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1 VSeobecn6 fdaje

Obchodn6 meno: ZdruZenie GERION

Sidf o: Teiledlkova 911A,841 06 Bratislava

ICO: 379S)9958

Privna forrma: Obdianske zdru2enie

Ddtum z6pisu: 08.11 .2002 pod WS/1 -900190-12 97, Ministerstvo vn0tra SR

I nformicie o zamestnancoch :

Priemern! podet zamestnancov:
z toho vecl0cich zamestnancov:

Zamestnanost'

Ukazovaltel'

Pocet zarnestnancov spolu

Priemerny podet zamestnancov

Mzdov6 nrdklady v tis. €

Cerpanie soci6lneho fondu

Orginy spolodnosti

Statuter, prezident:

Meno
i
I

Mgr.Tomd5 LENDEL r

2014
10

0

k 31.1 .2013 k 31.12.2014

o

0

0

12

10

?R

191

Adresa Vznik
funkcie

08.11 2002Te5ed[kova 91 llA, 841 06 Bralislava

ene podpisuje Statut6r - prezident, a to tak,

j vlastnorucnf podpis,

Prokf ra:



V tidllovnom obdobf nebol menovany prokuri$ta.

2 Vlvoj dinnosti obdianskeho zdruZenia a finandn6 situdcia

Dna 01 .06.2014 zahAjilo obcianske zdru\enie qERION poskytovanie socidlnych sluZieb

v pobytovetj, celorodnej forme, v nov;ich priestorocfr v Bratislave - Z6horskej Bystrici na N6mesti

rodiny. Kapacita zariadenia je 22162ok, z toho '1

Specializcrv anl zariadenie a 8 miestami dispon

Do konc;a roka 2014 sme poskytli sluZby 52 kl

boli umiestnenl dodasne a 19 klienti zomreli. Oo

zamestnanci s prlslu5nou kvalifikdciou, dvaja za

pracovnlk soci6lnu a zAujmovu dinnost'. Zdru2en

spolupracovnlkmi, zabezpeduj0cimi zdravotnu s

a fyzioterapeut.

Na5im l<lientom sme okrem opatrovatel'skej a oietrovatel'skej starostlivosti zabezpetovali
pravideln0 zdujmov0 6innost'formou spolo6enskych hier, vytvarnfch cinnosti, ako aj posedeni pri

hudbe. Vd'aka blizkej lokdciispolodensk6ho domu mestskej dasti sa na5i klienti pravidelne

zucasttiovilli spolodenskfch podujati- koncertov, tanednych vystrlpeni, kto16 organizoval klub

dochodcov mestskej dasti.

Hlavn6 dinnosti zdruZenia:

Zdru2enie vykon6va cinnosti vyplfvqj(tce z tychto stanov najmd v zmysle

ustanovenI zAkona t,.44812008 Z. z. o soci6lnych sluZb6ch a o zmene a doplnenl

zAkona A. 45511991 Zb. o Zivnostenbkom podnikani (Zivnostenskf zAkon) v znenl

neskor5lch predpisov (d'alej len ,,26(on o sociSlnych sluzbdch") ako neverejn!

poskytovatel'soci6lnych sluzieb vzdrysle $ 3 ods. 3zakona o socidlnych

sluZbAch

Zdru2enie poskytuje najmd socidlne slu2by na rieSenie nepriaznivej soci6lnej

situ6cie z dovodu t'a2keho zdravotnQho postihnutia, nepriazniv6ho zdravotn6ho

stavu alebo z dovodu dovf5enia d6chodkoveho veku v zariadeniach pre fyzicke

osoby, ktore s0 odkazanb na pomoq inej fyzickej osoby a pre fyzick6 osoby, ktor6

dovf5ili dOchodkovli vek. lde najmd o tieto zariadenia'.

Zariadenie pre sen iorov

Domov socidlnych sluZieb



. Soecializovan6zariadenie

Spolodnost' ku diu 31.12.2014 neevidovara a majetkovfch u6toch dlhodobf majetok.

ObeZn! majetok k 31 .1 2.2014 je v netto hodrtrote 156952,- EUR.

edenych sekci6ch:

prava

oj psychicklich funkcii

inymi zdruZeniami, cezhran dnd

ajStruktrira m

Dlhodobf nehmotnf majetok

Dlhodobf hmotn5i majetok

Dlhodobf financn! majetok

NeobeZni majetok spolu

Dlhodobe pohl'ad6vky
Kr6tkodob6 oohl'ad6
Financn6 0ctv 86952
Obe2nV maietok 156952

Aktiva spolu

ZAkladne imanie

Rezervn6 a kapit6lov6 fond

rokov 115848
Nevysporiadan! vfsledok hospod6renia min.

Vysledok hospoddrenia za Udtovn6 obdobie

Vlastn6 imanie 143052
Zavdzky a rezervy 14031

Bankov6 0very a finan6n6 vfpomoci
ZAvdzky spolu

Pasiva spolu 157083



Celkrov6 zAvdzky spolodnosti k 31 .12.2014

bast' zlvdzkov tvorili zAvdzkv z obchodn

Vlastn6 imanie k 31 ,1 2.2014 bolo vo vyi5ke

Vlastn6 imanie spolodnosti tvoria:

Zfkladne imanie

Qstatn6 kapit6lov6 fondy
Fondy zo zisku
Nerrozdeleny zisk minullch rokov
Neruhraden6 strata minullch rokov
Vlsledok hospoddrenia za beZn6
obdobie
Vlastn6 imanie spolu

Struktrira nSkladov a vfnosov

Na fdtoch ndkladov a vfnosov sa do 31.1

s danym 0dtovnfm obdobim dasovo a

Trlby zo sluZieb dosiahli k 31 .1 2.2014 ho

Obdobie

TrZby z predaja sluZieb

Zmena stavu vn0troog ranizacnyich z6sob

Ostartn6 vynosy z hospoddrskej dinnosti

Vyiposov6 0roky

boli vo vlSke 14031,- EUR.

styku vo vyi5ke 7449,- EUR.

43052,- EUR

NajpodstatnejSiu

2014

115848

27204
'143052

2014 uitovali v5etky ndklady a vfnosy, ktor6

s0viseli.

52646 EUR

2014

EUR

52646,-

73577,-

1,-

vyi$ku 99026,- EUR.



Udalosti osobitn6ho viznamu, ktor6 na$tali po skondenI fctovn6ho obdobia, za
ktorr6 sa vyhotovuje vf rodn5 spriva

Po skondeni udtovn6ho obdobia nenastali Ziadne vrTznamn6 udalosti.

Prerdpoklad budf ceho vfvoja dinnosti uptovnej jednotky

6lnej sluZby, sa aj v nasledovnfch obdobiach

e , zabezpecit' pre svojich klientov dostojn0

stupov zvySovat', resp. aspori udr2at' kvalitu

V' nasleduj0com hospoddrskom roku ofakdvame, u2 na zAklade redlnych rodnych

ast vfdavkov na n6kladovej strane, do sa

ladan6ho nutn6ho zvy5enia prlspevkov od

Vlfdavky na dinnost'v oblasti vfskumu a vfvoja

V prriebehu 0dtovn6ho obdobia do 31 .12.2C14 spolodnost' nevykazuje vfdavky na dinnost'

v oblasti vyskumu a vyvoja.

Obstar6vanie vlastnyTch akcii, dodasnfcfr listov, obchodnfch podielov a akcii,
doilasnfch listov a obchodnlfch podieloy ovl6dajucej osoby

Spolocnost' v priebehu 0ctovn6ho obdobiai do 31 .12.2014 neobstardvala vlastn6 akcie,

docasne listy, obchodne podiely a akcie a to vrdtane ovl5dajucej osoby.

N6'yrh na rozdelenie zisku alebo vyrovndnie straty

Spcrlocnost' na zaklade rozhodnutia valn6ho zhromaZdenia hospoddrsky vlsledok zisk

k 31,12.2014 preuctuje na [det nevysporiaQan! vysledok hospod5renia minulych rokov

v cerlkovej vii5ke 27.204,- EUR.

Udiaje poZadovan6 podl'a osobitnfch prddpisov

odl'a osobitnfch predpisov.



0rganiizain6 zloika v zahrani6i

$polo&rrost' nevykazuje urga nize$nri zlo*ku v ?e

10 Vplyv na iivetn€ prostredie

Z pohierdu celkovdho hodnotenia spalodnesti

ie moinA kon*tatovaf, te y$etky procesy a

negativny vplyv na iivotn6 prostredie,

Frilohy

Vfkaey ilitovnej zdvlerky obdianekeho zd

V Bretirslave. dfta 8"7,2S'14

Zdruienie GFRION.

hrani6i.

.iej sprAvania sa vofi2ivotn$mu prostr+diu

innosti vykon$vand v spolodnosti nemej*

ia k 3'f ,12.28\4, FPP, FFO, HON

11

ideniMgr.

I



Bratis lavs k6ho
PR1LOHA 1

Ndzov a sidlo organizdcie: Zdru2enie GERION, TeSedikova 91 A, 841 06 Bratislava

Meno a priezvisko Statutdrneho z6stupcu: Mqr. TomdS LENDEL

Ci:;lo zmluvy: 80/2014 - SP

P spevok z BSK

Vyti6tovanie
prispevku

/max. do uiSky
pris pevku/

Zostatok k vr6teniu

a b c=a-b
Priispevok pri odk6zanosti fyzickej osoby
na pomoc inej fyzickej osoby pri rikonoch
sebaobs luhy pri pos kytovani soci6 Inej
sfutZby IFPOI

8 915,00 8 915,00 0,00

Prispevok na prev6dzku poskytovanej
soci6lnej slu2by IFPPI

4 891,50 4 89'1,50 0,00

Prispevok na prev6dzku Specializovan6ho
socialneho poradenstva /FP P/

SPOLU 13806,5 13806,5 0

Datum:30,'1 2.2014

Vypracoval (m eno, priezvis ko, telefon, e-mail\'Tnm S LENDEL, 091 1 707060, gerionsk@gmail.com



Odbor soci6l veci Uradu Bratisl

Organizdciir: Zdru2enie GERION, Teiedikova 91 A 841 06

Suhrnn6 tabul'ka k vyudtovaniu fina

fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej os
poskytnut6ho BSK na

PRILOHA 2

atis lavj

16ho prispevku pri odkdzanosti

r pri f konoch sebaobsluhy lFPOl,
fobie 09-121 2014

be2n6 vlidavky/ndklady
/z prispevku BSK v €/

a) hrub6 nnesadn6 mzdy, platy max. do vySky 664,- €/me. spolu 6697,67

z lono
zlkladna mzda, naddasy, ndhrady mzdy, priplatl /, oomeny 6697 67

- ndhrada prijmu pri dodasnej PN podas pruich 1 ) qn

b)
hrub6 nnesadn6 odmeny z dohod o prdcach vykon6vanlich mimo pracovn6ho
pomeru (S 223-5 228a Zbkonnika prdce) v max. vySke '4,- €hod

125,08

c)

poistn6 na verejn6 zdravotn6 a socidlne poistenie, poVinn6 prlspevky na

starobn6 d6chodkov6 sporenie platen6 zamestndvatgl'om z miezd, platov
,4en z max. v'i1ky hrubej mesainej mzdy, platu 664,- €trmes/

2091 65

d)

poistn6 na verejn6 zdravotn6 a sociSlne poistenie, poVinn6 prlspevky na

starobn6 d6chodkov6 sporenie platen6 zamestndvatel'om z doh0d /len z
max. vy'1ky odmeny 4,- €/hod/

e)
osobn6 ochrann6 pracovn6 prostriedky
lmax. da vySky 33,- €/zamestnanca/rok/

SPOLU /qiSka qpdtovan6ho flnarrdn6ho prispevku pri odkdzanosti - FPO/ 891 5

PRiLOf



PR\LOHA
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Organiz6cia:ZdruZenie GERION Te5edikova 91 A 841 06

Srihrnn6 llabul'ka k vyridtovaniu finan6n6ho prispevku r
poskytnuteho BSK na t

"^+i- l^,,^|duDtqvd eD

prev6dzku poskytovanej soci6lnej sluZby IFPP I,
dobie 09-1212014

ndzov polo2ky/podpolo2ky
beZne vrjdavky/n6 klacly
/z prispevku BSK v €/

a) hrub6 mesacn6 mzdy, platy max do vySky 664,-€/me spolu
z tohoi

- z:6kladn6 mzda, naddasy, nShrady mzdy, priplatk , odmeny
- nahrada prijmu pri docasnej PN pocas prvlich 1 dni

b)
hrub6 nresadn6 odmeny z doh6d o pr6cach vykon6vaplch mimo pracovn6ho
pomeru (S 223-5 228a Zbkonnika pr6ce) v max, vySke (,- €/hod

116

c)

poistn6 na verejn6 zdravotn6 a soci6lne poistenie, polinn6 prispevky na starobn6
d6chodlkov6 sporenie platen6 zamestndvatel'om z miQzd, platov /len z max. vySky
hrubej rnesainej mzdy, platu 664,- €/mes/

d)

poistn6 na verejn6 zdravotn6 a soci5lne poistenie, povinn6 prispevky na starobn6
d6chqdkov6 sporenie platenti zamestndvatel'om z dolhod /len z max. vySky
odmeny, 4,- €/hod/

40,82

e) n6jorq nr6 za prendjom nehnutel'nostl 2408,32

0 tuzems k6 cestovn6 nShrady

s) energie, voda a komunikdcie spolu 911,74

z toho
elektricka enerqia 4A) )4

- para, plyn

tepeln6 energia
paliv6 na vykurovanie

- vodn6, stodn6 94,54
poStove sluZby, telekomunikadn6 sluzby a interrq

/spolu do vySky m ax. 100,- €/mes/
etov6 sluZby

45,63

h) spotrebnV m ateri6l spolu 501,22
z tohoi

kancel6rs ky m ateridl, tonery
- inov6cia softwaru
- cistiace, dezinfekcn6 a hygienick6 potreby 467,71

- os obn6 och ra n n6 pracovn6 prostriedky /m ax 3 3,- €/z am e stn anca/rok/ * 33,51

odborn6 oublik6cie a literat0ra sIvisiaca s dinnost'ou
rutinni a 5tandartn6 fdrZba /max. do vfSky 5% resp. 1p%o. z poskytnutdho FPP/

i) slu2by srpolu 913,4
z toho

kopirovanie 49,61
- odvoz a likviddcia vSetkVch druhov odpadov 98,22

upratovacie s lu2by
cistenie a pranie osobnej a postel'nej bielizne *

komindrske prdce
- soracovanie uctovnictva a miezd 146,71
- revile a kontrolyzariadeni

deratizicia, dez nfekcia a del ns ekcia za riaden i

- Skolenia, kurzy, semin6re a externe supervizie 83,05
slravova n te zam eslnancov 535 82

- bankov6 poplatky
spr6vne poplatky - kolky

- monitorovanie priestorov, v ktoryich sa vykon6va ;oci6lna sluZba
- prispevok zo sociSlneho fondu podl'a g7 ods,1 is m,a) z6kon a 1 5211994 Z.z.

SPOLU /uiSka vyrctovaneho frnancneho prispevku na prev5dzku - FPP/ 4891 5



EKONoM ICKY OPRAVNENE NAKLA Y 7A ROK 2014
N6zov organiz6cie

ZdruZenie GERION, TeSedikow 91 A, 841 06

Bratislaw
Druh poskytovanej sociAlnej sluiby
(DSS, RS, ZPB, atd'.)

Soecializoran6 zariadenie

Form a pos l(ytovanej soci6lnej sluZby
(am bulantn6, tfZdenn6, celorodn6)

celorocn6

Podet mesiacov poskytovania uvedenej soci6lnej slu2by v

roku
7

l(apacita podlla registra 14

Skutodn5 obsadenost' - priemernf podet klientov
(prepodet osobodnI na 2 desatinn6 miesta)

Poloiky

Celkov6 EON

uvede nej
sociAlnej slu2by

za roK

EON na mesiac
na klienta

podl'a kapacity

EON na mesiac
na klienta podl'a

s kutodnej
obsade nosti

a) mzdy, plaly a ostatn6 osobnd vyrovnania vo vliike, ktord

zodpovedf vyiSke platu a ostatn!ch osobn;ich vyrovnani podl'a

osobitn6ho oredpisu
21 431,6t 218,69 225,62

b) poistne ner verejn6 zdravotn6 poistenie, poistne na soci6lne
poistenie a povinn6 prispevky na starobne dOchodkov6 sporenie
platn6 zanes;tn6vatel'om v rozsahu urdenom podl'a pismena a)

10 339,1 1nq 6a 108 84

c) tuzemskd cestovn6 nahrady

d) vldavky na energie, vodu a komunikdcie 3 415,02 34 85

e) v!davky na materi6l okrem reprezentadn6ho vybavenia
novlich iriterri6rov

6 301,77 64,30 66,34

) dopravne

g) vldavky na rutinn0 0drZbu a Standardnu 0drZbu okrem
jednorazbvej [drZby objektov alebo ich 6asti a rieienia
havariinVchr stavov

h) najomne z:a prendjom nehnutel'nosti alebo inej veci okrem
dopravnfch prostriedkov a Speci6lnych strojov, pristrojov,
zariadeni, techniky, n6radia a materi6lu najviac vo vfdke
obykl6hq n6jom n6ho, za ak6 sa v tom dase a na tom m ieste
prenech5vaj( do n6jm u na dohodnutf Idel veci toho ist6ho
druhu alebo porovnatel'n6 veci

8 138,45 83,05 85 6€

i) v!davky na sluZby 3 371,20 34,40 35,4S

j) vydavky na be2ne transfery v rozsahu vreckov6ho, odstupn6ho,
odchodneho, ndhrady prfimu pri dodasnej pracovnej neschopnosti
zan€stnanc a

k) odpisy hmotn6ho majetku a nehmotn6ho majetku podl'a 0ctovn!ch
Dredotsov

638,29 6,72

EON niklarCy spolu 53 635,54 547,30 564,64

Prepodet EiON na 1 klienta na mesiac = Celkov6 EON : pod

ka pa c ita podl'a registra/res p. s kutod n6 obsade nost'
mesiacov poskytovania socialnej sluZby :



EKONOM ICKY OPRAVNENE NAKLA Y 7A ROK 201 4
N5zov orgarrizAcie

ZdruZenie GERION, TeSedikow 91 A, 841 06

Bratislaw
l)ruh poskyllovanej soci6lnej sluiby
(DSS, RS, ZPB, atd'.)

Zriadenie Opatroutel'skej SluZby

Forma poskytovanej soci5lnej slu2by
(am bulantnli, ty2dennA, ce lorocnd)

celorodnd

Po0et mesiacov poskytovania uvedenej soci6lnej sluiby v

roku
7

[Gpacita podl'a re gistra 8

likutodnd otlsadenost'- priem ernf podet klientov
(prepocet osobodni na 2 desatinn6 m iesta)

7q7

Polo2ky

Celkov6 EON

uvede nej
sociAlnej slu2by

za rok

EON na m es iac
na k lie nta

podl'a kapacity

EON na m esiac
na klienta podl'a

s k utodnej
o bsade n osti

a) mzdy, pla\t a ostatn6 osobnd vyrovnania vo v5i5ke, Kor5
zodpovedA vVSke platu a ostatn!ch osobnfch vyrovnani podl'a

osobitneho predpisu
12 246,68 218 69 231,11

b) poistne r;a verejn6 zdravotne poistenie, poistn6 na soci5lne
poistenie a povinne prispevky na starobn6 dOchodkov6 sporenie
platne zanestndvatel'om v rozsahu urdenom podl'a pisnena a)

5 908,07 1 05,50 I 11 ,45

c) tuzemskb oestovn6 ndhrady

d) vldavky na energie, vodu a komunikecie 1 951,44 34,85

e) vlidavky na materidl okrem reprezentadn6ho vybavenia
nov!ch interi6rov 3 601,01 64,30

f) dopravne

g) vfdavky na rutinn0 0drZbu a Standardn0 0dr2bu okrem
jednorazovej f drZby objektov alebo ich dasti a rieSenia
havarijnfqh stavov

h) najomne za pren6jom nehnutel'nosti alebo inej veci okrem
dopravnlch prostriedkov a Speci6lnych strojov, pristrojov,
zariadeni, techniky, n6radia a materi6lu najviac vo vf5ke
obyk16ho ndrjomn6ho, za ak6 sav tom dase a natom mieste
prenech5vaj( do n6jm u na dohodnutf Idel veci toho isteho
druhu alebo porovnatel'n6 veci

4 650 55 83 05 R7 7F

i) v!davky ha slu2by 1 926,40 34,40

j) vldavky na beZn6 transfery v rozsahu vreckov6ho, odstupn6ho,
odchodnehb, nAhrady prflmu pri dodasnej pracovnej neschopnosti
zarlestnanca

k) odpisy hnrctn6ho majetku a nehnrotndho majetku podl'a u6tovnyi'ch
predpisov 364,73 6,51 6,88

EON nAkladry spolu 30 648,88 547,30 578,39

Prepodet EON na 1 klienta na mesiac = Celkov6 EON : podet mesiacov poskytovania sociilnej sluZby :

ka pa cita podl'a registra/res p. s kutod n6 obs a de nost'

Ddtum:
\ATpracoval (meno, priez/sko, telefon, e-mail);Mgr Tom55 LENDEL, Ogl f 7O ZOO0 gerionsk@gmail.com 

i
Verifikoval (meno, priezvisko, telefon, e-mail):Mgr. Tom65 LENDEL 0911 70 70 60, gerionsk@gmail.com i

I2



uerovNA zAVTERKA llllllllillllllllllllllllllll
neziskovei 0dtovnei iednotky

ZLaznam,y d afi ov6h o 0 rad u

Miesto ore evidendne dislo Odtlacok prezentadnej pediatky datiov6ho 0radu

neziskovel uclovneJ JednotKY
v sustave podvojn6ho 0dtovnlctva

zostaven6k 3 1.12.2014

Ciselne 0daje saL zarovndvajI vpravo, ostatn6 0daje sa piSu zl

Udaje sa vypiRaltr palickovfm pismom (podl'a tohto vzoru), pisaclr

AABEOTFGHIIKLMNOPQ

ava Nevyplnene riadky sa ponechdvaj0 prazdne.

n strojom alebo tlaciarriou, a to ciernou alebo tmavomodrou farbou,

nSruvxYZ 01234 56789
Daiove identifikarine cislo

2 0218104 50
tco

37999958
SID SK NACE

87.90.0

U

a

Uctovnd z6l

riadna t

mimoriadna t

'ierka

a zostavena

] schvdlen6

(vyznadf sa x)

Mesiac Rok

oo 0 1 2014
Za obdobie

do 12 2014

Bezprostredne od 0 1 20 1 3
predchddzaj0ce
obdobie do 12 2013

PriloZene sudasti fctovnej z6vierky

E Suvaha (Ua NUJ 1-01)

E Vlikaz ziskov a strat (Ud NUJ 2-01)

E

Obchodn6 meno alebo ndzov 06tovnej jednotky

ZdnuZ enie GERIO

Sid lo 0i;tovnej jed notky

Ulica

Te5ed
PSO

84106
0islo telefonu

02 |
E-mailov6 adresil

aa ud i

Ko
Obec

Br VA
0islo faxu

0

rA\il

Pozn6mky (Ud NUJ 3-0i7

(vyznadi sa x)

e islo

91 A

Zostavend dna:

'1 5.03,2015
Podpisovf z6znam osoby
zodpovednej za vedenie
Udtovn ictva:

Podpisovf ztvnam osoby
zodpovednej za zostavenie
rlrdtovnej z6vierky'.

Podpisovf zdznam
Statutdrneho org6nu alebo
dlena Statutdrneho org6nu
Idtovnej jednotky:

SchvSlen6 dtia:

. ,,20



Suvaha (Ud NLJJ 1-01] rco

Raznrnelrcr
predchedzaj
rirdtovne obd,

Netto

3 7 I I I I 5 B

Strana aktiv
BeZne udtovn6 obdobie

B rutto Ko rekcia

A NEOBI=ZNY V,qLTTOT SPOLU r, OO2 + r OO9 + r. 021

Dlhodob! nehmotn! majetok r 003 ai r.008

Nehmotn€ vlisledky z vyvojovej a obdobnej 6innosti
012.-(Ct72+091r\U)

Softv6r 013 - (073+091AU)

Ocr:nitel'ne prava 014-(074+091AU)

Ostatrr! dlhodob! nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
091 AU)

Obstaranie dlhodobeho nehmotneho majetku (041-093)

Poskytnut6 prerddavky na dlhodoby nehmotn;? majetok (051-

Dlhodob! hmotn;i majetok r. 010 aZ r, 020

Pozemky (031)

Umeleck6 diela a zbierky (032)

Stavby 021 - (081 + 092AU)

Samostatn6 hrrutel'ne veci a s0borV hnutel'nVch veci
022 - (082 +

Dopravn6 prostriedky 023 - (083 + O92AU)

Pestovatel'ske celky trvalfch porastov 025 - (085 + 092AU)

Zakladne stddo a t'alnd zvterale 026 - (086 + 092AU)

Drobny dlhodobyi hmotn! majetok 028 - (088 + 0924U)

Ostatn! dlhodcrbyi hmotn! majetok 029 - (089 +092AU)

Obstaranie dlhodobeho hmotneho majetku (042 - 094)

Poskytnute preddavky na dlhodob! hmotn! majetok (052
095ALl)

Dlhodob! financn! majetok r, 022 a2 r. 028

Podielovd cenne papiere a podiely v obchodnfch spolodnos
rr nrrlrrjlnai nc^ha rn^/ nnn n r'rr(uo t- uvo AU,

Podielcve cenn6 papiere a podiely v obchodnyich spolodnostiach
s podstatnym'vplyvom (062 - 096 AU)

Dlhov6 cenn6 papiere drZan6 do splatnosti (065 - 096 AU)

POZidky podnikom v skupine a ostatn6 pOZidky (066 + 067) -

AU

Ostatnli dlhodobyi finandn!, majetok (069 - 096 AU)

Obstaranie dlhr:dob6ho financneho majetku (043 - 096 AU)

Poskytnut6 preddavky na dlhodob! finandny majetok (053
AU)
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Roznrnqlrodnr

predchadzajuc
udtovne obdob

Netto

3 7 Y Y Y 5 8

BeZne udtovne obdobie
Strana aktiv

B rutto Ko rekci a

B OBEZNY MAJETOI( SPOLU r. 030+ r, 037+ r.042+ r.051

Zasoby r.031 a2 r. 036

Materi6l (112 + 119) - 191

Nedokondend vfroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122)-
(1 92+1 93)

Vyrobky (123 - 154)

Zvierallr (124 - 195)

Tovar (132 + 139) - 196

Poskytnutd prevdd;zkov6 preddavky na z6soby (314 AU - 391

Dlhodobe pohl'adr:ivky r,038 a2 r. 041

Pohl'adrivky z obchodneho styku (311 AIJ aZ 314 AU)- 391 AU

Ostatn6 pohl'adavky (315 AU - 391AU)

Pohl'addvky vodi Ui:astnikom zdruZeni (358AU - 391AU)

Ine pohl'adavky ( 335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -

Kratkodobe pohl'adavky r,043 aZ r,050

Pohladavky z obchodneho styku (31 1AU a2 314 AU) - 391AU

Ostatne pohl'addvky (315 AU - 391 AU)

Z0dtovanier so Soci6lnou poist'ovriou a zdravotnlmi poist'ovriami
(336 )

Danove pcrhl'ad6vky (341 a2345)

Pohl'adilvky z dOyodu finandnyich vzt'ahov k Statnemu rozpoctu a

rozpodtom [zemnej samosprdvy (346+ 348)

Pohl'adavky vodi 0i:astnikom zdruZeni (358 AU - 391AU)

Spojovaci 0det pri ;idruZeni (396 - 391AU)

Ine pohl'ad6vky (335AU + 3734U + 375AU + 378AU) - 391AU

Finandne 0dty r, 052 a2 r, 056

Pokladnicer (211 + 213) 61 141 00 61 141 ,00

Bankove 0dty (221 AJ + 261) 25811,00

Bankovd tidty s dobou viazanosti dlhSou ako jeden rok (221 AU)

KratkodobV finandnf majetok (251+ 253 + 255 + 2b6 + 2971 -

291 AU

Obstaranier krdtkqdobeho finandn6ho majetku (259 - ZgIAO)

C CASOVE ROZLISENIE SPOLU r 058 A r. 059

Naklady budLcich obdobi (381)

Prijmy budfcich obdobi (385)

MAJETOK SITOLU r. 001 + r, 029 + r 057 1 57083 00



F antrotNuJ ltf reoffisrol-T-l-T
Strana paslv cr BeZne Ictovn6

obdobie

B ezprostred n e

predchadzaj 0ce Idtovn6
nhdnhic

n 5
A VLASTNEI ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU
r 062+ r 06i3+r.072+r 073

06'1 143052,00

1 lrnanie a pena2ne fondy r. 063 a2 r 067 uoz

ZAkladne imanie ( 1) 063
PeiaZn6 l'ondy tvorene podl'a osobitneho predpisu (412) 064
Fond reprodukcie ( 065
Ctcenovacie rozdiely z precenenia majetku azavazkov (4 4) uoo

Ctceriovacie rozdiely z precenenia kapitdlovlch [dastin (4 c) 067
Z Fondy tvoren6 zo zisku r. 069 al r.071 068

Rezervnf fond ( 21) 069
Fondy tvorene zo zisku (41 ?\ 070
Ctstatne fondy ( 27) 071
Nevys po ri ad an 1i vlis I ed o k h os pod 6ren i a m i n u I yich ro kr
(t-: - 428\ 072 1 '15848,00

j Vlsledok hospod6renia za Ictovne obdobie r. 060 - (r
068 + r. 072 + r. 074 + r. 101)

062+r
073 27204,00

B CUDZIEZDROJE SPOLU r.075+r. 079 + r. 087 + r 09 074 14031,00
1 Rezervy r.076 air.078 075

Rezervy zAkonn6 (451 u) 076

Ostatn6 r()zervy (45t \U) 077
Kr6tkodoLre rezervy (323 + 451AU + 45941 078

2 Dlhodobdr zavazky r. 080 aZ r 086 079
Zaviazky zo socidlneho fondu (41 ) 080
Vydane dlhopisy (4 081

ZAvdtzky z n6jmu (474 

^U)

082
Dlhodobe prijate preddavky (47 083

Dlhodobe nevyfakturovane dod6vky (47( 084

Dlhodobe zmenky na lhradu (478) 085
Ostatn6 dlhodobe zavdzkv (373 AU + 479 Al. 086

3 KrStkodob6 zAvlzky r.088a2r 096 o87 14031 00

Z1vazky z obchodneho styku (321 a2 326) okrem 323 088 7449,00
Z;ivAzky, vodi zamestnancom (331+ gS 089 3964 00
Ztictovanire so Soci6lnou poist'ovnou a zdravotnymi poist'oi
(3136)

'naml 090 2156,00

Dariove zztvdzky (341 a23 6\ 09't 462,00

Ziivazky z d0vodu finandnlch vzt'ahov k Statnemu rozpodtl
r6rzpoctom 0zemnej samospr5vy (346+348 092

Zilvazky z upisanlch nesplatenlch cennych papierov a vk
(3 67)

aqov
093

Ziivazky voci ucastnikom zdruZenl (36€ 094

Spojovaci udet pri zdruZeni (3{ 6) 095

ostatne zrivdzky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 Al ) 096
4 Bankove vlpomoci a p62idky r. 098 aZ r 00 097

Dlhodobe bankov6 Overy (461A r) 098

Br:Zne barrkov6 0very (231+ 232 + 461At 099

Prijat6 kratkodob6 finandn6 vfpomoci (241+ 245) '100

C EI\SOVE IROZL|SENIE SPOLU r.1O2A 103 101

1 V'idavky bud0cich obdobi (38 r) 102

V'i nosy bud0cich obdobi (38 103

VL AIITNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.0 4+r101 104 157083 00
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CIslo
u atu

N6kl ad y
Cis lo

riadku

Cin n o st' Bezp rosired n e

predch6dzajuce
uctovn6 obdobieHlav n dt

nezd dn ovan d
Zdariovand Spolu

h c 1 2 3
A

501 Spotreba rnateri6lu 01 4438,00 10850 00 15288,00

502 Spotreba energie 02 658,00 657,00 1315,00

504 Prr,'dany tovar 03

511 Opravy a udrZiavanie 04 82,00 82,00 '164,00

512 Cestovn6 05

513 Nakladv na reprezent6ciu UO 54,00 54,00 108 00

518 Ostatn6 slutZby 07 5337,00 15337,00 30674 00

521 Mz:dov6 naklady 08 9175,00 19175,00 38350,00

524
Zlkonnl soci6lne poistenie a zdravotn6
ooistenie

09 6262,00 6262,00 12524,00

525 Ostatne socidlne poistenie 10

527 26konn6 sr:ci6lne n6kladv 11 100,00 101 ,00 201 00

528 Ostatn6 socidlne n6kladv 12

531 Dern z motorovych vozidiel 13

532 Derri z nehr rutel'nosti 14

538 Os;tatne dane a poplatky 15

541 Zrrluvne p:rkuty a pen6le 16

c+z Os;tatn6 pc,kuty a pendle 17

543 Odpisanie pohl'adavky 18

544 Uroky 19

Kurzov6 straty 20

546 Dary 21

547 Or;obltne rr6klady 22

548 Miankd a Sl<ody

549 ne ostatnd n6klady 24 201 00 201,00 402.00

551
Odplsy dlhodobeho nehmotn6ho majetku a
dllrodobeho hmotn6ho maietku 25

552
Zostatkovii cena predan6ho dlhodobeho
nerhmotn6ho majetku a dlhodobeho
hrnotn6ho maietku

26

553 Predane cenn6 papiere 27

F.E A Predany materi6l 28

555 Nriklady nia kr6tkodobf finandn! majetok 29

556 Tvorba fgndov ?n

557 N6klady na precenenie cennych papierov 31

558 Tvorba a z:[ctovanie opravnych poloZiek 32

561
P cskytnut,ii prispevky organizadnym
zloZkdm

33

562
Poskytnutri prispevky inlim 0dtovnlm
iednotk6nt

J+

563 Poskytnut6 prispevky fyzick!m osob6m 35

565
Poskytnute prispevky z podielu zaplatenej
oiane

JO

567 Poskytnute prispevky z verejnej zbierky 37

Udtovd trieda 5 rlpolu r. 01 aZ r. 37 38 46307,00 52719,00 99026,00
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UIS IO

udtu V!nosy UISIO

riadku

Cinnost' Rcznrnqlrodrro

predchddzajIce
Udtovne obdobie

Hlav n a

nezd ai ovan d
Zd ai ovand Spolu

h c 1 2 3 A

601 1 r2by za';lastn6 vyrobky 39

602 lrZby z predaja slu2ieb 40 52646,00 52646,00

604 IrLby za predany tovar 41

611 Z-mena stavu zdsob nedokondenej v!roby 42

otz Zmena st,avu z6sob polotovarov 43

6'13 Zmena st.avu zdsob vil,robkov 44

614 Zmena stravu z6sob zvierat

ozl A,ktivAcia materiaiu a tovaru .+o

622 Aktivacia vn0troorganizacn!ch slu2ieb 47

623 AktivAcia dlhodobeho nehmotn6ho majetku 48

62.4 Aktivdcia dlhodobeho hmotn6ho maietku 49

641 Zmluvne pokuty a pendle 50

642 Ctstatn6 pokuty a pen6le 51

643 Platby za odpisan6 pohl'ad6vky 52

644 U roky 53 100 100
Kurzove zisky

646 Prijate dary 55 56579 00 56579,00
647 Osobitne vynosy 56

648 Zakonne poplatky 57

649 In6 oslatn6 vynosy 5B

651
Triby z predaja dlhodobeho nehmotneho
rrajetku a dlhodobeho hmotn6ho maietku

59

652 Vfnosy z rllhodobeho finandn6ho majetku OU

653
T'Zby z prr:daja cennlch papierov a
podielov 61

TrZby z prr:daja materidl- 62

655
Vinosy z krdtkodobeho finandneho
maietku

656 Vf nosy z pouZitia fondu oz+

657 Vi nosy z precenenia cennych papierov 65

658 V'i nosy z rrdjmu majetku 66

ool Prijat6 prisipevky od organizadnlch zlo2iek 67

662 Prijate prispevky od inlch organiz6cii 68

663 Prijate prispevky od fyzickfch osOb 69

664 Prijate dlerrske prispevky 70

665 Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 3191 00 3191 00
667 Prijate prispevky z verelnych zbierok 72

691 D,rtdcie 73 13807 00 13807 00
Udtovd trieda 6 spolu r.39 aZ r.73 74 73578,00 52646,00 126224,00
V!sledoll hosporldrenia pred zdanenim

r.74-r.38 75 27271 ,00 -73,00 27198,00

591 Diair z prijrnov 76

595 Dr:datodn6 odvody dane z prijmov 77
Vysleclokt hospocl6renia po zdanen i

(r. 75 - (r. 76 + r. 77) ) (+l-) 78 27271 ,00 -73,00 27198 00
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Poznarnky (Ud NUJ 3 - 01) r90

er r

VSeobecn6 ildaje

(1) Meno a priezvflsko fyzickej osoby alebo ndzov pravnickej osobyl kto16 je zakladatel'om alebo zriad'ovatel'om ildtovnejjednotky,

d6tum zaloZenia alebo zriadenia 0ctovnei iednotkv

N6zov zilruZenia: ZdruZenie GERION, o.z

Zakladatel': Mgr, 
-fom65 

Lendel

Registrdcia vykonan6 dria 8.'1 1,2002, zapisan6 na Ministerstve vnltra Slovenskej republiky

(2) lnfonn6cie o dlenoch Statut6rnych org6nov, dozornych org6rlov a infch org6nov ildtovnej jednotky; uvddzaj0 sa menir

a priezvis;kb clenov Statut6rnych org6nov, dozornych orgdnov a infch orgdnov Udtovnej jednotky.

Mgr, Tom65 Lendel - predseda zdrulenia

(3) Opis dinnopti na ucel ktorej bola uctovn6 jednotka zriadenb a opis druhu podnikatel'skej cinnosti, ak ju 0dtovnd jednotka

vyK0nirv€t:

Obciansf:e zdruZernie prev6dzkuje specializovane zariadenie pre sgniorov a zariadenie opatrovatel'skej sluZby

(4) Priemerny prepoditany podet zamestnancov za 0dtovne obdobie bol 8, z toho 1 ved0ceho zamestnanca 0dtovnejjednotky za
0ctovn6 obdobie, za kto16 sa zostavuje Udtovn6 z6vierka (d'alej len ,,beZne 0ctovn6 obdobie') a za bezprostredne predch6dzaj0ce

fdtovn6 obdobie, Pre spolodnost'vykon6val dobrovol'nicku dinnost' podas beZn6ho 0dtovn6ho obdobia 1 dobrovolnik.

(5) Infornr6cia o organiz6ci6ch v zriad'ovatel'skej posobnosti 0ctovnejjednotky - Ziadne.

(6) Udaje podl'a odseku 4 a dl. lll a lV sa uvadzajri v textovejpodobe a tabul'kovejpodobe.

ct. tt

Inform6cie o 0ctovnfch z6saddch a 0dtovnfch met6dach

(1) Uctovna zAvirukak31.12.2O14je zostaven6 za predpokladu; Ze 0dtovn6 jednotka bude nepretrZite pokradovat vo svojej

dinnosti.

(2) Uctovna jednotka nevykonala Ziadne zmeny Udtovnych zbsad a zmeny udtovnfch metod s uvedenim d0vodu tychto zmien

a vycislenim ich vplyvu na financnu hodnotu majetku, zhuazkou, zdkladneho imania a vysledku hospod6renia 0dtovnejjednotky.

(3) Sp0sob oceriovania jednotlivych poloZiek majetku azauazkou v dleneni na

a)dlhodcby nehmotny majetok obstarany k0pou,

b) dlhodcby nelimotny majetok obstarany vlastnou dinnostou,

c) dlhodoby nehrrotny majetok obstaranjt inym sp6sobom,

d) dlhodcby hmotny majetok obstarany k0pou,

e) dlhodcby hmotny majetok obstaranf vlastnou dinnost'ou,

f) dlhodob! hmotny majetok obstarany inym spOsobom,

g) dlhodcby finanr5nf majetok,

h) zirsoby obstararn6 ktipou,

i) zErsoby vytvoren6 vlastnou cinnosfou,

j) zasoby obstarar16 inym spOsobom,

k) pohladavky

l) kratkodoby finandny majetok,

/SID3 7 9 o 9 9 5 8
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m) dasov6 rozli5enie na strane aktiv,

n) zbudzkyvrdtahe rezerv, dlhopisov, p62idiek a 0verov,

o) iasov6 rozli5enie na strane pasiv,

p) derivirty,

r) majetok azauaz,<y zabezpeden6 deriv6tmi,

(4) Sp6sob zostavenia odpisov6ho pldnu pre jednotlive druhy dlhodobdho hmotn6ho majetku a dlhodobeho nehmotn6ho

majetku, pridom sar uvddza doba odpisovania, pouiit6 sadzby odpisov a odpisov6 metody pri urceni odpisov

(5)Zasady pre zohl'adnenie zni2enia hodnoty majetku, Uubdza sa, di0dtovn6 jednotka uplatriuje opravnd poloZky arezervy,

ct, ill

Inform6cie, kto16 dopltiaj0 a vysvetl'ujf 0daje v s0vahe

(1) Udaje o dlhoclobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku zabe1n6 0dtovn6 obdobie, a to

a) prehlacl o dlhociobom majetku podla poloZiek tohto majetku v dleneni podl'a polo2iek s0vahy; uvddza sa stav dlhodob6ho

majetku v plotnorn oceneni na zadiatku be2n6ho 0dtovn6ho obdobia, prirastky, ibytky a presuny tohto majetku a zostatok na

konci beZn6ho udtr:vneho obdobia

b) prehlad opr6vok a opravnych poloZiek k dlhodobemu majetku podla jednotlivych poloZiek tohto majetku v dleneni podl'a

poloZiek suvahy; uvddza sa stav oprdvok a opravnych poloZiek k dlhodob6mu majetku na zadiatku beZn6ho 0dtovn6ho obdobia,

ich prirastky a i.rbytky podas beZn6ho udtovn6ho obdobia a zostatok na konci beZn6ho udtovn6ho obdobia,

c) prehlad o zostatkovych centrch dlhodobeho majetku na zadiatku be2n6ho 0dtovn6ho obdobia a na konci beZndho uitovn6ho
obdobia

(2) Prehlad dlhodobeho majetku, na ktory je zriaden6 zblolne prdvo a dlhodobeho majetku, pri ktorom m6 Udtovnd jednotka

obmedzen6 ordvo s nim nakladat',

(3) Udaje o spOsobe a vySke poistenia dlhodobeho nehmotn6ho majetku a dlhodob6ho hmotneho majetku,

(4) Udaje o Strukture dlhodobeho finandn6ho majetku zabeLnb ildtovn6 obdobie a jeho umiestnenie v dleneni podla poloZiek

'"'"^h" ^ ^ -*n^Aah ktor6 sa uskutodnili v priebehu be2n6ho udtovn6ho obdobia v jednotlivych poloikach dlhodob6hoJUVq|y q u 4ilttrildvilj

financn6ho majetliu.

(5) lnformAcia o vy5ke tvorby, zni|enia a z0dtovania opravnych polo2iek k dlhodobemu finandnemu majetku a opis ddvodu ich

tvorby znilenia a zudtovania

(6) Prehlad o vyznamnych polo2kach kr6tkodobeho finanin6ho majetku a o oceneni kr6tkodobeho finandn6ho majetku re6lnou

hodnotou ku dflu, ku ktoremu sa zostavuje ldtovn6 zdvierka, pridom sa uv6dza vplyv takehoto ocenenia na vysledok

hospoddrcnia udtovnej jed notky

(7) Prehl'ad opravnych poloiiek k z6sobdm, pridom sa uvddza ich stav na zadiatku be2n6ho 0dtovneho obdobia, tvorba, zniZenie

alebo zuitovanie opravnych poloZiek pocas be2n6ho 0dtovn6ho obdobia a stav na konci beZneho udtovn6ho obdobia, ako aj

dOvod tvorby, zniZr:nia alebo z0dtovania opravnych poloZiek k z6sob6nr,

(B) Opis vyznamnych pohlad6vok v nadvaznosti na poloZky suvahy a v dleneni na pohl'addvky za hlavn0 nezdanovanu

cinnost, z:daiovarr0 dinnost' a podnikatel'sk0 dinnost',

(9) Prehlad opravnych poloZiek k pohl'addvkam, pridom sa uv6dza ich stav na zaciatku beZneho 0dtovndho obdobia, tvorba,

zniZenie alebo zriiitovanie opravnych poloZiek podas be2n6ho Udtovndho obdobia a stav na konci beZn6ho 0dtovn6ho obdobia,

ako aj dOvod tvorby, znilenia alebo z0dtovania opravnych poloZiek k pohl'ad6vkam,

('10) Prehlad pohl'addvok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

('11) Prehl'ad vyznamnych poloZiek dasov6ho rozliSenia ndkladov bud(rcich obdobi a prijmov bud0cich obdobi.

/1'\ /r^i^ ^ ""'xr)^ -*'^n vlastnych zdrojov krytia neobeZn6ho majetku a obe2n6ho majetku podla polo2iek sivahy za beinb\ rzJ \JprJ d vyDAd zr ilrtr

udtovnd obdobie a to
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a) opirs zakladnelro imania, nadacn6ho imania v nad6cidch, vy5ka vkladov zakladatel'ov alebo zriadovatel'ov, prioritny majetok

v neziskovfgh organiz6ciach poskytuj0cich v5eobecne prospe5n6 sluZby, prevody zdrojov z fondov 0ctovnej jednotky

a podobne;za jednotliv6 poloZky sa uv6dza stav na zaciatku beZn6ho Udtovn6ho obdobia, jednotlive prirastky, 0bytky, presuny

a zostatok na konci beZn6ho 0dtovn6ho obdobia,

b) opis jerdnotlivych druhov fondov, kto16 tvori [rdtovn6 jednotka, stav na zadiatku beZn6ho 0dtovn6ho obdobia, prirastky, ubytky,

presuny a zostertok na konci be2n6ho 0ctovn6ho obdobia.

(13) Inform6cia o rozdeleni 0dtovn6ho zisku alebo vysporiadani tdtovnejstratyvykdzanejv minulych tidtovnfch obdobiach,

(14) Opis; a vySka cudzich zdrojov, a to

a) 0daje o jednolllivych druhoch rezerv, ktor6 tvori 0dtovn6 jednotka; uvhdza sa stav rezerv na zaciatku be2n6ho 0ctovn6ho

obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouZitie alebo zru5enie pocas beZn6ho Idtovn6ho obdobia a zostatok rezervy na konci beZn6ho

udbvndho obdrrbia, pricom sa uvedie predpokladany rok pouZitia rezeNy,

b) 0daje o vyznarnnych poloZkdrch na uctoch 325 - Ostatnezbudzky a379 -lnbzhudzky',uvhdza sa zadiatodny stav, prirastky,

ubytkv a koner)ny zostatok podl'a jednotlivych druhov zhvitzkov,

c) prehl'ad o vy5lie zbuazkov do lehoty splatnostia po lehote splatnosti,

d) prehl'ard o v1i5ke zduazkov podl'a zostatkovej doby splatnosti v cleneni podl'a poloZiek slvahy

'1. do jr"'dn6ho roka vr6tane,

2. od jr:dneho roka do piatich rokov vr6tane,

3. viac ako piit rokov,

e) prehl'ad ozauiizkoch zo soci6lneho fondu; uv6dza sa zadiatocny stav, tvorba a cerpanie soci6lneho fondu podas ilctovneho
obdobra a zostiatok na konci 0ctovn6ho obdobia,

f) prehl'ai o bank:ovych uveroch, p02idkach a ndvratnych finandnych vfpomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnute,

druhu hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurdch ku dnu, ku ktor6mu sa zostavuje 0dtovnd zavierka, vy5ky uroku, splatnosti

a formy zabezpedenia,

g) prehlard o vygnamnych poloZkdrch dasov6ho rozliSenia vydavkov buducich obdobi.

('15) Prehl'ad o vyznamnych polo2k6ch vynosov buducich obdobi v dleneni najmd na

a) zostatkov0 hodnotu bezodplatne nadobudnut6ho dlhodobeho majetku,

b) zostatkovir hodnotu dlhodob6ho majetku obstaran6ho z dotdcie,

c) zostat,ck nepouZitej dot6cie alebo grantu,

d) zostatok nepouZitej casti podielu zaplatenej dane,

e) zostatkov0 hodnotu dlhodob6ho majetku obstaran6ho z podielu zaplatenej dane.

(16) Udaje o majetku prenajatom formou finandneho prendjmu, a to

a) celkova suma dohodnutjtch platieb ku driu, ku ktor6mu sa zostavuje uctovnd zavierka, v cleneni na istinu a financny n6klad,

b) suma istiny a finandneho n6kladu podla doby splatnosti

'1 do iedn6l^10 roka vrdtane

2. od jedneho roka do piatich rokov vr6tane,

3 viac ako pat' rokov.

cl. lv

Informdcie, ktor6 dopiiaj0 a vysvetl'ujri udaje vo vfkaze ziskov a str6t

(1) Prehlad IrLiebza vlastne vykony a tovars uvedenim ich opisu a vydislenim hodnoty tr2ieb podl'a jednotlivych hlavnych druhov

vyrobkov, slu2iel: hlavnej dinnosti a podnikatel'skej dinnosti 0dtovnej jednotky.
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(2) Opis a vyiislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, z6konnych poplatkov a inych ostatnych
vynosov.

(3) Prehl'ad dotircii a grantov, kto16 uctovnd jednotka prijala v prlebehu be2n6ho 0dtovn6ho obdobia

(4) Opis i? suma vyznamnych poloZiek finaninych vynosov, uvddza sa aj celkovd suma kurzovych ziskov, priiom osobitne sa

uv6dza hodnota kurzovych ziskov 0dtovan6 ku driu, ku ktor6mu sa zostavuje ldtovn6 zdvierka

(5)Opis a vydislenie hodnoty vyznamnych poloZiek n6kladov n6kladov na ostatn6 sluZby, osobitnych n6kladov a infch ostatnych

nakladov

(6) Prehl'ad o udele a v!5ke pou2itia podielu zaplatenej dane za be2n6 ldtovn6 obdobie.

(7) Opis a suma vyznamnych poloZiek finandnych n6kladov; uvddza sa aj celkov6 suma kurzovych str6t, priiom osobitne sa

uv6dza htdnota kurzovych strdt0dtovana ku driu, ku ktoremu sa zostavuje 0dtovnd zttvierka,

(B) V 0ibvnejjednotke, ktord mir povinnost'overenia udtovnej zbuierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za

idtovne obdobie v dleneni na nAklady za

a) overenie udtovnej zbvierky,

b) urst'ovacie auditorske slu2by okrem overenia 0dtovnejzdvierky,

c) suvisiace auditorske sluZby,

d) daiovd poradenstvo,

e) ostatnd neaudilorske sluZby

ir, v

Opis 0dajov na pods0vahovych rldtoch

Vyznamn6 poloZky prenajateho majetku, majetku prijateho do uschovy, odpisan6 pohl'adavky a pripadne d'alSie poloZky.

ct, vt

DalSie inform6cie

(1)Opisahodnotainychaktiv ktorymisarozumiemoZnymajetok,ktoryvznikolvddsledkuminulfchudalostiakto16hoexistencia
alebo vlastnictvo zavisi od toho di nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v bud0cnosti, ktorych vznik
nezavisiod udtovnejjednotky;tymito inlmiaktivamis0 napriklad prbuazo servisnych zml0v, poistnych zml0v, koncesion6rskych
zmluv, licendnych zmlilv, prbuaz investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov

(2) Opis er hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo s0dnych rozhodnuti, z poskytnutych zdruk, zo v5eobecne zbvdznych pravnych
predpisov, z rudenia podla jednotlivych druhov rudenia; taklmito inymi pasivami su:

a) mo2n6 povinnost', kto16 vznikla ako ddsledok minulej udalosti a ktorej existencia zdvisi od toho, di nastane alebo nenastane
jedna alebo viac neistych udalostiv buducnosti, ktonich vznik nezavisiod udtovnejjednotky, alebo

b) povinnrlst', ktqrii vznikla ako d0sledok minulej udalosti, ale ktord sa nevykazuje v suvahe, preto2e nie je pravdepodobn6 Ze
na splnenie tejtq povinnostibude potrebny 0bytok ekonomickych u2itkov, alebo vy5ka tejto povinnostisa neda spol'ahlivo ocenit'

(3) Clpis vyznanlnlich polo2iek ostatnych finandnych povinnosti, kto16 sa nesledujil v 0dtovnictve a neuvddzaju sa v suvahe; prr

kaZdej polo2ke sa uv6dza jej opis, vySka a 0daj, di sa tyka spriaznenych os0b, a to

a) povinnost'z devizovych terminovanych obchodov a inych finandnych deriv6tov,

b) povinnost z opdnych obchodov,

c) ziikonn6r povinnost alebo zmluvnir povinnost'odobrat urdite produkty alebo slu2by, napriklad z dodavatelskych alebo
od beratel'skych zml0v,

d) povinnost'z leas;ingovych, ndrjomnych, servisnych, poistnych, koncesiondrskych, licendnych zmluv a podobnych zml0v,

e) ine povinnosti,

(4) Prehl'ad nehnutel'nych kulttirnych pamiatok, ktor6 su v sprAve alebo vo vlastnictve udtovnejjednotky,

(5) Informacie e vriznamnych skutocnostiach, ktore nastali medzi driom, ku ktor6mu sa zostavuje 0dtovn6 z6vierka a driom jej
zostavenia.
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Vzorov6 tabul'kar k dl, I ods, 4 o podte zamestnancov a dobrovol'nikov

Bein6 0dtovn6 obdobie
Bezprostredne

predch6dzaj0ce 0dtovn6
obdobie

Priemerny prepoditany podet zamestnancov a 8

z toho oodet ved0cich zamestnancov 1 1

Pocet dobrovol'nikov vyslanych udtovnou jednotkou

Podet dobrovol'nikov, ktori vykondvali dobrovol'n icku

dinnost'pre (rdtovnu iednotku podas 0dtovn6ho obdobia
1 1
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