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I.  Základné  údaje 

 

Podnik medzitrhu práce – Šanca pre všetkých, n.o. je neziskovou organizáciou, ktorú 

podľa zákona č. 213/1997 Z.z. o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne 

prospešné služby v z.n.p. založilo Mesto Banská Bystrica a uznesením číslo 475/2012-MsZ 

dňa 29.  mája 2012 schválilo Mestské zastupiteľstvo v Banskej Bystrici.  

Do registra neziskových organizácií poskytujúcich všeobecne prospešné služby bola 

organizácia zapísaná rozhodnutím Obvodného úradu v Banskej Bystrici č. ObU-BB-OVVS4-

2012/04927-00002 dňa 19.06.2012, ktoré nadobudlo právoplatnosť dňa 20.06.2012. Týmto 

dňom zahájila nezisková organizácia svoju činnosť.  

II.  Činnosť v roku 2014 

 

 Základné činnosti neziskovej organizácie sú vymedzené v zakladateľskej listine 

a štatúte s týmto obsahom:  

- sociálna pomoc a humanitárna starostlivosť,  

- tvorba, rozvoj, ochrana a obnova kultúrnych hodnôt,  

- výchova a vzdelávanie,  

- tvorba a ochrana životného prostredia,  

- služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti. 

 Vytvorenie neziskovej organizácie so 100 % účasťou Mesta Banská Bystrica  v roku 

2012, bolo jedným z míľnikom míľnikov realizácie pilotného projektu „Od dávok k platenej 

práci“, financovaného z prostriedkov Európskeho sociálneho fondu a štátneho rozpočtu 

Slovenskej republiky v rámci Operačného programu Zamestnanosť a sociálna inklúzia. 

Cieľom projektu bolo riešenie dlhodobej nezamestnanosti v lokálnych podmienkach 

prostredníctvom medzitrhu práce, ako možného nového nástroja aktívnych opatrení trhu 

práce. Implementácia projektu bola ukončená 30.11.2013. Do tohto obdobia nezisková 

organizácia poskytovala služby na podporu regionálneho  rozvoja a zamestnanosti, so 

zameraním na dočasné podporované zamestnávanie znevýhodnených uchádzačov 

o zamestnanie, poberateľov dávok v hmotnej núdzi, ktorí sú prijímateľmi sociálnych služieb. 
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Činnosť neziskovej organizácie v roku 2014 bola v útlmovom režime. So všetkými 

zamestnancami boli ukončené pracovné pomery najneskôr k 30.11.2013 a počas roka 2014 

organizácia nemala žiadneho  zamestnanca a  nevykonávala žiadnu činnosť.  

Počas  fázy finalizácie projektu „Od dávok k platenej práci“ ešte v roku 2013, sa 

nezisková organizácia usilovala získať finančné prostriedky na pokračovanie svojej činnosti 

prostredníctvom projektov: 

1. Zmapovanie aktivít a programov finančného vzdelávania marginalizovaných 

rómskych komunít, požadovaná dotácia bola vo výške 10 486,72 €, ale projekt 

nebol podporený. 

2. Realizácia programu riadenia rodinných financií OP ZaSI – FSR – 

2012/2.1/02, ktorého cieľom bolo zlepšenie sociálnej situácie cieľovej  skupiny 

dlhodobo nezamestnaných zvýšením ich finančnej gramotnosti. Požadovaná výška 

NFP bola 105 644,- € a projekt bol podaný dňa 310.05.2013. Schvaľovací proces 

zo strany riadiaceho orgánu trval od podania žiadosti viac ako 1 rok.  Žiadosť bola 

v roku 2014 schválená vo výške cca 85 000,- €, ale s ohľadom na časový faktor 

a personálnu neobsadenosť  neziskovej organizácie (v čase oznámenia výsledkov 

o poskytnutí NFP riaditeľka n.o už mala podanú výpoveď 2.9.2014), sa projekt 

nezačal realizovať.  

Správna rada neziskovej organizácie na svojom zasadnutí 25.9.2014 rozhodla 

a schválila, že PMTP Podnik medzitrhu práce – Šanca pre všetkých, n.o. za daných pre 

neziskovú organizáciu nevýhodných podmienok kvôli zásadným obmedzujúcim zásahom 

a zmenám projektu IA ZaSI ( skrátenie oprávneného finančného rámca, výške neoprávnených 

výdavkov a skráteniu časového harmonogramu realizácie projektu na 12 mesiacov oproti 

pôvodne navrhnutému termínu 18 mesiacov), ako aj kvôli časovej tiesni pri dopĺňaní 

podkladov pre uzatvorenie Zmluvy o poskytnutí NFP, nebude realizovať predložený projekt 

a neuzatvorí zmluvu s IA pre OP ZaSI. 

Správna rada dňa 25.09.2014 schválila odvolanie riaditeľky neziskovej organizácie 

RNDr. Mgr. Márie Kollárovej k dátumu 30.09.2014. Uložila odchádzajúcej riaditeľke 

protokolárne odovzdať kompletnú dokumentáciu súvisiacu s činnosťou organizácie, ponechať 

v platnosti zmluvný bankový účet n.o. a zabezpečiť postúpenie podpisových práv k tomuto 

účtu správnou radou poverenej osobe, predsedníčke správnej rady Ing. Tatiane Voskárovej. 

Taktiež správna rada na zasadnutí 25.9.2015 odporučila hľadať spôsob ďalšieho udržania 

a fungovania neziskovej organizácie PMTP – Šanca pre všetkých, n.o.   

Počas prvých mesiacov roka 2015 boli uskutočnené pracovné rokovania s ÚPSVaR 

SR, kde boli prekonzultované možnosti cielenej spolupráce za využitia existujúcich nástrojov 

na riešenie dlhodobej nezamestnanosti v roku 2015. ÚPSVaR SR ako partner projektu prejavil 

ochotu a ústretovosť k ďalšej spolupráci a v neziskovej organizácii sa naštartoval  proces 

využitia nástrojov aktívnych opatrení trhu práce, ako aj zmena členov správnej a dozornej 

rady.  
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3. Hospodárenie v roku 2014 
 

 Ročná účtovná závierka k 31.12.2014 bola zostavená dňa 22.06.2015.  Neziskovej  

organizácii nevznikla v zmysle § 41 ods. 1 zákona č. 595/2003 o dani z príjmov v z.n.p. 

povinnosť podania daňového priznania k dani z príjmov za rok 2014. Dozorná rada 

neziskovej organizácie preskúmala ročnú účtovnú závierku na svojom zasadnutí dňa 

26.06.2015 a odporučila ju správnej rade na schválenie. Správna rada Ročnú účtovnú závierku 

za rok 2014 schválila na svojom zasadnutí dňa 29.06.2015.  

Výnosy Príjmy v roku 2014: 

 úroky                              0,49 € (bankový účet) 

-  

Náklady Výdavky v roku 2014: 

- spotreba materiálu        19,43 € (toner) 

- ostatné služby    541,15 € (internet, telefón) 

- osobitné náklady    347,07 € (záväzok Mesto BB) 

- iné ostatné náklady      73,267,904 € (bankové poplatky, ostatné 

dane             a poplatky) 

Výsledok hospodárenia pred zdanením:           - 980,36 € 

Pohľadávky:           0,06 €  

Záväzky:       362,55 €                                  

Stav peňažných prostriedkov k 31.12.2014              15,04 €. 

Záporný hospodársky výsledokvýsledok hospodárenia  je spôsobený utlmením 

činnosti neziskovej organizácie v roku 2014 a dobehom povinných a zmluvných platieb 

(viazanosť mobilného operátora) v roku 2014 (telefón, internet, bankové poplatky). 

Organizácia bola tiež povinná účtovať záväzok voči Mestu Banská Bystrica vo výške 347,07 

€. Jedná sa výdavky v súvislosti s realizáciou projektu „Od dávok k platenej práci“, ktoré 

riadiaci orgán (MPSVaR) posúdil ako neoprávnené. Nezisková organizácia ich bola povinná 

vrátiť v zmysle  Dohody o spolupráci č. 1048/2012/OSV-SKI a Dohody o spolupráci č. 

1115/2012/OSV-SKI, ktoré boli uzatvorenej uzatvorené s Mestom Banská Bystrica v roku 

2012.   

 Neoddeliteľnou súčasťou tejto výročnej správy je súvaha zostavená k 31.12.2014, 

výkaz ziskov a strát vypracovaný k 31.12.2014 a poznámky individuálnej účtovnej závierky 

zostavenej k 31.12.2014. 
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Nezisková organizácia sídli v prenajatých nebytových priestoroch, ktorých 

prenajímateľom je Mesto Banská Bystrica, na základe zmluvy o nájme na dobu neurčitú. Na 

základe zmluvy o výpožičke s Mestom Banská Bystrica má v užívaní kancelársky nábytok, 

softvér a počítačovú techniku. Nezisková organizácia nevlastní iný majetok. 

 

4. Orgány neziskovej organizácie 

Mestské zastupiteľstvo v Banskej Bystrici svojim uznesením z 29. mája 2012 číslo 

516/2012 – MsZ menovalo  členov správnej rady, riaditeľa a zástupcu Mesta Banská Bystrica 

v dozornej rade. 

Správna rada v roku 2014 pracovala v zložení: Ing. Tatiana Voskárová – predsedníčka 

                                                                            Ing. Mária Filipová – členka 

                                                                            Ing. Renáta Hláčiková – členka 

                                                                            Milan Smädo – člen 

                                                                            MUDr. Peter Hudec – člen 

Členov správnej rady zvolila správna rada na svojom prvom zasadnutí dňa 13.6.2012 

uznesením č. 3.  

Dozorná rada v roku 2014 pracovala v zložení: Ing. Marcela Horáková – predsedníčka 

                                                                            Ing. Katarína Droppová – členka 

                                                                            PhDr. Jarmila Badinská – dlhodobo PN 

Štatutárny orgán:                                                 RNDr. Mgr. Mária Kollárová – riaditeľka do 

               30.09.2014 

               Ing. Tatiana Voskárová – od 01.10.2014 

               poverená riadením neziskovej organizácie 

5. Záver 

Neziskovú organizáciu založilo Mesto Banská Bystrica prioritne za účelom zvýšenia 

zamestnateľnosti dlhodobo evidovaných uchádzačov o zamestnanie, poberateľov dávok 

v hmotnej núdzi a prijímateľov sociálnych služieb. Nezisková organizácia má ambíciu zapojiť 

sa do riešení tohto stavu svojim aktívnym prístupom v poskytovaní vyžiadaných všeobecne 

prospešných služieb tak, aby dopĺňala sociálne služby poskytované občanom Mestom Banská 

Bystrica. Za výsledkami práce treba vidieť a oceniť postoj Mesta Banská Bystrica, jeho 

vedenia, ako aj podporu poslancov mestského zastupiteľstva.  
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Výročná správa o činnosti a hospodárení za rok 2014 bude umiestnená v sídle neziskovej 

organizácie  na ul. Magurskej 16, Banská Bystrica.      

         

        Mgr.  Zuzana Lešniková 

                                                                                                      riaditeľka n.o.  

 

 

 

Prílohy: 1. Súvaha k 31.12.2014 

              2. Výkaz ziskov a strát k 31.12.2014 

              3. Poznámky individuálnej účtovnej závierky  k 31.12.2014 

              


