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1 PrehPlad ¢innosti

KRIZOVATKY n. o. sa v roku 2014 venovali predovietkym poskytovaniu socialnych sluZieb, a
to v dvoch rezidencialnych zariadeniach — Azylovom dome Emauzy v Holi¢i a Azylovom centre
Betania v Malackach. Oba domy maju kapacitu dovedna 82 klientov.

1.1 Socidlne sluiby poskytované podla zdikona

V zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov
sme prevadzkovali nasledovné druhy socialnych sluzieb: zariadenie ntdzového byvania
(Azylovy dom Emauzy, Azylové centrum Betania) a Gtulok (Azylové centrum Beténia).

V oboch zariadeniach sme poskytovali sluzby, ako je ubytovanie, socidlne poradenstvo, pomoc
pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov, poskytovali sme oSatenie a obuv.

Zaroven sme vytvorili podmienky na pripravu stravy, vydaj potravinovych balikov, vykondvanie
hygieny, pranie a udrzbu bielizne a Satstva. D6lezitou sucast'ou bola taktiez zdujmova ¢innost’.

1.2 Praca s klientom

Socialne sluzby, ktoré poskytujeme, su uréené dvom klientskym skupinam: Zendm a detom —
obetiam nasilia v rodine, a muzom bez domova. Nasi klienti sa ocitli v nepriaznivej Zivotnej
situacii, ktort nedokazali riesit’ vlastnymi silami a za pomoci im dostupnych zdrojov.

Hlavnymi problémami, ktorym celili, stt najma strata domova a pritomnost’ domaceho nasilia. V
préci s nimi v§ak musime riesit’ aj mnoho inych d’al$ich taZkosti:

1) problémy rodinného charakteru

1) nizke rodiCovské a vychovné zru¢nosti

i) slaba autorita matiek u deti

111) rozvratené rodinné vzt'ahy

1v) nezaujem pdvodnych rodin klientov o ich situaciu

2) problémy ekonomického charakteru

1) absencia davok a prispevkov, na ktoré¢ maju klienti narok
i1) nizke prijmy

111) nezamestnanost’

iv) slabé pracovné navyky

v) exekucie a splatkové kalendare

3) osobné problémy

1) pasivita pri rieSeni svojej situdcie

i1) fatalizmus, nezadujem menit’ vlastnl situaciu
i11) zavislosti (predovsetkym na alkohole)

iv) slabé socialne zru¢nosti (komunikacia a pod.)
V) spolupraca s prislusSnymi tiradmi

4) problémy u detskych klientov
1) slaby prospech v skole



i1) Sikanovanie deti zo strany vrstovnikov, nalepkovanie ,,azylaci‘
ii1) socialno-patologické spravanie

5) administrativne zalezitosti
i) absencia dokladov
ii) dokumenty potrebné pre komunikaciu s prisluSnymi tradmi.

Klientov v zasade ziskavame dvojako. Cast’ z nich je nam distribuovana prislusnymi Gradmi
(mestské a obecné urady, UPSVaR). Niektori poziadaji o poskytovanie sluzieb osobne alebo nas
kontaktuju rodinni prislusnici ¢i priatelia, ktori im chci pomdct’ riesit” situaciu.

Mnohi z klientov prichddzaji do naSich zariadeni bez zékladnych dokumentov (obciansky
preukaz, preukaz poistenca a pod.), bez osobnych veci. Preto im v prvom rade poskytujeme
prakticki pomoc (potraviny, oSatenie, veci dennej potreby) a pomédhame pri vybavovani
obcianskeho preukazu a davok, na ktoré maju klienti zo zakona narok.

Zakladom naSej prace s klientom je socidlne poradenstvo, ktoré poskytujeme v oboch
zariadeniach. V ramci poradenského procesu spolu s klientmi identifikujeme konkrétne
problémové oblasti, ktoré je potrebné riesit. Zaoberame sa ich osobnou, rodinnou i pracovnou
historiou. Poradenstvo v domoch zabezpecuji zamestnanci, ktori maji ukoncené minimalne
bakalarske vzdelanie v socialnej praci.

1.3 Zamestnanci neziskovej organizdcie a supervizia

V roku 2014 nasa neziskova organizacia zamestnavala celkovo 12 zamestnancov (v kazdom
dome po Sest’ zamestnancov) a uc¢tovnika na dohodu o vykonani prace. Kazdy zo zamestnancov
v oboch domoch ma vymedzené konkrétne pole posobnosti a kompetencie (vedenie domu,
socialne poradenstvo, praca s detmi a mladezou, oslovovanie sponzorov a pisanie grantovych
ziadosti, potravinova pomoc, oSatenie, atd’.). Ked’ze finan¢né prostriedky, ktorymi organizacia
disponuje, su zna¢ne obmedzené, nemohli sme spolupracovat’ s externymi pracovnikmi (pravnik,
psycholog, Specialny pedagdg a pod.).

Viécsina zamestnancov ma ukoncéené vzdelanie (resp. Studuje) v odbore socidlna praca (jedna
kolegyna v odbore pedagogika).

Zamestnanci organizacie mali k dispozicii moznost’ supervizie pod vedenim supervizorky Mgr.
Hany Safrankovej, kde mohli konzultovat tazkosti, s ktorymi sa v praci stretdvaji, mohli
poziadat’ o rady pri zlozitejSich pripadoch. Zmyslom poskytovanej supervizie nebola len pomoc
a spatna vizba zo strany skuseného pracovnika, ale taktieZ prechddzanie syndromu vyhorenia.

1.4 Azylovy dom Emauzy

Azylovy dom Emauzy vznikol v roku 2001 v Holi¢i. Socialne sluzby v tomto zariadeni
poskytujeme vyluéne zenam a detom, ktoré presli skusenostou domaceho nasilia. Kapacita
zariadenia je 41 osob, z toho 15 Zien a 26 deti.

Zariadenie sa nachadza v budove byvalych detskych jasiel. V sucasnej dobe budova potrebuje
nakladnt rekonstrukciu. Znovu sa objavuju problémy s elektrickymi rozvodmi, odpadom a
teplou vodou, ktory sa ¢iastocne vyriesil vd’aka kape nového bojleru. Organizédcia momentéalne



nedisponuje potrebnymi financiami na vicSie opravy — realizujeme len najnutnejSie drobné
opravy.

Dolezitou sucast'ou prace s klientmi v dome je socialne poradenstvo — v ramci neho vybavovanie
davok, dokladov, rieSenie problémov s vychovou. Mnohé klientky prichadzaja bez
najzakladnejsich veci, preto im poskytujeme potravinové baliky, osatenie, hygienické potreby,
vybavu do domacnosti (taniere, hrnce a pod.).

V dome sa pravidelne konaji komunitné stretnutia, na ktorych sa za ucasti klientov riesia
problémy, ktoré Zivot v dome so sebou prinasa.

V spolupraci s nasimi dobrovol'nikmi v dome organizujeme pravidelné akcie pre deti a mladez.
Do tejto zaujmovej Cinnosti patri predovsetkym sv. Valentin, deii matiek, den deti, rozlucka s
prazdninami, sv. Mikul&$ a posedenie pri viano¢nom stromceku. Okrem tychto udalosti pre deti
pravidelne organizujeme kruzky — hudobny, vytvarny, tane¢no-dramaticky.

Nasi dobrovolnici taktiez ziskali financny prispevok v ramci grantového programu Darujte
Vianoce 2014, vd’aka ktorému mohli byt obdarovené deti v dome.

Externi dobrovolnici v zariadeni uskutocnili taktiez niekol’ko akcii. Na den deti usporiadali pre
deti siitaze a hry s ob&erstvenim. Na sv. Mikuldsa prisla skupina $tudentov zo SOS Jozefa
Cabelku, ktoré detom pripravili kratky program a rozdali sladkosti. Vianoce rodinam spestrili
dobrovolnici z Operacie viano¢né dieta, ktori priniesli darceky. Tito dobrovolnici navyse
dochadzali do zariadenia pocas celého roka, kedy sa venovali ¢innostiam s detmi. Emauzom tiez
pomohli dobrovol'nici — zamestnanci z DM Markt, ktori okrem materidlnych potrieb pomahali s
manualnymi ¢innostami (mal'ovanie, drobné opravy). Nasi klienti sa taktieZ mohli zacastnit
holi¢skych Dni Marie Terézia, kde ndm vstupenky venovalo mesto Holic.

V priebehu roka 2014 sme dostali viacero materidlnych darov. Ide spravidla o veci dennej
potreby (plienky, koéiky, postiel’ky, koberce, kuchynsky riad, osatenie). Cast’ z tychto veci nam
poskytli jednotlivei, cast’ sme dostali v rdmci zamestnaneckych zbierok zastreSenych nadaciou
Pontis. V advente sme v spolupraci so Slovenskou katolickou charitou realizovali potravinovi
zbierku v skalickom Tescu.

1.5 Azylové centrum Betdnia

Azylové Centrum Betania v Malackach vzniklo v roku 2006, kedy bola otvorend jeho prva cast’
pre muzov bez domova. V roku 2007 sme otvorili Cast’ pre Zeny s detmi. V zariadeni
poskytujeme sluzby 20 muzov a 21 Zenam a det'om.

Nakol’ko mame v malackom zariadeni dve odlisné skupiny klientov, praca s nimi ma svoje
vlastné Specifika. Podobne ako v holi¢skom azylovom dome, 1 v Betanii je zakladom prace s
klientom socidlne poradenstvo. V praxi to znamend najmd vybavovanie dokladov, davok a
prispevkov, komunikéciu s tiradmi prace, hl'adanie moznosti zamestnania. U klientov — muzov
sa stretdvame so zavislostou najma na alkohole.

Vzhl'adom na blizkost’ hlavného mesta je pre klientov ovel'a 'ahsie ziskat' zamestnanie. Preto sa
nam dari naSich klientov opédtovne zaradit’ do pracovného Zivota — to plati najmi pre muzov,
ktori nie su viazani starostlivostou o deti. To nésledne klientom umozinuje plnohodnotny navrat
do Zivota.



Zvysok prace s klientmi je velmi podobny systému, aky mame v Azylovom dome Emauzy.
Klienti dostavaji potravinové pridely, potrebné Satstvo, hygienické potreby a veci dennej
potreby.

V rédmci zaujmovej Cinnosti sme pre klientov v spolupraci s nasimi dobrovolnikmi pripravili
niekol’ko akcii: maskarny karneval, sv. Valentina, den deti, rozlacku so Skolou, sv. Mikulasa a
posedenie pri viano¢nom stromceku. Okrem toho nam pomahali aj externi dobrovolnici —
predovsetkym z firmy PwC, ktora pre deti zabezpecila divadelné predstavenie na sv. Mikulésa,
dobrovolnikmi z cirkevnej ZS, ktori pripravili viano¢ny program a zaroveii domu venovali
hygienické a Cistiace prostriedky, ¢i Studentmi gymnazia, ktoré pre deti pripravili predstavenie
Snehulienka a sedem trpaslikov.

Z praktickych cinnosti sme v dome opravili muzské hygienické zariadenia, odstranili bo¢né
schodisko, ktoré bolo v havarijnom stave, revitalizovali zelen. Vdaka finanénym prostriedkom z
firmy PwC sme opravili druhu ¢ast’ strechy, doktipili sporaky a cast’ kuchynskej linky.

1.6 Vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury

Délezitou stcast'ou nasej prace bola ¢innost’ s detmi a mladezou, ktora sa realizuje v spolupraci
s obCianskym zdruZzenim Smerovky v priestoroch Centra vol'ného ¢asu v Skalici, a to formou
klubovej ¢innosti, ktorej sa zaucastiiuju najma deti z prilahlého sidliska, ,,deti ulice®. Jej cielom
bolo zmysluplne vyplnit’ ich vol'ny ¢as, pedagogicky usmeriiovat’ ich d’alsi psychicky a moralny
vyvin. Klubova ¢innost’ spociva v realizacii pravidelnych aktivit — r6znych krazkov (hudobny.
dramaticky. nizkoprahovy) a tiez jednorazovych tematicky orientovanych aktivit, ako je
maskarny ples, sv. Valentin, dei deti, ukonCenie Skolského roka alebo prazdnin, ¢i sv. Mikulas.
Vystupom tychto aktivit boli aj verejné vystipenia v Holi¢i a Skalici. Vyvrcholenim tychto
aktivit bola pomoc pri organizovani letného tabora. ktory sa uskuto¢nil v mesiaci august v
Zlatnickej doline pri Skalici.



2 Roc¢na uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov

Rocnd uctovna zévierka bola zostavend k 29. 3. 2015 a overena auditorom v aprili 2015.
Dosiahnuty hosp. vysledok v ramci schvalenej Struktiry rozpoctu je nasledovny:

Naklady spolu: 196.674,94 €

Vynosy spolu: 189.932,63 €

Vysledok hospodarenia: - 6.742,31 €

Dani z prijmov: 0,- €

Vysledok hospodérenia po zdaneni: - 6.742,31 €

Najviacsiu nakladova polozku tvorili mzdové naklady 95.341,55 €, zdkonné socidlne a zdravotné
poistenie 32.852,09 €, spotreba energie (plyn, voda, elektrina) 38.672,43 €, naklady na
prevadzku zariadeni 11.570,-91 €, naklady spojené s poskytovanymi sluzbami v zariadeniach
(ostatné sluzby) 8.452,04 €. Mensie nakladové polozky boli v tomto roku socialne naklady (soc.
fond, stravovanie zamestnancov) 6.008,12 €, opravy audrZiavanie zariadeni soc. sluzieb
3.196,87 €. Najmensiu nakladovt polozku tvorili iné osobitné naklady 580,93 €.

Vynosy tak ako kazdy kalendarny rok boli zabezpegené predovsetkym z rozpoétov VUC Trnava
a z rozpoctu BSK v celkovej vyske 167.112,02 €, z trzieb a predaja sluzieb v celkovej vyske
17.011,04 € a z grantov a zbierok v celkovej vyske 3.914, 44 €. MenSiu polozku nasho rozpoétu
v tomto roku tvorili prijaté dary od fyzickych a pravnickych osob v celkovej vyske 1.894,-€
a prijaté uroky 1,13 €.

Hospodarenie organizacie bolo ukonéené stratou v sume — 6.742,31 €. Strata — 6742,31 vznikla
kvoli tvorbe kratkodobej rezervy na nevycerpanu dovolenku.

Celkové prijmy organizacie v roku 2014 &inili 189.932,63 €, na iéty VUC sme na konci roku
vratili sumu 1050,22 €. Na uc¢et VUC Trnava sumu 471,73 € (vrateny preplatok za elektrinu)
ana ucet BSK sumu 578,49 € ( nevycerpany prispevok za rok 2014).

V porovnani s rokom 2013 sa ndm podarilo zniZit' mzdovy fond — mzdové naklady roku 2013
¢inili 97.989,07 €, adekvatne k tomu Kklesli iodvody za zamestnancov, v roku 2013 boli
34.122,22 €. Taktiez oproti roku 2013 klesli socialne néaklady a cestovné, v roku 2013 boli
6.339,44 €. Na druhej strane vSak vzrastli nédklady spojené s prevadzkou zariadeni socidlnych
sluzieb vroku 2013 boli 6.146,64 €. Ale zasa oproti roku 2013 sme nevynalozili tolko
finan¢nych prostriedkov do opravy a tadrzby oboch zariadeni ako v roku 2013, kedy sme minuli
na opravy a udrzbu 5.246,83 €.

Co sa tyka vynosov organizacie v porovnani s rokom 2013 sa dotacia z BSK zniZila 0 3.621,21 €
oproti roku 2013 a dotacia z VUC Trnava klesla o 471,73 € oproti roku 2013. V roku 2014 sa
vSak zvysili trzby z predaja sluzieb, trzby vzrastli o0 319,86 € oproti roku 2013, ¢o bolo
sposobené vysSou obsadenost’ou oboch zariadeni socidlnych sluzieb pocas roka. Taktiez sa ndm
podarilo v roku 2014 ziskat’ viac finanénych darov od pravnickych a fyzickych os6b oproti roku
2013 kedy sme ziskali sumu 1500,- €, ale zasa sme neboli az tak uspes$ny v ziskavani finan¢nych
prostriedkov z grantov a zbierok ako v roku 2013, kedy sme prostrednictvom grantov a zbierok
ziskali sumu 10.608,76 €.

I napriek vykdzanej strate, ktord bola sposobend tvorbou kratkodobej rezervy na nevyc€erpanu
dovolenku, organizacia i nad’alej pokracuje vo svojej ¢innosti.



3 Finan¢na sprava

PrehPad o daroch a prispevkoch

Azylovy dom Emauzy 2014:
KRIZOVATKY, n. f.
- Kuvarteto o. z.
- Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety
- Slovenska katolicka charita — zbierka Tesco
- Nefinancné dary — potraviny, daréeky pre klientov, oSatenie, hygienické potreby,
vstupenky, vypoctova technika

Azylové centrum Betania 2014:
- Nefinan¢né dary — potraviny, darceky pre klientov, oSatenie, hygienické potreby

Prijmy 20T 4. ueieiiiiiiiininniinninnniesssicssessssssssnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssse 189.932,63 €
EMAUZY ..ot et 93.298,36 €
Betania........ccooiiiiiiiiiiiee e s 96.634,27 €

Z0statok K 1.1.2014........cocieiiieeiie e 17.498,92 €
Peniaze SPOlU......eeeiccceiccieicnssencsseicssnncssnncsssnisssssssssssssssssssssassssssssssssssssssssssnes 207.431,55 €
A AL EVENE: [1) L] F e 196.674,94 €
VIAENE NA TCEE VU ...ttt esaesaaeaaessaassnnnnes 1050,22 €
SPOIU. . 197.725,16 €
EMAUZY....oooiiiiiiieee e 112.522,84 €
Betania.......coouiiiiieie e 84.1052,10 €

Z0StAtoK K 1.1.201 5. eeieenicninnnsnecnnsnnnssccsnsssncssnsnsssesssssssssssssssssasssessassassns 21.922,01 €

PrijIMY 2014....ueceeeereenersressessessessessessessessessessssessessenss 189.932,63 €
EMAUZY......ooovoeveeeeeeeeeeeeee e 93.298,36 €

BEtANIA. ... 96.634,27 €

VUC SPOIUcanvurairncrerecrererscsensessesessessssessessssesssssssessasessessssessesssessssessesssssssesssseses 167.112,02 €
EMAUZY ..o, 81.32327€
BetANIA......eeeeiiieieeee s 85.788,75 €



Poplatky za poskytované sIuZby SPOIU.........cccieivecsvercsnicssercsnnsssnnssssessnncsssesnsonns 17.011,04 €
EMAUZY ...t 6.166,46 €
BELANIA. ....cviiiiiiiieiieee e 10.844,58 €

Dary od fyzickych a pravnickych 0S0D.......ccuceveevurcvensensuccsnnsecsnecsensseeniiininnnnnnn. 1.894,- €
EMAUZY SPOIU...c.eiiiiiiiiiice e 1.894,- €

Krizovatky n. fi....ccooveeoiiiiieeeeeeee e 1.500,00 €

Dary od fyz. 0SOD.......cocueeviiriiniiiiiien 120,- €

MESEO HOLIC....uvviiiiiiiiiieeieeee e 164,- €
ProthermM.......coooiiiicc e 110,- €

Granty a zbierky...........cccccoeu..... 3.914,44 €
EMAUZY SPOIU .....eoeiieieiieeeeee s 3.914,44 €

Grant KVarteto..........ccooveereeiiienieeiee e 2.770,- €

VSZaSP SV. AIZDELY......cooeveeveeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeee s 920,- €

Zbierka TESCO.....ccooeieieiiieieieeieeeeeveee e, 22439 €

Kreditny UrokK..........cooieiiiiiiiiieeieeeeeeee e 1,13 €
Kreditny urok Emauzy...........ccccoovieniiiinniiieen. 0,19 €
Kreditny trok Betania...........ccceeeveevienieenieenieennen, 0,94 €

SPOIU PrijMY..cccceccccceccccsercssnrcssnicsssnicsssssssssssssssssssssssssssssssnsses 189.932,63 €
PIMY EMAUZY.......oiiiiiiiiiiiiieeeeeeee e 93.298,36 €
Prijmy Betania........c.coooiiieiiiiiiieciieeeeeeeee e 96.634,27 €

Celkové vydavky:

MZAy ZAMESTNANCOV...uuueeersreerssreesssanessnnessnesssanesssasesssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssans 95.341,55 €
EMAUZY ... 52.974,80 €
Betania........oooviiiii 42.366,75 €

Odvody ZAMEStNANCI...cooveierrreicssricssanesssanesssanessssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssassses 32.852,09 €
EMAUZY ... s 17.940,65 €
BetAnia....cc.eiiiiiiiiieie e 14.911,44 €

Ostatné socialne naklady a ceStoOVNe.........ccuueeevericsvricssnricssnressssnesseressssncssssscsnsees 6.008,12 €
EMAUZY ..o 3.124,50 €
Betania....cc.coiuiiiiiiiic e 2.883,93 €

Naklady na prevadzku zZariadeni........ceeccirececssercsssnccssanecsssnessssnesssssssssasssssssssssssses 11.570,91 €
EMAUZY ... 7.104,24 €
BELANIA. .....iiiiiiieiecee e 4.466,67 €

NAKIady NA @NEIGIC...ccccreiiirvriiiseriissnnissinnissssnsssssiesssressssrcssssscsssssssssssssssssssssssssssses 38.672,43 €
EMAUZY ..ot e e 23.104,50 €
BELANIA. .....eiieiiiieieee e e 15.567,93 €



Oprava a GdrZzba zariadeni ........................... 3.196,87 €

EMAUZY....ooiiiiiiieee et e 2.950,07 €

BOANIA. ...t e e 246,80 €

Sluzby spojené s prevadzKou ZariadeNi.......ccceicererecssercsssercssseressrnscssassssssssssassssans 8.452,04 €
EMAUZY....oooiiiiiiieee e 4.884,60 €
Betania.......ooiiiiiiiiiee e 3.567,44 €

OSObItNE NAKIAAY...ueieerrierrerinssenesssancssnnessnnssssnssssasssssasesssasesssassssssssssssssssnsssssnssssssssss 580,93 €
EMAUZY ...t e e 439,79 €

Betania....c.cooiiiiii e 141,14 €

Vydavky SPOlU.....ecccceecccneicssnnicssnnscsnsessnanes 196.674,94 €
EMAUZY....oooiiiiiiiie e 112.522,84 €
Betania.......ooouiiiiieiiee e 84.152,10 €

3.1 Stav a pohyb majetku a zavizkov neziskovej organizdcie

Stav a pohyb majetku

Neziskova organizacia KRIZOVATKY n. o. nedisponovala k 31.12.2014 ziadnym dlhodobym
majetkom. Stav majetku k 31.12.2014 bol:

- stav zasob k 31.12.2014 bol vo vyske 0 €;
hotovost’ v pokladnici Cinila 4933,55 €;

ceniny boli vo vyske 414 €;

na bankovych uc¢toch sme disponovali sumou 16988,46 €.

Kratkodobé rezervy : 7019,88 €

Zaviizky k 31.12 2014

Dlhodobé¢ zavizky boli: 496,70 €

Kratkodobé zavizky boli: 21451,54 €

Z toho zavizky z obchodného styku: 4090,85 €

Zavizky voci zamestnancom: 6904,02 €
Zavazky voci poistovniam: 4083,42 €
Danové zavazky: 676,87 €
Ostatné zavazky: 5696,38- €
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4 Zmeny v zloZeni organov neziskovej organizicie,
ku ktorym doSlo v priebehu roka

V roku 2014 nedoslo k Ziadnym zmenam v zloZeni orgdnov neziskovej organizacie. Organy
neziskovej organizacie mali nasledovné personalne obsadenie:

riaditel’ Danica Sedlackova
spravna rada Mgr. Hana Safrankova, Mgr. Eva Vontszemii, PhDr. Michal Sedlatek
revizor Ing. Cudovit Petrzala

5 Prilohy

Priloha 1: Uétovna uzdvierka
Priloha 2: Sprava auditora
Priloha 3: Vyjadrenie revizora

KRIZOVATKY n.o

Zahradna 3
909 01 Skalica

Azylovy dom Emauzy
, f
dfﬁ (
Vyroéni spravu vypracovala: Dafdica Sedlatkovi
riaditel KRIZOVATKY n. o.
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