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Identifikacia organizacie

Nazov: Trojlistok, n.o.

Sidlo: Kotradova 2, 08001 Presov

Zriad’ovatel: Bc. Mgr. Gabriela Sostdkova

Forma hospodarenia: prispevkova organizacia

Statutdrnym organom neziskovej organizacie je riaditel’ka n.o. Bc. Mgr. Gabriela Sostakova

Trojlistok, n.o. bol zaloZzeny Zakladacou listinou podla zakona ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizacidch poskytujucich
vSeobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov. V registri Okresného uradu v Presove, odbor vSeobecnej vnutornej
spravy, je registrovana od roku 2012 pod ¢islom OVVS-364/2012-NO od 04.07. 2012 a registracia nad’alej trva.

1. Ciele poskytovanych sluZieb

Trojlistok n.o. realizuje aktivity zamerané na Celostny manazment pomoci zavislym osobam. Je organizaciou poskytujicou
verejno-prospesné sluzby podla zakona ¢. 448/2008 Z. z. O socialnych sluzbach v ZNP a vybrané opatrenia podl'a §10
zakona ¢. 305/2005 Z. z. O socialnej ochrane deti a o socialnej kuratele.

Hlavné ¢innosti :

Poskytovanie $pecializovaného socialneho poradenstva a inych odbornych ¢innosti pre fyzické osoby a rodiny v nepriaznivej
socialnej situacii, vzniknutej v suvislosti so zavislostou od navykovych latok alebo navykovych skodlivych
Cinnosti  0sdb alebo ¢lenov rodiny. Trojlistok, n.o. vykonava, zabezpeCuje alebo su tu vytvorené
podmienky na poskytovanie odbornych ¢&innosti ainych &innosti podla zékona & 448/2008 Z.z. v ZNP,
Vramci naSej prace tiez  vykondvame vybrané  opatrenia pre fyzické osoby aich rodiny
podla zikona & 305/2005 Z. z. ako programy zamerané na prehibenie krizovych situacii v rodinach.

Trojlistok, n.o. naSim klientom okrem odborného socidlneho poradenstva a inych odbornych cinnosti (ergoterapia,
preventivne activity) podl'a zakona o sociadlnych sluzbach poskytujeme priestor na realizaciu zaujmovych aktivit a aktivneho
travenia vol'ného casu.

Tieto aktivity su stiCastou terciarnej prevencie. Jej cielom je zabranit’ recidive, pripadne zhorSovaniu stavu zavislych, ktori
absolvovali liecenie alebo iné formy terapii.

2. Prehlad ¢innosti uskuto¢nenych organizaciou v roku 2014
Pravidelné aktivity v neziskovej organizacii Trojlistok su:

¢ individuidlne konzultacie : podl'a objednania a dohovoru

¢ vzdeldvanie skupinové a individudlne o probléme zavislosti: podl'a objednania a dohovoru

¢ podporna skupina pre zavislych od alkoholu a od psychoaktivnych latok : kazdu stredu od 16:00,
otvorena,

e podporna skupina pre nelatkové zavislosti (navykové ¢innosti) : kazdy Stvrtok od 16:00, otvorena,

e parne utorky : skupinové poradenstvo pre blizkych pribuznych, partnerov, priatel'ov, znamych
(spoluzavislych)

e neparne utorky : parové poradenstvo (spolu aj pre partnerov zavislych klientov)
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Pocas pracovnych dni klientom poskytujeme priestor na realizaciu zadujmovych aktivit a aktivneho trdvenia

vol'ného ¢asu. Pocas pracovnych dni v ¢ase od 9:00 do 14:00 maju moznost’ vyrabat’ predmety z rozli¢nych
materialov, vyrabat’ predmety technikou paplet pre chranenu dieliiu, Studovat’ alebo ¢itat’ materialy z kniznice

Trojlistka, venovat’ sa inym zdujmovym aktivitdm (kreslenie, mal’ba), relaxacnym cviceniam.
Dalsie aktivity uskutoénené v roku 2014 boli:

17.01.2014 mladi Helperi (neformalna skupina mladych, motiva¢né ucenie k zivotu bez zavislosti) navstivili
CPLDZ Kosice. Mladi Helperi mohli diskutovat’ zo¢i-voci o nasledkoch zavislosti na zivot ¢loveka a jeho rodiny,

byt ako pozorovatelia v podpornej skupine. Ucenie zazitkom

5. jina sme sa zacastnili Dobrého trhu v PKO Presov. Cielom akcie bolo predstavit’ verejnosti aktivity MVO a
chranenych dielni, pdsobiacich na uzemi mesta PreSov. Organizatormi akcie bolo Mesto Presov a Socialny

Presov, zastitu prevzal JUDr. Pavol Hagyari.

13. juna navsteva CPLDZ Predna Hora — i¢ast’ na otvorenej skupine spolu s nasimi klientmi a dobrovolnikmi z

radov Studentov psychologie.

Od 18. Oktobra 2014 do zaCiatku decembra 2014 - pocas Styroch sobot, klienti, rodiny nasich klientov pod
psychologickym vedenim mali moZnost’ spoznat’ seba a svoje silné a slabé stranky. Cielom tychto eduka¢nych

a tréningovych sobot bolo posilnenie sebauvedomenia tucastnikov.

September 2014 — realizacia projektu Nova tvar stromoradia. V septembri sa v spolupraci s mladeZnickou
skupinou Helperi a klientmi Trojlistka renovovala fasada vstupu do nasej n.o. Projekt podporila a umoznila

organizacia IUVENTA a je spolufinancovany zo zdrojov EU.

13.09. 2014 v Trojlistku - prijali sme moznost’ ponuknutii PDC PreSov a zapojili sme sa do akcie Triada - aktivna
¢innost” otvorena dobrovolnikom. Potencionalnych dobrovolnikov sme oslovili cestou prezenticie n.o.
prostrednictvom Dna otvorenych dveri spojeného s workshopom s nazvom Asertivita v zivote a zdravy Zivotny

§tyl. Na tomto podujati sme predstavili prvy ¢asopis nasej n.o. ,,ECHO TROJLISTKA

Od 18. Oktébra 2014 do zaciatku decembra 2014 - pocas Styroch sobdt nasledujicich po sebe pod
psychologickym vedenim bola organizovana tréningovo-edukacna aktivita — ciel’ spoznat’ seba a svoje silné

a slabé stranky, posilnenie sebavedomia ti¢astnikov.

3.12. prebehlo ocenovanie dobrovolnikov (jednotlivcov, skupin, organizacii): Srdce na dlani 2014. Ocenovanie
vzniklo v suvislosti s Medzinarodnym dilom dobrovolnikov, ktory prinalezi na 5. december. Ako dlhoro¢né a
vytrvalé dobrovolni¢ky v kategdrii nominovanych nazvanej Skupina dobrovolnikov, ocenila komisia naSe
dievcata Alenku Molcanova a Juliu Lenhardtovi. Takato neziStnd a vytrvala pomoc pomaha organizaciam v

tretom sektore vykonavat’ sluzby kvalitne a komplexne.
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9.12. Viano¢né trhy - Trojlistok zOCastnil na prezentacnej a predajnej akcii organizovanej PreSovskym

samospravnym krajom v priestoroch PSK — Viano¢né predajné trhy.

17. 12. Vianoce v Trojlistku — hudobny program so Zivou hudbou, pohostenim a malymi darmi. Zhodnotenie

uplynulého roka, ¢o od roka 2015 ocakavame. Nase tuzby a sny. Prebehlo aj ocefiovanie abstinentov.

3. Rozpocet organizacie: prehlad prijmov a vydajov za rok 2014

Priimy 2014 Trzby Dary a prispevky Dotacie Prijmy spolu
Imy 739,94 € 552932 € 22452,39 € 29340,81 €
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4. Roc¢na uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych

V sulade s § 4 ods. 2 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v platnom zneni , n.o. uctuje v sustave podvojného

GiGtovnictva. Ustovna zavierka je vyslednym produktom uétovnej uzavierky.

5. Vyrok auditora k ro¢nej uctovnej zavierke

6. Stav a pohyb majetku a zavizkov organizacie
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8. Personilne zabezpecenie
Organizacna Struktura:
Mgr. Bc. Gabriela Sostakova
Funkcia a pracovné zaradenie: riaditel’ka, Specializovany socialny poradca.

Najvyssie ukontené vzdelanie: VS 1. stupria v odpore socidlna praca,
VS Il. stupria v odbore manazment verejnej spravy

! 0 !

Mgr. Zuzana Polakova Zuzana Sebe$ova Milan Adima

Funkcia a pracovné zaradenie: Funkcia a pracovné zaradenie: Funkcia a pracovné zaradenie:
Special. socialny poradca administrativny zamestnanec pracovnik v ergoterapii
Najvyssie ukonCené vzdelanie: Najvyssie ukonCené vzdelanie: Najvyssie ukoncené vzdelanie:
VS Il. stupria v uso Stredné odborné

odbore Andragogika - socialna praca

Zamestnanci:

Riaditel’ka:  Bc. Mgr. Gabriela Sostdkova

Socialny poradca: Mgr. Amalia Kostelnikova (do 31.05.2014)
Mgr. Zuzana Polakova (od 03.06.2015)

Administrativny pracovnik: Zuzana Sebesova

Pracovnik chraneného pracoviska: Milan Adzima

9. Hodnotenie a prehPad plnenia ciel’ov

Cielmi roku 2014 boli neustale skvalithovanie poskytovanych sluzieb, vytvorenie podmienok na prevadzkovanie
komunitného centra a podanie ziadosti akreditaciu $pecializovaného socidlneho poradenstva na MPSVaR.

Do nasho timu dobrovolnikov boli zacleneni v roku 2014 aj Studenti a absolventi odboru Socialna praca a odboru
psychologie na FF PU.

V poslednom §tvrtroku 2014 sme podali ziadost” akreditaciu $pecializovaného socialneho poradenstva na MPSVaR, na
obhajobu ktorej sme vSak do konca roka neboli pozvani.

Postupne sme pripravili projekt a priestorové podmienky aj na zriadenie komunitného centra s finan¢nou podporou
ESF z Implementac¢nej agentiry MPSVaR Projekt podavame v nasledujiicom roku.

Bc. Mgr. Gabriela Sostikova



