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Identifikácia organizácie 

 

Názov: Trojlístok,  n.o. 

Sídlo: Kotrádova 2, 08001 Prešov 

Zriaďovateľ:  Bc. Mgr. Gabriela Šostáková 

Forma hospodárenia: príspevková organizácia 

Štatutárnym orgánom neziskovej organizácie je riaditeľka n.o. Bc. Mgr. Gabriela Šostáková 

 

Trojlístok, n.o. bol založený Zakladacou listinou podľa zákona č. 213/1997 Z. z. o neziskových organizáciách poskytujúcich 

všeobecne prospešné služby v znení neskorších predpisov. V registri Okresného úradu v Prešove, odbor všeobecnej vnútornej 

správy, je registrovaná od roku 2012 pod číslom OVVS-364/2012-NO od 04.07. 2012 a registrácia naďalej trvá. 

 

1. Ciele  poskytovaných služieb  

Trojlístok n.o. realizuje aktivity zamerané na Celostný manažment pomoci závislým osobám.  Je organizáciou poskytujúcou 

verejno-prospešné služby podľa zákona č. 448/2008 Z. z. O sociálnych službách v ZNP a vybrané opatrenia podľa §10 

zákona č. 305/2005 Z. z. O sociálnej ochrane detí a o sociálnej kuratele. 

 

 Hlavné činnosti  : 

 

Poskytovanie špecializovaného sociálneho poradenstva a iných odborných činností pre fyzické osoby a rodiny v nepriaznivej 

sociálnej situácii, vzniknutej v súvislosti so závislosťou od návykových látok alebo návykových škodlivých                             

činností osôb alebo členov rodiny. Trojlístok, n.o. vykonáva, zabezpečuje alebo sú tu vytvorené                              

podmienky na poskytovanie odborných činností a iných činností podľa zákona č. 448/2008 Z.z. v ZNP,                      

V rámci našej práce tiež vykonávame  vybrané opatrenia pre fyzické osoby a ich rodiny                                                             

podľa zákona č. 305/2005 Z. z. ako programy zamerané na prehĺbenie krízových situácií v rodinách.  

 

Trojlístok, n.o.  našim klientom okrem odborného sociálneho poradenstva a iných odborných činností (ergoterapia, 

preventívne activity) podľa zákona o sociálnych službách poskytujeme priestor na realizáciu záujmových aktivít a aktívneho 

trávenia voľného času. 

Tieto aktivity sú súčasťou terciárnej prevencie. Jej cieľom je zabrániť recidíve, prípadne zhoršovaniu stavu závislých, ktorí 

absolvovali liečenie alebo iné formy terapií.  

 
 

2. Prehľad činností uskutočnených organizáciou v roku 2014  

Pravidelné aktivity v neziskovej organizácii Trojlístok sú: 

 individuálne konzultácie : podľa objednania a dohovoru  

 vzdelávanie skupinové a individuálne o probléme závislosti: podľa objednania a dohovoru  

 podporná skupina pre závislých od alkoholu a od psychoaktívnych látok : každú stredu od 16:00, 

otvorená,  

 podporná skupina pre nelátkové závislosti (návykové činnosti) : každý štvrtok od 16:00, otvorená,  

 párne utorky : skupinové poradenstvo pre blízkych príbuzných, partnerov, priateľov, známych 

(spoluzávislých)  

 nepárne utorky : párové poradenstvo (spolu aj pre partnerov závislých klientov)  



 

Počas pracovných dní klientom poskytujeme priestor na realizáciu záujmových aktivít a aktívneho trávenia 

voľného času. Počas pracovných dní v čase od 9:00 do 14:00 majú možnosť vyrábať predmety z rozličných 

materiálov, vyrábať predmety technikou paplet pre chránenú dielňu, študovať alebo čítať materiály z knižnice 

Trojlístka, venovať sa iným záujmovým aktivitám (kreslenie, maľba), relaxačným cvičeniam.  

Ďalšie aktivity uskutočnené v roku 2014 boli: 

17.01.2014 mladí Helperi (neformálna skupina mladých, motivačné učenie k životu bez závislosti) navštívili 

CPLDZ Košice. Mladí Helperi mohli diskutovať zoči-voči o následkoch závislosti na život človeka a jeho rodiny, 

byť ako pozorovatelia v podpornej skupine. Učenie zážitkom  

5. júna sme sa zúčastnili Dobrého trhu v PKO Prešov. Cieľom akcie bolo predstaviť verejnosti aktivity MVO a 

chránených dielní, pôsobiacich na území mesta Prešov. Organizátormi akcie bolo Mesto Prešov a Sociálny 

Prešov, záštitu prevzal JUDr. Pavol Hagyari. 

13. júna návšteva CPLDZ Predná Hora – účasť na otvorenej skupine spolu s našimi klientmi a dobrovoľníkmi z 

radov študentov psychológie.  

Od 18. Októbra 2014 do začiatku decembra 2014 - počas štyroch sobôt, klienti, rodiny našich klientov pod 

psychologickým vedením mali možnosť spoznať seba a svoje silné a slabé stránky. Cieľom týchto edukačných 

a tréningových sobôt bolo posilnenie sebauvedomenia účastníkov.  

September 2014 – realizácia projektu Nová tvár stromoradia. V septembri sa v spolupráci s mládežníckou 

skupinou Helperi a klientmi Trojlístka renovovala fasáda vstupu do našej n.o. Projekt podporila a umožnila 

organizácia IUVENTA a je spolufinancovaný zo zdrojov EÚ.  

13.09. 2014 v Trojlístku - prijali sme možnosť ponúknutú PDC Prešov a zapojili sme sa do akcie Triáda - aktívna 

činnosť otvorená dobrovoľníkom. Potencionálnych dobrovoľníkov sme oslovili cestou prezentácie n.o. 

prostredníctvom Dňa otvorených dverí spojeného s workshopom s názvom Asertivita v živote a zdravý životný 

štýl. Na tomto podujatí sme predstavili prvý časopis našej n.o. „ECHO TROJLÍSTKA  

Od 18. Októbra 2014 do začiatku decembra 2014 - počas štyroch sobôt  nasledujúcich po sebe pod 

psychologickým vedením bola organizovaná tréningovo-edukačná aktivita – cieľ spoznať seba a svoje silné 

a slabé stránky, posilnenie sebavedomia účastníkov. 

3.12. prebehlo oceňovanie dobrovoľníkov (jednotlivcov, skupín, organizácií): Srdce na dlani 2014. Oceňovanie 

vzniklo v súvislosti s Medzinárodným dňom dobrovoľníkov, ktorý prináleží na 5. december. Ako dlhoročné a 

vytrvalé dobrovoľníčky v kategórii nominovaných nazvanej Skupina dobrovoľníkov, ocenila komisia naše 

dievčatá Alenku Molčanovú a Júliu Lenhardtovú. Takáto nezištná a vytrvalá pomoc pomáha organizáciám v 

treťom sektore vykonávať služby kvalitne a komplexne.  



 

9.12. Vianočné trhy - Trojlístok zúčastnil na prezentačnej a predajnej akcii organizovanej Prešovským 

samosprávnym krajom v priestoroch PSK – Vianočné predajné trhy. 

17. 12. Vianoce v Trojlístku – hudobný program so živou hudbou, pohostením a malými darmi. Zhodnotenie 

uplynulého roka, čo od roka 2015 očakávame. Naše túžby a sny. Prebehlo aj oceňovanie abstinentov.  

 

 

 

3. Rozpočet organizácie: prehľad príjmov a výdajov za rok 2014 

 

 

Príjmy 2014 
Tržby Dary a príspevky Dotácie Príjmy spolu 

739,94 € 5529,32  € 22452,39 € 29340,81 € 
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 4. Ročná účtovná závierka a zhodnotenie základných údajov v nej obsiahnutých 
     

V súlade s § 4 ods. 2 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v platnom znení , n.o. účtuje v sústave podvojného 

účtovníctva. Účtovná závierka je výsledným produktom účtovnej uzávierky. 

 

 

5.  Výrok audítora k ročnej účtovnej závierke 

 

 

 

 

 

 

 

6. Stav a pohyb majetku a záväzkov organizácie 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

8. Personálne zabezpečenie 

 

Organizačná štruktúra: 

 

 
Mgr. Bc. Gabriela Šostáková 

Funkcia a pracovné zaradenie: riaditeľka, špecializovaný sociálny poradca. 
Najvyššie ukončené vzdelanie: VŠ I. stupňa v odpore sociálna práca, 

VŠ II. stupňa v odbore manažment verejnej správy 

 

 

 

 
Mgr. Zuzana Poláková                                        Zuzana Šebešová     Milan Adima 
 
Funkcia a pracovné zaradenie:    Funkcia a pracovné zaradenie:   Funkcia a pracovné zaradenie: 
Špecial. sociálny poradca    administratívny zamestnanec   pracovník v ergoterapii 
Najvyššie ukončené vzdelanie:   Najvyššie ukončené vzdelanie:    Najvyššie ukončené vzdelanie:    
VŠ II. stupňa v     ÚSO     Stredné odborné 
odbore Andragogika - sociálna práca    

       

 

Zamestnanci: 

 

Riaditeľka :  Bc. Mgr. Gabriela Šostáková  

Sociálny poradca: Mgr. Amália Kostelníková (do 31.05.2014) 

                                Mgr. Zuzana Poláková (od 03.06.2015) 

Administratívny pracovník:  Zuzana Šebešová 

Pracovník chráneného pracoviska: Milan Adzima 

 

 

9. Hodnotenie a prehľad plnenia cieľov  

 

 

Cieľmi roku 2014 boli neustále skvalitňovanie poskytovaných služieb, vytvorenie podmienok na prevádzkovanie 

komunitného centra a podanie žiadosti akreditáciu špecializovaného sociálneho poradenstva na MPSVaR. 

Do nášho tímu dobrovoľníkov boli začlenení v roku 2014 aj študenti a absolventi odboru Sociálna práca a odboru 

psychológie na FF  PU.  

V poslednom štvrťroku 2014 sme podali žiadosť akreditáciu špecializovaného sociálneho poradenstva na MPSVaR, na 

obhajobu ktorej sme však do konca roka neboli pozvaní. 

Postupne sme pripravili projekt a priestorové podmienky aj na zriadenie komunitného centra s finančnou  podporou 

ESF z Implementačnej agentúry MPSVaR Projekt podávame v nasledujúcom roku. 

 

 

 

 

 

 

           

          ................................................... 

           

             Bc. Mgr. Gabriela Šostáková 

 

 

 

 

 


