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1. Zakladné udaje o neziskovej organizacii

Nazov organizacie:
Neziskova organizadizentrum kontinudlneho vzdelavania

Pravna forma:
Neziskova organizéacia
pod’a zakona. 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poglgtah vSeobecne
prospesné sluzby

Sidlo: 12.02.2014 sme zmenili sidlo: NaSa novésalje:
MusSkatova 54
821 02 Bratislava

Cislo rozhodnutia
0 registracii ziadat&a:
OVVS-21740/ 256/2008-NO

Vydal Obvodny Urad v Bratislave, odbor vSeobecmgjtornej spravy, ith 27.06.2008
ICO: 42 166 306

Spravna rada prerokovala a jednohlasne schva&lde8.06.2015 predloZenu vyral spravu
za rok 2014.

2. Oblasti poskytovanych vSeobecne prospesSnych skt

Neziskova organizacia Centrum kontinualneho vadealé@a poskytuje vSeobecne prospesné
sluzby v oblasti tvorby, rozvoja, ochrany, obnovgrazentacie duchovnych a kultarnych
hodnot:
- sluzby v oblasti organizovania seminarov, Skokergluzby zamerané na

spracovanie a realizaciu projektov z fondov Eudyah fondov
- sluzby zamerané na zvySenie konkurencieschopremgtinov a rovnasprilezitosti
adalSie sluzby v oblasti vzdelavania, vychovy a rgauelesnej kultdry pdé osobitného
zakona:
-kontinualne vzdelavanie vo vzdelavacich programétdrym si &astnikd’alSieho
vzdelavania doplje, rozSiruje, prehlbuje alebo obnovuje kvalifikhako predpoklad na
vykon odborneginnosti v stlade s osobitnymi predpismi.

3. PrehPad ¢innosti uskutoénenych organizaciou v roku 2014

Od registracie 27. 06. 2008 Neziskovéa organiz@eiatrum kontinudlneho vzdelavania
realizovala tiet@innosti:

ZACIATOK CINNOSTI

CLENSTVO V ORGANIZACIACH

VZDELAVACIE AKTIVITY

KONZULTA CNA CINNOST PRE ROZVOJ REGIONOV
PROJEKTY ZO SF EU

moowz
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A. ZACIATOK CINNOSTI

Priprava na sluzbycmnosti, zostavenie navrhu platimnosti na rok 2014. Zabezfmnie
materialno-technického vybavenid'@skych zdrojov tak, aby bolo mozné predmetné bsiuz
realizova pod’a planwinnosti alebo pokh poziadaviek inych subjektov.

B. CLENSTVO V ORGANIZACIACH
NaSa neziskova organizacia bola aj v roku 28édom v nasledovnych organizaciach:

Asociacia institucii vzdelavania dospelych nevladna, nepoliticka, neziskova, dobriné
organizéacia, zaloZzené 12. marca 1991 so sidlomatigkrve. Asociacia organizuje pre svojich
¢lenov odborné seminare, tematicky zamerané nalaktpéoblémy vzdelavania dospelych.
Francuzsko - Slovenskd obchodna komora- jej ciddlom je rozvij@ obchod medzi
Francuzskom a Slovenskou republikou, napomahazvoju dvojstrannych obchodnych
vztahov a narastaniu objemu franclizskych investicii Sd@vensku. Je medzinarodnym
nevladnym a neziskovym zdruzenim s 2Bmi.

ERSA - European Regional Science Associatipgpol@nog’ pre regionalnu vedu a politiku
zdruzuje vedeckych pracovnikov, praktikov, Studerdopriaznivcov v oblasti regionalneho
rozvoja.

Centrum pre rozvoj kreativity a inovacie - je neziskove, zaujmove, profesné zdruzenie
zaloZené 16.10.2000 so sidlom v Novych Zamkoch.

Ciel'om zdruzenia je rozvifea podporovéatvorivog’ a vyuziva kreativne techniky v kazdej
oblasti Zivota. CCl organizuje vzdelavanie v tegtdasti, pripravuje a riesi projekty, zapaja sa
do medzinarodnych projektov a partnerskych sietieranych na kreativitu a inovaciu.
ZdruZzenie Zien v podnikani- je oltianske zdruzenie, ktorého hlavhymlcm je podporovia
aktivity zamerané na rozvoj podnikania a tvorbu estmanosti v jednotlivych regionoch
Slovenska s dérazom na malé podnikanie Zien amégindnikanie.

C. VZDELAVACIE AKTIVITY

1. Ukorili sme vzdelavanie pre Odbornéiliste internatne, Srobarova 20, Poprad.
Vzdelavali sme 24 pedagogickych zamestnancov grelmomodernej Skoly. Zaviedli
sme inovované vzdelavacie programy, ktoré prepéjaiu s praxou, podporuju
kariérne poradenstvo a tynialtuju uplatnenie absolventov Skoly na trhu prace.
Ukéazali sme, ako mozno vyuzivemformano-komunik&né technoldgie vo
vyuc¢ovacom procese. diem bolo zvy& odbornu spdsobilépedagogickych
zamestnancov Specialnej strednej Skoly v tychtastiaich, ako aj vySkdlich
v makkych zrdnostiach, ako je komunikacia a asertivita, rieS&oidliktov, zvliadanie
stresu, zdravy Zivotny Styl. Pri vzdelavani smeaityaj know-how zahraného
experta.

11.12.2014 sme sad&astnili zaverénej konferencie projektu ,Moderné Wavanie pre
Zivot a prax“, konanej v Divadelnej sale PopradsSka Sobota.
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Foto zo zavermej konferencie

2. Nadalej pokr&ovala spolupraca s francuzskou Statnou vzdelaviadtitiiciou GRETA
v Picardii . V ramci tejto spoluprace smeiodh 08.-11.06.2014 zorganizovali Studijna
cestu pedagdgov do Francuzska, ktorej sastiili 15 pedagogicki zamestnanci SSI
Staral’ubowvia. V meste Saint Quentin sa stretli s francuzslogbornikmi
zaoberajucimi sa vzdelavanim, odbornou pripraveocaélnym zabezgenim deti
a mladeze s fyzickym, psychickym a socialnym znedytenim v Specializovanych
zariadeniach vychovy a vzdelavania.

3. Podid’ali sme sa na priprave projektu pre SSOSSD Jegrisganorine Vinohradskéa 48
s nazvom ,Viac praktickych Znosti — viac Sanci na trhu prace“. Pre projekt sme
pripravili novy vzdelavaci program, Kt@lne odraza potreby zamestnavate potreby
Skoly a ci®vej skupiny Ziakov a pedagdgowvedlom inovovaného vzdelavacieho
programu je v ramci odborného vzdelévaplikova’ moderné postupy, technolégie,
pracu s novymi materidlmgabnymi pomockami a tym zlegSdbornu pripravu
Ziakov pre trh prace, nielen v regiame Slovensku, ale aj v zahr&ni ramci mobility
pracovne;j sily. V ramci projektu smezdklade dotaznikov od pedagogov a Ziakov
urobili Analyzu Skolského vzdelavacigitogramu a vytvorili sme a pilotne overili
inovované odborné vzdelavacie prografgz sme vyskolili pedagogov Skoly pre
potreby inovativneho vzdelavania. Rridr sme ,,Pririku socidlnych, komunikaych
a interpersonalnych znosti“, vytvorili sme elektronické prezentacie giratktivne
testy a vided, rézneabné prirdaky, napr. prirdku ,Nakladanie s odpadmi“ alebo

~Prirdka karierneho poradenstva“. Pripravili sme a reatli vzdelavanie
zahradnym expertom priamo v Skole.
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Vzdelavanie pedagdgov v Samorine

4 Podid’ali sme sa na priprave projektu pre Spojenu Skaérmatnu v Stardjubovni,
Levoska 22 s nazvom ,Uplatnim sa v zamestnanitagtnili sme sa na priprave
moderného vzdelavacieho programuyktoiadiuje Specifika zdravotne znevyhod-
nenych Ziakov. Pri tvorbe inovovanyadelavacich programov sme realizovali prenos
know-how z Francuzska, krajiny, ktord veké tradicie v pouzivani inovativnych
foriem a metdd vzdelavania Ziakov dazotnym postihom a kvalitné kariérne
poradenstvo. Vytvorili sme ,Manualdimnej gramotnosti“ s cimm zlep& ekono-
mické myslenie a umo#idiakom nadobudnifinanini gramotnadpre riadenie
svojich osobnych financii hlavne pstn@e do zamestnania. Vypracovali sme aj

d'alSie prirgky, napr. prirdku kariérneho poradenstva ,Pripravim sa na zameigtha
a ,Nakladanie s odpadmi“. Realizogatie rozne vzdeldvacie moduly.

Vzdelavanie pedagogov v SSI StarBuboviia

D. KONZULTA CNA CINNOST PRE ROZVOJ REGIONOV

1 Vypracovali sme a konzultovali s predstakité obce Program hospodarskeho
a socialneho rozvoja obce Dunajska Luiaéoky 2014 — 2020.

2. Zatali sme pracouana programe podpory nadanych Studentov z mnafedpych
slovenskych rodin. Na zaklade analyzyipbtsme si urobili prdiad rodin
v naSom regione a zo Styroch rodin snialyrodinu Marka Miglierinino s 12
démi, kde budeme program podpory realiziiva
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3. Networking s neziskovymi organizaciami Centrumviaja n.o., Tréningové centrum
n.o., RRC n.o. v okrese Nové Zamky

4. Telefonicka a mailova konzuttaacinnog’ pre verejno& firmy, institlcie, neziskové
organizacie a ini klienti z hospodars{éyy.

5. Odborné konzultacie k moznostiamrpania nenavratnych finamych prostriedkov zo
Strukturalnych fondov pre obce z okrBsunajska Streda.

6. Konzult&gnacinnog’ k moznostiantgerpania nenavratnych finamych prostriedkov
z komunitarnych programov pre obce z okresu Dladagtreda.

7. Spolupracovali sme s vysokymi Skolami STU Strojaikkulta a EU v Bratislave.

E. PROJEKTY ZO SF EU

1. Paas roku 2014 sme pravidelne vysielali pracovnikana@aovné cesty na podujatia
organizované ingtitiiciami EU, Assembly off Europ&eugions a inymi prislusnymi
instittciami (Open DAYS 2014) z dévodu pravidelndgdntsunu informacii a zlepSenia
a skvalitnenia poskytovanych sluzieb a pripravyekiov.

2. Vroku 2014 sme realizovali: 5
Projekt ,,Objavme spolme historiu a kultdru Horného Zitného ostrova“

Tento projekt bol financovany z Uradu viady Slovejsepubliky. Bol realizovany
v ramci programu ,Kultdra narodnostnych mensin‘oriy Zitny ostrov je zmie$any
regién Zije tu najmé slovenska, darska a romska narodno® mnohych obciach
Ziju aj potomkovia Nemcov, ktori v regione zostadiIl. svetovej vojne. V meste
Samorin tieZ Ziji potomkovia Zidov. Projekt je jeeliny zapojenim 5 narodnosti,
tvoriacich histériu a kultaru regiénu. Multikultdita je obrovskym bohatstvom

a potencialom rozvoja Horného Zitného ostrova. éuly program projektu vytvara
priestor na odkrytie a spoznavanie sgalech historickych, umeleckych a prirodnych
hodn6t a tradicii, s diem tieto hodnoty a tradicie zachéwapodpor multikulturalitu
Vv regione.

03.12.2014 sa v kultarnom dome v Dunajskej Luzis&uta:nila Ziacka konferencia,
kde prebehli zaujimavé workshopy a putavé rozhosagbornikmi na tému
Zitnoostrovské narodnostné mensiny.
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3. V novembri 2014 sme 2ali realizova projekt VALORG — Recovery of Organic
Waste z programu PROGRESS, zamerangmastnanasa socialne inovacie,
green jobs. Projekt sa zaobera doledtoghodnocovania organického odpadu
v ramci konzorcia 17 partnerov v 5 kragh (Francuzsko, Belgicko, Slovensko,
Spanielsko, Cyprus). V ramci klastrggworenych v jednotlivych krajinach
projekt spaja vyskumnikov, inZinierookélne autority, socialne podniky,
zastupcov nakladania s odpadmi, ktaslaime identifikuju potreby pri nakladani
s organickym odpadom a vytvorenie tzeeg jobs pre Specifické skupiny
obyvatkov. Projekt je financovany Eurépskou komisiou.

4. 12.3.2010 sme sa stalenmi Asociacie institucii vzdelavania dospelycte fenov
ktorej poskytujeme konzutiaé sluzby pré&erpanie prostriedkov SF EU.

5. Zabezpeéenie konzultacii a priprava materialov pre SZZantom malych a strednych
podnikatBov a vyuzitia Strukturalnych fondov.

4. Organy neziskovej organizacie

V sledovanom obdobi nedoslo k zmene a ani k zmen®eni organov n.o.
Spravna rada netila Ziadned’alSie Udaje na zverejnenie vo vimej sprave.

Spravna rada: Ing. J&n Sventek

IngZubica Petrova

Mgr. Alexandra Dobrotkova
Riaditd”. Ruth Skrzypekova

Revizor: Gabriela Radevova
Revizor preskimal hospodi@eeziskovej organizacie a nema pripomienky.

5. Hospodarenie

Naklady natinnog’ : 77540,89 EUR
Prijmy za vykonané sluzby: 77540,8UR
Vysledok hospodarenia za rok 2014 EGUR
Koneiny zostatok nadie: 11428,28 EUR
Konetny zostatok v pokladni: 268, 5WH

Neziskova organizacia Centrum kontinualneho vzael@avhospodarila s vyrovnanym
rozpaitom.

V Bratislave, 29.06.2015

Ing.Jan Sventek Ruth Skrzypeko
predseda spravnej rady riddite
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