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Trust Pay, a. s.
Individudiny vykaz o finanénej situdcii k 31. decembru 2014
pripraveny podla Medzindrodnych $tandardov pre finanéné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurdpska Unia (v Eur)

Individudiny vykaz o finanénej situdcii podla IFRS k 31.12.2014

(v EUR) pozn. 2014 2013
AKTIVA

DLHODOBE AKTIVA

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 3.1 1977 1744
Finanéné investicie 3.2 2111 8042
Dihodobé pohladdévky 3.3 809 505 636 582
Dihodobé naklady a prijmy budicich obdobi 34 69 842 85190
OdloZend dafiovd pohladdvka 92 178 426

Dihodobé aktiva celkom 1048 861 731 558
OBEINE AKTIVA

Pohladdvky z obchodného styku a iné pohladavky 4.1 89 229 77235
Kratkodoby finanény majetok 4.2 126 900 126 284
Peniaze a penainé ekvivalenty 4.3 953776 416 244
Krétkodobé ndklady a priimy buducich obdobi 4.4 86712 20 580
Obeiné aktiva celkom 1256 617 640 343
AKTIVA CELKOM 2325478 1371 9201

VLASTNE IMANIE A ZAVAIKY

VLASTNE IMANIE

Zdkladné imanie 6.1 125000 125 000
Lékonné a ostatné fondy 6.2 1 844 308 1 844 308
Nerozdeleny zisk / neuhradend strata 6.3 (543 949) (1085 483)
Viastné imanie celkom 1425 359 883 825
DLHODOBE ZAVAIKY

Ostatné dihodobé zdvézky 7.1 1498 240
Dlhodobé zdavazky celkom 1498 240
KRATKODOBE ZAVAZKY

7avézky z obchodného styku a iné zavézky 7.2 499 401 289 225
Splatné danové zavazky 9.1 35933

Uro&ené Overy a pdzicky 73 363 287 198 611
Kratkodobé zdvazky celkom 898 621 487 836
Lavézky celkom 00119 488 076
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY CEKOM 2325478 1371 %901

PriloZené pozndmky su neoddelitelnou stcastou tychto finaninych vykazov.



Trust Pay, a. s.
Individudiny vykaz komplexného vysledku za rok koné&iaci sa 31. decembra 2014
pripraveny podia Medzindrodnych standardov pre finanéné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurdpska Unia (v Eur)

Individudiny vykaz komplexného vysledku podla IFRS za obdobie konciace sa 31.12.2014

(v EUR) pozn. 2014 2013
Vynosy z platobného styku 8.1 5867 884 834 445
Ndklady z platobného styku 8.1 (4 397 413) (775 777)
Zisk/strata z poplatkov a provizii 1470 471 58 648
Vieobecné administrativne ndklady 8.2 (1092 768) (418 938)
Ostatné prevddzkoveé vynosy (ndklady) 8.3. (144 389) (107 394)
ZISK / STRATA I PREVADZKOVEJ CINNOSTI 233314 (447 664)
Kurzovy rozdiel - zisk 8.4, 254 663 30 009
Kurzovy rozdiel - strata 8.4. (32 743) (50 867)
Zisk/(strata) z kurzovych rozdielov 221 920 (20 858)
Vynosy z Urokov 8.5 753 1
Ndaklady na Uroky 8.5 (18 290) (24 026)
Zisk/(strata) z Urokov (17 537) (24 025)
Ostatné finanéné vynosy (ndkladly) 8.6 (38 339) (5 220)
ZISK / (STRATA) Z FINANCNYCH CINNOSTI 166 044 (50 103)
ZISK PRED ZDANENIM 399 358 (517 767)
Dan z priimov 9.1 (36 250) (285)
OdloZzend danovd pohladdvka 9.2 178 426
GISTY ZISK / (STRATA) PO ZDANENI DANOU Z PRIJMOV 541 534 (518 052)

Ostatné sicasti komplexného vysledku za rok po zdaneni: - -
Polozky, ktoré sa mbzu nasledne reklasifikovaf do hosped. vysledku - -

Polozky, ktoré sa nebudu reklasifikovat do hospod. vysledku - =

CELKOVY KOMPLEXNY VYSLEDOK ZA ROK KONCIACI 31.12. 541 534 (518 052)

PriloZené pozndmky su neoddelitelnou sticastou tychto financnych vykazov.



Trust Pay, a. s.
Individudlny vykaz o zmenach vo vilastnom imani k 31. decembru 2014
pripraveny podla Medzindrodnych 3tandardov pre finanéné vykaznictvo, ako ich schvélila Eurépska tnia (v Eur)

Individudlny vykaz o zmendch vo viastnom imani k 31.12.2014 (v EUR)

Idkladné Idkonné Nerozdeleny zisk Viastné imanie
imanie a ostatné fondy / neuhradend celkom
strata

K 1. janudru 2013 125 000 597 500 (567 431) 155 069
Tvorba ostatnych kapitélovych fondov 1 246 808 1 246 808
Cistd strata za rok (518 052) (518 052)
K 31.decembru 2013 125 000 1844 308 {1 085 483) 883 825
Cisty zisk za rok 541 534 541 534
K 31. decembru 2014 125 000 1 844 308 (543 949) 1425 359

Prilozend pozndmky st neoddelitelnou stcastou tychto finanénych vwkazov.



Trust Pay, a. s.
Individualny vykaz o pefiaznych tokoch k 31. decembru 2014

pripraveny podla Medzindrodnych $tandardov pre finanéné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurépska Unia, zostaveny nepriamou

metddou (v Eur)

Prehlad pefaZnych tokov za rok 2014 (v EUR)

Peniazné toky zo zdkladnych podnikatelskych ¢innosti 2014 2013
HV z beinej ¢innosti pred zdanenim 399 358 (517 767)
Upravy :
Odpisy 1831 2412
Urckové vynosy (753) {1689)
Urokové ndklady 18 290 24 026
Uety asového rozlisenia (50 784) 63 421
Kurzove rozdiely (53 178) (3 369)
Ostatné polozky neperainého charakieru 137 31
Pefiainé toky z prevadzkovej &innosti pred zmenami pracovného kapitdlu 314 901 (432 935)
Zmeny pracovneého kapitdlu :
Pohladdvky z obchodného styku a iné pohladdvky (184 917) 15 845
Iavazky z obchodného styku a iné zavdzky 211 434 194 641
Investicia uréend na obchodovanie (616) (1 004)
Pefiainé toky z prevddzkovej ¢innosti 340 802 (223 453)
Prijaté Uroky 753 1689
Zaplatené Uroky (3) (1)
Zaplatend dar z prijmov (317) (285)
Cisté peniainé toky z prevddzkovej éinnosti 341 235 (222 050)
Pefiainé toky z investi¢nej €innosti
Ndkup dihodobého majetku (2 064) (1008)
Akvizicia dcérskych spolo&nosti (1 206) (8 073)
Cisté pefnainé toky z investiénej Einnosti (3 270) (9 081)
Pefiainé toky z financnej ¢innosti :
Prijmy z dalich vkladov do Vi 330 000
Zaplatené droky (3611) (25 983)
Priimy z prijatych péziciek 150 000 415000
Vydavky na splacanie pdziciek (304 017)
Penainé toky z finanénej innosti 146 389 415 000
Cisty ndrast/(pokles) pefiainych prostriedkov a pefiainych ekvivalentov 484 354 183 869
Pefiainé prostriedky a pefnainé ekvivalenty na za&iatku obdobia 416 244 229 006
Kurzové rozdiely vy&islené k pefiainym prostriedkom a pefiaznym ekvivalentom ku diiu,
ku ktorému sa zostavuje U&tovnd zdvierka 53178 3369
953776 416 244

Pefiainé prostriedky a pefiainé ekvivalenty na konci obdobia

Priloené pozndmky su neoddelitefnou stcastou tychto finanénych vykazov.



Trust Pay, a. s.
Pozndmky k individudinej uctovnej zdvierke k 31. decembru 2014
pripravené podla Medzindrodnych $tandardov pre financné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurdpska unia (v Eur)

1. VSEOBECNE INFORMACIE O UGTOVNEJ JEDNOTKE

1.1. Prehldsenie o sUlade s IFRS

Tato individudina Uétovnd zévierka bola vypracovand v stlade s medzindrodnymi Standardami pre finanéné vykaznictvo
(dalej ,IFRS") tak, cko boli schvdlené pre pouiitie v EU a v stlade so zékonom &. 431/2002 Z.z. o G&tovnictve v platnom zneni.

1.2. Opis spolocnosti

Trust Pay, a.s. je akciovd spolocnost v Slovenskej republike, ktord bola zaloZend zakladatelskou listinou dia 03.11.2009
spisanou vo forme notdrskej zdpisnice N344/2009, Nz 38799/2009 a dodatku &. 1 k zakladaotelskej listine N 418/2009, Nz
44539/2009 zo dna 27.11.2009 vzmysle prisluinych ustanoveni zdkona ¢&. 513/1991 Ib. Obchodny zdkonnik.
Spolo&nost vznikla 03.12.2009, ma zaregisirované sidlo v Bratislave, Za kasériicu 1, 831 03, ICO: 36 865 800, DIC: 2022928215,
Je evidovand v Obchodnom registri Okresného sudu Brafislava |, odd. Sa, vi. &. 4919/B.

1.3. Opis hospoddrskej €innosti

Dia 21.12.2009 spolo&nosf ziskala od Ndrodnej banky Slovenska povolenie na poskytovanie platobnych sluZieb podia
Zdakona &. 492/2009 o platobnych sluZbéch, §2 ods. 1 pism. ¢) a pism. g):

a) vykondvanie platobnych operdcii vratane prevodu finanénych prostriedkov z platobného U&tu alebo na platobny
UCet vedeny u poskytovatela platobnych sluzieb

s Uhradou,
e prostrednictvom platobnej karty alebo iného platobného prostriedku,
¢ inkasom

b) vyddavanie alebo prifimanie platobnej karty alebo iného platobného prostriedku

0Od 08.01.2010 ma spolocnost tento predmet ¢innosti zapisany v Obchodnom registri SR. Diia 27.10.2010 dostala spolocnost
Trust Pay, a.s. po miestnej previerke od NBS povolenie na zaciatok komerénej prevddzky. V roku 2013 bol roziireny predmet
¢innosti spolo&nosti o &innost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov.

1.4. Obchodnad filozofia

Cbchodnou filozofiou spolocnosti Trust Pay, a.s. je ulahcif svojim korpordtnym klientom inkasovanie a vyplatu penazi s ciefom
urychlif a ziednodusif cely proces pri znizenych ndkladoch. Trust Pay, a.s. ma preto ambiciu:

¢ Inkasovaf peniaze tretich strdn
e Vypldcaf peniaze v mene trefich stran

Vieobecnou filozofiou spolocnosti je poskytndf  jednoduché a rychle rieSenia prostrednictvom ¢€o najviac
automatizovaného systému fungujiceho bez vyraznych ludskych zdsahov.

Trust Pay, a.s. v Fiadnom pripade nepldnuje vykendavat nasledovné Cinnosti:

¢ investovaf peniaze klientov,

e« poskytovaf pdiicky z penazi klientov,

o prijimaf vklady a vyplacaf roky,

e« poskytovaf poisfovacie sluzby,

s  poskytovaf sluzby leasingu a faktoringu,

s poskytovaf sluZby spojené s hotovostnymi operaciami.

Tieto pozndmky su neoddelitefnou sucastou finanénych vykazov.



Trust Pay, a. s.
Pozndmky k individudlnej uctovnej zdvierke k 31. decembru 2014
pripravené podfa Medzindrodnych Standardov pre financné vykaznictvo, ako ich schvilila Eurdpska tnia (v Eur)

1.5. Akciondri

Struktdra akciondrov a ich podiel na zdkladnom imani a hlasovacich prdvach k 31. decembru:

Akciondri Podiel na zakladnom imani Hiasovacie prava
v eur v% v%

Igor Rintel 124 000 99.2% 99.2%
Meracrest Group SE 1000 0.8% 0.8%
1.6. Clenovia orgdnov spolo&nosti
Orgdn Funkcia Meno
Predstavenstvo predseda Igor Rintel

Clen Tomds Férber

&len David Rintel

Clen Katarina Deglovitova
Dozorné rada Clen Ivan Kodgj

¢len Jaroslav Novdk

clen Alfréd Paulovic

Na platnost pisomnych prévnych Okonov v mene platobnej institUcie sa vyZaduju podpisy najmenej dvoch Clenov
Statutameho orgénu platobnej institicie, ak za platobny indtitdciu kond $tatutdmy orgdn. V orgdnoch spoloénosti
pocas roku 2014 nenastali Ziadne persondine zmeny.

1.7. Zamestnanci spolo&nosti
2014 2013
PoCet zamestnancov ku dnu Uctovnej zdvierky 62 17
- ztoho riadiaci pracovnici 7 3
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov za rok 36 16
1.8. Ruéenie spolo&nosti

Spolo&nost nie je neobmedzenym ruifelom v Ziadnej inej spolocnosti.
1.9. Pravny ddvod a spdsob zostavenia G&tovnej zdvierky

Tato U&tovnd zdvierka je riadna individudina G&tovnd zavierka za Trust Pay, a.s. v zmysle § 17a zdkona €. 431/2002 Z.z. o
O&tovnictve v zneni neskoriich predpisov. Riadna U&tovnd zdvierka bola zostavend za obdobie od 01.01.2014 do 31. 12.
2014 podla Medzindrodnych standardov pre finanéné vykaznictvo (,IFRS" - International Financial Reporting Standards) tak,
ako boli schvdlené Eurdpskou Uniou (,,EU") a taktiez predstavuje slovensky Statutérmu Uctovnl zdvierku spolo&nosti.

Riadna U&tovna zdvierka za obdobie od 1. janudra 2014 do 31. decembra 2014 bola zostavend za predpokladu
nepretrzitého trvania spolo&nosti.

V U&tovne] zdvierke boli vykdzané pri uplatneni akrudineho principu U&tovnictva polozky ako majetok, zavdzky, viasinég
imanie, vynosy a ndklady viedy, ked vyhovuju definiciam a kritéridm vykazovania tychto zloziek.

Uctovnd jednotka prezentuje kazdd vyznamnU triedu podobnych poloziek samostaine. Ak polozka nie je vyznamnd
samostatne, je zoskupend s inymi podobnymi polozkami bud vo vykazoch, alebo v pozndmkach.

Polozka, kiord nie je dostatoéne vyzmamnd na samostatnd prezentdciu vo vykazoch, je samostatne prezentovand
v pozndmkach.

Spolo&nost vykazuje majetok o] zdvdzky, ako af vynosy andklady, samostatne, okrem ostatnych prevddzkovych a
ostatnych finanénych vynosov/nakladov, kforé st vykézané v Individudinom vykaze komplexného vysledku netto.

Uctovnd zdvierka za U&tovné obdobie 2013 bola schvdlend valnym zhromaZdenim diia 23.7.2014.

Tieto pozndmky st neoddelitefnou sucastou finanénych vykazov.



Trust Pay, a. s.
Poznémky k individudlnej tuctovnej zdavierke k 31. decembru 2014
pripravené podla Medzindrodnych Standardov pre financné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurdpska tnia (v Eur)

1.10.  Udaje za minulé G&tovné obdobia

Ako porovnateiné Udaje za predchddzajice UOCtovné obdobie s0 pre polozky majetku, zdvézkov, viastného
imania, ndkladov a vynosov uvadzané Udaje podia stavu k 31.12.2013.  Udaje za minuly rok boli preskupené alebo
preklasifikované, ked to bolo potrebné, s cielom zabezpedif porovnatelnost Udajov s beinym U&tovnym obdobim.

1.11. Imeny v G&tovnych metédach a zdsaddch

PoCas roka konciaceho sa 31. decembra 2014 nedoslo k ziadnym vyznamnym zmendam v Uctovnych metddach
a zadsaddch s vynimkou zmeny popisanej nizsie.

Spolo&nost zmenila vroku 2014 spdsob prezentdcie poloziek vo vykaze komplexného vysledku. Zmenend prezentdcia
poskytuje informdcie, ktoré sU spolahlivé a relevantnefiie pre pouZivatelov U&tovnych vykazov, nakolko vo vadciej miere
odrdza vz plne rozbehnuty charakter podnikania spolo&nosti.

Pre porovnatelnost s beznym UCtovnym obdobim spolocnost reklasifikovala of porovndvacie sumy s nasledovnym vplyvom
na prezentované polozky ndkladov a vynosov roku 2013:

- polozka , trzby z predaja sluZieb™” bola premenovand na ,vynosy z platobného styku"

- samostatnd prezentdcia ndkladov na platobny styk v polozke ,ndklady z platobného styku®, ktoré predtym boli
vykdzané v poloike ,spofreba energil a sluzieb" vo vyske 775 777 EUR
reklasifikdicia spotreby materidlu (4 299 EUR), spotreby energii a sluZieb (173 154 EUR) a osobnych ndkladov (242 485
EUR) do polozky ,vieobecné administrativne ndklady" (spolu 418 938 EUR) a do polozky ,,0stainé prevadzkoveé vynosy
(néklady)* (1 000 EUR)
samostatnd prezentdcia kurzovych ziskov (30 009 EUR) a kurzovych sirat (50 867 EUR), ktoré prediym boli vykdzané
v polozke , Ostatné finanéné vynosy (ndklady)" (znizenie poloiky o 20 857 EUR)

- reklasifikGeia Cistého zisku/straty z finanénych operdcii do polozky ,,Ostatné finanéné vynosy (ndklady)" (zvyienie o 1
004 EUR).

1.12. Aplikdcia novych a revidovanych Medzindrodnych standardov pre finanéné vykaznictvo

Spolo¢nosi prijala vietky nové a revidované standardy a interpretéacie, ktoré vydala Rada pre medzindrodné U&tovné
standardy {International Accounting Standards Board - IASB} a Vybor pre inferpretdciv medzindrodnych Standardov
finan&ného vykaznictva (Interational Financial Reporting Interpretations Committee - IFRIC) pri IASB, ktoré boli schvdlené na
poutzitie v Eurdpskej Unii, a ktoré sa vzfahujl na jej Einnosti a sU platné pre U&tovné obdobia so zagiatkom 1. janudra 2014.

Nasledujuce dodatky k existujicim $tandardom, ktoré vydala Rada pre medzindrodné Uétovné Standardy a schvdlila EU, sG
plainé pre beiné Gctovné chdobie:

e [FRS 10 ,Konsolidovand uctovnd zdvierka" (UCinnost pre Uctovné obdobia zacinajice sa 1. jonudra 2014 alebo
neskdr). Standard nahrddza Casf 1AS 27 Konsolidovand a individudina U&tovnd zdvierka, ktord sa tyka
konsolidovanej UCtovne] zdavierky. Nanovo definuje konifrolu a zavédza jediny model platny pre vietky Uctovné
jednotky.

o IFRS 11 ,Spolo&né dohody" (s Uginnosfou pre Uctovné obdobia zacinajuce sa 1. janudra 2014 alebo neskdr). Tento
$tandard nahrddza 1AS 31 a SIC 13. Zrusuje moznost vyberu U&tovania proporciondinou metddou a metddou VI
a zavadza princip metddy VI pre vietky spolocné podniky.

o IFRS 12 ,Zverejfiovanie podielov v inych Uctovnych jednotkéch” (s U¢innostou pre U¢tovné obdoebia zacinajice sa
1. janudra 2014 clebo neskdr). Standard zahifia vietky poZiadavky na zverejnenie informdcii, ktoré boli skor
zahrnuté v IAS 27, IAS 28 a IAS 31. Spolo¢nost bude povinnd zverejnif Usudky pouzité k vyhodnoteniu toho, Ci
ovidda iné subjekty.

e |AS 27 ,Individudina Otovnd zdvierka® {aktualizovany v roku 2011) {s UCinnostou pre G&tovné obdobia zacinajlce
sa 1. janudra 2014 alebo neskdr). Standard obsahuje peziadavky na Uctovanie a zvergjnenie investicii v dcérskych,
pridruzenych a spoloénych podnikoch, pokial spoloénost zostavuje individudinu GEtovnl zavierku.

e |AS 28 ,Investicie do pridruzenych podnikov a spoloénych podnikov" (aktualizovany v roku 2011) (s U€innosfou
pre U&tovné obdobia zadinajice sa 1. janudra 2014 alebo neskdr). Standard predpisuje Uctovanie pre investicie
do pridruzenych podnikov a uddva poZiadavky pre pouiitie metddy viastného imania konsolidacie pre 0&tovanie
investicii do pridruzenych a spolocnych podnikov.

e IFRS 10, 11, 12 Prechodné ustanovenia (Novela) plaind pre G¢tovné obdobie zaginajice po 1. janudri 2014, Novela
doplfia a upreshuje Casti tykajuce sa pinej retrospektivne] aplikdcie. Novela potvrdzuje, Ze ak v pripade prvotnej

Tieto pozndmky st neoddelitelnou sucastou financnych vykazov.



Trust Pay, a. s.
Pozndmbky k individudlinej uétovnej zavierke k 31. decembru 2014
pripravené podla Medzindrodnych $tandardov pre financné wkaznictvo, ako ich schvilila Eurdpska tnia (v Eur)

aplikGcie dosiahne rovnaky vysledok v pripade pouiifia IAS 27/SIC- 12 ako o] IFRS 10, Uprava hospoddrskeho
vysledku predchddzajucich obdobi nie je potrebnd.

o Investitné subjekty {Novely $tandardov IFRS 10, 12 a IAS 27) sO platné pre U&tovné obdobie zalingjice po 1.
janudri 2014, Novela definuje pojem investicnej spoloénosti. Investiénd spoloénost bude musief U¢ioval o svojich
dcérskych spolocnostiach v redinej hodnote. Novely pozadujl nové zverejnenia pre investicéné spolo¢nosfi v IFRS
12 a lAS 27.

e |AS 32 ,Finan&né ndstroje: Prezentdcia® - Vzdjomné zapoditanie finanénych aktiv a finanénych zavézkov (novela)
(s b&innostou pre UEtovné obdobia zacinajice sa 1. janudra 2014 alebo neskor).

e |AS 36 ,Inizenie hodnoty majetku" - Zverejfiovanie ndvrainej hodnoty pre nefinanény majetok (novela) je platny
pre uctovné obdobie zacinajice po 1. janudri 2014. Novela upravuje poZiadavky na zverejnenie pre IAS 36 vo
vzfahu ku standardu IFRS 13 Ocenovanie redinou hodnotou.

o JAS 39 . Financné ndstroje: vykazovanie a ocefnovanie” - Obnovenie derivGlov a pokracovanie U¢tovania
zabezpedenia (novela) je platny pre U¢iovné obdobie zaginajice po 1. janudri 2014, Dodatok poskytuje moznost
neukondit zabezpecovaci vziah, pokial novacia derivétu uréeného ako zabezpecovaci nastroj spinf urcité kritéria.
Podobnd Ulava je planovand i pre novy standard IFRS ¢ Finanéné ndstroje.

Prijafie tychto Standardov a interpretacii neviedlo k vyznamnym zmendm v U&tovnych zasaddch a metddach spolo¢nosti.
Standardy, interpretécie a dodatky existujicich standardov a interpretdcii, ktoré zatial nenadobudli G&innost

K datumu tejto UCtovnej zavierky boli vydané nasledovné §tandardy a interpretdcie alebo dodatky existujucich standardov
a interpretdcii, ktoré boli prijaté na pougitie v EU, a kioré zatial nenadobudli 0&innost a kioré sa spoloénost nerozhodla
aplikovaf skor:

e Dodatky k IAS 19 ,Zamestnanecké poiitky" — objasnenie Uctovania/aplikovania zamestnaneckych prispevkov
alebo prispevkov fretich stran spojenych s programami so stanovenymi poZitkami (s G&innosfou pre O&tovné
obdobia za&ingjuce sa 1. februdra 2015 alebo neskor).

e Dodatky k réznym Standardom “Cyklus ro¢nych zlepeni IFRS 2010 - 2012)" vyplyvajice z ro&ného projekiu
Zlepovania kvality zverejneného diia 17. decembra 2014 (IFRS 2, IFRS 3, IFRS 8, IAS 16, IAS 24, 1AS 38), ktorych cielom
je predovietkym odstranit nezrovnalosti a vysvetlit znenie standardov {dodatky sa budyU vziaghovaf na rocne
obdobia zaéingjuce sa 1. februdra 2015 alebo neskér).

¢ Dodatky k réznym standardom “Cyklus rocnych zlepseni IFRS 2011 - 2013)" vyplyvajice z rocného projekiu
Zlepsovania kvality zverejneného dria 18. decembra 2014 (IFRS 3, IFRS 13, IAS 40), kiorych cielom je predovietkym
odstranit nezrovnalosti a vysvetlif znenie standardov (dodatky sa budU vzfahovaf na roéné obdobia zagingjice sa
1. janudra 2015 alebo neskor).

e IFRIC 21 ,,Odvody” — objasnenie Uctovania o povinnosti uhradif odvod, ktory nie je danou z prijmu (s U&innosfou pre
U&tovné obdobia zadinajice sa 17. juna 2014 alebo neskor).

Spolo&nost sa rozhodla neuplatiiovat tieto Standardy, revizie a interpretacie pred ich ddtumom U€innosti.

Spolo&nost ocakdva, ze prijafie tychto §tandardov, interpretécii @ dodatkov existujicich standardov a interpretdcii nebude
maf vyznamny dopad na individudine finanéné vykazy spolonosti v obdobi prvého uplatnenia.

V sucasnosti sa Standardy IFRS tak, ako ich priala EU, vyznamne neodliiujl od predpisov schvdlenych Radou pre
medzindrodné U&tovné Standardy (IASB) okrem nasledujucich Standardov, dodatkov k existujicim 3tandardom a
interpretacii, koré neboli schvélené na pouzitie v EU k 31. decembru 2014 (nifkie uvedeng ddtumy Uc¢innosti sa vzfahuji na
IFRS v UpInom zneni):

e IFRS 9 ,Finan&né nastroje" (s Gcinnosfou pre UCtovné obdobia zacingjice sa 1. janudra 2018 alebo neskdr).
kompletna verzia $tandardu, nahradenie 1AS 39 Finanéné ndstroje: vykazovanie a ocefiovanie. Tato findina verzia
obsahuje pofiadavky na kiasifikaciu a oceftovanie finanéného majetku a finanénych zavéizkov, jej siCasfou je qf
model o&akdvanych strdt z Overov a zabezpecovacie Uctovnictvo (hedging).

Klasifikacia a ocefiovanie - IFRS 9 zavddza novy pristup pre klasifikdciu finanénych aktiv, kedy finanéné akiivum
bude moiné ocenit amortizovanou hodnotou len za predpokladu jeho obstarania za U&elom prijfimania zmluvnych
pefainych tokov, kiorymi sU vylucne spiatky istiny a Uroku. Tento jediny, principiciny pristup nahradi existujice
poZladavky podia IAS 39.

Inizenie hodnoty - IFRS 9 zaviedla novy model ocakdvanej straty zo znizenia hodnoty, ktory bude reflektoval df
vplyv moinych buducich strat na rozdiel od predoilého modelu, ktory vychddzal len z minulych udalosti a
sucasnych podmienck.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou finanénych vykazov.
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Iabezpedovacie U&tovnictvo - IFRS ¢ zavadza podstatne zmeneny medel pre zaisfovacie UCtovanie s rozsirenymi
poZiadavkami na zverejfiovanie informdcii o riadeni rizik.

o IFRS 14 ,Ucty ¢asového rozienia pri regulacii' (s G&innosfou pre U&tovné obdobia zadingjuce sa 1. janudra 2016
alebo neskér). Standard umoiiuje U&tovnym jednotkam, ktoré po prvykrdt aplikujl IFRS, aby pri prechode na IFRS
nadalej vykazovali sumy suvisiace s reguldciou cien podla svojich ndrodnych Standardov.

e IFRS 15, Vynosy zo zmlUv so zdkaznikmi” (s U&innosfou pre U&iovné obdobia zacingjuce sa 1. janudra 2017 aiebo
neskoér). Standard zavédza princlp G&tovania vynosov v fransakénej cene v Case, ked tovar alebo sluzby s0
prevedené na zdkoznika. Akékolvek viczané tovary alebo sluzby, ktoré s odlitené, sa musia Uctovat samostatne
a zZlavy alebo vratky z predajnej ceny musia byf alokované na jednotlivé polozky. V pripade, Ze cena je z
akéhokolvek ddvodu variabing, musi sa zad&tovat minimaina hodnota, u ktorej je vysoko pravdepodobng, e
nebude oduUc¢tovand. Ndaklady na obstaranie zmluvy zo zékaznikmi sa musia kapitalizovaf a odpisuju sa pocas
doby, pocas ktorej spolocnosti plynd ekonomické benefity zmluvy so zdkaznikom.

e« Dodatky k IFRS 10, IFRS 12 a IAS 28 Investicné subjekty: pouizitie vynimky z konsolidacie (U€innost pre 0&tovné
obdobia za¢inajice 1. janudra 2016 a neskdr).

° Dodatky k IFRS 11 ,Spoloéné dohody" - UCtovanie nadobudnutfia podielov v spolocnych prevddzkach (s
Ucinnosfou od 1.1.2016 alebo neskér).

« Dodatky k IAS 16 ,Nehnutelnosti, stroje a zariadenia* a IAS 38 ,,Nehmotny majetok™ — objasfiuje. Ze metdda
zaloZzend na vynosoch by sa nemala pouzivat na vypocet vyiky odpisov (s GCinnosfou od 1.1.2016 alebo neskor).

¢ Dodatky k IAS 16 ,Nehnutelnosti, stroje a zariadenia™ a 1AS 41 ,Poinohospoddrsive’- vo vzfahu k UZitkovym,
opakovane rodiacim rastlinédm (s G&innosfou od 1.1.2016 alebo neskor).

o Dodatky k IAS 27 ,Individudina U&tovnd zavierka“- umoziuje pouiivaf v individuding] Uctovnej zavierke metddu
viastného imania pri U¢tovani o podieloch v dcérskych spoloénostiach, spoloénych podnikoch a pridruzenych
spolo¢nostiach (s U¢innostfou od 1.1.2016 alebo neskaor).

o  Dodatky k IFRS 10, Konsolidovand Uctovnd zévierka" a IAS 28 ,,Podiely v pridruZzenych spolognostiach a spoloénych
podnikoch" — odstrdnenie niektorych existujicich nezrovnalosti medzi tymito tandardmi (s U&innosfou od 1.1.2016
alebo neskér).

e Cyklus ro&nych zlepieni IFRS 2012-2014 pre IFRS 5, IFRS 7, IAS 19, IAS 34 (s U¢innosfou od 1.1.2016 alebo neskor).

« Dodatky k IAS 1 ,Prezentdcia U&tovnej zdvierky" - nezluCovat alebo nerozClenovaf zvergjnené informacie, ak by
tym malo dochddzaf k netransparentnej prezentacii informdcii (s U¢innostou od 1.1.2016 alebo neskor).

Spolotnost ofakdva, 7e prijatie tychto Standardov, dodatkov k existujicim Standardom a interpretacii nebude maf
vyznamny vplyv na jej finanéné vykazy v cbdobi prvého uplatnenia s vynimkou Standardu IFRS 15 ,Vynosy zo zmluv so
zdkaznikmi" a standardu IFRS 9 ,Finanéné ndstroje”, pri ktorych spolocnost vyhodnocuje ich moiné dopady na finanéné
vykazy spolocnosti a k datumu zostavenia tychto finanénych vykazov nevie posidif vyznamnost vplyvu na jej finanéné
vykazy v obdobi prvého uplatnenia standardu.

1.13.  Udaje o konsolidovanom celku

Spoloénosf k 31.12.2014 viastni nasledovné pediely v dcérskych spoloénostiach:

Spolo&nosf Podisi ;;r' zdkladnom im 3; Hlasovacie pr\cfh;

Trust Pay Finland Oy (Finsko) 2 500 100 100
Trust Pay Poland Sp. Z 0.0. {Polsko) 1170 100 100
Trust Pay d.o.o. (Slovinsko) 3825 51 51
TrustPay.hu Kft.(Madarsko) 1616 51 51

VsOlade s § 22 ods. 10 zékona &. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve v platnom zneni spoloCnost Trust Pay, a.s. nezostavila
konsolidovany Uctovny zdvierku k 31. decembru 2014, nakolko nemd povinnosf zostavenia z dévodu neprekrocenia

velkostnych kritérii.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou stcastou financnych vykazov.
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2. ZHRNUTIE VYZINAMNYCH UCTOVNYCH ZASAD A POSTUPOV

2.1. Systém U&tovnictva

Tdato individudina Uctovna zdvierka bola vypracovand v sulade s Medzindrodnymi standardmi pre financné vykaznicivo tak,
ako boli schvdlené EU.

Individuding Uctovnd zdvierka bola zostavend na bdze historickych cien, s vynimkou niektorych finanénych ndstrojov.
Informdcie o pouzitych zdkladnych U&tovnych postupoch sa uvédzajd v daliom fexte.

Mena vykazovania a funkénd mena je mena EUR. Tieto individudine finanéné vykazy boli zostavené za predpokladu
nepretrzitého pokracovania v innosti.

2.2, Hiavné zdroje neist6t v odhadoch

Zostavenie UCtovnej zdavierky v sUlade s IFRS vyZzaduje od vedenia spolo¢nosti odhady a predpoklady, ktoré majo vplyv na
vyk@zané hodnoty aktiv a zdvdzkov, na vykdzanie podmienenych akliv a zdvéazkov k datumu Uc&tovnej zavierky a na
vykézanie vynosov a ndkladov za uvedené obdobie. Skutoéné vysledky sa mézu od tychto odhadov IiEif a budice zmeny
ekonomickych podmienok, podnikatelskych stratégii, regulacnych opatreni, Uctovnych pravidiel, resp. inych faktorov, mézu
zapricinit zmenu odhadov, &o ndsledne mdze mat vyznamny vplyv na budlcu vykdzand finanénud situdciv a vysledky
hospoddarenia.

2.3. Transakcie v cudzich mendch

Transakcie v cudzich mendch sa pri vzniku OCtuju kurzom Eurdpskej cenfrding] banky (ECB) plafnym ku driu fransakcie.
Penainé aktiva, pohladdvky a zavézky denominované v cudze] mene sa ku diu finanénych vykazov prepoditajl kurzom
ECB platnym v tento den.

24. Dihodoby majetok

Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok sa oceriuje obstardvacimi cenami. Obstardvacie ceny zahfiicjy ndklady na
zmluvné prace, priame mzdy, materidl a rezijné ndklady vynaloZené na uvedenie dihodobého majetku do pouzivania na
uréeny Ucel. Dihodoby majetok sa odpisuje rovnomerne podla predpokladanej deby jeho zivotnosti.

Predpokladand doba Zivotnosti viastnenych zariadeni je stanovend na dobu 36 mesiacov. Pre dafové odpisy je stanovend
zakonom na dobu 4 rokov, U¢tovné odpisy nie sU totoiné s danovymi, preto vznikd docasny rozdiel medzi Uctovnou a
dafovou zostatkovou cenou uvedene] majetkove] polozky.

Zisky a straty z vyradenia dihodobého majetku sU zohladnené vo vykaze komplexného vysledku v pinej vyske.

Ku kazdému ddtumu zostavenia finanénych vykazov sa vykond posudenie, ¢i existuju faktory, ktoré by naznacovali, Ze
realizovatelnd hodnota strojov a zariadeni spolo¢nosti je nizSia ako ich U¢tovnd hodnota. V pripade zistenia takychto
faktorov sa odhadne realizovatelnd hodnota majetku bud ako istd predajnd hodnota, alebo ako si¢asnd hodnota
budlcich pefainych tokov z daného majetku, vidy td, ktord je vydsia. Akdkolvek vyslednad strata zo znehodnotenia sa
vykazuje vo vykaze komplexného vysledku v pinej vyike v obdobi, v ktorom znizenie hodnoty nastalo. Diskontné sadzoy
pou7ité na vypocet si¢asne] hodnoty buducich pefainych tokov predstavujl sadzby, ktoré sa povazujl za vhodng z
hladiska pdsobenia spolocnosti v ekonomickom prostredi Slovenskej republiky vidy k ddatumu zostavenia financnych
vykazov.

Na zdklade vyssie uvedenych skuto&nosti postdilo vedenie moiné znizenie hodnoty majetku z dévodu jeho znehodnotenia
k 31. decembru 2014 a 2013 a neizistilo Ziadne straty zo znehodnotenia.

2.5. Finan&né nastroje

Finané&né aktiva a zavazky sa vykazujd vo vykaze o finanénej situacii spoloénosti viedy, ked sa na fu ake na zmluvnu stranu
vzfahuju ustanovenia tykajice sa daného finanéného ndstroja.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sdéastou financnych vykazov.
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2.6. Dcérske spolo€nosti

Cenné papiere a podiely v dcérskych spoloénaostiach ( klasifikované ako finanéné aktiva k dispezicii na predaj) sU prvotne
ocenené obstardvacou cenou a ndsledne spolocnost vykazuje tieto podiely v U¢tovne] hodnote, t.J. v obstardvace] cene
znizenej o pripadné akumulované straty zo zniZzenia hodnoty, vzhladom na tfo, Ze nie sU kdtované na aktivnom frhu aich
redlna hodnota nemdie byt spolahlivo uréend. Obstardvacou cenou cennych papierov o podielov v dcérskych
spolo¢nostiach je cena, ktord bola zaplatend za nadobudnuté viasinictvo akcil, resp. podielov.

Spolo&nosf ku koncu kazdého Uctovného obdobia skima, &i nedollo k znehodnoteniu finanénych aktiv alebo skupiny
finan&nych aktiv. Straty zo znehodnotenia finanénych aktiv alebo skupiny finanénych aktiv sU vykdzané iba v fom pripade,
ak existuje objektivny dékaz znehodnotenia na zdklade stratovej udalosti a tdto stratovd udalost vyznamne ovplyvivje
odhadované buduice penainé toky tychto finanénych akliv alebo skupiny finanénych aktiv.

Na zdklade vyssie uvedenych skutocnosti postdilo vedenie mozné znizenie hodnoty majetku z dévodu jeho znehodnotenia
k 31. decembru 2014 a 2013 a nezistilo Ziadne straty zo znehodnotenia.

2.7. Investicie uréené na obchodovanie

Ako investicie uréené na obchodovanie {financny majetok ocenovany redinou hodnotou cez hospoddrsky vysledok) s
klasifikované investicie, ktoré sU drzané najmé za UCelom dosiahnutia zisku z kratkodobych fluktudcii v cene. Po
pociatoénom zauctovani sa investicie uréené na obchodovanie ocenuju v redinej hodnote, Zisky alebo siraty pri
investiciaeh uréenych na obchodovanie sU vykdzané vo vykaze komplexného vysledku v polozke ,, Ostatné finanéné vynosy
(ndklady)"”. Nékupy a preddje investicii sU zauctované ku diu realizdcie obchodu, ktorym je den, kedy sa dané aktivum
dorudi protistrane.

2.8. Vynosy a ndklady z platobného styku

Vynos je vykazany v individudinom vykaze komplexného vysledku pokial je pravdepodobné, Ze ekonomicky UZitok bude
plynuf do spoloénosti a vynos modie byt spolahlivo oceneny.

Prijaté a platené poplatky za finanéné sluiby a provizie sU vykazované ako Easovo rozlisené podla doby poskytnutia sluzby.

2.9. Pohladdvky z obchodného styku a iné pohfaddvky

Pohladdvky z cbchodného styku a iné pohladdvky sU ocenené upravenou cenou obstarania s pouzitim efektivnej Urokovej
miery (tzv. amortised cost), znizenou o opravné polozky k pochybnym a nedobytnym pohladdvkam.

2.10. Peniaze a pefiainé ekvivalenty

Penioze a perfiainé ekvivalenty predstavujd hotovosf, peniaze na bankovych U&toch, Ulozky a ostatné kratkodobé
vysokolikvidné investicie, ktoré sU priamo zamenitelné za vopred zndmu sumu penazi a pri ktorych nehrozi vyznamnd zmena
hodnoty.

2.11. Idviizky z obchodného styku a iné zdvéazky

Zévézky z obchodného styku ainé zdvazky sa prvotne ocenujl redinou hodnotou a ndasledne amortizovanymi ndkladmi
pomocou metddy efektivnej Urokovej sadzby.

2.12.  Urocené very a pdiicky

Bankové Uvery, kontokoreninég Uéty a iné drocené Gvery a pdiicky sa vykazuju v hodnote amortizovanych nékladov. Uvery

a pdIicky splaté do jedného roka sa klasifikujl ako kratkodobé zévéizky. Uvery so splatnosfou nad jeden rok sa Klasifikuju
ako dihodobé zavazky.

2.13. Zakonné poistenie a socidine a déchodkové zabezpecenie

Spolo¢nost musi odvadzat prispevky na rdézne povinné zakonné poistenia, na tychto prispevkoch sa podielojo o
zamestnanci. Néklady na socidline zabezpedenie sa UCtUjU do vykazu ziskov astrdt v rovnakom obdobi, ako prisiuiné
mzdové naklady.

Tieto pozndmky su neoddelitefnou sucastou finanénych vykazov.
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2.14. Casové rozlisenie

Spolo¢nost odhaduje ndklady a zavézky, ktoré neboli fakturované ku diiu sUvahy. Tieto ndklady a zdvdzky sa &asovo
rozlisuju v U&tovnych zdznamoch a vykazujl vo finan&nych vykazoch v obdobi, s ktorym savisia.

2.15. Daii z prijmov

Dan z prijmov sa pocita z GCtovného zisku po zohladneni urcitych poloZiek pre dariové UCely s pouZitim sUcasnej sadzby
dane z prijmov vo vyike 22 %.

O odlozenej dani z primov sa UCtuje zo vietkych docasnych rozdielov medzi dafiovou a U&tovnou zostatkovou hodnotou
aktiv a darfovou a U¢tovnou hodnotou pasiv zavazkovou metddou. Pri vypodcte odloZzenej dane sa pouiziva sadzba dane z
priimov ocakdvand v obdobi, v ktorom sa ma vysporiadaf prisludnd pohladdavka alebo zavazok. OdloZiend dar sa Uctuje vo
vykaze ziskov a strdt s vynimkou tych pohladdvok a zdvézkov, ktoré sa U¢tuju priamo so suvzfaznym zdpisom vo viastnom
imani; v takomto pripade sa qj odlozend dari U¢tuje so suvzfaznym zdpisom vo viastnom imani. Sadzba dane z prijmov
platnd od 1. joanudra 2014 je 22 %.

O odlozenej danovej pohladavke sa Uctuje, ak sa v buddcnosti o€akdva darovy zisk, s ktorym sa budd mbct docasné
rozdiely vysporiadaf. Odlozend dafiovd pohladdvka vznikajica z nevyuzitych darovych strédt sa vykazuje iba v rozsahu, v
akom spolocnosf vykdzala dostatoéné zdanitené docasné rozdiely, alebo ak existuje presvedcivy dokaz, Zze spolocnost
dosianne dostatocny zdanitelny zisk, oproti ktorému bude moiné zuiitkovaf tieto nevyuiité darnové straty. V takychto
pripadoch spolocnost zverejni vysku vykdzane] cdloZenej danove] pohladdvky a charakter dékazu podporujiceho jej
vykdzanie. U&tovnd hodnota odlozenej dariove] pohladdvky sa preskima ku kaidému stvahovému dfiu. Spoloénost zni
UctovnU hodnotu odlozenej dafove] pohladdavky v rozsahu, v ktorom uz nie je pravdepodobné, Ze dosichne dostatocny
zdanitelny zisk, ktory umoini zuzitkovat ¢ast alebo cely UZitok tejto odlozenej dariovej pohladdvky. Kazdé takéto znizenie sa
Zrudi v rozsahu, v ktorom vzniké pravdepodobnost, Zze sa dosiahne dostatocny zdanitelny zisk.

Spolo¢nost prehodnocuje ku kazdému sivahovému diu nevykdzané odlozené darnoveé pohladdvky a vykdie predtym
nevykdzané odloiené danové pohfadavky v takom rozsahu, v akom je pravdepodobné, Ze buduci zdanitelny zisk umoini,
aby sa odlozend danovd pohladdvka ziskala spdaf.

2.18. Vynosové Oroky, ndkladové Groky

Vynosové a ndkladové Uroky sa vykazujl vo vykaze ziskov astrdt pri vzniku podia principu ¢asového rozlisenia pouzitim
efektivnej Urokovej miery. Vzhladem na charakter &innosti spolocnosti Trust Pay, a.s. sU Uroky z pefaznych prostriedkov
z bankovych Uc¢tov, na ktorych sa eviduju perainé prostriedky klientov, sGCasfou prevdadzkového hospoddrskeho vysledku,
nie finan&ného. Uroky z prevadzkového UEtu ako af ostainé Uroky sU evidované ako finanény ndklad, resp. vynos.

2.17. Finan&né prostriedky pouiivatefov platobnych sluZieb

Aktiva prijaté do spravy od pouZivatelov platobnych sluZieb sa nevykazujl ako aktiva alebo zdvézky v sivahe, ale GEtujo sa
ako podstvahové polozky, nakolko netvoria sucasf majetku spolonosti ani nepodliehaju vykonu rozhodnutia podia
osobitnych predpisov a sU z neho vyli¢ené. Pozri aj pozn. 5.4

2.18. PoZiadavky regulaénych organov

Spolo¢nost je povinnd plnif regulaéné poZiadavky Nérodnej banky Slovenska, ktoré zahfMiaju limity a rézne iné obmedzenia
tykajice sa viastnych zdrojov financovania, vypracovania a udriiavania UGinného systému vnitomej kontroly, vedenia
evidencie zmlUv a zdznamov, ktoré sa vziahuju na poskytovanie platobnych sluZieb ainych poziadaviek vyplyvajicich zo
zdkonov. Spolo&nost v prietbehu roka 2014 a 2013 pinila vietky uvedené regulaéné poziadavky.

Tieto pozndmky st neoddelitefnou su¢astou financnych vykazov.
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3. DLHODOBE AKTIVA

3.1. Dihodoby majetok

Dlhodoby hmotny majetok sa skladd z nasiedujucich poloZiek:

Pozemky Stroje, Majetok vo  Nedokonéend Celkom
budovy a pristroje finanénom investicna
stavby  zariadenia lizingu vystavby
Pociato&ny stav k 1. janudru 2014 7709 7709
Prirastky 2064 2064
Presuny
Ubytky
Koneény stav k 31. decembru 2014 9773 9773
Oprdvky k 1. janudru 2014 (5 965) (5 965)
Odpisy (1831) {1831)
Presuny
Ubytky
Oprdévky k 31. decembru 2014 (7 796) (7 796)
Opravné polozky k 1. janudru 2014
Prirastky
Ubytky
Opravné poloiky k 31, decembru 2014
Zostatkovd hodnota k 1. janudru 2014
1744 1744

Zostatkovd hodnota k 31. decembru 2014 1977 1977

Spolo&nosf obstarala v roku 2014 dlhodoby hmotny majetok - Svetelné logo TrusiPay v celkovej obstardivacej cene 2 064
EUR. DHIM je zaradeny v odpisovej skupine Il. Podla odpisového pldnu Ziveinost pre O&tovné odpisy je stanovend na dobu

72 mesiacov.

Uctovné odpisy majetku nie sU totoiné s daiovymi, preto vznika do&asny rozdiel medzi U&tovnou a dafovou zostatkovou
cenou uvedene] majetkove] poloiky. Spolo&nosf O¢tuje vroku 2014 o odloZene] dafove] pohladdvke. U&tovné odpisy
vroku 2014 &inili 1 831 EUR, dariové odpisy &inili 2 014 EUR. Uctovnd zostatkovd cena k 31.12.2014 je 1 977 EUR, dafovd

zostatkova cena je 2 479 EUR.

Na zdklade vyhodnotenia sucasného vyuzivania dihodobého majetku spoloénost predpokladd, Ze k 31.12.2014 nedodlo

k vyraznému znizeniu hodnoty dlhodobého majetku.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou financnych vykazov.
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Trust Pay, a. s.
Pozndmky k individudinej uctovnej zavierke k 31. decembru 2014
pripravené podla Medzindrodnych Standardov pre financné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurdpska tnia (v Eur)

Pozemky, Stroje, Majetok vo  Nedokonéend
budovy pristroje, finanénom investicna  Celkom
astavby  zariadenia lizingu vystavba

Pociato&ny stav k 1. janudru 2013

oc 4 januard 6701 6701
Prirastky 1008 1008
Presuny
Ubytky
Koneé&ny stav k 31. decembru 2013 7 709 7 709
Opravky k 1. janudru 2013 (3 553) (3 553)
Odpisy (2412) (2412)
Presuny
Ubytky
Opravky k 31. decembru 2013 (5 965) (5 965)
Opravné polozky k 1. janudru 2013
Prirastky
Ubytky
Opravné polozky k 31. decembru 2013
Zostatkova hodnota k 1. janudiru 2013 3148 3148
Zost 3 hodnota k 31. decembru 2013

ostatkova hodnota embru 1744 1744
3.2, Finan&né investicie
Imeny v dlhodobych finanénych investiciach:

Dcérske Osfavfn? Poskytnuté Opravné
spoloénosti finciiicue bicky olozky SehEn
2 investicie P P

K 1. janudru 2013 8073 8073
Prirastky
Ubytky
Kurzové rozdiely (31) (31)
K 31. decembru 2013 8 042 8 042
Prirastky 1206 1 206
Ubytky
Kurzové rozdiely (137) (137)
K 31. decembru 2014 2111 2111

Prirastky dcérskych spolocnosti predstavujd novy investiciu v spolo€nosti TrustPay Poland $p. z 0.0, vo vyske 5 000 PLN (1
170 EUR). Trust Pay Finland Oy vo vyike 2 500 EUR, TRUST PAY d.0.0. vo vyike 3 825 EUR a TrustPay.hu Kft. vo vyske 510 000 Ft (1
616 EUR) viastni spolocnost bez zmeny. Tieto spolonosti posobia ako agenti platobnych sluZieb. BliSie vid. of bod 1.13 tychto

pozndmok.

Kurzové rozdiely predstavujy prepocet podielu v TrustPay.hu Kft, a TrustPay Poland Sp. Z 0.0. kurzom ECB platnym k
31.12.2014.

Tieto pozndmky st neoddelitelnou sicastou finanénych vykazov.
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Pozndmky k individudlnej uctovnej zdvierke k 31. decembru 2014
pripravené podla Medzindrodnych standardov pre financné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurdpska tnia (v Eur)

Udaje o dcérskych spoloénostiach k 31.12.2014:
Beiné Uctovné obdobie

Podiel Hodnota

Obchodné meno a sidlo spoloénosti Podiel na 1 sy Biasovacleh viashdho Vysledok Uctovna

hospoddrenia hodnofa

(v %) prévachimania dcérskej j : . i
v %) spol. dcérskejspol.  investicie
Trust Pay Finland Oy 100 1C0 (1714) (2 139) 2 500
TRUST PAY d.o.0 51 51 * 2 3825
TrustPay.hu Kift. 51 51 627 (15) 1616
Trust Pay Poland Sp. Zo.o. 100 100 432 (732) 1170
Spolu 2111

*daje ku diiu zostavenia vykazov neboli k dispozicii, spoloénost viak nepredpokladd vyznamny dopad na tito zévierku

Vedenie spolo&nosti posudilo k 31.12.2014 hodnotu kaide] uvedenej investicie. Opravnd polozka nebola tvorend, nakolko
sa ¢innost fychto spoloénosti len rozbieha. V budicnosti moino bude potrebnd Uprava, ak sa zdsadne zmenia okolnosti

a podmienky.

3.3. Dlhodobé pohladdvky
31. december 31. december
2014 2013
Pohladdavky z obchodného styku
Ostatné dihodobé pohladdavky 80% 505 636 582
Opravné poloiky k dihodobym pohladdvkam - -
Spolu 809 505 636 582

Spolocnost eviduje k 31.12.2014 a k 31.12.2013 dihodobé pohladdvky z titulu zdbezpeky VISA a MasterCard.

Trust Pay, as. je ¢lenom medzindrodnych karfovych spoloénosti VISA a MasterCard, t]. mdie spracovavaf dj platby
kreditnou karfou tak, ako to vyplyva z povolenia Ndrodnej banky Slovenska.

Podmienkou &lenstva vo VISA aj MasterCard je zloZzenie zdbezpeky, tzv. collateral. Tuto finanénl zdbezpeku poZaduje VISA
a MasterCard od kazdého ¢lena, a to v rdmci ich Member Risk Policy — ich vnitornych pravidie! tykajdcich sa rizika, ktoré im
vyplyva z &lenstva financnej indtitucie. Toto riziko suvisi s pokrytim platieb realizovanych kreditnymi kartami, reklamdciomi
a vratenim uz zrealizovanych platieb a pod. VISA dj MasterCard na zdklade podkladov vyziadanych od kaidého nového
uchddzaca o &lenstvo urdi vyiku pefiaZne] zdbezpeky. Pre spolocnosf Trust Pay, a.s. bola téato &iastka 100.000.- EUR
v pripade VISA a 740.000,- USD v pripade MasterCard. Zdbezpeka MasterCard ako pefiaind polozka v sulade s IAS 21 bola
k 31.12.2014 prepocitand zdvierkovym kurzom s vplyvom na vysledok hospoddrenia spolo€nosti, je] hodnota po prepoéte
k 31.12.2014 predstavuje sumu 609 505 EUR (2013: 536 582,00 EUR). Vroku 2014 bola navyiend zdbezpeka (collateral)
spolo&nosfou VISA na 200 000 EUR (2013: 100 000 EUR).

IloZenie finanénej zdbezpeky (,collateral”) je zmiuvne oletrené dokumentmi Programme Security Deed (VISA] a Charge
Over Cash Deposit (MasterCard), ktoré formalizuju dohody o zdbezpeke medzi Trust Pay, a.s. a VISA/MasterCard. Finanénd
zdbezpeka pre VISA je ulozend na Ucte spolo&nosti VISA v Deutsche Bank; vynosy z tychto prosiriedkov sU posielané na Ucet
Trust Pay, a.s. v Tatra banke. Collateral pre MasterCard je uloZzeny na GCte MasterCard v HSBC banke. Finanénd zdbezpeka
je uloZend na Uctoch kartovych spoloénosti pocas trvania Elenstva Trust Pay, a.s. vo VISA/MasterCard. V pripade, Ze by Trust
Pay, as. zakéhokolvek ddvodu neplnilo svoje finanéné zavézky vyplyvajice zclenstva vo VISA/MasterCard, tieto
spolocnosti mdzu siahnuf na tGto finanénu zdbezpeku.

Tieto pozndmky su neoddelitefnou sucastou finanénych vykazov.
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Trust Pay, a. s.
Pozndmky k individudlnej uctovnej zdvierke k 31. decembru 2014

pripravené podla Medzindrodnych standardov pre finanéné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurdpska tnia (v Eur)

3.4 Dihodobé ndklady a prijmy budicich obdobi
3l.december 31.december
2014 2013
Dihodobé naklady buducich cbdobi 69 842 85190
Spolu 69 842 85 190

Dihodobé ndklady buduicich cbhdobi tvoria ngjm@ Casovo rezlfené poplatky za sluiby Visa Europe membership licence vo
vyske 43 400 EUR (2013: 54 250 EUR) a poplatky MasterCard vo vyike 25 750 EUR (2013: 30 900 EUR) - rozliené do roku 2019,

resp. 2020.

4. OBEINE AKTiVA

4.1, Pohlfaddvky z obchodného styku a iné pohladavky
Pohladdvky z obchodného styku a iné pohladdvky pozostdvaju z nasledujucich poloziek

31.december

31.december 2013

2014
Pohladdvky z obchodného styku 88 609 77 235
Opravné polozky na pochybné pohfaddvky : .
Pohladdavky z obchodného styku celkom, netto 88 609 77 235
Ostatné pohladdvky 620 -
Opravné polozky na pochybné pohladdavky - -
Ostatné pohladavky celkom, netto 620
Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky, netto 89 229 77 235

Pohladdvky z obchodného styku predstavuju hlavne pohladdvky za PayPal, o je jednou z poskytovanych finanénych
sluzieb. Ndarast pohladdvky ku koncu roka 2014 oproti koncu roka 2013 odzrkadluje ndrast poskytovanych sluzieb.

Clenenie pohladdvok z obchodného styku a inych pohladdvok:

31. december

31. december

2014 2013

Pohladdvky z obchodného styku a iné pohlfaddvky:
do splatnosti 88 441 77 635
po splatnosti 788 4 600
Spolu 8% 229 77 235

Spolo&nosf netvorila opravné polozky k pohladévkam. Suma pohladavok po splatnost
nevyznamné sumy niekolkych faktir, ktoré si po splatnosti do 60 dni.

Vekovd struktura pohfaddvok z obchodného styku, na kioré nebola vytvorend opravnd polozka:

31. december

za rok 2014 predstavuje

31. december

2014 2013
Pohfaddvky z obchodného styku:
do splatnosti 88 441 72 635
po splatnosti do 60 dni 788
po splatnosti viac ako 360 dni - 4 600
Spolu 89 229 77 235

Tieto pozndmky st neoddelitelnou sucastou finanénych vykazov.

17



Trust Pay, a. s.
Pozndmky k individudlinej uctovnej zdvierke k 31. decembru 2014
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42, Kratkodoby finan&ny majetok

Kratkodoby financny majetok mozno zhrnof takio:

31.december 31. december

2014 2013

Investicie urCené na ocbchodovanie 126 900 126 284
Spolu 126 900 126 284

V polozke Investicie urCené na obchodovanie (klasifikované ako finanéné aktiva ocefiované vredine] hodnote cez
hospoddrsky vysledok podia IAS 39) sU zahmuté podielové listy podielového fondu TAM-PDF, ktoré sU charakteristické
prvkom viazanosti na hodnotu podielovej jednotky a ktoré boli obsiarané s ciefom ich realizovania do jedného roka
a ziskania vynosu z pohybu hodnoty podielove] jednotky. Vzhladom na dostatoény pozitivny vyvo] vynosu si spolotnosf
ponechala tieto podielové listy na daldie obdobie, aviak pravidelne sleduje vyvoj ich hodnoty v stvrfrocnych intervaloch.
Akondhle bude zaznamenand akdkolvek tendencia znizenia hodnoty, spolocnost bude Ziadaf vyplatenie tychto
podielovych listov. Redina hodnota k 31.12.2014 bola stanovend na zdklade verejne dostupnych Udajov o hodnote
podielovej jednotky k 31.12.2014. Precenenie je zahrnuté vo vykaze kemplexného vysledku v polozke ,,Ostainé financné
vynosy (ndklady)"*. Zmeny vo vykonnosti podielového fondu spdsobené zmenou trhovych podmienck maji za ndsledok
vznik trhového rizika. Vedenie spolocnosti vyhodnotilo predmetné trhové riziko ako nevyznamné.

4.3. Peniaze a pefiainé ekvivalenty

Peniaze a pefazné ekvivalenty tvoria peniaze v hotovosti a na bankovych U&toch vo viastnictve spolocnosti Trust Pay, a.s.
ocenené v menovife] hodnote. Nie sU tu zahrnuté penainé prostriedky klientov, ktoré spoloénost spravuje, nevstupuji do jej
viastnictva, sU evidované na podstvahovych UCtoch a vobec nevstupuju do vykazov spoloénosti.

Peniaze a pefainé ekvivalenty pozostdvaju z nasledujicich poloziek:

31.december 31.december

2014 2013

Pokladniénd hotovosf 2 604 1321

Hotovosf na bankovych O&toch 951172 414923
Penainé ekvivalenty

Spolu 953776 416 244

Zostatky na bankovych Uc&toch sU ku koncu roka 2014 viac ako dvojndsobné v porovnani s koncom roku 2013, ¢o je
désledkom vyrazného rastu objemu spracovanych transakcii a rastu objemu vynosov spolo&nosti.

4.4, Kratkodobé ndklady a prijmy budicich obdobi
31.december 31.december
2014 2013
Ndklady buduicich obdolbi 86712 20 580
Prijmy buducich obdobi
Spolu 86712 20 580

Podstatng ¢ast kratkodobych ndkladov budicich obdobi tvoria Casovo rozlidené poplatky za sluiby Visa Europe
membership licence vo vyike 10 850 EUR (2013: 10 850 EUR), poplatok Master Card vo vyike 5 150 EUR (2013: 5 150 EUR),
Ucastnicky poplatok Empiria Events 3 499 EUR [2013: 3 499 EUR), prendjom stéinku na vystave IFXEXPO ASIA 9 000 EUR (2013: 0
EUR), prendjom stanku na vystave iFXEXPO CYPRUS 8 S00EUR (2013: 0 EUR), poplatky VISA 38 750 EUR (2013: 0 EUR), patriace
do nasledujiceho UCtovného obdobia. Zostatok predstavuje beiné prevadzkové ndklady suvisiace s nasledujucim
U&tovnym obdobim, predovietkym baliky sluzieb na pracovnych portdloch Profesia a domeény Trust Pay.

Tieto pozndmky su neoddelite/nou sucastou finanénych vykazov.
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5. OSTATNE UDAJE VYKAZOVANE NA STRANE AKTIV

5.1. Poistenie majetiku

Ku koncu U&tovného obdobia konciaceho k 31.12.2014 spolocnost neeviduje zmluvy a zdvdzky z poistenia dihodobého
nehmotného a dihodobého hmotneho majetku.

52, Obmedzenie prava na majetok

Spolo&nost neeviduje vo svojom majetku dlhodoby majetok vratane finanéného majetku, na ktory by bolo ziadené
zd@lozné pravo dlebo by spolocnost mala obmedzené pravo s nim nakladaf. Neeviduje ani majetok, pri ktorom viastnicke
pravo nadobudol veritel zmluvou o zabezpecovacom prevode prava, ale kiory viiva spoloénost ha zdklade zmluvy
© vypoiicke.

Spolo&nost neeviduje zdsoby, na ktoré je zriadené zdloiné pravo a zdsoby, pri kiorych md spoloénost obmedzené praveo
s nimi nakladaf.

Spolo¢nosf neeviduje pohladdvky zabezpeéené zdloinym pradvom alebo inou formou zabezpedenia, pohladdavky, na kioré
sa zriadilo zGloZné pravo ani pohfaddvky, pri ktorych mé spolocnost obmedzené pravo s nimi nakladaf.

Spolo&nost neeviduje kratkodoby finanény majetok, na kfory je ziadené zdloiné pravo ani kratkodoby finanény majetok, pri
ktorom mé spolo¢nost obmedzené pravo s nimi nakladaf.

Spolo¢nost nenadobudla majetok, pri ktorom nebolo viastnicke prévo zapisane vkladom do katastra nehnutelnosti do dria,
ku ktorému sa zostavuje UEtovnd zavierka, ani nenadobudla majetok v privatizacii.

5.3 Vilastnictvo akcii, do&asnych listov a obchodnych podielov

Spolo&nost v G&tovnom obdobi kon¢iacom 31.12.2014 nenadobudia viastné akcie ani docasné listy.

5.4. Pehainé prostriedky na 0&toch klientov

Spolo&nost spravuje pefiainé prosfriedky svojich klientov na bankovych U&toch vedenych v 76 bankdch v 20 krajindch (stav
k 31.12.2014), v SR md& bankové U&ty v 11 bankdch. Uvedené periainé prostriedky v Ziadnom momente nevstupuju do
viastnictva spolo&nosti Trust pay, a.s. a spolonost ani nenesie riziko za pripadné kurzové vykyvy. Straty ako aj pripadné zisky
vyplyvajuce z uvedenych vykyvov pine zndia klient.

Od 01.01.2011 spolo&nost eviduje pohyb penainych prostiedkov na klientskych U&toch na zéklade reportu, kde si denne
sumarizované a evidované pohyby podia jednoilivych mien a typu pohybu.

Prehlad vyznamnych transakcii a zostatkov na Uctoch klientov podia jednotlivych mien

Penainé prostriedky na G&toch klientov:

pefainé prostriedky klientov EUR - K 1.1.
penainé prostriedky klientov EUR - prijaté
penainé prosiriedky klientov EUR - prevedené
pefiainé prostriedky klientov EUR - k 31.12.

penainé prostriedky klientov CZK -k 1.1.
pehainé prostriedky klientov CIK - prijaté
pefainé prostriedky klientov CIK - prevedené
penainé prostriedky klientov CIK - k 31.12.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou finanénych vykazov.

31.december
2014

1767 972 EUR
90 083 369 EUR
88 057 530 EUR

3793811 EUR

14 973 854 CIK
535 238 533 CIK
535 402 448 CIK

14 809 939 CIK

31.december
2013

1271 642 EUR
21 528 128 EUR
21031798 EUR

1767 972 EUR

16 024 999 CIK
347 137 295 CIK
348 188 440 CIK

14 973 854 CIK
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penainé prostriedky klientov USD -k 1.1.
penazné prostriedky klientov USD - prijaté
penazné prostriedky klientov USD - prevedené
penainé prostriedky klientov USD - k 31.12.

penaine prostriedky klientov GBP -k 1.1.
penainé prostriedky klientov GBP - prijaté
pefiainé prostriedky klientov GBP - prevedené
pefiainé prostriedky klientov GBP - k 31.12.

penainé prostriedky klientov HUF -k 1.1.
penainé prostriedky klientov HUF- prijate
penainé prostriedky klientov HUF- prevedené
pefiainé prostriedky klientov HUF - k 31.12.

penainé prostriedky klientov JPY -k 1.1.
penainé prostriedky klientov JPY- prijaté
pefiainé prostriedky klientov JPY- prevedené

penainé prostriedky klientov JPY - k 31.12.

Pefiainé prostriedky, ktoré budu pripisané na 0&ty klientov v 2015:

peniaze na ceste EUR -k 31.12, 230 095 EUR
peniaze na ceste CZK -k 31.12. 853 258 CIK
peniaze na ceste GBP -k 31.12. 110 147 GBP
peniaze na ceste USD -k 31.12. 464 591 USD
peniaze na ceste HUF -k 31.12, 298 941 HUF
peniaze na ceste JPY —k 31.12. 17 206 604 JPY

Tieto poznémky su neoddelitefnou sucastou finanénych vykazov.

690 481 USD
70 630 380 USD
67 378 067 USD

3 942 794 USD

1321 GBP
4729 810 GBP
4 310 455 GBP

420 676 GBP

3 644 222 HUF
1077 998 828 HUF
1075388 388 HUF

6 254 662 HUF

0 JPY

291045 328 JPY
258 720 742 JPY
32 324 586 JPY

2838994 USD
3061772UsSD
5210285 USD

690 481 USD

0 GBP
9 114 GBP
7 793 GBP
1321 GBP

1025 660 HUF
400 871 799 HUF
398 253 237 HUF

3 644 222 HUF

0 JPY
0 JPY
0 JPY
0 JPY
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6. VLASTNE IMANIE

6.1. I1dkladné imanie

Zékladné imanie zapisané do obchodného registra pozostdva zo 125 kusov kmefiovych akcil spolo&nosti znejicich na
meno, v listinne] pecdobe, z kiorych kazdd mé menovitd hodnotu 1.000 EUR/akcia. Emisny kurz vietkych akcil bol splateny
pefiainym vkladom vo vyike 125 000 EUR. Akcie nie sU verejne obchodovateiné. Neexistuje obmedzenie prevoditenosti
akcii. So vietkymi akciami sa spdjoju rovnaké prava, vratane prava na vyplatenie dividend a rozdelenie kapitdiu.

Spolocnosf neeviduje zakladné imanie nezapisané do obchodného registra.
Spolocnost neeviduje viastné akcie. Dcérske spolocnosti neviasinia akcie spolo&nosti.

6.2. Idkonné a ostatné fondy

Z&konne a ostainé fondy pozostavajl zo zdkonného rezervného fondu vo vyike 12 500 EUR (2013: 12 500 EUR) a z ostatnych
kapitalovych fondov vo vyske 1 831 808 EUR (2013: 1 831 808 EUR).

Iakonny rezervny fond z kapitdlovych vkladov vytvorila spolocnost pri svojom vzniku podia stanov vo vyike 10% zdkladného
imania. Pri vzniku spolocnosti poskytli akciondri na vyivorenie rezervného fondu priplatok.

Rezervny fond spolo&nosti siUZi na krytie strat alebo na opafrenia, kforé maju prekonaf nepriaznivy priebeh hospoddarenia
spoloénosti. O jeho pouiiti rozhoduje predstavenstvo. Rezervny fond spolo&nost kazdoroéne dopliia o sumu 10% z &istého
zisku spolo¢nosti vyCisleného v riadnej U¢tovne] zdvierke, az do dosiahnutia vyiky 20% zakladného imania.,

6.3. Nerozdeleny zisk

Vysledok minulych obdobi predstavuje stratu dosiahnuti za Uétovné obdobie 2009 az 2013 vo vyike 1 085 483 EUR.
- k31.12.2009 vo vy3ke -1 374 EUR, kiord bola zat&tovand ako neuhradend strata minulych rokov,
- k31.12.2010 vo vyike — 50 879 EUR, ktord bola zauctovand ako neuhradend strata minulych rokov,
-k 31.12.2011 vo vyske — 269 945 EUR, kiord bola zau¢tovand ako neuhradend strata minulych rokov
- k31.12.2012 vo vyske — 245 233 EUR, ktord bola zau&iovand ako neuhradend strata minulych rokov,
- k31.12.2013 vo vyike - 518 052 EUR, ktord bola zau&tovand ako neuhradend strata minulych rokov

Zisk v roku 2014 vo vyske 541 534 EUR predstavenstvo navrhuje v budicom G&tovnom obdobi po navyseni rezervného fondu
preuctovaf na Ucet Nerozdeleny zisk/Neuhradend strata minulych obdobi.

7. ZAVAIKY

7.1. Ostatné dlhodobé zdvazky

Ostatné dlhodobé zdvazky predstavujl zdvézok zo socidineho fondu tvoreny vo vyike 0,6% z hrubych miezd zamestnancov.
Zo socidlineho fondu prispieva zamestndvatel na stravné listky zamestnancom vo vyike 0,29 EUR/ks od 1.11.2014 (do

31.10.2014 prispieval 0,40 EUR/ks).

31.december 31l.december
2014 2013

Tvorba a &erpanie socidlneho fondu
stavk 1.1, 240 567
tvorba 2843 932
cerpanie 1585 1259
stav k 31.12. 1498 240

Tieto pozndmky su neoddelitefnou sucastou finanénych vykazov.
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7.2. 1dvézky z obchodného styku a iné zdvazky

Zavézky z obchodného styku a iné zdvézky predstavuju zGvézky z beinej prevadzky spolocnosti.

31l.december 31.december

2014 2013

Zavézky z obchodného styku 351079 249 954
Nevyfakturované doddvky 5969 6 592
Lavézky voli zamestnancom 54 889 12 749
1dvaizky vodi orgdnom socidineho a zdravotného poistenia 35 506 7 265
1avéizky z ostatnych priamych dani 9130 1743
Kratkodobé rezervy 25744 9174
Ostatné zavazky 17 084 1748
Spolu 499 401 289 225

Iavéizky z obchodného styku vzrasti o 101 125 EUR, ¢o predstavuje ndrast o 40% oprofi predchdadzajucemu  roku.
Koncoro&ny zostatok v roku 2014 predstavuje hlavne zdvdzky voci obchodnikom v celkovej sume 240 778 EUR, zavézok za
technické sluiby zabezpecujice poskytovanie finanénych sluzieb spoloénostou vsume 52 579 EUR, zdvdzok vodi
MasterCard vo vyike 32713 EUR, zdvdzok za spravu pocitacovej techniky vsume 11784 EUR azdvdzok za ndjomné
priestorov vo vyske ¢ 642 EUR.

IGvéizky vodi zamestnancom vzrdstli 0 331% z 12749 EUR k 31.12.2013 na 54 889 EUR k 31.12.2014. Koncorony stav
zamestnancov predstavuje zvyienie o 264% (zo 17 zamestnancov k 31.12.2013 na 462 zamestnancov k 31.12.2014). Zvyienie
z&vézku za mzdy je fiez ddsledkom zvyienia poétu veducich pracovnikov poberajicich vyssiv mzdu.

Zavazok z ostainych priamych dani predstavuje hlavne dan z prifimov za zamestnancov. Ndrast tejio sumy je v sUlade
s ndrastom poc&tu zamestnancov a prislichajicim ndrastom zavézku za mzdy.

Clenenie zdvézkov z obchodného styku a inych zdvazkov:

Zdvazky z obchodného styku a iné zdvazky: 31.december 31.december
2014 2013
do splatnosti 441 509 275320
po splatnosti 57 892 13 905
Spolu 499 401 289 225
Clenenie rezerv:
Kratkodobé rezervy stav k 1.1. tvorba  cCerpanie rozpustenie stav k 31.12.
rezerva na overenie Uctovnej zavierky (v EUR) 4200 4200 4200 - 4 200
rezerva na vypocet dane z primov a zostavenie
danového priznania - 5000 - = 5000
rezerva na nevycerpané dovolenky (v EUR) 4974 16 545 4511 463 16 545
Spolu 9174 25745 8711 463 25745

Rezerva na overenie Uétovne] zévierky zostdva totoind s predchddzajicim rokom. V roku 2014 dosiahla spolo¢nost po prvy
krait zisk., Vypocet dane z priimov za rok 2014 zabezpeci danovy poradca, o predstavuje ku koncu roka 2014 rezervu vo
vyike 5000 EUR. Rezerva na nevycerpané dovolenky sa medziroéne zvyiila viac ako 3-nasobne, o je v stlade s vyraznym
narastomn podtu zamesinancov pocasroku 2014 (stav k 31.122013 bol 17 zamestnancov, stav k 31.12.2014 bol 62

zamestnancov).

Tieto pozndmky st neoddelitelnou sucastou financnych vykazov.
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7.3. Uro&ené Gvery a pbiicky

Uvery a pd#icky sa skladaju z nasledujicich poloziek:

31.december 31.december

2014 2013

Kratkodobé finanéné vypomoci 363 287 198 611
Spolu 363 287 198 611

Krétkodobd finanénd vypomoc predstavuje pdzicku od spoloénosti Trust Credit SCE, ktord sa pouziva na prevadzkove Ucely
spolo&nosti. PoZicka je splatnd do 30 dni, na poziadanie. Pocas roku 2014 dodlo k navyseniu pdzicky o 150 000 EUR. P&Zicka
je Urocend fixnymi Urckovymi sadzbami a je vykdzand vratane nevhradenych akumulovanych Orokov. Vedenie spolo&nost

odhaduje, Zze objektivha hodnota finanénych vypomoci sa priblizuje ich 0&tovnej hodnote.

7.4. Ostatné Udaje o zavazkoch

Spolo&nosf neeviduje zavézky zabezpecené zdloinym pravom alebe inou formou zabezpecenia.

Na podsuvahovych Uctoch si evidované zdvézky vodi klienfom ztitulu spravy ich pefainych prostriedkov. Uvedené
zévézky sU U&tované podia jednotlivych mien, pricom Spolo&nosti nevznikajl ndklady a vynosy z titulu kurzovych rozdielov.

Prehfad vyznamnych zostatkov zdvdzkov voci klientom podia jednotlivych mien:

Lavazky voci klientom k 31.12.2014 k 31.12.2013
zdvazky vodi klientfom EUR 4023 906 EUR 1825 525 EUR
zavéizky vodi klientom CZK 15 663 197 CIK 15037 251 CIK
zdvdazky vodi klientom USD 4 407 385 USD 828 419 USD
zGvdazky voci klientom GBP 530 823 GBP 1 525 GBP
Zavdzky vodi klientom HUF 6 553 603 HUF 3 644 222 HUF
Zavazky vodi klientom JPY 4% 531 190 JPY 0 JPY

8. VYNOSY A NAKLADY

8.1. Vynosy a néklady z platobného styku

2014 2013
Vynosy z platobného styku, z foho: 5713152 834 445
-poplatky z kartovych transakcif 4970123 358 379
-poplatky z okamiitych bankovych prevodov 451 343 225 344
-poplatky za Pay Pal sluzby 291 686 250722
Vynosy za ostatné sluzby 154 732 -
Vynosy z platobného styku spolu 5867884 100% 834445 100%
Ndklady z platobného styku, z toho: (4 242 681) (775 777)
-poplatky za sluzby PSP (2 165 386) (175 974)
-poplatky za vyuzivanie softvéru pre platob.styk (428 888) (242 111)
-poplatky za VISA a MasterCard siuzby (783 215) (305 231)
-poplatky za intferchange (864 492) (52 461)
Ndklady za ostatné sluzby (154 732) -
Ndklady z platobného styku spolu (4 397 413) 75% (775 777) 93%
Zisk/strata z poplatkov z platobného styku 1470 471 25% 58 668 7%

Tieto pozndmky st neoddelitefnou sicastou financnych vykazov.
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Sluzby platobného styku predstavuju hlavnd podnikatelskd &innosf spolonosti. Zisk z tychto sluZieb stipol z 58 668 EUR v 2013
na 1470 471 EUR v roku 2014, Narast marginu zo 7% v roku 2013 na 25% v roku 2014 bol spdsobeny prudkym ndrastom po&tu
zé&kaznikov {obchodnikov) ako gj ndrastom objemu spracovanych fransakcii. Nizky margin v roku 2013 bol okrem iného
désledkom zvyienych ndkladov vynalozenych na rozbehnutie novych obchodov, kedze spolocnost je v §tadiu rastu.

Vynosy andklady z ostainych sluZieb predstavujl poplatky od spolocnosti VISA a MasterCard, ktoré si v pinej vyike
refakturované obchodnym partnerom, a preto maji nulovy vplyv na hospoddrsky vysledok spolo€nosti. Spolocnost Trust
Pay, as. je registrovanym &lenom VISA a MasterCard a tieto poplatky predstavujd ndklady obchodnych partnerov, ktori
poskytujl pre Trust Pay, a.s. podporné technické sluzby, ale nie su Clenmi VISA/MasterCard.

8.2. Vieobecné administrativne ndklady

31.december 31.december
2014 2013
Ndklady na informaéné technoldgie (99 879) (12 687)
Ndjomné, sidlo spolo&nosti, sluzby spojené s ndgjmom (81 416) (29 583)
Ndklady na cestovné (54 681) (37 004)
Ndklady na reklamné sluzby, veltrhy a vystavy (14 895) (10 734)
Obchodné a finanéné poradenstvo (9 920) (2 448)
Ndéklady na reprezentdciv (9 195) (4 856)
Ndakiady na pravne a notdrske sluzby (6 854) (5 444)
Ndaklady za Uctovnicke sluzby (7 200) (7 200}
Spofreba kanceldrskych potrieb (5301) (4 299)
Risk monitoring (5766) -
Ndklady na zostavenie darového priznania k dani z prijmov (5 000} -
Vzdeldvacie sluzby (4 776) (1819)
Ndklady na overenie UZ auditorom (4 200) (5 760)
Postové a kuriérske sluzby (4 178) (3 526)
Ndklady na telekomunikacné sluzby (3211) (1794)
Prekladatelské sluzby (2 807) (14 907)
Navrh softwarového riesenia pre Slovinsky trh - (6 030)
Ostatné néklady (22 643) (28 360)
Ostainé administrativne ndklady spolu: (341 923) (176 453)
Mzdové ndklady (538 479) (172 314)
Ndklady na socidlne poistenie (188 500) (60 967)
Ostatné socidine ndklady (23 864) (% 204)
Osobné ndklady spolu: (750 845) (242 485)
Vieobecné administrativhe ndklady spolu (1 092 768) (418 938)

Naklady na informaéné technolégie tvoria vyznamnu cast ndkladov v riadku Ostatné administrativne ndklady. Spolocnost
v roku 2014 investovala do programovacich sluzieb na vylepienie a roziirenie ponukanych financnych sluZieb pre svojich
zdkaznikov, ktoré predstavuju jej hlavnl podnikatelskd &innosf.

Nd&jomné a sluzby spojené s ndjmom vyrazne stipli s rastom poctu zamestnancov spolocnosti po&as poslednych 2 rokov.

Od jUla 2014 spolocnosf zacala vyuzivat of extemé sluZby na risk monitoring obchodnikov, ich obchodné zameranie,
preddvané produkty a sluiby, pripadné podozrenia na spreneveru. Tymfo spoloCnosi minimalizuje rizik& vyplyvajuce

z poskytovanych sluzieb.

Sluzby dariového poradcu vo veci vypoctu dane z primov a zostavenie dafiového priznania vyuzila spolocnost roku 2014
prvy krat, kedze prvy krat dosiahla zisk.

Spolocnost vyuZivala v roku 2013 prekladatelské sluzby prevaine pri otvarani novych Uctov v bankdch v zahrani&i. Va&sina
bankovych U&tov bola otvorend po&as roku 2013, kedy spolocnost masivne rozbiehala svoje podnikatelské aktivity na
zahraniénych frhoch,

Tieto pozndmky su neoddelitelnou stcastou finanénych vykazov.
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Podstatny ¢ast polozky ostainé ndklady tvoria: ndklady na SWIFT, sluzby Profesia, odmeny dcérskej spoloc¢nosti Trust Pay
Finland Oy za vedenie bankovych U¢tov vo Finsku na zdklade komisiondrskych zmldv, HR sluzby a taxi.

Ndarast mzdovych ndkladov ¢ viac ako 2-ndscbok v roku 2014 oprofi roku 2013 je désledkom ndrastu poctu zamestnancov
pocas roku 2014. Priemerny prepocitany pocet zamesinancov v roku 2014 kol 36 (v roku 2013 bol 14), €o predstavuje 125%

ndérast.

Spolo¢nost nemd Ziadne vyznamné zdavazky tykajice saddchodkoveho zabezpecenia sucasnych a byvalych
zamestnancov v zmysle platnych pracovnych predpisov ani na zéklade kolektivnych zmlQy.

8.3. Ostatné prevdadzkové vynosy / (ndklady)

Ostatné prevadzkové vynosy/ndklady sU vykazovaneé kompenzovane atvoria ich najmd ostatné dane o poplatky
a bankové poplatky. Vzhiadom na charakter cinnosti spolocnosti Trust pay, a.s. sU bankové poplatky, Uroky, ostatné naklady
ako af vynosy suvisiace s prevadzkou bankovych OEtov, na kiorych sa eviduju pefainé prostriedky klientov, sGcasfou
prevadzkového hospoddrskeho vysledku, nie finanéného. Bankové poplatky a Uroky z prevadzkového U¢tu sU evidované
ako financny ndklad, resp. vynos.

2014 2013
Dane a poplatky (2 488) (3519)
Pokuty a pendle (18 937) (m
Odpisy (1831) (2 412)
Bankové poplatky z klientskych Gctov (161 404) (105819)
Ostatné prevadzkové ndkiady (181 010 (2 259)
Ostatné prevadzkové vynosy 221 281 6616
Celkom ostatné prevdadzkové vynosy (ndklady) (144 389) (107 394)

Riadok Pokuty a pendle zahfiia pokutu od cbchodnika vo vyike 14 937 EUR ako ndhrada $kody za oneskorené spracovanie
transakcii, pri ktorych doslo k poruieniu vieobecnych podmienck vyplyvajicich zo zmluvy zo sfrany obchodnika.

VyznamnU casf ostatnych prevdadzkovych ndkladov a ostatnych prevdadzkovych vynosov tvoria 2 pokuty za Skodu

spdsobeny obchodnikmi. Celd vyika oboch pokut bola refakturovand obchodnikom, preto nemaji vplyy na hospodarsky
vysledok spolo¢nosti.

8.4. Vynosy / (ndklady) z kurzovych rozdielov

2014 20713
Kurzovy rozdiel - zisk 254 663 30 009
Kurzovy rozdiel - sfrata (32 743) (50 867)
Zisk / Strata z kurzovych rozdielov 221 920 (20 858)

Spolo&nost poskytuje pre svojich klientov moinost zameny finanénych prostriedkov, z €oho plynd kurzové zisky. Na druhej
strane si spolocnost zamiena svoje finanéné prostriedky podla potreby viastnej likvidity v jednotlivych mendach a z foho
spolocnosti vznikaju kurzové straty.

Spoloénost vykazuje k 31.12.2014 nerealizovany kurzovy zisk 73285 EUR a nerealizovand kurzovd stratu 1583 EUR.
Nerealizovany kurzovy zisk vo vyike 72 923 EUR sa vzfahuje k zabezpeke (collateral) pre MasterCard, ktord je k 31.12.2014

vedend v mene USD.

Tieto pozndmky st neoddelitelnou sucastou finanénych vykazov.
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8.5. Urokové vynosy / (ndklady)

2014 2013
Vynosy z Urokov z poZiciek 727
Vynosy z Urokov z penaznych Ustavoy 26 1
Vynosy z Urokov spolu 753 1

2014 2013
Nd&kiady z Urokov z pdZiciek (18 288) (24 025)
Ndkiady z ostatnych Urokov {collateral) (2) (1)
Ndklady na Uroky spolu (18 2%0) (24 026)

Uroky z pb7iciek predstavujl Uroky z prijatych kratkodobych finanénych vypomoci - vid. bod 7.3.

8.6. Ostatné finané&né vynosy / (naklady)

2014 2013
Cisty zisk/strata z finané&nych operdcii 616 1 004
Bankové poplatky z prevadzkovych Gctov (38 955) (6 224)
Ostatné finanéné vynosy/(ndklady), netto (38 339) (5 220)

Bankové poplatky z prevédzkovych Uctov predstavujl ndklady penciného styku spoloénosti asd vykdzané v riadku
ostatnych finan&nych vynosov/nakladov.

Cisty zisk/strata z finan&nych operdcii vyplyvaju zo zmeny redinej hodnoty podielovych listov (vykazovanych ako investicie
na obchodovanie) vid bod 4.2

9. DAN Z PRIJIMOV

9.1. DAN z PRIIMOV
2014 2013
Splatny dafiovy nakiad 36 250 285
Odlozeny dariovy ndklad 178 426
2014
Zisk pred zdanenim 399 358
Teoretickd dan vy&islend pri sadzbe 22% (87 858)
Darovy vplyv:
Pripocitatelné polozky 6760
QOdpocitatelné polozky (40)
Odpocet danovej straty za rok 2009 (302)
Odpocet Y dafove] straty za roky 2010 -2013 (58 343)
Ndklad na dan z prijmov (35 933)

Tieto pozndmky s neoddelitelnou siéastou finanénych vykazov.
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Spoloé&nost Trust Pay, a.s. dosichla v G&tovnom obdobi kenciacom sa 31.12.2014 U&tovny o danovy zisk, preto je povinnd
platit daft z prijmu pravnickych oséb a je povinnd platif preddavky na dan zprijmu pravnickych osdéb na rok 2015.
Z pripisanych kreditnych Urokov (na Uzemi SR) bola dan zrazend zrdikovou dariou, ¢im je danovd peovinnosf z tychto
vynosov vysporiadand.

9.2 OdloZend dafova pohladdvka

2014
Pociatocny stav k 1. januaru 2014 0
Odlozena dafi za obdobie vykdzand ako (néklad)/vynos 178 426
Koneény stav k 31. decembru 2014 178 426
OdloZené daiiové pohladdavky 2014 2013 - nevykdzané
Rozdiel Uctovnej a danovej zostatkove] ceny majetku 110 151
Umorovanie danovej straty 175029 233 674
Ostatné zavazky 3287
OdloZend dafnova pohladavka 178 426 233 825

Spolo&nosf ned&tovala k 31.12.2013 o odlozenej danovej pohladdvke v sume 150,70 EUR vyplyvajice] z doCasného rozdielu
medzi U&tovnou a dafovou zostatkovou cenou dihodobého majetku, ani o odlozene] danovej pohladdavke v celkove]j sume
233 674 EUR (2012: 108 208 EUR) z titulu mozného odpoétu dafovej straty v budlcnosti, ktord je k dispozicii na kompenzdaciu
s moznymi budlcimi ziskami, nakolko k datumu tejto U&tovne] zévierky nebolo moiné spolahlivo urdit, & spoloCnosf
v budUcnosti dosiahne dostatoény zdanitelny zisk, a to vzhladom na podnikanie v Uplne nove] oblasti. Vroku 2014
spolo&nost vykdzala zisk. Rovnako ¢f v budicich OCtovnych obdobiach spolognost otakava zisky vzhladom na plne
rozbehnutie podnikania a z tohto dévodu prehodnotila nevykdzané odlozené dafiové pohladdvky k 31.12.2014 a rozhodla
sa vykazat odlozené danové pohfaddvky v pinej vyske 178 426 EUR vo vykaze o financnej situdcil.

10. VYZINAMNE TRANSAKCIE SO SPRIAZNENYMI OSOBAMI

10.1. Spriaznené osoby

Medszi spricznené osoby patri akciondr spolocnosti, ¢lenovia predstavenstva a Clenovia ostatnych orgdnov spolonosti, ako
qaj ostatné spolocnosti, v ktorych maji uvedeng osoby vplyv.
Transakcie medzi spolotnostfou a spricznenymi osobami sa uskuto&hiujl za obvyklych frhovych podmienok o obvyklych cien.

Spolocnost vykazala vodi spricznenym osobdm nasledujice zostatky a transakcie k 31.12.2014:

g Pohfaddvky a - 5 7
Spolocnost s Iavdazky Vynosy Naklady
Akciondri 486
Ostatné spricznené osoby 384713 154 612
Celkom 385 199 154 612

Akciondri spolocnosti v roku 2014 nenavySovall kapitdlové fondy (vid bod 6.2.), &im kapitdlové fondy ostali na rovnakej
drovni ako v roku 2013, na sume 1 831 808 EUR (2013: 1 831 808 EUR). Zdvéizky voli Clenovi predstavenstva boli vo vyike 486
EUR. Zavéizky vodiostatnym spricznenym osobdm predstavujl pdZicku od spoloZnosti Trust Credit SCE srucenim
obmedzenym (vykdzanu v polozke Uroené Uvery a pdZicky), klord sa zvysila o 150 0C0 EUR na Urcven 363 287 EUR (2013:
198 611 EUR). Riadok Ostatné spriaznené osoby obsahuje ¢f zavazky vodi spolo&nostiam Trust Pay Services, s.r.o. (9 642 EUR)
a THE Development SE (11 784 EUR). Suma 18 287 EUR v ndkladoch predstavuje zauctovany Urok v r.2014 z tejto poZiCky.

Tieto pozndmky su neoddelitefnou sucastou finanénych vykazov.
27



Trust Pay, a. s.
Pozndmky k individudinej uctovnej zavierke k 31. decembru 2014
pripravené podla Medzindrodnych $tandardov pre finanéné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurdpska unia (v Eur)

Dalia suma 4 195 EUR v ndkladoch predstavuje sumu ndkladov za vedenie bankovych Utov vo Finsku spolo&nostou Trust
Pay Finland Oy na zdklade komisiondrskych zmldv. Naklady na ndjomné asidlo spolocnosti zabezpecovane spoloZnosfou
Trust Pay services, s.r.o. predstavuji sumu 81 416 EUR. Ndklady za IT sluzby zabezpecované spolocnosfou THE Development
SE boli vo vy3ike 50 714 EUR.

Spolo&nost vykdzala vodi spriaznenym osobdm nasledujuce zostatky a transakcie k 31.12.2013:

Pohfaddvky a

Spolocnosf o 1avazky Vynosy Naklady
Akciondri

Ostatné spriaznené osoby 200 269 25291
Celkom 200 269 25 291

Akciondri spolo&nosti v roku 2013 rozhodli o vieZeni Ciastky 1 246 808 EUR do kapitdlovych fondov, €im sa kapitdlove fondy
zvyiili na sumu 1831 808 EUR (2012: 585 000 EUR). Zdavdzky v ostainych spricznenych osobdch predstavujl pdiicku od

spolo¢nosti Trust Credit SCE s ru€enim obmedzenym (vykdzan( v poloike Urocené Uvery a pdiicky), ktord klesla na uroven
198 611 EUR (2012; 580 860 EUR) a z&véizky vodi 1 658 EUR vodi THE Development SE. Naklady pozostévajl z Oroku z pdzicky v
sume 12 603 EUR a z ndkladov za IT sluzby v sume 12 688 EUR.

10.2. Mzdy a odmeny za vykon funkcie Elenov orgdnov spoloénosti

Podas roka kondiaceho sa 31. decembra 2014 boli v spoloénosti Trust Pay, a.s. zamestnani na hlavny pracovny pomer
traja Elenovia predstavenstva; celkovd suma ich hrubych miezd za rok 2014 predstavuje Ciastku 12 948 EUR (2013: 2 951
EUR}. Odmeny &lenom orgénov spolocnosti ani byvalym &lenom orgdnov spolo&nosti neboli vyplatené ani v roku 2014 ani
v roku 2013.

10.3. Preddavky, Overy a zdéruky za &lenov orgdnov a iné pinenia

Spolocnost neposkytla Ziadne preddavky, Uvery ani zdruky za zévazky Elenov jednotlivych orgdnov ani byvalych &lenov
orgdnov spolocnosti, Spolocnost poskytla finanéné prostriedky ¢lenom 3tatutdrneho organu len za GCelom vyUctovania
pracovnych ciest v celkovej hodnote 11 822 EUR.

11. ZAVAINE VITAHY A MOZINE ZAVAIKY

11.1. Zdlefitosti sGvisiace so Zivotnym prostredim

Vedenie spolonosti je presved&ené, Zie spolo&nosi spifia prisiuingé platné legisiativne predpisy a normy vo vietkych
podstatnych aspektoch. Neodakdva sa, ze spoloénosti vznikne v budicnosti povinnost zaplatit vyznamné pokuty stvisiace
so Zivotnym prosiredim.

11.2. Investi¢né vydavky

Spoloénost nezostavuje pldn investitnych vydavkov pre nasledujice obdobia, ale nutné investicné vydavky schvaluje
predstavenstvo na zdklade skuto&nych poziadaviek. Vedenie spolocnosti neuzatvorilo Ziadne zévézné zmluvy v sUvislosti so

Zladnym projektom.

11.3. Dane

Danové prostredie, v ktorom spolocnost na Slovensku posobi, zavisi od beznej danovej legisiativy, ktord je stdle vo vyvaji a
praxe. Pretoze dariové Urady neposkytujd oficidiny vyklad danovych zdkonov, existuje riziko, 7e dafnové Urady mdzu
poiadovaf Upravy zakladu dane.

Darfiové priznania mdiu byf predmetom dariove] kontroly pocas obdobia piafich rokov od konca roka, v ktorom vznikla
povinnost podaf dafiové priznanie. Skutognosf, Ze urciié obdobie alebo danové priznanie vzfahujuce sa na foto obdobie
bolo kontrolované, nemd vplyv na vylicenie tohto obdobia z pripadne] daliej kentroly. V désledku toho s0 k 31.12.2014
darnové priznania spoloénosti za roky 2009 az 2014 otvorené a mézu sa staf predmetom kontroly. Vedenie spolo¢nosti je
presved&eng, ze v prilozenych finanénych vykazoch su adekvaine zau&tované vietky danové zavaizky.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou stcastou financnych vykazov.
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11.4. Zaviézky vyplyvajice z ruéenia

Spolo&nost Trust Pay, a.s. neeviduje k 31.12.2014 Ziadne zévazky vyplyvajice z ruenia.

12. RIADENIE FINANCNYCH RIZIK

12.1. Riadenie kapitdlového rizika

Spolo&nost riadi svoj kapitdl tak, aby zabezpedila, Ze bude schopnd pokracovaf v Cinnosti ako zdravo fungujici podnik s
cielom dosichnuf optimdiny vziah medzi cudzimi a viastnymi zdrojmi. Celkova stratégia spolonosti sa oproti roku 2013
nezmenila.

o odpogitateiné polozky. Na ich vypodet sa vzfahuje postup pre banky podia § 3 az 6 opatrenia Nérodnej banky Slovenska
&. 4/2007 o viastnych zdrojoch financovania bdnk a poziadavkdch na viastné zdroje financovanie bdank a o viastnych
zdrojoch financovania obchodnikov s cennymi papiemmi a poZiadavkédch na viastné zdroje financovania obchodnikov
s cennymi papiermi. Zdkladné viastné zdroje spolo¢nosti s0 rozdielom poloZiek vytvarajdcich ich hodnotu a poloziek
znizujocich ich hodnotu.

Polozky vytvarajice hodnotu zakladnych viasinych zdrojov spoloénosti Trust Pay, a.s. k 31.12.2014 sU:
o Splatené zakladné imanie vo vyske 125 000 EUR
e Rezervny fond tvoreny pri vzniku spolognosti vo vyike 12 500 EUR
o  Ostatny kapitdlovy fond tvoreny z dodatoénych vkladov akciondra vo vyske 1 831 808 EUR

Emisné dzio spolo&nost v zakladnych zdrojoch neeviduje a vzhladom na to, Ze spolo€nost so svojou Cinnosfou len zaina
a zisk dosiahla vroku 2014 prvy krat, tak k 31.12.2014 neeviduje rezervny fond tvoreny zo zisku, ostatné fondy vytvarane
2 rozdelenia zisku pe zdaneni, kioré sU dostupné pre neobmedzené a okamiité pouitie na Ucely pokrytia rizik alebo strdt,
akondhle sa vyskytni a neeviduje ani nerozdeleny zisk minuiych rokov.

Polozky znizujice hodnotu zdkladnych viastnych zdrojov spoloénosti k 31.12.2014 50
« Neuhradend strata z minulych rokov (2009) vo vyike - 1 374 EUR
o  Neuhradend strata z minulych rokoyv (2010} vo vyske - 50 879 EUR
¢ Neuhradend sirata 0&tovného obdobia (2011) vo vyike - 269 945 EUR
e Neuhradend strata U&tovného obdobia (2012) vo vyike - 245 233 EUR
e« Neuhradend strata 0&tovného obdobia (2013) vo vyike - 518 052 EUR

Iné polozky znizujice hodnotu zdkiadnych viastnych zdrojov spolocnosf neeviduje. SpoloCnost k 31.12.2014 neeviduje
odpoditateiné polozky k viastnym zdrojom.

31.december 31.december
2014 2013
1dkladné viastné zdroje
Splatené zdkladné imanie 125 000 125 000
Rezervny fond tvoreny pri vzniku spolocnosti 12 500 12 500
Ostatny kapitdlovy fond 1831 808 1831808
Zdakladné viastné zdroje spolu 19469 308 1969 308
Polozky znizujice hodnotu zdkladnych vlastnych zdrojov
Neuhradend strata z minulych rokov (1 085 483) (567 431)
Strata beiného U¢tovného obdobia (518 052)
Zisk beiného Uctovného obdobia 541 534
Poloiky znizujice hodnotu zdkladnych vlastnych zdrojov spoiu (543 949) 1085 483
1425 359 883 825

Celkové vlastné zdroje spolu

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sticastou finandnych vykazov.
29



Trust Pay, a. s.
Poznamky k individudlnej Uctovnej zdavierke k 31. decembru 2014
pripravené podla Medzindrodnych Standardov pre financné vykaznictvo, ako ich schvélila Eurdpska unia (v Eur)

Viastné zdroje financovania spolocnosti neklesli k 31.12.2014 ani v predchdadzajicich rokoch pod Uroven jej splateného
pefiainého vkladu do zdkladného imania - tym spoloénosf splila pofiadavku podia §72 Zékona 492/2009.

Spolo¢nost mesacne kontroluje a porovndva fixné ndklady vo vzfahu k viastnému imaniv. Fixné ndklady spoloCnosti
pozostdvaji: ndjomné a sluzby spojeng s ndjmom, U&tovné a pravne sluzby, preklady, telefény , IT sluZby, iné administrativne
ndklady, mzdové ndklady, odpisy, bankové poplatky, Groky z poskytnutych Uverov.

Vypocet podia § 72 ods.2 zdkona 492/2009 v platnom zneni na konci U&tovného obdobia:

31.december 31.december

2014 2013

fixné prevédzkové ndklady za predchadzajci rok 359 052 299 501
10 % z fixnych ndkladov 35905 29 950
vlastné zdroje financovania 1425 359 883 825

Viastné zdroje predstavuju viac ako 10% fixnych ndkladov predchddzajiceho obdobia, &m spolo¢nost spinila poziadavku
v zmysle § 72 ods.2 zakona 492/2009 v platnom zneni.

Ukazovatel Uverovej zafaZzenosti na konci roka

3l.december 31.december

2014 2013

Dih (i) (363 287) (198 611)
Peniaze a penaZné ekvivalenty 953 756 416 244
Cisty dih 590 469 217 633
Viastné imanie 1 425 359 883 825
Pomer &istého dihu k viastnému imaniu 0% 0%

{i) Dih sa definuje ako dihodobé a kratkodobé Uvery a p&iicky.
12.2. Investovanie s prostriedkami tretich stran

Spolocnost Trust Pay, a.s. nebude investovaf peniaze svojich klientov. Kedze viak spolocnost bude maf k dispozicii vaciie
objemy finan&nych prostriedkov, moze fieto investoval do produktov komerénych bank s nizkou rizikovosfou a kratkou
viazanosfou. Trust Pay, a.s. zamysla tieto peniaze investovaf iba do kratkodobych terminovanych vkladov s maturifou do
maximdine dvoch tyidriov.

12.3. Kategérie finanénych ndstrojov
31.december 31.december
2014 2013
Finan&né investicie 9111 8042
Kratkodoby financny majetok 126 900 126 284
Uvery a pohladdvky {vratane penazi a pefiaznych ekvivalentov) 1852 510 1130 061
Finanény majetok 1988 521 1264 387
Uvery a pozicky 363 287 198 611
Zavdizky z obchodného styku a ostatné zdavazky 534 834 289 445
Finan&né zdvéazky 900 121 488 076

Odhadovand redina hodnota finanénych ndstrojov:

Redina hodnota finanénych ndstrojov je cena, ktord by sa ziskala za predaj aktiva alebo by bola zaplatend za prevod
zavéizku pri riadne] fransakcii medz O&astnikmi trhu k ddtumu ocenenia. Oceriovaf sa musi konkrétny maijetok, aktivum
alebo zavézok, pricom sa musia zobraf do Gvahy podmienky, kioré by zobrali do Uvahy ini Ucastnici trhu v case predaja

alebo kupy.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou finanénych vykazov.
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Vstupy pre ocenovanie sU rozdelené hierarchicky na 3 Urovne:

« Uroven | (najvyssia priorita) - kbtované ceny na aktivnom irhu pre podobné aktiva a zavézky: spoloCnost musi urif
rozhodujuci trh a & mdze vstipif do fransakcie na tomto irhu,

e  Uroveri 2 - vstupy iné nez kotované ceny v Urovni 1, ktoré sa daju zistif priamo alebo nepriamo.

« Uroven 3 - poufivajl sa neverejné vstupy, d tiefo viak music pinif ciele ocefovania {datum ocenenia,
predpoklady ktoré pouzivajd ini O&astnici trhu, predpoklady rizik); spolocnost vytvara tieto vstupy na zdklade
najlepsie dostupnych informdcii vrdtane viastnych.

Pri stanoveni redinej hodnoty finanénych néstrojov spolocnosti boli pouZité nasledovné metddy a predpokliady:

U&tovnd hodnota pefainych prostriedkov a pefainych ekvivalentov sa priblizuje k ich redinej hodnote. Redina hodnota
pohladdvok, Uverov a finanénych zdvdzkov ocenenych v amortizovanych nékladoch sa z dévodu ich krdtkej splatnosti
vyznamne neli§ii od ich G&tovnej hodnoty. Spolo&nost nemala k 31. decembru 2014 otvorené devizové forwardove a
devizové opéné kontrakty. Redlna hodnota krdtkodobého finanéného majetku - investicii urCenych na cbchodovanie
(finaneéné aktiva ocefiované v redinej hodnote cez hospoddrsky vysledok) vo forme podielovych listov  bola stanovend
pouzifim Urovne 2 vstupov, na zdklade verejne dostupnych Udajov o hodnote podielovej jednotky. Vid. bod 4.2. a 8.6.

12.4, Meny a menové rizikd

Spolo¢nost Trust Pay, a.s. vedie U&tovnictvo a zostavuje Utovnl zévierku v penainych jednotkGch meny euro. V pripade
finan&ného majetku, pohladdvok a zavézkov v cudze] mene spoloénost Utuje v eurdch aj v cudze] mene.

Vynimku tvoria pefoiné prostriedky prijaté spolo¢nostfou od kiientov, kioré sU v kazdom momente peniazmi jej klientov.
Peniaze klientov s0 preto U&tované oddelene a za Ziadnych okolnosti sa nestavaju majetkom spolocnosti. Spolo¢nest ich
eviduje v samostatne] evidencii na podsUvahovych O&toch len v prisluing] mene. Pri transakciach uskuto&riovanych
s pefiaznymi prostriedkami klientov v plnej miere zndsa kurzové riziko klient aspoloénost prefo nedciuje o kurzovych
rozdieloch. V U&tovnom obdobi 2014 spolocnosf Trust Pay, a.s. redine spravovala penainé prostriedky v mene EUR, USD,
CIZK, HUF, PLN, LTL, JPY, BGN, HRK, RON, RSD, BAM, XAU, GBP,TRY.

V roku 2014 spolo&nost vykazuje nerealizovany kurzovy zisk ku pohladdvke vodi MasterCard (zdbezpeka) vykdzane] v mene
USD s vplyvom na vysledok hospoddrenia spolocnosii vo vyske 72 923 EUR, v roku 2013 vykdzala spolocnost nerealizovany
kurzovU stratu k tejto pohladdavke vo vyske 24 279 EUR.

Tabulka uvédza analyzu Eistych otvorenych menovych pozicii spoloénosti. Zvyiné meny sU uvedené v polozke ,Ostatné”.

k 31.12.2014 v EUR EUR usb CIK HUF Ostatné Spolu
Financné investicie 6325 1616 1170 2111
Kratkodoby finanény majetok 126 900 126 900
Uvery a pohladavky (vratane pefiazi

pefaZnych ekvivalentov) (43 558) 945090 557 475 128 320 265 183 1852 510
FiriciERY rigjetok 89667 945090 557475 129936 266353 1988 521
Uvery a poiicky 343 287 363287
Zavézky z obchodného styku a ostatné

zavazky 320 934 212 462 523 2915 536 834
Finanéné zavazky 684 221 212 462 523 2915 900121
Cistd menovd pozicia k 31.12.2014 (594 554) 732 628 556 952 129 936 263 438 1088 400
Spolu finanény majetok k 31.12.2013 300616 656 410 156 492 69245 81 624 12464 387
Spolu finanéné zavazky k 31.12.2013 420 259 67 817 488 076
Cistd menovd pozicia k 31.12.2013 (119 643) 588 593 156 492 69 245 81 624 7746 311

Tieto pozndmky su neoddelitefnou sucastou finanénych vykazov.
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Nasledujica tabulka zobrazuje citlivost zisku alebo straty k 31.12.2014 na 10%-né posinenie/oslabenie EUR voci USD, CZK
a HUF. Analyza zahffia penainé polozky v cudzej mene a upravuje ich prepocet na konci U&tovného obdobia o uvedenuy
zmenu vymennych kurzov (ostatné premenné zostavaju kondtaning).

v EUR dopad na zisk alebo stratu
usb 66 603
CIK 50 639
HUF 11812
Spolu 129 054

Kedze vo finanénych vykazoch k 31.12.2014 previadaju v mendch USD, CZK a HUF pohladavky nad zdvézkami, v pripade, ie
by doslo k 10% znizeniu vymennych kurzov, spolocnost by vykdzala kurzovy zisk vo vyske 129 054 EUR. V pripade opacného
vyvoja menového kurzu by spoloénost Uctovala o kurzovej strate.

Imeny trhovych Urokovych sadzieb nemaji vyznamny vplyv na zisk a cash flow spolo&nosti. Spoloénosf nemd vyznamné
Urocené aktiva okrem penozi a pefiaznych ekvivalentov. Spolo¢nost neuzatvdra ziadne dohody s cielom zaistif Urokové

riziko.
12.5. Uverové riziko

Uverové riziko zohladniuje riziko, Ze zmluvnd strana nedodri svoje zmiuvné zdvéizky, v dosledku Eoho spolo&nost utrpi stratu,
Spolocnost nie je vystavend vyrazne] koncentrdcii Uverového rizika. Spolocnost prijala zdsadu, ze bude obchodovaf len s
déveryhodnymi zmluvnymi partnermi a Ze podia potreby musi ziskaf dostatoéné zabezpecenie ako prostriedok na
zmiernenie rizika finanénej straty v désledku nedodrzania zdvézkov. Peniaze, penainé ekvivalenty a terminované vklady so
ulozené vo financnych Gstavoch vréznych krajindch. Pohladdvky z obchodného styku sa vykazujl po odpodcitani
opravnych poloZiek na pochybné pohladavky.

Penazné transakcie sa vykondvajl len prostrednictvom renomovanych finanénych institacil. Spoloénost neobmedzila vysku
otvorenej pozicie vodli Ziadnej finanénej institacii.

K détumu zostavenia O¢tovnej zavierky sa nevyskytla Ziadna vyznamnd koncentrécia rizik vo finanénom majetku.

12.6.  Riziko likvidity

Obozretné riadenie rizika likvidity predpokladd udrZiavanie dostatoéneho objemu penainych prostriedkov a likvidnych
cennych papierov, dostupnosf ziskavania zdrojov prostrednictvem primeraného mnoiZstva zmluvnych Uverovych liniek
a schopnosf ukonéit otvorené trhové porzicie. Speloénost udrZiava dostatoény objem penainych prostriedkov na U&te
v banke a nemd Ziadne otvorené trhové pozicie.

Manazment monitoruje dostato&nost likvidnej rezervy na zdkiade predpovedi penaznych tokov.

Nasledujuca tabulka zndzormuje zostatkovl dobu splatnosti nederivatovych finanénych zavéizkov spolocnosti. Tabulka bola
zostavend na zdklade nediskontovanych pencznych tokov finanénych zdvdzkov so zohladnenim najskoriich moinych
terminov, ked sa od spolo¢nosti méze Ziadaf vyplatenie tychio zavézkov

Vaiend
priemernd _ 5 rokov
efekfivna drokovd Rotroka: 1 -wiokey a viac Calkam
miera
2014
Bezurolne zavazky 535 336 1498 536 834
Ndstroje s fixnou Urckovou sadzbou 547 % 363 287 363 287
2013
BezUrone zdvazky 289 225 240 289 465
Ndstroje s fixnou Urokovou sadzbou 547 % 198 611 198 611

Tieto pozndmky st neoddelitelnou sucastou finanénych vykazov.
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13. UDALOSTI PO DATUME UCTOVNEJ ZAVIERKY

K datumu zostavenia tejto individudinej Uctovnej zdvierky sa nevyskytli Ziadne vyznamne udalosti, kioré by vyzadovali
Upravu U&tovne] zdvierky alebo dodatoéné vykdzanie v individudingj U¢tovnej zdvierke zostavenej k 31.12.2014

14. SCHVALENIE FINANCNYCH VYKAZOV

Individudlna U¢tovnd zdvierka bola zostavend a schvdlend na vydanie dia 29.6.2015

Podpisovy zaznam Clena

Statutarneho organu
uctovnej jednotky:

Podpisovy zaznam
osoby zodpovednej
za zostavenie Uctovnej

zavierky:
Deslontin
AF>z

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za vedenie

uctovnictva:

Tieto pozndmky su neoddelitefnou sucastou finanénych vykazov.
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