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1.   PROFIL SPOLOČNOSTI  

Spoločnosť NOVESTA a.s. so sídlom Nitrianska 503/60, 958 01 Partizánske bola založená 

bez výzvy na upísanie akcií podľa ustanovenia §172 a nasl. ustanovení Obchodného 

zákonníka č. 513/1991 Zb. v znení neskorších predpisov. Do Obchodného registra 

Okresného súdu Trenčín bola zapísaná 12.12.1996, oddiel Sa, vložka číslo: 10522/R.  

Hlavnou činnosťou spoločnosti je výroba a predaj textilnej a gumovej obuvi. Jadro produkcie 

tvoria modely vyrábané pod značkou zákazníka – tento objem predstavuje približne 95%. 

Ku kľúčovým zákazníkom patria spoločnosti BENSIMON, ILSE JACOBSEN a BERNER.  

V r. 2010 sa stala 100 % vlastníkom spoločnosti NOVESTA-CZ s.r.o., Praha, Česká republika, 

od roku 2014 je jej obchodný podiel na základnom imaní tejto spoločnosti 44,44%. 

Spoločnosť je zapojená do systému manažérstva kvality (ISO 9001:2008) a systému 

environmentálneho manažérstva (ISO 14001:2004).  

1. 1.  ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA 
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2.   VÝROBNÉ PORTFÓLIO 

Produktová štruktúra spoločnosti je rozdelená na dve základné skupiny: 

1) výroba obuvi 

- celogumová obuv 

- gumotextilná obuv 

2) výroba polotovarov 

Spoločnosť uplatňuje v systéme práce normu ISO 9001:2009 pre systém manažmentu 

kvality a ISO 14001:2005 pre systém enviromentálneho manažmentu. Presadzuje sa 

kvalitou ručnej práce a pružne reaguje na požiadavky najnáročnejších zákazníkov.  

2. 1.  VÝROBA OBUVI 

Výroba obuvi produkuje hotové výrobky určené na predaj zákazníkom. Podľa technologickej 

náročnosti je výroba rozdelená na celogumovú a gumotextilnú obuv. V tejto oblasti využíva 

NOVESTA a. s. skúsenosti z dlhoročnej baťovskej tradície.  

V roku 2014 dosiahli tržby za obuv 15.022 tis. EUR pri počte párov 2 089 805. Najväčším 

odberateľmi sú spoločnosti  BENSIMON so 49% podielom na celkových tržbách, ILSE 

JACOBSEN a BERNER  obe spoločnosti s 11% podielom na celkových tržbách. 

 

TERITORIÁLNE ROZDELENIE TRŽIEB 

Na francúzsky trh bolo vyexpedované 76% celkovej produkcie obuvi. Tento objem 

predstavuje 50,5% podiel na celkových tržbách. Ďalšími dvomi významnými teritóriami sú 

Dánsko a Fínsko, oba s 11% podielom na tržbách. Nasleduje Česká Republika, Holandsko, 

Slovenská Republika, Veľká Británia, Hongk-Kong a Južná Kórea. Na domácom trhu bolo 

predané 2 % produkcie, čo predstavuje takmer 3 % z celkových tržieb.      
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Graf 1: Percentuálne rozdelenie tržieb za obuv podľa teritória v r. 2014. 

 

Predaj obuvi sme podporili účasťami na prestížnych svetových výstav – BREAD AND 

BUTTER Berlín, CAPSULE Paríž, CAPSULE New York, IWA Norimberg. 

 

ROZDELENIE KOLEKCIÍ 

Obuv rozdeľujeme do troch základných línií: 

1. Fashion 

2. Professional 

3. Hobby 

 

FASHION KOLEKCIA 

V roku 2014 sme, v spolupráci so sľubne 

rozvíjajúcim sa zákazníkom - spoločnosťou 

SP TRADE, vytvorili  dve kolekcie 

NOVESTA FASHION - prvá na sezónu 

jar/leto (SS2015), druhá na jeseň/zimu 
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(AW2015). 

SS2014 – táto kolekcia pozostávala z modelu STAR MASTER (nízka verzia) v ôsmych 

farebných variáciách – petrol, platan, ruženin, yucca, krokus, eter, black, white. Ako vrchový 

materiál sme použili plátno zo 100% bavlny.  Kolekcia bola predstavená na výstavách v roku 

2013.  

 

AW 2014 – zimná kolekcia sa vyznačovala použitím teplých prírodných materiálov – 

menčester ba vlna, v tmavších farbách – military, grey, black, beige.   
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KOLEKCIA PROFESSIONAL 

 

patrí do tradičného portfólia firmy. 

Modely možno členiť na dva typy – 

bezpečnostné  -  určené pre 

špecializované profesie napr. hasič, 

pilčík, elektrikár a i. Do druhej 

kategórie patrí certifikovaná 

pracovná obuv - sem možno zaradiť 

modely Hunter, Fisherman a i. 

Predaj kolekcie Professional 

dosiahol v roku 2014 hodnotu 4% 

z celkového počtu predaných 

párov. Medzi najpredávanejšie 

modely patria HUNTER, WOOLY 

WINTER, EASY WORKER, 

FIREMAN a DIELEKTRICKÉ 

GALOŠE.  

 

 

KOLEKCIA HOBBY 

Do kategórie Hobby 

zaraďujeme účelovú obuv, 

obľúbenú hlavne medzi 

poľovníkmi, rybármi, ale 

i záhradkármi alebo 

hubármi.  

V roku 2014 sme sa 

zamerali na podporu hobby 

línie pod značkou GUMLEAF.  V oboch sezónach sme vytvorili viacero nových modelov, 
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s použitím neoprenu ako podšívkového materiálu. Tiež bol do kolekcie zaradený model 

s podošvou Vibram.  

 

SPOLUPRÁCA SO ZNAČKOU COMME des GARÇONS 

Japonsko je známe svojou špecifickou módnou kultúrou a vyberavosťou vo všetkom, preto 

je viac než úžasné, že si známa japonská značka vybrala 

Novestu ako svojho partnera na spoluprácu. Tokyjská street-

wearová značka PLAY Comme des Garçons sa rozhodla 

ozdobiť  tenisky Star Master spolu s ďalšími kúskami oblečenia 

ich novej kolekcie svojím okatým srdiečkovým logom. Projekt 

odštartoval predaj v Tokyjskom obchodnom dome Isetan . 

Druhým projektom bola celo-gumová obuv pre kolekcie Comme des Garçons SHIRT. 

2.2.  VÝROBA POLOTOVAROV 

Výroba polotovarov je zameraná predovšetkým na výrobu kaučukových zmesí, tiež na 

výrobu rôznych dielcov súvisiacich s výrobou obuvi – podošvy, podpätky, stielky, opätky a i., 

ďalej sú to rôzne typy gumových dosiek (tiež ľahčené mikroporézne) a pásy, z ktorých sa 

tieto dielce vysekávajú. 

 

V roku 2014 dosiahla spoločnosť tržby za polotovary v hodnote 1 502 577 EUR.  
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 Graf 3.: Percentuálne rozdelenie tržieb za polotovary podľa teritória, r. 2014. 

3.   INVESTÍCIE 

Spoločnosť preinvestovala  19 tis. EUR na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého 

hmotného majetku.. Investície financovala z vlastných finančných prevádzkových 

prostriedkov. Jedná sa predovšetkým o nasledovné investície: 

6 652 EUR - informačný systém Benefit a softvérové  programové vybavenia strojných 

zariadení, 

3 917 EUR – potrubie na odvod teplého vzduchu 

2 268 EUR – chladiaca stanica 

2 027 EUR - kamerový  a dochádzkový systém. 

2 960 EUR – dezénovací valec. 
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4.   OBLASŤ PERSONALISTIKY 

NOVESTA a.s. zamestnávala ku koncu  roka 2014 celkom 381 zamestnancov, ich skladba 

bola nasledujúca:  24  technikov,  74 režijných zamestnancov a  283 robotníkov.     

 

   Graf 4 Počet zamestnancov podľa zaradenia v roku 2012-2014. 

 

Graf 5 Dĺžka pracovného pomeru zamestnancov v roku 2012-2014. 
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Sociálna oblasť našej spoločnosti  bola riešená v zmysle kolektívnej zmluvy platnej  pre roky 

2010 – 2015, ktorú uzavrelo vedenie spoločnosti so Základnou organizáciou Integrovaného 

odborového zväzu pôsobiacou pri akciovej spoločnosti NOVESTA. 

5.   FINANČNÉ INDIKÁTORY 

Rozbor finančných výkazov 2012 – 2014       

                 

Druh 

2012 Podiel      

v % 

2013 Podiel     

v % 

2014 Podiel     

v % 

Rozdiel 

tis. 

EUR 

tis. 

EUR 

tis. 

EUR 

14 -13 

1. neobežný majetok 5 943     37,74 5 552   35,93 5 087  45,68   - 465 

- dlhodobý nehmotný majetok      66       0,42      66      0,43      45    0,40      -21 

- dlhodobý hmotný majetok 5 793     26,79 5 402    34,96 4 958  44,52    -444 

- dlhodobý finančný majetok      84       0,54       84      0,54      84    0,75          0 

2. obežný majetok 9 765    62,01           9 864   63,83 6 025  54,10 -3 839 

- zásoby  5 371     34,11 6 183   40,01 2 070  18,59 -4 113 

- krát. pohľadávky 4 244    26,95 3 600   23,30 3 801   34,13      201 

- finančné účty    150      0,95      81     0,52    154     1,38         73 

3. časové rozlíšenie     39     0, 25     37 0,24      25    0,22       -12 

- náklady bud. období       39      0,25     34 0,22      25    0,22         -9 

- príjmy bud. období        0            0       3 0,02        0    0,00         -3 

SPOLU MAJETOK 15 747       100 15 453 100 11 137     100 -4 316 

Tab. 1 Majetok spoločnosti – AKTÍVA v tis. EUR 
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Druh 

2012 Podiel      

v % 

2013 Podiel     

v % 

2014 Podiel     

v % 

Rozdiel 

tis. 

EUR 

tis. 

EUR 

tis. 

EUR 

14 -13 

1. vlastné imanie  7 788  49,46  8 268   53,50  4 547  40,83  -3 721 

- základné imanie  7 043   44,73   7 043   45,58  4 531  40,68  -2 512 

- zákonný rezervný fond    219     1,39     272     1,76          1    0,01    -271 

- nerozd. zisk min. rokov         0          0     473     3,06          0    0,00    -473 

- hospodársky výsledok   526    3,34    480     3,11       15    0,13    -465 

2. záväzky 7 959  50,54  7 185 46,50  6 590   59,17    -595 

- krátkodobé rezervy       28    0,18       20    0,13        36    0,32       16 

- dlhodobé záväzky    649    4,12     647    4,19     634    5,69     -13 

- krátkodobé záväzky 4 643 29,48  3 854 24,94   3 185 28,60   -669 

- bank. úvery a výpomoci 2 584 16,41  2 664 17,24   2 735 24,56       71 

- časové rozlíšenie       55   0,35           0         0          0         0         0 

SPOLU VLASTNÉ IMANIE A 

ZÁVAZKY 
15 747   100 15 453    100 11 137    100 -4 316 

Tab. 2 Vlastné imanie a záväzky spoločnosti – PASÍVA v tis. EUR 

V r. 2014 sme od ČSOB čerpali úverový limit kontokorentného úveru vo výške 2 570 239 

EUR. Poskytnutý úver je krytý záložným právom na vybranú časť nehnuteľností 

a pohľadávok. 
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Graf 6 Podiel vlastného imania v rokoch 2012 - 2014. 

 

 

Graf 7 Zloženie aktív v rokoch 2012 - 2014.        
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Graf 8 Štruktúra kapitálu v rokoch 2012 - 2014. 

6.   PREHĽAD O HOSPODÁRENÍ  SPOLOČNOSTI 

 

V oblasti hospodárenia akciová spoločnosť NOVESTA dosiahla v roku 2014 výsledok 

hospodárenia – zisk v nasledovnej štruktúre:  

Výsledok hospodárenia z hospodárskej  činnosti                            172 tis. EUR  

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti                                   - 134 tis. EUR  

Daň z príjmov z bežnej činnosti: 

Splatná                        27  tis. EUR  

Odložená                    - 4  tis. EUR. 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie  po zdanení         15 tis. EUR  
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Po uzatvorení roku 2014 nenastali v akciovej spoločnosti žiadne udalosti, ktoré by ovplyvnili 

výsledok hospodárenia. 

Ukazovateľ 

rok 2012 rok 2013 rok 2014 

tis. EUR tis. EUR tis. EUR 

Náklady celkom          23 096          20 211          18 347 

z toho: náklady na predaný tovar             4 660             2 823             1 740 

                materiál             7 451             6 483             5 890 

                energia              1 990              1 848            1 620 

                služby             2 266              3 203             3 829 

                osobné náklady            4 384              4 486             4 125 

                odpisy               529                 496                 477 

                ZC predaného DHM a mat.             1 601                680                434 

                ostatné                 215               192                232 

Výnosy celkom         24 007         21 003        18 519 

z toho: obuv                      16 973         16 222         14 902 

               polotovary            2 815            1 868           1 539 

               služby                            741               147              698 

               ostatné                    3 478            2 766            1 380 

  

 

  

Výsledok hospodárenia po zdanení               526              480                 15 

Tab. č. 3 Prehľad prevádzkových nákladov a výnosov 
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Ukazovatele ziskovosti a nákladovosti 

v tis. EUR  
2012 2013 2014 

Celkové tržby (tovar, vlastné výrobky, 

služby, DHM, materiál) 
         22 424           18 907           17 661 

Pridaná hodnota             5 287             5 867             4 842 

Prevádzkový výsledok  hospodárenia                 911                792                 172 

Celkový výsledok pred zdanením                  767                656                   38 

EBITDA             1 361             1 214                579 

Rentabilita tržieb z prevádzkového 

výsledku hospodárenia 
          4,10%           4,20%            0,97% 

Materiálová a energetická náročnosť 

produkcie 
         42,10%         44,06%         42,53% 

Náročnosť produkcie na externé služby          10,11%          16,94%         21,68% 

Náročnosť produkcie na osobné náklady           19,55%          23,73%         23,36% 

 

Tab. č. 4 Finančné ukazovatele 
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Graf 9 Prevádzkový hospodársky výsledok v rokoch 2012 – 2014      

 

Ukazovatele rentability 2012 2013 2014 

Rentabilita vlastného kapitálu (ROE)              6,76%              5,80%              0,33% 

Čistý zisk/AKTÍVA  (ROA)               3,34%               3,11%              0,13% 

Rentabilita cudzieho kapitálu               6,66%                6,73%              0,22% 

Rentabilita čistého pracovného 

kapitálu 
             10,27%                 7,98%               0,52% 

Bežná likvidita                 2,10                 2,56               1,89 

Index bonity                       1                       1                      1 

Tab. 5  Ďalšie finančné ukazovatele                                    

Hodnota indexu bonity 1 znamená, že podnik je ešte pomerne stabilný z hľadiska platobnej 

schopnosti, hodnota indexu bonity 0 indikuje, že podnik mal čiastočne problémy 

s platobnou schopnosťou a  treba prijať opatrenia.  
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7.   VÝHĽAD NA ROK 2015   

NOVESTA, a.s. Partizánske sa v roku 2015 zameria na: 

- udržanie výšky tržieb od súčasných hlavných zákazníkov a zvýšenie tržieb od nových 

zákazníkov, hlavne za produkty vyrábané pod vlastnou značkou; 

- stabilizáciu výkonnosti a efektívnosť činností kooperačných stredísk a pracovnej sily 

v materskej spoločnosti; 

- inováciu produktov a zlepšenie kvalitatívnych parametrov, úžitkových vlastností 

a vzhľadu u všetkých kolekcií a radov vyrábaných produktov; 

- stabilizáciu našej pracovnej sily, jej kontinuálne vzdelávanie,  hľadanie a preferovanie 

nových vzdelaných riadiacich lídrov; 

- rozumnú investičnú stratégiu s ohľadom na rozvoj technológií a receptúr. 

Chceme posilniť  povedomie zákazníckej verejnosti o vlastnej značke, pričom hodláme 

výrazne preferovať: 

- výrazné zlepšenie úžitkových vlastností, 

-     včasnosť, kompletnosť dodávok a zabezpečiť komplexný zákaznícky servis, 

- vytvoriť vysoký štandard kvality a posunúť tento atribút do excelentnejšej podoby 

a využiť v súťaži s ostatnými podobnými výrobcami metódu EFQM. 

 

8.   VYSPORIADANIE VÝSLEDKU HOSPODÁRENIA 

Čistý disponibilný zisk:                                              14 822,50 EUR 

1. prídel do rezervného fondu 10%:                        1 482,25 EUR 

2. úhrada straty minulých rokov:                                      - 

3. výplata dividend akcionárom:                                       - 
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4. prevod na nerozdelený zisk:                               13.340,25 EUR           

5. prídel do sociálneho fondu:                                            - 

 

9.   ÚČTOVNÉ PRINCÍPY 

Spoločnosť vedie účtovníctvo v zmysle zákona č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve a opatrenia MF 

SR č. 25 167/2003-92 v znení neskorších predpisov ktorými sa ustanovujú postupy účtovania 

a rámcová účtovná osnova pre podnikateľov. Účtovná závierka je zostavená za obdobie od 

1.1.2014 do 31.12.2014. Pre vedenie účtovníctva sa využíva IS benefit 2000 Plus, spoločnosti 

Benefit CZ, s.r.o., Brno.  

Pri odpisovaní majetku postupuje spoločnosť v súlade so zákonom č. 595/2003 Z.z. o dani z 

príjmu, hmotný majetok odpisuje v zmysle odpisového plánu, rovnomernými odpismi, 

pričom účtovné odpisy sa nerovnajú daňovým odpisom. Drobný nehmotný a hmotný 

majetok sa odpisuje jednorázovo.  

Nakupované zásoby spoločnosť oceňuje obstarávacou cenou, ktorá pozostáva z ceny 

obstarania a nákladov spojených s obstaraním. Cenové odchýlky sa priebežne mesačne 

rozpúšťajú do nákladov podľa stanoveného vzorca.  

Inventarizácia majetku a záväzkov bola vykonaná ku dňu riadnej účtovnej závierky t.j. 

k 31.12.2014. 

V Partizánskom 25.5.2015 

Schválil: 

Ing. Miroslav Záluszký                                           

Predseda predstavenstva 

 

Ing. Štefan Kolumber, Ph.D. 

Podpredseda predstavenstva 


