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1. Prihovor

Mili priatelia,

touto cestou by som sa Vam vsetkym chcela vel'mi pekne
pod’akovat’ za kazdu jednu pozitivnu energiu, ktoru ste vyslali
smerom K nasej organizacii 0d jej vzniku. Vd’aka Vam citime,
Ze nasSa praca ma zmysel a Spitna vidzba na nasu ¢innost’ nas

posuva stale blizsie kK naplneniu nasich hlavnych ciel'ov.

Vasa podpora nas ¢asto povzbudi v naSej praci a v Gsili najmi vtedy, ked’ prideme unaveni
domov z naSej regularnej prace a na planovanie aktivit neziskovej organizacie nemame ziadnu
»Stavu®. Ked'ze organizacia vznikla iba minuly rok, vsetky nasSe aktivity boli smerované na
ziskavanie zdrojov na svoju ¢innost’, ¢i uz finan¢nych, alebo personalnych. Prvé kroky boli sice
naro¢né, no zaroven boli pre nas velkou Skolou a verime, Ze to, ze sme kazdym ditom lepsi
a profesionalnejsi je vidiet’. V roku 2015 budeme realizovat’ niekol’ko ambiciéznych projektov,

ktorymi sa pokusime o zlepSenie kvality zivota réznych spolocenskych skupin.

Budeme radi, ak aj nad’alej zostanete nasimi priaznivcami a budete s nami zdiel’at’ tie dobré aj

menej dobré okamihy a situacie. O mnohych sa docitate aj v nasej Vyro¢nej sprave 2014.

S uctou
Ing. Lucia Kral'ova

riaditel’ka STEFANI n.o.



2. Misia neziskovej organizacie

Organizacia vznikla v jali 2014 a prezentuje zoskupenie mladych ambicidéznych T'udi,
ktori st odhodlani zmenit’ to, Co v naSej spolo¢nosti v sucasnosti najviac "Skripe". Hlavnym
impulzom vzniku organizicie bola snaha o odburanie segregacie a stigmatizacie ludi s
duSevnymi ochoreniami na Slovensku. Neziskova organizacia sa zameriava na pomoc
integracie psychicky, mentalne, ¢i inak znevyhodnenej mladeze. Takyto mladi I'udia maja

tazsiu cestu k uplatneniu sa nielen na trhu préce, ale tiez v beznom Zivote.

V nasledovnych rokoch organizicia planuje okrem svojej hlavnej idei venovat
pozornost’ aj obyvatel'om Zarnovice, nakolko citime zavdzok vo¢i mestu, v ktorom zija

a posobia.

Clenovia svoju organizaciu popisuju ako: ,,neziskovii organizdcia pre lepsi SVET*.

3. Vznik a struktura organizacie

Na &ele organizicie STEFANI n.o. stoji riaditelka, ktorej pracu dopiia trojélenna
spravna rada. Sme skupina mladych ambicidznych I'udi, ktori pdsobili najskor ako neformalna
skupina a realizovali len mensSie projekty vo svojom okoli. Ked” sme minuly rok dospeli
k zisteniu, ze na podanie vac¢sich projektov nad 10 000 € je nutné vystupovat’ ako formalne
zoskupenie, doslo k oficidlnemu zaregistrovaniu neziskovej organizacie na Ministerstve vnutra
SR. Neziskové organizdcia STEFANI n.o. vznikla 09.07.2014 na zaklade ustanoveni zakona
NRSR ¢.213/1997 v zneni neskorsich predpisov. Organizacia funguje zo Zarnovice, no
doposial nam chyba kancelaria, ¢i iny priestor, ktory by sluzil vyslovene pre planovanie,

realizéciu a hodnotenie aktivit neziskovej organizacie.

4. SWOT analyza organizacie

Na zaklade interne vykonanej SWOT analyzy (uvedenej v tabulke ¢.1), sa nasa
organizacia nachadza v atraktivnom prostredi, pricom silné stranky vyrazne neprevysSuju slabé
stranky interného prostredia. Aby organizacia vyuzila otvarajuce sa prilezitosti, nevyhnutne
potrebuje zamestnat’ minimalne 2 pracovnikov na trvaly pracovny pomer, nakol'ko vSetci
¢lenovia st dobrovolnici a planovaniu projektov nemézu venovat’ dostatok casu. Zamestnanie

l'udi je samozrejme v prvom rade otdzkou financii.



Ked'Ze je organizacia iba na zaciatku svojej ¢innosti radi by sme sa zamerali na 1 vel’ky

strategicky projekt, ktory by bol schopny pokryt’ personalne naklady na jeho realizaciu. Projekt

by zaroven dokézal eliminovat’ niz§ie uvedené slabé stranky ako i rizika.

Tab. 1 SWOT analyza neziskovej organizacie STEFANI n.o.

Silné stranky Body Slabé stranky Body
Vel'mi aktualna tematika 4 Clenovia organizacie st len dobrovol'nici — 5
(depresie mladych I'udi) prioritne sa venuji svojim povolaniam
Vysoky pocet priatel'ov a sympatizantov 5 Chybajuci kapital na prevadzkové naklady 4
Ambicidézny mlady kolektiv 4 Na viacsinu aktivit sa skladaju sami ¢lenovia 4
Skusenosti s projektovym manazmentom 5 Chybaji SkuSCI’IOStl, kt.o’r ¢ by bolo moZné 3
prezentovat’ potencidlnym darcom
Celkové hodnotenie 18 Celkové hodnotenie 16
PrileZitosti Body Rizika Body
Moznosti cezhraniénei spoluprice 5 Clenovia mozu stratit’ elan a nad$enie v désledku 5
J Spotup sklamania z neuspechu
Moznost’ spoluprace s 3 Clenovia nemusia byt d’alej ochotni dotovat’ 5
Ligou za duSevné zdravie organizaciu
Moznost ziskania dlhodobého grantu 5
a zamestnania svojich ¢lenov
Otvorenie centraly, kde moézu prist 5
sympatizanti ziskat’ viac informacii
Moznost’ spoluprace s odbornikmi (tvorba 3
informaénych bulletinov do ich ambulancii)
Realizacia skoleni a seminarov 3
v ramci SR i Europy
Celkové hodnotenie 24 Celkové hodnotenie 10

S-wW=18-16=2

O-T=24-10=14
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Obr. 1 Schematické znazornenie vysledkov SWOT analyzy




5. Nas rok 2014

Organizacia STEFANI n.o. oficialne vznikla v jali 2014 a do konca roka sme podali

niekol’ko projektov so ziadostou o grant:

A. DESTIGMA - stop stigma of physical diseases

Po zasadnuti Vyberovej komisie programu EU Erasmus + diia 4. decembra 2014 bol
projekt ¢islo 2014-3-SK02-KA105-000363 s nazvom "DESTIGMA - stop stigma of physical

diseases" podporeny.

Donor: Erasmus+ projekt (Europska komisia)

Miesto realizacie projektu: Banska Stiavnica (Slovakia)

Trvanie projektu: 01.jul — 09.jal 2015

Realiza¢ny tim:

Clenovia STEFANI n.o.

2 odborni Skolitelia v pracovnom jazyku (anglictina)

1 uznévany slovensky psychiater (o spolupraci sa momentalne jedna)

Projekt bude realizovany v roku 2015 a bude seminarom 25 Studentov psycholdgie z Stich krajin
Europy, kde budu diskutovat’ o problémoch, ktoré brania integracii psychicky chorej mladeze
medzi beznu populéciu. Ciel'om projektu je nadviazanie dlhodobej medzinarodnej spoluprace

V boji proti stigmatizacii psychickych poruch.
B. DESTIGMA - stop stigma of physical diseases — web

Donor: Nadacia Slovenskej sporitelni (projekt nepodporeny)
Miesto realizacie projektu: online priestor
Trvanie projektu: 01.januar 2015 — 30.april 2017

Ciel'om projektu bolo vytvorenie a prevadzka ptutavého a obsahovo hodnotného webu,
ktory by sluzil ako médium pre kazdého, kto ma zdujem o ziskanie kvalitnych informaécii o
l'udskej psychike. Sucastou projektu boli tiez nédklady na propagaciu, bez ktorych v dneSne;j
dobe nemoze web efektivne presadzovat’ svoje zaujmy. K webovej stranke by organizacia rada
vytvorila tiez mutaciu v anglickom jazyku, nakol’ko STEFANI n.o. ma vytvorenu siet
zahrani¢nych partnerov, ktori by tiez radi zdielali vysledky ich prace a spolupracovali na

projekte destigmatizacie v rdmci Eurdpy.



Tento projekt bol bohuzial’ zamietnuty, pravdepodobne z dovodu, Ze nasa organizacia
je novovzniknutd a len tazko dokdzeme deklarovat ddveryhodnost. Projekt planujeme
opatovne podat’ v uzsej verzii (znizenie nakladov) v roku 2015, nakol’ko sme presvedceni o tom,
ze stale viac a viac mladych l'udi trpi depresiami a len t'azko sa sami vyrovnavaja s touto novou

Zivotnou situaciou.

C. Ziadost o dotaciu z mesta Zarnovica

K realizacii socidlnych aktivit poziadala koncom roka organizacia o dotaciu z rozpoctu
mesta Zarnovica, pricom nam bola schvalena dotacia vo vyske 300 €, z ktorych by sme radi
financovali verejnoprospesné aktivity s meste Zarnovica. Konkrétne aktivity planované v meste

Zarnovica najdete v nasledovnej &asti ,,Planované aktivity*.

6. Planovane¢ aktivity

Ako uz bolo vyssie spomenuté hlavnym impulzom vzniku organizacie bola snaha o
odburanie segregacie a stigmatizacie I'udi s duSevnymi ochoreniami na Slovensku. Neziskova
organizdcia sa aj do buducich obdobi pldnuje zamerat na pomoc integracie psychicky,
mentélne, ¢i inak znevyhodnenej mladeze, pricom hlavné smery Cinnosti organizacie mozno

pomenovat’ ako:
A. Integracia psychicky, mentalne, ¢i inak znevyhodnenej mladeZe v SR i v zahranic¢i

Projekt zamerany na zlepSenie kvality zivota psychicky chorych mladych l'udi planuje
organizacia na Slovensku odStartovat’ vytvorenim putavého a obsahovo hodnotného webu,
ktory by sluzil ako médium pre kazdého, kto ma zdujem o ziskanie kvalitnych informécii o

I'udskej psychike. Webova stranka by pravidelne:

= zverejnovala odborné ¢lanky v oblasti psycholédgie a psychiatrie,

= prevadzkovala fora l'udi, ktori sa nemaju s kym o tejto citlivej téme porozpravat’,

= prevadzkovala kvalifikované poradne,

= prevadzkovala blog "Moj Zivot s depresiou" (chronologicky spracovany priebeh ochorenia a
liecby realneho pacienta),

= informovala o semindroch projektu destigma, moznostiach zi€astnit’ sa skupinovych sedeni,
spolo¢nych aktivit dusevne chorych pacientov a pod.

= ponukala vyrobky klientov, ktorych kiipou moze verejnost’ podporit aktivity projektu.



Misiou webu ako aj celého projektu DESTIGMA je odstranenie stigmy dusSevnych
ochoreni na Slovensku. Samotné slovo stigma znamend zjednoduSene znak, oznacenie.
Typickou reakciou okolia na fakt, Ze maju vo svojej blizkosti ¢loveka s dusevnou poruchou je
okrem sucitu najma strach, predsudky a tendencia segregacie tychto 'udi zo spolo¢nosti. Zdravi
I'udia tych menej Stastnych (chorych), casto odsudia a pripiSu im vlastnosti, ktoré znizujt ich
Pudsku déstojnost’. Takého odstdenie prindsa pocit hanby a znevazenia, a vedie k tomu, ze
dany ¢lovek nemoéze Zit’ plnohodnotny zZivot a spolo¢nost’ ho vylici na okraj. Stigmatizacia tak
predstavuje ,,druht chorobu® okrem vlastnej dusevnej poruchy a je silnou bariérou pri
zaClenovani spat’ do spolo¢nosti. Predpona "de" predstavuje skratku slova depresia, no tiez aj
nasu snahu o zvratenie, resp. aspon eliminaciu tohto zalostného stavu na Slovensku, kde su

depresia ako aj in¢ psychické ochorenia stale velkym TABU.

Stale u nas panuje zastarany nazor, Ze l'udia, ktori chodia k psychiatrovi st blazni,
nesvojpravni, agresivni l'udia, ktori patria do kazajky. Tento nazor je v sucasnosti absolitne
irelevantny, nakol’ko v 21.storo¢i sa s psychickymi ochoreniami stretava Coraz viac a Coraz
mladsich Pudi. Uzkostné a panické stavy, depresia, schizofrénia si chorobami ako kazda ina,
avSak vyjst’ na svet s informaciu, ze mam dusevny problém nie je také jednoduché ako povedat,
ze mam chripku. NaSa spolo¢nost’ eSte duSevné choroby neprijala ako beznu stcast’ Zivota, hoci

Vv tejto chaotickej dobe, ktora nas neustale Zenie za ispechom a prosperitou sa to oakavat’ da.

Doména, na ktorej chce organizacia prevadzkovat’ svoj web je www.destigma.sk.
Obsahoval by niekol’ko sekcii (blog, poradne, forum, info o aktivitach, odborné ¢lanky, vyzvy
na podporu, ponuka vyrobkov klientov organizacie, ktorych kipou mézu l'udia takisto podporit’

aktivity organizacie).

Po etablovani webu by organizacia rada otvorila kamennu prevadzku v meste
Zarnovica, kde by pracovali 2 odbornici (psycholdgovia), ktori by sa ,,full time* venovali
poradenstvu kazdému, kto by to potreboval. Jeden z poradcov by bol dobrovol'nik zo zahranicia

ziskany prostrednictvom EDS — Eurdpska Dobrovol'nicka Sluzba.
B. Praca s mliadeZou v Zarnovici.

V nasledovnych rokoch organizécia planuje okrem svojej hlavnej idei venovat
pozornost’ aj obyvatelom Zarnovice, nakol’ko ¢lenovia organizécie citia zdvdzok voci mestu,

Vv ktorom Ziju a pdsobia.



Svojimi odbornymi radami a projektmi financovanymi prostrednictvom EU by
STEFANI n.o. vel'mi rada pomohla mladym 'ud'om zo Zarnovice vycestovat’ do zahranidia,
zlepSit' svoje jazykové schopnosti, sebavedomie, mdkké zrucnosti (prezentacie, projektovy

manaZment a pod.) a celkovo prispiet’ k osobnému rozvoju mladych talentov v Zarnovici.

Plne si uvedomujeme, aké rizika v dneS$nej dobe na mladez ¢ihaju, a Ze moderné
technologie povzbudzuju I'udi skor k lenivosti a nie k vykonavaniu zmysluplnych aktivit. Preto
povazuju za nevyhnutné venovat' sa mladym I'ndom, ukazovat im vhodné vzory spravania
a otvorit’ im more moZnosti, ktoré im pontka Eurépska Unia, ¢i [IUVENTA — Slovensky institGt
mladeze. Organizédcia planuje uzku spolupracu s Mestskym mladdeznickym parlamentom
Vv Zarnovici, ktory spaja iniciativnych mladych Pudi v meste. Spolo¢né aktivity buda smerovat’
k sebarozvoju jednotlivcov, ktorym nie je I'ahostajné, ¢o bude z ich budicnostou. Ziskané
poznatky a praktické typy budi moct mladi vyuzit vo vSetkych sférach svojho budtceho

Zivota, no najméa v pracovnej oblasti.
Prvou startovou aktivitou pre pracu s mladymi v meste bude:

Prednaska pre mladych ludi o mozZnostiach Studia a praxe v zahranici

PrednaSka o moznostiach podpory Stadia, praxe a prace v zahrani¢i zo zdrojov
Eurdépskej Unie. Informacie o organizaciach a osobach, na ktoré sa mézu mladi obratit’, pribehy,
ktorymi sa mozu inSpirovat’ a tiez brozuary a linky, kde si m6zu info sami nastudovat’.

C. Socidlne zamerané aktivity v Zarnovici

MnozZstvo planovanych aktivit je zameranych na pomoc socidlne a zdravotne
znevyhodnenych spoluob&anov, organizacia by rada realizovala tieZ podujatia, ktoré posiliuji
patriotizmus a sudrznost obyvatelov mesta. Snahou organizacie je nabudit’ obyvatel'ov

Zarnovice k vicsej aktivite a zaujmu o svoje mesto, ktoré je krasne a skryva mnoho moznosti

k zmysluplnému traveniu vol'ného ¢asu.

Projekt ,, Dakujem sused — projekt, ktory je na Slovensku ¢oraz viac rozsireny a jeho

princip spocita vo vytvoreni drevenej budky, ktora bude sluzit’ ako verejna kniznica, odkial’ si

budu mdct’ obyvatelia mesta zdarma pozicat’ knihy, vratit’ ich, resp. vymenit’ za iné.
Medzi hlavné ciele projektu patria:
= zZnovu-pouzitie zdanlivo bezcennych knih

= spolupréca obyvatel'ov mesta



= budovanie zodpovednosti a kulturnej urovne obyvatel'ov, ktori budku neznicia a aj ked’ bude
otvorend, knizky z nej neukradnq, len vymenia, alebo pozicaji
= prinavratenie mladeze ku knihdm

Projekt ,, Vyskacme ... **

Pojde o projekt velkej jumpingovej akcie v meste Zarnovica, kde sa bude cely def
skakat’ pre dobra vec. Ugastnici §portového dita uhradia registraény poplatok (min. 3€) pri¢om
ich budeme vyzyvat’ na to, aby prispeli aj nie€o najviac pre dietatko, ktoré to potrebuje. Cely
vytazok z akcie poputuje na podporu vybrané¢ho socialne alebo zdravotne znevyhodneného

dietatka v Zarnovici.

Projekt ,, Obujme sa do toho “

Projekt zamerany na zber, opravu a nasledné rozdévanie obuvi obyvatelom mesta a
primestskych casti, ktori to najviac potrebuji. V stcasnosti organizicia STEFANI n.o.
disponuje cca. 100 parmi obuvi, ktoré ziskala ako dar od spolo¢nosti Topanky E-Shop s.r.o.,
avsak radi by sme toto mnozstvo rozsirili o pary, ktoré by nam dobrovol'ne darovali obyvatelia

mesta, ktori uz danti obuv niekol’ko rokov nenosia a radi by pomohli.

Projekt upravy detského ihriska v Zarnovici

V ramci dobrovolnickej akcie 72hodin bez kompromisu, kedy sa cely svet spaja a mladi
vykonévaju aktivity prospesné pre miesto, kde ziju by sme sa radi zapojili aj my ako Mesto
Zarnovica. Radi by sme vymal'ovali vybrané ihrisko pre deti v Zarnovici.

¢

Projekt ,, Caj a vlidne slovo zdarma ¢

Sobotné doobednajsie podujatie, kedy dobrovolnici z organizacie budi obyvatel'om
mesta ponukat’ ¢aj zdarma, pricom sa ich budu pytat’, s ¢im su v meste spokojni, a s ¢im nie. K
dispozicii bude aj kratky dotaznik, kde si budu moct’ respondenti vpisat’, o aké kultiirno-
spoloCenské udalosti v meste by mali v roku 2016 zaujem. Po ukonceni podujatia sa budu
zistené informacie spracovavat spolu s Mestskym mladeZznickym parlamentom a v pripade

zaujmu samozrejme aj s Mestom Zarnovica.

Nasim STARKYM

Miladi l'udia zo Zarnovice pomézu starkym z mestskej &asti Zarnovicka Huta prezit
kradsne popoludnie plné smiechu, radosti, spevu a tanca. Spolo¢nou aktivitou planujeme

roztapat’ l'ady medzi tak rozdielnymi generaciami.



7. U&tovna zavierka

I— UZND 1
Ué NO

UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej uctovnej jednotky
v sustave jednoducheho uctovnictva

LT —

zostavenak |3| 1|, (1(2|.2 0|1]|4
Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné (daje sa pisu zl'ava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vypliiaju palickovym pismom (podra tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaéianiou, a to iernou alebo tmavomodrou farbou.
AABCDEFGHIJKILMNOPQRSTUV XYY 01234567689
Dafiové identifikaéné ¢islo Uétovna zavierka Mesiac Rok
. o 07 20 14
v riadna [ zostavena T
Ico - o 12 2014
4ls|714l3l5]1]7 [0 mimoriadna [ schvalena
Bezprostredne od 20
sib SKNACE (wznatisa ) | predchadzajice
88.99,0 obdobie d 20
Prilozené sacasti uctovnej zavierky
Vykaz o prijmoch a vydavkoch Vykaz o majetku a zavizkoch
[4 (£3N01-01) 4 (L{ewo:z-ou
(vyznadi sa x)
Obchodné meno alebo nazov Uétovnej jednotky
S|{T|E|F[A|N] I nl.lo
Sidlo uctovnej jednotky
Ulica Cislo
Zla|r|n|o|v|i|c|k|la| [H|u|t]a 6 6
PsC Obec
o|ele|8[1 |[Z|a|r|n|o|v]i|c|a
Cislo telefonu Cislo faxu
0904/ 648712 0 /
E-mailova adresa
Zostavena dria: Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zéaznam osoby Podpisovy zaznam
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie Statutarneho organu alebo
2(3|.10|2]. 2 0] 1| 5| | vetovnictva: Uétovnej zavierky: lena Statutarneho organu
uctovnej jednotky:
Schvalena dna:
23,.02,2015

Zaznamy danoveho tradu

Miesto pre evidencné Eislo

Odtladok prezentaénej petiatky dafového dradu

MF SR 2013
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o AT rso [T T 1]

PRIJMY ¢.r.[ Nezdanovama 5 iovana cinnost
¢innost
a b 1 2
Z vkladu zriadovatela alebo zakladatela 01 0,00 0,00
Z majetku 02 0,00 0,00
Z darov a prispevkov 03 0,00 X
Z tlenskych prispevkov 04 0,00 0,00
Z podielu zaplatenej dane z prijmov 05 0,00 X
Z verginych zbierok 06 0,00 0,00
Z Gverov a pozitiek 07 0,00 X
Z dediéstva 08 0,00 X
Z organizovania podujati 09 0,00 0,00
Z dotécil 10 0,00 0,00
Z likvida&ného zostatku inej Uétovnej jednotky 11 0,00 0,00
Z predaja majetku 12 0,00 0,00
Z poskytovania sluzieb a predaja vlastnych vyrobkov 13 0,00 0,00
Fond prevadzky, Udrzby a oprav 14 0,00 0,00
Ostatné 16 0,00 0,00
Prijmy celkom (stcet r. 01 az r. 15) 16
VYDAVKY ¢.r.| MNezdanovamd | o iovana cinnost
cinnost
a b 3 4
Zasoby 17 39,00 0,00
Sluzby 18 33,00 0,00
Mzdy, poistné a prispevky 19 0,00 0,00
Dary a prispevky inym subjektom 20 0,00 0,00
Prevadzkova rézia 21 0,00 0,00
Splatky Gverov a poZitiek 22 0,00 0,00
Socialny fond 23 0,00 0,00
Ostatné 24 0,00 0,00
Vydavky celkom (suéet r. 17 az r. 24) 25 72,00
Rozdiel prijmov a vydavkov (r. 16 -r. 25) 26 -72,00
Daf z prijmaov 27 0,00
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Bezprostredne
MAJETOK C.r.| Uétovné obdobie predchadzajice
uétovné obdobie
a b 1 2
Dlhodoby nehmotny majetok 01 0,00
Dihodoby hmotny majetok 02 0,00
Dihodoby finanény majetok 03 0,00
Zasoby 04 0,00
Pohladavky 05 0,00
Peniaze 06 109,00
Ceniny ov 0,00
PriebeZné poloZky (+/-) 08 0,00
Bankové ucty 09 19,00
Kratkodobé cenné papiere a ostatny kratkodoby finanény
) 10 0,00
majetok
Majetok celkom (siéet r. 01 aZ r. 10) 11 128,00
Bezprostredne
ZAVAZKY ¢.r.| Uétovné obdobie predchadzajice
uctovné obdohie
a b 3 4
Zavazky 12 0,00
z toho: socialny fond 13 0.00
fond prevadzky, Gdrzby a oprav 14 0,00
Uvery a pozitky 15 0,00
Zavézky celkom (sucetr.12 ar.15) 16
Rozdiel majetku a zavézkov (r. 11 - r.16) 17 128,00
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