MELISSA 1, n.o.

Hontianska 100/48, 991 28 Vinica

IČO:  45 74 01 51 
VÝROČNÁ  SPRÁVA

ZA  ROK  2014
PREDSLOV:

Nezisková organizácia MELISSA 1 n.o. bola založená dňa 7.12.2012 a vznikla dňa 11.01.2013.  V roku 2014 nezisková organizácia vykonávala prípravné práce a vytvárala podmienky pre zahájenie činnosti na nasledujúce obdobie.

I.  IDENTIFIKÁCIA ORGANIZÁCIE

Názov organizácie:
MELISSA 1, n.o.

Sídlo organizácie: 

Hontianska 100/48, 991 28 Vinica

Forma:


Nezisková organizácia

Riaditeľ:


Ladislavl Zsigmond

IČO:



45740151
Zapísaná:                         v registri neziskových organizácií vedenom Obvodným úradom v  


          Banskej Bystrici pod č. OVVS/NO-1/2013
Hlavné činnosti:
Melissa 1, n.o. je nezisková organizácia založená na podporu pestovania a spracovania viniča
         Jej hlavná činnosť je zabezpečovanie a poskytovanie týchto všeobecne prospešných služieb:


Poskytovanie všeobecne prospešných služieb podľa zákona NR SR č. 213/1997 Z.z.

o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné služby v novelizovanom znení ustanovenia § 2 ods. 2 služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti.

a) podpora a organizovanie vzdelávacích aktivít v oblasti herbológie a aenológie; 

b) podpora regionálneho rozvoja, agroturistiky a regionálnej zamestnanosti; 

c) výskum a vývoj technológie spracovania liečivých rastlín;

d) propagácia a marketing trvaloudržateľného rozvoja vidieckych oblastí; 

e) podpora marginalizovaných skupín a ich integrácie do spoločenského, pracovného 
a rodinného života; 

f) spolupráca so zahraničnými subjektmi za účelom prehlbovania vzťahov, výmeny 
skúseností a cezhraničného rozvoja; 

g) rozvoj tradície a obradu pitia bylinných čajov; 

h) podpora udržania a ďalšieho rozvoja vinohradníctva a vinárstva v regióne;

i) ochrana prírody a životného prostredia prostredníctvom šírenia osvety medzi 
obyvateľstvom;  

j) tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentácia genofondu;  

k)  výskum, vývoj a zavedenie alternatívneho poľnohospodárstva. 

3. Služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti:

a) podpora propagácie v oblasti rozvoja cestovného ruchu a regionálneho rozvoja;  
b) zvýšenie úrovne vedomostí, zručností a návykov personálu v cestovnom ruchu 
a turistických službách, s dôrazom na priamy kontakt s hosťom;  
c) zvýšenie kvalitatívnej úrovne ponuky a dosiahnutie porovnateľnej šírky a kvality služieb 
cestovného ruchu s európskymi krajinami;  
d) napomáhanie rozvoja infraštruktúry a tvorby ucelenej ponuky produktov cestovného ruchu na miestnej, regionálnej a štátnej úrovni;
e) zintenzívnenie tvorby produktov cestovného ruchu s dôrazom na lepšie využitie 
kultúrnych a historických hodnôt;
f) zintenzívnenie propagačných a marketingových aktivít cestovného ruchu;
g) podpora propagácie a marketingu cestovného ruchu v regióne;  

h) zabezpečenie financovania a technickej realizácie rozvojových projektov v rámci 
cestovného ruchu a trvalo udržateľného rozvoja;
i) podpora obnovy, výstavby a rekonštrukcie lokalít a budov cestovného ruchu v regióne;
j) zlepšenie kvality života občanov a skvalitnenie služieb v regióne.

4. Vzdelávanie, výchova a rozvoj telesnej kultúry: 

a) organizovanie vzdelávacích, kultúrnych a športových aktivít;
b) informačná a lektorská činnosť;
c) podpora vzdelávacích aktivít, regionálnych podporných programov v oblasti turizmu, agroturizmu, alternatívneho poľnohospodárstva, ekoturizmu a rozvoja vidieka;
d) podpora vzdelávacích aktivít v oblasti poľnohospodárstva;
e) tvorba štúdií, koncepcií a analýz v oblasti regionálneho rozvoja vidieka a agroturistiky;
f) rozvoj vzdelávania v oblasti životného prostredia a tvorby a ochrany poľnohospodárskeho a lesného fondu;
g) podpora enviromentálnej výchovy;
h) podpora rozvoja rekreácie na vidieku.


V súlade s ust. § 30 zákona č. 213/1997 Z. z. O neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné služby v platnom znení môže vykonávať podnikateľskú činnosť, a tým účinnejšie využiť svoj majetok a zvýšiť kvalitu, rozsah a dostupnosť služieb, pre ktoré bola založená.

II. PREHĽAD ČINNOSTÍ MELISSA, N.O. V ROKU 2014
· Melissa 1, n.o. vykazovala v roku 2014 prípravnú činnosť, pripravovala podklady pre    projekt, ktorého zameraním je podpora udržania vinohradníctva v regióne s vysokou nezamestnanosťou prostredníctvom odborných zručností zamestnancov. Celkovým cieľom pripravovaného projektu je zvýšiť nedostatočnú úroveň odborných zručností zamestnancov neziskovej organizácie s cieľom zvýšenia adaptability pracovnej sily v špecifickej oblasti vinohradníctva. 

· Nezisková organizácia v roku 2013 bola podaná 3 projekty na Pôdohospodársku  platobnú agentúru v rámci Programu rozvoja vidieka SR 2007 – 2013.
Projekt 1: Podnikanie vo vidieckom cestovnom ruchu a agroturistike 

           Projekt 2: Podpora udržania a ďalšieho rozvoja vinárstva
           Projekt 3: Podpora udržania a ďalšieho rozvoja vinohradníctva. Bohužiaľ tieto projekty nedospeli v roku 2014 a neschvaľovali.

ROČNÁ ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA A ZHODNOTENIE ZÁKLADNÝCH      

ÚDAJOV v nej obsiahnutých (vrátane prehľadu o peňažných príjmoch a výdavkoch, prehľadu o rozsahu príjmov (výnosov) v členení podľa zdrojov, stav a pohyb majetku a záväzkov neziskovej organizácie)

	Hospodársky výsledok za rok 2014
	
€

	Súčet prevádzkových, finančných a mimoriadnych výnosov
	50,-

	Súčet prevádzkových, finančných a mimoriadnych nákladov
	6,50

	Hospodársky výsledok pred zdanením –zisk
	43,50

	Hospodársky výsledok 
	€

	Hospodársky výsledok pred zdanením
	 43,50 

	Úprava základu dane – zvyšujúci HV
	

	Úprava základu dane – znižujúci HV
	50,-

	Hospodársky výsledok po úprave – strata
	- 6,50

	Hospodársky výsledok 
	- 6,50

	Sadzba dane PO
	22%

	Daň PO za rok 2014
	0



 Prehľad o finančnom majetku neziskovej organizácie
	Druh finančného majetku
	Suma v €

	Peniaze v pokladni – SKK
	   8,55

	Peniaze na bežnom účte – SKK
	50,-

	Spolu finančný majetok
	58,55


Stav a pohyb majetku a záväzkov neziskovej organizácie

	
	31.12.2014
	

	MAJETOK SPOLU
	0,-
	

	Majetok a pohľadávky spolu
	0,-
	

	 ZÁVÄZKY CELKOM
	0,-
	

	Záväzky spolu
	0,-
	


IV.  Zmeny a nové zloženie orgánov neziskovej organizácie v priebehu roka 2014
Zloženie orgánov v neziskovej organizácií Melissa 1, n.o. v roku 2014 ostal nezmenený. 

V. Poslanie a strednodobý výhľad organizácie
Úlohy smerom k cieľovým skupinám:

· Hlavnou úlohou pre budúce obdobie je dosiahnuť vysokú kvalitatívnu úroveň pri poskytovaní služieb a zlepšenie vybavenia neziskovej organizácie. 
· Zvýšiť nedostatočnú úroveň odborných zručností zamestnancov neziskovej organizácie s cieľom zvýšenia adaptability pracovnej sily v špecifickej oblasti vinohradníctva 

· Rozvoj vidieka prostredníctvom rozvoja vinohradníctva.
· Cieľom vzdelávacej aktivity je rozvíjať odborné kapacity, vedomosti , zručnosti a informačné toky prevádzkovateľov v oblasti cestovného ruchu – oprávnených žiadateľov  PRV SR a to hlavne v Banskobystrickom kraji, v oblasti agroturistiky, práva, marketingu, ekonomiky a účtovníctva, stravovacích, ubytovacích a doplnkových služieb, práce s PC, spoločenského správania a interkultúrnej komunikácie so zameraním  na skvalitnenie poskytovania služieb v danej oblasti
· Poskytnutie vedomostí  v oblasti podpory udržania a ďalšieho rozvoja vinárstva s ohľadom na regionálny charakter adresátov – účastníkov.
· rozšíriť rámec vzdelávacích a informačných aktivít a šíriť poznatky pre všetkých záujemcov o podnikanie v oblasti vidieckeho cestovného ruchu a agroturistike.
· Vyškolenie pracovníkov v oblasti pestovania viniča hroznorodého od prípravy pôdy, cez jeho výsadbu, agrotechniku, ošetrovanie počas pestovania až po zber a pozberové spracovanie, výrobu vína v súlade s novými technológiami.
Plán hlavných úloh rešpektuje aj zámery koncepčných materiálov európskeho i národného významu.

Strednodobý výhľad

Strednodobé výhľady vychádzajú z predpokladov realizácie úspešných projektov na podporu ľudských zdrojov (podpora zamestnanosti, samo zamestnanosti, zvyšovanie kvalifikácie, zlepšovanie podmienok..).

V oblasti vzdelávacej činnosti sú zamerané na:
· vzdelávanie zamestnancov v oblasti pestovania viniča, použitím progresívnych pestovateľských technológií v súlade s nariadeniami EÚ vo vinohradníckom regióne s vidieckym osídlením

· v oblasti vinohradníctva sa nezisková organizácia chce zamerať na vzdelávacie aktivity zamerané na ochranu a zachovanie kultúrneho dedičstva – genofondu starých a krajových odrôd viniča hroznorodého v Stredoslovenskej vinárskej oblasti, zlepšenie adaptability a profesionalizácie pracovnej sily v  rámci skvalitňovania poskytovania služieb (rozvoj kvalifikácie a spôsobilosti zamestnancov,  obnovovanie zručností zamestnancov smerom k inováciám, získavanie certifikátu, povolania na  profesionálnu činnosť zamestnanca  v zmysle platných právnych predpisov, podpora zvýšenia profesionalizácie v dobrovoľníckej činnosti).
· navrhovanie koncepcie ďalšieho vzdelávania cieľových skupín prostredníctvom projektov a na základe spätno-väzbových informácií,

· skvalitňovanie metodiky a metodológie orientovanej na moderné metódy vzdelávania využívajúce informačné a komunikačné technológie

V oblasti pomoci na zvýšenie zamestnanosti sú aktivity zamerané na: 

· zriadenie poradensko-pestovateľských centier s cieľom zlepšenia schopností a možností uplatniť sa na trhu práce pre znevýhodnené skupiny obyvateľstva,

· zlepšenie systému plánovania metodického poradenstva na základe sledovania a hodnotenia kvality a kvantity výkonu,

· zvýšenie odborných zručností zamestnancov podľa presných požiadaviek zamestnávateľa,
· zvýšenie adaptability pracovnej sily pre typicky vinohradnícky región.
VI. Kontrakty organizácie

Melissa 1, n.o. vyvíja a pripravuje aktivity v roku 2014. V rámci prípravnej aktivity udržania vinohradníctva v regióne v súlade s programom hospodárskeho a sociálneho rozvoja, rozvíja sa spolupráca s  mikroregiónom Veľký potok – Ipeľ a Združením cestovného ruchu Krtíšského Poiplia.
VII.  Personálne otázky

Melissa 1, n.o. nezamestnávala v roku 2014 žiadnych pracovníkov.

VIII. Návrhy pre budúce obdobie

Hlavnou úlohou pre budúce obdobie je:

· Dosiahnuť vysokú kvalitatívnu úroveň pri organizovaní vzdelávacej činnosti po technickej aj personálnej stránke,
· Vyvíjať ďalšie aktivity v súlade so štatútom neziskovej organizácie.
IX. Schválenie Zverejnenie a zaslanie výročnej správy

Výročná správa za rok 2014 po jej spracovaní bude k dispozícií v sídle neziskovej organizácie MELISSA 1, n.o. v súlade so štatútom neziskovej organizácie. Táto výročná správa bola vypracovaná a schválená správnou radou neziskovej organizácie ku dňu 30.6.2015. Rovnopis výročnej správy je prístupný pre záujemcov a verejnosť v sídle neziskovej organizácie. Jedno vyhotovenie výročnej správy zašle riaditeľ organizácie registrovému úradu v lehote do 15.07.2015, pričom si organizácia splní svoju zákonnú povinnosť stanovenú podľa ust. § 34 ods. 3 druhá veta zák. č. 213/1997 Z.z. 
Vo Vinici, dňa 30.6.2015
   Ladislav Zsigmond
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