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Ing. Miroslav Uríček, MBA
výkonný riaditeľ

Siemens Program and System Engineering s.r.o.

Vážený zákazníci, vážení obchodní partneri,
Siemens Program and System Engineering s.r.o. sa v tomto roku začlenila do nadnárodnej spoločnosti Siemens 

Convergence Creators GmbH so sídlom vo Viedni. Ponúkame riešenia na kľúč a služby v oblastiach komunikačných 

sietí, dispečingu pre profesionálne mobilné rádiové siete, systémy pre výber poplatkov za používanie diaľnic 

a spotrebu elektrickej energie, multimediálne aplikácie a vývoj technológií pre Európsku vesmírnu agentúru.

Uplynulý obchodný rok predstavoval pre Siemens Program and System Engineering (Siemens PSE) obdobie 

strategickej transformácie vzhľadom na koncernové rozhodnutia ohľadom divízie Siemens Convergence Creators 

(CVC). S účinnosťou k 31. 3. 2014 spoločnosť uzavrela zmluvu o prevode majetku so spoločnosťou Tieto Slovakia 

s. r. o., predmetom ktorej bol prevod časti majetku, zamestnancov a záväzkov z toho vyplývajúcich. Transakcia 

bola zásadným krokom na podporou stratégie sústrediť sa najmä na nové portfólio. Týmto sa zásadne znížili riziká 

vyplývajúce z nejasnej situácie na telekomunikačnom trhu, kde sme v minulosti smerovali väčšinu svojich R&D 

výkonov. Obchodovanie spoločnosti je úzko spojené s rozvojom obchodovania skupiny Siemens Convergence 

Creators. 

K 1. 10. 2014 došlo k zmene spoločníkov spoločnosti. Novými spoločníkmi sa stali spoločnosti v Rakúsku – Siemens 

Convergence Creators Holding GmbH a Siemens Convergence Creators GmbH. 

Obrat spoločnosti v obchodnom roku 2014 dosiahol 9,37 milióna Eur. Na základe rozhodnutia spoločníkov 

spoločnosti bol, po uspokojení zákonných požiadaviek, zisk vyplatený spoločníkom. Siemens PSE 

k 30. septembru 2014 zamestnávala 83 pracovníkov na dvoch pracoviskách v Bratislave a v Žiline. 

V čase písania výročnej správy globálna obchodná jednotka Siemens Convergence Creators zoptimalizovala 

ponúkané služby a produkty vo svojom portfóliu. Výsledkom tohto procesu bolo i vytvorenie novej organizačnej 

štruktúry, v ktorej začala pôsobiť aj  Siemens PSE. Cieľom tejto zmeny bolo predovšetkým neustále zvyšovanie 

spokojnosti našich zákazníkov.
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Siemens Program and System 
Engineering s.r.o.

Miroslav Uríček
výkonný riaditeľ

Delivery

Jaroslav Horecký

Business Administration

Nadežda Gumanová
ekonomická a finančná riaditeľka

Organizačná štruktúra spoločnosti

Profil spoločnosti

Information Technology – Stanislav Dudáš

Compliance and Quality Management – Zuzana Bolfová

Human Resources – Jana Baranová

Organizačná štruktúra spoločnosti k 1. 1. 2015.

K 1. 1. 2015 došlo k zmene konateľa a ekonomického a finančného riaditeľa spoločnosti.

Do 31. 12. 2014 tieto funkcie zastával Helmut Tikovits.
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sa na Slovensku v rámci Siemens PSE zameriava na komunikačné technológie, 
poskytuje služby systémového vývoja a softvérového inžinierstva predovšetkým 
pre oblasť telekomunikácií. 

Obchodná jednotka sa zaoberá vývojom produktov a riešení pre profesionálne mobilné rádiové 

siete, bezpečnosť internetovej prevádzky ako aj servisnú podporu pri predlžovaní životného 

cyklu tradičných produktov z oblasti pevných telekomunikačných sietí pre koncových zákaz-

níkov.

Ďalšiu časť aktivít tvoria projekty pre zákazníkov z celého sveta v oblasti Operation Support 

Systems, Business Support Systems, pričom hlavnými doménami v tejto oblasti sú Inventory 

management, Service Assurance, Inteligent Networks a Prepaid Energy. 

Dôležitou súčasťou aktivít obchodnej jednotky CVC je aj účasť na zákazníckych projektoch 

súvisiacich s nasadzovaním a podporou prevádzky One-NDS (Network Directory Server – on-

line databáza na prístup k dátam účastníkov telekomunikačných sietí) a NT-HLR (Home Loca-

tion Register).

Siemens Convergence 
Creators

Inovácie

Inovácie, najväčšie 
bohatstvo
Inovatívnosť tvorí jeden zo základných pilierov spoločnosti, preto spoločnosť motivuje svojich 

zamestnancov, aby vyslovovali myšlienky, ktoré sa rodia v ich hlavách. Najcennejšie myšlienky 

sú tie patentovateľné, celosvetovo jedinečné, a to vynálezy. Predstavujú významný strategický 

nástroj v konkurenčnom boji, svojou podstatou rozširujú portfólio firmy, uvádzajú nové 

riešenia a výrobky a tým otvárajú dvere novým obchodným príležitostiam. Myšlienka, nápad 

každého pracovníka obohatí nielen duševné vlastníctvo spoločnosti, ale je i pridanou hodno-

tou pre zákazníka. Spoločnosť Siemens PSE tejto oblasti pripisuje veľký význam, keďže je to 

spôsob ako rozvíjať a budovať svoju konkurencieschopnosť.
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Manažment kvality

Politika 
manažérstva kvality
Spoločnosť Siemens PSE sa pri svojich činnostiach opiera o procesný systém riadenia, ktorého 

súčasťou je systém manažérstva kvality, konzistentný s medzinárodným štandardom kvality 

ISO 9001:2008. Systém  riadenia kvality firma buduje dlhodobo a systematicky už od svojho 

vzniku. V roku 1996 spoločnosť získala prvý certifikát kvality a tento úspešne každoročne 

obnovuje.

Pomocou aktuálnych metodických postupov sa spoločnosti darí garantovať zákazníkom vysokú 

kvalitu svojich služieb. 

Procesný systém riadenia a funkčný systém manažérstva kvality sú zárukou toho, že procesy 

v spoločnosti sú konzistentné a prispôsobované cieľom firmy a všetkých zainteresovaných 

strán. Systém školení slúži na to, aby si zamestnanci spoločnosti bez problémov osvojili pro-

jektovú kultúru v organizácii a začlenili sa do realizačných postupov v spoločnosti.

V oblasti ochrany životného prostredia a pracovno-právnych vzťahov spĺňa spoločnosť všetky 

zákonné predpisy. Činnosť spoločnosti nemá dopad na životné prostredie.



Kontakty
Siemens Program and System Engineering s.r.o.

Sídlo spoločnosti:
Dúbravská cesta 4
845 37 Bratislava
Tel.: +421 2 5970 4701
Fax: +421 2 5970 4110
info-cvc.sk@siemens.com
www.siemens.com/convergencecreators

Pracovisko Žilina
Legionárska 1
010 01 Žilina
Tel.: +421 911 067 742

Spoločnosť sa k 1. 12. 2014 presťahovala v Žiline do nových priestorov.














































































































