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Zakladné adaje o spolo¢nosti

Spolo¢nost \A.S.A. Zohor spol. s r.0. je obchodna spoloénost, ktort vlastnia spolo¢nym
podielom 85% .A.S.A. International Environmental Services GmbH a 15% Obec Zohor.
Tato spolocnost sa zaobera Cinnostou v oblasti odpadového hospodarstva. Spolocnost
je vlastnikom a prevadzkovatelom skladky nie nebezpetnych odpadov ako aj skladky
nebezpeénych odpadov.

1.1. Identifikaéné udaje

Obchodné meno: A.S.A. Zohor spol. s r.0.
Adresa: Bratislavska 18, 900 51 Zohor
ICO: 31390714

DIC: 2020358494

Banka: Tatra banka, a.s.

Bankové spojenie: 2921123469/1100

Spolo¢nost je zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, oddiel: Sro,
vlozka &islo 13407/B.

Telefon: 00421/2/65961815
Fax: 00421/2/65961818
e-mail: zohor@asa.sk
WWW: www.asa.sk

1.2. Organy spolo¢nosti

Konatelia: Ing. Katarina Kollarova
Petr Urbanek
Dozorna rada: Mgr. Kornélia Rohrerova

Mgr. lvona Urbanova
Ing. Jan Ludvik

Informéacie o minulom vyvoji éinnosti tuctovnej jednotky

Skuto¢ne ulozené mnoZstvo odpadov roku 2014 bolo oproti planu 2014 mierne
prekroéené.

Zakladné organizaéné zmeny

V spolupréaci s obcou Zohor prebiehal proces Zmeny Uzemného planu obce Zohor pre
roz§irenie arealu skladky odpadov a zadal proces posudzovania vplyvov na Zivotné
prostredie pre novu planovanu plochu rozsirenia arealu.

Trzby z predaja tovaru a vlastnych vyrobkov a sluzieb dosiahli vysku 1.596 tis. EUR.
Vysledok hospodarenia — zisk - za Gi¢tovné obdobie dosiahol vy8ku 54.819,70 EUR.



Spoloénost’ mala v roku 2014 priemerne 8 zamestnancov (2013: 8 zamestnancov), z toho
1 veducich pracovnikov (2013: 1 veducich pracovnikov).

Vyvoj spolo¢nosti na trhu

Vroku 2014 sme pokracovali vtrende uprednostiiovania vyuzivania odpadov pred
skladkovanim. Kladie sa velky doéraz na vyuzitie odpadov formou ich vyuzitia ako
druhotna surovina alebo na vyrobu alternativheho paliva.

Vroku 2014 sme dosiahli a prekrocili planované mnozstvo odpadov ukladanych na
skladkach NO a NNO.

Najvadsim zakaznikom je spolo¢nost .A.S.A. SLOVENSKO spol. s r.o., ktora
zabezpetuje pre spolo¢nost .A.S.A. Zohor spol. s r.0. obchodnu &innost' a aj ostatné
ginnosti spojené s odpadovym hospodarstvom ako je transport, zvoz, druhotné suroviny,
legislativu a finanéné poradenstvo. Dal$im zékaznikom je obec Zohor.

Tymto spdsobom je spolo¢nost schopna venovat sa skvalitneniu sluzieb v oblasti

skladkovania a ostatné c&innosti prenechava sesterskej spolognosti, ktora ma viac
skusenosti a vacsi potencial pracovnikov.

Udalosti osobitného vyznamu (po konéeni iétovného obdobia)

Po 31. decembri 2014 nenastali také udalosti, ktoré by si vyZadovali zverejnenie alebo
vykazanie v Uétovnej zavierke za rok 2014.

Informacie o predpokladanom budiicom vyvoji ¢innosti u¢tovnej jednotky

Na zaklade analyzy vysledkov spoloénosti v roku 2014 sa bude postupovat s hlavnym
cielom upevnit poziciu spolodnosti na trhu a scielom dosiahnutia pozitivneho
hospodarskeho vysledku v nasledujliicom obdobi.

Investicie a pohfad do budticnosti

V roku 2014 sa NNO odpady skladkovali na kazetach 21-22. Odpady NO sa skladkovali
na kazete ¢. 16.

Prebiehala EIA na skladku NO — preklopenie steny NO skladky s predpokladanym
narastom o cca 103.000 m3 NO.

Prebiehal proces Zmeny Uzemného planu obce Zohor pre rozsirenia arealu skladky
odpadov na ploche cca 9 hektarov. Stu¢asne zacal proces posudzovania vplyvov na ZP
pre tato planovanu plochu.

. Vyznamné rizika a neistoty

V stvislosti s ogakavanym budicim vyvojom nasej spolocnosti ako najvécsie riziko
ohrozujlice nasu spoloénost berieme o&akavané zmeny v legislativnych procesoch, ktoré



mézu obmedzovat druhy odpadov ukladanych na skladky odpadov v slvislosti
s legislativou EU.

Daldim pretrvavajlcim rizikom je stagnacia rozvoja priemyslu a neuskuto¢riované uz
planované investi¢né ponuky zo strany zahrani¢nych investoroch (rozvoj priemyselnych
parkov v oblasti Malaciek). Spolo¢nost mdze byt ovplyvnena poklesom vSeobecnej
obchodnej aktivity a naslednym poklesom trZzieb z poskytovanych sluZieb v oblasti
komunalneho odpadu, ako aj priemyselnych zakaznikov.

Spolognost' planuje vyrovnat rozdiel z poklesu obchodnej aktivity poskytovanim sluzieb
novym zakaznikom. Na druhej strane spolo¢nost méze ohrozit' riziko zvySeného poctu
nesplatenych pohladavok, ktoré moéze slvisiet so zvy3enou mierou nesolventnosti
(ovplyvnenej bankrotmi a likvidaciami). Spolo¢nost sa intenzivne snazi zamedzit' tomuto
riziku opatreniami ako su prisnejsie a intenzivnej$ie monitorovanie pohladavok a véasné
rokovania s klientmi o nesplatenych pohladavkach, pripadne dohodnutie splatkoveho
kalendara, alebo postupnymi splatkami pohladavok. Spoloénost vykazuje zdravi
finan&nu $truktaru, ktora by mala umoznit’ pokrytie pripadnych problémov s likviditou.

Ostatné informacie podfa § 20 Zakona o uctovnictve

Spoloénost’ neinvestuje do vlastného vyskumu a vyvoja. Z tohto dévodu sa neplanujd
ziadne financné vydavky.

Spoloénost' ako s.r.o. nema nadobudnuté vlastné akcie, docasne listy, obchodné podiely
a akcie, dogasné listy a obchodné podiely materskej Uc¢tovnej jednotky podfa § 22.

Spolognost nema vlastnu organiza¢nu zlozku v zahranici.

. Vplyv &innosti na Zivotné prostredie a zamestnanost’

Spoloénost rozsiruje svoju stalu &innost acelkovy zaber sluzieb v odpadovom
hospodarstve. Tym sa zvySuju aj zakazky ateda aj dopyt na zamestnancov. Zatial
neplanujeme vyrazny narast poctu zamestnancov. Cinnostou spoloénosti — likvidacia
odpadov ainé — sa priamo prispieva k rozvoju environmentalnej politiky. Spolocnost
pracuje uz 13 rokov podia normy ISO 14001 a 9001 a od roku 2010 aj OHSAS 18001.
To znamena, Zze environmentalna politika je spolo€nosti velmi blizka.

Navrh na rozdelenie zisku
Rozdelenie hospodarskeho vysledku — zisku — vo vy$ke 54.819,70 EUR bude predmetom

valného zhromazdenia spolo¢nosti, ktoré sa bude konat v 1. polroku 2015.

V Zohore, dna: 6. februara 2015

tarina Kollarova
konatel spolo¢nosti

Ing.



