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Hlavnou ¢&innostou ROLNICKEJ SPOLOCNOSTI ,KYJOV“, s. r. o. je podnikanie
v polnohospodarskej vyrobe. Polnohospodarska prvovyroba je prioritnym zdrojom prijmov.
Hlavna c¢innost je doplnena dalsimi aktivitami, ako su vyroba peletiek, predaj pohonnych
hmét, tovaru, reStauracné aubytovacie sluzby, ako aj cinnosti v pridruzenej vyrobe
charakteru pomocnych stavebnych prac, zvarac¢skych prac a sluzieb.

Sucasna Struktura polnohospodarskej vyroby je vyprofilovana, reaguje a prisposobuje
sa Specifickym danostiam regionu, pédnym a klimatickym podmienkam, poZiadavkam
regiondlneho trhu a tieZz vyrobnym obmedzeniam.

Vysvetlivky:

UJ - Gétovna jednotka
UZ - Gétovna zavierka
U0 - uétovné obdobie
UP - Gétovny pripad



Nazov spoloénosti: ROINICKA SPOLOCNOST , KYJOV, s. r. 0.

Sidlo spoloénosti: Kyjov 248, 065 48 Sari$ské Jastrabie

ICO: 36 446 084

IC DPH: SK2020003469

Web: www.rskyjov.sk

E-mail: rskyjov@sinet.sk

Tel.: +421 908 660 411

Bankové spojenie: UniCredit Bank Czech Rep. and Slovakia, a.s., Praha, pobocka Presov
IBAN: SK70 1111 0000 0066 2072 5026

BIC: UNCRSKBX

Zapisana v: OR Okresného sudu Presov, oddiel Sro, vlozka ¢islo 10265/P
Pravna forma: Spolocnost s ru¢enim obmedzenym

Opis hospodarskej cinnosti:
- polnohospodarstvo (RV a ZV),
- pomocné stavebné prace, zvaracské prace a iné prace stroj. charakteru,
- nakup a predaj tovaru a PHM,
- vyroba peletiek,
- ubytovacie a stravovacie sluzby,
- atd. podla vypisu z OR.

Datum zalozenia UJ: 25.02.1997

UJ nie je neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v inych UJ.
UZ za bezprostredne predchadzajuce UO bola schvalena valnym zhromazdenim 23.06.2014.

Spoloénost ma zriadent organizaénu zlozku v Ceskej republike:
ROLNICKA SPOLOCNOST ,KYJOV*, s. r. 0.

Sadova 14

709 82 Moravska Ostrava a Privoz

Spolocnici:
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Statutarny organ — konatelia, ktori za spoloénost konaju a podpisuju kazdy samostatne:

Ing. Milan Semanc¢ik
Michal Semancik
Michal Petrik

Anna Cubova

Manaiment:

Ing. Milan Semancik
Anna Semancikova
Michal Petrik
Michal Semancik
Bc. Radoslav Kindja

Nazov spolocnosti

Vyrobno-odbytové druistvo Mlie¢ny vychod, Presov

ArcelorMital Engineering, Pr. Ostrava

TERMONTA PRAHA, a. s., Praha

OT Energy Services, a. s.

KADAMO a. s., Ostrava

Nazov spolocnosti

ENI SLOVENSKO, spol. s r.o., Bratislava

Vychodoslovenska energetika, a. s., KoSice

Mediapress Poprad, spol. s r.o., Poprad

Ing. Ladislav Nagyferenc

S Slovensko, spol. s.r.o.
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Spolo¢nost vedie konatel spolo¢nosti. V spolo¢nosti je uplatfiovany usekovy systém
riadenia. Konatelovi bezprostredne podliehaju vedici jednotlivych usekov. Vietci
manazéri nesu zodpovednost za svoj usek.
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Oblast, v ktorej sa nachadzaju pestovatelské plochy spolocnosti (okres Stara
Lubovia, PreSovsky kraj) je charakteristicka chladnejSou klimou. Priemerné roc¢né
teploty su 6°C, priemerné zrazky su na urovni 750 mm za rok. Priemerny pocet dni so
snehovou pokryvkou je 100 dni. Vyrobna oblast nepatri k environmentalne citlivym
lokalitdm. Celd vymera je zaradena do znevyhodnenych oblasti.

Spolo¢nost hospodari v podhorskej vyrobnej oblasti, na tazkych pddach so
svahovitostou okolo 12° v nadmorskej vyske od 500 do 700 m.n.m.. Klimatické
podmienky su velmi rozmanité a nestabilné.

Vplyvom geografickych a klimatickych podmienok sa obdobie zrelosti a zberu
pestovanych plodin oneskoruje priblizne o 2 az 3 tyzdne za obdobim zrelosti a zberu
tychto plodin v juZznejSie poloZzenych regionoch Slovenska. Vysadba resp. osev pody sa
realizuje od konca marca do polovice maja a zber plodin sa realizuje v mesiacoch jul
az oktéber.

Vplyvom chladnejsej klimy je vyrobnd oblast typickd mensim vyskytom
Skodcov, ¢o podmienuje menej intenzivhe pouzivanie chemickych ochrannych
postrekov v porovnani s potrebou ich aplikacie vjuinych regiénoch Slovenska.
Produkcia spolo¢nosti je preto ekologickejSia a tiez uspornejsia vzhfadom na pouzitie
chemickych postrekov.

Zaroven je oblast obdarend vyS$Sim Uhrnom zrazok v porovnani s juznymi
okresmi, takie spolo¢nost neutrpela v minulych rokoch ai také vyrazné skody
v dosledku sucha ako pestovatelia v juznych okresoch Slovenska. Naopak spolo¢nost
musi Celit pédnej erdzii a privalovym vodam.

V rastlinnej vyrobe spolocnost vyuZiva klasicky osevny postup. Déraz sa kladie
na dodrzanie technologickej discipliny podla poZiadaviek konkrétnych plodin.
Priprave pddy sa venuje mimoriadnu pozornost pre neustale rizika klimatického
charakteru, ale aj preto, Ze naklady na vstupy su velmi vysoké, ¢i sa to uZ tyka
ochrany proti burinam, nakladov na hnojiva, ale aj pohonné hmoty a nahradné diely.

Spolo¢nost dba o maximalnu agregaciu zavesného naradia, beine sa realizuje
sti¢asne viac operécii za jednym taznym zariadenim. Uspes$nost vietkych vyrobnych
operacii v rastlinnej vyrobe, ¢i uZ sejb, ochrany alebo zberu zavisi na Grovni orby.
Preto orbe sa venuje stala a velka pozornost.



Vykonné stroje a vhodné naradie su prvym predpokladom uspechu. Sejba sa
vykondva modernymi sejackami s presnym vysevom, ¢o Setri naklady na osiva
a zarucuje potrebny pocet jedincov na hektar tak, aby si nekonkurovali a zéroven aby
ich dostatoény pocet zabezpecoval vysoku Grodu. Porasty, ktoré nespliiaju kritéria
vysokych urod si predmetom rozhodovania, ¢o s nimi dalej, pricom sa bert do uvahy
vietky faktory pre ziskanie ¢o najvacsieho zisku z jednotky osevnej plochy.

Osiva sa pouZivaju iba kvalitné, povolenych odréd. Ochrana rastlin sa
vykonava iba povolenymi modernymi pripravkami s maximalnym poZadovanym
uc¢inkom a minimalnym neziaducim vplyvom na Zivotné prostredie.

Vroku 2014 spolo¢nost hospodarila na vymere 1090,75 ha
polnohospodarskej pédy. Z toho orna pdéda predstavovala 360,86 ha, t. j. 33,08 %
a trvalo-travne porasty predstavovali 729,89 ha, t. j. 66,92 % z celkovej vymery pddy.

Skladba pestovanych plodin je podriadend zdujmu na trhu s komoditami,
prirodnym podmienkam a potrebam jednotlivych stredisk. Z trinych plodin je do
osevnych postupov zaradzovana psSenica, repka, jatmen a zemiaky. Potreba krmovin
pre ZV je rieSend cestou pestovania kimnych obilnin a krmovin na ornej péde. TTP su
vyuZivané priamym spdsanim ana vyrobu sena asenaie pre zabezpelenie
krmovinovej zakladne pre ZV.

Struktira osevu:

Plodina Vymera v ha

rok 2012 | rok 2013 | rok 2014
PSenica ozimna 59,11 78,52 95,03
Triticale 27,00 20,48 41,61
Jaémen ozimny 0,00 0,00 0,00
Jacmen jarny 27,00 5,23 19,08
Repka ozimna 10,00 0,00 0,00
Kukurica na silaz 43,46 48,78 53,66
Zemiaky 470 470 5,00
Strukovinoobilné mieSanky 42,23 55,16 29,73
Datelinotravne miesanky 140,96 145,26 116,75
Trvalo-travne porasty 735,98 730,15 729,89
Spolu 1090,44 | 1 088,28 | 1 090,75

Uplynuly rok nebol pre podnikanie v rastlinnej vyrobe velmi priaznivym a to
z dévodu dazdivého pocasia, ktoré nedovolilo vstupovat do porastov za Géelom zberu
sena. Chladné a daidivé pocasie rovnako skomplikovalo klicenie kukurice, ufahéilo
rozmach burin atym zniZilo vyrazne hektarové vynosy danej komodity. Napriek
nepriaznivym vyrobnym podmienkam bol rok 2014 zekonomického hladiska
vynosnejs$im v porovnani s rokom 2013.




Spolo¢nost chova hospodarske zvierata v pévodnych tradi¢nych objektoch, ale
aj v zrekonstruovanych objektoch. Zivo¢i$na vyroba sa podiela vyznamnou mierou na
celkovych trzbach spolo¢nosti. Spolo¢nost sa v tejto oblasti venuje chovu hovadzieho
dobytka. Vramci tejto vyroby sa spolo¢nost sustreduje najmd na vyrobu mlieka
a madsa s naslednym predajom.

V chove hospodarskych zvierat sa kladie patricny déraz na welfare zvierat,
zabezpecenie dobrého pracovného prostredia, to vsetko vsulade svysokou
produktivitou prace a pre maximalizaciu zisku. Vysoku produkciu a uzitkovost zvierat
sa spolocnost snaZi zabezpecit chovanim zvierat s vynikajucim genofondom, pricom
hlavny doéraz sa kladie na ich zdravotny stav, vyZivu, kvalitné ustajnenie tak, aby sa ¢o
najefektivnejSie vyuZili prirodné avyrobné podmienky nasho regionu. Spoloénost
chova hovadzi dobytok typu krizenca s najvacsim podielom krvi slovenského
strakatého.

Kontrolu akosti vykonavaju pravidelne zodpovedni pracovnici v spolo¢nosti.
Spolo&nost dodrzuje vietky vyrobné postupy stanovené v zakonoch SR a norméach EU,
ako aj pokyny $tatnych organov. Spolo¢nost pini vietky zédkony a normy SR a EU
v oblasti polnohospodarstva a ochrany Zivotného prostredia. Zaroven kontrolu akosti
vykonavaju poverené Statne organy, ako aj samotni odberatelia produktov
spolo¢nosti, pricom poskytuju spolo¢nosti spatnu vazbu o vykonanych kontroléch.

K 31.12.2014 bolo ustajnenych 405 kusov zvierat. Spolocnost realizuje chov
dojnych krav a nasledne vyrobu surového kravského mlieka.

Stavy hospodarskych zvierat:

i " : Pocet v ks
Kategoria hospodarskych zvierat 2012 2013 2014
Telatd do 3 mesiacov 32 26 39
Telata od 3 do 6 mes. a jalovicky do 1. 62 99 92
Jalovi€ky 1 — 2 ro€né 125 89 68
Vysokotelné jalovice 8 11 10
Kravy mliekové 182 179 195
Byky plemenné 1 1 1
Spolu 410 405 405

Rozhodujucou komoditou Zivocisnej vyroby je surové kravské mlieko. Do
produkcie mlieka spolo¢nost vloZila nemalé investicie a rovnako planuje aj v dalsom
roku investovat do rekonstrukcie mastale za pomoci fondov EU, ale vzhfadom k tomu,
Ze sa jedna o zZivy a citlivy material, stdle zdpasi s problémami, ako je zdravotny stav
teliat, uhyn zvierat, kvalita krmovin, dostato¢ny welfare a pod., ktoré sa v kone¢nom
dosledku premietaju do ekonomickych vysledkov.

88% vyprodukovaného mlieka bolo realizovanych prostrednictvom Vyrobno-
odbytového druistva Mliecny vychod a 12% mlieka prostrednictvom predaja z dvora
a prostrednictvom mlie€neho automatu v Lipanoch. Najvacsi podiel na tribach



strediska ZV maju triby za surové kravské mlieko ato 87,49%. Triby z predaja
hovadzieho masa predstavuju 10,33%.

Stredisko  mechanizacie  poskytuje sluzby pre polfnohospodarsku
a nepolnohospodarsku vyrobu. V pofnohospodarskej vyrobe zabezpecuje prace pre
Zivocisnu a rastlinni vyrobu. Pre nepolnohospodarsku vyrobu vykonava nakladna
dopravu.

Podnikanie v pofnohospodarskej vyrobe je dopliiané pomocnymi ¢innostami,
ktoré stabilizuju ekonomiku spolo¢nosti a znizuju podnikatelské riziko, ktoré je
v horskych podmienkach, v akych spolo¢nost hospodari, vysoké.

Na stredisku vonkajSej pridruzenej vyroby sa spolocnost zameriava
predovietkym na zamocnicke a zvaracské prace alen okrajovo, z dévodu nedostatku
kvalifikovanych pracovnikov, na prace stavebného charakteru.

Ulohou strediska domacej pridruzenej vyroby je lisovanie slamy, sena a inych
suchych nadzemnych casti rastlin do granul — peletiek, ktoré sa dalej mézu vyuzivat
ako krmivo i palivo.

Stredisko Cerpacia stanica a agroturistické ubytovacie zariadenie vzniklo
v septembri roku 2009 obstaranim, nasledovala rekonstrukcia objektov a v roku 2012
bolo uvedené do prevadzky postupne, najprv predajiia pohonnych hmét vo februari
2012 anasledne v juni aj reStauracné, ubytovacie a wellness zariadenie. Projekt
Cerpacej stanice a agroturistického ubytovacieho zariadenia bol z ¢asti realizovany
s podporou zdrojov EU. Ciefom strediska je diverzifikicia podnikatelského rizika
z polnohospodarskych ¢innosti.




513 DLHODOBY MAJETOK

TEXT RI|Obst.cena 1.1. |Opravkv k 1.1.|Prirastkv (cen| Ubytky (cena) |Ob.cena 31.12.|Opravky 31.12
Dlhodoby nehs.sajetok spolu (.2 az &) 1
v tos-aktivov.naklady na vyvo)(012,072) | 2
-softver (013,073)| 3
-ocenitel. prava (014,074) | 4
-gocdwill (015,079) | 5
-ostatny dlhodob.nehs.saj(01.,07.)| 6
Dlhodoby het.wai(r.8+10+15+16+17+20422) | 7| 3,153,696.08| 1,730,949.18 36.522.07 26,629.94| 3,163,588.21| 1,826,974.30
v tos-stavby (0e1,081)| 8 1,218,983.78 150,227. 13 1,218,983.78 174,017.13
X z toho obytne budovy 3
-sasostat.hnuteine vec: (022,082) (10| 1,803,093.64| 1,5¢9,282.10 1,805,095.64] 1,601,142, 14
z toho stroje(022,082/03,04,05) | 11| 1,215,654.79] 1,087,509.43 1,315,854.79| 1,133,509.3
X z toho kanc.stroje a pocitace(l2
X rozhlas, TV a telekosun|13
doprav.pr. (022,082/060) (14 430,654, 78 416,756, 88 450,634.78 §39,556. 11
-pestov.celky trv.porast. (025, 085) 15
-zakladne stado a taz.zv. (026,086) |16 50,971.89 51,439.89 31,935.07 26,629. 34 96,277.02 51,814.37
-pozesky (3L, |17 38,644.77 4,587.00 43,831.77
X 2 toho poda 18
X podzesne zdroje 19
-uselecke diela a zbierky(032. ) |20
] z toho cennosti cl
-ostatny dihodeb. heot.saj(02.,08.) |22
Kontrolny sucet (r.1 az Z2) 93| 8,073,701.73| 4,966,564.73 73,044, 14 33,239.86| 8,093,485.99( S,227,014.01

V roku 2014 predstavovalo zaradenie do dlhodobého majetku v ihrne 36 522
€, ztoho 4 587 € bolo investovanych do kupy pozemkov a v hodnote 31 935 € bolo
zaradené do majetku zakladné stado vytvorené vo vlastnej rézii.

Spolocnost uzatvorila kalendarny rok 2014 riadnou roénou ucétovnou
zavierkou, ktord pozostava z vykazu ziskov a strat, suvahy a poznamok.

Spoloc¢nost dosiahla k 31.12.2014 hospodarsky vysledok — zisk pred zdanenim
vo vySke 60 720 €. Zisk po zdaneni je vo vyske 46 496 €, pricom dan pozostava zo
splatnej dane vo vyske 5218 € aodloZenej dane vo vyske 9 006 €. Dan z prijmov
spolu za rok 2014 je v hodnote 14 224 €.

31.12.2014  31.12.2013 ROZDIEL
STRANA AKTIiV
Majetok spolu 1894 140 1933089 -38 949
Neobeiny majetok 1341 369 1425836 -84 467
Dlhodoby hmotny majetok 1341114 1425581 -84 467
Dlhodoby finan¢ny majetok 255 255 0



Obezny majetok 552613 507 095 45518
Zasoby 290 685 325973 -35 288
Kratkodobé pohl'adavky 235602 138 963 96 639
Finan¢né acty 26326 42 159 -15 833
Casové rozliSenie 158 158 0
Néklady buducich obdobi 158 158 0
STRANA PASIV
Vlastné imanie a zaviizky spolu 1894 140 1933 089 -38 949
Viastné imanie 825677 780 781 44 896
Zakladné imanie 154 219 154 219 0
Kapitalové fondy 15 422 15 422 0
Fondy zo zisku 13 555 13 555 0
Hospodarsky vysledok minulych rokov 595 985 596 694 -709
Hospodarsky  vysledok bez.  uct.
obdobia 46 496 891 45 605
Zavizky 611659 675 665 -64 006
Rezervy 31263 23 568 7 695
Dlhodobé zavizky 54 886 57 160 -2274
Kratkodobé zavizky 318 302 242 332 75970
Bankové uivery a vypomoci 207 208 352 605 -145 397
Casové rozliSenie 456 804 476 643 -19 839
Vydavky buducich obdobi 0
Vynosy buducich obdobi 456 804 476 643 -19 839
31.12.2014  31.12.2013 ROZDIEL
VYNOSOVA CAST
Vynosy spolu 2749 527 2 587 753 161 774
Trzby z predaja tovaru 1238 063 1079 731 158 332
Trzby za vlastné vyrobky a sluzby 1 054 624 991 768 62 856
Zmena stavu vl. zasob -33611 16 786 -50 397
Aktivécia 34 445 41192 -6 747
Trzba za IM a material 15 669 25850 -10 181
Ostatné prevadzkové vynosy 439 363 429 496 9867




Ostatné finan¢né vynosy 974 2930 -1 956
- z toho kurz. rozdiely - vynos 974 2929 -1 955
Mimoriadne vynosy 0
NAKLADOVA CAST
Niklady spolu 2 688 807 2577078 111 729
Predany tovar 1136 913 985 063 151 850
Spotreba materialu a energie 290 435 307 550 -17 115
Sluzby 410 992 417 222 -6 230
Osobné naklady 677 223 632 051 45172
Dane a poplatky 9445 9837 -392
Odpisy 114 126 140 602 -26 476
Ostatné prevadzkové naklady 21264 31429 -10 165
Ostatné finanéné naklady spolu 28 409 53 324 -24 915
- z toho nakladové aroky 15 644 24 002 -8 358
- z toho kurz. rozdiely - naklad 4 867 20 867 -16 000
Mimoriadne naklady 0
Zisk / Strata 60 720 10 675 50 045
Dari z prijmov (r.58+59) 14 224 9784 4 440
Dan z prijmov splatna (591,595)(593) 5218 1039 4179
Dari z prijmov odloZzena (+/-592)(594) 9 006 8 745 261
Zisk / Strata po zdaneni 46 496 891 45 605
31.12.2014 | 31.12.2013 Rozdiel
Ukazovatele likvidity:
1. stupiia - pohotova likvidita = kratkodoby finanény majetok 0,08 0,17 -0,09
<0,2-0,6>* kratkodobé zavazky
2. stupna - bezna likvidita = KFM + kratkodobé pohladavky 0,82 0.75 0,08
<1-1,5> kratkodobé zavazky
3. stupna - celkova likvidita = KFM + KP + zasoby 1,74 2.09 -0,36

<2-2,5>

*

kratkodobé zavazky




Ukazovatele aktivity:

Doba inkasa pohfadavok =

@stav pohladavok*dni od za¢.roka

24
<40 dni * trzby b 13
Doba splacania zavazkov = @ stav zavazkov * dni od zaé.roka 51 32 19
<40 dni trzby
Doba obratu zasob = O stav z&sob * dni od zaé. roka 46 57 11
<60 dni trzby
Ukazovatele zadizenosti:
Celkova zadizenost’ = celkové zavizky * 100 129% 35% 3%
<45 - 70%> spolu majetok
Zadizenost voéi bankam = bankové Gvery a vypomoci * 100 11% 18% 7%
spolu majetok
Miera finanénej samostatnosti = vlastné imanie * 100 44% 40% 3%
5 spolu majetok
Platobna neschopnost’ = zavézky 260 486 297
pohladéavky ’ ' '
Ukazovatele rentability:
R. celkového kapitalu (ROI) = VH za UO + nékladové uroky 403% 179% 2 24%
spolu viastné imanie a zavazky ' ' '
R. aktiv (ROA) = VH za UO 321% 0.55% 2 65%
spolu majetok y ! '
R. vlastného kapitalu (ROE) = VH za UO 7 35% 137% 599%
vlastné imanie ' ' ’
trzby ' ' '
Ostatné ukazovatele:
Priemerny pocet pracovnikov 69 68 1
Priemerny mesacny zarobok mzdové N / poéet mesiacov 795 750 46
priem. pocet pracovnikov
Produktivita prace z prid.
hodnoty pridana hodnota 6 597 6 164 433
priem. pocet pracovnikov
Produktivita prace z vynosov vynosy 39 848 38 055 1793
priem. pocet pracovnikov
Podiel miezd na celkovych vynosoch v % 18,0% 17,7% 0,2%




ROLNICKA SPOLOCNOST ,KYJOV*, s. r. o. planuje aj v buducnosti pokracovat
v rastlinnej a ZivociSnej vyrobe. Nosnou cinnostou bude Zivocisna vyroba, pre ktorej
potreby bude prispésobena rastlinna vyroba s cielom zabezpecit kvalitnid krmovinovu
zakladnu. Spolo¢nost sa rozhodla vstupit do ekologickej produkcie — rastlinnej i
zivoCisSnej, pricom nasledujuci rok bude rokom prechodnym. Spolocnost sa tak
rozhodla na zaklade prehodnotenia viacerych faktorov navzdjom suvisiacich, ato
predovsetkym danych vyrobnych podmienok, kde sa snazi maximalizovat efektivnost
ich vyuzitia ekologickym, k prirode $etrnym spdsobom. Dalej prehodnotila vyvoj na
trhu s komoditami rastlinného izZivociSneho charakteru, ich dopyt a ponuku, no
najma oblast realizacnych cien, ktord sa vyznacuje v poslednom obdobi vysokou
cenovou volatilitou a nestabilitou, ovplyvnenou do velkej miery aj zruSenim
mlie¢nych kvot iruskym embargom. Rovnako planuje spolo¢nost pokracovat aj
v nepolnohospodarskej cinnosti, ktord je zloZena z existujucej organizacnej zlozky
v Ceskej republike, predaja tovaru a pohonnych hmét, restauraénych a ubytovacich
sluZieb. V roku 2015 spolo¢nost ukonci rekonstrukciu objektu pre chov dojnic, ¢im
vyznamne prispeje k zlepSeniu Zivotnych podmienok zvierat. Aj vstupom do
ekologickej produkcie spolocnost predpoklada navratnost vynaloZenej investicie.

Zakladnou viziou spoloc¢nosti je stabilizovat produkciu v rastlinnej a Zivocisnej
vyrobe sdorazom na zvySovanie kvality, pri su¢asnom zniZovani nakladov a
s ohfadom na plnenie poZiadaviek v oblasti ochrany Zivotného prostredia, zdravia
ludi, rastlin a zvierat arovnako aj s ohfadom na welfare zvierat, najma v suvislosti
s krizovym plnenim pri uskladneni hospodarskych hnojiv a objemovych krmiv.

Hlavnhym dlhodobym ciefom spolo¢nosti je dosiahnutie vysokej
konkurencieschopnosti na roziirenom trhu EU s polnohospodarskymi produktmi
a aktivne zapojenie sa do procesov spojenych s trvalo-udriatelnym rozvojom
regionov aso zabezpeCovanim poZiadaviek tvorby aochrany krajiny v sulade
s normami spolocenstva.

Hlavné kratko- i dlhodobé zamery spolo¢nosti moino zhrnut do tychto oblasti:

e diverzifikacia podnikatelského rizika,

e prispdsobenie pofnohospodarskych Cinnosti poZiadavkam spolo¢enstva, ktoré
vyplyvaju zo smernic na ochranu Zivotného prostredia a Zivotnych podmienok
zvierat,

e zvySovanie konkurencieschopnosti, hlavne prostrednictvom zvySovania kvality
produktov spolo¢nosti azvySovania produktivity prace, ako aj zniZovania
vyrobnych néakladov,

e obnovenie strojového atechnologického parku spolocnosti prostrednictvom
novych technoldgii a technickych zariadeni s Uspornou spotrebou energie,

e plnenie dodavatelsko-odberatefskych zmluv  arozsirovanie vztahov
s odberatelmi,



e obhospodarovanie prenajatej pody a udrziavanie celkového vzhladu krajiny na
pozadovanej urovni,

e realizacia obnovy a rekonstrukcie budov,

e plnenie slovenskych i eurépskych noriem tykajucich sa Zivotného prostredia,

e zvySovanie efektivnosti vloZenych prostriedkov do vyroby,

e zabezpecenie trvalej udrzatelnosti pracovnych miest v spolo¢nosti.

V Kyjove 31.03.2015 Ing. Milan Semancik
konatel spolo¢nosti







