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TorPOS

IDENTIFIKACNE UDAJE SPOLOCNOSTI

Obchodné meno: TOPOS TOVARNIKY, a.s.

Sidlo: Odbojarov 294/10
Tovarniky 955 88

ICO: 36 518 182

Den zapisu: 4.2.1997

Pravna forma: Akciova spolo¢nost

Predmet innosti: rozvod plynu

vyroba strojov s mechanickym pohonom a ich komponentov
vyroba strojov a zariadeni pre vSeobecné ucely a ich komponentov
vyroba strojov na vyuzitie mechanickej energie a ich komponentov
vyroba strojov pre polnohospodarstvo a lesnictvo a jej komponentov
vyroba obrabacich strojov a ich komponentov
vyroba ucelovych strojov a zariadeni a ich komponentov
prenajom stavebnych a zdvihacich strojov s obsluhou
maloobchodna &innost v rozsahu volnej Zivnosti
velkoobchodna &innost v rozsahu volnej Zivnosti
poriadanie predajnych trhov s tovarom v rozsahu volnej Zivnosti
podnikanie v oblasti nakladania s odpadmi
prenajom nehnutelnosti, bytovych a nebytovych priestorov
skladove sluzby
maliarske a natieraské prace
vedenie Uctovnictva
sprava majetku
rozvod elektriny
nakladna cestna doprava
organizovanie Skoleni, kurzov a seminarov
poradenskd Cinnost' v oblasti obchodu, vyroby a sluZieb v rozsahu
volnej zivnosti
reklamnd €innost
sprostredkovatelska ¢innost' v oblasti obchodu, vyroby a sluzieb v
rozsahu volnej Zivnosti
kovoobrabanie
nastrojarstvo
vykonavanie zvaracich prac

3 opracovanie kovu jednoduchym spésobom

Statutarny organ: predstavenstvo

LuboS Belej — predseda

925 91 Kralova nad Vahom 729
od: 07.09.2009

JUDr. Ludovit Stanglovi¢ — &len
Mostova 3/1839

Sala 927 01

od: 14.06.2011
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Konanie menom
spolo€nosti

Zakladné imanie:

Pocet, druh, podoba a

menovita hodnota akcii:

Dozorna rada:

Peter Zavodsky - ¢len
Stvrt SNP 998/27
Galanta 924 00

od: 30.09.2010

Za spolo¢nost konaju navonok a podpisuju s pravnymi nasledkami pre
spolo&nost’ predseda predstavenstva samostatne alebo najmenej dvaja
Clenovia predstavenstva alebo generalny riaditel v rozsahu plnej moci
udelenej predstavenstvom

8 796 388,535 Eur Rozsah splatenia: 8 796 388,535 Eur

Pocet akcii: 123000 , v listinnej podobe
Menovita hodnota jednej akcie: 33,193919 Eur
Pocet akcii: 71000 , v zaknihovanej podobe
Menovita hodnota jednej akcie: 66,387838 Eur

JUDr. Zuzana Cizova
Vystrkov 1/1147
Banovce nad Bebravou 957 01

od: 14.06.2011

Ing. Jan MoSat
Koniarovce 956 13

od: 07.09.2009

Ing. Zuzana Michalcova
Okruzna 181/8
Tovarniky 955 01

od: 02.12.2010

Spolo¢nost bola zalozena zakladatelskou listinou zo dna 20.01.1997 a
jej Dodatkom €. 1 zo dria 03.02.1997 podla §§ 56 az 75 a §§ 154 az
220 Obchodného zakonnika €. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich
predpisov.
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EKONOMICKE UKAZOVATELE

TOPOS Tovarniky, a.s. Index medziro¢nej zmeny
Medziro€na
zmena
Ukazovatel 2011 2012 2013 2014 2014-2013 2014/2013 2014/2012
Trzby za vlastné
vyrobky a_sluzby 8 788 530 € 8847556€| 9635401€| 8076337€| -1559 064 € 0,838 0,913
Pridana hodnota 3480136 € 3519000€| 3990315€| 2502143 €| -1488172€ 0,627 0,711
Mzdové naklady 1546 324 € 1756919€| 1941306€| 1841481¢€ -99 825 € 0,949 1,048
EBIT 232682 € -544 312 € 42384€| 1095363 €| -1137747 € X X
Odpisy 1038 399 € 1031612€| 1007924 € 880492 € -127 432 € 0,874 0,854
EBITDA 1271081€ 487 300 €| 1050308 € -214 871 €| -1265179 € X X

Vyrazny pokles hodnét u vSetkych uvedenych ukazovatelov je spésobeny vyraznym
vypadkom trzieb najma za vyrobky vo vyske 1,6 mil. Eur. Tento vypadok bol z najvacsej Casti

spbsobeny:

- zastavenim objednavok ukrajinského odberatela PJSC Hydrosila v désledku
ukrajinsko-ruského konfliktu, ¢o predstavuje znizenie trzieb od tohto odberatela o 601

tis. Eur v porovnani s rokom 2013

- nepriamy vplyv z dévodu sankcii a nizSich dodavok pre ruské trhy u odberatela
POTTINGER Rakusko (pofnohospodarske stroje) a u firmy Montabert Francuzsko
(dodavky pre stavebné mechanizmy), priCom sumarne hodnota trzieb uvedenych

odberatelov poklesla oproti roku 2013 o 772 tis. Eur.

NajmensSi pokles z uvedenych ukazovatelov zaznamenali mzdové naklady, nakolko
spoloCnost sa snazila udrzat zamestnancov vyrabajucich hydraulické prvky (najma pre
ukrajinsky trh) a k znizeniu stavu zamestnancov dos$lo az ku koncu roku 2014.

Ukazovatel EBITDA  vykazuje zapornu hodnotu.

Na preklenutie nepriaznivej

finan¢nej situacie a na rieSenie novych projektov k nahrade vypadku vyroby pre ukrajinského
odberatela sa podarilo ziskat' v priebehu roka navysenie kontokorentného uveru (v celkove;j

vyske 370 tis. Eur k 31.12.2014).

Vyvoj finanénych ukazovatelov (hodnoty v EUR)
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Spolo¢nost’ vykazuje aj zapornu Obchodnu marzu vo vyske -33 tis. Eur z predaja tovaru
(kovovy Srot, elektricka energia). Tato hodnota pozostava:
+ 37 tis. Eur — marza z predaja a distribucie elektrickej energie
- 70 tis. Eur - rozdiel medzi predajnou cenou kovového odpadu (365 tis.Eur) a hodnotou
skladového vydaja tohto Srotu (435 tis. Eur). Kovovy odpad bol uétovne aktivovany ako tovar
v oCakavane] vyS8ej predajnej cene ako boli nakupné ceny kovového Srotu v roku 2014.
Naklad na vydaj kovového Srotu predstavuje pre rok 2014 nepefiazny naklad, takZe trzba
z predaja Srotu bola Cistym finanénym prijmom roku 2014.

Ukazovatele aktivity

Ukazovatel 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Doba inkasa pohladavok

z obchodného .styku 50 46 36 22 46 46 46 44 31
Doba Uhrady zavazkov 67 93 93 148 179 136 115 114 79
Doba obratu zasob 45 54 82 79 76 80 102 86 78

Vyvoj ukazovatel'ov aktivity (hodnoty v diioch)
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== == Doba inkasa pohladavok z obch.styku Doba uhrady zavazkov Doba obratu zasob

Doba inkasa pohladavok

Doba inkasa pohladavok klesla o 13 dni oproti roku 2013. Vacsia Cast vypadku trzieb
vroku 2014 bola uzakaznikov so 60 dhovou dobou splatnosti (PJSC Hydrosila
a Montabert Francuzsko) a u zvySku zakaznikov (vacsinou doba splatnosti 30 dni) sa
platobna moralka nezhorsila. Naopak v sulade so zhorSenou finan¢nou situaciou bol
vyvijany aktivny tlak na skor$iu uhradu pohfadavok.

Doba uhrady zavézkov z obchodného styku

Doba uhrady zavazkov klesla oproti roku 2013 o 38 dni — pricom realny pokles je o 11
dni (po zohladneni preuctovania zavazku voci spoloCnosti LUSSTA do ostatnych
zavazkov). Vplyv na tento pokles ma navySenie kontokorentného uveru, ktoré bolo
pouzité prioritne na uhradu obchodnych zavazkov, znizenie zavazkov z dévodu nizsej
potreby nakupu najma materialu v suvislosti s poklesom vyroby a tiez celkové znizenie
zasob spoloc¢nosti.
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= Doba obratu zasob
Doba obratu zasob v roku 2014 poklesla o 8 dni oproti predchadzajucemu roku, ¢o bolo
spdsobené najma vyraznym poklesom zasob tovaru. Hoci obratkovost zasob materialu

fv v

uroven za poslednych 5 rokov.

PREHLAD TRZIEB

Trzby z predaja vyrobkov, sluzieb a tovaru dosiahli v roku 2014 hodnotu 8 544 tis Eur,
¢o je oproti roku 2013 (9 635 tis.Eur) znizenie o0 11,3%. Najvacsi vplyv na tejto skutoCnosti
mal pokraéujuci trend poklesu vyroby hydraulickych komponentov a vypadok odbytu na
ukrajinsky trh (d6sledok krizy na Ukrajine).

V ramci dodavaného sortimentu vyrobkov a vyrobnych sluzieb pokracoval v r. 2014
narast podielu dielcov pre polnohospodarske stroje 54% (v r. 2013 — 47%), narastol aj podiel
predaja dielcov pre stavebné stroje 29% (v r.2013 - 25%). Naopak nadalej pokracoval pokles
v produkcii hydraulickych prvkov (servoventily, ventilové bloky) s podielom na trzbach 9%(v r.
2013 — 15%).

Sortimentné zlozenie trzieb 2014
(hodnoty v tis. EUR)
predaj elektriny;

101; 1% najmy,sluzby; 33; 0%

hydraulické prvky; 753;

aktiv.tovar - kovovy 9%
0

Srot; 365; 4%
chem.tepelné sprac.;
153; 2%

ostatni; 417; 5%

diely staveb.a
manip.strojov; 2366;

prepol'nohosp.stroje;
4356; 51%

V roku 2014 sa mierne zvysil celkovy podiel dodavok na zahrani¢né trhy — dosiahol
hodnotu 83% z celkového predaja. Narastol podiel dodavok na nemecky trh na 33% (v r.
2013 - 30%), na francuzsky trh na 26% (v r.2013 — 22%). Naopak v doésledku krizy na
Ukrajine poklesol podiel obratu na 1% (v r.2013 — 7%).
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Teritorialne rozdelenie trzieb 2014
(vtis. EUR)

tatné lu; 56; 1%
Slovensko: 1423: 17% ostaine spoll ° Rakisko: 1684: 20%

Rumunsko; 179; 2%
Ukrajina; 84; 1%
Francuzsko; 2216;
26% Nemecko; 2901; 33%

V roku 2014 na zaklade odoslanych 86 akviziénych ponuk potencialnym klientom
spolo¢nost ziskala dopyty firiem z Nemecka, Rakuska, Holandska, aj zo Slovenska. Na
zaklade uspesnosti v dopytoch v 4.8tvtroku 2014 bola dohodnuta spolupraca pre TOPOS
TOVARNIKY, a.s. v novych odvetviach — Zelezni¢na doprava (dodavky dielcov pre vagény)
a Specialne vysokozdvizné voziky (dodavky podvozkov).

V ramci akvizicnych aktivit sa pracovnici obchodného useku vr. 2014 zuc€astnili
strojarskeho veltrhu v Nitre, strojarskeho veltrhu v Brne a veltrhu pre Zelezni¢nu dopravu
atechniku v Berline a pre Zvaz automobilového priemyslu odprezentovali vyrobné
a technologické moznosti spoloénosti TOPOS TOVARNIKY, a.s.

V roku 2015 bude spoloénost’ dalej aktivnhe vyhladavat novych odberatelov a bude
vyvijat dalSie obchodné aktivity smerom k zvySovaniu objemov dodavok pre stabilnych
zakaznikov s moznostou rozSirenia sortimentu o vyrobky s vyS§Sou pridanou hodnotou a tiez
k hfadaniu novych odberatelov najma pre obrabané dielce. Pre rok 2015 spoloénost’ planuje
zvysit podiel trzieb od novych zakaznikov z 2,4% v r. 2014 na 9%.
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LUDSKE ZDROJE

V suvislosti s poklesom vyroby hydraulickych prvkov a s tym spojenym ubytkom trzieb
spolocnost pristupila v druhom polroku k znizeniu stavu zamestnancov. Hoci priemerny stav
zamestnancov,  fyzicky pocCet zamestnancov k poslednému dfiu roku klesol o 31
zamestnancov. Bolo to spbsobené tym, ze sa spolo€nost snazila udrzat najma v priebehu
druhého polroku vyrobnych a nevyrobnych zamestnancov podielajucich na vyrobe
hydraulickych prvkov z dévodu mozného zvratu situacie najma u ukrajinského odberatela
a najvacsi odchod zamestnancov sa uskutocnil v mesiacoch november a december 2014.

Priemerny prepocitany stav zamestnancov Fyzicky stav

k 31.12.2014
2010 2011 2012 2013 2014

Vyrobni robotnici 106 110 106 105 104 91

Nevyrobni robotnici 27 33 37 38 37 29

Technicko-hospodarski

zamestnanci 49 54 58 68 61 58

SPOLU 182 197 201 211 202 178

Znizenie stavu zamestnancov z dévodu poklesu vyroby bolo zaznamenané najma
v kategorii vyrobnych a nevyrobnych robotnikov. Spolo¢nost dlhodobo rieSi problém
vysokého podielu TH zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov. AvSak realizacia
novych vyrobnych projektov a technologicky Uspornych opatreni s ciefom zvySit produktivitu
prace, vyrobu a trzby spolo€nosti vyzaduje silné a efektivne obsadenie manazmentu
a zamestnancov najma vyrobno-technického a obchodného useku.

Priemerny prepocitany stav zamestnancov k 31.12.2014

NR
18%
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. Roéna miera fluktuacie zamestnancov:

2009 2010 2011 2012 2013 2014
Novy pracovny pomer 25 53 76 60 48 27
Ukonéeny pracovny pomer 84 60 67 39 47 60
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 202 182 197 202 21 202
Roéna miera fluktuacie
/%podiel prepustenych z celkového poctu 41,6 33,0% 34,0% 19,3% | 22,48% | 29,70%
zamestnancov/

Roéna miera fluktuacie
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== Ro¢na miera fluktuacie

2012

2013

2014

——Linedarny (Ro¢na miera fluktuacie )

Narast fluktuacie a roCnej miery fluktuacie je najviac ovplyvneny znizenim poctu

zamestnancov z dévodu poklesu hydraulickych prvkov

Vyvoj priemerného zarobku v medziro€nom porovnani

Vyvoj mesacny /€/ Hodinovy /€/

priemerného Vyvoj Vijvoj

zarobku 2011 | 2012 | 2013 2014 14/13 2011 2012 2013 2014 14/13
TOPOS 645,02 | 718,75 | 765,15 | 764,95 | -0,03% | 3,8549 | 4,4283 4,69 4,68 -0,22%

Celkova priemerna mesacna mzda v roku 2014 zostala na priblizne rovnakej urovni
mzdy 2013. Znizenie priemernej mzdy bolo zaznamenané v kategoriach vyrobnych
a nevyrobnych robotnikov, ¢o je dosledkom poklesu vyroby a s tym suvisiacej niz8ej ukolovej
mzdy vyrobnych robotnikov a menSou potrebou nad€asovej prace u nevyrobnych robotnikov.

9
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Vyvoj priemernej mesaénej mzdy
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INVESTICIE

V roku 2014 v suvislosti s poklesom trzieb spolo¢nost’ vynakladala ovela nizSie finanéné
prostriedky na obstaranie investicii v porovnani s predchadzajucimi obdobiami. Oproti roku
2014 klesla hodnota investicii 0 73 %.

Najvacési podiel na stavebnych investiciach mala vymena osvetlenia vo vyrobnych
priestoroch v celkovej sume 119 tis.€, financovana prostrednictvom investicného uveru.
Ostatna Cast stavebnych investicii vo vySke 33 tis. € bola smerovana do rekonstrukcii
pracovnych priestorov a Upravy exteriéru.

NajvyznamnejSie strojné a dopravné investicie:

IT prvky /v suvislosti s obstaranim IS Dialog/ 15095 €
vonkajSie osvetlenie 26 260 €
2 osobné automobily 40 695 €

Nehmotné investicie reprezentuje informacny systém IS Dialog, ktory sa zacal vyuzivat
od 1.1.2014. Vydavky na jeho obstaranie v roku 2014 Cinili 59 tis. Eur

Investicie — Struktura obstarania 2014:

DRUH REALIZOVANEJ INVESTICIE 2010 2011 2012 2013 2014

nehmotny inv.majetok 0 0 0 6 228 58 621
stavebné investicie 6471 58 291 1 524 590 466 141 151 963
stroje a zariadenia 5495 157 590 1154 209 126 254 43 850
dopravné prostriedky 0 87 760 47 218 57 626 40 695
Inventar /nad 1700 Eur/ 0 0 0 2672 7 682
Specialne naradie nad 1700 Eur 9724 17 680 7 685 128 115 37 694
pozemok 0 0 4 531 504 117 0
Hodnota obstarania investicii spolu 21690€| 321321€|2733702€|1291152€| 342519 €

10
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Investicie podla druhu 2014

$pecialne naradie nehmotny
nad 1700 Eur; inv.majetok; 58 621;
17%

37694;11%

Inventar /nad 1700
Eur/; 7 682; 2%

doprawné prostriedky;
40 695; 12%

stroje a zariadenia; L. L
43 850: 13% stavebné investicie;
’ 151 963; 45%

DRUH PLANOVANEJ INVESTICIE Plan 2015

Stavebné investicie (rekonStrukcie objektov, odsavanie zvaracich pracovisk TM4) 87 760 €
Stroje a zariadenia 185736 €
Dopravné prostriedky 0€
Planované opravy strojov, meradla a pod. 43 778 €
IT technika (softvér IS Dialog+ ostatné IT prvky) 22 350 €
SPOLU 339 624 €
+ predpokladana vyroba naradia nad 1 700,- € /nerieSené cez Investic¢ny plan/ 15000 €

Investicny plan pre rok 2015 bol zostaveny s ohfadom na dosiahnuty nepriaznivy
hospodarsky vysledok za rok 2014. Su vnhom zahrnuté polozky nevyhnutné pre
zabezpecenie vyrobnej €innosti spoloCnosti. Predpoklada sa vSak, Zze vyroba pre novych
zakaznikov (Bulmor, ZOS) vyvola obstaranie najma strojnych investicii (zvaracie zariadenia,
obrabacie centra), ktoré pévodne neboli su¢astou investicného planu.
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OCHRANA ZIVOTNEHO PROSTREDIA

Vedenie spolocnosti schvalilo nové znenie politiky IMS s platnostou od februara
2013. Dovodom revizie bolo zavedenie environmentalneho manazérstva do riadenia
spolo¢nosti, atym vytvorenie integrovaného manaZérskeho systému zahfhajuceho oblast
environmentu.

Organizacia si pre rok 2015 definovala:

Tabulka ¢.02: KRATKODOBE CIELE

Budova M1 - zabezpec&enie nepriepustnosti podlah
KCE 1 |formou stavebnych Uprav za u¢elom prevencie 2015 80 000 €
negativneho vplyvu na environment.

KCE 2 Zvysenie objemu separovaného odpadu - papiera

120 01 01/. 2015 0€

KCE 3 Nal'<up a kom'pletna'vyrrjer’la f||trov,v lakovni a vymena 2015 1500 €
aktivneho uhlia vo filtraénych patrénoch.

Tabulka ¢.03: DLHODOBE CIELE

DCE 1 |ZlepSenie stavu vodného hospodarstva v organizacii. trvale

DCE 2 |Znizenie objemu komunalneho odpadu. trvale

DCE 3 anz_enie e[nisil \{ypust’anych do ovzdusSia zo stredného trvale
zdroja znecistenia.

Odpadové hospodarstvo:

- Nebezpecny odpad — mierny narast tvorby NO / 0 4%/
- Ostatny odpad — pretrvavajuci klesajuci trend tvorby komunalneho odpadu
/r.2012 - 100t, r. 2013 - 55t, r. 2014 - 28t/

Vodné hospodarstvo:

-V oblasti vodného hospodarstva neboli zrealizované investicné akcie — vybudovanie
novej podlahy v hale M1 — a tym nebol splneny ani environmentalny ciel na rok 2014.
Dévodom bol finanény naklad na realizaciu tejto akcie. Ciel bol presunuty na rok
2015.

- Kvalita véd je sledovana pravidelnymi roénymi rozbormi vod.

Ochrana ovzdusSia:

- Z hladiska ochrany ovzdu$ia sa kazdoroéne vypracovavaju hlasenia o mnozstvach
znecistujucich emisii s vypoctom poplatku, ktory je odvedeny na environmentalny
fond.

-V roku 2014 sa realizovali zdkonnom stanovené meranie vypustanych emisii do
ovzdusia zo strednych zdrojov znedistenia, pricom v objekte Lakovna nebol dodrzany
limit latky TOC. Okresny urad ulozil spolo€nosti opatrenia na napravu a povinnost
zopakovat' meranie v termine do 31.5.2015.

12



9

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA PRI PRACI A
OCHRANA PRED POZIARMI

Spolognost TOPOS TOVARNIKY, a.s. postupuje pri zabezpe&ovani &innosti na
oddeleni ZP, BOZP a OPP v sulade s prislusnymi legislativnymi predpismi a v sulade
s prijatou koncepciou politiky bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. Kontrolu plnenia
povinnosti v oblasti BOZP vykonavame formou pravidelnych internych auditov.

Pri zabezpe€ovani ¢&innosti na useku BOZP postupuje spoloCnost v sulade
s prislusnymi legislativnymi predpismi a v sulade s prijatou politikou bezpeénosti a ochrany
zdravia pri praci.

Aktivity v oblasti BOZP — OPP

Prebiehajuci systém periodickych merani expozicie hluku v pracovnom prostredi
opravnenou organizaciou a suvisiaca starostlivost o rizikovych zamestnancov /5/.
VSetky povinnosti voblasti PO aBOZP su zabezpeCované autorizovanym
bezpecnostnym technikom pre PO a BOZP, ktorym boli vykonavané aj preventivne
protipoziarne prehliadky /1x3 mesiace/.

Vykonana inSpekcia prace InSpektoratom prace Nitra — dva nedostatky, odstranené
v termine.

Spolo¢nost’ zabezpedila vypracovanie hodnotenia psychickej pracovnej zataze
pracovnikov, ktoré bolo zamerané na preventivne vyhfadavanie rizik vyplyvajucich
z pracovnych podmienok. Hodnotenie umozfiuje prostrednictvom uc€innym opatreni

sy v

tak poSkodeniam zdravia.

V roku 2014 v spolocnosti boli zaznamenané 4 registrované pracovné urazy:

Pocetregistrovanych pracovnych urazov

pocet

[ N " L B =7 B |

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
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KVALITA

Politika Integrovaného manazérskeho systému /IMS/deklaruje zamery spolocnosti
v oblasti manazérstva kvality a environmentu na najblizSie obdobie. Stanovuje zavazok
orientovany na:

dosiahnutie spokojnosti zdkaznika plnenim jeho poZiadaviek,

* plnenie pravnych a inych poziadaviek, ktoré sa organizacia zaviazala v oblasti ZP plnit,

= komplexné a neustale zlepSovanie v IMS,

= ginnosti zabrafujlice negativnemu vplyvu na ZP a &innosti prevencie znegistovania ZP,

= fudské zdroje a zvySenie ich hodnoty ako jedného =z najhodnotnejSich zdrojov
zabezpedovania kvality.
Preskumanie vhodnosti, primeranosti a efektivnosti systému manazérstva kvality za rok
2014 manazmentom preukazalo, Ze politika je primerana ucelu organizacie, obsahuje
vSetky naleZitosti v zmysle normy a nie je potrebné ju pre nasledujuce obdobie menit.
NajblizSia revizia politiky bude vykonana v ramci roéného preskumania IMS za rok 2015.
Politika poskytuje zakladny ramec pre definovanie Cielov kvality a environmentu
spolo¢nosti, prostrednictvom ktorych je plnenie politiky priebeZne preverované.
Spolo¢nost ma za ucelom plnenia politiky vypracované uvedené dokumenty:

= Podnikova stratégia do roku 2015,

= Strategické ciele do roku 2016,

= Environmentalne aspekty — Environmentalne ciele — Environmentalne programy,

= Ukazovatele vykonnosti deklarujuce plnenie, resp. neplnenie ciefov kvality.

Na zabezpeclenie kvality procesov su pravidelne vykonavané audity kvality, a to tak
interné audity vykonavané internymi auditormi vySkolenymi zradov vlastnych
zamestnancov, ako aj audity realizované prostrednictvom externych certifikaénych
autorit.

V priebehu kalendarneho roku 2014 boli uskuto&nené externé audity nizSieuvedenymi
organizaciami:

ISO QUALITYCERT - recertifikaCny audit systému manazérstva kvality v zmysle STN
EN SO 9001:2009.

EUCERT - 1.dozorny audit systému environmentalneho manazérstva v zmysle STN

EN ISO 14001:2005.
Nedostatky zaznamenané poc€as externého auditu boli spracované do NOp ¢.18/2014

a priebezne rieSené.

Vyskumny ustav zvaracsky—Priemyselny inétitut SR — 2. dozorny audit systému kvality vo
zvarani v zmysle STN EN ISO 3834-2.

Zaznamenané nedostatky boli spracované do NOp €.23/2014 a priebezne rieSené.

ADEPT BPH + Pracovné zdravotnd sluzba SALUSE - audit voblasti BOZP.
Zaznamenané nedostatky boli spracované do NOp €.35/14 a priebezne rieSené.

Zakaznicke audity firiem — A.POETTINGER, LETOVICKE STROJIRNY
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7. | CERTIFIKAT

ISO QUALITYCERT s.r.o.
Novozamocka 102, 949 05 Nitra

Certifikaény organ

tymto potvrdzuje, Ze organizacia

Odbojarov 294/10
955 88 Tovarniky
Slovenska republika

TOPOS TOVARNIKY, a.s. O

ma implementovany a udrZiavany systém manazérstva kvality.

Oblast platnosti:

Vyroba a dodavka strojarskych komponentov
pre vyrobcov stavebnych, polnohospodarskych a inych
priemyselnych strojov a strojnych zariadeni.

Auditom, zdokumentovanym v sprave bolo preukazané, Ze tento
systém manazérstva splita poziadavky normy:

EN ISO 9001: 2008

Cislo certifikatu: QA 014 04 050/1QC
Datum certifikacie: 30.04.2014
Platny do: 29.04.2017
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Certifikat SK02/0005

Systém riadenia organizacie

TOPOS Tovarniky, a.s.

Odbojarov 294/10
955 88 Tovarniky

bol prevereny, certifikovany a vyhovel poziadavkam

CEABPM 1001:2011

stupen A

Trvalo udrzatel'na procesne
riadena organizacia

Pre tieto ¢innosti:

vyroba a dodavka strojarskych komponentov
pre vyrobcov stavebnych, pofnohospodarskych a inych
priemyselnych strojov a zariadeni.

Podrobnejsie vysvetlenie tykajlce sa rozsahu tohto certifikatu a aplikacie CEABPM
1001:2011 je mozné ziskat od organizacie.

Tento certifikat je platny od 03.09.2012 do 03.09.2014 a zostava v platnosti
v pripade Uspes$nosti dohradovych auditov.
Vydanie 1.

Schvalil:

Central European 1 for Process it
Francisciho 910/8, 058 01 Poprad, Slovak Republic, www.ceabpm.eu

Strana 1z 1

Central European
Association

for Business Process
Management



certifikaény a in¥pekény orgdn

* 4 X

Certifikatny organ manaZzérskych systémov
eucert s.r.0,,
Némestie Matice slovenskej 4/409, Ziar nad Hronom 965 01
tymto udeluje

CERTIFIKAT

ktorym potvrdzuje, Ze spolocnost

TOPOS TOVARNIKY, a.s.

Odbojdrov 294/10
Tovarniky 955 88

zaviedla a pouZiva systém manaZérstva podla normy
STN EN ISO 14001:2005

v odbore
Vyroba a dodévka strojarskych komponentov pre vyrobcov stavebnych, pofnohospodirskych a inych
priemyselnych strojov a zariadeni.
Na zéklade certifikatného auditu, protokol & C 2 018-E bolo preuka Ze 2érsky systém spiiia

poZiadavky vysSie uvedenej normy

Certifikat &islo: E 018/13

Détum vydania: 13.05.2013

Platny do: 12.05.2016 /

Ing. Michaela Glezgovd
-riaditef certifikatného orgdnu-

PSNAS
Reg. No. 379/R-080




2015/187984 KOSICE, 04-03-2015

Déveryhodna

Firma
2015

CERTIFIKAT DOVERYHODNA FIRMA

Certifikat Doveryhodnd Firma je vydany len tym spolo¢nostiam, ktoré sa mézu
pochvalit tym, Ze nemajli negativne ohlasy od svojich klientov a obchodnych
partnerov. Proces certifikécie je zaloZeny na modernej metdde, ktoréd umoziiuje
definovat tzv. ukazovatel nazorov pomocou inovativnych informacnych
technolégit.

TOPOS TOVARNIKY A.S.

Za Ziadne negativne ohlasy, etiku v oblasti podnikania a zodpovedny pristup k
zévazkom klientov

CENTRUM VYSKUMU NAZOROV ZAKAZNIKOV S.R.0.

INATOR PROJEKTU

@

/CERTIFIKAT/
Doveryhodna
Firma
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