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1/ PROFIL A ORGANY SPOLOCNOSTI

Spoloc¢nost’ Kipech Production Hotel s.r.o., bola zalozena zakladatel'skou listinou zo dna
27.11.2001 podla Zakona ¢. 513/1991 Zb.

Spolocnost” bola zapisand do Obchodného registra dina 17.12.2001 pod vlozkou ¢. 15416/P.
Jedinym spolo¢nikom je Ing. Jozef Ferenc.

V sucasnosti je zakladné imanie spolo¢nosti vo vyske 6638,79 Eur.

Spolocnik: Konatel’:

Ing. Jozef Ferenc Ing. Jozef Ferenc

Hlavnym predmetom ¢innosti firmy je:
- vyroba a montaz strojov, zariadeni, suciastok, nahradnych dielov a naradia
- konzultacna a Skoliaca ¢innost’ v strojarenstve
- konstrukeéné prace v strojarenstve
- inzZinierska a poradenska ¢innost’ v oblasti strojarenstva

Spoloc¢nost’ je dodavatelom a subdodavatel'om vyrobkov pre danskych a nemeckych odberatel’ov,
svoje sluzby ponuka aj slovenskym podnikom.



2/ ORGANIZACNA STRUKTURA SPOLOCNOSTI

Konatel’ / vyrobno-obchodny riaditel’
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3/ SPRAVA VEDENIA SPOLOCNOSTI ZA ROK 2014

3.1. CINNOST SPOLOCNOSTI

Spolocnost” Kipech Production Hotel s.r.o. sa vroku 2014 zaoberala prevazné vyrobou
zvaranych konstrukcii pre zahrani¢nych odberatelov.

3.2. HOSPODARENIE SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost” Kipech Production Hotel s.r.0. dosiahla v roku 2014 zisk pred zdanenim vo
vyske 60.005, 99 Eur. Zéklad dane po uprave o pripocitatelné a odpocitatelné polozky, a znizeny
0 odpocet danovej straty z minulych obdobi bol vo vyske 68.225,29 Eur.

Vysledok hospodérenia z hospodarskej ¢innosti bol vo vyske 67.573, Eur, o oproti roku
2013 predstavuje narast o 15,5 %. Vysledok hospodarenia z finan¢nej ¢innosti bol v roku 2014 —
7567 Eur.

Vynosy z hospodarskej ¢innosti sa oproti roku 2013 zvysili o 10,12 %, zarovenl nadklady
Z hospodarskej ¢innosti sa v sledovanom obdobi zvysili o 10,10 %.

3.3. ZAMESTNANOST
Vroku 2014 bolo zamestnanych V spolo¢nosti priemerne 47,5 pracovnikov v hlavnom

pracovnom pomere, ¢o je narast oproti roku 2013 o 10,47 %.
Stav k 31.12.2014 bol 54 pracovnikov, pri¢om stav k 31.12.2013 bol 44 pracovnikov.

3.4. HLAVNE CIELE SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost’” v roku 2014 dosiahla lepsie vysledky hospodarenia oproti minulému roku
a taktiez zvysila zamestnanost’ pracovnikov.

Hlavnymi ciel'om spolo¢nosti v buducich rokoch je:

uplatiiovat’, rozvijat’ a zlepSovat’ efektivnost’ integrovaného manazérskeho systému podl'a
normy STN EN ISO 9001,

o vzdelavat zamestnancov a viest’ ich ku kvalite sluZieb, ochrane Zivotného a pracovného
prostredia a k dodrZiavaniu bezpecnosti pri praci;

o dbat’ na to, aby sa firma stala atraktivnym obchodnym partnerom, ktory je zdrojom
spol'ahlivosti a istoty nielen pre zakaznika, ale aj pre vlastnych zamestnancov;

e prijat’ zodpovednost’ za kvalitu poskytovanych sluzieb, uspokojovanie potrieb a o¢akavani
zakaznikov;

o dodrziavat zaviazky vyplyvajliice zo zmluvnych vztahov, platnej legislativy, technickych
noriem a d’al$ich poziadaviek;



trvale zvySovat’ odbornu kvalifikéciu zamestnancov v oblasti profesionélnej zrucnosti, v
oblasti kvality, Zivotného prostredia, bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a tym zvySovat’
kvalitu I'udskych zdrojov a poskytovanych sluzieb;

komunikovat’ so zamestnancami tak, aby boli reSpektované ich ndzory;

ucinne motivovat zamestnancov spoloc¢nosti k tomu, aby dokézali prijat’ za svoje ciele
podnikovej stratégie, aby poznali svoju tllohu a zodpovednost’ pri ich dosahovani a mali
zaujem na realizacii krokov, ktoré by viedli k naplneniu tychto cielov

vplyvat’ na dodavatel'ov, aby pochopili nase zamery a stotoznili sa s nimi



3.5. VYBRANE FINANCNE UKAZOVATELE

1/ Ukazovatel zadlzenosti:  zavizky / aktiva v EUR

rok zavizky aktiva zadlZenost’
2011 997471 1049999 94,99%
2012 988948 990602 99,83%
2013 912559 964521 94,61%

| 2014 935568 1048948 89,19,

Celkova zadlzenost firmy sa znizila oproti roku 2013 0 5,42 %.

2/ Ukazovatel financnej samostatnosti: vlastné imanie / aktiva v EUR

rok vlastné imanie aktiva fin. samostatnost’
2011 52528 1049999 5,01%
2012 1654 990602 0,17%
2013 51906 964521 5,39%
2014 113380 1048948 10,81%

Uvedeny ukazovatel je uzko spity s ukazovatel'om zadlzenosti, ich stucet je 1, resp. 100%.
Z uvedeného je vidiet', ze podiel vlastného kapitalu na celkovom kapitale sa zvysil oproti roku 2013
0 spominanych 5,42% a celkova situacia spolo¢nosti sa od roku 2011 vyrazne zlepsila.

3/ Okamczita likvidita: najlikvidnejsie aktiva / kratkodobé zavizky v EUR

rok finanény majetok  kratkodobé zavizky okamzita likvidita
2011 173274 953342 0,18
2012 190178 945157 0,20
2013 211990 867862 0,24
2014 374136 893339 0,42

Okamzita likvidita spolocnosti Kipech Production Hotel s.r.0. sa oproti roku 2013 vyrazne zlepsila.

4/ Bezna likvidita: najlikvidnejsie aktiva + kratkodobé pohladavky/ kratkodobé zaviizky v EUR

rok Citatel menovatel’ bezna likvidita
2011 577976 953342 0,61
2012 652523 945157 0,69
2013 702776 867862 0,81
2014 862924 893339 0,97

Bezna likvidita spolo¢nosti Kipech Production Hotel s.r.0. sa takisto zlepsila.



5/ Celkova likvidita: obezny majetok / kratkodobé zavizky v EUR

rok obeZny majetok kratkodobé zavizky celkova likvidita
2011 882581 953342 0,93
2012 884674 945157 0,94
2013 932256 867862 1,07
2014 978855 893339 1,10

3.6. UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU, KTORE NASTALI PO 31.12.2014

Po zdanovacom obdobi nenastali Ziadne udalosti osobitného vyznamu.

3.6. Transformécia uctovného hospodarskeho vysledku pred zdanenim na danovy zaklad:
Iv EUR/

hospodarsky vysledok pred zdanenim 60005,99 Eur
polozky zvySujice hospodarsky vysledok 56226,30 Eur
polozky znizujice hospodarsky vysledok -1712,67 Eur
zaklad dane po uprave zaokrtthleny 117944,96 Eur
odpocet danovej straty 49719,67 Eur
dail z prijmu pravnickych osob 15009,56 Eur
dan zrazena zrazkou 5,80 Eur
3.7. Navrh na rozdelenie zisku: 61473,97 EUR
1. nerozdeleny zisk minulych rokov (ucet 428) 61473,97 Eur

Konatel’ spolo¢nosti



