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CMPODM Centrum pre medzinarodnopravnu ochranu deti a mladeze
CO Certifikacny organ
COE alebo RE Council of Europe alebo Rada Eurdpy

CV MPSVR SR resp. Centrum vzdelavania ~ Centrum vzdelavania Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

¢. cislo
¢l ¢lanok
DeD detsky domov
DISSO Dokumentacné a informaéné stredisko socialnej ochrany
DMS Document management system
ECSWPR Eurdpske centrum pre socialnu politiku a vyskum
ERDF Eurdépsky fond regionalneho rozvoja (angl. European Regional Development Fund)
ES Eurépske spolocenstvo
ESF Eurdpsky socialny fond
EU Eurdpska unia
EURES Eurdpske sluzby zamestnanosti (z anglického European Employment Services)
FSR Fond socialneho rozvoja
1A ZaSI Implementa¢na agentira pre Operacny program Zamestnanost’ a socidlna inkluzia
1CO Identifikacné ¢islo organizacie
ILO Medzinarodna organizacia prace (z anglického International Labour Organization)
IP Inspektorat prace
IPR Institat pre pracovnu rehabilitaciu ob¢anov so zdravotnym postihnutim
Medzinarodné Gétovné Standardy pre verejny sektor (z anglického International Public Sector
IPSAS .
Accounting Standards)
ISRSD Informacny systém riadenia socialnych davok
ISSz Informacny systém sluzieb zamestnanosti
ISSA/ MASZ Medzinarodna asociacia sociadlneho zabezpecenia
IT Informacna technologia
IVPR Institat pre vyskum prace a rodiny

Konsolidovana uctovna zavierka kapitoly Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny

KUZ MPSVR SR Slovenskej republiky

MF SR Ministerstvo financii Slovenskej republiky

MH SR Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky

mil. milion

mid. miliarda

MMF/IMF Medzinarodny menovy fond (z anglického International Monetary Fund)
MPSVR SR resp. ministerstvo Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

MSVVaS SR Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
MZVaEZ SR Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezitosti Slovenskej republiky
napr. napriklad

nasl. nasledovny

NIP Narodny inSpektorat prace
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NP narodny projekt
NR SR Narodna rada Slovenskej republiky
OBSE Organizacia pre bezpecnost’ a spolupracu v Eurdpe (z anglického Organization for Security and

Odbor PJ ESF
ods.
odst.

OECD

oov
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0s
OSN

p. b.
PCV
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PJ ESF resp. PJ ESF MPSVR SR

Co-operation in Europe)

Odbor platobnej jednotky Eurdpskeho socialneho fondu
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Organizacia pre hospodarsku spolupracu a rozvoj (z anglického Organisation for Economic Co-
operation and Development)

ostatné osobné vyrovnanie

operaény program
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Projekt celozivotného vzdelavania
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Platobna jednotka Eurdpskeho socialneho fondu Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky

PO prispevkova organizacia

PP penazny prispevok

r. rok

resp. respektive

RO rozpo¢tova organizacia

RSzP Rehabilitacné stredisko pre zrakovo postihnutych
SchR schvéleny rozpocet

SIA Socialna implementacna agentira

skut. skutoénost’

SOP LZ Sektorovy operaény program LCudské zdroje
e Strednd odborné $kola

SR Slovenska republika

sustava NIP Narodny inSpektorat prace a InSpektoraty prace
ststava UPSVR gos:rr]g(\i/i;: préce, socialnych veci a rodiny, Urady prace socialnych veci a rodiny a §tatne detské
SR Statny rozpocet

tj. to jest

tab. tabulka

Tel. telefonne cislo

tis. tisic

tzv. takzvany

Uoz uchadza¢ o zamestnanie

UPSVaR resp. tirad prace Urad préce, socialnych veci a rodiny

UPSVR resp. ustredie prace Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

UR upraveny rozpocet
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UVOD

Predlozena Konsolidovand vyro¢nd sprava Ministerstva prace, socidlnych veci
arodiny Slovenskej republiky predstavuje komplexny pohlad na stav a vyvoj organizacii
Vv posobnosti kapitoly Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ako
aj verejnych financii spravovanych rezortom. Je doviSenim aplikacie ucCtovnictva
a vykaznictva na medzinarodne akceptovatelnej a porovnatelnej urovni vychadzajucej
z medzinarodnych uctovnych Standardov pre verejny sektor (IPSAS). Jej sucastou je
Konsolidovana Gc¢tovna zavierka kapitoly 22 — Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky (d’alej len ,,MPSVR SR* resp. ,,ministerstvo*) za rok 2014, ktora bola
zostavend v sulade so zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v z. n. p. a Opatrenim
Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 17. decembra 2008 ¢. MF/27526/2008-31,
ktorym sa ustanovuju podrobnosti o metdodach a postupoch konsolidacie vo verejnej sprave
a podrobnosti 0 usporiadani a oznacovani poloziek konsolidovanej uctovnej zavierky vo
verejnej sprave v platnom zneni.

Ciel'om aplikacie novej metodiky G¢tovnictva Statnej spravy a samospravy ako sucasti
reformy riadenia verejnych financii je zabezpecit kompatibilitu systému uctovnictva
subjektov verejnej spravy, a teda aj subjektov patriacich do pdsobnosti kapitoly MPSVR SR
So systémami Statov Eurdpskej Unie prostrednictvom aplikacie zakladnych principov IPSAS
a poskytnit’ obraz o kapitole MPSVR SR ako o jednom ekonomickom konsolidovanom
celku.

Konsolidovana vyro¢na sprava MPSVR SR okrem konsolidovanej Ui€tovnej zavierky
obsahuje zakladné tdaje o kapitole MPSVR SR, postavenie, posobnost’, tlohy ministerstva
a organizacii v jej riadiacej posobnosti, poslanie a strednodoby vyhlad, ciele a prehl’ad ich
plnenia, hodnotenie vysledkov rozpoctového hospodarenia MPSVR SR, rozpoctovych
a prispevkovych organizécii v jeho zriad’'ovatel'skej pdsobnosti a majetkovej pozicie kapitoly.
Podava celkovy prehl'ad o majetku, zavizkoch, vlastnom imani, ndkladoch, vynosoch
a vysledku hospodarenia kapitoly MPSVR SR bez vplyvu vzijomnych transakcii medzi
uctovnymi jednotkami v posobnosti kapitoly. Konsolidovana ti¢tovna zavierka bola zostavena
metodou uplnej konsolidacie, priCom pozostavala z konsolidacie kapitalu, konsolidacie
pohladavok a zavizkov, konsolidacie nakladov a vynosov a jej spracovanie bolo vykonané
Vv prostredi Centralneho konsolida¢ného systému (d’alej len ,,CKS®).

Konsolidovana uctovna zavierka MSPVR SR ako aj jej sulad s Konsolidovanou
vyrocnou spravou MPSVR SR za rok 2014 je overend nezavislou auditorskou spolo¢nostou
Vv sulade so zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v z. n. p. Je podkladom pre zostavenie
Suhrnnej vyroc¢nej spravy Slovenskej republiky za prislusné ti¢tovné obdobie. Jej overenie
auditorom je nielen formalnym naplnenim prislusnej legislativy, ale predovSetkym istou
zarukou, Ze tudaje o verejnych financiach spravovanych kapitolou MPSVR SR mozno
povazovat za transparentné, korektné a porovnatel'né.

Konsolidovana uctovna zavierka MSPVR SR a Konsolidovana vyro¢na sprava
MPSVR SR za rok 2014 spolu so spravou auditora je spristupnena k nahliadnutiu na web
stranke/v sidle MPSVR SR a je zverejnend v registri uctovnych zavierok.
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1. IDENTIFIKACIA KAPITOLY MINISTERSTVA PRACE,
SOCIALNYCH VECI A RODINY SLOVENSKEJ REPUBLIKY

1.1. Postavenie a posobnost’ ministerstva

Nazov ministerstva: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Sidlo: Spitalska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava

1CO: 00681156

Tel.: 02/2046 0000

Web: www.employment.gov.sk

Minister: Jan RICHTER, JUDr.

Statny tajomnik: Jozef BURIAN, Ing.

Statny tajomnik: Branislav ONDRUS, Mgr.

Vediici sluZobného tiradu:Jozef VANCO, Ing.

Postavenie a posobnost’ ministerstva ustanovuje zakon ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii
¢innosti vlady a organizacii Ustrednej Statnej spravy v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
,»zakon €. 575/2001 Z. z.%).

Ministerstvo je rozpoctovou organizaciou, ktora je svojimi prijmami a vydavkami
zapojend na Statny rozpocet podla zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej
len ,,zakon ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach®).

Ministerstvo je pravnickd osoba, v pravnych vztahoch vystupuje vo svojom mene alebo
Vv mene Slovenskej republiky, ak to ustanovuji osobitné predpisy.

Ministerstvo je sluZobny urad podla § 9 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 400/2009 Z. z. o Statnej
sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Ministerstvo riadi a kontroluje vykon S$tatnej spravy uskutoéiovanej Ustredim préce,
socidlnych veci arodiny (dalej len ,,UPSVR* resp. ,ustredie prace*) auradmi prace,
socialnych veci a rodiny (dalej len ,,UPSVaR* resp. ,,urad prace®) podl'a zdkona €. 453/2003
Z. z. oorganoch Statnej spravy v oblasti socidlnych veci, rodiny a sluzieb zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov v oblasti socialnych
veci, rodiny a sluzieb zamestnanosti.

Ministerstvo riadi a kontroluje Narodny inSpektorat prace (d’alej len ,,NIP*) a zodpoveda
za vykon inSpekcie prace podla zakona €. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a 0 zmene
a doplneni zékona €. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zékon €. 125/2006 Z.
z. 0 inSpekcii prace*).

Ministerstvo riadi a kontroluje aj organizacie vo svojej zriad'ovatel'skej pdsobnosti, a to
Institat pre pracovnu rehabilitaciu obéanov so zdravotnym postihnutim (d’alej len ,,IPR%),
Implementacna agentura pre Opera¢ny program Zamestnanost’ a socialna inkluzia (d’alej len
»IA ZaSI*), Rehabilita¢né stredisko pre zrakovo postihnutych (d’alej len ,,RSZP*), Centrum
pre medzinarodnopravnu ochranu deti a mladeze (d’alej len ,,CMPODM®), Institat pre
vyskum prace arodiny (dalej len ,,IVPR") a Centrum vzdeldvania Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny SR (d’alej len ,,CV MPSVR SR resp. Centrum vzdelavania®).
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Ministerstvo koordinuje so Socidlnou poistoviiou pripravu Struktiry a rozsahu vydavkov
Socialnej poistovne na hospodarsku mobilizaciu z prostriedkov Statneho rozpoctu.

1.2. Hlavné ulohy ministerstva

Ministerstvo v ramci svojej posobnosti plni najmai tieto ulohy:
1. v oblasti pracovnopravnych vzt'ahov vratane odmenovania, ndhrad vydavkov pri vykone
prace, minimalnej mzdy, kolektivneho vyjednavania a tvorby a ¢erpania socialneho fondu

a) vypracuva navrhy politik a koncepcii,

b) plni ulohy vyplyvajlice ministerstvu zo zakona ¢. 2/1991 Z. z. o kolektivnom
vyjednavani vz. n. p., ato najmi ukladanie kolektivnych zmlav vys$Sieho stupia,
uréovanie sprostredkovatelov arozhodcov na rieSenie kolektivnych sporov
a rozsSirovanie zavaznosti kolektivnych zmluv vyssieho stupna,

2. v oblasti pravnych vztahov volenych funkcionarov orgdnov tUzemnej samospravy
vypracuva navrhy politik a koncepcii,
3. V oblasti stratégie zamestnanosti, koordinécie jej tvorby a realizacie a politiky trhu prace

a) vypracuva navrhy na podporu zamestnanosti a znizovanie nezamestnanosti,

b) vypracuva navrhy priorit a opatreni zamestnanosti do Narodného programu reforiem,

C) podiel’a sa na tvorbe systému predvidania potrieb trhu prace v Slovenskej republike,

4. v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, inSpekcie prace a nelegilnej préace

a nelegalneho zamestnavania

a) vypracuva navrhy politik a koncepcii,

b) koordinuje ¢innost’ organov Statnej spravy v oblasti ochrany prace,

c) riadi a kontroluje NIP a zodpoveda za vykon inSpekcie prace,

d) je odvolacim organom vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhodol NIP,

5. Voblasti socidlneho poistenia, ndhrady prijmu pri do€asnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca, starobného dochodkového sporenia, doplnkového dochodkového sporenia,

a) vypracuva stratégie a koncepcné zamery v oblasti socialneho poistenia, nahrady prijmu
pri doCasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca, viano¢ného prispevku, starobného
dochodkového sporenia a doplnkového déchodkového sporenia,

b) navrhuje arealizuje opatrenia legislativnecho a nelegislativneho charakteru v oblasti
socialneho poistenia, ndhrady prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti zamestnanca,
vianocného  prispevku, starobného dochodkového  sporenia  a doplnkového
dochodkového sporenia,

C) podiel'a sa na vypracovani sprav 0 pokroku v implementacii Narodného programu
reforiem za oblast socidlneho poistenia, starobného dochodkového sporenia
a doplnkového dochodkového sporenia,

d) priebezne sleduje, vyhodnocuje a analyzuje dosahované vysledky v oblasti socialneho
poistenia, starobného déchodkového sporenia a doplnkového dochodkového sporenia,

e) vykonava dozor $tatu nad vykonavanim socialneho poistenia anad postupovanim
povinnych prispevkov na starobné dochodkové sporenie dochodkovym spravcovskym
spolo¢nostiam Socialnou poist'oviiou,

f) vykonava spolu s Ministerstvom financii Slovenskej republiky (d’alej len ,,MF SR%)
dozor $tatu nad vykonavanim starobného déchodkového sporenia v rozsahu upravenom
zékonom ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v z.n. p. anad registrom zmlav
o0 starobnom dochodkovom sporent,
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6. v oblasti socidlnych veci a rodiny na tseku rodinnej politiky a Statnych socidlnych déavok,
socidlnych sluzieb, podpory socidlneho zacClenenia fyzickej osoby s tazkym zdravotnym
postihnutim do spolo¢nosti, socidlnej inklizie a pomoci v hmotnej niidzi a sociadlnopravne;j
ochrany deti a socidlnej kurately
a) vypracuva stratégie a koncep¢né zamery,

b) koordinuje ¢innost’ organov Statnej spravy, samospravy a inych relevantnych subjektov
pri tvorbe a realizacii socialnej politiky,

c) navrhuje a realizuje opatrenia v oblasti socialnej politiky,

d) priebezne sleduje, vyhodnocuje a analyzuje dosahované vysledky v oblasti socidlnej
politiky,

e) riadi, kontroluje a metodicky usmerfiuje vykon $tatnej spravy,

f) poskytuje organom samospravy odborni pomoc, stéinnost” a spolupracuje s nimi vo
veciach socialnych sluzieb,

g) vykonava dohl'ad nad poskytovanim socialnych sluzieb.

7. v oblasti politiky rodovej rovnosti a rovnosti prilezitosti
a) podiela sa na realizacii koordinacie a implementovani §tatnej politiky rodovej rovnosti

a rovnosti prilezitosti,

b) vypracuva a podiel'a sa na tvorbe legislativy, stratégii a koncepcii v oblasti rodovej
rovnosti arovnosti prilezitosti v spolupraci s prisluSnymi organmi S$tatnej spravy a
samospravy,

c) koordinuje realizaciu politiky rodovej rovnosti a rovnosti prilezitosti a uruje nastroje
na jej uplatiovanie v spolupraci s Vyborom pre rodova rovnost’ Rady vlady Slovenskej
republiky pre Tudské prava, narodnostné mensiny a rodova rovnost’,

d) podiel'a sa na tvorbe programov a projektov na podporu rodovej rovnosti a rovnosti
prileZitosti a pri uplatiiovani rodového hl'adiska.

Ministerstvo zabezpecuje v ramci svojej posobnosti plnenie uloh vyplyvajucich z ¢lenstva
Slovenskej republiky v Eurépskej unii (EU), Organizacii Spojenych narodov (OSN),
Organizacii pre bezpecnost’ a spolupracu v Europe (OBSE), Medzinarodnej organizacii prace
(ILO) ainych medzinarodnych organizaciach. Ministerstvo tiez zabezpeCuje plnenie
povinnosti vyplyvajucich z medzinarodnych zmluv a dohovorov Organizacie Spojenych
narodov (OSN), Organizacie pre bezpecnost’ a spolupracu v Europe (OBSE), Medzinarodnej
organizacii prace (ILO), Rady Eurdpy, ktorymi je Slovenska republika viazana, a ktoré patria
do posobnosti ministerstva.

Ministerstvo Vv spolupraci so Socidlnou poistoviiou a orgdnmi uzemnej samospravy
realizuje socidlne zabezpecenie v krizovych situaciach.

1.3. Iné ulohy ministerstva

Ministerstvo plni d’alSie dlohy ustanovené vSeobecne zaviznym pravnym predpisom,
a to:
1. vo vztahu k §taitnemu rozpoctu podla zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidléch,
2. pri sprave majetku $tatu podla zakona ¢. 278/1993 Z. z. 0 sprave majetku Statu v z. n.

p'l
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3. Vvoblasti kontrolnej cinnosti a Statneho dozoru adohladu nad poskytovanim
socialnych sluzieb,

4. v oblasti finan¢nej kontroly, vnutorného auditu a vladneho auditu,

5. Vvoblasti krizového manazmentu, krizového planovania, ochrany utajovanych
skuto¢nosti a ochrany osobnych tdajov,

6. V oblasti medzinarodnej spoluprace,

7. riadiaceho orgénu vratane realizécie pomoci poskytovanej Eurdpskou tiniou,

8. v oblasti rozvoja informa¢ného systému verejnej spravy,

9. pri priprave navrhov zakonov a inych vseobecne zavéznych pravnych predpisov a pri
harmonizacii slovenského pravneho poriadku s pravom Eurdpskej unie,

10. v oblasti Statnej Statistiky,

11. pri spristupiiovani informacii podl'a zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v z. n. p.,

12. vo vzt'ahu k prijimatel'om finanénych prispevkov z operacnych programov,

13. iné ulohy ustanovené v§eobecne zavdznymi pravnymi predpismi a uzneseniami vlady
Slovenskej republiky.

Ministerstvo zabezpec€uje plnenie uloh, ktoré mu ako sluzobnému uradu vyplyvaju zo
Staitnozamestnaneckych vztahov atloh, ktoré mu ako zamestnavatelovi vyplyvaju
Z pracovnopravnych vzt'ahov a z pravnych vzt'ahov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

1.4. Vztahy ministerstva k ministerstvam, ostatnym ustrednym organom
Statnej spravy, d’alSim organom a organizaciam, pravnickym osobam
a fyzickym osobam

Ministerstvo spolupracuje s ministerstvami, ostatnymi ustrednymi organmi §tatnej spravy
ainymi organmi Statnej spravy v sulade so zdkonom ¢&. 575/2001 Z. z., inymi vSeobecne
zaviaznymi pravnymi predpismi a dohodami, ktoré ministerstvo uzatvorilo s ministerstvami
a ostatnymi ustrednymi orgdnmi Statnej spravy.

Ministerstvo d’alej spolupracuje

a) so Socialnou poistoviiou v oblasti socialneho poistenia, starobného ddchodkového
sporenia a hospodarskej mobilizacie a pri realizacii narodnych projektov v gescii
ministerstva,

b) sNarodnou bankou Slovenska v oblasti starobného doéchodkového sporenia
a doplnkového dochodkového sporenia,

€) so Socialnou poistoviiou a d’al$imi inStiticiami v oblasti tvorby, prevadzky a rozvoja
jednotného informaéného systému v oblasti socidlnych veci a sluzieb zamestnanosti
a Vv oblasti jednotného informa¢ného systému hospodarskej mobilizacie,

d) s Hospodarskou asocidlnou radou Slovenskej republiky a S reprezentativnymi
organizdciami a orgdnmi odborov a zamestnavatelov,

e) s cirkvami, nabozenskymi spolo¢nostami a d’al$imi pravnickymi osobami a fyzickymi
osobami, ktoré pdsobia v socialnej oblasti,

f) s koordinacnou komisiou pre vydavanie vestnika vlady Slovenskej republiky,

g) s poradnymi organmi vlady Slovenskej republiky v rozsahu svojej posobnosti,

h) s mimovladnymi organizaciami posobiacimi v oblasti posobnosti ministerstva,
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1) so Slovenskym narodnym strediskom pre 'udské prava v rozsahu svojej posobnosti,
j) s obcamia samospravnymi krajmi pri zabezpe€ovani ich tloh v socialnej oblasti.

Ministerstvo v ramci svojej posobnosti spolupracuje aj s organmi Eurdpskej unie (EU),
Organizaciou pre bezpecnost’ a spolupracu v Eurépe (OBSE), Medzinarodnou organizaciou
prace (ILO), Radou Eurépy (COE), organizaciami Organizacie Spojenych narodov (OSN),
Medzinarodnou asociaciou socialneho zabezpeCenia (ISSA/MASZ), Organizaciou pre
hospodarsku spolupracu a rozvoj (OECD) a inymi medzinarodnymi organizaciami.

1.5. Organizacie v posobnosti kapitoly MPSVR SR

Kapitolu MPSVR SR tvori Ministerstvo prace, socialnych veci arodiny Slovenskej
republiky ako ustredny organ Statnej spravy a 129 d’alSich organizacii v jeho posobnosti (126
Statnych rozpoctovych organizicii, 2 Statne prispevkové organizacie a 1 obchodna spolo¢nost’
s0 100 % majetkovou ucastou Statu).

Rozpoctové organizacie v posobnosti kapitoly:

- InStitut pre pracovnu rehabilitadciu obéanov so zdravotnym postihnutim (IPR),

- Rehabilita¢né stredisko pre zrakovo postihnutych (RSZP),

- Centrum pre medzinarodnopravnu ochranu deti a mladeze (CMPODM),

- Implementa¢nd agentira pre Operaény program Zamestnanost' a socidlna inklizia
(IA ZaSl; nazov organizacie od 1. 4. 2015 je Implementacna agentira Ministerstva
prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky — IA MPSVR SR),

- Narodny inSpektorat prace (NIP) a 8 inSpektoratov prace (IP),

- Ustredie prace, socialnych veci arodiny (UPSVR resp. ustredie prace), 46 tradov
prace, socialnych veci a rodiny (UPSVaR resp. tirady prace), a 66 detskych domovov
(DeD),

Prispevkové organizacie v posobnosti kapitoly:
- Institat pre vyskum prace a rodiny (IVPR),
- Centrum vzdelavania MPSVR SR (CV MPSVR SR resp. Centrum vzdeldvania,
organizacia bola k 31. 3. 2015 zrusena zlti¢enim s 1A ZaSl).

Obchodna spolo¢nost’:
- Technicka inSpekcia, a.s.
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Schéma 1 Organizacna Struktira konsolidovaného celku MPSVR SR

MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Ll 1 1
OBCHODNA SPOLOCNOST
Technicka inSpekcia, a.s.

ROZPOCTOVE ORGANIZACIE PRISPEVKOVE ORGANIZACIE

Institat pre pracovni rehabilitaciu obcanov so
zdravotnym postihnutim (IPR)

Institut pre vyskum prace a rodiny

Rehabilitaéné stredisko pre zrakovo postihnutych
SZP)

Centrum vzdelavania MPSVR SR

Centrum pre medzinarodnopravnu ochranu deti a (CV MPSVR SR)
mladeze (CMPODM)

Implementacna agenttra pre Operaény program
Zamestnanost’ a socialna inkluzia (IA ZaSI)

b Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny (UPSVR resp.
Ustredie prace)

| Urady préce, socidlnych veci a rodiny (46) |

| Detské domovy (66) v zriad'ovatel'skej posobnosti UPSVR |

Narodny inSpektorat prace (NIP)

InSpektoraty prace (8)

1.5.1. Rozpoctové organizacie v posobnosti kapitoly MPSVR SR a ich ¢innost’

1.5.1.1. Institat pre pracovnu rehabilitaciu ob¢anov so zdravotnym postihnutim (IPR)

IPR je rozpoCtovou organizaciou ktorej ¢innost’ vychadza zo zriad’ovacej listiny IPR
&. 4379/91-22 zo dia 28. 6. 1991. Organizagnou sucastou IPR so suhlasom MSVVaS SR
vyjadreného v liste ¢. CD — 2008 -13175/28323 — 1:914 zo dna 8. 7. 2008 je ,,Stredna odborna
Skola pre Ziakov s telesnym postihnutim®.

Poslanie IPR:

IPR je zariadenim na poskytovanie pracovnej rehabiliticie ob¢anom so zdravotnym

postihnutim s celoslovenskou posobnostou v sulade s ustanoveniami § 42 odst. 2 pism. a)

ab), ako aj odst. 3 az 6 zdkona NR SR ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene

a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon ¢. 5/2004 Z. z.

0 sluzbach zamestnanosti), § 95 a § 97 zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v Z. n.

p..

IPR poskytuje:

a) obCanom so zdravotnym postihnutim (d’alej len ,,ZP*) v Strednej odbornej Skole pre ziakov
s telesnym postihnutim (d’alej len ,,SOS*) moznost’ ziskat stredné odborné vzdelanie alebo
uplné stredné odborné vzdelanie, pricom sa vo vychovno-vzdeldvacom procese uplatituje
Specificka starostlivost’ (rehabilitatnd, zdravotnd, psychologickd a socidlna). Ciel'om

6
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a tlohou odbornej pripravy v SOS je vytvorit také podmienky, aby Ziaci po Gspesnom
absolvovani ucebného alebo Studijného odboru mohli aktivne vykonavat vhodné
kvalifikované zamestnanie na trhu préace.

b) IPR poskytuje obanom so ZP v produktivnom veku cestou pracovnej rehabilitacie
opiatovné ziskanie pracovnej kapacity s naslednou moznostou navratu do pracovného
procesu.

1.5.1.2. Rehabilita¢né stredisko pre zrakovo postihnutych (RSZP)

RSZP ako rozpoctova organizacia je jedinou institiiciou v Slovenskej republike, ktora
poskytuje rehabilitaciu, vzdeldvanie a pripravu pre trh prace dospelych zrakovo postihnutych,
prakticky vo veku od 18 az do 55 rokov. Rehabilitaciu, vzdelavanie a pripravu pre trh prace
poskytuje zrakovo postihnutym obcanom, ktori v podmienkach bez zrakovej kontroly alebo
so znizenou zrakovou kontrolou neboli pripravovani na pracovné uplatnenie, ale aj tym
zrakovo handicapovanym, ktori sa pracovne neuplatnili v rdmci svojej ziskanej odbornej
sposobilosti podl'a zakona ¢. 448/2008 o socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona ¢.
455/1991 Zb. o Zzivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov
a zékona €. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti.

Ciele a #lohy c¢innosti RSZP su dané jeho poslanim, vyplyvajucim zo zriadovacej
listiny, ktord uklada povinnost’ pripravy dospelych tazko zrakovo postihnutych na pracovné
uplatnenie. Priprava na pracovné uplatnenie sa uskutoctiuje formou kurzov vzdelavania
a pripravy pre trh prace a zdkladnej — socidlnej rehabilitacie, v rdmci ktorej sa dospeli tazko
zrakovo postihnuti adaptujii na zmenené zivotné podmienky s cielom dosiahnut’ ¢o najvyssi
stupel samostatnosti v priestorovej orientacii a samostatnom pohybe, spdsoboch pisomne;j
komunikacie, sebaobsluznych ¢innostiach  aovlddania rdéznych  kompenzacnych
a reedukacnych pomocok, aby si vytvorili dobré predpoklady pre uspesné zvladnutie kurzov
vzdelavania a pripravy pre trh prace a nadvidzne aj pracovné uplatnenie.

1.5.1.3. Centrum pre medzinarodnopravnu ochranu deti a mladeze (CMPODM)

CMPODM je organ Statnej spravy s pdsobnostou na tizemi Slovenskej republiky zriadeny
MPSVR SR na zabezpecenie a poskytovanie pravnej ochrany detom a mladezi vo vztahu
k cudzine. Jeho pdsobnost’ vymedzuje zakon ¢. 305/2005 Z. z 0 socialnopravnej ochrane deti
a socialnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Plni ulohy orgdanu Urceného na vykondvanie medzindarodnych dohovorov a pravnych

aktov EU, a to:

a) plni tlohy prijimajuceho organu a odosielajiceho organu v oblasti vymahania vyZzivného
podl'a medzinarodnych dohovorov,

b) plni ulohy tstredného organu v oblasti inosov deti a upravy styku rodi¢a s dietatom podl'a
medzinarodnych dohovorov a pravnych aktov EU,

C) plni ulohy ustredného organu v oblasti medziStatnych osvojeni podl'a medzinarodného
dohovoru a pravnych aktov EU,

d) vydava osvedéenia podl'a medzinarodného dohovoru,
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e) poskytuje pravnu pomoc a poradenstvo najmd pri vymahani vyzivného vo vztahu
k cudzine a neopravneného premiestnenia deti,

f) vykonava tkony na zabezpeCenie navratu alebo premiestnenia dietata na Uzemie
Slovenskej republiky,

g) plni d’alsie ulohy v oblasti socialno-pravnej ochrany vo vzt'ahu k cudzine podl'a osobitnych
predpisov,

h) plni d’alsie tlohy vyplyvajuce pre Slovensku republiku z medzinarodnych dohovorov,
tykajucich sa socialno-pravnej ochrany,

1) poskytuje informacie a pomoc V oblastiach vyplyvajacich z Nariadenia Rady (ES) ¢.
2201/2003.

1.5.1.4. Implementaéna agentira pre Operaény program Zamestnanost’ a socidlna
inkluzia (1A ZaSl)

Na zaklade rozhodnutia ¢. 11/2014 zo dna 11. marca 2014 o zruSeni rozpoctovej
organizacie Socialna implementa¢na agentira jej zlucenim s Fondom socialneho rozvoja je
pravnym néstupcom zlicenych organizéacii diiom 1. aprila 2014 Fond socidlneho rozvoja.
V sulade s Dodatkom ¢. 3 k zriadovacej listine Fondu socialneho rozvoja sa nazov ,,Fond
socialneho rozvoja“ od 1. aprila 2014 meni na ,Implementacnd agentira pre Operacny
program Zamestnanost’ a socidlna inkltzia“ (d’alej len ,,IA ZaSI*).

FSR vznikol v roku 2004 ako nastroj ministerstva na boj proti chudobe a socialnemu
vyluceniu. V roku 2006 bol FSR schvaleny ako Sprostredkovatel'sky organ pod riadiacim
organom pre Sektorovy operacny program Ludské zdroje (SOP LZ) a Operacny program
Zamestnanost’ a socialna inkltzia (OP ZaSl). Zaroven plnil v programovom obdobi rokov
2004 — 2006 funkciu Narodnej podpornej Struktary pre Iniciativu Spolo¢enstva EQUAL.

Socialna implementana agentira bola zriadena zriad’ovacou listinou zo dia 29. 12.
2006. Zéakladnym cielom Socidlnej implementacnej agentury bola implementécia Operaéného
programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia (OP ZaSl) v stlade s pravomocami delegovanymi
ministerstvom ako riadiacim organom pre tento operacny program, programovymi
dokumentmi v jeho posobnosti a zasadami finanéného riadenia Strukturalnych fondov.
Socidlna implementacné agentira zabezpecovala implementaciu aktivit jednotlivych opatreni
Vv ramci operaénych programov, ktoré sa realizovali na zaklade zmluvy o spolupraci medzi
prislusnymi riadiacimi organmi a ministerstvom resp. Vv sulade so splnomocneniami
0 delegovani pravomoci z riadiaceho orgdnu na sprostredkovatel'sky organ pod riadiacim
organom.

Predmetom cinnosti IA ZaSI je najmd:

a) Implementacia dopytovo-Orientovanych a narodnych projektov zo Strukturalnych fondov.

b) Priprava vyziev na predkladanie projektov, prijimanie, hodnotenie projektov a navrh na
schvélenie projektov.

c) Uzatvaranie zmliv o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku s kone¢nymi
prijimatel'mi, ktorym su za Ucelom realizacie projektu poskytované finan¢né prostriedky
ES a na spolufinancovanie zo Statneho rozpoctu.

d) Overovanie ziadosti prijimatela o platbu, v ramci ktorého je aj predbezna financ¢na
kontrola, ktorého sucast'ou je administrativne overenie a overenie na mieste podl'a potreby.

8


http://www.fsr.gov.sk/staryweb/sk/EY2010/odkazy/www.employment.gov.sk/

|

esT 1 Al
MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VEC A”ﬁeugw
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

e) Schvalovanie a predlozenie Ziadosti prijimatela o platbu vratane prehlasenia o overeni
platobnej jednotke.

f) Monitorovanie projektov.

g) Publicita a propagacia foriem poskytovania pomoci.

h) Informacna a komunikacna stratégia poskytovania pomoci zo Strukturalnych fondov.

i) Implementécia technickej pomoci.

J) Organizovanie odbornych kurzov, seminarov a $koleni.

IA ZaSI sa dalej spolupodiela na tvorbe rozvojovych projektov v nadvdznosti na
Narodny strategicky referencny ramec 2007 — 2013 a 2014 — 2020 a operacné programy,
vykonava c¢innosti na urovni multilateralnej, bilateralnej, Statnej, regionalnej a miestnej.
IA ZaSI poskytuje sucinnost’ pri tvorbe narodnej aregiondlnej politiky a Strukturalnych
nastrojov a suvisiacich strategickych materialov.

1.5.1.5. Narodny inSpektorat prace (NIP) a InSpektoraty prace (IP)

Statnu spravu v oblasti inspekcie prace vykonavaji organy $tatnej spravy, ktorymi st
MPSVR SR, NIP alP. Hlavnym poslanim NIP a|P Vv oblasti inspekcie prdace je
presadzovanie ochrany zamestnancov pri praci podla zdkona ¢. 125/2006 Z. z. o inSpekcii
prace V z. n. p. najmd v tychto oblastiach:

a) bezpeénost aochrana zdravia pri praci vratane bezpe¢nost' technickych zariadeni
a faktorov pracovného prostredia,

b) pracovnopravnych predpisov, vratane pracovnych podmienok osobitnych kategorii
Zamestnancov,

c) nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania,

d) mzdovych predpisov,

e) zavazkov vyplyvajucich z kolektivnych zmlav.

Poslanim tohto systému je

e vykondvanie Statneho dozoru nad plnenim povinnosti vyplyvajucich z ustanoveni
predpisov, urcujucich poziadavky v oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci,
bezpe€nosti  vyrobnych a pracovnych systémov, pracovnych  podmienok
a pracovnopravnych vzt'ahov,

e monitorovanie stavu a vyvoja v uvedenych oblastiach a sustavné overovanie funk¢nosti ich
riadenia,

e na zdklade zistenych skuto¢nosti (odchylok) prijatie regulaénych opatreni, smerujucich
k optimalizacii sledovaného systému.

Strategickym ciel’om inSpekcie prdce je prispievat’ k realizacii zdujmu spolocnosti, ktorym je
zabezpecenie rovnovahy medzi obchodnymi a ekonomickymi zdujmami na jednej strane
a pracovnej schopnosti a zdravim zamestnancov na strane druhej. Tento ciel’ je v sulade
s podporou ekonomického a socialneho rozvoja v EU.

Ramcovym ciel’om inSpekcie prdce je svojou ¢innostou aktivne prispievat’:

e Kk vytvaraniu bezpe¢ného a zdraviu neskodného pracovného prostredia, ktoré minimalizuje
moznost’ ohrozenia fyzického a psychického zdravia a socialneho ohrozenia,

e k vSestrannému skvalitiovaniu podmienok prace,
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e kreSpektovaniu poziadaviek ustanovujicich pracovnopravne vztahy, upravované najma
Zakonnikom prace a suvisiacimi predpismi,

e ku zmene kultury prace a podnikania a pristupu k tymto atributom,

e KkrozSirovaniu informovanosti a prehlbovaniu vedomosti, najmid zamestnavatel'ov
a zamestnancov, smerujucich k zvySeniu bezpecnostnej urovne prace, k zniZovaniu
vyskytu pracovnych rizik a porusovaniu predpisov v oblasti pracovnopravnych vzt'ahov.

NIP je podla § 5 ods. 1 zakona ¢. 125/2006 Z. z. 0 inSpekcii prace organ Statnej
spravy v oblasti inSpekcie prace so sidlom v KoSiciach.

Pod NIP spadaju inSpektordty prace (IP), ktoré sidlia v krajskych mestach. Uzemné
obvody krajov zodpovedajii tzemiam, na ktorych vykonavaju inSpekciu prace. IP
zabezpecuju vykonavanie inSpekcie prace.

1.5.1.6. Ustredie price, socialnych veci a rodiny, urady prace, socialnych veci a rodiny a
detské domovy

Ustredie prdce, socidlnych veci a rodiny (UPSVR resp. tistredie prdce) a tirady prdce
socidlnych veci arodiny (UPSVaR resp. tirad prdce) su rozpoétové organizacie §tatu
zriadené zakonom NR SR ¢. 453/2003 Z. z. 0 organoch §tatnej spravy v oblasti socialnych
veci, rodiny a sluzieb zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v z. n. p. (dalej
len ,,zdkon €. 453/2003 Z. z.). Vykondvaju Statnu spravu v oblasti socidalnych veci a sluzieb
zamestnanosti a plnia ulohy podla osobitnych predpisov na usekoch:

Statnych socidlnych davok,

pomoci v hmotnej nidzi a ndhradného vyzivného,

kompenzacie socialnych dosledkov tazkého zdravotného postihnutia,

socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,

sluzieb zamestnanosti,

zamestnavania Statnych prislusnikov tretej krajiny s miestom vykonu prace na tzemi

Slovenskej republiky a zamestnavania ob¢anov Slovenskej republiky v zahraniéi,

7. pripravy arealizdcie projektov aprogramov financovanych zo Statneho rozpoctu,
z prostriedkov EU a spolufinancovanych zo $tatneho rozpoétu alebo z inych zdrojov.

ocoarwnE

Ustredie prace posobi na zaklade zakona &. 453/2003 Z. z.. Tento zakon upravuje
zriadenie a postavenie organov S$tatnej spravy v oblasti socialnych veci arodiny a sluzieb
zamestnanosti. Ustredie prace sa zriadilo pre izemné obvody vetkych uradov prace.

Urad prace bol zriadeny s posobnostou pre tzemny obvod jedného okresu alebo
viacerych okresov v ramci izemného obvodu kraja. Urad prace je rozpoGtova organizacia
$tatu, ktord je svojimi prijmami a vydavkami napojend na rozpo&et Ustredia prace.

Detsky domov (DeD) je zariadenim na vykonavanie rozhodnutia stdu o nariadeni
ustavnej starostlivosti, predbezného opatrenia a 0 ulozeni vychovného opatrenia. Detsky
domov docasne nahradza dietat'u jeho prirodzené rodinné prostredie alebo nahradné rodinné
prostredie. Na Slovensku je 92 detskych domovov. Z nich je 66 tzv. Statnych detskych
domovov zriadenych uréenym orgdnom socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately —
ustredim prace. 26 detskych domovov je tzv. nestatnych, si zriadené nestatnymi subjektmi,
ktoré maji na tento ucel akrediticiu MPSVR SR podla § 49 zakona ¢. 305/2005 Z. z.
0 socialnopravnej ochrane deti a 0 socialnej kuratele v z. n. p..
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1.5.2. Prispevkové organizacie v posobnosti kapitoly MPSVR SR a ich ¢innost’

1.5.2.1. Institat pre vyskum prace a rodiny (IVPR)

IVPR je nastupnickou organizaciou Vyskumného ustavu prace, socialnych veci
arodiny, Medzinarodného strediska pre $tadium rodiny a Vyskumného a vzdelavacieho
ustavu bezpecnosti prace.

Hlavnym poslanim IVPR je realizaciou vedecko-vyskumnej ainej expertiznej
¢innosti prispievat’” k prehlbovaniu a rozsirovaniu poznatkov v diverzifikovanych agendach
socialnej sféry sltiziacich predovsetkym ako podklady pre prijimanie rozhodnuti zriad'ovatela
v strategicko-koncepénej  a legislativnej oblasti  a k napinaniu jeho priorit v sitilade
S jednotlivymi programovymi dokumentmi. St€astou tohto poslania sa stale vyznamnejSie
a intenzivnejsie stava ucast’ v medzindrodnych eurdpskych expertnych siet’ach (napr. ANED,
INTERLINKS, NETWORK, Eurocacres, European Aliance for Families, European Institute
for Gender Equality) monitorujicich napliianie cielov eurépskeho socidlneho modelu vo
vybranych agenddch vramci Otvorenej metddy koordinacie. VSetky poznatky boli
spracovavané a interpretované v sulade s medzindrodnymi zavézkami Slovenska najmid vo
vzt'ahu k OSN, EU, Rade Eurépy, OECD, ILO a MMF.

1.5.2.2. Centrum vzdelavania Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky (CV MPSVR SR)

Poslanim CV MPSVR SR je zabezpeCovat prehlbovanie kvalifikacie
a zdokonalovanie profesiondlneho a etického spravania sa zamestnancov v $tatnej sluzbe
a zamestnancov vykonavajucich prace vo verejnom zaujme rezortu MPSVR SR, poskytovanie
vychovnej ¢innosti, poradenstva, konzulta¢nej ¢innosti, vykonavanie marketingu a propagacie
v oblasti Tudskych zdrojov, medzinarodnu spolupracu, pripravu a realizaciu projektov
a grantov aplnenie dalSich uloh vrozsahu pdsobnosti ministerstva. CV MPSVR SR sa
podiela na plneni uloh ministerstva v rozsahu podsobnosti ministerstva, na spracovani
a priprave podkladov pre rozhodovaci proces ministerstva, na podporovani plnenia uloh
ostatnych organov Statnej spravy a verejnej spravy v oblasti prace, socialnych veci a rodiny,
na priprave aimplementovani projektov a grantov, na vykonavani propagéicie ana inych
¢innostiach suvisiacich s plnenim tloh ministerstva.

1.5.3. Obchodna spolocnost’ so 100 % majetkovou ucast’ou Statu — Technicka inSpekcia,
a.s.

Technickd inSpekcia, Statna prispevkova organizacia zmenila dilom 14. 7. 2006 pravnu
formu na Technicku inSpekciu, akciova spolo¢nost’, ktora k tomuto ddtumu bola zapisana do
Obchodného registra Okresného stdu Bratislava I, pod oddielom: Sa, vlozka: 3919/B.
Technicka inSpekcia, a.s. vznikla k uvedenému datumu ako nastupca Technickej inSpekcie,
Statnej prispevkovej organizécie, v sulade s ustanoveniami § 31 a nasl. Zakona ¢. 124/2006
Z. Z. 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v z.

n. p..
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Ulohou spolo¢nosti je najmi overovanie plnenia poZiadaviek bezpeénosti technickych
zariadeni vratane posudzovania ich zhody so zakladnymi bezpecnostnymi poziadavkami
ustanovenymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a medzindrodnymi predpismi.
Spolo¢nost’” vykonava aj cCinnost' suvisiacu s postupmi posudzovania zhody, vratane
certifikdcie (C¢innost' notifikovaného orgénu a autorizovanej osoby, ¢innost’ akreditované¢ho
inSpek¢ného orgédnu a akreditovanych certifikacnych organov). Spolo¢nost’ najmé posudzuje,
¢i navrh urceného vyrobku, vyrobok, zariadenie alebo systém kvality st v sulade
s technickymi poziadavkami a preveruje odborna uroven zamestnancov, troven technického
vybavenia, uroven technologickych a inych procesov a pouzivanu metodiku.

Spolocnost’ vo svojej ¢innosti vychadza z cielov Statnej politiky v oblasti bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci abezpeCnosti technickych zariadeni. Hlavnym poslanim
spolo¢nosti je podporovat’ ochranu zivota a zdravia ¢loveka, ktory naraba s technickymi
zariadeniami a ochranu majetkovych hodnot.

2. POSLANIE A STREDNODOBY VYHLAD

Slovensko patri tradi¢ne medzi krajiny EU s relativne vysokou nezamestnanostou. Preto
po doterajsej Gspesnej konsolidacii je najvac¢sou vyzvou rieSenie problémov nezamestnanosti.
ZniZzovanie nezamestnanosti a rast zamestnanosti ma okrem pozitivneho socialneho rozmeru
aj dolezity vplyv na vykonnost ekonomiky cez zvySovanie ucasti pracovnej sily
a produktivity. Cielom je zabranit’ strate zru¢nosti pracovnej sily udrzanim zamestnanosti
a zvySovanim kvalifik4cie obcanov, ktori maji problém najst’ si pracu. Pripravovane, ako aj
stCasne realizované opatrenia v tejto oblasti sa zameraji na zlepSenie motivacii ucastnikov na
trhu price na strane ponuky adopytu, zlepSenie sluZieb zamestnanosti, zamestnanost’
ohrozenych skupin vratane mladych l'udi a integraciu marginalizovanych romskych komunit.
V z4ujme ekonomického a socialneho rozvoja Slovenskej republiky je potrebné napomahat’ aj
rozvoju starostlivosti zamestnavatel'ov o ochranu Zivota a zdravia zamestnancov pri praci.

2.1. Zamestnanost’ a socialna inkluzia

V roku 2014 sa d’alej zlepSovala situacia na trhu prace a poklesla nezamestnanost’. Dalgie
opatrenia Vv oblasti zamestnanosti a socialnej inkluzie budi zamerané na pokracovanie
reformy sluzieb zamestnanosti a podporu starostlivosti o deti v kontexte trhu prace. Bude sa
pokracovat’ v zavadzani néstrojov APTP v ramci iniciativy zaruky pre mladych l'udi do 29
rokov ana podporu dlhodobo nezamestnanych. Planuje sa vyhodnocovat ¢ista ucinnost
nastrojov. APTP. Bude taktieZ posilnena analyticka kapacita UPSVR. Pokraduju projekty
zamerané na podporu komunitnych centier a terénnej socialnej prace v obciach s romskou
populaciou.

Napriek zlepSeniu patri trh prace dlhodobo medzi hlavné problémy slovenskej ekonomiky.
V trovni celkovej miery nezamestnanosti bol od 4. stvrtroku 2013 zaznamenany medzirocny
pokles, ktory pokracoval pocas celého roku 2014 (uz piaty kvartal po sebe). V porovnani
s inymi krajinami EU ma Slovensko relativne nizku zamestnanost’ a vysoka mieru dlhodobe;j
nezamestnanosti. T4 patri medzi najvyssie v EU, pri¢om dlhodobo nezamestnani tvoria az 70
% na celkovom podte nezamestnanych, najviac spomedzi krajin EU. Pohlad na relativnu
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mieru nezamestnanosti jednotlivych skupin na trhu prace ukazuje, Ze najvacsie vyzvy na trhu
prace predstavuje zamestnavanie dlhodobo nezamestnanych, l'udi s nizkym vzdelanim,
romskej populacie a zien. Osobitni pozornost’ si vyzaduje nesulad potrieb trhu prace so
vzdelanostnou Struktirou v pripade nizko kvalifikovanej pracovnej sily a integracia relativne
poéetnych neaktivnych marginalizovan}'lch r(')mskych komunit Miera ekonomickej aktivity
najvysie medzi krajinami EU. Nizke zastipenie na trhu prace majii hlavne Romov1a
s nedostatocnou kvalifikdciou. Nezamestnanost mladych Tudi do 29 rokov je vysSia
V porovnani s krajinami EU. Nezamestnanost' na Slovensku je vieobecne problémom v kazdej
vekovej skupine, pri¢om skor vy¢nieva nezamestnanost’ starSich 'udi a Zien.

S lepSou vykonnost'ou trhu prace sa spdja zniZenie rizika ohrozenia chudobou a socidlnym
vyla¢enim. V roku 2013 bolo na Slovensku v riziku chudoby alebo socialneho vyla¢enia
1069 987 l'udi, ¢o predstavovalo 19,8 % na celkovom pocte obyvatel'ov (pod priemerom
EU28 — 24,5 %). Pri porovnani s predchddzajucim rokom (2012 — 20,5 %) je hodnota
zoskupenia indikatorov nizSia o0 0,7 p.b. Vyraznejsi pokles bol zaznamenany v roku 2014
(18,4 %, t.j. cca 960,2 tis. I'udi), kedy doslo k poklesu oproti predchadzajucemu roku takmer
01,4 p.b., tj. 0109,8 tis. l'udi. Zamerom je nad’alej zniZzovat’ tento podiel do roku 2020
K hranici 17 %. Systém pomoci v hmotnej nidzi predstavuje nastroj, ktorym mozno cielit
a motivovat’ dlhodobo nezamestnanych a neaktivnych (napr. sibeh davky v hmotnej nadzi
a mzdy, modifikacia aktivacnych prac na efektivnejsie nastroje aktivacie, podpora mobility na
trhu prace).

KIiacové opatrenia politik socidlneho zacleniovania a boja proti chudobe sa tykaja
nasledovnych oblasti:
e Podpora zvySovania cieleného a individualizovaného poskytovania verejnych sluzieb
zamestnanosti a zvySovania efektivnosti a u¢innosti aktivnych opatreni na trhu prace (d’alej
len ,,AOTP*)
Podpora zamestnanosti mladych l'udi
Podpora rovnovahy medzi pracovnym a rodinnym Zivotom
Podpora pristupu ku kvalitnym sluzbam
Podpora integracie marginalizovanych rémskych komunit
Reforma systému socialnych transferov a odvodového zat'azenia ohrozenych skupin

2.1.1. Zamestnanost’

Nutnou podmienkou d’alSieho rozvoja ekonomiky Slovenska a zvySovania Zivotnej irovne
obyvatel'stva je rieSenie zamestnanosti, ktoré povedie k tvorbe udrzateInych pracovnych
miest. KIicové legislativne zmeny s dlhodobo priaznivym vplyvom na pracovny trh smeruju
k odstraneniu bariér rastu zamestnanosti a umoznia pruzné formy pracovnych vztahov, ako aj
reformné zmeny v aktivnej politike trhu prace a zmeny v oblasti ochrany prace. Slovensko si
stanovilo ciel’ dosiahnut’ do roku 2020 mieru zamestnanosti (20 — 64 rokov) na urovni 72 %
a znizit’ mieru dlhodobej nezamestnanosti (trvajicej viac ako 12 mesiacov) pod 3%.

Opatrenia APTP st zamerané na zvySovanie zamestnanosti, zmiernenie regionalnych
rozdielov, znizovanie dlhodobej nezamestnanosti, nezamestnanosti mladych a s tym spojenu
podporu tvorby novych pracovnych miest ako najucinnejSieho prostriedku na zabezpecenie
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rastu prijmov obyvatel'stva. Boli prijaté opatrenia scielom podporit motivaciu
zamestnavatel'ov pri vytvarani novych pracovnych miest pre uchadzaov o zamestnanie
(dalej len ,,UoZ*), podporit’ vytvaranie readlnych pracovnych miest na miestnej a regionalne;j
urovni a podporit’ udrzanie zamestnanosti v malych podnikoch alebo strednych podnikoch.
Hlavnymi reformnymi zmenami v APTP su zjednoduSenie systému AOTP, nahradenie
obligatornosti poskytovania prispevkov fakultativnostou, zrusenie niektorych AOTP, zniZenie
administrativnej narocnosti pri implementacii APTP, lepsSie zohladiovanie situdcie na
regionalnych trhoch prace, zvySenie adresnosti na cielovi skupinu znevyhodnenych UoZ,
najmé dlhodobo nezamestnanych, mladych I'udi, star§ich ako 50 rokov veku a UoZ s nizkym
alebo ziadnym vzdelanim, zabezpecenie individualizovanejSich sluzieb zamestnanosti,
zvySenie dorazu na vzdelavanie a poradenstvo, véic¢sia flexibilita v systéme vzdelavania, lepSia
podpora tvorby pracovnych miest v obciach a regionoch, atd’.

Novela zékona 0 sluzbach zamestnanosti priniesla tiez rozsirenie posobnosti UPSVR
auradov prace spocivajucu v moznosti realizacie regionalnych a pilotnych projektov. Na
reformu politiky trhu prace nadvizuje potreba vykonévat’ cielenejSie opatrenia zamerané na
posilnenie personalnych kapacit, zvySenie kvality poskytovanych sluzieb zamestnanosti,
najmé prostrednictvom inovéacie a zlepSenia zrucnosti a vykonu pracovnikov priameho styku
s cielovou skupinou a poradcov, aby sa zabezpecilo poskytovanie individualizovanejSich
sluzieb pre UoZ vratane mladych I'udi, dlhodobo nezamestnanych a I'udi z marginalizovanych
komunit aaby sa zlepSila ich spolupraca s miestnymi zamestnavatel'mi, vzdelavacimi
inStiticiami a mimovladnymi organizdciami a ostatnymi prisluSnymi za¢astnenymi stranami.

Aktudlnym vychodiskom pre stratégiu zmien v oblasti sluzieb zamestnanosti by sa mala
stat’ prijatd zmena systému inStitacii sluzieb zamestnanosti, efektivity ich riadenia, ktorej
vysledkom by mala byt vysSia flexibilita a kapacita poskytovanych personalizovanych
sluzieb zamestnanosti.

Vydavky na zabezpeCenie a dosiahnutie vysSie uvedenych cielov zamestnanosti za rok
2015 boli rozpoctované v celkovej sume 234 mil. €, ¢o predstavuje narast 0 203 % oproti
schvalenému rozpoctu na rok 2014, najmd z ddévodu nastupu 3. programového obdobia.
Vy¢lenené prostriedky SR predstavuju sumu 37,6 mil. € a st uréené najmé na financovanie
opatreni APTP a investi¢nych stimulov poskytovanych formou prispevku na tvorbu novych
pracovnych miest. Na zaklade doterajsieho vyvoja sa ocakava, ze vydavky dosiahnu v roku
2015 cca 170 mil. eur. Pre rok 2016 su navrhnuté pre oblast’ zamestnanosti vydavky v sume
193 mil. €, prerok 2017 v sume 262 mil. € a pre rok 2018 v sume 288 mil. €.

2.1.1.1. Sluzby zamestnanosti

ZvySovanie cieleného aindividualizovaného poskytovania sluzieb zamestnanosti
predstavuje nastroj na zvySovanie zamestnanosti prostrednictvom znizovania informacnej
asymetrie medzi ponukou a dopytom po praci a zlepSenia informovanosti uchadzacov o pracu
0 ponuke aktivnych opatreni na trhu prace. Modernizacia sluZieb zamestnanosti prispieva
k vybaveniu verejnych sluzieb zamestnanosti kapacitami na zabezpecovanie

- personalizovanych sluzieb a aktivnych a preventivnych opatreni na trhu préace, ktoré sa

realizuju vcas a su pristupné pre vsetkych UoZ,
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- komplexnych a transparentnych informécii onovych pracovnych miestach
a prilezitostiach na zamestnanie pri zohl'adneni meniacich sa potrieb pracovného trhu.

Modernizécia sluzieb zamestnanosti bude v roku 2015 realizovana aj prostrednictvom
narodného projektu Efektivnymi sluzbami k obfanovi ato zavddzanim samoobsluznych
systémov, budovanim monitorovacieho systému pre vyhodnocovanie pokroku pri dosahovani
cielov politik v oblasti zamestnanosti a prostrednictvom sledovania spokojnosti klientov.

Samoobsluzné zény na tradoch znizia administrativnu zataz a zaroven zjednoduSia
¢innosti klienta pri kontakte suradom. Sluzba bude zabezpecovat komunikaciu klienta
suradom aj prostrednictvom internetu a generovanie emailovych sprav pre klienta alebo
SMS. Planuje sa zabezpecit’ proces bezpapierovej komunikacie s klientom v stlade s platnou
legislativou sluzieb zamestnanosti a spravneho konania. Vzhl'adom na to, ze klientom uradu
je aj zamestnavatel’, zriadenim videokonferenénych miestnosti sa zabezpeéi skvalitnenie
poskytovanych sluzieb, znizenie ndkladov na cestovné vydavky, zniZenie Casovych strat
klientov uchadzacov, ale hlavne zamestnavatel'ov, ktori st pracovne vel'mi vytazeni. Jednym
zZ ciel'ov modernizécie sluzieb zamestnanosti je aj prevadzkovanie tzv. mobilné¢ho pracoviska,
v ramci ktorého zamestnanec moéze zabezpecovat' poskytovanie sluzieb zamestnanosti aj
V teréne.

Do konca roka 2015 sa ukon¢i vnttorna realokacia zamestnancov tradov prace, pricom sa
posilnia miesta prvého kontaktu pre klientov a CiastoCne sa navysSia pocty odbornych
poradcov aagentov pre kontakt so zamestnavateI'mi. ZataZenost zamestnancov prvého
kontaktu disponibilnymi klientmi sa v priemere znizi z 569 klientov na 226 klientov.
Zefektivnia sa prierezové podporné ¢innosti uradov prace. V d’alSej faze by sa mal spustit’
projekt financovany z ESF, vdaka ktorému sa dodatocne navySia kapacity a preskolia
zamestnanci pre kontakt s klientom a odborného poradenstva. Organiza¢né zmeny umoznia
zavedenie indikdtorov pre hodnotenie uradov préace, ktoré vytvoria predpoklad pre
poskytovanie konkurencieschopnych miezd naviazanych na vysledkové ukazovatele. V roku
2015 UPSVR posilni aktivity smerujuce k zvySovaniu trovne analytickej a prognostickej
¢innosti.

Pre dalSie zefektiviiovanie systému APTP sa komplexne vyhodnoti ¢istd Uc¢innost
jednotlivych programov s cielom lepSej reakcie na potreby trhu prace. Planuje sa spustenie
manazérskeho nastroja ako stcast’ IT systému na tradoch prace. IT systém UPSVR bude na
zaklade vstupov od regionalnych tradov prace monitorovat’ fungovanie nastrojov APTP.

V strednodobom horizonte sa planuji dalSie zmeny na zvySenie kvality sluzieb
zamestnanosti posilnenim cielenych individualizovanych sluzieb uchadza¢om o zamestnanie.
Najneskdér do roku 2020 bude vytvoreny plne funkcny trojpilierovy systém, ktoré bude
zastreSovat’ informacno-poradenské sluzby, odborné sluzby a administrativu tradov prace.

2.1.1.2. Podpora zamestnanosti mladych
Podpora Sanci mladych T'udi uplatnit’ sa na trhu prace patri medzi prioritné oblasti
Z dovodu potreby podpory ich plynulého vstupu na trh prace, lepSieho prepojenia potrieb

hospodarskej praxe so vzdelanim absolventov $kol.
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Legislativne reformy anové projekty na podporu zamestnanosti mladych tvoria stcast
systému zaruky pre mladych l'udi do 29 rokov. Cielom balika opatreni je zabezpecit, aby
vsetci mladi I'udia vo veku do 29 rokov dostali kvalitni ponuku zamestnania, d’al§ieho
vzdelavania, ucnovskej pripravy alebo staze do Styroch mesiacov po strate zamestnania alebo
ukonceni S§tidia. Nové nastroje budi financované znového programového obdobia
2014-2020. Pripravované opatrenia ,,Praxou k zamestnaniu®, ,,Absolventskd prax Startuje
zamestnanie“ a ,,UspeSne na trhu prace” umoznia ziskat' praktické skiisenosti vytvorenim
docasne dotovaného pracovného miesta u zamestnavatela, ziskanim praxe v danom odbore
a podporou samozamestnania. Zaciatok realizacie opatreni sa predpoklada v druhom polroku
2015.

2.1.1.3. Dlhodoba nezamestnanost’

Medzi efektivne opatrenia zvysujice produktivitu nizko kvalifikovanych nezamestnanych
patria rekvalifikacné a vzdelavacie programy vramci APTP. V stGcasnosti prebicha
implementacia pilotného projektu ,,RE-PAS“ financovaného =z ESF. Prispevok na
rekvalifikdciu  pre uchadzaCov o zamestnanie umoziuje relativne volny vyber
rekvalifika¢ného kurzu a jeho poskytovatela. Prispevok sa poskytuje po zhodnoteni vhodnosti
a predpokladov Ziadatel'a na zaklade odporucenia odborného poradcu na trade prace.

Urady prace budd spolupracovat’ aj s neverejnymi poskytovatelmi sluzieb zamestnanosti
ako sucast’ ndrodného projektu. Neverejné sluzby zamestnanosti budi zamerané najmi na
dlhodobo nezamestnanych uchddzacov o zamestnanie, ktorym sa poskytnu Specifické sluzby
vratane bilancie kompetencii, poradenstva a vzdelavania. Taktiez sa pripravia projekty na
podporu zamestnavania dlhodobo nezamestnanych a star§ich nezamestnanych uchadzacov
0 zamestnanie nad 50 rokov.

Jednu z hlavnych prekazok pre zlepSenie situacie dlhodobo nezamestnanych na Slovensku
predstavuje danovo-odvodové zatazenie nizkoprijmovych pracujicich. V tomto smere bude
zrealizovana analyza a vyhodnotenie opatrenia z roku 2013, ktorym doslo k oslobodeniu od
platenia poistného na socidlne poistenie, povinnych prispevkov na starobné ddchodkové
sporenia apoistného na verejné zdravotné poistenie pre zamestnavatela ako aj pre
zamestnanca pri zamestnani dlhodobo nezamestnanych l'udi. Na jej zéklade sa rozhodne
0 nastaveni tohto opatrenia pre d’alSie obdobie. Z rovnakych dévodov bol zavedeny subeh
pomoci v hmotnej niidzi a mzdy v nadvéznosti na zvySenie motivacie pre lepSie uplatnenie sa
dlhodobo nezamestnanych na trh prace, t.j. zamestnat’ sa, a to predizenim doby poberania
osobitného prispevku, ako aj zvySenia jeho sumy.

Podpora aktivneho zaclenenia stoji na posiliiovani aktivizujacich prvkov ako aj poskytnuti
adekvatneho prijmu v pripade, Ze aktivizacia nie je mozna. V tomto ohl'ade bude analyzovany
zémer zvysit financné prostriedky pre obce a vySSie Uzemné celky na organizovanie
aktivaénych prac. Cielom je umoznit aktivizadciu kazdému, kto ofu prejavi zaujem
a umoznit’ tak doplnit’ zakladnu davku v hmotnej nidzi o aktivaény prispevok.
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2.1.1.4. Podpora mobility za pracou

Zvazia sa moznosti lepSej podpory znevyhodnenych nezamestnanych, ktori si hl'adaju
pracu mimo svojho bydliska. Jednou z pri¢in nizkej mobility na trhu prace predstavuja
naklady spojené s premiestiiovanim sa za pracovnymi prilezitostami, najmid ak ide
0 nizkoprijmové pracovné pozicie.

2.1.2. Socialna inklazia

Znizovanie chudoby a socidlneho vylucenia patri k dlhodobym prioritdm verejnych
politik na Slovensku. Dlhodobou vyzvou je zvySovanie zamestnanosti a zamestnanosti
zraniteI'nych skupin, znizenie rizika chudoby rodin s nezaopatrenymi detmi, prekondvanie
nevyhod suvisiacich so vzdelanim a podpora integracie romskych komunit. Ciel'om je do roku
2020 znizit pocet 0sOb ohrozenych rizikom chudoby a socidlneho vylucenia o 170 000.
Hlavna pozornost’ politik socialneho zacleniovania sa sustred’uje na tri oblasti, a to reformu
socialnych déavok, podporu socialne vylicenych spoloCenstiev a zabezpeCenie dostupnosti
a kvality socidlnych sluzieb.

V ramci vydavkov na socidlnu inkliziu sa budd financovat’ vSetky uplatiované davky,
prispevky V ramci pomoci vV hmotnej ntdzi a dotaéné programy pre deti z nizkoprijmovych
skupin, davky na podporu rodiny (pridavok na dieta, rodiovsky prispevok), penazné
prispevky na kompenzaciu t'azkého zdravotného postihnutia, viano¢ny prispevok niektorym
poberatel'om dochodku, vydavky na podporu socidlnych sluzieb a d’alSie davky socialnej
pomoci a podpory. Rozpoctovany objem vydavkov na rok 2015 bol 1 875 mil. €, o¢akavané
vydavky na zaklade doterajSiecho vyvoja predstavuji 1 745 mil. €. Pre rok 2016 st vydavky
navrhnuté v sume 1 804 mil. €, pre rok 2017 v sume 1 831 mil. € a pre rok 2018 v sume 1 863
mil. €.

V ramci vydavkov na socialnu inklaziu sa v roku 2015 ocakavaju vydavky na program
pomoci v hmotnej nudzi v sume 243 mil. €, ztoho na davku v hmotnej nidzi v sume 220
mil. €, Co predstavuje medziro¢né znizenie oproti roku 2014 o0 26,4 mil. €, ktoré zohl'adnuje
VYVOj V pocte poberatel'ov a legislativnu zmenu v podobe novely zakona ¢. 417/2013 Z. z..
Ocakavané vydavky v roku 2015 na dotacie pre deti a nahradné vyzivné v sume 23,8 mil. €
reaguju na doterajsi vyvoj vich Cerpani. Celkova podpora rodiny predstavuje ocakdvané
vydavky Vv roku 2015 v sume 720 mil. €, z nich prevazna Cast’ je ur€ena na pridavok na dieta
(316 mil. €) arodicovsky prispevok (356 mil. €). Odhadované vydavky na podporu rodiny
zohladiiuju vyvoj v podte deti resp. poberatelov. Dalsie ofakavané vydavky roku 2015
stivisia s thradou poistného platené¢ho $tatom (231 mil. €), thradou peniaznych prispevkov na
kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia (234 mil. €), vydavkami na nesystémové
davky socidlneho poistenia, vratane vydavkov suavisiacich so zavedenim inStitatu
minimalneho doéchodku (71,3 mil. €), poskytnutim viano¢ného prispevku niektorym
poberatel'om déchodku (81,3 mil. €) a vydavkami na socidlne sluzby (75,5 mil. €).
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2.1.2.1. Rovnovaha medzi zamestnanim a starostlivost’ou o deti

Podpora zosulad’ovania prace a rodinného Zivota je dolezitou sucast'ou politik socialneho
zaClenenia a znizovania chudoby, ked'ze ma silny potencial prinasat’ viacndsobné pozitivne
efekty v oblasti zamestnanosti, rodovej rovnosti, rovnosti prilezitosti a redukcie
medzigeneracného prenosu znevyhodneni. KI'i¢ovymi prvkami stiboru opatreni st zariadenia
poskytujuce sluzby starostlivosti o deti predovsetkym do troch rokov veku, narok na materska
dovolenku a rodicovsku dovolenku, pruzny pracovny ¢as, delené pracovné miesto, domacka
praca a telepraca a pod.

StubeZne sa vytvoria podmienky na zvySenie dostupnosti kvalitnych, udrzatelnych
a cenovo dostupnych zariadeni sluzieb starostlivosti o deti do 3 rokov budovanim novych
kapacit v jednotlivych regiénoch z Integrovaného regionalneho operacného programu
Znového programového obdobia 2014-2020. Do roku 2023 sa planuje vybudovat 90
zariadeni, v ramci ktorych sa predpoklada vytvorenie priblizne 1 800 miest pre deti do 3
rokov.

Zvéazi sa moznost posilnenia prispevku na starostlivost’ o dieta, ktory sa opitovne
poskytuje v novom programovom obdobi 2014-2020. Tymto opatrenim §tat prispieva na
uhradu vydavkov na starostlivost’ o dieta zabezpecovanu v zariadeniach alebo inou fyzickou
osobou pocas zarobkovej ¢innosti alebo Studia rodica.

2.1.2.2. Socialne sluzby

Zlepsi sa kvalita a dostupnost’” socidlnych sluzieb diverzifikaciou financovania
poskytovatelov ~ socidlnych  sluZieb ajednoznacnej§im  vymedzenim  kompetencii
zodpovednych subjektov. Budu prijaté kroky v sulade s Narodnymi prioritami rozvoja
socidlnych sluzieb na roky 2015-2020, ktoré stanovili dlhodobé ciele rozvoja socidlnych
sluzieb na Slovensku. Jednou z vaznych uloh podporujucich zvySovanie kvality nielen
socidlnych sluzieb je uloha pokracovat v profesionalizacii socidlnej prace v sulade
S eurépskymi trendmi. V oblasti sluzieb bude nadalej podporovany proces ich
deinstitucionalizacie a transformacie. Pozornost’ bude d’alej venovana aj podpore nezavislého
sposobu Zivota 0s6b so zdravotnym postihnutim a podpore ich zaclenenia do spolo¢nosti tak,
aby mali pristup k celému spektru podpornych sluzieb, ktoré sii nevyhnutné pre zabranenie
ich izolacii alebo segregacii.

2.1.2.3. Podpora prirodzeného rodinného prostredia diet’at’a

Jednym z dlhodobych strategickych cielov v oblasti socialnej inkluzie je aj podpora
systétmu ochrany maloletych deti, osobitne ochrany zraniteInych deti s cielom vytvorit
ucelent politiku pre oblast’ starostlivosti a ochrany dietata. Doteraz prijaté legislativne aj
nelegislativne opatrenia utvaraji priestor na uplatnovanie zdsady prednosti prirodzené¢ho
rodinného prostredia a podporu procesu deinstitucionalizacie ndhradnej starostlivosti o diet’a.
Je vSak potrebné, popri pokracovani v zahajenych procesoch, zefektivnit’ podporu odbornej
ambulantnej prace s dietatom ajeho rodi¢mi, rodinou (formou odborného poradenstva,
poradenskopsychologickych sluzieb, réznych socidlnych a vychovnych programov a pod.),
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ako aj vykonu opatreni priamo v prirodzenom rodinnom prostredi dietata (systematicka
odborna pomoc priamo v rodinach). Rovnako ako v ostatnych oblastiach socialnej inkluzie je
okrem samotného zvySovania dostupnosti opatreni pre deti a rodiny aj zlepSovanie kvality
a profesionality vykonu.

2.1.2.4. Podpora marginalizovanych romskych komunit

Vyznamnymi  nastrojmi  rieSenia  viacnasobne  znevyhodneného  postavenia
marginalizovanych rémskych komunit su terénna socidlna praca a komunitné centra. Oba
nastroje podporuju integraciu zranitelnych skupin do spoloc¢nosti, hlavne zabezpecenie
pristupu  ku kvalitnému predskolskému a Skolskému vzdelavaniu, k zamestnanosti
a zdravotnej starostlivosti. Podpori sa integrdcia marginalizovanych roémskych komunit,
najmd zvySenim finan¢nej gramotnosti, posilneniu pristupu na trh prace, ako aj zlepSenim
pristupu k zdravotnej starostlivosti a verejnému zdraviu. V oblasti zdravia ide najma
0 preventivnu zdravotnu starostlivost’, zdravotnicku osvetu a zlepSenie Standardov hygieny
byvania. Opatrenia budu financované z nového programového obdobia.

V ramci narodného projektu ,,Komunitné centra®, ktory je financovany z fondov EU, sa
podporia zazmluvneni prevadzkovatelia komunitnych centier. Sucastou projektu bude aj
benchmarking, monitorovanie ahodnotenie vysledkov vramci databazy podporenych
komunitnych centier. Finan¢na alokécia na komunitné centra predstavuje zhruba 17 miliénov
prevazne z prostriedkov EU.

Terénna socidlna praca sa realizuje v sGicasnosti v 277 obciach a pokryva vyse 80 tis.
osOb. Aktudlne prebieha priprava verejného obstardvania na vzdelavanie a superviziu prace
terénnych socidlnych pracovnikov. Zarovenn prebieha proces hodnotenia dopadu vykonu
terénnej socialnej prace. Celkova finan¢néd alokacia na projekt predstavuje 30 milidnov €,
Z ¢oho sa ku koncu roka 2014 vyc€erpala suma 16,6 miliénov €.

2.2. Dochodkové poistenie a starobné dochodkové sporenie

Doteraz prijaté reformy dochodkového systému viedli k zlepSeniu dlhodobe;j
udrzatel'nosti. V roku 2015 prebehlo v dochodkovom systéme niekol’ko zmien. Zaviedli sa
minimalne dochodky a na obdobie troch mesiacov bol do¢asne otvoreny druhy pilier.

2.2.1. Zavedenie minimalneho dochodku

Narok na tzv. minimalny dochodok vznikne od jula 2015 déchodcom s 30 aviac
kvalifikovanymi rokmi doéchodkového poistenia. Kedze bude vypocitany ako nasobok
zivotného minima a bude rast’ s poftom kvalifikovanych rokov ddéchodkového poistenia,
moze motivovat’ poistencov k predizeniu pracovnej kariéry. Za kvalifikované roky sa buda
Vv z4sade povazovat iba tie roky dochodkového poistenia, pocas ktorych bol prijem fyzickej
osoby minimalne na Urovni osobného mzdového bodu 0,241. Podl'a aktualnych prepoctov
rezortu financii zavedenie minimalneho dochodku zvysi Cisty prijem priblizne 80 tisic
dochodcom priemerne o 31 € mesacne.
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2.3. Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Zakladnym cielom stratégie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci bude aj nadalej
znizovanie poctu pracovnych urazov, najmad smrtelnych pracovnych urazov a pracovnych
urazov s celozivotnymi nasledkami, ako aj eliminovanie pri¢in choréb z povolania,
zlepSovanie prevencie a posiliiovanie kultary prace. Presadzuje sa uplatnovanie dostatocnej
urovne ochrany pre vSetkych zamestnancov vo vSetkych sférach hospodarstva, zabezpecenie
kontinualneho zlepSovania zdravia zamestnancov, zohl'adnenie rodového hl'adiska v otazkach
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, zohl'adnenie zmien na trhu prace vyplyvajicich
z demografického vyvoja, starnutia pracovnej populacie a technologického vyvoja.

3. DUDSKE ZDROJE A RIADENIE

Schvaleny ro¢ny limit miezd, platov, sluzobnych prijmov a ostatnych osobnych vyrovnani
na rok 2014 v sume 106 591 917 € bol rozpoctovymi opatreniami a refundaciami zvySeny na
122 331 637 €, z toho zdroj 111 (prostriedky SR) 116 000 662 €, spolufinancovanie zo SR
952 422 € aprostriedky EU 5378 553 €. Cerpanie miezd, platov, sluZzobnych prijmov
a ostatnych osobnych vyrovnani predstavuje 122 325 065 € (100,0 %). Prostriedky zo zdroja
111 boli &erpané v sume 115994 090 € (100,0 %), spolufinancovanie zo SR 952 422 €
(100,0 %) a prostriedky z rozpoétu EU v sume 5378 553 € (100,0 %). V skutoénosti boli
v roku 2014 vyplatené vydavky na mzdy v sume 122 548 996 € a v porovnani s u¢tovnym
cerpanim na kategorii 610 boli vyssie o0 223 931 €. K prekroceniu o sumu 227 658 € doslo
v UPSVR v suvislosti s uplatiiovanim nepriamych pausalnych vydavkov narodnych projektov
(NP XXI, NP XXI/A, NP XXI/B, VAOTP 1 az 4) v sulade s ¢l. 11 ods. 3 pism. b) Nariadenia
Eurdpskeho parlamentu v podmienkach OP ZaSl v programovom obdobi 2007-2013.

V porovnani s rokom 2013 boli mzdové vydavky v kategérii 610 vyssie o 13 067 247 €,
z toho vydavky SR (zdroj 111) o 11 774 878 € a prostriedky ESF a spolufinancovanie zo SR
01292 384 €. Dévodom vyrazného zvysenia mzdovych vydavkov zo SR (zdroj 111) bolo
akceptovanie priorit na rok 2014 premietnuté do schvaleného rozpoctu, d’alej valorizacia
miezd k 1. 1. 2014 (2,8 mil. €), implementacia nového zakona o pomoci v hmotnej nidzi —
zriadenie aktivaénych centier v UPSVaR (4,0 mil. €), zlepSenie hmotnej zainteresovanosti
zamestnancov sustavy UPSVR a stistavy NIP (2,3 mil. €), uprava rozpoétu v savislosti s SK
PRES. Z prostriedkov OP — opatrenia Technickd pomoc boli Eerpané vydavky v sume
3573 630 €. Zvysenie mzdovych vydavkov v rdmci implementacie projektov ESF ovplyvnilo
ich &erpanie nad ramec Technickej pomoci v ramei prislugnych narodnych projektov (UPSVR
a lA ZaSl) v sume 2 757 343 €.

Uznesenim vlady SR €. 588 zo dna 10. oktébra 2013 k navrhu rozpoctu verejnej spravy na
roky 2014 az 2016 bol pre kapitolu MPSVR SR schvaleny limit po¢tu zamestnancov 12 217
osOb. Na zéklade poziadavky ministerstva, MF SR zvysilo pocet zamestnancov rozpoctovych
organizacii rezortu 0 961 osob, z toho 438 0s0b na realizaciu narodnych projektov v sustave
UPSVR aV IA ZaSI. Vzhladom na to, Ze mzdové vydavky na tychto zamestnancov su
hradené priamo z rozpoctu prislusného narodného projektu, Gprava poctu zamestnancov bola
bez dopadu na vydavky SR. Dalsie zvysenie o 516 pracovnych miest (840 fyzicky stav)
vratane zvysenia osobnych vydavkov sa tykalo zamestnancov aktivaénych centier v UPSVaR
v zmysle zakona ¢. 417/2013 Z. z. 0 hmotnej ntidzi a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.
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V aparate ministerstva bol zvySeny pocet zamestnancov o 7 0s6b, z toho 3 zamestnanci pre
Narodné koordinac¢né stredisko pre rieSenie problematiky nasilia na det'och a 4 zamestnanci
na SK PRES v suvislosti s pripravou a zabezpecenim predsednictva SR v Rade EU.

Vroku 2014 zamestnaval rezort MPSVR SR v rozpoctovej sfére v priemernom
prepoc¢itanom pocte 13 086 zamestnancov (v Statnej sluzbe 7 869 a pri vykone prace vo
verejnom zaujme 5 217), €o je v porovnani s upravenym limitom poc¢tu zamestnancov rezortu
(13 178) menej 0 92 zamestnancov (0,7 %). Na neplneni po¢tu zamestnancov sa podielali
najmé [A ZaSI a sustava NIP. V porovnani s predchadzajicim rokom bol pocet zamestnancov
vyssi o 790 osdb.

Priemerny mesaény plat v rezorte (rozpoctové organizacie) dosiahol sumu 779 €, ¢o je
V porovnani s planovanym priemernym platom (774 €) len mierne zvySenie, a to z dévodu
pouzitia casti mzdovych prostriedkov zneobsadenych pracovnych miest. Medziro¢ne
priemerny plat vzrastol o 39 € v désledku vyssie uvedenych skuto¢nosti zvySujucich ¢erpanie
mzdovych prostriedkov. Pri  vypocte priemerného platu vychddzalo ministerstvo
z priemerného prepocitaného poc¢tu zamestnancov v desatinnych ¢islach (pred zaokrithlenim).

Tab. 1 Vyvoj priemerného platu v rozpoctovych organiziciich V€

Organizacia IPR RSZzP | CMPODM 1A ZaSI SIA NIP UPSVR | tstredny organ
rok 2013 757 667 1092 1200 1284 872 704 1345
rok 2014 858 800 1161 1266 0 962 736 1537

Graf 1 Vyvoj priemerného platu v rozpoctovych organizaciach v €
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Rozpoctové organizacie Cerpali mzdové vydavky do vysky rozpoctovanej sumy, a to IPR
pri prepoCitanom pocte 113 zamestnancov v sume 1164 074 €, RSZP pri pocte 32
zamestnancov v sume 309 893 €, CMPODM pri pocte 17 zamestnancov v sume 240 939 €,
IA ZaSI pri po¢te 203 zamestnancov v sume 3 089 370 €, ststava NIP pri pocte 495
zamestnancov (z toho 56 v NIP a439 v IP) vsume 5707 161 € (z toho 712 258 € v NIP
a4 994 903 € v IP) a sustava UPSVR pri poéte 11 832 zamestnancov (z toho 364 v UPSVR,
7932 v UPSVaR a3 536 v DeD) v sume 104 546 161 € (z toho v UPSVR 4 746 875 €,
v UPSVaR 69 526 593 € a v DeD 30 272 693 €).
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Ustredny organ v porovnani s upravenym limitom poétu zamestnancov 409 zamestnéval
V priemernom prepocitanom pocte 394 zamestnancov. Upraveny rozpocet miezd, platov,
sluzobnych prijmov a ostatnych osobnych vyrovnani zo zdroja 111 v sume 5589 024 € bol
cerpany v sume 5582476 € (99,9 %). Celkové cerpanie mzdovych prostriedkov vratane
spolufinancovania zo SR (251 700 €), prostriedkov EU (1 426 300 €) a zdroja 1106 (3 264 €)
predstavovalo sumu 7 263 740 € (99,9 %). Uvedenému skuto¢nému cerpaniu mzdovych
prostriedkov a poétu zamestnancov zodpovedal dosiahnuty priemerny plat 1 537 €, ¢o je
zvySenie o 192 € oproti roku 2013.

Prispevkové organizacie vykézali Cerpanie vydavkov na mzdy, platy sluzobné prijmy
a ostatné osobné vyrovnania V sume 592 685 € pri priemernom prepocitanom pocte 37
zamestnancov. IVPR ¢erpal tieto mzdové vydavky vratane mimorozpoctovych zdrojov
v sume 344 840 €, o pri prepocitanom pocte 24 zamestnancov predstavuje priemerny plat
1 197 €. CV MPSVR ¢&erpalo uvedené mzdové vydavky vratane prostriedkov zo zdroja EU
Vv sume 247 845 €, o pri prepocitanom pocte 13 zamestnancov predstavuje priemerny plat
1589 €.

Priemerny eviden¢ny pocet zamestnancov obchodnej spolocnosti Technickéd inSpekcia,
a.s. k31. 12. 2014 je 149,8 osob, ¢o je pokles 03,2 0s6b oproti roku 2013 (153 osob).
Z priemerného eviden¢ného poctu zamestnancov k 31. 12. 2014 bol pocet riadiacich
zamestnancov 22 osob, pricom tento stav je zhodny so stavom k 31. 12. 2013. Celkové
mzdové naklady a naklady na odmeny ¢lenom organov spolo¢nosti boli v objeme 2 672 tis. €,
¢o predstavuje narast v porovnani so skutoénymi nakladmi roku 2013 0 16 832 € (2 656 tis.
€). Priemerné mzdové naklady sti v sume 1 426 €.

4. VYSLEDKY ROZPOCTOVEHO HOSPODARENIA KAPITOLY
MPSVR SR

V porovnani so skutocne dosiahnutymi vysledkami predchadzajuceho roka bol
v schvalenom rozpoéte rozpoétovych organizacii predpokladany celkovy pokles prijmov
0 23529 350 € anarast vydavkov 036370 650 €. Vysledny schodok rozpoctovych
organizacii kapitoly MPSVR SR dosiahol sumu 2 009 174 357 €, je 0 18 002 720 € vyssi
oproti schvalenému rozpoctu a 0 6 623 247 € nizsi oproti upravenému rozpoctu. Medziro¢ne
sa schodok zvysil 077 902 720 € (4,0 %). Vysledny prebytok prispevkovych organizacii
dosiahol sumu 225 016 €, ¢o je 029 866 € nizsi oproti upravenému rozpoctu. V porovnani
s rokom 2013 kedy bol zaznamenany schodok rozpoctového hospodarenia prispevkovych
organizacii v sume 47 840 € bolo vysledné saldo ich rozpoctového hospodarenia zlepsené
0272855 €.

Schvéleny rozpocet vydavkov rozpoctovych organizacii v sume 2110678 787 € bol
0 2,9 % (62 191 238 €) nizsi oproti roku 2013. Zamerany bol najmi na oblast’ socialnej
inkluzie, vykon S$tatnej spravy na useku sociadlnych veci, rodiny, prace a zamestnanosti,
podporu rastu zamestnanosti a aktivnu politiku trhu prace a zvySenie zamestnatel'nosti.
Skutocné celkové vydavky rozpoctovych organizacii boli cerpané v sume 2 097 648 574 €
aboli 013030 213 € nizsie oproti schvalenému rozpo¢tu a0 3076 190 € nizSiec oproti
upravenému rozpoctu. V porovnani s rokom 2013 sa celkové vydavky zvysili o 23 340 437 €
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(1,1 %). Skutocné celkové vydavky prispevkovych organizacii boli ¢erpané v sume
4907 931 € a boli 0 41 497 € nizsie oproti upravenému rozpoctu.

Prijmy rozpoctovych organizacii kapitoly boli rozpoctované v sume 119 507 150 €.
V priebehu roka na zdklade jednotlivych rozpoctovych opatreni doslo k tprave schvalenych
prijmov, ktoré boli znizené¢ o 34 579 990 € aupravené na 84 927 160 €. V skutocnosti
dosiahli sumu 88 474 217 €, ¢o je 031032 933 € menej oproti schvalenému rozpoctu
a 03547 057 € viac v porovnani s upravenym rozpo¢tom. Celkovo boli 054 562 283 €
(0 38,1 %) nizsie oproti predchadzajucemu roku. Prijmy prispevkovych organizacii boli
rozpoctované v sume 925 643 €. Rozpocet bol upraveny na sumu 5 204 309 €. V skutocnosti
dosiahli sumu 5 132 947 €.

V strukture prijmov kapitoly bol zavidzny ukazovatel' plneny v sume 15064 294 €
(medziroény narast 0 646 420 €), prijmy prijaté z rozpoétu EU 71 799 290 € (medzirony
pokles 0 55 274 427 €), prijmy zo spolufinancovania zo SR 469 148 € (medziro¢ny pokles
0206 277 €) amimorozpoctové prijmy 1141 485 € (medziro¢ny narast 0271 951 €).
Prispevkové organizacie vykazali prijmy zo SR vsume 1096 797 € (medziroény pokles
01419 892 €), prijmy prijaté z rozpoétu EU 2 852 278 € (medziroény narast o 643 185 €),
prijmy zo spolufinancovania zo SR 499 353 € (medziroény narast o 109 513 €) a vlastné

prijmy 684 520 € (medziro¢ny nérast 0 542 804 €).

Tab. 2 Celkovy prehPad prijmov a vydavkov rozpoctovych organizacii kapitoly MSPVR SR

v tis. €
Ukazovatel’ r. 2014 r. 2013 r. 2012
SchR UR Skut. SchR UR Skut. SchR UR Skut.
1. PRIJMY spolu 119 507 84 927 88 474 261 130 138 710 143 037 160 220 164 148 168 888
A. Daiiové prijmy 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Nedaiiové prijmy 17 003 14 687 17 226 16 970 14 350 17 038 16 660 15 260 19 008
1. | Prijmyz podnikaniaa z 266 247 211 235 338 338 184 242 275
vlastnictva majetku
2. | Administrativne poplatky a iné 8 497 6778 6812 10318 7278 6 380 11671 7938 6871
poplatky a platby
3. | Kapitalové prijmy 0 3 13 0 79 85 0 58 93
Uroky z tuzemskych tiverov,
4. | pozi¢iek, navratnych finanénych 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vypomoci, vkladov a 4zio
Uroky zo zahrani¢nych averov,
5. | pozi¢iek, navratnych finan¢nych 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vypomoci a vkladov
6. | Iné nedanové prijmy 8 240 7 659 10 130 6417 6 655 10 235 4 805 7022 11769
C. Granty a transfery 102 504 70 240 71 248 244 160 124 360 125 999 143 560 148 888 149 880
1 Tuzemské bezné granty a 0 0 197 0 0 288 0 0 325
transfery
2 Tuzemské kapitalové granty a 0 0 3 0 0 25 0 0 20
transfery
3. | Zahrani¢né granty 0 0 808 0 0 417 0 0 627
4. | Zahrani¢né transfery 102 504 70 240 70 240 244 160 124 360 125 269 143 560 148 888 148 888
11. VYDAVKY spolu 2110679 2100 725 2097 649 2172870 2086 227 2074 308 1997 634 2054 713 2053 880
A. Bezné vydavky 2107 685 2088 495 2085 417 2169 877 2079 328 2 067 431 1994 640 2 041 602 2040 729
1, | Mzdy, platy, sluzobné prijmy a 106 592 122 332 122 325 103 089 109 257 109 257 96 266 102 024 102 023
ostatné osobné vyrovnania
2. }1: ;’;:I,‘;evsipr‘sl’e“’k do 37254 43665 43675 36 025 39124 39122 33643 36 087 36083
3. | Tovary a sluzby 109 042 68 598 69 668 106 322 57 195 57 859 117 588 68 073 69 045
4. | Bezné transfery 1854 797 1853 900 1849 749 1924 441 1873752 1861193 1747 143 1835418 1833578
z toho :
- Prispevkovej organizacii 779 5992 5992 779 5375 5375 809 4216 4216
- Statnemu tcelovému fondu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- Verejnej vysokej Skole 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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- Obci 67 043 64 309 62 995 15 166 75 960 72 631 14 411 59 165 57 791
- VysSiemu uzemnému celku 0 1383 1382 0 1648 1642 0 354 354
- Obeianskemu zdruZeniv, 21425 9294 9084 856 4323 4154 1228 6 284 6270
nadacii a neinvesti¢nému fondu
- Na platené poistné za
skupiny osdb ustanovené 269 909 232909 232909 262 030 262 030 262 030 240 815 238025 238025
zakonom
- Transfery nefinanénym
subjektom a transfery
prispevkovym organizaciam
nezaradenym vo verejnej sprave 0 731 721 0 3781 3781 0 26 380 26 380
v registri organizacii vedenom
Statistickym tiradom Slovenskej
republiky
- deody qu rozpoltu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Eurdpskej tinie
5. | Splacanie urokov a ostatné
platby stvisiace s Giverom,
pozickou, navratnou finanénou 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vypomocou a fin. prendjmom
B. Kapitalové vydavky 2994 12 230 12 232 2993 6 899 6877 2994 13 111 13 151
1. | Obstaravanie kapitalovych aktiv 2994 11 202 11 206 2993 6098 6076 2994 11 809 11 868
2. | Kapitalové transfery 0 1028 1026 0 801 801 0 1302 1283
z toho :
- Prispevkovej organizacii 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- Verejnej vysokej $kole 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- Obci 0 202 202 0 225 225 0 227 227
- Vys§iemu Gizemnému celku 0 420 418 0 347 347 0 691 672
- Transfery jednotlivcom a
neziskovym pravnickym 0 406 406 0 229 229 0 384 384
osobdm
- Transfery nefinanénym
subjektom a transfery
prispevkovym organizaciam
nezaradenym vo verejnej sprave 0 0 0 0 0 0 0 0 0
v registri organizacii vedenom
Statistickym uradom Slovenskej
republiky
1.-11. Prebytok (+), schodok (-) -1991172 | -2015798 | -2009175 | -1911740 | -1947517 | -1931271 | -1837414 | -1890565 | -1884992
Tab. 3 Celkovy prehPad prijmov a vydavkov prispevkovych organizacii kapitoly MSPVR SR
Vv tis. €
. r. 2014 r. 2013 r. 2012
Ukazovatel SchR UR Skut SchR UR Skut SchR UR Skut
PRIJMY spolu 926 5204 5133 926 5350 5257 956 3771 3717
A. Daiiové prijmy 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Nedaiiové prijmy 146 686 685 146 160 142 146 201 147
1 Prl_]m}f z podm'kama az 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vlastnictva majetku
Administrativne poplatky a iné
2. poplatky a platby 143 686 679 143 160 136 146 187 134
3. | Kapitalové prijmy 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uroky z tuzemskych tiverov,
4. | poziciek, navratnych finanénych 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vypomoci, vkladov a 4zio
Uroky zo zahrani¢nych averov,
5. | pozi¢iek, navratnych finan¢nych 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vypomoci a vkladov
6. | Iné nedanové prijmy 3 0 6 3 0 6 0 14 13
C. Granty a transfery 780 4518 4448 780 5190 5115 810 3570 3570
1. | Tuzemské bezné granty a 780 1993 1923 780 2907 2906 810 1727 1727
transfery
2 Tuzemské kapitalové granty a 0 0 0 0 0 0 0 0 0
transfery
3. | Zahrani¢né granty 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4. | Zahrani¢né transfery 0 2525 2525 0 2283 2209 0 1843 1843
1. VYDAVKY spolu 926 4949 4908 926 5365 5305 956 3943 3909
A BeZné vydavky 926 4949 4908 926 5359 5305 956 3932 3902
1. | Mzdy, platy, sluzobné prijmy a 400 594 593 408 563 562 416 730 720
ostatné osobné vyrovnania
2. | Poistné a prispevok do poistovni 150 646 644 153 757 754 154 264 258
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3. | Tovary a sluzby 369 3 688 3649 354 4 035 3 986 378 2919 2905
4. | Bezné transfery 7 21 22 11 4 3 8 19 19
5. | Splacanie urokov a ostatné platby
stvisiace s dverom, po%lckou, 0 0 0 0 0 0 0 0 0
navratnou finanénou vypomocou
a fin. prendgjmom
b Kapitalové vydavky 0 0 0 0 6 0 0 11 7
1. | Obstaravanie kapitalovych aktiv 0 0 0 0 6 0 0 11 7
2. | Kapitalové transfery 0 0 0 0 0 0 0 0 0
-1l Prebytok (+), schodok (-) 0 255 225 0 -15 -48 0 -172 -192

Na rozpocet kapitoly mali v roku 2014 vplyv tieto legislativne zmeny:

Zakonom ¢. 184/2014 Z. z., ktory nadobudol u¢innost’ k 30. 6. 2014, bol novelizovany
zékon ¢. 601/2003 Z. z. o Zivotnom minime a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov. V § 5
ods. 6 zékona bolo ustanovené, ze sumy zivotného minima sa k 1. julu bezného kalendarneho
roka neupravia, ak sa koeficient, ktorym by sa upravili sumy zZivotného minima, rovna jedne;j
alebo je nizs$i ako jedna. Na zaklade tejto legislativnej upravy MPSVR SR nevydalo
opatrenie, ktorym sa upravuju sumy zivotného minima; nasledne neboli v roku 2014 vydané
opatrenia MPSVR SR o ustanoveni sum prispevkov na podporu nahradnej starostlivosti o
dieta, o ustanoveni sumy rodi¢ovského prispevku a o Uprave sum pridavku na dieta
a priplatku k pridavku na dieta a zostali v platnosti opatrenia schvalené pre rok 2013.
Z dévodu ,,nevalorizovania® Statnych socidlnych davok a prispevkov k 1. 7., resp. 1. 9. 2014
boli vydavky na socialnu inkliziu v roku 2014 nizsie, ako sa pévodne predpokladalo.

Zakonom ¢. 383/2013 Z. z. o prispevku pri narodeni diet'ata a 0 prispevku na viac sucasne
narodenych deti ozmene adoplneni niektorych zékonov, ktory nadobudol uc¢innost
1. 7. 2014, bol zruseny zakon €. 235/1998 Z. z. o prispevku pri narodeni diet’at’a, o prispevku
rodi¢om, ktorym sa stucasne narodili tri deti alebo viac deti, alebo ktorym sa v priebehu dvoch
rokov opakovane narodili dvoj¢atd. Zaroven bol tymto zdkonom upraveny zakon €. 627/2005
Z. z. o prispevkoch na podporu nahradnej starostlivosti o diet'a v zneni neskorSich predpisov.

o prispevok pri narodeni a priplatok k prispevku pri narodeni sa spojili do jednej davky
S nazvom prispevok pri narodeni, pricom vyska prispevku zavisi od poradia porodu -
pri prvom az tretom porode je suma 829,86 € a pri Stvrtom a d’alSom suma 151,37 €,

o V prispevkoch na podporu ndhradnej starostlivosti o dieta sa ndhradna starostlivost’
rozSiruje o deti zverené do predosvojitel'skej starostlivosti alebo zverené fyzickej
osobe predbeznym opatrenim sudu, ak sud uz kona o0 predosvojitel'skej starostlivosti.
Touto Upravou sa zabezpeCuje, aby prostrednictvom jednorazového prispevku pri
zvereni dietata do ndhradnej starostlivosti bolo mozné pre tieto deti poskytnut
nahradu za prispevok pri narodeni dietat’a. Jednorazovy prispevok pri zvereni do
nahradnej starostlivosti je 500 €.

Dia 1. 1. 2014 nadobudol uginnost’ zakon & 485/2013 Z. z., ktorym sa meni a dopliia
zékon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zékona ¢. 455/1991 Zb.
0 zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov v zneni
neskors$ich predpisov.

Okrem iného boli ustanovené:
o nové podmienky poskytovania finannych prispevkov zo Statneho rozpoctu, ktoré sa
poskytuju Stvrtrocne a su podmienené tym, ¢i si subjekt plni odvodové povinnosti
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a danové povinnosti, resp. ¢i sa vzniknuté pohladavky nevyméhaji vykonom
rozhodnutia,

o poskytovanie finanénych prispevkov priamo neverejnym poskytovatelom a blizsia
Specifikacia obsahovych nalezitosti zmluvy,

o zdovodu jednoznacnosti sa doplnili a spresnili ekonomicky opravnené naklady na
ucely regulacie uhrady za socidlnu sluzbu, ktoré sa zapocitavaju do ndkladov sociélnej
sluzby na tieto ucely,

o uprava hranic ochrany prijmu pred neprimeranou uhradou tak, ze pri jednotlivych
druhoch socidlnej sluzby, ale aj pri jednotlivych formach sa zvysilo percento alebo
nasobok sumy zivotného minima, ktoré musi prijimatel'ovi socialnej sluzby, resp.
inym povinnym osobam zostat’ po zaplateni thrady,

o nova systematika Clenenia socidlnych sluzieb tak, aby zodpovedala poziadavkdm
praxe (socidlne sluzby krizovej intervencie, socidlne sluzby pre rodinu s detmi,
socidlne sluzby pre osoby so zdravotnym postihnutim a seniorov, socidlne sluzby
s pouzitim telekomunika¢nych technolégii, podporné sluzby),

o zvySena ochrana prijimatel'a socialnej sluzby aj sprisnenim a doplnenim podmienok
registracie poskytovatelov socidlnych sluzieb (napr. urcenie kvalifikacnych
predpokladov Statutdra pravnickej osoby a fyzickej osoby, ktord je poskytovatelom
socialnej sluzby, zodpovednej osoby, predkladanie koépii vyroénych sprav o ¢innosti
a hospodareni poskytovatela socidlnej sluzby),

o zmenené podmienky bezodkladného zabezpecenia socidlnej sluzby,

o roz8irenie odbornych ¢Cinnosti v nadvédznosti na nové definicie podmienok
poskytovania jednotlivych druhov socidlnych sluzieb (napr. preventivna aktivita -
rizikové spravanie).

o podrobnejsia Uprava podmienok kvality (Standardy) socialnych sluzieb (podmienka
kvality a prislusné indikatory kvality),

o S cielom podporit’ proces deinstitucionalizacie v SR boli upravené viaceré podmienky
poskytovania socialnych sluzieb pobytového charakteru, napr. obmedzenie kapacity
vo vybranych zariadeniach socidlnych sluzieb, zdkaz prijimat’ deti a mladez do
zariadenia typu domov socidlnych sluzieb s celorocnou pobytovou formou,
obmedzenie hornej vekovej hranice pre prijatie do domova socidlnych sluzieb
(nedovfSenie dochodkového veku), prijimanie klientov s vybranym druhom
zdravotného postihnutia do Specializovanych zariadeni.

Zakon ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci VvV hmotnej nidzi a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov nahradil s G¢innostou od 1. 1. 2014 dovtedy platny zakon ¢. 599/2003 Z. z. o pomoci
V hmotnej nidzi a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov.

o zakon upravuje pravne vztahy pri poskytovani pomoci v hmotnej nudzi, osobitného
prispevku ajednorazovej davky v hmotnej nudzi, pricom jeho zamerom je
motivacnejSie nastavenie socidlneho systému tak, aby ho vyuzivali ti, ktori st nan
skuto¢ne odkdzani. Cielom zakona je zabezpeCit' adresnost, ochranu, zasluhovost’
u tych, ktori si vlastnym pri¢inenim nemoZzu alebo nevedia zabezpecit’ prijem vlastnou
pracou.

o pomoc Vhmotnej nidzi sa poskytuje vo forme davky a prispevkov (ochranny
prispevok urceny, ak si fyzickd osoba z objektivnych dévodov nemdze zvysit' alebo

zabezpeCit' prijem vlastnou pracou, aktivacny prispevok uréeny na udrzanie
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pracovnych navykov, prispevok na nezaopatrené dieta urceny pre diet’a, ktoré si plni
povinnu Skolskti dochadzku a prispevok na byvanie uréeny na ciasto¢ni thradu
nakladov spojenych s byvanim). Vyska davky zévisi od poctu ¢lenov domacnosti,
ktori tvoria domacnost. VySka pomoci v hmotnej nudzi zélezi aj od aktivity
plnoleté¢ho praceschopného c¢lena domacnosti. Aktivita sa odvija od ucasti na
¢innostiach (mens$ich obecnych sluzbach, dobrovolnickych ¢innostiach alebo pracach
na predchddzanie mimoriadnej situdcie). Zakladnym predpokladom splnenia tejto
podmienky vsak je, ze takato ¢innost’ sa pontkne. V ramci vyssej zésluhovosti kazdy
plnolety praceschopny ¢len domacnosti musi preukazat, ze vykondva aktivity na
zdklade pisomnej dohody (medzi UPSVaR a organizatorom ¢&innosti) formou
vykonavania mensich obecnych sluzieb alebo formou dobrovolnickej ¢innosti, ¢i
mimoriadnych prac) vrozsahu najmenej tridsatdva hodin, ak nepreukaze, ze
z pravneho vztahu ma prijem zo zavislej ¢innosti a rozsah odpracovanych hodin je
rovnako minimdlne tridsatdva hodin. V zdujme docielenia vySSej zasluhovosti
a adresnosti pravna norma umoziuje osobam, ktoré si najdu pracu a predtym poberali
pomoc v hmotnej nudzi, ziskat’ osobitny prispevok, a to po dobu pol roka.

o Vyska davky sa stanovuje:
- 61,60 € pre jednotlivca,

- 117,20 € pre jednotlivca s 1 az 4 detmi,

- 171,20 € pre jednotlivca s viac ako 4 detmi,
- 107,10 € pre dvojicu bez deti,

- 160,40 € pre dvojicu s 1 az 4 det'mi,

- 216,10 € pre dvojicu s viac ako 4 detmi.

o Vyska prispevkov:

- ochranny prispevok v sume 63,07 €; /suma 34,69 €, ak fyzicka osoba je docasne
praceneschopna pre chorobu, Uraz alebo je v karanténnom opatreni, ktoré trvaja
viac ako 30 dni alebo 13,50 €, ak fyzicka osoba je tehotna zena od zaciatku
Stvrtého mesiaca tehotenstva a zacastiiuje sa odbornych preventivnych prehliadok
alebo je rodi¢ diet’at’a, ktory sa celodenne, riadne a osobne stara o dieta do 1 roku
veku/;

- aktivacny prispevok v sume 63,07 €;

- prispevok na nezaopatrené dieta 17,20 €;

- prispevok na byvanie, a to na dvoch rovniach: 55,80 € mesacne pre jednotlivca a
89,20 € mesacne, ak ide 0 domacnost’ s viacerymi ¢lenmi;

- osobitny prispevok 63,07 €.

Nariadenim vlady SR €. 321/2013 Z. z., ktorym sa ustanovuje suma minimalnej mzdy na
rok 2014, sa s G¢innostou od 1. januara 2014 zvysila minimalna mzda na rok 2014:
o zo sumy 337,70 € na 352,00 € za mesiac pre zamestnanca odmeniovaného mesac¢nou
mzdou,
o zosumy 1,941 € na 2,023 € za kazdu hodinu odpracovanu zamestnancom.
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Opatrenim MPSVR SR ¢. 296/2014 Z. z. o sumdach stravného sa s ucinnostou od 1.
novembra 2014 v nadvéznosti na valorizacny mechanizmus ustanoveny v zakone ¢. 283/2002
Z. 7. o cestovnych ndhradach v zneni neskorSich predpisov zvysili sumy stravného pre
tuzemské pracovné cesty pre jednotlivé ¢asové pasma:

o 204,00 € na 4,20 € pre ¢asové pasmo 5 hodin az 12 hodin trvania pracovnej cesty,

o 20 6,00 € na 6,30 € pre casové pasmo nad 12 hodin az 18 hodin trvania pracovnej

cesty,

o 29,30 €na9,80 € pre Casové pasmo nad 18 hodin trvania pracovnej cesty.

Zéakonom &. 416/2013 Z. z., ktorym sa meni a doplia zakon &. 2/1991 Zb. o kolektivnom
vyjednavani v zneni neskorSich predpisov sa s G¢innostou od 1. 1. 2014 ustanovilo
rozSirovanie zavaznosti kolektivnych zmlav vysSieho stupia na zamestnavatel'ov v odvetvi
alebo v casti odvetvia. Ked'Ze ide len o zamestnavatel'ov podnikatel'skej sféry, G¢innost” tohto
zékona nema vplyv na kapitolu MPSVR SR.

Zakonom ¢. 240/2014 Z. z. bol novelizovany zakon ¢. 592/2006 Z. z. 0 poskytovani
viano¢ného prispevku niektorym poberatelom dochodku a 0 doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov, ktorym sa meni a dopiiia zakon &. 461/2003 Z. z. o socialnom
poisteni v zneni neskorSich predpisov. Na jeho zaklade v porovnani Srokom 2013 doslo
k nasledovnym zmenam v poskytovani viano¢ného prispevku:

o zvysila sa maximalna suma viano¢ného prispevku na 87,26 €, t. j. zvySenie oproti roku

2013 012,26 €,

o zmenil sa koeficient 0,1 vo vzorci na vypocet viano¢ného prispevku na 0,18, t. j.

schvélena zmena je solidarnejsia k nizkoprijmovym déchodcom,
o zacalo sa prihliadat’ na dochodky:
- poberané z osobitného systému socialneho zabezpecenia policajtov a vojakov,
- poberané z cudziny,
- vyplacané zo systému starobného déchodkového sporenia,

o jednorazovo sa zvySila suma viano¢ného prispevku o 12,74 € pre poberatel'ov
viano¢ného prispevku s dochodkom, resp. thrnom sim déchodkov do vysky 396,18 €
(vratane), t. J. dvojndsobku sumy Zivotného minima pre jednu plnolett fyzickl osobu.

Na zaklade Opatrenia MPSVR SR ¢. 329 zo 17. oktébra 2013, ktorym sa ustanovuje
pevna suma zvySenia dochodkovej davky a percento zvysSenia Grazovej renty v roku 2014,
boli od 1. januéra 2014 valorizované dochodkové a trazové davky. Predmetné opatrenie malo
vplyv aj na zvySenie vybranych nesystémovych davok dochodkového poistenia, ktoré su
financované z rozpoctu kapitoly MPSVR SR.

Opatrenim MPSVR SR ¢. 328/2013 Z. z. zo 17. oktébra 2013, ktorym sa ustanovuje
maximalna suma mesacného prijmu a maximalna suma priemerného mesa¢ného prijmu z
urcenej dohody o brigadnickej praci Studentov na rok 2014, boli od 1. januara 2014
ustanovené nasledovné hranice na odvodovu ul'avu pre Studentov - dohodérov:

o 68 € mesacne pre Studentov do 18 rokov veku,

o 159 € mesacéne pre Studentov nad 18 rokov veku, do 26 rokov veku.
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4.1. Prijmy kapitoly MPSVR SR

Celkové prijmy rozpoctovych a prispevkovych organizacii kapitoly boli rozpoctované
v sume 120 432 793 €. Rozpocet bol upraveny na sumu 90 131 469 €. V skutocnosti dosiahli
sumu 93 607 164 €. Rozhodujicu &ast’ prijmov predstavuju prijmy z rozpoétu EU vratane
spolufinancovania zo SR v celkovej sume 75620 069 € ¢o je 80,8 % celkovych prijmov
(72 268 438 €; 81,7 % u RO, 3 351 631 €; 65,3 % u PO). Mimorozpoctové prijmy Kkapitoly
dosiahli sumu 1141 485 €, z toho na zdroji 72 v sulade s § 23 ods. 1 pism. e) af) sumu
333 642 €, na zdroji 35 (zahrani¢né granty) sumu 365 047 € a na zdroji 1105 (prostriedky
z programu PROGRESS a prostriedky Europskej komisie) sumu 417 830 €. Vlastné prijmy
prispevkovych organizacii boli v objeme 684 520 €.

Prehlad plnenia prijmov kapitoly v ¢leneni
Vv nasledujtcich tabul’kach.

podla organizacii je uvedeny

Tab. 4 Plnenie prijmov rozpoctovych organizacii kapitoly MPSVR SR v€
Organizacia Schvaleny rozpocet Upravsny Skuto¢nost’ Plnenie v %
rozpocet
IPR 20 000 36 400 42 808 117,6
RSZP 0 0 3924 0,0
CMPODM 0 0 1110 0,0
FSR, od 1.4.2014 |A ZaSI 0 0 7611 0,0
ststava NIP 1200 000 2 684 000 2863678 106,7
ststava UPSVR 15 683 000 11 466 600 12 342 838 107,6
MPSVR SR 100 000 500 000 943778 188,8
Odbor PJ ESF 102 504 150 70 240 160 72 268 470 102,9
Spolu 119 507 150 84 927 160 88 474 217 104,2
Tab. 5 Plnenie prijmov prispevkovych organizacii kapitoly MPSVR SR vE€
Organizacia Schvaleny rozpocet Upraveveny Skuto¢nost’ Plnenie v %
rozpocet
IVPR 640 499 1633989 1560519 95,5
CV MPSVR SR 285 144 3570320 3572428 100,1
Spolu 925 643 5204 309 5 132 947 98, 6

Prevaznii Gast prijmov kapitoly MPSVR SR tvoria prijmy ststavy UPSVR, NIP
a ustredného organu vratane prijmov Odboru PJ ESF.

Sustava UPSVR (ustredie prace, urady prace a DeD) dosiahla prijmy v sume

12 342 838 € (107,6 %), medzirocne boli nizsie 0 871 599 € (0 6,6 %). Nedanové prijmy
tvoria najmi vratky z poskytnutych davok socidlnej pomoci (6332 243 €), vratky
Z prispevkov poskytnutych v ramci aktivnej politiky trhu prace v predchadzajucich rokoch
(720 095 €), odvody za neplnenie povinného podielu zamestnavania obfanov so zdravotnym
postihnutim podl'a § 65 zakona o sluzbach zamestnanosti (2 938 369 €), ktoré zaznamenali
opitovne medzirocny pokles (o 696 712 €), ostatné pokuty za porusenie predpisov
(439 173 €) ainé. Mimorozpoctové prijmy dosiahli 705 118 €, z toho najviac zahrani¢né
granty v sume 365 047 €.
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NIP dosiahol prijmy za cela ststavu (NIP aIP) vsume 2863 678 € (106,7 %),
medziro¢ne boli vysSie o 1 122 863 € (0 64,5 %). Podstatnu ¢ast’ nedanovych prijmov tvoria
prijmy z blokovych pokut a pokut za porusovanie pracovnopravnych predpisov a predpisov
na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci (2 791 117 €).

Prijmy ustredného orgéanu, ktoré dosiahli sumu 943 778 € boli medzirocne vyssie
0682 745 € (0 261,6 %). Na prijmové uéty Odboru PJ ESF boli k 31. 12. poukazané finan¢né
prostriedky vsume 72268 470 €, ztoho prostriedky zrozpoétu EU 71799 290 €.
Medziro¢nej boli nizsie o 55 480 901 € (0 43,4 %).

Prijmy IVPR v celkovej sume 1560 519 € pozostavali z prispevku na ¢innost” od
zriad’ovatela (509 299 €), prijmov z predaja vyrobkov, tovarov a sluzieb (666 293 €), prijmov
z rozpottu EU vratane spolufinancovania zo SR (381 005 €) ainych nedanovych prijmov
(3922 €). Medziro¢ne boli vyssie 0 988 630 € (0 172,9 %).

Prijmy CV MPSVR SR v celkovej sume 3572 428 € pozostavali z prispevku na
¢innost’ od zriad’ovatela (587 498 €), prijmov z prostriedkov prijatych z rozpo¢tu EU vratane

spolufinancovania zo SR (2 970 626 €), prijmov z predaja vyrobkov, tovarov a sluZieb
(12 197 €) ainych nedanovych prijmov (2 107 €). Medzirocne boli nizsie 01113 020 €

(0 23,8 %).

4.1.1. Prijmy kapitoly MPSVR SR podla ekonomickej klasifikacie

Prehl'ad prijmov podl'a ekonomickej klasifikdcie v porovnani s vySkou schvalenou
zakonom o SR a upravenou vyskou na zéklade vykonanych rozpo€tovych opatreni:

Tab. 6 Prehlad prijmov rozpoltovych organizacii podl’a ekonomickej klasifikacie vE€
r. 2014 r. 2013 r. 2012

S o [ skuotane | St | S0l T Shatnst | St | ot | s

200 | Nedafiové prijmy 17003000 | 14687000 | 17225898 | 16970000 | 14350612 | 17037 761 | 16 660100 | 15260100 [ 19 008 039
210 | Prijmy z podnikania a z vlastnictva majetku 265 675 247 021 271209 235054 338016 337785 184 020 242 848 273757
220 | Administrativne poplatky a iné poplatky a platby 8496 839 6 777 633 6811837 | 10317984 7278 060 6379719 | 11670999 7937 468 6871918
230 | Kapitalové prijmy 0 3823 13 330 0 78 802 84 836 0 58 534 93 364
290 | Iné nedafiové prijmy 8 240 486 7658523 | 10129 522 6416 962 6655734 | 10235421 4805 081 7021250 | 11769 000
300 | Granty a transfery 102504 150 | 70240160 | 71248 319 | 244 160 511 | 124 360 478 | 125998 739 | 143 560 353 | 148 887 861 | 149 880 313
310 | Tuzemské bezné granty a transfery 0 0 197 077 0 0 287 805 0 0 324 349
311 | -granty 0 0 196 441 0 0 287 480 0 0 323 588
312 | -transfery 0 0 636 0 0 325 0 0 761
320 | Tuzemské kapitalové granty 0 0 3240 0 0 24 747 0 0 40 362
330 | Zahrani¢né granty 0 0 807 842 0 0 416 227 0 0 627 741
340 | Zahrani¢né transfery 102504 150 | 70240160 | 70240 160 | 244 160 511 | 124 360 478 | 125 269 960 | 143 560 353 | 148 887 861 | 148 887 861
341 | - prostriedky z rozpoctu EU 102504 150 | 70240160 | 70240 160 | 244 160 511 | 124 360 478 | 125 269 960 | 143 560 353 | 148 887 861 | 148 887 861
Spolu 119507 150 | 84927 160 | 88474217 | 261 130511 | 138 711 090 | 143 036 500 | 160 220 453 | 164 147 961 | 168 888 352

30



http://www.fsr.gov.sk/staryweb/sk/EY2010/odkazy/www.employment.gov.sk/

l

3 ~xwlm

MINISTERSTVO PRACE SOCIALNYCH VECI A R@mm

SLOVENSKEJ REPUBLIKY
Tab. 7 PrehPad prijmov prispevkovych organizacii podPa ekonomickej klasifikacie v€
r. 2014 r. 2013 r. 2012

Scters | Uermerd | statocnse | Scolend | Urrmend | suaasnse | Sl | Umnt | s

200 | Nedafiové prijmy 146200 | 685997 | 684520 | 146200 | 160495 |  141715| 146200 | 200717 [ 147197
220 | Administrativne poplatky a iné poplatky a platby 143 000 685 997 678 490 143 000 160 495 135 840 146 200 187 185 133 665
290 | Iné nedafiové prijmy 3200 0 6030 3200 0 5875 0 13532 13532
300 | Granty a transfery 779443 | 4518312 | 4448427 | 779443 | 5189252 | 5115622 | 809443 | 3570379 | 3570379
310 | Tuzemské bezné granty a transfery 779443 | 1993281 | 1923396 | 779443 | 2906529 | 2906529 | 809443 | 1727525 | 1727525
312 | - transfery 779443 | 1993281 | 1923396 | 779443 | 2906529 | 2906529 | 809443 | 1727525 | 1727525
340 | Zahraniéné transfery 0| 2525031| 2525031 0| 2282723 2209093 0| 1842854| 1842854
341 | - prostriedky z rozpogtu EU 0| 2525031 2525031 0| 2282723| 2209093 0| 1842854| 1842854
Spolu 925643 | 5204300 | 5132947 | 925643 | 5349747 | 5257337 | 955643 | 3771096| 3717576

Najvyssie prijmy vroku 2014 sa na polozke 341 - prostriedky z rozpoétu EU a
predstavuja 79,4 % celkovych dosiahnutych prijmov rozpoctovych organizacii a 49,2 %
celkovych dosiahnutych prijmov prispevkovych organizacii. Prevazni Cast’ tychto prijmov
tvoria prijmy Odboru PJ ESF, ktoré boli v roku 2014 prijaté z rozpoétu EU na OP ZaSI za
schvalené a scertifikované ziadosti o platbu prijimatel’ov.

4.2. Vydavky kapitoly MPSVR SR

Vydavky rozpoctovych organizacii kapitoly MPSVR SR boli rozpoétované v sume
2 110 678 787 €, po uprave rozpoétu 2 100 724 764 €. Cerpané boli v sume 2 097 648 574 €
(99,9 %), vporovnani srokom 2013 boli vyssie 023340 437 € (1,1 %). Vydavky
prispevkovych organizacii kapitoly MPSVR SR boli rozpoctované v sume 925 643 €, po
Giprave rozpo&tu 4 949 428 €. Cerpané boli v sume 4 907 931 € (99,2 %), vV porovnani s rokom
2013 boli nizsie 0 397 245 € (7,5 %).

Vydavky rozpoétovych organizacii MPSVR SR z rozpoétu EU rozpoétované v sume
102 504 150 €, po uprave rozpoctu 116 211 675 €, boli cerpané v sume 116 211 287 €
(100 %). Vydavky prispevkovych organizacii MPSVR SR z rozpoétu EU po vykonanych
rozpoctovych opatreniach v sume 2 601 739 €, boli ¢erpané v sume 2 590 493 € (99,6 %).
Mimorozpoctové vydavky rozpoctovych organizacii dosiahli sumu 1 133 515 € a boli pouzité
na aktivity v zmysle prislusnych zmluv a dokumentov. Vydavky prispevkovych organizacii
kryté prijmami z vlastnych aktivit boli realizované v objeme 782 543 €.

Tab. 8 Cerpanie vydavkov rozpoctovych organizacii v €

Organizacia S:(:]z‘;ﬂg:ty Iig;:z;zty Skuto¢nost’ Plnenie v %
IPR 2 086 260 2 067 955 2074330 100,3
RSZP 503 942 525 880 525 795 100,0
CMPODM 421125 456 289 455 481 99,8
SIA (do 31. 3. 2014) 1068 742 600 226 600 225 100,0
FSR (od 1. 4. 2014 IA ZaSI) 983 088 15 458 273 15 458 228 100,0
stistava NIP 8 988 081 10 080 107 10 084 349 100,0
stistava UPSVR 1495 142 140 1593431911 1591 897 862 99,9
MPSVR SR 482 442 878 468 063 236 466 511 417 99,7
Odbor PJ ESF 119 042 531 10 040 887 10 040 887 100,0
Spolu 2110 678 787 2100 724 764 2 097 648 574 99,9
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Tab. 9 Cerpanie vydavkov prispevkovych organizacii v €
Organizacia S:(:lz\:gg:j [iE;;Zg:f Skutoénost’ Plnenie v %
IVPR 640 499 1470 444 1426 141 97,0
CV MPSVR SR 285 144 3478984 3481790 100,1
Spolu 925 643 4949 428 4907 931 99,2

V rozpocte kapitoly MPSVR SR boli rozpoctované tzv. limitované prostriedky
vsume 1773103 654 €, po tprave rozpoctu 1728 071 934 €, ktoré boli Cerpané v sume
1723936 183 € (99,8 %) na pomoc Vv hmotnej nudzi, podporu rodiny, kompenzaciu
socidlnych doésledkov tazkého zdravotného postihnutia, nahradnu rodinnt starostlivost
(1242 403 686 €), nesystémové davky socialneho poistenia (52 088 695 €), vianoény
prispevok niektorym poberatelom dochodku (81 300 000 €), podporu socidlnych sluzieb
(69651649 €), statom platené poistné za osoby starajuice sa o dieta
(232 909 094 €), individualnu Statnu pomoc (2 672 311 €) a narodné programy na rozvoj
APTP a zvySenie zamestnatel'nosti (42 910 748 €).

4.2.1. Vydavky kapitoly MPSVR SR podl’a ekonomickej klasifikacie

Vydavky kapitoly v ¢leneni podl'a ekonomickej klasifikacie boli cerpané nasledovne:

Tab. 10 Cerpanie vydavkov rozpoc¢tovych organizacii kapitoly podla ekonomickej klasifikacie v €
r. 2014 r. 2013 r. 2012
Schvzilseny Upraveny Skutotnost’ Schvz’ll?ny Upraveny Skutotnost’ Schvz’llsn‘y Upravgn}" Skutotnost’
rozpocet rozpocet rozpocet rozpocet rozp rozp
600 | Bezné vydavky 2107 685317 | 2088495126 | 2085417 381 | 2169 876555 | 2079327 881 | 2067 431186 | 1994 640 285 | 2041602264 | 2040 728 612
610 g:ﬁii'y zl‘gé’;'“i"b“é 106591917 | 122331637 | 122325065 | 103088861 | 109256698 | 109 257 818 96265864 | 102024525 | 102023 101
620 gsi‘::,';isipmpev"k do 37253 875 43 665 037 43674745 36 025 265 39124 420 39121 758 33643 524 36 086 529 36083 101
630 | Tovary a sluzby 109 042 431 68 598 148 69668380 | 106 321 690 57194 632 57858675 | 117587 982 68072 938 69 044 437
640 | Bezné transfery 1854797094 | 1853900304 | 1849749191 | 1924440739 | 1873752131 | 1861192935 | 1747142915 | 1835418272 | 1833577973
700 | Kapitalové vydavky 2993 470 12 229 638 12 231193 2993 470 6898 717 6876 951 2993 470 13111 253 13151 333
710 l?bs."“,ré“‘,“‘e ) 2993 470 11 202 156 11 205 876 2993 470 6098 175 6 076 409 2993 470 11 808 592 11 868 323
apitdlovych aktiv
720 | Kapitalové transfery 0 1027 482 1025 317 0 800 542 800 542 0 1302 661 1283010
Spolu 2110678787 | 2100724764 | 2097 648574 | 2172870025 | 2086 226598 | 2074308 137 | 1997 633 755 | 2054 713517 | 2053 879 945
Tab. 11 Cerpanie vydavkov prispevkovych organizicii kapitoly podl’a ekonomickej klasifikicie v €
r. 2014 r. 2013 r. 2012
Schvz’lls, ny Up ravs,ny Skuto¢nost’ Schvél?ny Up ravc:,ny Skuto¢nost’ Schvz’llsn)’! Up“‘“f“f Skuto¢nost’
rozpocet rozpocet rozpocet rozpocet rozpocet rozp
600 | Bezné vydavky 925 643 4949 428 4907 931 925 643 5358 578 5305 176 955 643 3932 465 3902 312
610 | Mzdy, platy, sluzobné 399 460 594 383 592 685 407 460 561 009 559 257 416 220 726 317 716 858
prijmy a OOV
620 ;(‘ji‘ztt,'isip”sl’emk do 150 021 644 658 643 005 152 817 754 725 753 053 153 069 266 930 262 931
630 | Tovary a sluzby 369 134 3689272 3649 944 355 338 4037974 3988 355 379 626 2920 147 2903 857
640 | Bezné transfery 7028 21115 22297 10028 4870 4511 6728 19071 18 666
700 | Kapitalové vydavky 0 0 0 0 6 000 0 0 11 000 6544
Obstaravanie
710 | o tilovgeh akiiv 0 0 0 0 6 000 0 0 11 000 6544
Spolu 925 643 4949 428 4907 931 925 643 5364 578 5305 176 955 643 3943 465 3908 856
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Bezné vydavky rozpoctovych organizacii rozpoctované v sume 2 107 685 317 €, po
vykonanych rozpoc¢tovych opatreniach 2 088 495 126 €, boli ¢erpané v sume 2 085 417 381 €
(99,9 %), medzirocne boli vyssie 017 986 195 € (0,9 %). Bezné vydavky prispevkovych
organizacii rozpoctované¢ v sume 925 643 €, po vykonanych rozpoctovych opatreniach
4 949 428 €, boli Cerpané v sume 4 907 931 € (99,2 %), medzirocne boli nizsie 0 397 245 €
(7,5 %).

Cerpanie mzdovych vydavkov v rozpoétovych organizaciach kapitoly za vietky zdroje
predstavuje sumu 122 325 065 € (100 % upraveného rozpoctu) a v medziro¢nom porovnani
predstavuje narast 0 13 067 247 € (12,0 %). Cerpanie mzdovych vydavkov v prispevkovych
organizaciach kapitoly za vsetky zdroje predstavuje sumu 592 685 € (99,7 % upravené¢ho
rozpoctu) a medziroénom porovnani predstavuje narast 0 33 428 € (6 %). Vydavky na poistné
a prispevok do poist’ovni v rozpoCtovych organizaciach boli ¢erpané v sume 43 674 745 €
(100 % upraveného rozpoctu). Vydavky tejto kategérie v prispevkovych organizaciach
vykazovali skuto¢né Cerpanie v sume 643 005 € (99,7 % upraveného rozpoctu).

V rozpoctovych organizaciach vydavky na tovary a sluZby boli cCerpané v sume
69 668 380 € (101,6 % upraveného rozpoctu) a medzirocne boli vyssie 011809 705 €
(20,4 %). Vydavky prispevkovych organizacii na obstaranie tovarov a sluzieb boli ¢erpané
v sume 3 649 944 € a medziro¢ne boli nizsie 0 338 411 € (8,5 %).

Beiné transfery Vv rozpoCtovych organizacii boli poskytnuté v celkovej sume
1849749 191 € (99,8 % upraveného rozpoctu) a to subjektom v ramci verejnej spravy
(70569 972 €), jednotlivcom aneziskovym pravnickym osobam (1777878 262 €),
nefinanénym subjektom a PO (720 105 €) a do zahranicia (580 852 €). Medziro¢ne boli nizsie
011443 744 € (0 0,6 %). Najvacsia Cast’ tychto prostriedkov (75,1 %) bola poskytnuta
v stiistave UPSVR v sume 1 388 984 501 €, predovietkym na vydavky na pomoc v hmotnej
nadzi, podporu rodiny, kompenzaciu socidlnych doésledkov tazkého zdravotného postihnutia
andhradni  rodinni  starostlivost ~ uhrddzané  prostrednictvom  uradov  préace
(1240 337 314 €),na individualnu Statnu pomoc velkym investorom na tvorbu novych
pracovnych miest (2672310 €) ana narodné programy na rozvoj APTP a zvySenie
zamestnatel'nosti (34 262 895 €). Nad ramec prostrledkov zo SR ustredie prace a urady prace
poskytli bezné transfery na APTP z prostriedkov EU a spolufinancovania zo SR v sume
91 734 212 €, spolu 125 997 107 €. Ustredny organ poskytol vydavky na plnenie, ktoré podl'a
§ 168a a § 285 zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v z. n. p. uhradza Stat
prostrednictvom kapitoly MPSVR SR v objeme 52 466 693 €, viano¢ny prispevok dotknutym
subjektom vo védzbe na zakon ¢. 592/2006 Z. z. o poskytovani viano¢ného prispevku
niektorym poberatelom dochodku a o doplneni niektorych zédkonov v sume 81 747 748 €,
vydavky na §tatom platené poistné na starobné poistenie a prispevky na starobné déchodkové
sporenie, invalidné poistenie a poistné do rezervného fondu solidarity za osoby podla § 128
ods. 5 zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v z. n. p. vsume 232 909 094 €. Na
zéklade skuto¢ného poctu poistencov Socidlna poistoviia vykdzala uctovné Cerpanie v sume
232 305 442 €. Rozdiel medzi poskytnutymi rozpoctovymi prostriedkami a skutocnym
derpanim je predmetom zuétovania finanénych vztahov so SR za rok 2014. Podla zakona
¢. 544/2010 Z. z. o dotaciach v pdsobnosti MPSVR SR boli poskytnuté dotacie formou
beznych transferov v sume 1 427 570 € na podporu rozvoja socialnych sluzieb a vykonavania
opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately (453 317 €), podporu rekondi¢nych
aktivit (556 322 €), podporu C¢lenstva v medzinarodnej organizacii v socialnej oblasti
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(32 291 €), podporu edi¢nej ¢innosti (126 942 €), fyzickym osobam na podporu humanitarnej
pomoci V krizovej zivotnej situacii alebo v mimoriadne nepriaznivej socialnej situacii
(177 140 €) ana podporu rodovej rovnosti (81 558 €). Z hl'adiska pravnej formy prijemcu
dotacie boli rozpocCtové prostriedky poskytnuté obciam a vy$Sim tzemnym celkom pre
zariadenia v ich zriadovatel'skej pdsobnosti v sume 173 540 €, obcianskym zdruzeniam
v sume 670 238 €, odborovej organizacii v sume 266 200 €, neziskovym organizaciam v sume
141 832 €, cirkevnym organizéciam v sume 16 000 € a fyzickym osobam v sume 159 760 €.
MPSVR SR poskytlo na zaklade zakona ¢. 485/2013 Z. z., ktorym sa novelizuje zakon
¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a 0zmene adoplneni zdkona ¢&. 455/1991 Zb.
0 zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) Vv z. n. p. rozpocCtové prostriedky na
spolufinancovanie socidlnych sluzieb verejnych ineverejnych poskytovatelov, pricom
skutocné cCerpanie rozpoctovych prostriedkov (po zauctovani vratiek) k 31. 12. 2014
predstavuje 59937 874 € (z toho verejni poskytovatelia 38 009 505 € aneverejni
poskytovatelia 21 928 369 €). MPSVR SR poskytlo nad ramec zakona o socialnych sluzbach,
v stlade so Staitnym rozpoctom na rok 2014, jednorazovy financny prispevok neverejnym
poskytovatel'om vybranych druhov socialnych sluzieb na regionalnej urovni v celkovej sume
(po zohladneni vratiek za neobsadené miesta) 9 704 776 €. Odbor PJ ESF cerpal bezné
transfery v sume 10 038 270 € na dopytovo — orientované projekty prijimatel'om z verejného
a sukromného sektora, ktori implementuju projekty v sulade s OP ZaSl.

Kapitalové vydavky rozpoctovych organizacii boli Cerpané v sume 12 231 193 €
(100,0 %), v medzirocnom porovnani boli vysSie 05354 242 € (0 77,9 %) z dovodu
financovania informaénych systémov v gescii ministerstva a UPSVR. V prispevkovych
organizaciach neboli kapitalové vydavky cerpané.

Tab. 12 Cerpanie kapitalovych vydavkov rozpo&tovych organizicii podla organizacii vE€

Organizicia Schvaleny rozpocet | Upraveny rozpocet Skutoénost’ Plnenie v %
IPR 180 220 85 434 85 434 100,0
RSzZP 0 0 0 0,0
CMPODM 0 15 000 14 990 99,9
SIA (do 31. 3. 2014) 0 0 0 0,0
FSR (od 1. 4. 2014 IA ZaSl) 0 20 000 19 990 100,0
sustava NIP 146 407 146 407 145 872 99,6
sistava UPSVR 1635634 5712122 5716 397 100,1
MPSVR SR 1031 209 6 248 058 6 245 893 100,0
Odbor PJ ESF 0 2617 2617 100,0
Spolu 2993 470 12 229 638 12 231 193 100,0

Obstaravanie kapitdlovych aktiv bolo realizované v sume 11 205 876 €, z toho nakup

pozemkov a nehmotnych aktiv (4 084 083 €), nakup strojov, pristrojov, zariadeni, techniky
anaradia (4 951 083 €), nakup dopravnych prostriedkov vSetkych druhov (419 328 €),
pripravna a projektova dokumentacia (32 532 €), realizacia stavieb aich technického
zhodnotenia (1 319 114 €), rekonstrukcia a modernizacia strojov a zariadeni (399 736 €).

Kapitalové transfery boli poskytnuté v sume 1 025 317 € (0 224 775 € viac ako v roku
2013) formou dotacii podl'a zakona ¢. 544/2010 Z. z. o dotaciach v pdsobnosti MPSVR SR na
podporu rozvoja socidlnych sluzieb a na podporu vykondvania opatreni socialnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately (1 022 700 €) a formou transferov na dopytovo — orientované
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projekty prijimatelom z verejného a sikromného sektora realizujiicim projekty a na projekty
v stilade s OP ZaSl (2 617 €).

4.2.2. Vydavky kapitoly MPSVR SR podPa funk¢nej klasifikacie

Vydavky rozpoétovych organizacii kapitoly vsume 2097648 574 € boli
v §trukturalnom triedeni podla ich ucelu (funk¢nej klasifikacie) ¢erpané prevazne v oddiele
10 Socialne zabezpecenie v sume 1 906 058 620 € (90,86 %). Ich podiel v porovnani s rokom
2013 klesol 00,6 %. V oddiecle 04 Ekonomicka oblast dosiahli vydavky 190 456 638 €
(9,08 %), v oddiele 09 Vzdelavanie 552 842 € (0,03 %), v oddiele 01 VSeobecné verejné
sluzby 555 618 € (0,03 %) a v oddiele 02 Obrana 24 856 €. V ramci oddielu 10 Socialne
zabezpecenie, kde bolo realizované najvyssie ¢erpanie vydavkov, boli vydavky ¢erpané na:

Tab. 13 Cerpanie vydavkov rozpo&tovych organizacii v ramci oddielu 10 Sociilne zabezpeenie v €

. Cerpanie
Skupina 2014 2013 2012

10.1 | Choroba, invalidita a tazké zdravotné postihnutie 236 185232 | 232931 268 225 854 884
10.2 | Staroba 203040344 | 172 106 585 147 592 598
10.3 | Pozostali 3906 689 4 005 760 4 002 700
10.4 | Rodina a deti 802 413357 | 794990207 | 1020030 564
10.4.0.0 | Rodina a deti 455 481 401 727 238 373 796
10.4.0.1 | Statne socialne davky 55 732 557 58 661 175 57 493 081
10.4.0.2 | Zariadenia socialnych sluzieb 58 753 711 57 056 648 53 990 556
10.4.0.4 | Prispevky nes§tatnym subjektom 10 877 614 9 360 685 9279 894
10.4.0.5 | Dalsie davky socidlneho zabezpedenia 676593994 | 669 509 972 660 893 237
10.7 | Socialna pomoc obéanom v hmotnej a socialnej ntidzi 269985211 | 295030179 292 360 764
10.8 | Vyskum a vyvoj v oblasti socidlneho zabezpecenia 567 799 802 299 880 626
10.9 | Socialne zabezpedenie inde neklasifikované 389959988 | 397 780 962 144 425 078

10 | Socidlne zabezpecenie 1906 058 620 | 1 897 647 260 | 1835147 214

Vydavky prispevkovych organizacii kapitoly v sume 4 907 931 € boli v Strukturdlnom
triedeni podla ich ucelu (funkénej klasifikacie) Cerpané v oddiele 04 Ekonomicka oblast
vsume 2826 941 € (57,6 %), 09 Vzdelavanie v sume 654 849 € (13,3 %) a 10 Socialne

zabezpecenie vV sume 1 426 141 € (29,1 %).

4.2.3. Vyhodnotenie plnenia programovej struktury kapitoly MPSVR SR

Rozpocet kapitoly v roku 2014 tvorili nasledovné programy:

07C Socidlna inkluzia
07E Tvorba a implementacia politik

medzirezortné podprogramy a podprogramy, ktorych je kapitola gestorom a ucastnikom:
06G04 Aktivna politika trhu prace a zvysSenie zamestnatel'nosti - MPSVR SR

06G15 Podpora rastu zamestnanosti

06G16 Podpora zamestnanosti, socialnej inkltizie a budovanie kapacit v Bratislavskom

samospravnom kraji (dalej len ,,BSK*)

06G17 Budovanie kapacit a zlepSenie kvality verejnej spravy

06G18 Technicka pomoc
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podprogramy, ktoré kapitola riesi ako ucastnik medzirezortného programu:

06HO09 Hospodarska mobilizacia - MPSVR SR (gestor MH SR)

09706 Prispevky SR do medzinarodnych organizacii - MPSVR SR (gestor MZVaEZ SR)

0A909 Elektronizacia VS a rozvoj elektronickych sluzieb na centralnej urovni MF SR -
MPSVR SR

0ARO05 MPSVR SR — Protidrogova politika (gestor UV SR)

OD40A SK PRES 2016 — MPSVR SR

Zamerom programu 07C Socidlna inklizia je udrzatelné znizenie chudoby
a odstranenie socialneho vyla¢enia. Vydavky rozpoctovych organizacii na program boli
cerpané v sume 1776 168 127 €, ztoho 294 757 € z mimorozpoctovych prostriedkov.
V porovnani s rokom 2013 boli nizsie 0 2 348 468 €. Vydavky prispevkovych organizacii na
program boli Cerpané v sume 1105 633 € (z toho IVPR 174 570 € aCV MPSVR SR
931 063 €), pri¢om v porovnani s rokom 2013 boli vyssie 0 289 969 €.

V ramci podprogramu 07CO1 Pomoc V hmotnej niudzi bolo Vv rozpoétovych
organizaciach vyplatenych 269 985 212 € na davku v hmotnej nudzi, ndhradné vyzivné
a dotacie poskytované v stilade so zdkonom ¢&. 544/2010 Z. z. o dotaciach v posobnosti
MPSVR SR - dotacia na podporu vychovy k plneniu Skolskych povinnosti dietata
ohrozen¢ho socidlnym vylucenim, dotidcia na podporu vychovy k stravovacim navykom
dietata ohrozeného socidlnym vylucenim a dotdcia na zabezpecenie vykonu osobitného
prijemcu. Celkové vydavky podprogramu boli v porovnani srokom 2013 nizsie
0 25044 968 € (pokles 08,5 %). Cerpanie davok v hmotnej nudzi a prispevkov k davke
v hmotnej nudzi bolo taktiez nizSie 024675 240 € (pokles 9,1 %) ato z dovodu
implementacie nového zakona o pomoci vV hmotnej nudzi, ktory nadobudol téinnost’ 1. 1.
2014. Zatial ¢o vjanuari 2014 boli socidlne davky vyplatené 182 345 poberatelom,
v decembri to bolo len 144 717 poberatel'ov. Cerpanie vydavkov a pokles poétu poberatel'ov
je ovplyvneny kazdoro¢nou valorizaciou dochodkovych davok (pokles narokov na ochranny
prispevok a prispevok na byvanie), zriadenim aktiva¢nych centier, cez ktoré vymedzeny
okruh poberatelov a spolo¢ne posudzovanych oséb ma povinnost’ odpracovat’ najmenej 32
hodin bez naroku na prijem z vykonavanej ¢innosti, ak mu tato ¢innost’ bude pontuknuta. Pri
nesplneni si tejto povinnosti, resp. odmietnuti prichadza k zniZeniu, resp. odnatiu davky.
V roku 2014 sa zaznamenal aj pokles narokov na aktivacny prispevok v stvislosti s mensimi
obecnymi sluzbami. Cerpanie finanénych prispevkov bolo ovplyvnené aj zrusenim prispevku
na zdravotnu starostlivost’, ktory predstavoval v roku 2013 priemerny mesacny pocet narokov
356 343. Dalej to bolo zrusenie davky rodi¢om dietata do 1 roku veku, ktorym bola
bezprostredne pred narodenim poskytovand pomoc v hmotnej niudzi (priemerny mesacny
pocet vroku 2013 bol 1581 poberatelov). Vydavky poskytnuté formou dotacii dosiahli
14 705 588 € a Vv porovnani s rokom 2013 boli nizsie 0 579 647 € (o 3,8 %). Vydavky na
nahradné vyzivné dosiahli 9 376 077 €, ¢o je narast 0 209919 € (o 2,3 %). Vyssi objem
vyplatenych vydavkov na nahradné vyzivné suvisi okrem valorizacie z roku 2013 i s narastom
poctu poberatel'ov a poctu deti.

V podprograme 07C02 Podpora rodiny boli v rozpoctovych organizaciach Cerpané
finan¢né prostriedky v sume 955 548 567 €, ¢o je o 25 358 266 € menej (0 2,6 %) ako v roku
2013. Na pridavok na dieta boli poskytnuté prostriedky v sume 319 006 214 € (priemerny
mesacny pocet deti 1 116 955); v porovnani s predchadzajiicim rokom je to viac 0 542 849 €
(0,2 %). Vydavky na rodi¢ovsky prispevok dosiahli 356 000 893 € (priemerny mesacny pocet
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poberatelov 143 181, medziroény narast o 277) avV porovnani srokom 2013 vzrastli
06684 525 € (1,9 %). Na ostatné prispevky na podporu rodiny bolo vyplatenych
46 045 478 € (pokles 06,7 %), v tom na prispevok pri narodeni dietata a priplatok
K prispevku pri narodeni dietata (pre 50 755 deti, medziro¢ny pokles o 2 051 deti) v sume
42 092 617 €, prispevok rodiCom, ktorym sa sucasne narodili tri alebo viac deti v sume
46 172 € (v pocte 139 poberatel'ov) a na prispevok na pohreb v sume 3 906 689 € (v pocte
48 703 poberatelov). Vydavky na Stitom platené poistné boli poskytnuté v sume
232 909 094 €, ¢o je Vv porovnani s rokom 2013 menej 0 29 121 298 € (11,1 %). V roku 2014
bol vyplateny prispevok na starostlivost’ o dieta v sume 1 586 888 €.

Na kompenzdciu socidlnych dosledkov taZkého zdravotného postihnutia
v podprograme 07CO03 bolo vyplatenych 236 185 232 €. V porovnani s rokom 2013 to
predstavuje narast o 3 253 963 € (1,4 %). Najvicsi objem vydavkov predstavuje Cerpanie
prostriedkov na peniazny prispevok na opatrovanie v sume 104 309 411 € (priemerny mesacny
pocet poberatel'ov 58 992). Na penazné prispevky na kompenzaciu zvySenych vydavkov (na
diétne stravovanie, vydavky suvisiace s hygienou alebo opotrebovanim Satstva, bielizne,
obuvi abytového zariadenia, stvisiace so zabezpeCenim prevadzky osobného motorového
vozidla asuvisiace so starostlivostou o psa so Specialnym vycvikom) bolo vyplatenych
64 133 628 €. Penazny prispevok na kupu osobného motorového vozidla bol poskytnuty
1 482 poberatel'om v celkovej sume 9 871 432 € ana klpu zdvihacieho zariadenia v sume
6 151 107 €. Penazny prispevok na osobnu asistenciu dosiahol 41539 144 € (priemerny
mesacny pocet 8 956 osdb), na peniazné prispevky na Upravu bytu, rodinného domu, gardze
3856 741 € (v 1 577 pripadoch). Nadvézne na valorizaciu sum zivotného minima k 1. 7. 2013
boli zvySené vysky opakovanych penaznych prispevkov na kompenzéciu, ¢o sa nasledne
premietlo do narastu finan¢nych prostriedkov aj v roku 2014 v porovnani s rokom 2013.
V pripade, ak by sumy Zivotného minima boli valorizované aj v roku 2014, ¢erpanie v tomto
roku by bolo podstatne vysie. Dal§im dévodom narastu Eerpania finanénych prostriedkov bol
najmi zvySujuci sa pocet poberatelov predmetnych penaznych prispevkov. Vyznamny vplyv
mal medziro¢ne sa zvySujuci pocet poberatelov penazného prispevku na osobnu asistenciu.
Narast bol zaznamenany aj pri peiaznych prispevkoch na kompenzaciu zvySenych vydavkov
suvisiacich so zabezpecenim prevadzky osobného motorového vozidla a na diétne
stravovanie. Pokles poctu poberatelov v porovnani s rokom 2013 sa prejavil pri pefiaznych
prispevkoch na upravu bytu, na upravu rodinného domu ana upravu gardze. Pocet
poberatel'ov peniaznych prispevkov na upravu pomocky, vycvik pouzivania pomocky, na kupu
osobného motorového vozidla v roku 2014 bol porovnatel'ny s rokom 2013.

V rdmci podprogramu 07C04 Iniciativy v oblasti socialnej inkluzie boli vydavky
Cerpané v sume 3 672 332 € a v porovnani s rokom 2013 boli vyssie 0 558 768 € (o0 18,0 %).

V podprograme  07C05 Starostlivost’ o ohrozené deti Cerpanie vydavkov
predstavovalo sumu 83459 464 €, ztoho prostriedky ERDF tvorili 234 369 €
a mimorozpoctove prostriedky 294 757 €. Vydavky na ustavnu starostlivost’ v statnych DeD
boli Cerpané v sume 58 988 080 €. V porovnani s predchddzajicim rokom vydavky DeD
vzrastli 01431 929 € (2,5 %). Na ustavnu starostlivost’ v nestatnych zariadeniach bolo
poskytnutych 9 898 835 €, ¢o je viac 01573045 € (18,9 %) a na nahradni rodinnu
starostlivost’ 13 593 769 € (viac 0 293 302 €). Vydavky na prevenciu a sanaciu boli ¢erpané
v sume 978 780 € (menej 0 56 115 €). Vydavky podprogramu boli v porovnani s rokom 2013
vyssie 0 3242 161 € (4,0 %).
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V podprograme 07C06 Nesystémové davky socidalneho poistenia bolo poskytnutych
52 088 695 €, ¢o je medziro¢ny narast 02 368 085 € av podprograme 07C07 Vianocény
prispevok dochodcom 81 300 000 € s medziroénym narastom 0 9 100 000 €.

V podprograme 07C08 Podpora socidlnej inkluzie boli vydavky rozpoctovych
organizacii Cerpané v sume 24 276 976 €. V porovnani s rokom 2013 boli vydavky vysSie
010 066 115 €. Z prostriedkov ESF a spolufinancovania zo SR boli financované projekty na
posilnenie integracie 0s0b ohrozenych socidlnym vylicenim ana podporu zosuladenia
rodinného a pracovného Zzivota. Na prispevok na starostlivost’ o dieta boli prostrednictvom
narodné¢ho projektu Cerpané prostriedky v sume 3 087 366 €. Zuvedeného podprogramu
Cerpali prispevkové organizacie celkom 1 105 633 € (z toho IVPR 174 570 € a CV MPSVR
SR 931 063 €), prevazne v savislosti Simplementidciou rodovej rovnosti, prevencie
a eliminacie diskrimindcie, monitorovania situdcie v oblasti rodovej rovnosti na trhu préace,
zlepSenia informovanosti, poradenstva azvySenia pravneho povedomia v oblasti
diskriminacie arealizdciou stratégie aktivneho starnutia v zaujme zvySenia miery
zamestnanosti osob starSich ako 50 rokov.

V podprograme 07C0A Podpora socidlnych sluZieb boli Cerpané rozpoctové
prostriedky v sume 69 651 649 € a medziro¢ne boli vyssie o 19 465 674 € (38,8 %).

Program O7E Tvorba a implementacia politik je zamerany na tvorbu a realizaciu
rezortnych politik v sulade s Programovym vyhlasenim vlady. Vydavky rozpoctovych
organizacii boli zabezpeCované¢ v ramcipodprogramov 07E03 Riadiaca, koncep¢na
a vyskumna c¢innost” a 07E04 Vykon $tatnej spravy na useku socidlnych veci, rodiny, prace
a zamestnanosti, a to na ¢innost’ Ustredného organu vratane dvoch prispevkovych organizacii,
stistavy UPSVR, CMPODM a ststavy NIP. Vydavky rozpoétovych organizacii boli derpané
vsume 161863 604 € vratane mimorozpoctovych prostriedkov v sume 441 766 €.
V porovnani s rokom 2013 boli vydavky SR na zabezpe&enie programu vyssie 0 17 932 453 €
(12,5 %), z toho v stistave UPSVR 015129318 € (13,0 %), Go suvisi s implementaciou
zakona o pomoci vhmotnej nudzi (aktivaéné centra), valorizaciou miezd, hmotnou
zainteresovanost'ou a zvySenymi vydavkami na informacné systémy. Vydavky prispevkovych
organizacii boli Cerpané v sume 1884 893 € vratane vlastnych zdrojov v sume 782 542 €
Vv stvislosti s plnenim loh vyplyvajtcich z ich hlavnej ¢innosti.

MPSVR SR ako gestor medzirezortného programu 06G Ludské zdroje riesilo
podprogramy, ktorych vydavky boli uréené na zabezpecenie financovania nastrojov APTP
v zmysle zakona o sluzbach zamestnanosti. Zamerom medzirezortného programu je
vytvaranie podmienok na zvySenie zamestnanosti sdorazom na zamestnatelnost
znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie, na rozvoj modernych sluzieb zamestnanosti,
zlepSenie celkovej situacie v oblasti rovnosti prilezitosti, antidiskriminacie a podpory
socialnej inkluzie realizovanim projektov financovanych z rozpoctu EU a spolufinancovanych
zo SR.

Na pit’ medzirezortnych podprogramov boli celkové  vydavky rozpoctovych
organizacii Cerpané Vv sume 154 446 312 €, ztoho mimorozpoctové zdroje 396 992 €.
V porovnani s dosiahnutou skuto¢nostou za rok 2013 boli celkové vydavky vyssie
0 5207 290 € (3,5 %). Vramci programu 06G cerpalo z prispevkovych organizacii
prostriedky prevazne CV MPSVR SR v sume 1 895 877 € v suvislosti s realizaciou projektov
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spolufinancovanych z ESF. Celkové cerpanie IVPR na uvedenom programe bolo v sume
21 528 €.

Vydavky podprogramu 06G04 Aktivna politika trhu price a zvySenie
zamestnatel’nosti - MPSVR SR boli ¢erpané v sume 46 399 160 € vratane 396 992 € z
mimorozpoc¢tovych zdrojov.

Z prostriedkov SR (zdroj 111) boli financované prvky 06G0404, 06G040I, 06G040J.
Vydavky na prvok 06G0404 Narodné programy na rozvoj APTP a zvySenie zamestnatel'nosti
boli ¢erpané v sume 43 335 332 € (z toho v IPR a RSZP 2 567 590 €), vtom 396 992 € z
mimorozpoétovych zdrojov. Na APTP boli v sistave UPSVR &erpané prostriedky v sume
40 174 558 € na zabezpecenie financovania:

o zavézkov z dohod uzatvorenych k 31.12.2013,
o na dohody uzatvorené v roku 2014 tradmi prace v ramci BSK, u ktorych absentuju

NP,

o na financovanie § 46 ods. 7 zdkona o sluzbach zamestnanosti,

o na poradensku Cinnost, vzdeldvanie apripravu pre trh prace pri zvySovani
zamestnatelnosti a podpory socialnej inkliizie na zaklade Ziadosti SSZ UPSVR,

o dohdd na fakultativne nastroje APTP na zaklade poziadavky UPSVaR v SR bez BSK,

o na prvotné financovanie narodnych projektov financovanych systémom priebeznych
platieb,

o Informacného systému sluzieb zamestnanosti (d’alej len ,,ISSZ*) v celkovej vyske 3,2

mil. €, z toho 2,3 mil. € formou kapitalovych aktiv,

o projektov na zadklade uzatvorenych medzinarodnych grantovych zmliv s Eur6pskou
komisiou (EURES) a projektu celozivotného vzdelavania (PCV) Prierezové riesenia
pre nezamestnanost’ mladych I'udi v partnerstve s MSVVaS SR.

Reformou APTP z 1. maja 2013 sa v roku 2014 znizila administrativna naro¢nost’
azvysila efektivnost’ poskytovania aktivnych opatreni na trhu prace. Uvolnena
administrativna kapacita sa vyuzila v prospech zabezpecenia individualizovanejSich sluzieb
zamestnanosti na individualizaciu odbornych a poradenskych sluzieb pre znevyhodnenych
uchadzaCov o zamestnanie (mladi Tl'udia, dlhodobo nezamestnani atd’.). V roku 2014
pokracovala prostrednictvom projektov podpora vytvarania pracovnych miest pre mladych
uchadzacov o zamestnanie do 29 rokov formou prispevku pre zamestnavatel'a na tthradu casti
mzdovych nakladov z prostriedkov ESF.

V roku 2014 dosiahol priemerny stav celkového poctu uchadzacov o zamestnanie
385661 o0s6b. V porovnani s rokom 2013 je to pokles o 29 345 os6b (7,1 %). Stav
disponibilnych uchédzacov o zamestnanie za rok 2014 bol v priemere 345 149 osob, ¢o je
Vv porovnani s rokom 2013 pokles 0 35 590 osdb (9,35 %).

Miera evidovanej nezamestnanosti dosiahla v roku 2014 v priemere 12,79 %, ¢o
Vv porovnani s rokom 2013 predstavuje pokles o 1,32 percentualneho bodu (d’alej len ,,p. b.).
Miera nezamestnanosti vypocitana z celkového poctu uchadzacov o zamestnanie dosiahla
Vv priemere 14,29 %, ¢o v medziro¢nom porovnani znamena pokles o 1,09 p. b.

Rozpoctované prostriedky prvku 06G040J Individudlna Stitna pomoc uréené na
uhradu prispevkov na vytvorenie nového pracovného miesta a prispevku na vzdelavanie

39


http://www.fsr.gov.sk/staryweb/sk/EY2010/odkazy/www.employment.gov.sk/

— T l
xwlm

MINISTERSTVO PRACE SOCIALNYCH VECI A R@mm
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

zamestnanca prijatého na novovytvorené pracovné miesto boli ¢erpané v sume 2 672 311 €.
V porovnani s rokom 2013 boli vyssie o 774 768 € (40,8 %).

V druhom programovom obdobi na OP ZaSI v podprograme 06G15 Podpora rastu
zamestnanosti bola rozpo¢tovymi organizaciami Cerpana suma 97 300 195 €. V porovnani
s rokom 2013 boli vydavky o 15 826 037 € nizSie (o 14,0 %). V ramci podprogramu boli
financované  aktivity na zvySovanie zamestnanosti a adaptability a znizovanie
nezamestnanosti, najmai prostrednictvom narodnych projektov realizovanych UPSVR v sume
96 185 669 €. Podiel vydavkov UPSVR na vydavkoch podprogramu dosiahol 98,9 €.
Z prispevkovych organizécii Cerpalo prostriedky podprogramu CV MPSVR SR v sume
28 549 € v suvislosti s realizaciou projektov ,,Narodna sustava povolani pre Slovensku
republiku®, ,,Pripravenost’ SR na vytvorenie ndrodné¢ho systému flexiistoty pre Slovenski
republiku‘ a ,,Ukazovatele a systém hodnotenia efektivnosti aktivnych opatreni trhu prace®.

Na podprogram 06G16 Podpora zamestnanosti, socidlnej inklizie a budovanie
kapacit v BSK boli ¢erpané prostriedky rozpoctovych organizacii v sume 2080 822 €.
V porovnani s rokom 2013 boli vyssie 0 938 019 € (82,1 %). Z uvedené¢ho podprogramu sa
zabezpecovalo financovanie vydavkov na podporu rastu zamestnanosti a zlepSenie
zamestnatel'nosti s osobitnym zretel'om na vzdelanostnti spolo¢nost’. Prispevkové organizacie
Cerpali prostriedky podprogramu celkom v sume 333 413 € (z toho IVPR 21 528 € aCV
MPSVR SR 311 885 €) najmai v stvislosti s realizaciou projektov v oblasti rodovej rovnosti,
stratégie aktivneho starnutia, tvorby narodného systému flexiistoty, vzdelavania
legislativnych zamestnancov.

V podprograme 06G17 Budovanie kapacit a zlepSenie kvality verejnej sprdavy bola
V rozpoCtovych organizéciach Cerpana suma 3 030 033 € na zvySovanie kvality l'udskych
zdrojov a ich riadenia v oblasti verejnej politiky. Vydavky uvedeného podprogramu ¢erpalo
Z prispevkovych organizacii len CV MPSVR SR v sume 1 555 443 € v suvislosti s realizaciou
projektu ,,.Centrum socialneho dialogu pre Slovensku republiku®“ za wcelom podpory
a posilnenia vSetkych foriem socidlneho dialdogu — tripartitnych konzultacii na celoStatnej,
odvetvove] aj regionalnej Urovni, ale aj bipartitného socidlneho dialégu (kolektivneho
vyjednavania) na odvetvovej Urovni, podnikovej trovni.

Na podprogram 06G18 Technickd pomoc boli prostriedky c¢erpané v sume
5636 102 € na podporu programovania, implementacie a hodnotenia OP ZaSl.

V podprograme 06H09 Hospoddrska mobilizacia - MPSVR SR bola ¢erpana suma
24 856 €.

V podprograme 09706 Prispevky SR do medzindrodnych organizdcii - MPSVR SR
bolo realizované Cerpanie v sume 555 618 € a to na uhradu clenskych prispevkov do
Medzinarodnej organizacii prace (ILO), Europskemu centru pre socidlnu politiku a vyskum
(ECSWPR) a Medzinarodnej asociacii socialneho zabezpecenia (ISSA).

V podprograme 0A4909 Elektronizdicia VS arozvoj elektronickych slufieb na
centrdalnej urovni MF SR — MPSVR boli ¢erpané vydavky OPIS v sume 4 485 885 € na
projekt Elektronické sluzby MPSVR SR na tseku spravy Statne socidlne davky, socidlna
pomoc apomoc V hmotnej nudzi. V porovnani s rokom 2013 boli viac ako dvojndsobne
vyssie.
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V podprograme 0OARO5 MPSVR SR — Protidrogovd politika boli Cerpané vydavky
Vv sume 45 672 € formou dotacii poskytnutych v stlade so zdkonom ¢. 544/2010 Z. z..

4.3. Vysledok rozpoctového hospodarenia kapitoly MPSVR SR

Tab. 14 Vysledok rozpoctového hospodarenia rozpoctovych organizacii kapitoly MPSVRSR v €

Ukazovatel’ Schvaleny rozpocet Upraveny rozpocet Skuto¢nost’
Prijmy spolu 119 507 150 84 927 160 88 474 217
2 toho: prijaté z rozpoctu EU 102 504 150 70 240 160 71799 290
Vydavky spolu 2110 678 787 2 100 724 764 2 097 648 574
z toho: kryté prostriedkami EU 102 504 150 116 211 675 116 211 287
Saldo prijmov a vydavkov 1991 171 637 -2 015 797 604 2009 174 357
z toho: z prostriedkov EU 0 45971 515 44 411 997

Tab. 15 Vysledok rozpoétového hospodarenia prispevkovych organizacii kapitoly MPSVR SR v €

Ukazovatel Schvaleny rozpocet Upraveny rozpocet Skutocnost’
Prijmy spolu 925 643 5204 309 5132 947
z toho: prijaté z rozpoctu EU 0 2909 641 2 852 278
Vydavky spolu 925 643 4949 428 4907 931
z toho: kryté prostriedkami EU 0 2601 739 2590493
Saldo prijmov a vydavkqv 0 254 881 225016
z toho: z prostriedkov EU 0 307 902 261 785

V porovnani so skutocne dosiahnutymi vysledkami predchadzajiceho roka bol
v schvalenom rozpolte zalozeny celkovy pokles prijmov rozpoctovych organizacii
0 23 529 350 € a narast vydavkov o 36 370 650 €. U prispevkovych organizécii sa ocakaval
pri zostavovani rozpoctu rovnaky objem prijmov a vydavkov v porovnani so schvalenym
rozpoctom predchadzajticeho roka.

V schvalenom rozpocte kapitoly na rok 2014 boli obsiahnuté finan¢né vztahy
krozpot¢tu EU, ato oc¢akavané rozpoétové prijmy zrozpoétu EU v celkovej sume
102504 150 € avydavky kryté prostriedkami EU v rovnakej sume. Schvaleny rozpodet
prijmov rozpoc¢tovych organizacii celkom bol v sume 119 507 150 €. V $truktare prijmov bol
zavazny ukazovatel’ rozpoctovany v sume 17 003 000 € vyssi 0 0,2 % (33 000 €) v porovnani
so schvalenym rozpoctom roka 2013. Podstatni cast’ nedanovych prijmov tvorili vratené
platby z poskytnutych davok socidlnej pomoci a z prispevkov poskytnutych v ramci aktivnej
politiky trhu prace, odvody za neplnenie povinného podielu zamestnavania obCanov so
zdravotnym postihnutim, prijmy z pokat ulozenych organmi Statneho dozoru v oblasti
indpekcie prace ainé. Prijmy zrozpottu EU vsume 102504 150 € sa na celkovych
rozpoc¢tovanych prijmoch kapitoly podiel'ali 85,8 % s poklesom oproti schvalenému rozpoctu
roku 2013 0 141 656 361 € (58,0 %).

Schvéleny rozpocet vydavkov rozpoctovych organizacii v sume 2 110 678 787 € bol
02,9 % (62 191 238 €) nizsi oproti roku 2013. Zamerany bol najmi na oblast’ socialnej
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inklazie, vykon Statnej spravy na useku socialnych veci, rodiny, prace a zamestnanosti,
podporu rastu zamestnanosti a APTP a zvysenie zamestnatelnosti.

V priebehu roka na zaklade jednotlivych rozpoctovych opatreni dosSlo k uprave
schvalenych prijmov a vydavkov rozpoctovych organizacii. Schvalené prijmy boli znizené
0 34 579 990 € a upravené na 84 927 160 € a celkové vydavky boli znizené 0 9 954 023 € na
2100 724 764 €. Povodny rozpoctovany schodok vo vyske 1 991 171 637 € bol upraveny na
2 015 797 604 €. V doésledku vykonanych rozpoctovych opatreni boli prijmy prispevkovych
organizacii zvysené o 4 278 666 € na hodnotu 5 204 309 € a vydavky zvysené o 4 856 785 €
na sumu 4 949 428 € predovsetkym v stvislosti s realizadciou projektov spolufinancovanych s
ESF.

V skutoc¢nosti dosiahli celkové prijmy rozpoctovych organizacii sumu 88 474 217 €,
¢o je 031032 933 € menej oproti schvalenému rozpoctu a 0 3 547 057 € viac v porovnani
s upravenym rozpoctom. Celkové prijmy boli 054 562 283 € (0 38,1 %) nizsiec oproti
predchadzajicemu roku. Zavdzny ukazovatel’ (zdroj 111) bol plneny v sume 15 064 294 €
(medziroény narast 0 646 420 €), prijmy prijaté z rozpoétu EU 71799 290 € (medziroény
pokles 0 55 274 427 €), prijmy zo spolufinancovania zo SR 469 148 € (medzirony pokles
0206 227 €) amimorozpoctové prijmy 1141 485 € (medzirocny narast 0271 951 €).
Celkové prijmy prispevkovych organizécii dosiahli v skuto¢nosti sumu 5 132 947 €, co je
0 4 207 304 € viac oproti schvalenému rozpoctu a 0 71 362 € menej v porovnani s upravenym
rozpoctom. Medziroc¢ne boli nizSie o 124 390 € (o0 2,4 %).

Celkové vydavky rozpoctovych organizacii boli ¢erpané v sume 2 097 648 574 €
aboli 013030 213 € nizsie oproti schvalenému rozpo¢tu a0 3076 190 € nizSie oproti
upravenému rozpoctu. V porovnani s rokom 2013 sa celkové vydavky rozpoétovych
organizacii zvysili o 23 340 437 € (1,1 %). Vydavky kryté prostriedkami z rozpo&tu EU boli
Gerpané vsume 116211 287 € (medziroény pokles 01743 208 €), vydavky SR
1980303 772 € (medziroény narast 024 815 786 €), ztoho spolufinancovanie zo SR
20 869 583 € (medziro¢ny pokles 0 124 481 €) a mimorozpoctové prostriedky 1 133 515 €
(medziro¢ny narast 0 267 859 €). Celkové vydavky prispevkovych organizacii boli ¢erpané
v sume 4 907 931 € aboli 03982 288 € vyssie oproti schvalenému rozpoctu a 0 41 497 €
niz§ie oproti upravenému rozpoctu. V porovnani srokom 2013 sa celkové vydavky
prispevkovych organizacii znizili 0397 245 € (0 7,5 %). Vydavky kryté prostriedkami
z rozpo¢tu EU boli éerpané v sume 2 590 493 € (narast 0 339 190 €), vydavky SR 1 534 895 €
(pokles 01376 921€), z toho spolufinancovanie zo SR 432 545 € (narast 036 867 €)
a vlastné zdroje 782 543 € (narast 0 640 485 €).

Vysledny schodok rozpoctovych organizacii dosiahol 2009 174 357 €, je
018 002 720 € vyssi oproti schvalenému rozpoctu a 0 6 623 247 € niz$i oproti upravenému
rozpoc¢tu. Medziro¢ne sa zvysil 0 77 902 720 € (4,0 %). Vysledny prebytok prispevkovych
organizacii dosiahol 261 785 € a je 0 46 117 € vyssi oproti upravenému rozpoctu.
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5. KOMENTAR KU KONSOLIDOVANEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
KAPITOLY MPSVR SR ZA ROK 2014

Konsolidovana uctovna zavierka kapitoly 22 — Ministerstvo prace, socidlnych veci
arodiny Slovenskej republiky za rok 2014 nenahradza individualne 0Uétovné zavierky
jednotlivych organizacii v pdsobnosti ministerstva. Jej ulohou je doplnit’ a rozsirit’ informacie
a konsolidovanom celku MPSVR SR z pohl'adu jeho financnej pozicie a hospodarenia na
akrualnom principe. Na rozdiel o agregovanych dat neobsahuje vzajomné vztahy, ktoré boli
identifikované medzi subjektmi tvoriacimi konsolidovany celok MPSVR SR. Bola zostavena
v stilade so zdkonom ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v z. n. p. a Opatrenim MF SR zo 17.
decembra 2008 ¢. MF/27526/2008-31, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o metddach
a postupoch konsolidacie vo verejnej sprave a podrobnosti 0 usporiadani a oznafovani
poloziek konsolidovanej uctovnej zavierky vo verejnej sprave v platnom zneni. Zakladnym
ramcom pre vysSie uvedené normy st Medzinarodné uctovné Standardy (IPSAS).

Konsolidovany celok MPSVR SR v roku 2014 pozostava zo 130 organizacii. Tvori ho
materskd uctovna jednotka (MPSVR SR) a 129 dcérskych uctovnych jednotiek (126 Statnych
rozpoctovych organizacii, 2 Statne prispevkové organizicie a 1 obchodnd spolo¢nost’ so
100 % majetkovou tcast'ou Statu).

Dcérske uctovné jednotky boli zahrnuté do konsolidovaného celku MPSVR SR v plnej
miere pouZitim metdd Uplnej konsolidacie. Uplatnili sa také metddy a postupy konsolidacie,
aby sa v konsolidovanom celku MPSVR SR zabezpecili rovnaké sposoby ocenovania majetku
a zavizkov, prepoctu cudzich mien na eurd. Uplatnili sa rovnorodé poZiadavky na rozsah
a upravu udajov konsolidovanej uctovnej zavierky MPSVR SR. VSetky dcérske uctovné
jednotky predlozili potrebné udaje zo svojho uctovnictva v zmysle Metodického pokynu
k Struktare udajov z uctovnictva Gctovnej jednotky zahrnutej do konsolidovanej uctovnej
zavierky kapitoly Statneho rozpoctu a konsolidovanej Uctovnej zdvierky ustrednej spravy
podl'a § 22a zékona o Uctovnictve — Konsolida¢ny balik.

Konsolidovana uctovna zavierka MPSVR SR bola zostavend metdédou tplnej
konsolidacie, ktora pozostavala z konsolidéacie kapitalu, konsolidacie pohl'adavok a zavizkov
a konsolidacie nakladov a vynosov a jej spracovanie bolo vykonané v prostredi CKS.

Stucastami konsolidovanej uctovnej zavierky MPSVR SR su:
= Konsolidovana suvaha actovnej jednotky verejnej spravy
= Konsolidovany vykaz ziskov a strat i¢tovnej jednotky verejnej spravy
* Poznamky konsolidovanej uctovnej zavierky uctovnej jednotky verejnej spravy

Konsolidovana uc¢tovna zavierka MPSVR SR vratane vsetkych jej sucasti sa uvadza ako
priloha Konsolidovanej vyro¢nej spravy MSPVR SR.
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5.1. Konsolidovana suvaha MPSVR SR

Konsolidovana stvaha kapitoly MPSVR SR je uvedend ako 1. stdast’ prilohy (KUZ
MPSVR SR) Konsolidovanej vyro¢nej spravy MPSVR SR. V d’alsom texte st hodnotené
vybrané udaje aktiv a pasiv, teda majetku a zdrojov jeho krytia kapitoly MPSVR SR po
konsolidécii.

Tab. 16 Konsolidované aktiva MPSVR SR v skratenej $trukture v €

SPOLU MAJETOK 1 253 357 238,12 196 068 587,55 224532 139

A NeobeZny majetok 2 131 240 753,02 130906 272,13 135916 939,66
Al Dlhodoby nehmotny majetok 3 22 682 742,21 23911 698,46 26 701 633,98
Al2. Softvér 5 15410 949,75 14 750 615,19 16 993 262,98
Al3. Ocenitel'né prava 6 6 053 992,46 8 644 225,23 9 646 475,00
A.L5. Drobny dlhodoby nehmotny majetok 8 0,00 0,00 0,00
A.lT7. Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku 10 1217 800,00 516 858,04 61 896,00
Al Dlhodoby hmotny majetok 12 108 440 837,96 106 994 573,67 109 215 305,68
Alll. | Pozemky 13 14 641 832,46 14 640 981,64 14 574 966,47
A.l.2. | Umelecké diela a zbierky 14 120 428,80 119 101,04 119 101,04
A.ll4. | Stavby 16 85100 413,17 87 887 465,12 90 803 492,05
A.lL5. Samostatné hnutel'né veci a stibory hnutelnych veci 17 1671689,41 1267 693,73 1401 076,27
A.ll.6. Dopravné prostriedky 18 1382 879,64 1200 103,84 890 848,71
AlL9. Drobny dlhodoby hmotny majetok 21 3620 044,03 544,90 1582,50
A.11.10. | Ostatny dlhodoby hmotny majetok 22 532 427,69 652 036,35 767 857,11
A.I1.11. | Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 23 1371122,76 1226 647,05 656 381,53
A.lll Dlhodoby finanény majetok 25 117 172,85 0,00 0,00
AlllL jP;(zj(ri:g:E;’e cenné papiere a podiely v dcérskej uétovne;j 26 117 172,85 0,00 0,00
B. ObeZny majetok 35 118 164 629,87 60 025 110,31 83790578,84
B.I. Zasoby 36 1379 005,92 755 568,91 989 297,11
B.I.1. Material 37 1375840,41 750 985,26 984 113,37
B.1.3. Vyrobky 39 75,92 75,92 75,92
B.1.4. Zvierata 40 0,00 400,00 400,00
B.1.5. Tovar 41 3089,59 4107,73 4707,82
B.11. Zuctovanie medzi subjektami verejnej spravy 42 0,00 0,00 0,00
B. 1l Dlhodobé pohPadavky 50 98 975,98 59 038,00 67 200,00
B.II1.11. | Iné pohladavky 61 98 975,98 59 038,00 67 200,00
B.IV. Kratkodobé pohladavky 63 85 361 918,64 40 146 907,72 64 454 226,82
B.IV.1. | Odberatelia 64 768 559,93 633 297,47 919 653,04
B.IV.4. | Poskytnuté prevadzkové preddavky 67 20 336,30 28 627,21 28 346,39
B.IV.5. | Ostatné pohl'adavky 68 0,00 0,00 627,25
B.IV.6. | Pohl'adavky z nedanovych rozpoétovych prijmov 69 17 292 300,80 17 850 149,97 26 077 530,79
B.IV.10. | Pohladavky voci zamestnancom 73 4 660,42 13 901,09 7 219,48
B.IV.12. | Dai z prijmov 75 6931,51 51 195,99 238,69
B.IV.15. | Ostatné dane a poplatky 78 0,00 6 616,30 1294,64
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B.IV.21. | Iné pohladavky 84 67 269 129,68 21563 119,69 37419 316,54
B.V. Finan¢né uéty 88 31324 729,33 19 063 595,68 18 279 854,91
B.V.1. | Pokladnica 89 2582,17 2618,21 1340,47
B.V.2. | Ceniny 90 35971,79 40571,34 30373,53
B.V.3. | Bankové ucty 91 31286 175,37 19 020 406,13 18 248 140,91
B.VI. Poskytnuté navratné finanéné vypomoci dlhodobé 101 0,00 0,00 0,00
B.VII. Poskytnuté navratné finanéné vypomoci kratkodobé 107 0,00 0,00 0,00
C. Casové rozlisenie 113 3951 855,23 5137 205,11 4 824 620,50
C.l Naklady buducich obdobi 114 3934 664,18 5119 732,54 4794 774,55
C3. Prijmy budicich obdobi 116 17 191,05 17 472,57 29 845,95
D. Vzt’ahy k i¢tom klientov $tatnej pokladnice 117 0,00 0,00 0,00

Uttovna hodnota majetku konsolidovaného celku MPSVR SR je po konsolidacii v netto
vyjadreni v sume 253 357 238,12 € (z toho RO 248 852 616 €, PO 696 695,97 € a OS
3807 926,15 €). Viac ako 98 % majetku je v sprave rozpoctovych organizacii kapitoly
MPSVR SR. V porovnani s rokom 2013 je objem majetku konsolidovaného celku MPSVR
SR v netto vyjadreni vyssi 057 288 650,57 € (0 29,2 %), Co je spdsobené predovsetkym
zvySenim objemu obezného majetku o 58 139 519,56 € (96,9 %) a neobezného majetku
0 334 480,89 € (0 0,3 %), priCom na uctoch ¢asového rozliSenia aktiv sa zaznamenal tbytok
v objeme 1 185 349,88 € (23,1 %).

Graf 2 Vyvoj objemu majetku v netto vyjadreni podPa druhu
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Z celkovej hodnoty majetku netto predstavuje neobezny majetok 131 240 753,02 €;
51,8 % (z toho RO 130 869 117,50 €, PO 16 410 € a OS 355 255,52 €) a obezny majetok
118 164 629,87 €; 46,6 % (z toho RO 114 131 139,23 €, PO 657 110,51 €, OS 3 376 380,13
€). Celkovy narast objemu obezného majetku oproti predchddzajucemu obdobiu
058 139 519,56 € (0 96,9 %) bol zapri¢ineny v najvacsej miere zvySenim objemu inych
pohladavok o045 706 009,99 € (o 212 %) najmid u PJ ESF MPSVR SR z dévodu narastu
pohladavok z poskytnutych a nezactovanych zalohovych platieb a pohladdvok voci
Certifikacnému organu (CO; MF SR) vyplyvajucich zo sthrnnych Ziadosti o platbu.
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Casové rozliSenie predstavuje sumu 3 951 855,23 € (z toho RO 3852 359,27 €, PO
23 175,46 € a OS 76 320,50 €), z toho naklady budtcich obdobi 3 934 664,18 € (v tom RO
3852 301,57 €, PO 6 058,77 € a OS 76 303,84 €) a prijmy buducich obdobi 17 191,05 € (v
tom RO 57,70 €, PO 17 116,69 € a OS 16,66 €). Na celkovom poklese ¢asového rozlisenia
aktiv oproti roku 2013 (0 1185349,88 €; 23,1 %) sa najviac podielal pokles casovo
rozlisenych nakladov buducich obdobi (0 1 185 068,36 €). Uvedené bolo sposobené najma
poklesom ostatnych nakladov buducich obdobi na Ustredi prace (0 934 352,58 €) v stvislosti
s ukon¢enim platnosti zmluvy na poskytovanie sluzieb Standardnej technickej podpory
licencii Oracle.

Zostatkova hodnotu dlhodobého majetku v sprave konsolidovaného celku MPSVR SR
vsume 131240 753,02 € tvori hodnota dlhodobého nehmotného majetku v objeme
2268274221 € (11,3 %), dlhodobého hmotného majetku Vv objeme 108 440 837,96 €
(82,6 %) a dlhodobého finanéného majetku v objeme 117 172,85 € (0,1 %). NajvyznamnejSie
polozky v oblasti neobezného majetku predstavujt stavby (85 100 413,17 €; 64,9 %), softvér
(15410949,75 €; 11,7 %), pozemky (14641832,46 €; 11,2 %), ocenitelné prava
(6053992,46 €; 4,6 %), drobny dlhodoby hmotny majetok (3 620 044,03 €; 2,8 %),
samostatné hnutelné veci a sibory hnute'nych veci (1671 689,41 €), dopravné prostriedky
(1382879,64 €; 1,3 %), ostatny dlhodoby hmotny majetok (532 427,69 €; 0,4 %), atd.
V stvislosti s obstaravanim dlhodobého majetku je vykazované obstaranie dlhodobého
nehmotného majetku (1217800 €) a obstaranie dlhodobého hmotného majetku
(1371 122,76 €), prevazne v Spojitosti s realizaciou Opera¢ného programu Informatizacia
spolo¢nosti (OPIS) na useku vykonu spravy Statnych socidlnych davok, socialnej pomoci
a pomoci v hmotnej nidzi ako aj s realizaciu Opera¢ného programu zamestnanost’ a socialna
inkluzia (OP ZaSI).

Graf 3 Druhova Struktira dlhodobého majetku
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V porovnani s rokom 2013 sa struktura dlhodobého majetku podl'a druhov zmenila len
mierne, nad’alej prevlada vyrazny podiel stavieb na celkovom objeme dlhodobého majetku
(65 %), ¢o vyplyva aj zhlavnej Cinnosti organizacii kapitoly MPSVR SR. V roku 2014
v Struktire dlhodobého majetku pribudla d’alSia polozka v podobe podielovych cennych
papierov a podielov v dcérskej Gctovnej jednotke (117 172,85 €). Ide 0 100 % - ny podiel
obchodnej spolocnosti, Technickej inSpekcie, a.s., ako materskej Gctovnej jednotky vo svojej
dcérskej uctovnej jednotke TI China Daou Technology Consulting Co., Ltd. zalozenej
v Cine. Uvedeny majetkovy podiel sa nekonsolidoval z doévodu ,,nevyznamnosti® v stilade s
§ 22, ods. 10 zékona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve.

Obezny majetok organizacii tvoriacich konsolidovanych celok MPSVR SR v celkovom
objeme 118 164 629,87 € pozostava zo zasob (1379005,92 €; 1,2 %), dlhodobych
pohladavok (98 975,98 €; 0,1 %), kratkodobych pohladavok (85 361 918,64 €; 72,2 %)
a kratkodobého finan¢ného majetku — finanénych uctov (31 324 729,33 €; 26,5 %).

Graf 4 Druhova Struktira obeZzného majetku
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Zasoby v sume 1 379 005,92 € (v tom RO 1 377 103,04 €, PO 81,50 € a OS 1 821,38 €)
pozostavaju z materialu (1 375 840,41 €), vyrobkov (75,92 €) atovarov (3 089,59 €). Na
celkovych zasobach sa najvacSou mierou podiel'aju zasoby UPSVR (283 319,23 €) a IPR
(77 852,90 €), pricom ide prevazne o material na sklade (PC ajeho komponenty, ucebné
pomocky, kancelarsky material, cCistiace a hygienické prostriedky atonery do tladiarni
a kopirovacich strojov). Medziro¢ne sa objem zasob brutto zvysil o 622 523,79 € (82,3 %), na
¢o sa najviacsou mierou podielalo zvySenie stavu materidlu o 624 855,15 € predovsetkym
z dovodu predzasobenia kanceldrskym materidlom a vypoétovou technikou na Ustredi prace
(narast 0 250 291,13 €).

Pohl'adavky organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR su v netto
vyjadreni vykazané v sume 85 460 894,62 €, maju charakter dlhodobych (98 975,98 €) a
kratkodobych pohladavok (85361 918,64 €) v ¢leneni na pohladavky rozpoctovych
organizacii vsume 84 683039,62 € apohladavky obchodnej spolo¢nosti Technickej
inSpekcie, a.s. vsume 777 855 €. Podla svojho charakteru pozostavaju z inych pohladavok
(67 368 105,66 €, 78,8 %), pohladavok znedaniovych rozpoctovych  prijmov
(17 292 300,80 €; 20,2 %), pohl'adavok voci odberatel'om (768 559,93 €), pohl'adavok z dane
Z prijmov (6 931,51 €), poskytnutych prevadzkovych preddavkov (20 336,30 €) a pohl'adavok
vo¢i zamestnancom (4 660,42 €). V porovnani srokom 2013 doslo k narastu objemu
pohl'addavok spravovanych organizdciami patriacimi do konsolidovaného celku MPSVR SR
V netto vyjadreni o 45 254 948,90 € (0 112,6 %). Na tomto naraste sa najvac¢Sou mierou
podielal prirastok inych kratkodobych pohl'adavok o 45 706 009,99 € (0 212 %) spdsobeny
predovSetkym zvySenim objemu pohladdvok MPSVR SR v désledku narastu pohl'adédvok
Z poskytnutych a nezuctovanych zalohovych platieb a pohladdvok voci Certifikaénému
organu (MF SR) vyplyvajtcich zo sthrnnych ziadosti o platbu.

Konsolidovany celok MPSVR SR disponuje kratkodobym finanénym majetkom (finanéné
ucty) v celkovej sume 31 324 729,33 € (v tom RO 28 070 996,57 €, PO 657 029,01 € a OS
2594 12158 €), ktory tvoria hotovost v pokladnici Technickej inSpekcie, a.s. v sume
2 582,17 €, ceniny rozpoctovych organizacii v sume 35 971,79 € a nehotovostné prostriedky
na mimorozpocétovych bankovych tiétoch v sume 31 286 175,37 (v tom RO 28 035 024,78 €,
PO 657029,01 € aOS 2594 121,58 €). NajvyznamnejSou polozkou su nehotovostné
prostriedky rozpocCtovych organizacii sustredované k 31. 12. 2014 na 1ucéte cudzich
prostriedkov (tzv. depozitnom ucte) v sume 7 638 227,82 € a na prechodnych uctoch klientov
Statnej pokladnice (et 261 — Peniaze na ceste) v sume 13536 116,95 € v sulade s § 26
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zékona ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach v suvislosti s vydavkami na mzdy
a prisluchajuce odvody za mesiac december predchadzajiiceho roka vyplacané v janudri
nasledujuceho roka. Na samostatnom mimorozpoctovom beznom ucte si zaroven
sustred’ované prostriedky EU v celkovej sume 6 615 880,17 €, predovietkym v suvislosti
S Operaénym programom potravinovej a zakladnej materidlnej pomoci (OP FEAD) na
Slovensku pre obdobie 2014 — 2020 v celkovej sume 6 062 379,73 € (predbezna platba vo
vyske 11% z celkovych zavizkov EU vyélenenych na OP FEAD). OP FEAD je zamerany na
zmiernenie potravinovej a materialnej deprivacie najodkazanejSich osdb v zaujme zniZzenia
celkového ekonomického zatazenia rizikovych skupin nachadzajucich sa v systéme pomoci
V hmotnej nudzi. Celkovy planovany objem vydavkov v ramci realizacie OP FEAD vV sulade
splanom financovania do roku 2020 predstavuje 64 838286 € (z toho prostriedky EU
55 112 543 € a spolufinancovanie zo SR 9 725 743 €).

V porovnani k celkovému agregovanému majetku konsolidovaného celku MPSVR SR
(344 716 652,39 €) je celkovy majetok kapitoly MPSVR SR po konsolidacii v sume
253 357 238,12 €. Pokles objemu majetku vsume 9135941427 € bol spdsobeny
konsolidaénymi upravami vyplyvajicimi z eliminécii transferov (- 100297 777,32 €),
konsolidacie kapitdlu (- 2049293 €), odactovania zo stvahy zdoévodu zmeny
konsolidovaného celku (- 17 659,84 €), elimindcie vzajomnych pohladavok/zavizkov
(- 25089,89 €) adouctovania pohladavok/zavizkov a nakladov/vynosov s vplyvom na
vysledok hospodarenia (+ 11 030 405,78 €).

Zdroje krytia majetku konsolidovaného celku MPSVR SR po konsolidacii v celkovej
sume 253 357 238,12 € pozostavaju z vlastného imania (- 18 803 166,38 €) a zavizkov
(270 557 525,93 €).

Tab. 17 Konsolidované pasiva MPSVR SR v skratenej Struktire v €

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 118 253 357 238,12 196 068 587,55 224 532 139,00

A. Vlastné imanie 119 -18 803 166,38 -669 378,95 -1 015 992,39
A.l Oceiiovacie rozdiely 120 128 742,88 128 742,88 128 742,88
ALl Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavizkov 121 128 742,88 128 742,88 128 742,88
Al Fondy 123 0,00 0,00 0,00
Al2. Ostatné fondy 125 0,00 0,00 0,00
Allll. Vysledok hospodarenia (+/-) 126 -18 931 909,26 -798 121,83 -1 144 735,27
AL, | Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 127 1456 983,58 11709 716,67 10 564 604,39
A.ll.2. | Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie 128 -20 388 892,84 -12 507 838,50 -11 709 339,66
AlV. Podiely inych uc¢tovnych jednotiek 129 0,00 0,00 0,00
B. ZavazKky 130 270 557 525,93 195 043 287,42 223568 397,43
B.I. Rezervy 131 24 602 282,85 6096 172,29 5516 797,61
B.l.2. Ostatné rezervy 133 16 789 245,08 293 703,69 293 703,69
B.1.3. Rezervy zakonné kratkodobé 134 18 175,00 26 869,50 14 487,50
B.1.4. Ostatné kratkodobé rezervy 135 7794 862,77 5775 599,10 5208 606,42
B.11. Zuctovanie medzi subjektami verejnej spravy 136 214 956 579,00 169 665 203,35 199 321 473,17
BIILL gg‘ig‘;;?clfu"z‘::;gzafg]:l°v rozpoctovych organizicii | 57 84151 477,24 39 477 470,69 63 651 217,33
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B.Il.2. Zuctovanie transferov Statneho rozpoc¢tu 138 130 802 139,74 130 177 800,74 135 664 313,11
B.I.7. Zic¢tovanie transferov medzi subjektami verejnej spravy 143 2 962,02 9931,92 5942,73
B.111. Dlhodobé zaviizky 144 413 613,00 510 235,39 353 756,57
B.IIl.4. | Zavizky zo socialneho fondu 148 382 225,76 449 699,07 345 038,93
B.IL9. | Iné zavdzky 153 31387,24 60 536,32 8 717,64
z toho: odloZeny danovy zavizok 154 4.387,24 8536,32 8 717,64
B.IV. Kratkodobé zavizky 156 30 585 051,08 18 771 676,39 18 376 370,08
B.IV.1. | Dodavatelia 157 604 420,94 1081 270,22 978 265,40
B.IV.3. | Prijaté preddavky 159 53 405,87 178 267,22 204 238,20
B.IV.4. | Ostatné zavizky 160 225741,29 46 566,62 82 008,88
B.IV.5. | Nevyfakturované dodavky 161 576 574,54 688 518,70 669 255,49
B.IV.9. | Iné zavizky 165 3583691,80 2177 447,92 2701 834,54
B.IV.10. 5&;;22(1;\3/ z upisanych nesplatenych cennych papierov a 166 112 172,85 0,00 0,00
B.IV.12. | Zamestnanci 168 10 331 398,81 7862 457,72 7600 181,65
B.IV.13. | Ostatné zaviazky voc¢i zamestnancom 169 56 079,82 83 560,70 92 872,42
B.IV.14. ggi(‘,stt(éz?:ie s organmi socialneho poistenia a zdravotného 170 6974 015,50 5 285 728.90 471004421
B.IV.16. | Ostatné priame dane 172 1531 196,98 1000 621,73 936 019,42
B.IV.17. | Da z pridanej hodnoty 173 94 541,77 73 330,09 75 094,27
B.IV.18. | Ostatné dane a poplatky 174 364,64 293,59 13,28
B.IV.20. | Zac¢tovanie s Europskymi spoloCenstvami 176 6418 478,39 149 050,50 286 151,52
B.IV.2L. I;f;ifsjrzpar;j;amé Zitovanie so subjektami mimo 177 22 967,88 144 562,48 40 390,80
B.V. Bankové uvery a vypomoci 178 0,00 0,00 0,00
C. Casové rozliSenie 185 1602 878,57 1694 679,08 1979 733,96
C.lL Vydavky buducich obdobi 186 414,08 3848,82 267 966,86
c.2. Vynosy buducich obdobi 187 1602 464,49 1690 830,26 1711 767,10
D. Vzt'ahy k uétom klientov $tatnej pokladnice 188 0,00 0,00 0,00

Vlastné imanie je tvorené vysledkom hospodérenia za G¢tovné obdobie roka 2014 v sume

— 20388892,84 € (v tom RO — 20542 105,20 €, PO 71 357,05 € aOS 81 855,31 €),
nevysporiadanym vysledkom hospodarenia minulych rokov v sume 1456 983,58 € (v tom
RO — 1420969,80 €, PO 320531,88 € a OS 25557 421,50 €) a ocenovacimi rozdielmi
z precenenia majetku a zavazkov vsume 128 742,88 € o ktorych uctovala obchodna
spolo¢nost, Technickd inSpekcia, a.s.. V porovnani srokom 2013 nedoslo kzmene
oceniovacich rozdielov Technickej inSpekcie, a.s. Zakonny rezervny fond a Statutarne fondy
vytvarala z kladného vysledku hospodarenia v zmysle postupov tctovania pre podnikatel'ov
taktiez len Technickd inSpekcia, a.s., pricom Vroku 2014 bol vysledok hospodarenia
minulych rokov k 1. 1. 2014 v sume 79 171 € prerozdeleny na tvorbu Statutarnych a ostatnych
fondov (15 834 €), socialneho fondu (31 668 €) a vyplatené dividendy (31 669 €). Zakonny
rezervny fond a Statutarne fondy boli v ramci konsolidacnych uprav presunuté z Gctu 421
a427 na ucet 428 vcelej sume 508 128,50 €. Zakladné imanie uvedenej obchodnej
spolo¢nosti vsume 2 049 293 € vradmci eliminaénych uprav (konsoliddcia kapitalu) bolo
vysporiadané S uctovnou hodnotou podielov materskej uctovnej jednotky (MPSVR SR) na
prislusnej dcérskej uctovnej jednotke (Technicka inspekcia, a.s.). Dividendy vyplatené v roku
2014 za rok 2013 boli eliminované vsume 31668,58 €. Nevysporiadany vysledok
hospodarenia minulych rokov predstavuje zisk minulych uctovnych obdobi v sume
1 456 983,58 €, pricom vysledok hospodarenia t¢tovného obdobia roku 2014 je strata v sume
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20 388 892,84 €. Uvedeny zaporny vysledok hospodarenia bezného uctovného obdobia roka
2014, ktory bol stanoveny ako rozdiel celkovych nakladov a vynosov, v zmysle postupov
uctovania pre rozpoctové organizacie, prispevkové organizacie, Stitne fondy, obce a vysSie
uzemné celky (Opatrenie MF SR ¢. MF/16786/2007-31 v platnom zneni) sa v nasledujicom
uctovnom obdobi usporiada jeho preuctovanim na ucet 428 — Nevysporiadany vysledok
hospodérenia minulych rokov. Vlastné imanie konsolidovaného celku MPSVR SR (teda
vlastné zdroje krytia majetku) na zaklade uvedenych udajov je v sume — 18 803 166,38 €.

Graf 5 Vyvoj zdrojov krytia majetku
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Celkové zavizky organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR v sume
270557 525,93 € (z toho RO 269508 526,23 €, PO 9093,24 € a OS 1039 906,46 €)
pozostavaju zrezerv v sume 24602 282,85 €; 9,1 % (z toho RO 24 479 950,94 €, PO
5266,11 € aOS 117 065,80 €), zaviazkov rozpoctovych organizécii zo zictovania medzi
subjektmi verejnej spravy v sume 214 956 579 €; 79,5 %, dlhodobych zaviazkov v sume
413 613 €; 0,2 % (v tom RO 399 934,60 €, PO 2 688,39 € a OS 10 990,01 €) a kratkodobych
zaviazkov v sume 30 585 051,08 €; 11,3 % (v tom RO 29 672 061,69 €, PO 1 138,74 € a OS
911 850,65 €).

Graf 6 Druhova Struktara zavizkov
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Ako z vyssie uvedenych grafov vyplyva, Struktara cudzich zdrojov Kkrytia majetku je
relativne stala, priCom hodnota majetku je v prevaznej miere krytd zavizkami, predovsetkym
zaviazkami zo zi¢tovania medzi subjektami verejnej spravy. Uvedené suvisi so spdsobom
financovania beZznych a kapitdlovych vydavkov organizécii konsolidovaného celku MPSVR
SR. V porovnani srokom 2013 doslo k narastu celkovych zavizkov o 75514 238,51 €
(38,7 %) na ktorom sa najviac podielal prirastok zavizkov zo zuétovania medzi subjektami
verejnej spravy o 45291 375,65 € (26,7 %), prirastok rezerv o 18 506 110,56 € (303,6 %)
a prirastok kratkodobych zavizkov o 11 813 374,69 € (62,9 %).

Zvecného hladiska sa rezervy cClenia na ostatné dlhodobé rezervy v sume
16 789 245,08 € (68,2 %), rezervy zakonné kratkodobé v sume 18 175 € (0,1 %, tvorené
Technickou in$pekciou, a.s.) a ostatné kratkodobé rezervy v sume 7 794 862,77 €; 31,7 % (z
toho RO 7 690 705,86 €, PO 5 266,11 € a OS 98 890,80 €). Dlhodob¢ rezervy sa tvorili a st
vykazované ako ostatné rezervy na prebiehajlice a hroziace stdne spory vsume
9248 774,08 € arezervy iné vsume 7540471 € na zamestnanecké pozitky. Ocakavané
zniZzenie ekonomickych UZitkov vyjadrenych prostrednictvom dlhodobych rezerv na
prebichajice a hroziace sudne spory k 31. 12. 2014 predpoklada MPSVR SR v sume
9 227 087,58 € a detsky domov Vranov nad Topl'ou v sume 21 686,50 €. V pripade detského
domova ide o stdny spor vedeny s byvalou zamestnankyfiou vo veci skonéenia pracovného
pomeru. U MPSVR SR sa dlhodobé rezervy na sudne Spory vykazujii voci subjektom
suhrnného celku v sume 5658 055,07 €, z toho voc¢i Banskobystrickému samospravnemu
kraju v sume 5624 045,66 € vo veci bezdovodného obohatenia, a vo¢i Obci TeSedikovo
v sume 34 009,41 € o zaplatenie zalohovej platby NFP. Zostavajuca ¢ast’ dlhodobych rezerv
MPSVR SR na prebichajice a hroziace sudne spory v objeme 3 569 032,51 € je vykazovana
voci subjektom mimo suhrnného celku, pricom sa uvedené rezervy tykaju sudnych sporov
vedenych s fyzickymi a pravnickymi osobami vo veciach nahrad $koéd spolu s trovami
konania a nakladmi na pravne zastupovanie. Kratkodobé rezervy sa vytvarali ako zakonné aj
ostatné, pricom ocakavana suma tychto neistych buducich zavizkov k 31. 12. 2014 je
7813 037,77 € (18 175 € rezervy zakonné kratkodobé a 7 794 862,77 € ostatné kratkodobé
rezervy). Druhovo sa kratkodobé rezervy Clenia na rezervy na mzdy na dovolenku vratane
socialneho zabezpecenia (18 175 €), rezervy na nevyfakturované dodavky a sluzby
(182 903,72 €), iné rezervy (7 557 663,71 €), rezervy na odmeny a prémie (63 271,80 €),
rezervy na odstupné zamestnancom (40 507 €) a rezervy na prebichajice a hroziace sudne
spory (16 739 761,62 €). Najvacsi podiel kratkodobych rezerv (95,9 %) predstavuju rezervy
na prebiehajuce a hroziace sudne spory. V porovnani s rokom 2013 sa zaznamenal prirastok
rezerv 0 18 506 110,56 €; 303,6 % (z toho dlhodobych o 16 495 541,39 €; a kratkodobych
02010 569,17 €) najmi v stvislosti s rezervami na prebiehajtice a hroziace sudne spory (o
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16 096 848,73 €, celkom 16 739 761,62 €) arezervami na zamestnanecké pozitky (o
7540471 €, celkom 7540471 €). Dovodom tvorby ostatnej dlhodobej rezervy na
zamestnanecké pozitky bola skuto¢nost’, Ze uctovné jednotky kapitoly MPSVR SR poskytuju
svojim zamestnancom rozne typy zamestnaneckych pozitkov, ktoré vyplyvaju z kolektivnych
zmluv az relevantnej legislativy. V roku 2014 bola v konsolidovanej uctovnej zavierke
zostavenej za kapitolu MPSVR SR po prvy krat vypocitana tato rezerva na odchodné a iné
zamestnanecké pozitky podla kolektivnych zmlav a platnej ucCtovnej legislativy pre
organizacie kapitoly Statneho rozpocétu. Tvorba tejto rezervy v celkovej sume 7 540 471 €
bola zauctovana s vplyvom na vysledok hospodarenia v hodnote 1 760 826 € a s vplyvom na
Vysledok hospodarenia minulych obdobi (tcet 428) v hodnote 5 779 645 €. Neisté buduce
zavéazky vyplyvajlice z prebiehajucich a hroziacich sidnych sporov v sume 16 739 761,62 €
s vykazované ako ostatné dlhodobé rezervy v sume 9 248 774,08 € a ostatné kratkodobé
rezervy vsume 7490987,54 € wvsuvislosti so sudnymi spormi vedenymi vo veci
bezdovodného obohatenia, naroku na zaplatenie zalohovej platby NFP, nahrad $kod vratane
trov konania anakladov na pravne zastupovanie. Vyrazny narast rezerv na prebichajuce
a hroziace sudne spory o 16 096 848,73 € suvisi so vznikom novych sudnych sporov ako aj
s prehodnotenim mozného vysledku stdnych sporov vzniknutych v predchadzajucich
uctovnych obdobiach vo vézbe na nové dokazné situicie, vysledky vlddneho auditu a iné
skutoc¢nosti ovplyviujuce priebeh a vysledky sudnych konani a je vysledkom uplatiiovania
zéasady opatrnosti v Gctovnictve.

Zavazky vyplyvajice zo zactovania medzi subjektami verejnej spravy su tvorené
zdvizkami zo zaltovania odvodov prijmov rozpoctovych organizacii do rozpoctu
zriad'ovatel'a v sume 84 151 477,24 € (39,1 %), zavazkami zo zu¢tovania transferov $tatneho
rozpoCtu v sume 130802 139,74 € (60,9 %) a zavazkami zo zGcétovania transferov medzi
subjektami verejnej spravy, priCom tieto zavizky vyplyvaji zo Specifickych postupov
uctovania beznych a kapitdlovych transferov rozpoctovych a prispevkovych organizacii
ustrednej spravy. Zvysenie objemu zaviazkov zo zuctovania medzi subjektami verejnej spravy
04529137565 € (0 26,7 %) bolo zapri¢inené predovSetkym narastom zavizkov
vyplyvajicich zo zG¢tovania odvodov prijmov rozpoctovych organizacii do rozpoctu
zriad’'ovatel'a 0 44 674 006,55 € (0 113,2 %). Uvedené stvisi S narastom objemu pohl'adavok
predovsetkym z poskytnutych a neztcétovanych zalohovych platieb a pohladdvok voci
Certifika¢nému organu (MF SR) vyplyvajucich so suhrnnych ziadosti o platbu.

NajvyznamnejSiu ¢ast' dlhodobych zavédzkov tvoria zavédzky zo socialneho fondu
v celkovej sume 382 225,76 € (92,4 %). Iné¢ dlhodobé zavizky eviduje MPSVR SR v sume
27000 € v suvislosti s prijatim zabezpek pri realizacii verejnych obstaravani. Odlozeny
danovy zavizok vykazuje len obchodna spolo¢nost’, Technicka inSpekcia, a.s. v celkovej
sume 4 387,24 €.

Kratkodobé zavizky pozostavaju najmd zo zaviazkov voc¢i dodavatelom VvV sume
604 420,94 € (z toho RO 559 332,02 €, PO 1078,74 € aOS 44 010,18 €), prijatych
preddavkov v sume 53 405,87 € (z toho RO 52 205,87 € a OS 1 200 €), ostatnych zaviazkov
vsume 22574129 € (z toho RO 221072,78 € aOS 466851 €), zavizkov z
nevyfakturovanych dodavok v sume 576 574,54 € (z toho RO 573 589,54 €, PO 60 € a OS
2 925 €), inych zavizkov v sume 3 583 691,80 € (z toho RO 3580 779,61 € a OS 2 912,19 €),
zavazkov obchodnej spolo¢nosti, Technickej inSpekcie, a.s. z titulu upisanych a nesplatenych
cennych papierov avkladov v dcérskej uctovnej jednotke (112 172,85 €), zavdazkov voci
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zamestnancom v sume 10 331 398,81 € (z toho RO 9989 593,44 € a OS 341 805,37 €),
ostatnych zavizkov voéi zamestnancom v sume 56 079,82 € (z toho RO 14 679,09 € a OS
41 400,73 €), zéavdzkov vyplyvajicich zo zuctovania s organmi socidlneho poistenia
a zdravotného poistenia vsume 697401550 € (z toho RO 679446517 € aOS
179 550,33 €), zavizkov vyplyvajacich z ostatnych priamych dani v sume 1531 196,98 € (z
toho RO 1444 355,80 € a OS 86 841,18 €), zaviazkov z dane z pridanej hodnoty v sume
94 541,77 € (z toho RO 329,75 € a OS 94 212,02 €), zavézkov z ostatnych dani a poplatkov
v sume 364,64 € (z toho RO 212,35 € a OS 152,29 €), zaviazkov rozpoctovych organizacii zo
zuctovania s Eurdpskou uniou v sume 6 418 478,39 € a zavizkov rozpoctovych organizacii
vyplyvajacich z transferov od ostatnych subjektov mimo verejnej spravy v sume 22 967,88 €.
Najvacsi podiel na celkovych kratkodobych zavidzkoch predstavuji zavizky voci
zamestnancom Vv suvislosti so mzdami za mesiac december 2014 (33,8 %) a stvisiace odvody
(22,8 %), zavizky vyplyvajiice zo zu¢tovania s EU (21 %) predovietkym v stvislosti
s realizdciou OP FEAD a iné¢ zavézky (11,7 %). V porovnani s rokom 2013 doSlo k narastu
celkovych kratkodobych zavizkov o 11 813 374,69 € (0 62,9 %) predovsetkym zavéizkov voci
zamestnancom (0 2 468 941,09 €), suvisiacich zavizkov zo zG¢tovania s organmi socialneho
poistenia a zdravotného poistenia (o 1 688 286,60 €), zaviazkov vyplyvajucich zo zactovania
s EU (0 6 269 427,89 €) a inych zavizkov (o 1 406 243,88 €).

Graf 7 Struktira a vyvoj kratkodobych zavizkov
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Casové rozliSenie na strane pasiv v sume 1 602 878,57 € sa sklada z vydavkov budtcich
obdobi v sume 414,08 € a vynosov buducich obdobi v sume 1 602 464,49 € a je vykazované
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rozpoctovymi organizaciami prevazne V suvislosti s prijatymi transfermi od subjektov mimo
verejnej spravy (1 602 464,49 €).

V porovnani k celkovym agregovanym zdrojom Kkrytia majetku konsolidovaného celku
MPSVR SR (344 716 652,39 €) su celkové pasiva kapitoly MPSVR SR po konsolidacii
v sume 253 357 238,12 €. Pokles objemu pasiv v sume 91 359 414,27 € bol spdsobeny
konsolidaénymi tUpravami vyplyvajicimi z eliminacii transferov (- 100297 777,32 €),
konsolidacie kapitalu (- 2049293 €), oductovania zo suvahy zdévodu zmeny
konsolidovaného celku (- 17 659,84 €), eliminacie vzajomnych pohladavok/zaviazkov
(- 25089,89 €) adouctovania pohladavok/zavizkov a nakladov/vynosov s vplyvom na
vysledok hospodarenia (+ 11 030 405,78 €).

5.2. Konsolidovany vykaz ziskov a strat MPSVR SR

Konsolidovany vykaz ziskov a strat kapitoly MPSVR SR je uvedeny ako 2. stcast’ prilohy
(KUZ MPSVR SR) Konsolidovanej vyro¢nej spravy MPSVR SR. V daliom texte su
hodnotené vybrané udaje ndkladov a vynosov, teda nepriamo aj vysledku hospodarenia
kapitoly za rok 2014 po konsolidécii za hlavni (rozpoétové a prispevkové organizacie) aj
podnikatel’sku ¢innost’ (obchodné spolo¢nost’ Technické inspekcia, a.s.).

Tab. 18 Konsolidované naklady MPSVR SR v skratenej $truktare v €

50 Spotrebované nakupy 001 18 992 575,44 15 851 020,67 17 518 563,27
501 Spotreba materialu 002 12 398 678,98 8 455 605,93 9 664 564,69
502 Spotreba energie 003 6 580 082,68 7382 261,35 7 838 565,33
503 Spotreba ostatnych neskladovatel'nych dodavok 004 0,00 0,00 0,00
504,507 | Predany tovar 005 13 813,78 13 153,39 15 433,25
51 Sluzby 006 38 211 367,03 32 483 690,50 39 208 525,18
511 Opravy a udrziavanie 007 7661974,72 6 408 448,42 5393 124,43
512 Cestovné 008 1606 655,72 1520 773,26 1559 209,19
513 Naklady na reprezentaciu 009 84 639,88 73 736,89 94 427,30
518 Ostatné sluzby 010 28 858 096,71 24 480 731,93 32161 764,26
52 Osobné naklady 011 183 370 563,33 163 902 262,45 153 078 414,95
521 Mzdové naklady 012 128 514 865,24 115 443 476,88 108 144 402,26
524 Zakonné socialne poistenie 013 44 469 655,26 40 157 923,67 36 688 365,54
525 Ostatné socialne poistenie 014 840 029,34 701 889,47 547 314,71
527 Zakonné socialne naklady 015 9311 470,64 7405 790,21 7 400 000,62
528 Ostatné socialne naklady 016 234 542,85 193 182,22 298 331,82
53 Dane a poplatky 017 665 161,98 689 475,08 625 723,81
531 Dan z motorovych vozidiel 018 6 084,00 6 358,42 9471,45
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532 Daii z nehnutelnosti 019 292 092,77 302 579,12 276 954,06
538 Ostatné dane a poplatky 020 366 985,21 380 537,54 339 298,30
54 Ostatné naklady na prevadzkova ¢innost’ 021 1291710 208,11 1270987 709,80 1243 089 504,39
541 ﬁ‘;gtklzoavzlfggoifsgﬂlg tgg}‘:;d;gi&;‘ehm"méh" 022 275 754,63 109 874,12 315 615,77
542 Predany material 023 352,82 172,30 245,14
544 Zmluvné pokuty, penale a uroky z omeskania 024 574,39 1562,73 5 453,55
545 Ostatné pokuty, penale a tiroky z omeskania 025 370581,11 106 039,49 853 462,66
546 Odpis pohl'adavky 026 33946 238,20 15522 997,72 5646 607,19
548 Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost’ 027 1257 077 538,29 1255 227 072,65 1235242 769,73
549 Manka a skody 028 39 168,67 19 990,79 1025 350,35
Odpisy, rezervy a opravné polozKy z prevadzkovej
55) ¢innosti a financ¢nej ¢innosti a ziuc¢tovanie ¢asového 029 44 088 769,13 28 980 814,56 32 939 051,67
rozliSenia
551 Sigii%ﬁlﬁi‘;’;iﬂ" nehmotného majetku a dihodobého 030 10 885 101,77 10 410 818,99 12 050 335,62
Rezervy a opravné polozky z prevadzkovej ¢innosti 031 33 203 667,36 18 569 995,57 20 888 716,05
552 Tvorba zakonnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 032 18 175,00 26 869,50 16 807,50
553 Tvorba ostatnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 033 18 488 480,90 5695 599,10 5308 476,22
557 ;l;\rflcr)lr:;izékonnych opravnych poloziek z prevadzkove;j 034 6 656,65 5 795,09 0,00
55 | 1vorha ostatngeh opravnych poloZiek 7 previdziove] 035 14690 354,81 1284173188 | 1556343233
Rezervy a opravné polozky z finan¢nej ¢innosti 036 0,00 0,00 0,00
56 Finanéné naklady 040 527 180,33 402 223,97 427 401,23
563 Kurzové straty 043 675,93 955,44 1108,33
568 Ostatné finan¢né naklady 047 526 504,40 401 268,53 426 292,90
57 Mimoriadne naklady 050 1 360,83 1279,70 3 954,76
572 Skody 051 1 360,83 1279,70 395476
58 Naklady na transfery a naklady z odvodu prijmov 055 141 397 723,72 131 967 494,82 174 088 160,36
587 Naklady na ostatné transfery 062 28,70 0,00 0,00
588 Néklady z odvodu prijmov 063 85 790 537,40 124 243 925,72 165 715 206,34
589 Naklady z buduceho odvodu prijmov 064 55 607 157,62 7723 569,10 8372 954,02

Celkové naklady organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR su

v objeme 1718 964 909,90 € (ztoho RO 1709 386 083,17 €, PO 4406 678,37 € aOS
5172 148,36 €). Prevazuju naklady vyplyvajuce z hlavnej ¢innosti v sume 1 713 792 761,54 €
(99,7 %), pricom naklady v suvislosti s podnikatel'skou ¢innostou vykazuje len obchodna

spolo¢nost’,

Technicka inspekcia, a.s. (5172 148,36 €; 0,3 %). Vzhladom na Struktiru

konsolidovaného celku MPSVR SR (prevazujici pocet rozpoctovych organizicii) sa na
celkovych nakladoch v najvicsej miere (99,4 %) podiel'aju naklady rozpoctovych organizacii.

Podla druhového clenenia naklady pozostavaji z ndkladov na spotrebované nakupy v

sume 18 992 575,44 €; 1,1 % (z toho RO 18 852 030,42 €, PO 41 823,85 € a OS 98 721,17 €),
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nakladov na sluzby vsume 38211 367,03 €; 2,2 % (ztoho RO 35526 750,61 €, PO
1581 094,45 € a OS 1103 521,97 €), osobnych nakladov v sume 183 370 563,33 €; 10,7 %
(ztoho RO 176959 127,28 €, PO 2736 338,43 € aOS 3675097,62 €), ostatnych dani
a poplatkov v sume 665 161,98 €; 0,04 % (z toho RO 653 695,58 €, PO 1194,22 € a OS
10 272,18 €), ostatnych nakladov na prevadzkovu ¢innost’ v sume 1 291 710 208,11 €; 75,1 %
(ztoho RO 1291639 634,86 €, PO 3542502 € aOS 35148,23 €), odpisov, rezerv,
opravnych poloziek a zictovania ¢asového rozlisenia v sume 44 088 769,13 €; 2,6 % (z toho
RO 43832211,46 €, PO 8780,57 € aOS 247 777,10 €), finan¢nych nakladov v sume
527 180,33 €; 0,03 % (z toho RO 523 548,41 €, PO 221,83 € a OS 1 610,09 €), mimoriadnych
nakladov v sume 1 360,83 € (RO) anakladov na transfery a nakladov z odvodu prijmov
v sume 141 397 723,72 €; 8,2 % (RO).

Graf 8 Druhova struktira nakladov
Struktira nakladov za rok 2014

B Spotrebované nakupy 8%

B Sluzby

m Osobné naklady

B Dane a poplatky

M Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost

m Odpisy, rezervy a opravné polozky z prevadzkovej ¢innosti
a financnej ¢innosti a zuctovanie ¢asového rozlisenia

= Financné naklady

= Mimoriadne naklady

Naklady na transfery a naklady z odvodu prijmov

Struktara nakladov za rok 2013 Struktiira nakladov za rok 2012

8%

11%

NajvyznamnejSiu Cast’ z celkovych ndkladov tvoria ostatné ndklady na prevadzkova
Cinnost’ (et 548) v objeme 1257 077538,29 € (73,1 %), pri relativne konStantnom
Strukturdlnom cleneni. Ostatné naklady na prevadzkovi Cinnost’ v najvicSej miere suvisia
s poskytovanim prispevkov rézneho druhu napr. rodicovského prispevku (355 920 439,67 €),
pridavku na dieta (319 560 715,88 €), davky v hmotnej nudzi (244 017580,93 €), penazného
prispevku na kompenziciu socidlnych dosledkov tazkého zdravotného postihnutia
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(234 793 401,30 €), priplatku k prispevku pri narodeni dietat’a (6 963 148,59 €), prispevku na
podporu nahradnej starostlivosti o dieta (13 636 406,10 €), prispevku pri narodeni dietata
(35102 847,63 €), nahradného vyzivného (9498 975,89 €), prispevku na sluzby na
starostlivost’ o diet’a (3 930 898,88 €), prispevku na pohreb (3 909 473,23 €), ihrady nakladov
profesionalnych rodin (2 876 004,30 €), prispevku na starostlivost’ o dieta (1 569 745,41 €),
vreckového deti umiestnenych v Statnych detskych domovoch (648 457,84 €), stravného deti
umiestnenych v $tatnych detskych domovoch (536 726,31 €), priplatku k pridavku na dieta
(492 447,85 €), atd’.

Vyznamné su taktiez osobné ndaklady vsume 183370563,33 €, na mzdy
(128 514 865,24 €), zakonné socialne poistenie (44 469 655,26 €), ostatné socialne poistenie
(840 029,34 €), zakonné socialne naklady (9 311470,64 €) aostatné socialne naklady
(234 542,85 €).

Néklady na transfery a naklady z odvodu prijmov v celkovej sume 141 397 723,72 €
suvisia s povinnostou odvodu prijmov rozpoctovych organizacii do rozpoctu zriad’'ovatel'a (v
tomto pripade Statneho rozpoctu).

Z celkovych nakladov na sluzby v objeme 38 211 367,03 € su najvyznamnejSie ostatné
sluzby (28 858 096,71 €) svyraznym podielom nakladov na telekomunikaéné sluzby
(7 457 010,28 €), postové sluzby (6 865 610,77 €) a iné sluzby (6 604 736,64 €).

Medziro¢ne doslo k celkovému narastu objemu nakladov o 73 698 938,35 € (0 4,5 %).
Zapric¢ineny bol predovSetkym zvySenim ostatnych nékladov na prevadzkovu cinnost
020722 498,31 € (0 1,6 %), osobnych nakladov o 19 468 300,88 € (0 11,9 %), nakladov na
odpisy, rezervy aopravné polozky o 15107 954,57 € (0 52,1 %) anakladov na transfery
a nakladov z odvodu prijmov o 9 430 228,90 € (0 7,2 %).

V porovnani s rokom 2013 sa zaznamenal ndrast ostatnych nakladov na prevadzkovu
¢innost’ (ucet 548) 0 1 850 465,64 €, ktory bol spdsobeny predovsetkym prirastkom tychto
nakladov u MPSVR SR 020607 011,92 € ale zaroven aj ubytkom néakladov v sustave
UPSVR o017 923 538,24 €. Zvysenie objemu ostatnych nakladov na prevadzkovi &innost
uMPSVR SR suviselo prevazne sukoncenim uthrad za programové dokumenty ESF
programové obdobie 2004 — 2006 zo strany platobného orgdnu, ktoré malo za nésledok
oductovanie pohl'adavok voci PO za programové dokumenty ESF (CIP EQUAL, SOP LZ,
JPD NUTS Bratislava Ciel'3) v celkovej sume 20431 816,76 € uPJ ESF MPSVR SR.
V ststave UPSVR bol zaznamenany pokles ostatnych nakladov na prevadzkovi &innost
vsume 17 923 538,24 €, na ktorom sa najviac podielali znizené naklady na priplatok
k prispevku pri narodeni dietata (o 29 376 745,01 €, celkom 6 963 148,59 €), naklady na
davku v hmotnej nudzi (o 26 393 304,08 €, celkom 244 017 580,93 €), na prispevok na
pohreb (0 96 366,48 €, celkom 3 909 473,23 €) ana prispevok na sluzby na starostlivost’
0 dieta NPXXV-2 (0 71200,19 €, celkom 3930 898,88 €) ale aj narast nakladov na
prispevok pri narodeni dietata (0 26 121 913,07 €, celkom 35 102 847,63 €), nakladov na
rodicovsky prispevok (0 6 604 786,98 €, celkom 355 920 439,67), nakladov na penazny
prispevok na kompenziciu socidlnych dosledkov tazkého zdravotného postihnutia (o
2 267 518,26 €, celkom 234 793 401,30 €) a nakladov v suvislosti s poskytovanim pridavku
na dieta (0 1 607 211,96 €, celkom 319 560 715,88 €).
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Néklady z titulu odpisu pohl'adavok sa zvysili o 18 423 240,48 € (0 118,7 %) v dosledku
ich nevymozitel'nosti. Tento narast je vo vyznamnej miere ovplyvneny aplikovanim § 22
zakona €. 374/2014 Z. z. o pohl'adavkach Statu a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, na
zaklade ktorého doSlo zo strany ustredia prace ako aj uradov prace Pezinok a Malacky

Kk postiipeniu pohl'adavok na Slovensku konsolida¢nu, a.s. (poverena osoba) v menovitej
hodnote 23 432 432,18 €.

V ramci ndkladov na sluzby r6znych druhov bol zaznamenand medzirocny nérast v sume
5727 676,53 € (17,6 %), v tom narast nakladov na ostatné sluzby o 4 377 364,78 € a narast
nakladov na opravy a udrziavanie 0 1 253 526,30 €. Narast nakladov na ostatné sluzby stvisel
najmé so zvysenim objemu nakupu licencii a licen¢nych poplatkov (o 840 199,40 €), vysSimi
nakladmi na propagaciu, reklamu a inzerciu (0 767 953,66 €), telekomunika¢né sluzby (o
712 589,73 €), skolenia, kurzy, seminare, porady, konferencie, sympozia (o 534 047,89 €), iné
sluzby (o 456 639,74 €), pravne, ekonomické a iné¢ poradenstvo (o 400 525,81 €) a vysSimi
nakladmi na $tadie, expertizy a posudky (0 385 903,57 €). V najvyznamnejSej miere narastli
naklady v suvislosti s ndkupom licencii a licenénymi poplatkami na MPSVR SR (o
612 467,40 €) z dovodu tupravy sluzby VPN Basic ASP Standardného rozhrania SAP PI
a roz§irenia pristupovych bodov v ramci realizacie projektu ,,Elektronické sluzby MPSVR SR
na useku vykonu spravy Statne sociadlne davky, socidlna pomoc a pomoc vV hmotnej nudzi‘.
Néklady suvisiace s propagaciou, reklamou a inzerciou boli navySené predovsetkym na CV
MPSVR SR (0 461 564 €) vo vizbe na realizaciu projektu ,,Institat rodovej rovnosti®, a na
Ustredi prace (o 301 019,21 €) v suvislosti s propagaciou jednotlivych narodnych projektov
odvysielanych v rozhlase av televizii. V ramci nakladov na telekomunika¢né sluzby bol
vyznamny narast taktiez na Ustredi prace (o 649 386,09 €) sposobeny vznikom tzv.
aktivaénych centier a potrebou zriadenia elektronickych pristupov vratane koncovych
zariadeni a mobilného pripojenia pre 840 koordindtorov aktivacnych centier. Na ndraste
vynaloZenych nékladov na Skolenia sa najviac podielali zvySené naklady CV MPSVR SR
0404 047,15 € z dbdvodu realizacie narodného projektu ,,Centrum socidlneho dialogu SR,
ktorého sucastou bolo odborné vzdelavanie a vzdeldvanie zamerané na rozvoj socialnych
zruénosti. Najvyznamnej$i narast nakladov za sluzby majuce charakter pravneho,
ekonomického ainého poradenstva bol zaznamenany na MPSVR SR (o 366 722 €)
Vv stvislosti s plneniami vyplyvajicimi zo Zmluvy o poskytovani poradenskych sluzieb
(Inkluzia marginalizovanych komunit) medzi MPSVR SR a Svetovou bankou a v stvislosti
s poradenskymi sluzbami IVPR v oblasti Navrhu dynamického mikrosimula¢ného modulu.
Najvacsi podiel na ndraste celkovych nakladov na Studie, expertizy, posudky mé narast
uvedenych nakladov na Ustredi prace (o 308 667,82 €) v ramci realizacie narodného projektu
,,Prognozy vyvoja na trhu prace®, narodny projekt ,,VAOTP 1%, atd.

Medziro¢ny narast osobnych nakladov o 19 468 300,88 € (0 11,9 %) sa najviac premietol
Vv prirastkoch mzdovych nékladov (o 13 071 388,36 €), nakladov na zdkonné socidlne
poistenie (0 4 311 731,59 €) a zakonnych socialnych nakladov (o 1 905 680,43 €). D6vodom
zvySenia osobnych ndkladov bolo akceptovanie priorit na rok 2014 premietnuté do
schvaleného rozpoctu, d’alej valorizacia miezd k 1. 1. 2014, implementacia nového zdkona
0 pomoci v hmotnej nadzi — zriadenie aktivaénych centier na uradoch prace, zlepSenie
hmotnej zainteresovanosti zamestnancov sustavy UPSVR a stistavy NIP, atd’.

V medziroénom porovnani doslo taktiez K narastu nakladov v suvislosti s tvorbou
ostatnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti (o 12 792 881,80 €) a nakladov suvisiacich s tvorbou
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ostatnych opravnych poloziek z prevadzkovej Ccinnosti (o 1848 622,93 €) v sulade
S uplatnovanim principu opatrnosti v uctovnictve. Na zaklade zisteni auditorov pri vykone
auditu konsolidovanej uctovnej zavierky kapitoly MPSVR SR za rok 2013 v suvislosti
s nedostatkami pri evidovani pohladavok a opravnych poloziek k nim, boli v roku 2014
prijaté opatrenia na ich odstranenie. Zaviedol sa kontrolny mechanizmus na overenie
spravnosti evidencie pohl'adavok a k nim prisluchajucich opravnych poloziek tak na Grovni
vecnych spravcov pohladavok ako aj na centralnej urovni na ustredi prace na mesacnej baze.
Boli odstranené nedostatky majuce charakter chybajtcich tudajov o splatnosti resp.
vykonatelnosti pohladdvok, nespravneho urcenia stavu pohladdvok atd. v zédujme
zabezpecenia automatizovanej tvorby resp. zuctovania opravnych poloziek k 31. 12. 2014
podla jednotlivych kritérii zakotvenych v prislusnych internych norméch. Vzhladom na
naro¢ny proces spravovania aevidovania pohladavok, obmedzené technické mozZnosti
rozliSovania automatizovane vypocitanej tvorby opravnej polozky z dovodu Standardne
nastavenych kritérii alebo z dovodu odstranenia chyb a nedostatkov z predchadzajucich
uctovnych obdobi bola tvorba opravnej polozky zatG¢tovana na tarchu uctu 558 — Tvorba
ostatnych opravnych poloZiek z prevadzkovej ¢innosti bez Gpravy nevysporiadaného vysledku
hospodarenia minulych rokov.

Tab. 19 Konsolidované vynosy, dai z prijmov a vysledok hospodarenia MPSVR SR v skratenej

Struktiire v€

60 Trzby za vlastné vykony a tovar 66 5 437 665,49 5530 711,37 6130 117,83
601 Trzby za vlastné vyrobky 67 0,00 157,92 743,54
602 Trzby z predaja sluzieb 68 5424 743,21 5518 523,02 6115 157,58
604 Trzby za tovar 69 12 922,28 12 030,43 14 216,71
61 Zmena stavu vnitroorganiza¢nych zasob 70 -400,00 0,00 0,00
614 Zmena stavu zvierat’ 74 -400,00 0,00 0,00
62 Aktivacia 75 2508,00 2 485,01 3050,27
622 Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 77 2 508,00 2 485,01 3 050,27
63 Dariové a colné vynosy a vynosy z poplatkov 80 0,00 0,00 0,00
64 Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti 84 41 923 253,78 22 024 740,26 22 617 159,86
641 |1 goﬁ’oflf:j}iggggs:émhgj:t‘fgm‘)méh" majetku 85 55 361,95 450 247,68 441 925,01
642 Trzby z predaja materialu 86 1075,52 418,88 469,32
644 Zmluvné pokuty, penale a tiroky z omeskania 87 222 947,33 79 030,14 111 577,07
645 Ostatné pokuty, penale a uroky z omeskania 88 8237 892,50 6 740 508,47 6 862 815,34
646 Vynosy z odpisanych pohladavok 89 5497,55 508,27 811,78
648 Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti 90 33400 478,93 14 754 026,82 15199 561,34

Zuctovanie rezerv a opravnych poloZiek z
65 prevadzkovej ¢innosti a finanénej ¢innosti a 91 41 487 598,96 20 409 694,36 11 588 524,45

zuctovanie ¢asového rozlisenia

?i?litg:t?nie rezerv a opravnych poloziek z prevadzkovej 92 41 487 598,96 20 409 694,36 11588 524.45
652 Zuctovanie zakonnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 93 26 869,50 48 384,80 22 633,58
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653 Zuctovanie ostatnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 94 5646 031,73 4 888 028,12 4 236 085,01
657 Zﬁétox{anie zélfofm}'lch .opravn}'/ch poloziek 05 0,00 0,00 29796,03
z prevadzkovej ¢innosti
g5 | Zuctovanie ostatnjch opravnych polozick 96 35814 697,73 15 473 281,44 7 300 009,83
z prevadzkovej ¢innosti
VZyctove_mle rezerv a opravnych poloziek z finan¢nej 97 0,00 0,00 0,00
¢innosti
66 Finan¢né vynosy 101 1417,27 1 208,95 3508,50
662 Uroky 103 1245,13 617,15 3206,21
663 Kurzové zisky 104 117,25 340,34 60,75
668 Ostatné finan¢né vynosy 109 54,89 251,46 241,54
Podiel konsolidujucej uctovnej jednotky na vysledku
hospodarenia pridruzenych uétovnych jednotiek verejnej 110 0,00 0,00 0,00
spravy
67 Mimoriadne vynosy 111 0,00 0,00 0,00
Vynosy z transferov a rozpoé¢tovych prijmov v
68 Statnych rozpoctovych organizaciach a prispevkovych 116 1609 769 744,61 1584 851678,82 | 1609016 193,34
organizaciach
681 Vynosy z beznych transferov zo Statneho rozpoctu 117 1473003 358,87 1463 877 584,50 | 1446 018 125,38
682 Vynosy z kapitalovych transferov zo Statneho rozpoctu 118 10915 074,16 10 504 304,37 12 982 382,91
683 Vynf)sy. z be,znych transferov od ostatnych subjektov 119 569979 947650 627288
verejnej spravy
684 Vynf)sy. z ka,pltalovych transferov od ostatnych subjektov 120 152568 152568 1164,00
verejnej spravy
685 | Yynosy zbeznych transferov od Eurdpskych 121 125 516 435,80 11010112818 | 149503 637,77
spolocenstiev
687 Vynosy z bezpychrtransferov od ostatnych subjektov 123 249 272,02 303 594,36 402 744,83
mimo verejnej spravy
688 Vynosy z k.ap%taloyych transferov od ostatnych subjektov 124 7837829 54 06523 101 865,57
mimo verejnej spravy
Vynosy z transferov a rozpoctovych prijmov v
obciach, vy$Sich uzemnych celkoch a v rozpoctovych
69 organizaciach a prispevkovych organizaciach 126 0,00 0,00 0,00
zriadenych obcou alebo vy$§im izemnym celkom (r.
127 az r. 135)
Uétova trieda 6 celkom 136 1698 621 788,11 1632 820518,77 | 1649 358 554,25
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 137 -20 343 121,79 -12 445 452,78 -11 620 745,37
591 Splatna dan z prijmov 138 45 771,05 62 385,72 88 594,29
Vysledok hospodarenia po zdaneni 140 -20 388 892,84 -12 507 838,50 --12 507 838,50
z toho: pripadajuci na podiely inych uétovnych jednotiek 141 0,00 0,00 0,00

Vynosy

su vykazované v celkovom objeme 1698621788,11 € (z toho RO

1689 049 382,82 €, PO 4 273 615,57 € a OS 5 298 789,72 €). Z celkovych vynosov suvisia

S vykondvanim podnikatel'skej ¢innosti len vynosy obchodnej spolo¢nosti,

Technicke;j

inSpekcie, a.s. vsume 5298 789,72 €. Podobne ako pri nakladoch, z dovodu prevazujiuceho
poctu rozpoctovych organizécii tvoriacich konsolidovany celok MPSVR SR, sa na celkovych
vynosoch najviac podiel’aju vynosy rozpoc¢tovych organizacii, a to 99,4 % - ami.

Podl'a druhu sa vynosy ¢lenia na trzby za vlastné vykony a tovar v sume 5 437 665,49 €;

0,3 % (z toho RO 170679,93 €, PO 68 832,35 € a0OS 5198 153,21 €), zmenu stavu
vnutroorganizaénych zasob (zvierat) v sume — 400 € (RO), aktivaciu vnutroorganiza¢nych

sluzieb vsume 2 508 € (RO),

ostatné vynosy z prevadzkovej

¢innosti

v sume

41 923 253,78 €; 2,5 % (z toho RO 40 787 287,18 €, PO 1 085 293,06 € a OS 50 673,54 €),
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zuctovanie rezerv a opravnych poloziek z prevadzkovej Cinnosti v sume 41 487 598,96 €;
2,4 % (z toho RO 41 376 148,05 €, PO 62 733,07 € a OS 48 717,84 €), finanéné vynosy
vsume 141727 € (z toho RO 172,14 € aOS 124513 €) avynosy z transferov
arozpoctovych  prijmov v Staitnych  rozpoctovych  organizacidch  a prispevkovych
organizaciach v sume 1609 769 744,61 €; 94,8 % (z toho RO 1606 712 987,52 € a PO
3056 757,09 €).

Objemovo najvyznamnej$ie st vynosy z transferov arozpoctovych prijmov v sume
1609 769 744,61 € atvoria az 94,8 % celkovych vynosov. Suvisia so zu¢tovanim beznych
a kapitalovych transferov tak zo Statneho rozpoctu, ako aj z rozpoctu ostatnych subjektov
verejnej spravy a mimo verejnej spravy resp. od Eurdpskych spolocenstiev.

Vzhl'adom na charakter vykonavanej podnikatel'skej ¢innosti obchodnou spolo¢nostou
Technickd inSpekecia, a.s., jej vynosy z predaja sluzieb (5 198 153,21 €) tvoria az 95,8 % - ny
podiel na celkovych trzbach za predané sluzby v ramci kapitoly MPSVR SR.

V skupine ostatnych vynosov z prevadzkovej Cinnosti s celkovou dosiahnutou troviiou
vynosov v hodnote 41 923 253,78 € boli najvyznamnejsie vynosy z ostatnych pokut, penal
aurokov z omeskania (8 237 892,50 €; 19,7 %) a ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti
(33400478,93 €; 79,7 %). Vynosy zostatnych pokut, penal atrokov z omeskania
vykazované prislusnymi uradmi prace a inSpektoratmi prace prevazne suvisia s uplatnenim
odvodov za neplnenie podielu zamestnavania obanov so zdravotnym postihnutim v zmysle
§ 63 ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a S uplatnenim sankcii za
porusenie ustanoveni zdkona ¢. 125/2006 Z. z. oinSpekcii prace. Ostatné vynosy
z prevadzkovej ¢innosti boli najvyznamnejsie u MPSVR SR (19 047 382,45 €) z dovodu
vynosov PJ ESF vzniknutych z nezrovnalosti a finanénych oprav pri poskytnuti prostriedkov
zo Strukturalnych fondov, uUPSVR (1029 144,56 €) predovietkym z dovodu vzniku
pohladavky v rdmci AOTP za porusenie zmluvnych podmienok pri poskytovani individudlnej
Statnej pomoci au CV MPSVR SR (1013 860,90 €) z déovodu refundacie vynalozenych
nakladov v roku 2013 pri riedeni narodnych projektov z ESF. V stistave UPSVR z celkovych
dosiahnutych ostatnych vynosov z prevadzkovej ¢innosti (13 206 546,59 €) tvorili najvacsi
podiel vratky z poskytnutych davok socialnej pomoci (celkové vynosy za socialnu oblast’
7662 117,78 €), vratky z prispevkov poskytnutych v ramci APTP v predchadzajtcich rokoch
(celkové vynosy za APTP 2 063 725,43 €) a vynosy za sluzby poskytované v DeD.
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Graf 9 Druhova Struktira ostatnych vynosov z prevadzkovej ¢innosti

W Triby z predaja dlhodobého nehmotného Rok 2014 Ostatné pokuty,
majetku a dlhodobého hmotného majetku

B Trzby z predaja materialu

B Zmluvné pokuty, penale a Uroky z omeskania

B Ostatné pokuty, penale a Uroky z omeskania

B Vynosy z odpisanych pohladavok

M Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti

Rok 2013 Rok 2012

Medziro¢ne doslo k celkovému narastu objemu vynosov o 65801 269,34 € (0 4 %).
Sposobeny bol predovsetkym zvySenim vynosov z transferov o 24 918 065,79 € (o 1,6 %)
najma v désledku zvysenia vynosov z beznych transferov od EU 0 15 415 307,62 € a zvysenia
vynosov z beznych transferov zo S$tatneho rozpoctu o 9 125 774,37 €. Vyznamne vzrastli
vynosy zo zuctovania ostatnych opravnych poloziek z prevadzkovej Cinnosti
(0 20341 416,29 €; 0131,5 %), prevazne vsak suviseli s rozpustanim opravnych poloziek
k takym pohl'adavkam, pri ktorych doslo k trvalému upusteniu od ich vymahania v dosledku
nevymozitelnosti resp. postipenim pohladavok na Slovenskl konsolida¢nt, a.s.. Naopak,
Vv ramci trzieb za vlastné vykony atovar doslo K poklesu vynosov kapitoly MPSVR SR
093 045,88 € (0 1,7 %).

Porovnanim nékladov a vynosov sa dosiahla strata za bezné UCtovné obdobie pred
zdanenim v sume 20 343 121,79 €. Po zapocitani splanej dane z prijmov v sume 45 771,05 €
je vysledok hospodarenia kapitoly MPSVR SR strata v objeme 20 388 892,84 €.

Podrobnejsie tidaje o Struktire a zmene konsolidovaného celku MPSVR SR, pouzivanych
uctovnych zasadach a uctovnych metddach, aplikovanych metédach a postupoch konsolidacie
ako aj konsolidovanych aktivach, pasivach, nakladoch, vynosoch, vysledku hospodarenia,
inych aktivach a pasivach st uvedené v Pozndmkach konsolidovanej uctovnej zavierky, ktoré
tvoria 3. stiéast prilohy (KUZ MPSVR SR) Konsolidovanej vyroénej spravy MPSVR SR.
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5.3. Udalosti osobitného vyznamu po skonceni tctovného obdobia

Po 31. decembri 2014 nastali nasledovné udalosti, ktoré si vyzaduju zverejnenie alebo
vykazanie v konsolidovanej vyro¢nej sprave za rok 2014:

Na zéklade prikazu generdlneho riaditela Ustredia prace doslo k vykonaniu
mimoriadnej inventarizacie pohl'adavok a opravnych poloziek Ustredia prace a uradov prace
ku dnu 31. 5. 2015. Na zéklade predlozenych inventariza¢nych zapisov za jednotlivé uctovné
okruhy Ustredna inventariza¢na komisia konstatovala inventarizaéné rozdiely a rozdiely
zistené po zavierkovom dni (po dni individualnej uctovnej zavierky k 31. 12. 2014) v celkovej
sume 101 975,57 €, ktoré boli nasledne (do 31. 12. 2015) Gétovne vysporiadané.
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ZAVER

Konsolidovana vyro¢na sprava Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej
republiky za rok 2014 okrem auditovanej Konsolidovanej uétovnej zavierky Ministerstva
prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky k 31. 12. 2014 obsahuje aj zakladné
udaje o kapitole MPSVR SR, postavenie, pdsobnost’, ulohy ministerstva a organizacii v jej
pdsobnosti, poslanie a strednodoby vyhl'ad, ciele a prehl'ad ich plnenia, hodnotenie vysledkov
rozpo¢tového hospodarenia kapitoly, rozpoctovych a prispevkovych organizacii v jej
posobnosti a majetkovej pozicie kapitoly.

Jej sucastou je Konsolidovana uctovna zavierka MPSVR SR overend nezavislou
auditorskou spolo¢nostou v sulade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi, ktore;j
cielom je primerané uistenie, Ze predlozena konsolidovana uctovna zévierka neobsahuje
vyznamné nespravnosti. Zaroven za rok 2014 je predmetom auditu aj overenie suladu
predkladanej Konsolidovanej vyro¢nej spravy MPSVR SR s Konsolidovanou u¢tovnou
zavierkou MPSVR SR k 31. 12. 2014.

Uvedeny material izko suvisi s dovfSenim aplikdcie novej metodiky Gctovnictva Statnej
spravy a samospravy v podmienkach MPSVR SR ako sucasti reformy riadenia verejnych
financii, prostrednictvom aplikacie zakladnych principov medzinarodnych G¢tovnych
Standardov pre verejny sektor. Predpokladame, Ze postupnou implementaciou jednotlivych
odporicani externych auditorov k overovanej konsolidovanej uctovnej zavierke kapitoly
MPSVR SR ako aj komplexnou prezentaciou kapitoly MPSVR SR ako jedného
ekonomického konsolidovaného celku, bude vypovedacia schopnost’ a pridana hodnota tejto
konsolidovanej vyro¢nej spravy zvySovat tak pre laicku ako aj odbornu verejnost’.

v Bratislave 30, 10. 2015 P /

miesto a datum Ing. J ozeEN ANCO
veduci sluzobného Uradu
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PRILOHA

Konsolidovana uctovna zavierka Ministerstva prace, socialnych veci
a rodiny Slovenskej republiky k 31. 12. 2014.
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Priloha k opatreniu €. MF/21230/2014-31

KONSOLIDOVANA UCTOVNA ZAVIERKA

UCTOVNEJ JEDNOTKY VEREJNEJ SPRAVY
k 31.12. 2014

Prilozené sucasti
Konsolidovana stvaha Gétovnej jednotky verejnej spravy Kons S UJ VS Ug 1-01
Konsolidovany vykaz ziskov a strat ictovnej jednotky verejnej spravy Kons VZaS UJ VS U¢ 2-01

Poznamky konsolidovanej Gctovnej zavierky uctovnej jednotky verejnej spravy

Za obdobie
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Kons S UJ VS U¢ 1-01

[
c
8 STRANA AKTiV Cislo 2014 2013
c riadku
1S
Netto Netto
a b C 1 2
SPOLU MAJETOK
002 +r.035+r. 113 + 1. 117 001 253 357 238,12 196 068 587,55
Neobezny majetok
A. [ 003 +r. 012 +r.025 002 131 240 753,02 130 906 272,13
Dlhodoby nehmotny majetok
Al sucet (r. 004 a2 011) 003 22682 742,21 23911 698,46
A.l.1.| Aktivované naklady na vyvoj (012) - (072+091AU) 004
2.|Softvér (013) - (073+091AU) 005 15 410 949,75 14 750 615,19
3.[Ocenitelné prava (014) - (074+091AU) 006 6 053 992,46 8 644 225,23
4.|Goodwill z konsolidacie kapitalu alebo zaporny goodwill z konsolidacie kapitalu (+/-) 007
5.[Drobny dihodoby nehmotny majetok (018) - (078+091AU) 008 0,00 0,00
6.|Ostatny dihodoby nehmotny majetok (019) - (079+091AU) 009
7.|Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041) - (093) 010 1217 800,00 516 858,04
8.|Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051) - (095AU) 011
Dlhodoby hmotny majetok
Al sucet (r. 013 aZ 024) 012 108 440 837,96 106 994 573,67
A.ll.1.|Pozemky (031) - (092A0) 013 14 641 832,46 14 640 981,64
2.|Umelecké diela a zbierky (032) - (092AU) 014 120 428,80 119 101,04
3.|Predmety z drahych kovov (033) - (092AU) 015
4.|Stavby (021) - (081+092AU) 016 85 100 413,17 87 887 465,12
5.[Samostatné hnutelné veci a stibory hnutelnych veci (022) - (082+092AU) 017 1671 689,41 1267 693,73
6.|Dopravné prostriedky (023) - (083+092AU) 018 1382 879,64 1200 103,84
7.|Pestovatel'ské celky trvalych porastov (025) - (085+092AU) 019 0,00 0,00
8.|Zakladné stado a tazné zvierata (026) - (086+092AU) 020
9.|Drobny dlhodoby hmotny majetok (028) - (088+092AU) 021 3620 044,03 544,90
10.]Ostatny dihodoby hmotny majetok (029) - (089+092AU) 022 532 427,69 652 036,35
11.|Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042) - (094) 023 1371122,76 1 226 647,05
12.|Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052) - (095AU) 024
Dlhodoby finanény majetok
AL S aget (r. 026 + r. 027 + r. 029 az 034) 025 11717285 0,00
A.lll.1.[Podielové cenné papiere a podiely v dcérskej Gétovnej jednotke (061) - (096AU) 026 117 172,85 0,00
2.|Podielové cenné papiere a podiely v spoloc¢nosti s podstatnym vplyvom (062) - (096AU) 027
z toho: goodwill 028
3.|Realizovatelné cenné papiere a podiely (063) - (096AU) 029
4.|Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065) - (096AU) 030
5.|Pézicky Gétovnej jednotke v konsolidovanom celku (066) - (096AU) 031
6.|Ostatné pézicky (067) - (096AU) 032
7.|Ostatny dihodoby finanény majetok (069) - (096AU) 033
8.|Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043) - (096AU) 034
Obezny majetok
B- |1 036+r.042+r.050 +r.063+r. 088+ r. 101 +r. 107 035 118 164 629,87 6002511031
Zasoby
B.l. stdet (r. 037 az 041) 036 1379 005,92 755 568,91
B.l.1.[Material (112 + 119) - (191) 037 1375 840,41 750 985,26
2.|Nedokonéena vyroba a polotovary (121 + 122) - (192 + 193) 038
3.[Vyrobky (123) - (194) 039 75,92 75,92
4.Zvierata (124) - (195) 040 0,00 400,00
5.|Tovar (132 + 133 + 139) - (196) 041 3 089,59 4107,73
Zuctovanie medzi subjektami verejnej spravy
B |sucet (r. 043 az r. 049) 042 0.00 0,00
B.1I.1.| Zuctovanie odvodov prijmov rozpoctovych organizacii do rozpoctu zriadovatela (351) 043
2.|Zuctovanie transferov $tatneho rozpoctu (353) 044
3.|Zuctovanie transferov rozpoétu obce a vyssieho tzemného celku (355) 045
4.|Zuctovanie transferov zo $tatneho rozpoctu v ramci konsolidovaného celku (356) 046 0,00 0,00
5.|Ostatné zucétovanie rozpoctu obce a vyssieho tzemného celku (357) 047
6.|Zuctovanie transferov zo $tatneho rozpoctu inym subjektom (358) 048
7.]Zuctovanie transferov medzi subjektami verejnej spravy a iné ztétovania (359) 049
Dlhodobé pohfadavky
B. Nl stdet (r. 051 az 061) 050 98 975,98 59 038,00
B.II.1.|Odberatelia (311AU) - (391AU) 051
2.|Zmenky na inkaso (312AU) - (391AU) 052
3.|Pohladavky za eskontované cenné papiere (313AU) - (391AU) 053
4.|Ostatné pohladavky (315AU) - (391AU) 054
5.|Pohladavky vodi zamestnancom (335AU) - (391AU) 055
6.|Pohladavky vodi zdruZeniu (369AU) - (391AU) 056
7.|Pohladavky a zavazky z pevnych terminovych operacii (373AU) - (391AU) 057
8.|Pohladavky z najmu (374AU) - (391AU) 058
9.[Pohladavky z vydanych dihopisov (375AU) - (391AU) 059
10.[Nakipené opcie (376AU) - (391AU) 060
11.[Iné pohladavky (378AU) - (391AU) 061 98 975,98 59 038,00
z toho: odloZzena darfova pohladavka 062
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S riadku
o
Netto Netto
a b C 1 2
Kratkodobé pohfadavky
B.IV. sucet (r. 064 a2 087) 063 85 361 918,64 40 146 907,72
B.IV.1.|Odberatelia (311AU) - (391AU) 064 768 559,93 633 297,47
2.|Zmenky na inkaso (312AU) - (391AU) 065
3.|Pohladavky za eskontované cenné papiere (313AU) - (391AU) 066
4.|Poskytnuté prevadzkové preddavky (314) - (391AU) 067 20 336,30 28 627,21
5.|Ostatné pohladavky (315AU) - (391AU) 068 0,00 0,00
6.[Pohladavky z nedaiiovych rozpogtovych prijmov (316) - (391AU) 069 17 292 300,80 17 850 149,97
7.|Pohladavky z danovych a colnych rozpoctovych prijmov (317) - (391AU) 070
Pohladavky z nedarovych prijmov obci a vysSich uzemnych celkov a rozpoétovych organizacii zriadenych obcou
8.|a vy$8im Gzemnym celkom (318) - (391AU) 071
9.|Pohladavky z danovych prijmov obci a vy$sich uzemnych celkov (319) - (391AU) 072
10.]Pohladavky vo&i zamestnancom (335AU) - (391AU) 073 4 660,42 13 901,09
11.]Zuctovanie s organmi socialneho poistenia a zdravotného poistenia (336) - (391AU) 074
12.|Darn z prijmov (341) - (391AU) 075 6 931,51 51 195,99
13.|Ostatné priame dane (342) - (391AU) 076
14.|Dari z pridanej hodnoty (343) - (391AU) 077
15.]Ostatné dane a poplatky (345) - (391AU) 078 0,00 6 616,30
16.|Pohladavky voéi zdruzeniu (369AU) - (391AU) 079
17.|Pohladavky a zavazky z pevnych terminovanych operacii (373AU) - (391AU) 080
18.|Pohladavky z najmu (374AU) - (391AU) 081
19.|Pohladavky z vydanych dihopisov (375AU) - (391AU) 082
20.[Nakupené opcie (376AU) - (391AU) 083
21.]Iné pohladavky (378AU) - (391AU) 084 67 269 129,68 21 563 119,69
22.|Spojovaci ucet pri zdruzeni (396AU) 085
23.Zuétovanie s Eurépskou tniou (371AU)- (391AU) 086
24.[Transfery a ostatné ziétovanie so subjektami mimo verejnej spravy (372AU) - (391AU) 087
Finanéné ucty
B.V. sucet (r. 089 az 100) 088 31324 729,33 19 063 595,68
B.V.1.|Pokladnica (211) 089 2 582,17 2618,21
2.|Ceniny (213) 090 35 971,79 40 571,34
3.|Bankové Géty (221AU +/- 261) 091 31 286 175,37 19 020 406,13
4.]Uéty v bankach s dobou viazanosti dih§ou ako jeden rok (221AU) 092
5.|Vydavkovy rozpoctovy Ucet (222) 093
6.|Prijmovy rozpoctovy ucet (223) 094
7.|Maijetkové cenné papiere na obchodovanie (251) - (291AU) 095
8.|Dlhové cenné papiere na obchodovanie (253) - (291AU) 096
9.|Dlhové cenné papiere so splatnostou do jedného roka drzané do splatnosti (256) - (291AU) 097
10.| Ostatné realizovatelné cenné papiere (257) - (291AU) 098
11.|Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259) - (291AU) 099
12.|Uéty Statnej pokladnice (iétova skupina 28) 100
B.VI Poskytnuté navratné finanéné vypomoci dlhodobé 101
“77 |sucet (r. 102 az r. 106)
B.VI. 1.[Poskytnuté navratné finanéné vypomoci subjektom v ramci konsolidovaného celku (271AU) - (291AU) 102
2.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci ostatnym subjektom verejnej spravy (272AU) - (291AU) 103
3.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci podnikatelskym subjektom (274AU )- (291AU) 104
4.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci ostatnym organizaciam (275AU) - (291AU) 105
5.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci fyzickym osobam (277AU) - (291AU) 106
B.VII Poskytnuté navratné finanéné vypomoci kratkodobé 107
" |sucet (r. 108 az r. 112)
B.VII.1.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci subjektom v ramci konsolidovaného celku (271AU) - (291AU) 108
2.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci ostatnym subjektom verejnej spravy (272AU) - (291AU) 109
3.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci podnikatelskym subjektom (274AU) - (291AU) 110
4.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci ostatnym organizaciam (275AU) - (291AU) 111
5.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci fyzickym osobam (277AU) - (291AU) 112
Casové rozliSenie
stcet (r. 114 az r. 116) 113 3951 855,23 5137 205,11
C. 1.|Naklady budticich obdobi (381) 114 3934 664,18 5119 732,54
2.|Komplexné naklady buducich obdobi (382) 115
3.|Prijmy budtcich obdobi (385) 116 17 191,05 17 472,57
D. |Vztahy k uctom klientov Statnej pokladnice (uétova skupina 20) 117
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S STRANA PASIV Cislo 2014 2013
e riadku
S
a b c 3 4
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
119 +1.130 + 1. 185 + r. 188 118 253 357 238,12 196 068 587,55
Vlastné imanie
A 1120 +1.123 + 1. 126 + . 129 119 -18 803 166,38 -669 378,95
Ocenovacie rozdiely
Al suget (. 121 +r. 122) 120 128 742,88 128 742,88
A.1.1.]Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (+/- 414) 121 128 742,88 128 742,88
2.|Ocenovacie rozdiely z kapitalovych ucastin (+/— 415) 122
Fondy
Al suget (r. 124 + r. 125) 123 0,00 0,00
A.Il.1.|Zakonny rezervny fond (421) 124 0,00 0,00
2.|Ostatné fondy (427) 125 0,00 0,00
Vysledok hospodarenia (+/-)
AllL saéet (r. 127 a2 128) 126 -18 931 909,26 -798 121,83
A.lIl.1.INevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+/— 428) 127 1 456 983,58 11709 716,67
Vysledok hospodarenia za Uu¢tovné obdobie (+/=)r. 001 - (r.120 +r. 123 +r.127 +r.129 +r. 130 + .20 388 892,84 12 507 838,50
2.|r. 185 +r. 188) 128
A.IV. |Podiely inych ucétovnych jednotiek 129
Zavazky
B.  lsaget(r. 131+ 1. 136 + 1. 144 + 1. 156 + r. 178) 130 270557525,93) 19504328742
Rezervy
B.l. sucet (r. 132 a2 135) 131 24 602 282,85 6096 172,29
B.l.1.|Rezervy zakonné dlhodobé (451AU) 132
2.|Ostatné rezervy (459AU) 133 16 789 245,08 293 703,69
3.|Rezervy zakonné kratkodobé (323AU, 451AU) 134 18 175,00 26 869,50
4.|Ostatné kratkodobé rezervy (323AU, 459AU) 135 7 794 862,77 5775 599,10
Zuctovanie medzi subjektami verejnej spravy
B.IL sucet (r. 137 a2 r. 143) 136 214 956 579,00 169 665 203,35
B.I.1.]Zuctovanie odvodov prijmov rozpoctovych organizacii do rozpoctu zriadovatela (351) 137 84 151 477,24 39 477 470,69
2.|Zuctovanie transferov $tatneho rozpoctu (353) 138 130 802 139,74 130 177 800,74
3.|Zuétovanie transferov rozpocétu obce a vysSieho tzemného celku (355) 139
4.|Zuctovanie transferov zo $tatneho rozpoctu v ramci konsolidovaného celku (356) 140
5.|Ostatné zuctovanie rozpo€tu obce a vyssieho uzemného celku (357) 141
6.|Zuctovanie transferov zo $tatneho rozpoc¢tu inym subjektom (358) 142
7.]Zugtovanie transferov medzi subjektami verejnej spravy a iné ziétovania (359) 143 2 962,02 9 931,92
Dlhodobé zavazky
B.III. sGéet (r. 145 a2 153 + r. 155) 144 413 613,00 510 235,39
B.lIl.1.[|Ostatné dlhodobé zavazky (479AU) 145
2.|DIhodobé prijaté preddavky (475AU) 146
3.|Dlhodobé zmenky na thradu (478AU) 147
4.|Zavazky zo socialneho fondu (472) 148 382 225,76 449 699,07
5.|Zavazky z najmu (474AU) 149
6.|Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476AU) 150
7.|Pohladavky a zavazky z pevnych terminovych operacii (373AU) 151
8.|Predané opcie (377AU) 152
9.|Iné zavazky (379AU) 153 31 387,24 60 536,32
z toho: odlozeny darovy zavazok 154 4 387,24 8 536,32
10.|Vydané dihopisy dlhodobé (473AU ) - (255AU) 155
Kratkodobé zavazky
B.IV. suéet (r. 157 a2 177) 156 30585 051,08 18 771 676,39
B.IV.1.|Dodavatelia (321) 157 604 420,94 1081 270,22
2.|Zmenky na Uhradu (322, 478AU) 158
3.|Prijaté preddavky (324, 475AU) 159 53 405,87 178 267,22
4 |Ostatné zavazky (325, 479AU) 160 225 741,29 46 566,62
5.|Nevyfakturované dodavky (326, 476AU) 161 576 574,54 688 518,70
6.|Zavazky z najmu (474AU) 162
7.|Pohladavky a zavazky z pevnych terminovych operacii (373AU) 163
8.|Predané opcie (377AU) 164
9.|Iné zavazky (379AU) 165 3583 691,80 2177 447,92
10.|Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov (367) 166 112 172,85
11.|Zéavazky vodi zdruZeniu (368) 167
12.|Zamestnanci (331) 168 10 331 398,81 7 862 457,72
13.|Ostatné zavazky voci zamestnancom (333) 169 56 079,82 83 560,70
14.|Zuctovanie s organmi socialneho poistenia a zdravotného poistenia (336) 170 6 974 015,50 5285 728,90
15.|Dan z prijmov (341) 171
16.|Ostatné priame dane (342) 172 1531 196,98 1000 621,73
17.|Dan z pridanej hodnoty (343) 173 94 541,77 73 330,09
18.|Ostatné dane a poplatky (345) 174 364,64 293,59
19.|Spojovaci ucet pri zdruzeni (396AU) 175
20.|ZGétovanie s Eurépskou tniou (371AU) 176 6418 478,39 149 050,50
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e riadku
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a b c 3 4
21.|Transfery a ostatné zuc¢tovanie so subjektami mimo verejnej spravy (372AU) 177 22 967,88 144 562,48
Bankové avery a vypomoci
BV. lsaget (r. 179 a2 184) 178
B.V.1.|Bankové Gvery dlhodobé (461AU ) 179
2.|Bezné bankové Uvery (461AU, 221AU, 231, 232) 180
3.|Vydané dihopisy kratkodobé (473AU, 241 ) - (255AU) 181
4.|Ostatné kratkodobé finanéné vypomoci (249) 182
5.|Prijaté navratné finanéné vypomoci od subjektov verejnej spravy dlhodobé (273AU) 183
6.|Prijaté navratné finanéné vypomoci od subjektov verejnej spravy kratkodobé (273AU) 184
Casové rozliSenie
C. suéet (r. 186 + r. 187) 185 1602 878,57 1694 679,08
C.1.|Vydavky buducich obdobi (383) 186 414,08 3 848,82
2.|Vynosy buducich obdobi (384) 187 1602 464,49 1690 830,26
D. |Vztahy k ucétom klientov Statnej pokladnice (Uc¢tova skupina 20) 188
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Gislo uétu & 2014
. islo
aIebp Naklady riadku L i Podnikatel'ska 2013
skupiny Hlavna éinnost’ ginnost Spolu
a b [ 1 2 3 4
50  |Spotrebované nakupy 001 18 893 854,27 98 721,17 18 992 575,44 15 851 020,67
(r. 002 az r. 005)
501 Spotreba materialu 002 12 299 957,81 98 721,17 12 398 678,98 8 455 605,93
502 Spotreba energie 003 6 580 082,68 6 580 082,68 7 382 261,35
503 Spotreba ostatnych neskladovatelnych dodavok 004
504, 507 |Predany tovar, Predana nehnutelnost' 005 13 813,78 13 813,78 13 153,39
51 Sluzby . 006 37 107 845,06 1103 521,97 38211 367,03 32 483 690,50
(r. 007 az r. 010)
511 Opravy a udrziavanie 007 7592 103,00 69 871,72 7661 974,72 6 408 448,42
512 Cestovné 008 1215 646,58 391 009,14 1 606 655,72 1520 773,26
513 Naklady na reprezentaciu 009 75 372,21 9 267,67 84 639,88 73 736,89
518 Ostatné sluzby 010 28 224 723,27 633 373,44 28 858 096,71 24 480 731,93
52 Osobné naklady 011 179 695 465,71 3675007,62| 183 370563,33 163 902 262,45
(r.012 az r. 016)
521 Mzdové naklady 012 125 891 762,67 2623 102,57 128 514 865,24 115 443 476,88
524 Zakonné socialne poistenie 013 43 575 529,83 894 125,43 44 469 655,26 40 157 923,67
525 Ostatné socialne poistenie 014 790 983,29 49 046,05 840 029,34 701 889,47
527 Zakonné socialne naklady 015 9 202 647,07 108 823,57 9 311 470,64 7 405 790,21
528 Ostatné socialne naklady 016 234 542,85 234 542,85 193 182,22
Dane a poplatky
53 (r. 018 a2 r. 020) 017 654 889,80 10 272,18 665 161,98 689 475,08
531 Dari z motorovych vozidiel 018 6 084,00 6 084,00 6 358,42
532 Danl z nehnutelnosti 019 292 092,77 292 092,77 302 579,12
538 Ostatné dane a poplatky 020 362 797,03 4 188,18 366 985,21 380 537,54
54  |Ostatné naklady naprevédzkovii Cinnost 021 | 1291675059,88 3514823 129171020811| 1270987 709,80
(r. 022 az r. 028)
541 ﬁ;s;(a:zﬁ\éan;ejztaksredaneho dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého 022 275 754,63 275 754,63 100 874,12
542 Predany material 023 352,82 352,82 172,30
544 Zmluvné pokuty, pendle a uroky z omeskania 024 574,39 574,39 1562,73
545 Ostatné pokuty, penale a Uroky z omeSkania 025 370 281,11 300,00 370581,11 106 039,49
546 Odpis pohladavky 026 33941 191,79 5 046,41 33 946 238,20 15 522 997,72
548 Ostatné naklady na prevadzkovu €innost 027 1257 053 954,79 23583,50| 1257077 538,29 1255 227 072,65
549 Manka a $kody 028 32 950,35 6 218,32 39 168,67 19 990,79
Odpisy, rezervy a opravné polozky z prevadzkovej ¢innosti a finanénej
55 ¢innosti a zuctovanie ¢asového rozliSenia 029 43 840 992,03 247 777,10 44 088 769,13 28 980 814,56
(r. 030 +r. 031 +r. 036 + r. 039)
551 Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku 030 10 761 047,12 124 054,65 10885 101,77 10 410 818,99
Rezervy a opravné polozky z prevadzkovej Cinnosti 031 33079 944,91 123 722,45 33 203 667,36 18 569 995,57
(r. 032 az r. 035)
552 Tvorba zakonnych rezerv z prevadzkovej €innosti 032 18 175,00 18 175,00 26 869,50
553 Tvorba ostatnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 033 18 389 590,10 98 890,80 18 488 480,90 5695 599,10
557 Tvorba zakonnych opravnych poloZiek z prevadzkovej innosti 034 6 656,65 6 656,65 5 795,09
558 Tvorba ostatnych opravnych poloZiek z prevadzkovej ¢innosti 035 14 690 354,81 14 690 354,81 12 841 731,88
Rezervy a opravné polozky z finan¢nej ¢innosti 036
(r. 037+ r. 038)
554 Tvorba rezerv z finanénej ¢innosti 037
559 Tvorba opravnych poloZiek z finanénej ¢innosti 038
555 Zuctovanie komplexnych nakladov buducich obdobi 039
Finan¢né naklady
56 (r. 041 a2 r. 049) 040 525 570,24 1610,09 527 180,33 402 223,97
561 Predané cenné papiere a podiely 041
562 Uroky 042
563 Kurzové straty 043 668,64 7,29 675,93 955,44
564 Naklady na precenenie cennych papierov 044
566 Naklady na kratkodoby finanény majetok 045
567 Naklady na derivatové operacie 046
568 Ostatné finan¢né naklady 047 524 901,60 1602,80 526 504,40 401 268,53
569 Manka a $kody na finanénom majetku 048
Podiel konsolidujlicej Gctovnej jednotky na vysledku hospodarenia pridruzenych 049

uctovnych jednotiek verejnej spravy
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Gislo Gétu ; 2014
leb Naklad Cislo 2013
Ko o riadku Hlavna ¢innost’ Podnikatelska Spolu
skupiny ¢innost’ P

a b C 1 2 3 4
Mimoriadne naklady

57 (r. 051 a3 r. 054) 050 1360,83 1360,83 1279,70

572 Skody 051 1 360,83 1 360,83 1279,70

574 Tvorba rezerv 052

578 Ostatné mimoriadne naklady 053

579 Tvorba opravnych poloZiek 054

58 Naklady na transfery a naklady z odvodu prijmov 055 141 397 723,72 141 397 723,72 131 967 494,82
(r. 056 az r. 064)

581 Naklady na transfery zo $tatneho rozpoctu do $tatnych rozpoctovych 056
organizacii a prispevkovych organizacii

582 Naklady na transfery zo $tatneho rozpo¢tu ostatnym subjektom verejnej spravy 057

583 Naklady na transfery zo $tatneho rozpoctu subjektom mimo verejnej spravy 058
Naklady na transfery z rozpoétu obce alebo z rozpoétu vy$sieho izemného

584 celku do rozpoétovych organizacii a prispevkovych organizacii zriadenych 059
obcou alebo vy$§im izemnym celkom
Naklady na transfery z rozpoctu obce alebo z rozpoétu vyssieho izemného

585 . . RSN 060
celku ostatnym subjektom verejnej spravy
Naklady na transfery z rozpoctu obce alebo z rozpoctu vy$sieho izemného

586 . . L . 061
celku subjektom mimo verejnej spravy

587 Naklady na ostatné transfery 062 28,70 28,70

588 Naklady z odvodu prijmov 063 85 790 537,40 85 790 537,40 124 243 925,72

589 Naklady z budiceho odvodu prijmov 064 55 607 157,62 55 607 157,62 7 723 569,10
Ugtove skupiny 50 - 58 065 | 171379276154 5172148,36| 1718964909,90| 1 645 265 971,55

sucet (r.001 +r.006 + r.011 +r.017 + r.021 + r.029 + r.040 + r.050 + r.055)
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. . 2014
Cislo Gétu . - . . P Cislo
aleblo Vynosy, daii z prijmov a vysledok hospodarenia riadku . ) Podnikatelska 2013
skupiny Hlavna éinnost &innost Spolu
a b c 1 2 3 4
go  |TrZby 2avlastné vykony atovar 066 239512,28 5198 153,21 5 437 665,49 5530 711,37
(r. 067 az r. 069)
601 Trzby za vlastné vyrobky 067 157,92
602 Trzby z predaja sluzieb 068 226 590,00 5198 153,21 5424 743,21 5518 523,02
604, 607 |Trzby za tovar, Vynosy z nehnutelnosti na predaj 069 12 922,28 12 922,28 12 030,43
Zmena stavu vnutroorganizaénych zasob (+/-)
61 (r. 071 a2 r. 074) 070 -400,00 -400,00
611 Zmena stavu nedokonc&enej vyroby 071
612 Zmena stavu polotovarov 072
613 Zmena stavu vyrobkov 073
614 Zmena stavu zvierat 074 -400,00 -400,00
Aktivacia
62 (r. 076 a2 r. 079) 075 2 508,00 2 508,00 2 485,01
621 Aktivacia materidlu a tovaru 076
622 Aktivacia vnutroorganizaénych sluZieb 077 2 508,00 2 508,00 2 485,01
623 Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 078
624 Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 079
63 Darlové a colné vynosy a vynosy z poplatkov 080
(r. 081 az r. 083)
631 Dariové a colné vynosy $tatu 081
632 Dariové vynosy samospravy 082
633 Vynosy z poplatkov 083
gq |Ostatné vynosy z previdzkovej Einnosti 084 41872 580,24 50673,54|  41923253,78| 22024 740,26
(r. 085 az r. 090)
641 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku 085 55 280,39 81,56 55 361,95 450 247,68
642 Trzby z predaja materialu 086 1 075,52 1 075,52 418,88
644 Zmluvné pokuty, pendle a uroky z omeskania 087 222 947,33 222 947,33 79 030,14
645 Ostatné pokuty, penale a Groky z ome$kania 088 8 237 892,50 8 237 892,50 6 740 508,47
646 Vynosy z odpisanych pohladavok 089 5 497,55 5 497,55 508,27
648 Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti 090 33 349 886,95 50 591,98 33 400 478,93 14 754 026,82
Zuactovanie rezerv a opravnych poloziek z prevadzkovej cinnosti a finanénej
65 ¢innosti a zucétovanie ¢asového rozlisenia 091 41 438 881,12 48 717,84 41 487 598,96 20 409 694,36
(r. 092 + r. 097 +r. 100)
Zuctova{ue rezerv a opravnych poloziek z prevadzkovej ¢innosti 092 41438 881,12 48717.84 41 487 598,96 20 409 694,36
(r. 093 az r. 096)
652 ZUctovanie zakonnych rezerv z prevadzkovej €innosti 093 26 869,50 26 869,50 48 384,80
653 Zuctovanie ostatnych rezerv z prevadzkovej €innosti 094 5624 183,39 21 848,34 5646 031,73 4 888 028,12
657 Zuctovanie zakonnych opravnych poloZiek z prevadzkovej €innosti 095
658 Zuctovanie ostatnych opravnych poloZiek z prevadzkovej €innosti 096 35814 697,73 35 814 697,73 15 473 281,44
Zuctovanie rezerv a opravnych poloziek z financnej ¢innosti 097
(r. 098 +r. 099)
654 Zuctovanie rezerv z finan¢nej innosti 098
659 Zuctovanie opravnych poloZiek z finanénej €innosti 099
655 Zuctovanie komplexnych nakladov buducich obdobi 100
Finanéné vynosy
66 (r. 102 a r. 110) 101 172,14 1245,13 1417,27 1208,95
661 Trzby z predaja cennych papierov a podielov 102
662 Uroky 103 1245,13 1245,13 617,15
663 Kurzové zisky 104 117,25 117,25 340,34
664 Vynosy z precenenia cennych papierov 105
665 Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 106 0,00 0,00
666 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 107
667 Vynosy z derivatovych operacii 108
668 Ostatné finanéné vynosy 109 54,89 54,89 251,46
Podiel konsolidujucej U¢tovnej jednotky na vysledku hospodarenia pridruzenych 110 0,00 0,00

uctovnych jednotiek verejnej spravy
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Cislo Gétu . - . . s Cislo
aleblo Vynosy, daii z prijmov a vysledok hospodarenia riadku . ) Podnikatelska 2013
skupiny Hlavna éinnost &innost Spolu
a b C 1 2 3 4
Mimoriadne vynosy
67 (r.112 azr. 115) .
672 Nahrady $kod 112
674 Zuctovanie rezerv 113
678 Ostatné mimoriadne vynosy 114
679 ZUctovanie opravnych poloZiek 115
Vynosy z transferov a rozpoc¢tovych prijmov v Statnych rozpoctovych
68 organizaciach a prispevkovych organizaciach 116 1609 769 744,61 1609 769 744,61| 1584 851 678,82
(r. 117 az r. 125)
681 Vynosy z beznych transferov zo $tatneho rozpo¢tu 117 1473 003 358,87 1473 003 358,87| 1463 877 584,50
682 Vynosy z kapitalovych transferov zo $tatneho rozpoctu 118 10 915 074,16 10 915 074,16 10 504 304,37
683 Vynosy z beznych transferov od ostatnych subjektov verejnej spravy 119 5 699,79 5 699,79 9 476,50
684 Vynosy z kapitalovych transferov od ostatnych subjektov verejnej spravy 120 1 525,68 1 525,68 1 525,68
685 Vynosy z beznych transferov od Eurépskej Unie 121 125 516 435,80 125 516 435,80 110 101 128,18
686 Vynosy z kapitalovych transferov od Eurépskej Unie 122
687 Vynosy z beznych transferov od ostatnych subjektov mimo verejnej spravy 123 249 272,02 249 272,02 303 594,36
688 Vynosy z kapitalovych transferov od ostatnych subjektov mimo verejnej spravy 124 78 378,29 78 378,29 54 065,23
689 Vynosy z odvodu rozpoétovych prijmov 125
Vynosy z transferov a rozpoctovych prijmov v obciach, vyssich tzemnych celkoch
69 a v rozpoctovych organizaciach a prispevkovych organizaciach zriadenych obcou 126
alebo vy$$im izemnym celkom
(r. 127 az r. 135)
Vynosy z beznych transferov z rozpoc¢tu obce alebo z rozpoétu vy$sieho izemného celku
691 v rozpoc¢tovych organizaciach a prispevkovych organizaciach zriadenych obcou alebo 127
vy$8im Gzemnym celkom
Vynosy z kapitalovych transferov z rozpoctu obce alebo z rozpoctu vy$$ieho izemného
692 celku v rozpoctovych organizaciach a prispevkovych organizaciach zriadenych obcou 128
alebo vy$8im Gizemnym celkom
693 Vync?sylsamf)spra'vy z beznych transferov zo §tatneho rozpoctu a od inych subjektov 129
verejnej spravy
694 Vynqsy.sam’osprévy z kapitalovych transferov zo Statneho rozpoétu a od inych subjektov 130
verejnej spravy
695 Vynosy samospravy z beznych transferov od Eurdpskej tinie 131
696 Vynosy samospravy z kapitalovych transferov od Eurépskej tnie 132
697 Vynosy samospravy z beznych transferov od ostatnych subjektov mimo verejnej spravy 133
698 Vyn’osy samospravy z kapitalovych transferov od ostatnych subjektov mimo verejnej 134
spravy
699 Vynosy samospravy z odvodu rozpoétovych prijmov 135
Uctova trieda 6
sucet (r.066 +r.070+r. 075+ r. 080 +r. 084 +r. 091 +r. 101 +r. 111 +r. 116 +r. 136 1693 322 998,39 5298 789,72 1698621 788,11| 1632820518,77
126)
Vysledok hospodérenia pred zdanenim 137 -20 469 763,15 126641,36|  -20343121,79|  -12 44545278
(r. 136 minus r. 065) (+/-)
591 |Splatné dar z prijmov 138 45 771,05 45 771,05 62 385,72
595 |D0dato<‘:ne platena dar z prijmov 139
Vysledok hospodarenia po zdaneni
r. 137 minus (r. 138, r. 139) (+/-) 140 -20 469 763,15 80 870,31 -20 388 892,84 -12 507 838,50
z toho: pripadajtici na podiely inych G¢tovnych jednotiek 141
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MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Poznamky konsolidovanej uétovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2014

I. VSEOBECNE UDAJE

1. Identifikacné udaje konsolidujucej uétovnej jednotky:

Nazov konsolidujucej uctovnej jednotky: Ministerstvo prace, sociélnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Sidlo konsolidujucej uétovnej jednotky: Spitalska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava
ICO konsolidujucej uctovnej jednotky: 00681156

Datum zalozenial/zriadenia konsolidujucej Gctovnej jednotky: 1. 7. 1990

Konsolidovana uctovna zavierka konsolidovaného celku Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky (dalej
len ,MPSVR SR* resp. ,ministerstvo“) bola zostavena v sulade so zakonom ¢&. 431/2002 Z. z. o Uc&tovnictve v zneni neskorsich
predpisov a v sulade s Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky (dalej len ,MF SR*) zo dna 17. decembra 2008
€. MF/27526/2008 — 31, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o metédach a postupoch konsolidacie vo verejnej sprave a podrobnosti
o0 usporiadani a oznaCovani poloziek konsolidovanej uctovnej zavierky vo verejnej sprave v zneni opatrenia MF SR z 9. decembra
2009 ¢. MF/22110/2009-31, opatrenia MF SR z 11. decembra 2013 ¢. MF/19567/2013-31 a opatrenia MF SR z 10. decembra
2014 ¢. MF/21230/2014-31.

Konsolidovana uctovna zavierka a konsolidovana vyro¢na sprava je spristupnena k nahliadnutiu na web stranke/v sidle
konsolidujucej uc¢tovnej jednotky MPSVR SR a je zverejnena v registri Gétovnych zavierok (www.registeruz.sk).

Den, ku ktorému bola zostavena konsolidovana ucétovna zavierka (31. 12. 2014) je zhodny s dfiom, ku ktorému bola zostavena
individualna uctovna zavierka konsolidovanych uc¢tovnych jednotiek a konsolidujucej uctovnej jednotky.

2. Informacie o konsolidovanom celku

Konsolidovany celok MPSVR SR k 31. 12. 2014 pozostava zo 130 organizacii. Tvori ho materska uctovna jednotka
MPSVR SR a 129 dcérskych uétovnych jednotiek (126 Statnych rozpoctovych organizacii, 2 Statne prispevkové organizacie a 1
obchodna spolo¢nost so 100 % majetkovou Ucastou Statu — Technicka inSpekcia, a.s.). Identifikacné Udaje vSetkych uctovnych
jednotiek konsolidovaného celku MPSVR SR st uvedené v Tabulke ¢ 1 — Udaje o konsolidovanom celku tabulkovej &asti
poznamok konsolidovanej uctovnej zavierky, priom schéma organizacnej Struktury konsolidovaného celku MPSVR SR je
uvedend nizSie. V sulade s § 22, ods. 10 zdkona ¢&. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v z. n. p. do konsolidovaného celku verejnej
spravy nebola zahruta dcérska obchodna spolo¢nost Technickej inSpekcie, a.s. s nazvom Tl China Daou Technology Consulting
Co., Ltd. so sidlom v Sanghaji (Cina).

Schéma 1 Organizaéna struktara konsolidovaného celku MPSVR SR

MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY SLOVENSKEJ REPUBLIKY

OBCHODNA SPOLOCNOST ) ) B A
i ROZPOCTOVE ORGANIZACIE PRISPEVKOVE ORGANIZACIE
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Poznamky konsolidovanej uétovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2014

4. Zmena konsolidovaného celku

V porovnani s rokom 2013 nastala v priebehu roka 2014 zmena konsolidovaného celku MPSVR SR z dévodu zlu€ovania ako aj
vzniku Statnych rozpoctovych organizacii. Na zaklade rozhodnutia MPSVR SR €. 11/2014 zo dna 14. 3. 2014 doslo k zruSeniu
rozpoétovej organizacie Socidlna implementagna agentura (ICO: 31819648) jej zlG&enim s Fondom socidlneho rozvoja
(ICO: 30854687) diiom 31. 3. 2014. Nastupnickou Gétovnou jednotkou sa stal Fond socialneho rozvoja, ktory prevzal v pinej
miere majetok a zavazky zanikajucej uctovnej jednotky a zaroven sa zaviazal pokracovat v €innosti a plneni jej uloh. V zmysle
dodatku €. 3 k Zriadovacej listine Fondu socialneho rozvoja s u€innostou od 1. 4. 2014 doSlo k zmene nazvu organizacie z ,Fond
socialneho rozvoja“ na ,Implementacna agentira pre Operalny program Zamestnanost a socialna inkluzia“ a zaviedol sa
skrateny nazov organizacie ,|A ZaSlI“. Na zaklade zriadovacej listiny zo dfia 17. 12. 2013 Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
v zmysle ust. § 73 ods. 1 pism. c) zékona €. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v z. n. p., v nadvaznostl na ust. § 21 ods. 5 pism. b) zakona ¢€. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v z. n. p. a ust. § 4 ods. 6 pism. a) bod 4 zakona ¢. 453/2003
Z. z. oorganoch Statnej spravy v oblasti socialnych veci, rodiny a sluzieb zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v z. n. p., zriadilo s G&innostou od 1. 1. 2014 Detsky domov Pastelka (ICO: 42499488), ako rozpo&tovl organizaciu
S pravnou subjektivitou zapojenou na rozpocet zriadovatela.

Individualna uétovna zavierka k 31. 12. 2014, 84 organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR vratane materske;j
Uctovnej jednotky (MPSVR SR) bola zostavena za predpokladu nepretrzitého pokraovania tychto Gétovnych jednotiek vo svojej
ginnosti. V zmysle zakona &. 310/2014 Z. z., ktorym sa meni a dopifia zakon &. 453/2003 Z. z. o organoch $tatnej spravy v oblasti
socialnych veci arodiny a sluzieb zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v z. n. p. aktorym sa menia
a doplfiaju niektoré zakony, doslo k 1. 1. 2015 k zru$eniu 46 uradov prace, socialnych veci a rodiny (dalej len ,UPSVaR* resp.
,urad prace®) ich zlugenim s Ustredim prace, socidlnych veci a rodiny (ICO: 30794536, dalej len ,UPSVR" resp. ,Ustredie prace®).
Prisludné urady prace sa stali vnutornymi organizanymi jednotkami — preddavkovymi organizaciami zapojenymi na rozpocet
Ustredia prace. Na zaklade rozhodnutia ministra prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky €. 4/2015 zo dfa 9. 3. 2015,
Centrum vzdelavania Ministerstva prace, socialnych veci arodiny Slovenskej republiky (dalej len ,CV MPSVR SR,
ICO: 30795362), ako dcérska Uétovna jednotka (prispevkova organizacia) bola k 31. 3. 2015 zru$ena zligenim sIA ZaSI
(ICO: 30854687), dcérskou udtovnou jednotkou (rozpodtovou organizaciou) taktieZ patriacou do konsolidovaného celku
MPSVR SR. IA ZaSI sa stala nastupnickou uc¢tovnou jednotkou, ktora prevzala v plnej miere majetok a zavazky zanikajucej
Uctovnej jednotky a zarover sa zaviazala pokracovat' v ¢innosti a plneni jej uloh. V zmysle dodatku €. 4 k Zriadovacej listine
Fondu socialneho rozvoja s U¢innostou od 1. 4. 2015 doslo k zmene nazvu organizacie z ,Implementaéna agentura pre Operaény
program Zamestnanost’ a socialna inkluzia (IA ZaSI)* na ,Implementa¢na agentura Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky” a zaviedol sa skrateny nazov organizacie ,|A MPSVR SR*.

5. Informacie o vysledku hospodarenia z dévodu predaja majetku medzi uétovnymi
jednotkami konsolidovaného celku MPSVR SR

V priebehu u¢tovného obdobia roku 2014 sa medzi uétovnymi jednotkami konsolidovaného celku MPSVR SR neuskuto&nil
nakup resp. predaj majetku.

6. Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

Rozpoctové organizacie (RO) a prispevkové organizacie (PO), ktoré su dcérskymi uctovnymi jednotkami MPSVR SR a
MPSVR SR ako materska uétovna jednotka, v roku 2014 postupovali v sulade so zakonom ¢&. 431/2002 Z. z. o uétovnictve
Vv z. n. p. a Opatrenim MF SR &. MF/16786/2007-31, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Gétovania a ramcovej ucétovej
osnove pre rozpoctové organizacie, prispevkové organizacie, Statne fondy, obce a vy$Sie uzemné celky, v z. n. p.. Finan¢né
vykazy predkladali v sulade s Opatrenim MF SR ¢&. MF/21513/2012-31, ktorym sa ustanovuje usporiadanie, obsahové
vymedzenie, spdsob, termin a miesto predkladania informécii z Uctovnictva a idajov potrebnych na Géely hodnotenia plnenia
rozpoCtu verejnej spravy vz. n. p.. Individudlnu uc¢tovnd zavierku zostavili a predlozili v zmysle Opatrenia MF SR
¢. MF/25755/2007-31, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o usporiadani, oznagovani a obsahovom vymedzeni poloziek
individualnej uctovnej zavierky, terminy a miesto predkladania uctovnej zavierky pre rozpoctové organizacie, prispevkové
organizacie, Statne fondy, obce a vySSie uzemné celky vz. n. p.. Technicka inSpekcia, a.s., ako obchodna spolo¢nost,
postupovala pri vedeni U¢tovnictva podla Opatrenia MF SR ¢. 23054/2002-92, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch
Uctovania a ramcovej Uctovej osnove pre podnikatelov Uctujucich v sustave podvojného uétovnictva v z. n. p. a predlozila svoju
individualnu Gétovnu zavierku v sulade s Opatrenim MF SR €. 4455/2003-92, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o usporiadani,
oznacovani a obsahovom vymedzeni poloZiek individualnej u¢tovnej zavierky a rozsahu udajov uréenych z individualnej uctovnej
zavierky na zverejnenie pre podnikatelov uctujucich v sustave podvojného Uctovnictva v z. n. p..

K 1. 1. 2013 organizacie tvoriace konsolidovany celok MPSVR SR prehodnotili spdsob odpisovania dlhodobého majetku vo svojej
sprave. Upravené odpisové plany platné pre rok 2014 vychadzaju z predpokladanej doby ekonomickej Zivotnosti dlhodobého
majetku a odzrkadluju skuto¢né fyzické resp. moralne opotrebenie prislusného majetku.

Ugtovnictvo sa vedie na zaklade dodrZania Sasovej a vecnej stvislosti nakladov a vynosov — akrualny princip. Za zaklad sa beru
vSetky naklady a vynosy, ktoré sa vztahuju na uétovné obdobie bez ohladu na datum ich platenia.

Pri ocenovani majetku a zavazkov sa uplatfiuje zadsada opatrnosti, t. j. bert sa za zaklad vSetky rizika, straty a znizenia hodnoty,
ktoré sa tykaju majetku a zavazkov a su zname ku driu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.
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Pohladavky a zavazky sa v suvahe vykazuju ako dlhodobé alebo kratkodobé podla zostatkovej doby splatnosti ku driu, ku
ktorému sa zostavuje U&tovna zavierka. Cast dlhodobej pohladavky a &ast dihodobého zavazku, ktorych splatnost nie je dihsia
ako jeden rok odo dfa, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka, sa vykazuje v suvahe ako kratkodoba pohladavka alebo
kratkodoby zavazok.

Ugtovné jednotky kapitoly MPSVR SR poskytuju svojim zamestnancom rézne typy zamestnaneckych pozitkov vyplyvajlcich
z vy$Sej kolektivnej zmluvy, kolektivnych zmlav jednotlivych uétovnych jednotiek a z relevantnej legislativy. Rezerva na odchodné
a iné zamestnanecké pozitky, vykazana v konsolidovanej stivahe konsolidovaného celku predstavuje su¢asnu hodnotu zavazkov
z tychto poskytovanych pozitkov ku driu, ku ktorému sa zostavuje konsolidovana uctovna zavierka (dalej len ,KUZ").

a) Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby majetok obstarany kiupou sa oceriuje obstaravacou cenou, ktora zahrfiuje cenu obstarania a naklady suvisiace
s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.). Sucastou obstaravacej ceny dlhodobého hmotného a nehmotného majetku
nie su uroky z Uverov. Zlava z ceny, ktord poskytol dodavatel k majetku sa uctuje ako znizenie nakladov na predany alebo
spotrebovany majetok.

Hodnota obstaravaného dlhodobého hmotného majetku, ktory sa pouziva, sa trvalo zniZi o opravky, ktoré zodpovedaju vySke
opotrebenia majetku. O opravnych polozkach sa Uétuje v pripade prechodného zniZenia hodnoty majetku ku driu, ku ktorému sa
zostavuje Uctovna zavierka.

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou sa ocenuje vlastnymi nakladmi. Za vlastné naklady sa povazuju vSetky priame
naklady vynaloZzené na vyrobu alebo inu €innost a vSetky nepriame naklady vztahujuce sa na vyrobu alebo inu €innost.

Dlhodoby majetok nadobudnuty bezodplatnym prevodom pri splynuti, zli€eni, rozdeleni alebo pri prevode spravy sa ocenuje
cenou, Vv ktorej sa doteraz viedol v Uctovnictve. Ak cenu nie je mozné zistit, ocefiuje sa reprodukénou obstaravacou cenou.
Dlhodoby nehmotny a hmotny majetok obstarany inym spésobom (napr. bezodplatne nadobudnuty majetok, delimitovany, novo
zisteny majetok pri inventarizacii) sa oceruje reprodukénou obstaravacou cenou, t.j. cenou, za ktord by sa majetok obstaral
v Case, ked sa o iom uctuje.

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok odpisovany sa odpisuje podfa odpisového planu, ktory bol zostaveny na
zaklade predpokladanej doby jeho pouzivania a predpokladaného priebehu jeho moralneho a fyzického opotrebenia. Uctovna
jednotka odpisuje majetok na zéklade zakona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v z. n. p. a Uétuje o uctovnych odpisoch.

b) Dlhodoby finanény majetok

Finangné investicie, cenné papiere a majetkové UuCasti sa ocefiuju obstaravacou cenou, vratane nakladov suvisiacich
s obstaranim (provizie maklérom, poplatky burze).

c) Zasoby

Zasoby nakupované sa ocenuju obstaravacou cenou, ktora zahrfiuje cenu obstarania a naklady suvisiace s obstaranim (clo,
dovoznu prirdzku, prepravu, poistné, provizie, skonto a pod.). Uroky z cudzich zdrojov nie st sudastou obstaravacej ceny.
Nakupované zasoby su ocefiované vazenym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien. Technicka indpekcia, a.s. pri oceneni
Ubytku rovnakého druhu zasob pouziva metédu FIFO. Uctovanie obstarania a Ubytku zasob sa vykonava spésobom A. Zasoby
vytvorené vlastnou ¢innostou sa ocefiuju vliastnymi nakladmi. Zasoby ziskané darovanim alebo delimitaciou sa ocenuju
reprodukénou obstaravacou cenou. Toto ocenenie sa upravuje o znizenie hodnoty zasob.

d) Pohladavky

Pohladavky pri ich vzniku sa ocefuju menovitou hodnotou. Pohladavky pri odplathom nadobudnuti alebo pohladavky
nadobudnuté vkladom do zakladného imania sa ocefuju obstaravacou cenou, t.j. vratane nakladov suvisiacich s obstaranim.
Opravna polozka sa vytvara napr. k pohladavkam po splatnosti a nedobytnym pohladavkam, kde existuje riziko nevymozitelnosti
pohladavok.

e) Financné ucty

Periazné prostriedky a ceniny sa oceruju menovitou hodnotou.

f) Naklady buducich obdobi a prijmy budtcich obdobi

Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi su vykazané vo vyske, ktora je potrebna na dodrZanie zasady vecnej
a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

g) Rezervy

Rezervy su zavazky s neur€itym €asovym vymedzenim alebo vySkou a ocefiuju sa v oCakavanej vyske zavazku. V uctovnej
zavierke sa tvorili rezervy na prebiehajuce a hroziace sudne spory, na nevyfakturované dodavky a sluzby a iné (na naklady na
zostavenie, overenie, zverejnenie Uctovnej zavierky a vyrocnej spravy tykajucej sa vykazovaného uctovného obdobia, na pokuty
a penale, na mzdy na dovolenku vratane socidlneho zabezpecenia, na odmeny a prémie, na odstupné zamestnancom, na
odmeny c¢lenom organov uctovnej jednotky). V ramci inych dlhodobych rezerv je vykazovana rezerva na odchodné a iné
zamestnanecké pozitky, ktora predstavuje suCasni hodnotu zavazkov vyplyvajucich ztychto poskytovanych pozitkov
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vyplyvajucich z vy$sej kolektivnej zmluvy, kolektivnych zmlav jednotlivych uctovnych jednotiek a relevantnej legislativy ku driu, ku
ktorému sa zostavuje KUZ.

h) Zavazky

Zavazky sa pri ich vzniku ocenuju menovitou hodnotou a pri ich prevzati sa ocefiuju obstaravacou cenou.
Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavazkov je ina ako ich vyska v uétovnictve, uvedu sa zavazky v Uctovnictve a v uctovnej
zavierke v tomto zistenom oceneni.

i) Vydavky buducich obdobi a vynosy budtcich obdobi

Vydavky buducich obdobi a vynosy budicich obdobi si vykazané vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej
a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

i) Cudzia mena

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene sa prepocitavaju na slovenskd menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym
a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v defi predchadzajuci driu uskuto¢nenia
uctovného pripadu alebo v iny def, ak to ustanovuje osobitny predpis, resp. v den, ku ktorému sa zostavuje uc¢tovna zavierka.

k) Dan z prijmov splatna

Podla zakona o dani z prijmov sa splatné dane z prijmov uréuju z uétovného zisku pri sadzbe 22 %, po Upravach o niektoré
polozky na danoveé ucely. Platitelom dane z prijmov je z konsolidovaného celku MPSVR SR Technicka in§pekcia, a.s.

)] Dan z prijmov odlozena

O odlozenej dani z prijmov U¢tuje z konsolidovaného celku MPSVR SR len Technicka indpekcia, a.s. pri doasnych rozdieloch
medzi uctovnou hodnotou majetku a zavazkov vykazanou v suvahe a ich dafiovou zakladriou. Pri uréeni vySky odloZzenej dane
z prijmov sa pouzila sadzba dane z prijmov vo vySke 22 %, ktora bude platna v roku 2015, kedy méze prist k zmene vysky
odlozenej dane v suvislosti so zmenami v polozkach, ku ktorym bola odlozena dan pocitana.

m) Dan z pridanej hodnoty (DPH)

RO/PO a MPSVR SR nie su platitelmi dane z pridanej hodnoty. V pripadoch, ked dodavatelia su platitermi DPH, fakturovana DPH
je sucastou ocenenia dlhodobého majetku, zasob, nakladov. Technicka inSpekcia, a.s. je platitelom DPH. Od 1. 1. 2011 v zaujme
zabezpecenia spravneho postupu pri uplatfiovani zakona ¢&. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty vz. n. p. apodla
Metodického usmernenia MF SR ¢. MF/9147/2011-73 pre pravnické osoby, ktoré nie su zdanitelnymi osobami a su registrované
pre dan z pridanej hodnoty podla § 7 zakona &. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v z. n. p., RO a PO patriace do
konsolidovaného celku MPSVR SR boli zareglstrovane pre dan podla § 7 zakona €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v z.
n. p.. Vznikla im teda povinnost zdanit vtuzemsku kazdy nadobudnuty tovar asluzbu ziného ¢&lenského $tatu EU
(samozdanenie), podat’ dafiové priznanie k dani z pridanej hodnoty a dar odviest do $tatneho rozpoctu. Nemaju vSak postavenie
platitela dane, a preto dan vztahujucu sa na nadobudnuty tovar nemaju pravo odpocditat.

n) Vynosy

Trzby za vlastné vykony a tovar neobsahuju DPH. Su tiez znizené o zlavy a zrazky (rabaty, bonusy, skontd, dobropisy a pod.) bez
ohladu na to, ¢i zakaznik mal vopred na zlavu narok, alebo ¢i ide o dodatoéne uznanu zlavu. Trzby su Uctované ku dnu splnenia
dodavky alebo sluzby.

Il. INFORMACIE O METODACH A POSTUPOCH KONSOLIDACIE

1. Informacie o pouzitych metédach konsolidacie

Konsolidovany celok MPSVR SR tvori:

Materska uctovna jednotka: MPSVR SR, ako spravca kapitoly Statneho rozpoctu, ktory ma v zriadovatelskej pdsobnosti 126
RO, 2 PO a 1 obchodnu spolo¢nost podla § 22 ods. 4 zakona €. 431/2002 Z. z. o U¢tovnictve v z. n. p. — Technickl inSpekciu,
a.s., za ktoru ako akcionar so 100%-nou majetkovou ucastou Statu, zabezpecuje vykon prav a povinnosti Statu.

Dcérske uctovné jednotky: RO (Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, Urady prace, socialnych veci a rodiny, detské domovy
v zriadovatelskej posobnosti Ustredia prace, Narodny inpektorat prace, InSpektoraty prace, Implementaéna agentura pre
Operacny program Zamestnanost' a socialna inkluzia, Rehabilitatné stredisko pre zrakovo postihnutych, Institut pre pracovnu
rehabilitaciu obéanov so zdravotnym postihnutim, Centrum pre medzinarodnopravnu ochranu deti a mladeze), PO (Institut pre
vyskum prace a rodiny, Centrum vzdeldvania Ministerstva prace, socialnych veci arodiny SR) a obchodna spolo¢nost
(Technicka inSpekcia, a.s.).

Konsolidujuca tctovna jednotka: MPSVR SR

Konsolidované uctovné jednotky: RO, PO a obchodna spolo¢nost v sprave kapitoly MPSVR SR

Dcérske uctovné jednotky boli zahrnuté do konsolidovaného celku MPSVR SR v plnej miere pouzitim metéd upinej
konsoliddcie. Uplatnili sa také metddy a postupy konsolidacie, aby sa v konsolidovanom celku MPSVR SR zabezpedili rovnaké
spbsoby oceriovania majetku a zavézkov, prepoctu cudzich mien na eura. Uplatnili sa rovnorodé pozZiadavky na rozsah
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a upravu Udajov konsolidovanej uétovnej zavierky MPSVR SR. VSetky dcérske uctovné jednotky predlozili potrebné udaje zo
svojho uctovnictva v zmysle Metodického pokynu k Struktire ddajov z uctovnictva uctovnej jednotky zahrnutej do
konsolidovanej uctovnej zavierky kapitoly Statneho rozpoctu a konsolidovanej uctovnej zavierky ustrednej spravy
podla §22a zakona ¢. 431/2002 Z. z. o ucétovnictve — Konsolida¢ny balik. Technicka inSpekcia, a.s. z dévodu, ze ako
obchodna spolo¢nost postupuje pri vedeni uctovnictva podla postupov Uctovania pre podnikatelsky sektor, pouzila pri
predlozeni potrebnych udajov zo svojho uctovnictva ,Prevodovy mostik ku konsolidacnému baliku podnikatelia“ (tzv. konverznu
zakladriu). Pouzitim tohto prevodového mostika vykazala tato obchodna spolo¢nost Udaje zo svojho UEtovnictva tak, ako keby
aj ona postupovala pri vedeni Uctovnictva podla postupov platnych pre rozpoc¢tové organizacie, prispevkové organizacie, Statne
fondy, obce a vy$Sie uzemné celky. Tymto spésobom sa zabezpecila rovnoroda udajova zakladia pripravena pre agregaciu
udajov za konsolidovany celok MPSVR SR.

Konsolidovana uctovna zavierka MPSVR SR bola zostavena metédou upinej konsoliddcie. Pouzitim metddy Uplnej
konsolidacie sa do konsolidovanej U¢tovnej zavierky MPSVR SR zahrnuli udaje z Uétovnych zavierok dcérskych uctovnych
jednotiek. Konsolidacia metédou uplnej konsolidacie pozostavala z:

a) konsoliddcie kapitdlu — pri konsolidacii kapitalu sa eliminovala U¢tovna hodnota podielov materskej uctovnej
jednotky (MPSVR SR) na dcérskej uctovnej jednotke (Technicka inSpekcia, a.s.) patriacich materskej uctovnej
jednotke s tou Castou majetku a zavazkov dcérskej uctovnej jednotky, ktora na tieto podiely pripada. Konkrétne sa
eliminovala hodnota Podielovych cennych papierov a podielov v dcérskej U¢tovnej jednotke (ucet 061) u MPSVR SR
v sume 2 049 293 €, so zakladnym imanim Technickej in§pekcie, a.s.. Prva konsolidacia kapitélu sa vykonala
k 1. 1. 2009. Vynosy z vyplatenych dividend sa eliminovali v sume 31 668,58 €.

b) konsoliddcie pohladdavok a zdvadzkov — pri konsolidacii pohladavok a zavazkov sa vylucili vSetky vztahy v ramci
konsolidovaného celku MPSVR SR, ktoré mali charakter pohladavok a ¢asového rozliSenia na strane majetku
a rezerv, zavazkov a ¢asového rozliSenia na strane zavazkov.

c) konsoliddcie nakladov a vynosov — pri konsolidacii nakladov a vynosov sa vylugili vSetky naklady a vynosy, ktoré
vyplyvali z operacii v ramci konsolidovaného celku MPSVR SR.

Konsolidacia medzivysledku, resp. konsolidacia vysledku hospodarenia v polozkach majetku, pri ktorej sa vylu€uje kladny alebo
zaporny vysledok hospodarenia z operacii v ramci konsolidovaného celku MPSVR SR nebola relevantna, nakolko nedo$lo
k takej hospodarskej operacii medzi uétovnymi jednotkami patriacimi do konsolidovaného celku MPSVR SR, pri ktorej by vznikal
kladny alebo zaporny vysledok hospodarenia (medzivysledok).

Po agregovani individualnych dat za beZné uctovné obdobie pre uctovné jednotky patriace do konsolidovaného celku
MPSVR SR, pri zachovani postupnosti krokov metédy Uplnej konsolidacie, boli vykonané eliminaéné (konsolidaéné) tupravy
v Suvahe na strane aktiv aj pasiv a vo Vykaze ziskov a strat, ¢im sa ziskali oCistené data za bezné uctovné obdobie za
konsolidovany celok MPSVR SR. Konsolidaéné Upravy sa vykonali z dévodu zmeny konsolidovaného celku, douétovania
pohladavok/zavazkov a nakladov/vynosov s vplyvom na vysledok hospodarenia, eliminacie pohladavok a zavazkov, eliminacie
transferov, konsolidacie kapitalu, eliminacie opravnych poloziek k pohladavkam a eliminacie rezerv, eliminacie dividend,
eliminacie dani v pohladavkach/zavazkoch resp. nakladoch/vynosoch, reklasifikacie nakladov/vynosov a pohladavok/zavazkov
medzi uctami hlavnej knihy, eliminacie nakladov/vynosov a ostatného zt¢étovania po konsolidacii kapitalu.

Z dévodu zmeny konsolidovaného celku MPSVR SR sa vykonalo oduétovanie v stivahe v polozkach majetku a zdrojov jeho
krytia v celkovej sume - 17 659,84 € za zlu€enu / zaniknutl Socialnu implementa¢nu agenturu. Podla jednotlivych poloziek
suvahy i$lo o oduc¢tovanie samostatnych hnutefnych veci a suboru hnutelnych veci (- 2 718,72 €), dopravnych prostriedkov
(- 14 107,71 €), materialu (- 294,42 €), cenin (- 319,20 €), bankovych tG¢tov (- 103,88 €), nakladov budtcich obdobi (- 115,91 €),
nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov (46 020,23 €), ostatnych kratkodobych rezerv (- 29 932,69 €),
zuctovania transferov $tatneho rozpoctu (- 9 346,97 €), zavazkov zo socialneho fondu (- 103,88 €), zavazkov voci dodavatelom
(- 16 590,34 €), zavazkov z nevyfakturovanych dodavok (- 201,40 €), inych zavazkov (- 23,84 €), ostatnych zavazkov vodi
zamestnancom (- 1,49 €) a vynosov buducich obdobi (- 7 479,46 €).

Doductovanie pohladavok/zavéazkov s vplyvom na vysledok hospoddrenia bolo v celkovom objeme 11 030 405,78 €. Na
strane aktiv sa na celkovom douc¢tovani pohladavok vo vyznamnej miere podielalo douctovanie inych pohladavok
(10 935 846,26 €) u Platobnej jednotky Eurépskeho socialneho fondu MPSVR SR (dalej len ,PJ ESF MPSVR SR* resp.
+PJ ESF*) z dévodu opatovného predpisu pohladavok z poskytnutych zalohovych platieb ako aj zo vzniknutych nezrovnalosti.
Pohladavky z nedafiovych rozpoétovych prijmov boli doGétované v sume 47 601,11 €. Najviac (28 331 €) u Uradu prace
Bratislava (predpis pohladavok za neplnenie povinného podielu zamestnavania ob&anov so zdravotnym postihnutim o ktorych
sa prislusny urad prace dozvie pri predloZzeni ,Rofného vykazu o plneni povinného podielu zamestnavania obanov so
zdravotnym postihnutim®“ zamestnavatefom do 31. marca nasledujuceho kalendarneho roka za predchadzajuci kalendarny rok
na urad prace v uzemnom obvode ktorého ma sidlo). V ramci pasiv iSlo najma o douctovanie odvodu prijmov rozpoctovych
organizacii do rozpoctu zriadovatela (MF SR) v sume 10 935 848,28 € v suvislosti predpisom pohladavok z neztétovanych
zéalohovych platieb a nezrovnalosti. Taktiez bola vroku 2014 v konsolidovanej Uctovnej zavierke kapitoly MPSVR SR
zauctovana rezerva na odchodné a iné zamestnanecké pozitky podla kolektivnych zmlav a platnej uctovnej legislativy ako
ostatna dlhodoba rezerva v hodnote 7 540 471 €, pricom jej tvorba bola zauctovana s vplyvom na vysledok hospodarenia
v hodnote 1 760 826 € a s vplyvom na Vysledok hospodarenia minulych obdobi v hodnote 5 779 645 €.

Pohladavky/zavdazky boli eliminované v celkovej sume — 25 089,89 € z ¢oho je eliminacia pohladavok z nedariovych
rozpoctovych prijmov v objeme - 13 690,78 € a eliminacia inych pohladavok v objeme — 11 399,11 € so su€asnou eliminaciou
zavazkov voéi dodavatefom (- 11 655,70 €), prijatych preddavkov (- 587,49 €), nevyfakturovanych dodavok (- 1 447,59 €)
a inych zavazkov (- 11 399,11 €).

V polozkach suvahy doSlo k eliminacii transferov v celkovej sume — 100 297 777,32 €, pri ktorom doSlo k vyli€eniu
vzajomnych transakcii vyplyvajucich z poskytnutych kapitalovych transferov RO/PO a nepouzitych beznych transferov PO na
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Uctoch Zuctovanie transferov zo Statneho rozpoctu v ramci konsolidovaného celku (U€et 356) a Zuctovanie transferov Statneho
rozpoctu (ucet 353).

V ramci konsoliddcie kapitalu sa eliminovala U¢tovna hodnota podielov MPSVR SR ako materskej Uc¢tovnej jednotky na
dcérskej uctovnej jednotke Technické inSpekcia, a.s. s tou €astou majetku a zavazkov dcérskej uctovnej jednotky, ktora na tieto
podiely pripada. V suvahe sa eliminovala hodnota Podielovych cennych papierov a podielov v dcérskej Uctovnej jednotke (Ucet
061) u MPSVR SR vsume 2049 293 €, so zakladnym imanim dcérskej obchodnej spolo¢nosti. Vynosy z vyplatenych
dividend sa eliminovali vsume 31 668,58 € vylu¢enim vynosu z dlhodobého finanéného majetku na strane MPSVR SR
a nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov na strane Technickej inSpekcie, a.s..

Opravné polozky k pohladavkam arezervy vramci konsolidovaného celku MPSVR SR boli eliminované v celkovej sume
10 074 € pricom sa tykali zakonnych rezerv z prevadzkovej €innosti vsume — 1 900 € a ostatnych rezerv z prevadzkovej
¢innosti v sume — 8 174 €.

Vzdjomné naklady a vynosy medzi subjektmi patriacimi do konsolidovaného celku MPSVR SR boli vylu¢ené v celkovej sume
— 1021 382,99 € v nakladoch, v sume — 1 054 715,21 € vo vynosoch, s vplyvom na vysledok hospodarenia v celkovej sume
— 33 332,22 €. Uvedené eliminacné operacie sa tykali nasledovnych skupin nakladov: spotrebované nakupy (- 13 341,17 €),
sluzby (- 609 550,19 €), ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost (- 398 491,63 €), a vynosov: trzby za vlastné vykony a tovar
(- 610 128,75 €), ostatné vynosy z prevadzkovej €innosti (- 444 586,46 €). V najvacsej miere boli eliminované ostatné naklady
na prevadzkovu ¢&innost CV MPSVR SR (- 370750,55 €) aostatné vynosy z prevadzkovej c¢innosti MPSVR SR
(- 371 015,37 €), ktoré vyplyvali z dhrad nezrovnalosti a odvodu vratiek vo¢i PJ ESF MPSVR SR ako aj z uhrad nakladov za
prenajaté priestory v budove MPSVR SR a s tym suvisiace prevadzkové naklady. Taktiez boli eliminované naklady na ostatné
sluzby MPSVR SR (- 571 903,89 €) a vynosy z poskytnutych sluzieb IVPR (- 588 525,40 €).

K elimindcii transferov vo vykaze ziskov a strat v sume 32 251,75 € do$lo z dévodu prevodu spravy obezného majetku
medzi organizaciami v ramci konsolidovaného celku MPSVR SR. PrevaZne ide o prevod spravy z Ustredia prace v celkovej
hodnote 32 145,87 € na NIP (skladové zasoby zo VUS Mlynky v hodnote 849,51 € z dévodu zruSenia prevadzky) a na Detsky
domov Skalica (delimitacia obstaraného hnutelného majetku, suvisiaca s realizaciou projektu ,Rekonstrukcia DeD Skalica*
v ramci regionalneho opera¢ného programu v celkovej sume 31 296,36 €, z toho 22 977 € interiérové vybavenie a 8 319,36 €
vypoctova technika).

Elimindcia dani v nakladoch/vynosoch v celkovej sume — 1 080,47 € suvisela s refundaciu alikvétnych nakladov za prenajaté
priestory za predchadzajuce uc¢tovné obdobie a tykala sa dane z nehnutelnosti (- 792,39 €) a ostatnych dani a poplatkov —
poplatky za komunalny odpad (- 288,08 €).

Ostatné zuctovanie po konsoliddcii kapitalu suvisi s preuctovanim zakonného rezervného fondu (- 284 233,93 €)
a ostatnych fondov (- 223 894,57 €) na nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (508 128,50 €).

. INFORMACIE O UDAJOCH NA STRANE AKTIiV A PASIiV SUVAHY

Konsolidovana uctovna zavierka konsolidovaného celku MPSVR SR bola k 31. decembru 2014 zostavena Siesty krat.
VSetky informacie o stave majetku a zavazkov konsolidovaného celku k 1. januaru 2014 predstavuju konsolidované
hodnoty majetku a zavazkov na zaklade konsolidovanej uctovnej zavierky k 31. 12. 2013 za podmienok zachovania
principu bilanénej kontinuity.

Porovnatelné udaje v pripade nakladov a vynosov roku 2013 su v konsolidovanej uctovnej zavierke konsolidovaného
celku MPSVR SR k 31. 12. 2014 uvedené Vv konsolidovanom vykaze ziskov a strat v stlpci 4 za bezprostredne
predchadzajice Gucétovné obdobie.

1. Dlhodoby majetok

Zostatkova hodnota dlhodobého hmotného, nehmotného a finanéného majetku v sprave konsolidovaného celku MPSVR
SR predstavuje sumu 131 240 753,02 € z ¢oho je hodnota dlhodobého nehmotného majetku 22 682 742,21 €, dlhodobého
hmotného majetku 108 440 837,96 € a dlhodobého finanéného majetku 117 172,85 €. Objemovo najvyznamnejSie polozky
prestavuju stavby (85 100 413,17 €), softvér (15 410 949,75 €), pozemky (14 641 832,46 €), ocenitelné prava (6 053 992,46 €),
drobny dlhodoby hmotny majetok (3 620 044,03 €), samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci (1671 689,41 €),
dopravné prostriedky (1 382 879, 64 €), ostatny dlhodoby hmotny majetok (532 427 69 €), obstaranie dlhodobého hmotného
malo v sprave MPSVR SR (28 455 069,42 €), Ustredle prace (10 249 514,2 €), IPR (5 785 394,59 €) a Urad prace Bratislava
(4 527 480,82 €). DIhodoby majetok v netto sume v sprave rozpoc¢tovych organizacii v zriadovatelskej pésobnosti MPSVR SR je
v objeme 130 869 117,50 €, v sprave prispevkovych organizacii v zriadovatelskej pdsobnosti MPSVR SR v objeme 16 410 € a vo
vlastnictve obchodnej spolo¢nosti Technicka inSpekcia, a.s. v objeme 355 225,52 €. Oproti roku 2013 sa zaznamenal narast
objemu dlhodobého majetku v netto vyjadreni celkom o 334 480,89 €.

V porovnani s rokom 2013 boli celkové prirastky dlhodobého nehmotného majetku v brutto sume 4 661 021,55 €, pricom
pozostavali z prirastkov softvéru (3 867 200,03 €) a obstarania dlhodobého nehmotného majetku (793 821,52 €). Obstaranie
dlhodobého nehmotného majetku bolo realizované odplatnym nadobudnutim — kipou v objeme 791 310,76 € (z toho neuhradené
k 31. 12. 2014, 250743 €) aprevodom spravy majetku Statu v sume 2 510,76 €. NajvyznamnejSi prirastok softvéru
(3815 607,60 €) vykazuje Ustredie prace z dévodu obstarania novych resp. technického zhodnotenia uZ existujdcich
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informacnych systémov (Uprava IS SOFTIP Profit v suvislosti s transformaciou organizacie k 1. 1. 2015, navySenie poctu licencii
IS SOFTIP, nadkup a modernizacia IS v rdmci AOTP). MPSVR SR zaznamenalo objemovo najvyznamnejSi narast obstarania
dlhodobého nehmotného majetku (o0 538 057 €) v suvislosti s Operacnym programom Informatizacia spolo¢nosti (OPIS) v ramci
prioritnej osi 1 Elektronizacia VS a rozvoj elektronickych sluzieb, pri projekte Elektronické sluzby MPSVR SR na useku vykonu
spravy Statne socialne davky, socialna pomoc a pomoc v hmotnej nudzi (napr. aktivity suvisiace s centralizaciou IS RSD).
Zaroven dosSlo k technickému zhodnoteniu SW podpory aktivaénych centier (zapracovanie integracie a zmien do informacénych
systémov IS SZ, IS DMS, IS RSD a IS SIKRP).

Ubytok dlhodobého nehmotného majetku v brutto sume 95 884,47 € z ddvodu jeho vyradenia nastal v polozkach softvér
(84 354,81 €) adrobny dlhodoby nehmotny majetok (9 018,90 €). Najvyznamnejsi Ubytok na polozke Softvér (15 856,41 €)
zaznamenala obchodna spolo€nost Technicka inSpekcia, a.s. z dévodu vyradenia plne odpisaného neupotrebitefného majetku.

V priebehu roka 2014 sa z G€tu obstarania dlhodobého nehmotného majetku zaradil do pouzivania dlhodoby nehmotny
majetok v celkovej sume 90 368,80 €. Na MPSVR SR iSlo o zaradenie softvéru (76 242,04 €) v suvislosti s vytvorenim datového
modulu pre potreby hospodarskej mobilizacie MPSVR SR v aplikatnom programe jednotného informacného systému
hospodarskej mobilizacie EPSIS a o zaradenie softvéru v suvislosti s realizaciou projektu Elektronické sluzby MPSVR SR na
useku spravy Statnych socialnych davok, socialnej pomoci a pomoci v hmotnej nudzi vramci Operaéného programu
Informatizacia spolo¢nosti (OPIS). V pripade ocenitelnych prav doSlo k zaradeniu licencii (11 616 €) v suvislosti s technickym
zhodnotenim IS SAP vo vazbe na jeho prepojenie so systémom ABRA. Detsky domov Skalica zaradil do pouzivania softvér
(2 510,76 €), ktory bol na detsky domov delimitovany z Ustredia prace v suvislosti s realizaciou projektu ,Rekonstrukcia DeD
Skalica®“.

Prirastok opravok k dlhodobému nehmotnému majetku v suvislosti s jeho ¢iastoénym moralnym opotrebovanim bol v celkovej
sume 5 887 467,04 € a vztahoval sa k softvéru (3 285 618,27 €) a ocenitelnym pravam (2 601 848,77 €).

Celkovy ubytok opravok k dlhodobému nehmotnému majetku v objeme 93 373,71 € v ¢leneni na Ubytok opravok k softvéru
(84 354,81 €) a k drobnému dlhodobému nehmotnému majetku (9 018,90 €) bol spésobeny ubytkom uvedeného pine odpisaného
dlhodobého nehmotného majetku z dévodu jeho vyradenia.

V roku 2014 boli celkové prirastky dlhodobého hmotného majetku v brutto vyjadreni v sume 8 398 360,74 €, pricom
pozostavali z prirastkov pozemkov (446 525,50 €), stavieb (1 156 374,49 €), samostatnych hnutelnych veci a subory hnutelnych
veci (726 431,47 €), dopravnych prostriedkov (682 943,54 €), drobného dlhodobého hmotného majetku (3 681 323,81 €),
ostatného dlhodobého hmotného majetku (16 678,78 €) a obstarania dlhodobého hmotného majetku (1 688 083,15 €). Obstaranie
dlhodobého hmotného majetku bolo realizované odplatnym nadobudnutim (kupou), bezodplatnym prevodom spravy majetku
Statu, zdmenou a darovanim.

V rdmci obstardvania pozemkov vykazovali najvyznamnejsie polozky Detsky domov Harmoénia a Urad prace Prievidza. Detsky
domov Harmoénia v sume 403 341,14 € z dévodu dodatoéného zaradenia pozemkov vo vlastnictve Slovenskej republiky v sprave
Detského domova Harmoénia v obstaravacej cene 370 319,04 € a 33 022,08 € ako aj z dévodu od¢lenenia pozemku pdvodne
zaradeného spolu so stavbou v hodnote 5628 €. V pripade Uradu prace Prievidza dos$lo k prevodu spravy majetku $tatu
(pozemok v obci Prievidza) z Finanéného riaditelstva Slovenskej republiky na Urad prace Prievidza v obstaravacej cene
23 909,58 €.

Obstardvanie stavieb bolo najvyznamnejsie na Urade prace Zilina v sume 284 389,06 €, ktoré suviselo s obstaranim stavieb
prevodom spravy majetku $tatu z Detského domova Bytéa na Urad prace Zilina v stlade s ustanovenim § 9 zakona &. 278/1993
Z. z. o sprave majetku Statu v zneni neskorSich predpisov. Konkrétne sa jednalo o prevod spravy mobilnej betdnovej garaze
arodinného domu v Kysuckom novom meste. Dal$ie vyznamné obstaranie stavieb bolo realizované u Detského domova
Zakarovce (137 325 €), ktoré sUviselo s prevodom spravy majetku $tatu (administrativna budova v Gelnici) medzi Detskym
domovom Spi§ské Vlachy a Detskym domovom Zakarovce v obstaravacej cene 20 906,49 €, spracovanim projektove;
dokumentécie pre rekonstrukciu rodinného domu v Prakovciach a rodinného domu v Gelnici a ich naslednou realizaciou.

Prirastok v polozke samostatné hnutelné veci a sibory hnutelnych veci bol najvaési na Ustredi prace v sume 554 477,11 €
v sUvislosti s realizaciou investi¢nych aktivit v oblasti modernizacie vypoctovej techniky (nakup serverov s prisluS§enstvom pre
urady prace).

Dopravnych prostriedkov nadobudlo najviac MPSVR SR v hodnote 124 030,56 € v suvislosti s obnovou vozového parku (nakup
3 osobnych automobilov).

Drobny dlhodoby hmotny majetok sa obstaral vcelkovom objeme 3681 323,81 € s najva¢Sim podielom MPSVR SR
(3 677 887,93 €) vo vazbe na realizaciu projektu ,Elektronické sluzby MPSVR SR na Useku vykonu spravy Statne socialne davky,
socialna pomoc a pomoc v hmotnej nudzi“ v ramci aktivity ,Vytvorenie prostredia elektronickej komunikacie na centralnej urovni*.
Na zaklade zmluvy €. VOB15/2014-M_OVO 2168/2014 bola obstarana vypoctova technika (notebooky, pracovné stanice,
monitory, All In One PC, tlagiarne a snimage &iarovych kédov, uZivatelské licencie) pre MPSVR SR, Ustredie prace, trady prace.
Miestom dodania obstaraného drobného dlhodobého majetku boli sidla jednotlivych organizacii, pricom ich pravo pouzivat
obstarany majetok vyplyva z uzatvorenych zmluv o vypozi¢ke hnutelného majetku Statu medzi MPSVR SR a dotknutymi
organizaciami.

Ostatny dlhodoby hmotny majetok bol obstarany v celkovej sume 16 678,78 €, konkrétne na Detskom domove Dedina
MladeZe (8 760 €) a Urade prace TrebiSov (7 918,78 €). Detsky domov Dedina MladeZe nadobudol na zaklade Darovacej zmluvy
€. 201404 od Nadacie Espérance interiérové detské ihrisko pre handicapované deti. Urad prace TrebiSov vykonal technické
zhodnotenie prenajatej budovy pracoviska v Strede nad Bodrogom.
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Objem obstardavaného dlhodobého hmotného majetku zaznamenal prirastok v celkovej sume 1 688 083,15 € s najvacsSim
podielom obstaravania na MPSVR SR (626 778 €), Detskom domove Skalica (607 410,04 €) a Ustredi prace (262 547,92 €). Na
MPSVR SR iSlo o obstaranie multifunkénych zariadeni financovanych z prostriedkov nenavratnych finanénych prispevkov,
tvorenych prostriedkami Eurépskej unie, Eurépskeho socialneho fondu, Operaéného programu Zamestnanost' a socialna inklizia
a Statneho rozpoctu Slovenskej republiky a obstaranie serverov s prisluSenstvom a suvisiacimi zariadeniami pri realizacii projektu
,Elektronické sluzby Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR na useku vykonu spravy Statne socialne davky, socialna
pomoc a pomoc v hmotnej nudzi“ v ramci aktivity ,Systémova integracia a komunika¢né rozhrania projektu“. V ramci regionalneho
operaéného programu v suvislosti s realizaciou projektov ,Rekonstrukcia DeD Skalica® a ,Rekonstrukcia DeD Martin“ doSlo
k obstaraniu dihodobého majetku na Ustredi prace, pricom &ast obstaravaného dlhodobého hmotného majetku bola v roku 2014
delimitovana na Detsky domov Skalica (rekonstrukcia a pristavba budovy detského domova, 607 410,04 €).

Ubytok dlhodobého hmotného majetku z dévodu jeho predaja, vyradenia likvidaciou, prevodu spravy majetku $tatu a iného
Ubytku nastal v polozkach pozemky (486 740 €), stavby (2 006 294,50 €), samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci
(5422 043,67 €), dopravné prostriedky (330 302,15 €), drobny dlhodoby hmotny majetok (180 678,40 €), ostatny dlhodoby
hmotny majetok (26 332,30 €) a obstaranie dlhodobého hmotného majetku (609 474,89 €).

Ubytok pozemkov v celkovej sume 486 740 € bol najvyrazne;jsi na Urade prace Poprad v sume 399 322,84 €, a bol spésobeny
prevodom spravy trvale prebytoénych pozemkov Statu v sprave Uradu prace Poprad nachadzajucich sa v katastralnom uzemi
Poprad na Ministerstvo vnuatra Slovenskej republiky na zaklade Zmluvy o prevode spravy nehnutelného majetku Statu
¢. CPPO_ZM_113-ON-2014_2014.

Z celkového tbytku stavieb v objeme 2 006 294,50 € vykazuje najvacsi ubytok taktiez Urad prace Poprad v sume 863 670,02 €
z dévodu prevodu spravy trvale prebytognych stavieb $tatu v sprave Uradu prace Poprad na Ministerstvo vnitra Slovenskej
republiky na zaklade vysSie uvedenej Zmluvy o prevode spravy nehnutelného majetku Statu. Vyznamné ubytky boli zaznamenané
este na Detskom domove Snina (759 845,89 €) a Detskom domove Bytéa (284 389,06 €). V pripade Detského domova Byt¢a iSlo
o prevod spravy trvale prebytoénych stavieb Statu nachadzajucich sa v katastralnom uUzemi Kysucké Nové Mesto v sprave
detského domova na Urad prace Zilina na zéklade zmltv o bezodplatnom prevode spravy nehnutelného majetku $tatu &. 4/2014 a
4/2014/ZA. Detsky domov Snina predal trvale prebytocné stavby vo vlastnictve Slovenskej republiky v sprave detského domova,
nachadzajuce sa v katastralnom uUzemi Hostovice, Obci Hostovice na zéklade Kupnej zmluvy €. 6/2013. Obec Hostovice bude
majetok vyuzivat na poskytovanie vSeobecne prospesSnych sluzieb (poskytovanie socialnych sluzieb na rieSenie nepriaznivej
socialnej situacie z dévodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu doviSenia
déchodkového veku, poskytovanie podpornej socialnej sluzby v dennom centre a iné socialne sluzby).

V polozke samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci do$lo k ubytku dihodobého majetku v celkovej sume
5422 043,67 €, z toho najvadsi Ubytok bol zaznamenany na Urade prace KosSice (273 241,03 €), Urade prace Nové Zamky
(252 762,19 €) ana Urade prace Povazska Bystrica (227 371,89 €) z dévodu vyradenia - fyzickej likvidacie prevaZne
neupotrebitelnej vypocétovej techniky a jej prisluSenstva, kancelarskej techniky a ostatného inventaru (napr. servery, kopirovacie
stroje, tlaciarne a PC, faxy, telefénne Ustredne).

Motorové vozidla boli vyradené celkom v obstaravacej cene 330 302,15 €, z toho najviac na MPSVR SR v sume 71 265,38 €
av Detskom domove Zitavce v sume 38 589,79 € z dévodu obnovy vozového parku. MPSVR SR posttipilo prevodom spravy
majetku Statu (Zmluva o prevode spravy majetku Statu ¢. 12549/2014-M_ODSMAP) plne odpisany osobny automobil FORD
TRANSIT na Detsky domov Holi¢ (obstaravacia cena 44 737,20 €) a sucasne darovalo (Darovacia zmluva ¢. 6457/2014-
M_ODSMAP) neupotrebitelné plne odpisané motorové vozidlo FORD TRANSIT (obstaravacia cena 26 528,18 €) Ob¢&ianskemu
zdruZeniu Domov pre kazdého. Detsky domov Zitavce daroval osobné motorové vozidlo Volkswagen Passat neziskovej
organizacii Domovské vzdelavacie centrum n.o. Dunajska Luznd, ktord ho bude pouzivat na poskytovanie socialnej pomoci
a humanitarnej starostlivosti, vSeobecne prospednych sluZieb v oblasti vykonavania opatreni socialnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately.

Objem drobného dlhodobého hmotného majetku zaznamenal pokles celkom v sume 180 678,40 €, najviac u obchodnej
spolognosti Technicka indpekcia, a.s. (44 381,03 €) ana Urade prace Bratislava (32 327,93 €) z dévodu vyradenia a fyzickej
likvidacie plne odpisaného neupotrebitelného majetku Statu (kancelarsky nabytok, neopravitefné drobné elektrospotrebice a iny
drobny dlhodoby majetok), zaroveri doSlo k Ubytku obstardvaného dlhodobého hmotného majetku v celkovej sume
609 474,89 € s najvacsim podielom Ustredia prace (607 964,89 €) v désledku delimitacie obstaravaného dihodobého hmotného
majetku na Detsky domov Skalica v suvislosti s realizaciou projektu ,Rekon$trukcia DeD Skalica® v ramci regionalneho
opera¢ného programu.

Z celkovej sumy ubytku ostatného dlhodobého hmotného majetku (26 332,30 €) bol najvyznamnej$i ubytok na Urade prace
Komarno v sume 20 487,72 €, ktory bol zapri¢ineny vyradenim a likvidaciou neupotrebitefného majetku (kancelarske zariadenia,
koberce, vysavace a ohrievace).

Presuny dlhodobého hmotného majetku z dévodu jeho zaradenia resp. reklasifikacie boli realizované medzi jednotlivymi
Uctami ako aj z Uctu obstarania dlhodobého hmotného majetku (- 934 132,55 €) na Uty pozemky (22 033,82 €), umelecké diela
a zbierky (1 327,76 €), stavby (755 774,49 €), samostatné hnutelné veci a stbory hnutelnych veci (67 555,33 €) a dopravné
prostriedky (87 441,15 €), pricom taktieZ dos$lo k presunom prisltichajucich opravok z uétu opravok k stavbam (- 4 808,69 €) na
Ucty opravok k samostatnym hnutelnym veciam a suborom hnutelnych veci (4 554,69 €) a opravok k ostatnému dlhodobému
hmotnému majetku (254 €).

Prirastok opravok k dlhodobému hmotnému majetku v suvislosti s riadnymi a mimoriadnymi odpismi ako aj pri realizacii
prevodu spravy majetku Statu resp. inych pohybov opravok bol v celkovej sume 5 877 334,23 € avztahoval sa k stavbam
(4705 727,31 €), samostatnym hnutelnym veciam a suborom hnutefnych veci (386 139,91 €), dopravnym prostriedkom
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(587 608,89 €), drobnému dlhodobému hmotnému majetku (61 824,68 €) a k ostatnému dlhodobému hmotnému majetku
(136 033,44 €).

Celkovy ubytok opravok k dlhodobému hmotnému majetku v objeme 7 968 072,19 € v €leneni na ubytok opravok k stavbam
(2008 012,19 €), samostatnym hnutelnym veciam a suborom hnutefnych veci (5422 747,15 €), dopravnym prostriedkom
(330 302,15 €), drobnému dlhodobému hmotnému majetku (180 678,40 €) a ostatnému dlhodobému hmotnému majetku
(26 332,30 €), bol spésobeny ubytkom uvedeného dlhodobého hmotného majetku z dévodu jeho vyradenia predajom, likvidaciou,
prevodom spravy majetku Statu ako aj z dévodu inych Ubytkov.

Opravné polozky k pozemkom vykazuje Detské mestecko Trencin — Zlatovce v sume 454 916,63 € a Detsky domov Kolarovo
v sume 14 266,24 € z dévodu obmedzenej vyuzitefnosti prisluSnych pozemkov pricom u Detského domova Kolarovo doSlo
k zruseniu OP (19 031,50 €) k pozemkom, ktoré sa v roku 2014 opéatovne zacali vyuzivat.

Opravné polozky k stavbam vykazuje Detské mestecko Trencin — Zlatovce (162 232,06 €), Detsky domov Kolarovo
(153 388,27 €), MPSVR SR (13 268,90 €) a Urad prace Bratislava (193 215,37 €). U Detského mestetka Trengin — Zlatovce je
vykazovana opravna polozka k stavbam, konkrétne k budove Detského domova Domaniza prevzatej na zaklade zluovania
detskych domovov. Tato budova je nevyuzivana a ani nie je predpoklad jej vyuzitelnosti v suvislosti s predmetom c&innosti
detského domova do budicna. Na zaklade uvedenych skuto€nosti, dany majetok bol vyhlaseny za prebytoc€ny, t. €. je v priprave
na osobitné ponukové konanie. MPSVR SR eviduje opravnu polozku k budove nachadzajiucej sa na Bulharskej ulici €. 125
v Bratislave z dévodu jej nevyuZivania v stvislosti ¢innostou MPSVR SR. Urad prace Bratislava vykazuje opravnu polozku
k stavbam, nakolko v evidencii majetku sa dlhodobo nachadza majetok, ktory nie je vyuzivany a postupne dochadza k jeho
chatraniu. Jedna sa o nevyuzZivané budovy na Toma$ikovej a Tematinskej ulici v Bratislave na ktoré bolo v zmysle zakona
€. 278/1993 Z. z. o sprave majetku $tatu v zneni neskorSich predpisov vyhlasené osobitné ponukové konanie. Tvorba opravnej
polozky v Detskom domove Kolarovo suvisela s nevyuzivanim dvoch rodinnych domov.

K obstaravanému dlhodobému hmotnému majetku je vykazovana opravnd polozka v celkovej sume 425 204,09 €, z toho
v Detskom mesteCku Tren€in — Zlatovce vsume 411229,01 €, v Detskom domove v RuZzomberku vsume 9 000,94 €
a v Detskom domove Istebné v sume 4 974,14 €. V pripade Detského mestecka Trenéin — Zlatovce ide o objekt nedokonéenej
stavby ,Skola v prirode®, ktory nie je zaradeny z dévodu pozastavenia vystavby pre nedostatok finanénych prostriedkov. Nie je ani
predpoklad, Zze by sa v budicnosti vo vystavbe pokracovalo a nedokonéena stavba je vyhlasena za prebytoény majetok. Detsky
domov RuZzomberok eviduje opravnu polozku k niekolkym nedokonéenym stavbam, v ktorych realizacii sa toho ¢asu nepokracuje.
Tyka sa stavebnych Gprav rodinného dvojdomu na ul. J. Sladkého v RuZomberku, stavebnych uprav Ugelového objektu na ul.
MurgaSova 6 v Ruzomberku, novostavby Klaéno v Ruzomberku, stavebnych uprav rodinného domu na ul. I. Houdeka 15
v RuZzomberku a stavebnych uprav rodinného domu Likavka 30 v RuZzomberku.

Udaje o stave a pohybe dlhodobého hmotného, nehmotného a finanéného majetku od 1. januéra 2014 do 31. decembra 2014 sa
nachadzaju v Tabulke ¢.2 — NeobeZny majetok tabulkovej €asti konsolidovanych poznamok.

PodrobnejSie udaje o majetkovom podiele $tatu spravovanym prostrednictvom MPSVR SR v obchodnej spolo¢nosti Technicka
inSpekcia, a.s. st uvedené v Tab. 1 Prehlad o dlhodobom financnom majetku vratane konsolida¢nej Upravy z dévodu konsolidacie
kapitalu. MPSVR SR spravuje majetkovy podiel len v uvedenej Gétovnej jednotke, pri¢om nevlastni Ziadne dalSie podielové cenné
papiere a podiely v spolo¢nosti s podstatnym vplyvom, ani realizovatelné cenné papiere. Na zaklade rozhodnutia jediného
akcionara, ktorym je Slovenska republika, v mene ktorej kona podia § 31 ods. 2 zakona ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov MPSVR SR, bola vroku 2014 zalozena obchodna
spoloénost v Cine so 100% majetkovou t&astou spolognosti Technicka indpekcia, a.s.. ZaloZenie obchodnej spolognosti v Cine
vychadzalo z kompetencie spolo¢nosti podla €l. 2 bod 2.4 stanov spolo¢nosti, podfa ktorej méze byt Technicka indpekcia, a.s.
zakladateflom obchodnych spolo¢nosti. ZaloZzenie poboc¢ky Technickej inSpekcie, a.s. formou dcérskej obchodnej spolo¢nosti
v 100 % vlastnictve Technickej inSpekcie, a.s. mimo Uzemia Slovenskej republiky vychadzalo zo zvysenia efektivnosti vykonov
indpektorov v Cine. V stlade s § 22, ods. 10 zékona &. 431/2002 Z. z. o Ggtovnictve v z. n. p., Technicka in$pekcia, a.s., ako
materska uctovna jednotka nemala povinnost zostavit’ konsolidovanu uétovnu zavierku.

Majetkovy podiel Statu (100 %) v spoloCnosti Technicka inSpekcia, a.s., spravovaného prostrednictvom MPSVR SR pred
konsolidaciou predstavuje sumu zakladného imania spolo¢nosti (2 049 293 €). V procese konsolidacie (konsolidacia kapitalu) sa
vysporiadala u¢tovna hodnota podielov materskej uctovnej jednotky (MPSVR SR) na dcérskej uctovnej jednotke (Technicka
inSpekcia, a.s.) stou Castou majetku a zavazkov dcérskej uctovnej jednotky, ktord na tieto podiely pripada. Konkrétne sa
eliminovala hodnota Podielovych cennych papierov a podielov v dcérskej uctovnej jednotke (Ucet 061) u MPSVR SR v sume
2049 293 €, so zakladnym imanim Technickej inSpekcie a.s.. Prva konsolidacia kapitalu sa vykonala k 1. 1. 2009. Podiel
Technickej inSpekcie, a.s., ako materskej Uétovnej jednotky v dcérskej uctovnej jednotke Tl China Daou Technology Consulting
Co., Ltd. sa nekonsolidoval.
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Tab. 1 Prehlad o dlhodobom finanénom majetku v €

Majetkové podiely v inych spoloénostiach
(podielové cenné papiere a podiely v dcérskej Uctovnej jednotke a v spolo€nosti s podstatnym vplyvom)

Podiel na
Nézov Prévna forma Zakladné Podiel na hlasovacich Vlastné imanie Vlastné imanie Zostatok Zostatok
spolocnosti imanie (ZI) ZI (v %) prdvach k 31.12. 2014 k 31.12. 2013 k 31.12. 2014 k 31.12. 2013
v %)
Technicka akciova
indpekcia, “ 2 049 293,00 100 100 2767 119,69 2749 502,00 2 049 293,00 2 049 293,00
as spolo¢nost’
TI China
Daou Spolo¢nost
Technology s ruéenim 117 172,85 100 100 130 201,53 0,00 117 172,85 0,00
Consulting obmedzenym
Co,, Ltd.
Konsolidacna Uprava — konsolidacia kapitalu -2 049 293,00 -2 049 293,00
Spolu po konsoliddcii kapitalu 117 172,85 0,00
2. Zasoby

Celkové zasoby v brutto vyjadreni v sprave konsolidovaného celku MPSVR SR k 31. 12. 2014 su v sume 1 379 005,92 €,
pricom objemovo najvyznamnejSou polozkou je Materidl na sklade v sume 1359 939,57 €. Vzhladom ktomu, Ze do$lo
k zniZeniu GZitkovej hodnoty tovaru na sklade v sprave Ustredia prace v sume 913,22 € z dévodu pozastavenia prevadzky
Vzdelavacieho a ubytovacieho strediska Mlynky, bola v roku 2012 tvorena opravna polozka k tymto zasobam. Tato opravna
poloZka bola v roku 2014 zru$enad z dévodu prevodu spravy prebytoénych zasob z Ustredia prace na NIP, ktory uvedené
zasoby spotrebuje vo svojom Vzdelavacom a rekreac¢nom stredisku v Malej Lucivne;.

Podrobnejsie udaje o zasobach su uvedené v Tab. 2 Zasoby pricom stav a vyvoj opravnej polozky k zasobam je uvedeny aj
v Tabulke &. 7 — Opravné polozky k zasobam tabulkovej €asti konsolidovanych poznamok.

Tab. 2 Zasoby

v€

Polozka zasob Zostatok (brutto) k 31. 12. 2014 Zostatok (brutto) k 31. 12. 2013
Material
112 Material na sklade 1 359 939,57 750 985,26
119 Material na ceste 15 900,84
Vyrobky
123 Vyrobky 75,92 75,92
Zvierata
124 Zvierata 0,00 400,00
Tovar
132 Tovar na sklade 3 089,59 5 020,95
139 Tovar na ceste
Zasoby spolu 1379 005,92 756 482,13

Najvadési objem zasob vykazuje Ustredie prace (283 319,23 €) a IPR (77 852,90 €). V pripade IPR zasoba materialu na sklade
pozostava z udebnych pomécok, kancelarskeho materialu, Sistiacich potrieb a tonerov. Ustredie prace disponuje zasobami
kancelarskych potrieb a papiera v hodnote 11 771,37 € a zasobami vypoctovej techniky v hodnote 270 264,09 € (tonery do
tlagiarni a kopirovacich strojov, PC, Stitky do oznaovacov a rézne dalSie komponenty). Vlastné vyrobky v sume 75,92 vykazuje
RSZP, pricom ho tvoria vyrobky frekventantov. V porovnani s rokom 2013 doslo k Ubytku zvierat v Detskom mestecku Trencin
Zlatovce v sume 400 € z doévodu utraty ponika sluziaceho na terapeutické UCely detom. Tovar na sklade sa nachadza
v evidencii NIP (3 089,59 €), vo vzdelavacom a rekreacnom stredisku NIP v Malej Lu€ivne;.

Medziro€ne sa objem zasob zvysil 0 622 523,79 € (82,3 %), na Com sa najvacSou mierou podiefalo zvySenie stavu materialu
0 624 855,15 € predovsSetkym z dévodu predzasobenia kancelarskym materialom a vypoctovou technikou na Ustredi prace
(narast 0 250 291,13 €).

3. Pohladavky

Pohladavky v celkovej sume brutto 185 772 995,76 € predstavuju kratkodobé pohladavky v sume 185 674 019,78 € a dlhodobé
pohladavky v sume 98 975,98 €. Pozostavaju z pohladavok voli odberatefom (824 897,33 €), poskytnutych prevadzkovych
preddavkov (20 336,30 €), pohladavok z nedanovych rozpoctovych prijmov (111 591 414,29 €), pohladavok voci zamestnancom
(4 660,42 €), pohladavok z dane zprijmov (6 931,51 €) ainych pohladavok (dlhodobych 98 975,98 € a kratkodobych
73225 779,93 €).

K pochybnym a nedobytnym pohladavkam, kde existuje riziko nevymozitelnosti, bola vytvorena opravna polozka.
Vyvoj opravnych poloziek k pohladavkam ako aj prehfad pohladavok z hladiska ich splatnosti s uvedené v Tab. 3 Pohladavky

podla doby splatnosti a v Tabulke ¢. 8 — Opravné polozka k pohladavkam a Tabulke ¢. 9 — Pohladavky podla doby splatnosti
tabulkovej €asti konsolidovanych poznamok.
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Tab. 3 Pohladavky podla doby splatnosti v €
Pohladévky Brutto hodnota Brutto hodnota
k 31.12. 2014 k 31.12. 2013
Pohl'adavky v lehote splatnosti v tom: 5791 379,19 24 695 522,30
Pohl'adavky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane 5692 403,21 24 636 484,30
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane 69 937,98 25 438,00
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako pat rokov 29 038,00 33 600,00

Pohl'adavky po lehote splatnosti

179 981 616,57

136 982 018,63

Pohladavky spolu

185 772 995,76

161 677 540,93

Kratkodobé pohladavky v celkovej sume netto 85 361 918,64 € pozostavaju z pohladavok voci odberatefom (768 559,93 €),
poskytnutych prevadzkovych preddavkov (20 336,30 €), pohladavok z nedariovych rozpoctovych prijmov (17 292 300,80 €),
pohladavok voéi zamestnancom (4 660,42 €), pohladavok z dane z prijmov (6 931,51 €) a inych pohladavok (67 269 129,68 €).
K dlhodobym pohladavkam nebola tvorena opravna polozka, teda aj v netto aj v brutto vyjadreni su dlhodobé pohladavky
v objeme 98 975,98 €.

V porovnani s rokom 2013 doslo k narastu objemu pohladavok spravovanych organizaciami patriacimi do konsolidovaného celku
MPSVR SR v netto vyjadreni o 45 254 948,90 €. Na tomto naraste sa najvacsou mierou podielal prirastok inych kratkodobych
pohladavok o 45 706 009,99 € spOsobeny predovSetkym zvySenim objemu pohladavok MPSVR SR (inych kratkodobych
pohladavok o 45 228 407,01 € v netto vyjadreni) v désledku narastu pohladavok z poskytnutych a nezuétovanych zalohovych
platieb a pohfadavok voci Certifikatnému organu (CO; MF SR) vyplyvajucich zo suhrnnych ziadosti o platbu, atd'.

Z celkovej Ciastky kratkodobych pohladavok brutto 185 674 019,78 € predstavuju pohladavky voéi uétovnym jednotkam verejnej
spravy mimo konsolidovaného celku MPSVR SR pohladavky v hodnote 54 907 422,87 €. PodrobnejSie udaje o Strukture
kratkodobych pohladavok z hladiska ich splatnosti a v €leneni voci u¢tovnym jednotkam mimo resp. v ramci verejnej spravy su
uvedené v Tab. 4 Kratkodobé pohladavky podla splatnosti a subjektu, Tab. 5 Kratkodobé pohladavky podfa zaradenia subjektu
do verejnej spravy. V Tabulke ¢. 8 — Opravné polozky k pohladavkam tabulkovej €asti poznamok ku konsolidovanej uctovnej
zavierke su zverejnené Udaje o stave o pohybe opravnych poloziek k pohladavkam a v Tabulke ¢. 9 — Pohladavky podfa doby
splatnosti tabulkovej ¢asti konsolidovanych poznamok st uvedené suhrnné data pohladavok v ¢leneni podi'a doby splatnosti.

Tab. 4 Kratkodobé pohlFadavky podla splatnosti a subjektu vE€
. . o 1x Zostatok brutto k 31. 12, 2014
Kratkodobé pohladavky SC Mimo SC | Spolu
Pohladavky podla doby splatnosti
Pohladavky v lehote splatnosti 119 074,44 5573 328,77 5692 403,21

Pohladavky po lehote splatnosti 54 788 348,43 125 193 268,14 179 981 616,57

Spolu 54 907 422,87 130 766 596,91 185 674 019,78

Tab. 5 Kratkodobé pohlPadavky podla zaradenia subjektu do verejnej spravy v€
Kratkodobé pohladavk Zostatok brutto Opravna polozka Zostatok netto Zostatok netto
P Yy k 31.12. 2014 k 31. 12. 2014 k 31.12. 2014 k 31.12. 2013

SC 54 907 422,87 302 853,47 54 604 569,40 20 647 546,24

Mimo SC 130 766 596,91 100 009 247,67 30 757 349,24 19 499 361,48

Spolu 185 674 019,78 100 312 101,14 85 361 918,64 40 146 907,72

Kratkodobé pohl'adavky organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR vykazované voci uétovnym jednotkam
verejnej spravy su k 31. 12. 2014 v sume 54 907 422,87 €, z ¢oho po lehote splatnosti su pohladavky v sume 54 788 348,43 €
ado lehoty splatnosti vsume 119 074,44 €. Objemovo najvyznamnejSie su pohladavky PJ ESF MPSVR SR (vnutornej
organizacnej jednotky) vykazované na ucte 378 — Iné pohladavky vo¢i MF SR v sume 54 480 772,12 €, ¢o vyplyva zo
$pecifickych postupov Uétovania PJ ESF (suma neuhradenych stuhrnnych Ziadosti). Medzi vyznamné pohladavky patria este:
pohladavka MPSVR SR voci Obci Pravenec (Alzbetin dvor — centrum socidlnych sluzieb, n.o.) v sume 200 000 € a voci Mestu
Humenné v sume 68 736,20 € z dévodu neopravnene pouzitych finanénych prostriedkov, ktoré boli poskytnuté na uhradu
vydavkov v suvislosti so zabezpeCenim poskytovania socialnych sluzieb. Vyznamné su pohladavky z nedafovych rozpoctovych
prijmov Uradu prace Bratislava vo&i subjektom sthrnného celku v sume 28 331 €, ktoré vyplyvaju z neplnenia povinného podielu
zamestnavania ob¢anov so zdravotnym postihnutim. Pohladavky voéi Ministerstvu vnutra v sume 22 440,19 € suvisia
s neplnenim povinného podielu zamestnavania ob¢anov so zdravotnym postihnutim ako aj s prenajmom budov, objektov a ich
Casti vratane poskytnutia sluzieb v suvislosti s réziou.

Celkové pohladavky obchodnej spoloénosti Technicka inSpekcia, a.s. vyplyvajuce z jej podnikatelskej ¢innosti voéi subjektom
verejnej spravy su v sume 34 560,66 €, z toho z dane z prijmov 6 931,51 € a vo¢i odberatefom 27 629,15 €.

Dlhodobé pohladavky vykazuje InSpektorat prace KoSice voci byvalej zamestnankyni v celkovej sume 53 038 € na zaklade
pravoplatného rozsudku sudu a uzatvorenej dohody o vine a treste a MPSVR SR v sume 45 937,98 € v suvislosti s neopravnene
vyplatenymi sumami v rozpore s mandatnou zmluvou &. 75/2008 medzi diznikom (fyzickou osobou) a Ustredim prace, socialnych
veci a rodiny (5 026,27 €) a v suvislosti s nezrovnalostami vzniknutymi na zaklade rozhodnuti SFK a MF SR s predpokladanym
datumom ukoncenia exeku¢ného konania 4. 7. 2017.
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4. Casoveé rozlisenie aktiv

V Tab. 6 Qasové rozli$enie na strane aktiv a v Tabulkéch ¢. 10 — Casové rozlisenie na strane aktiv — Naklady budtcich obdobi
a ¢. 11 — Casové rozliSenie na strane aktiv — Prijmy budtcich obdobi tabulkovej ¢asti konsolidovanych poznamok su uvedené

polozky ¢asového rozliSenia aktiv.

Tab. 6 Casové rozli$enie na strane aktiv v €
Nazov &asového rozlisenia Hodnota_ k 31.12. 2014 Hodnota_ k 31.12.2013
sC [ mimosCc | Spolu sC mimo SC__ | Spolu
Naklady budicich obdobi
najomné 1517,40 107 450,57 108 967,97 3209,08 219 006,25 222 214,33
najomné reklamnych pléch,
vysielacieho ¢asu, inzertného 0,00 191,51 191,51 0,00 291,85 291,85
priestoru
predplatné 5 046,27 139 029,39 144 075,66 3571,71 38 909,57 42 481,28
predplatné poistné 0,00 218 706,50 218 706,50 0,0 198 915,08 198 915,08
ostatné 646 991,01 2 815 447,29 3462 438,30 290 290,02 4 364 545,26 4 654 835,28
naklady z budiceho odvodu 284,24 0,00 284,24 993,72 0,00 993,72
prijmov v RO
Spolu néklady budtcich obdobi 653 838,92 3280 825,26 3934 664,18 298 064,53 4821 668,01 5119 732,54
Prijmy buducich obdobi
najomné 0,00 57,70 57,70 0,00 0,00 0,00
poistné plnenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ostatné 16,66 17 116,69 17 133,35 54,12 17 418,45 17 472,57
Spolu prijmy buddcich obdobi 16,66 17 174,39 17 191,05 54,12 17 418,45 17 472,57
Casové rozliSenia aktiv spolu 653 855,58 3297 999,65 3951 855,23 298 118,65 4 839 086,46 5137 205,11

Casové rozlisenie na strane aktiv (naklady buducich obdobi a prijmy budtcich obdobi) je k 31. 12. 2014 za konsolidovany celok
MPSVR SR v sume 3 951 855,23 €, pricom naklady buducich obdobi st v sume 3 934 664,18 € a prijmy buducich obdobi su
v sume 17 191,05 €.

Najvyznamnejsie polozky nakladov budtcich obdobi tvoria ostatné naklady buducich obdobi (3 462 438,30 €), predplatné
poistné (218 706,50 €), predplatné (144 075,66 €) a najomné (108 967,97 €). Na celkovom znizeni ¢asového rozliSenia aktiv
v objeme 1 185 349,88 € sa najviac podielal pokles ostatnych nakladov buducich obdobi v sume 1192 396,98 €, ktory bol
sposobeny predovéetkym zniZenim ostatnych nakladov budtcich obdobi na Ustredi prace v celkovej sume 934 352,58 €
prevazne v suvislosti s ukon€enim platnosti zmluvy na poskytovanie sluzieb Standardnej technickej podpory licencii Oracle.
Naklady buducich obdobi z titulu predplatného poistného (218 706,50 €) sa vykazuju vyluéne voci subjektom mimo suhrnného
celku, teda voé&i organizaciam, ktoré nepatria do verejnej spravy. Predplatné je v najvacSej miere vykazované ministerstvom
(109 137,25 €) v suvislosti s predplatnym uzivacich prav k on-line EPI produktom uverejnenym na internetovom portali
elektronickych pravnych informacii www.epi.sk (10 956,88 €) a predplatnym sluzieb podpory Microsoft Premier Support
(97 769,10 €). Najomné je vprevaznej miere (98,6 %) vykazované voci subjektom mimo suhrnného celku, pri€¢om
najvyznamnejSie polozky tvori najomné za prenajaté priestory Technickej inSpekcie, a.s. (Ustredie a jednotlivé pracoviska) v sume
49 429,90 € a najomné za prenajaté priestory MPSVR SR v sume 37 215,68 €. Voci subjektom suhrnného celku sa vykazuju
naklady buducich obdobi ako najomné, predplatné, ostatné naklady buducich obdobi a naklady buducich obdobi, ktoré vyplyvaju
z buddceho odvodu prijmov v RO. Uvedené naklady buducich obdobi vykazované voci subjektom verejnej spravy su v sume
653 838,92 €. Naklady z buduceho odvodu prijmov v RO v sume 284,24 € vyplyvaju z postupov uétovania ROPO, SF, obci a
VUC a st vykazované vyluéne voéi MF SR. Naklady budtcich obdobi z titulu predplatného plateného subjektom verejnej spravy
sU vykazované prevazne vocCi Slovenskej poste, a.s. v celkovej sume 4 649,23 €. Ostatné naklady buducich obdobi vykazované
voCi subjektom verejnej spravy su v celkovej sume 646 991,01 €, pricom najvyznamnejSie sU buduce naklady voci Slovenskej
poste, a.s. vsume 632 503,84 € za postové sluzby hradené prostrednictvom vyplatného stroja dialkovo kreditovaného - tzv.
frankovacieho stroja.

Prijmy budtcich obdobi tvoria ostatné prijmy buducich obdobi (17 191,05 €) prevazne voéi subjektom mimo sthrnného celku
verejnej spravy v sume 17 174,39 € a najomné (57,70 €).

5. Vlastné imanie

O ocefiovacich rozdieloch z precenenia majetku a zavazkov na Ucte 414 uctovala len Technicka inSpekcia, a.s., pricom v roku
2014 nedo$lo k zmene ocerovacich rozdielov vo vazbe na ucet 311 odberatelia (zacgiatocny stav je zhodny s konecnym
zostatkom 128 742,88 €). Zakonny rezervny fond vytvara z kladného vysledku hospodarenia v zmysle postupov uctovania pre
podnikatelov taktiez len Technicka inSpekcia, a.s., pricom v roku 2014 bol vysledok hospodarenia minulych rokov k 1. 1. 2014
v sume 79 171 € prerozdeleny na tvorbu Statutarnych a ostatnych fondov (15 834 €), socialneho fondu (31 668 €) a vyplatené
dividendy (31 669 €). Zakonny rezervny fond a Statutarne fondy boli v ramci konsolidaénych uUprav presunuté z uctu 421 a 427 na
UcCet 428 v celej sume (508 128,50 €). Zakladné imanie Technickej inSpekcie, a.s. v sume 2 049 293 € v ramci eliminacnych Uprav
(konsolidacia kapitalu) bolo vysporiadané s Gétovnou hodnotu podielov materskej Uctovnej jednotky na prislusnej dcérskej
Uctovnej jednotke. Dividendy vyplatené v roku 2014 za rok 2013 boli eliminované v sume 31 668,58 €. Nevysporiadany vysledok
hospodarenia minulych rokov v ramci konsolidovaného celku MPSVR SR k 31. 12. 2014 predstavuje zisk minulych Gétovnych
obdobi v sume 1 456 983,58 €, pricom vysledok hospodarenia u¢tovného obdobia roku 2014 je strata v sume 20 388 892,84 €.
Rezerva na odchodné a iné zamestnanecké pozitky, ktora bola prvy krat vypocitana a zauctovana v roku 2014 je vykazana ako
ostatna dlhodoba rezerva v hodnote 7 540 471 €, pricom jej tvorba bola zau¢tovana s vplyvom na vysledok hospodarenia
v hodnote 1 760 826 € a s vplyvom na Vysledok hospodarenia minulych obdobi (u¢et 428) v hodnote 5 779 645 €, o predstavuje
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vyznamnu ¢€ast Ubytku Uctu 428 na MPSVR SR. Vlastné imanie konsolidovaného celku MPSVR SR na zaklade uvedenych udajov
je vsume - 18 803 166,38 €.

Prehlad o pohybe vlastného imania konsolidovaného celku MPSVR SR od 1. januara 2014 do 31. decembra 2014 je uvedeny
v Tabulke .12 - Vlastné imanie tabulkovej Casti konsolidovanych poznamok.

6. Rezervy

Prehfad rezerv konsolidovaného celku MPSVR SR v €leneni na zakonné a ostatné, dlhodobé a kratkodobé od 1. januara 2014
do 31. decembra 2014 je uvedeny v Tabulke ¢. 13 — Rezervy zakonné a Tabulke ¢. 14 — Rezervy ostatné tabulkovej Casti
konsolidovanych poznamok. Zaroven v Tab. 7 Rezervy je uvedena prehladna Struktdra jednotlivych druhov rezerv aj z pohladu
ich vykéazania voc€i subjektom v ramci resp. mimo suhrnného celku.

Suma rezerv, ktoré vyjadruju predpokladané rizika a straty uctovnych jednotiek konsolidovaného celku MPSVR SR je k 31. 12.
2014 v sume 24 602 282,85 €. Dlhodobé rezervy sa tvorili a su vykazované ako ostatné rezervy na prebiehajuce a hroziace
stdne spory v sume 9 248 774,08 € a iné (rezerva na zamestnanecké poZitky) v sume 7 540 471 €. Ugtovné jednotky kapitoly
MPSVR SR poskytuju svojim zamestnancom rbézne typy zamestnaneckych pozitkov, ktoré vyplyvaju z kolektivnych zmlav
a z relevantnej legislativy. V roku 2014 bola v KUZ zostavenej za kapitolu MPSVR SR po prvy krat vypogitana rezerva na
odchodné a iné zamestnanecké pozitky podla kolektivnych zmluv a platnej uctovnej legislativy pre organizacie kapitoly Statneho
rozpoctu. Rezerva je vykazana ako ostatna dlhodoba rezerva v hodnote 7 540 471 €, pricom jej tvorba bola zau¢tovana s vplyvom
na vysledok hospodarenia v hodnote 1 760 826 € a s vplyvom na Vysledok hospodarenia minulych obdobi (U¢et 428) v hodnote
5779 645 €. OcCakavané znizenia ekonomickych uzitkov vyjadrenych prostrednictvom dlhodobych rezerv na prebiehajuce
a hroziace sudne spory k 31. 12. 2014 v celkovej sume 9 248 774,08 € su vykazované ministerstvom v sume 9 227 087,58 €
a Detskym domovom Vranov nad Toplou v sume 21 686,50 €. V pripade detského domova ide o sudny spor vedeny s byvalou
zamestnankyrnou vo veci skon€enia pracovného pomeru. U MPSVR SR sa dlhodobé rezervy na sudne spory vykazuju voci
subjektom suhrnného celku v sume 5 658 055,07 €, z toho voci Banskobystrickému samospravnemu kraju v sume 5 624 045,66 €
vo veci bezdévodného obohatenia, a voci Obci TeSedikovo v sume 34 009,41 € o zaplatenie zalohovej platby NFP. Zostavajuca
Cast’ dlhodobych rezerv MPSVR SR na prebiehajuce a hroziace sudne spory v objeme 3 569 032,51 € je vykazovana voci
subjektom mimo suhrnného celku, priCom sa uvedené rezervy tykaju sudnych sporov vedenych s fyzickymi a pravnickymi
osobami vo veciach nahrady §kod spolu s trovami konania a nakladmi na pravne zastupovanie. Kratkodobé rezervy sa vytvarali
ako zakonné aj ostatné, pricom o€akavana suma tychto neistych buducich zavazkov k 31. 12. 2014 je 7 813 037,77 € (18 175 €

rezervy zakonné kratkodobé a 7 794 862,77 € ostatné kratkodobé rezervy).

Tab. 7 Rezervy vE€
Stav k 31. 12. Sigs R Stav k 31. 12.
Rezervy 2013 Presun Tvorba Pouzitie Zrusenie 2014
Rezervy spolu 6096 172,29 24 317 106,14 5079 453,78 731 541,80 24 602 282,85
Sjiﬁr"y spolu v ramei suhmného 82 460,93 5722 149,97 70 487,82 1197311 572214997
f;ij”’y spolu mimo sihrnného 6013 711,36 18594 956,17| 5008 965,96 719568,60| 18880 132,88
Rezervy ostatné dlhodobé 293 703,69 16 581 341,39 34 320,00 51 480,00 16 789 245,08
Rezervy v ramci suhrnného celku 5 658 055,07 5 658 055,07
Prebiehajlce a hroziace sudne spory 5 658 055,07 5 658 055,07
Rezervy mimo suhrnného celku 293 703,69 10 923 286,32 34 320,00 51 480,00 11 131 190,01
Prebiehajlce a hroziace sudne spory 293 703,69 3382 815,32 34 320,00 51 480,00 3590 719,01
Iné 7 540 471,00 7 540 471,00
Rezervy zakonné kratkodobé 26 869,50 18 175,00 20 270,00 6 599,50 18 175,00
Rezervy v rdmci suhrnného celku 99,50 99,50 0,00
Naklady na zostavenie, overenie,
zverejnenie uctovnej zavierky
a vyrognej spravy tykajicej sa 99,50 99,50 0.00
vykazovaného u¢tovného obdobia
Rezervy mimo suhrnného celku 26 770,00 18 175,00 20 270,00 6 500,00 18 175,00
Mzdy na dovolenku vratane 15 070,00 18 175,00 15 070,00 18 175,00
socidlneho zabezpecenia
Nevyfakturované dodavky a sluzby 11 700,00 5 200,00 6 500,00 0,00
Ostatné kratkodobé rezervy 5775599,10 7 717 589,75 5024 863,78 673 462,30 7 794 862,77
Rezervy v ramci sthrnného celku 82 361,43 64 094,90 70 487,82 11 873,61 64 094,90
Nevyfakturované dodavky a sluzby 82 361,43 64 094,90 70 487,82 11 873,61 64 094,90
Rezervy mimo suhrnného celku 5693 237,67 7 653 494,85 4 954 375,96 661 588,69 7730 767,87
Iné 323 124 475,55 9832,71 93 141,65 23 973,90 17 192,71
Mzdy na dovolenku vratane 4791 690,79 27.800,69| 4466 530,01 352 961,47 0,00
socialneho zabezpecenia
Nevyfakturované dodavky a sluzby 153 586,91 118 808,82 103 081,29 50 505,62 118 808,82
Odmeny a prémie 100 202,70 63 271,80 97 700,20 2 502,50 63 271,80
Odstupné zamestnancom 174 072,52 48 939,00 88 097,16 94 407,36 40 507,00
g;egb'ehajuce a hroziace sudne spory 269 209,20 7 384 841,83 105 825,65 137 237,84| 7410 987,54
zgzblehajuce a hroziace sudne spory 80 000,00 80 000,00
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Druhovo sa kratkodobé rezervy €lenia na:

a) mazdy na dovolenku vratane socidlneho zabezpecenia (zakonné kratkodobé rezervy 18 175 € voci subjektom mimo SC),

b) nevyfakturované dodavky a sluzby 182 903,72 € - ostatné kratkodobé rezervy (64 094,90 € voci subjektom SC, 118 808,82 €
voci subjektom mimo SC),

c) ostatné dlhodobé iné rezervy (na zamestnanecké pozitky 7 540 471 € voci subjektom mimo SC),

d) ostatné kratkodobé iné rezervy (17 192,71 € voci subjektom mimo SC),

e) odmeny a prémie (63 271,80 € ostatné kratkodobé rezervy voéi subjektom mimo SC),

f)  odstupné zamestnancom (40 507 € ostatné kratkodobé rezervy voci subjektom mimo SC),

g) prebiehajuce a hroziace sudne spory 16 739 761,62 € (ostatné dlhodobé rezervy vramci SC 5658 055,07 €, ostatné

dlhodobé rezervy mimo SC 3 590 719,01 €, ostatné kratkodobé rezervy mimo SC 7 490 987,54),

Zakonné kratkodobé rezervy tvorila len obchodna spolo€nost Technicka inSpekcia, a.s. voci subjektom nepatriacim do suhrnného
celku verejnej spravy. Celkova suma tychto zakonnych rezerv k 31. 12. 2014 je 18 175 €, pricom U€elom rezervy su buduce

zavazky na mzdy na dovolenku vratane socialneho zabezpecenia.

Ostatné kratkodobé rezervy boli vykazované celkovej sume 7 794 862,77 €. Vocéi subjektom suhrnného celku za rok 2014
v celkovej sume 64 094,90 € boli vykazované rezervy na nevyfakturované dodavky a sluzby. Najvacsiu Cast tychto rezerv tvoria
rezervy vytvarané Uradom prace Brezno (15 552,33 €) voci Slovenskému plynarenskému priemyslu, a.s. za nevyfakturované
dodavky energie. NajvyznamnejSia suma ostatnych kratkodobych rezerv voci subjektom mimo suhrnného celku suvisi s moznymi
buducimi zavazkami vyplyvajlcimi z prebiehajucich alebo hroziacich sudnych sporov (7 490 987,54 €) vo veciach nahrad $kéd

vratane prisluSenstva.

V celkovej sume rezerv su vykazané aj tieto rezervy voci uétovnym jednotkam suhrnného celku:

Tab. 8 Vyznamné polozky rezerv vo€i iétovnym jednotkam suhrnného celku v€
P . Stav k 31. A Predpokladany
Popis rezervy Vytvore_ne voci Uctovnej decembru Dovod tvorby rok pouzitia
jednotke rezervy
2014 rezervy
D!hodobe rezervy — F’reblehajuce a hroziace Obec Tesedikovo 3400941 bezdovoqne po roku 2015
sudne spory (ostatné) obohatenie
Dlhodobé rezervy — Prebiehajice a hroziace Banskobystricky samospravny kraj 5 624 045,66 L'J{;[idafj&g?ggﬁi s 0 roku 2015
sudne spory (ostatné) ¥ ¥ P yKra) ! ﬁlFP Y p
, A . . . . Nevyfakturované
Krat!(odobe rezervy — Neyyfakturovane Slovensky plynarensky priemysel, 30 791,25 | dodavky za energiu — 2015
dodavky a sluzby (ostatné) a.s. plyn
Nevyfakturované
Kratl;odobe rezervy — Neyyfakturovane Mesto Komarno 7 100,00 dodaylky za - 2015
dodavky a sluzby (ostatné) prenajom, energii
réznych druhov
Nevyfakturované
Kratkodobé rezervy — Nevyfakturované Ministerstvo obrany Slovenskej dodavky za energie
. " . - 6 220,00 ) . 2015
dodavky a sluzby (ostatné) republiky (elektrina, vodné
a stoéné, teplo)
. . . i . . « Nevyfakturované
Kratkodobé rezervy — Nevyfakturované Nitrianska teplarenska spolo¢nost, ; .
dodavky a sluzby (ostatné) as. 7000,00 ‘(’tggf‘(:’)ky za energie 2015
, . . TEPELNE HOSPODARSTVO Nevyfakturované
Krat!<odobe rezervy - Neyyfakturovane spolo¢nost’ s ruéenim 3598,00 | dodavky za energie 2015
dodavky a sluzby (ostatné) . -
obmedzenym Kosice (teplo)

7. Zavazky

Sumarny prehlad zavazkov podla doby splatnosti je uvedeny v Tabulke ¢. 15 — Zavézky podla doby splatnosti tabulkovej Casti
poznamok ku konsolidovanej uctovnej zavierke. Prehlady zavazkov z hladiska ich vekovej Struktury, z hladiska splatnosti a podla
subjektov su taktiez uvedené v Tab. 9 Zavédzky podla doby splatnosti, Tab. 10 Dlhodobé zavézky podla splatnosti a subjektu,
Tab. 11 DIhodobé zavézky podla zaradenia subjektu do verejnej spravy, Tab. 12 Kratkodobé zavézky podla splatnosti a subjektu

a Tab. 13 Kratkodobé zavézky podfa zaradenia subjektu do verejnej spravy.

Tab. 9 Zavazky podla doby splatnosti

vE€

Zavazky

Stav k 31. 12. 2014

Stav k 31. 12. 2013

Zavézky v lehote splatnosti v tom:

30 926 841,95

19 260 859,31

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane

30513 228,95

18 750 623,92

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane 413 613,00 510 235,39
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako pat rokov
Zavéazky po lehote splatnosti 71822,13 21 052,47

Zavazky spolu

30 998 664,08

19 281 911,78
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Tab. 10 DIhodobé zavazky podrla splatnosti a subjektu v€
Dlhodobé zévizk Stav k 31. 12. 2014 Stav k 31. 12. 2013
y SC__ [MimoSC| Spolu SC__ [ MimoSC| Spolu
Zavézky podla doby splatnosti
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného roka | 557 5| 409 205 76| 41361300  8536,32| 501699,07| 510235,39
do piatich rokov
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako pat
rokov
Spolu 4 387,24 409 225,76| 413 613,00 8536,32| 501699,07| 510 235,39
Tab. 11 Dlhodobé zavazky podla zaradenia subjektu do verejnej spravy vE€
Dlhodobé zavazky Stav k 31. 12. 2014 Stav k 31. 12. 2013
SC 4 387,24 8 536,32
Mimo SC 409 225,76 501 699,07
Spolu 413 613,00 510 235,39
Tab. 12 Kratkodobé zavazky podla splatnosti a subjektu vE€
Kratkodobé zavizk Stav k 31.12. 2014 Stav k 31.12. 2013
y SC | MimoSC | Spolu e | MimosSC | Spolu
Zavézky podla doby splatnosti
Zavazky v lehote splatnosti 8 605 814,53| 21907 414,42| 30513 228,95| 6627 181,68| 12 123 442,24| 18 750 623,92
Zavazky po lehote splatnosti 0,00 71 822,13 71 822,13 359,92 20 692,55 21 052,47
Spolu 8 605 814,53| 21979 236,55| 30 585 051,08| 6627 541,60| 12 144 134,79| 18771 676,39

Tab. 13 Kratkodobé zavazky podla zaradenia subjektu do verejnej spravy

vE€

Kratkodobé zavazky

Stav k 31. 12. 2014

Stav k 31. 12. 2013

SC

8 605 814,53

6 627 541,60

Mimo SC

21 979 236,55

12 144 134,79

30 585 051,08 18 771 676,39

Spolu

Z celkovych zavazkov (30 998 664,08 €) sa zavazky organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR druhovo
¢lenia na:

DIlhodobé zavizky (413 613 €), z Coho su zavazky zo socialneho fondu v sume 382 225,76 €, iné zavazky v suvislosti s prijatim
zabezpek pri realizacii verejnych obstaravani (27 000 €) ainé zavazky predstavujice odlozeny danovy zavadzok v sume
4 387,24 €.

Kratkodobé zavézky (30 585 051,08 €), ktoré pozostavaju zo zavazkov voéi dodavatelom (604 420,94 €), prijatych preddavkov
(53 405,87 €), ostatnych zavazkov (225 741,29 €), zavazkov vyplyvajucich z nevyfakturovanych dodavok (576 574,54 €), inych
zavazkov (3 583 691,80 €), zavazkov z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov (112 172,85 €), zavazkov voci
zamestnancom (10 331 398,81 €), ostatnych zavazkov voéi zamestnancom (56 079,82 €), zavazkov zo zuétovania s organmi
socialneho poistenia a zdravotného poistenia (6 974 015,50 €), zavazkov z ostatnych priamych dani (1 531 196,98 €), zavazkov
z odvodu dane z pridanej hodnoty (94 541,77 €), zavazkov z ostatnych dani a poplatkov (364,64 €), zavazkov ktoré vyplyvaju zo
zU¢tovania s Eurdpskou Uniou (6 418 478,39 €) a zavazkov z transferov a ostatného zlétovania so subjektami mimo verejnej
spravy (22 967,88 €).

Najvacési objem zavazkov vyplyvajucich zo zlGétovania s Eurdpskou Uniou predstavuju zavazky MPSVR SR (6 160 628,13 €)
predovSetkym v suvislosti s Operaénym programom potravinovej a zakladnej materialnej pomoci (OP FEAD) na Slovensku pre
obdobie 2014 — 2020 v celkovej sume 6 062 379,73 €. OP FEAD je zamerany na zmiernenie potravinovej a materialnej deprivacie
najodkazanejSich oséb v zaujme zniZenia celkového ekonomického zatazZenia rizikovych skupin nachadzajucich sa v systéme
pomoci v hmotnej nudzi. Planovany objem vydavkov v ramci OP FEAD v sulade s planom financovania do roku 2020 predstavuje
64 838 286 € (z toho prostriedky EU 55 112 543 € a spolufinancovanie SR 9 725 743 €).

Z celkovej Ciastky zavazkov ktoré Cinia 30 998 664,08 € (okrem rezerv a zavazkov zo zUc¢tovania medzi subjektami verejnej
spravy) predstavuju zavazky voci uctovnym jednotkam verejnej spravy mimo konsolidovaného celku MPSVR SR zavazky
v hodnote 8 610 201,77 €.

Celkové dlhodobé zavazky organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR su v sume 413 613 €, pricom dlhodobé
zavazky voéi organizaciam verejnej spravy cCinia 4 387,24 € a voci ostatnym subjektom mimo verejnu spravu 409 225,76 €.
V rémci suhrnného celku verejnej spravy za rok 2014 su vykazované z dlhodobych zavazkov len zavazky Technickej inSpekcie,
a.s. vsume 4 387,24 € voci MF SR z titulu odloZzeného danového zavazku.

Celkové kratkodobé zavazky organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR su v sume 30 585 051,08 €, pricom

kratkodobé zavazky vocéi organizaciam verejnej spravy su v sume 8 605 814,53 € a vocCi ostatnym subjektom mimo verejnu
spravu v sume 21 979 236,55 € (z toho po lehote splatnosti 71 822,13 €).
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Objemovo najvyznamnejSimi polozkami zavazkov v ramci verejnej spravy su zavazky:

a) zo zuctovania s organmi socidlneho poistenia a zdravotného poistenia (6 037 202,15 €), z Coho zavazky voci VSeobecnej
zdravotnej poistovni, a.s. su v sume 1 329 220,57 € a voci Socialnej poistovni v sume 4 707 981,58 €,

b) voéi MF SR v celkovej sume 2 025 035,40 € na U¢toch 342 — Ostatné priame dane (1 531 196,98 €), 343 — Dani z pridanej
hodnoty (94 541,77 €), 345 - Dan z motorovych vozidiel (152,29 €) a 379 — Iné zavazky (399 144,36 €),

c) voci Slovenskej poste, a.s. v celkovej sume 75 472,53 € na u¢toch 321 — Dodavatelia (5 120,30 €) a 326 — Nevyfakturované
dodavky (70 352,23 €),

d) vodi Slovenskému plynarenskému priemyslu, a.s. v celkovej sume 381 922,02 € na uc¢toch 321 — Dodavatelia (368 044,97 €)
a 326 — Nevyfakturované dodavky (13 877,05 €).

Celkové zavazky suvisiace s pouzitim transferov (beznych aj kapitalovych) su v objeme 214 956 579 €, prevazne vo¢i MF SR
(214 953 616,98 €). Vyznamné zavazky vyplyvajuce z odvodov prijmov rozpoctovych organizacii do rozpoctu zriadovatefa su
zavazky vykazované na ucte 351 v sume 84 151 477,24 € vo¢i MF SR a zavazky vyplyvajice so zUctovania kapitalovych
transferov zo $tatneho rozpoctu u RO a PO a nevyCerpanych beznych transferov zo Statneho rozpoctu u PO v celkovej sume
130 802 139,74 € vykazované na ucéte 353 taktiez voCi MF SR. Okrem vySSie uvedenych zavazkov z transferov su
v konsolidovanom celku MPSVR SR evidované aj zavazky vyplyvajluce z uzavretych grantovych zmlav (zostatok nevy&erpanych
grantovych prostriedkov) v celkovej sume 2 962,02 €, a to na Ustredi prace v ramci realizacie projektu ,Prierezové rieSenia pre
zamestnanost mladych fudi na zaklade dohody o poskytnuti grantu medzi Ustredim prace a Ministerstvom Skolstva, vedy,
vyskumu a $portu Slovenskej republiky.

8. Bankové uvery a ostatné prijaté navratné finanéné vypomoci

V rdmci konsolidovaného celku MPSVR SR ani jedna organizécia neprijala Ziadne bankové uUvery ani iné navratné financné
vypomoci (bankové uUvery dlhodobé, bezné bankové uvery, ostatné kratkodobé finanéné vypomoci, prijaté navratné financné
vypomoci od subjektov verejnej spravy).

9. Casové rozlisenie pasiv

V Tab. 14 vC'asové rozli$enie na strane pasiv a v Tabulkéch & 17 — Casové rozliSenie na strane pasiv — Viydavky budticich obdobi
a C. 18 — Casové rozliSenie na strane pasiv — Vynosy budtcich obdobi tabulkovej €asti konsolidovanych poznamok su uvedené
polozky ¢asového rozliSenia pasiv.

Tab. 14 Casové rozli$enie na strane pasiv v€
Nazov &asového rozlisenia Hodnota k 31.12. 2014 Hodnota k 31.12. 2013
SC [ mimosSC ] Spolu SC [ mimosC | Spolu

Vynosy buducich obdobi
najomné 0,00 0,00 0,00 0,00 118,50 118,50
predplatné 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zaplatené pausaly 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i(’?tatk}’ v sUvislosti s emisnymi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

vétami
transfery 70,18 1602 086,67 1602 156,85 0,00 1688 209,01 1688 209,01
vylggsy z budtceho odvodu prijmov 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
v ) ) \ \ , \
ostatné 0,00 307,64 307,64 0,00 2502,75 2502,75
Spolu vynosy budticich obdobi 70,18 1602 394,31 1602 464,49 0,00 1690 830,26 1690 830,26
Vydavky buducich obdobi
najomné 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ostatné 24,56 389,52 414,08 0,00 3 848,82 3 848,82
Spolu vydavky budtcich obdobi 24,56 389,52 414,08 0,00 3848,82 3848,82
Casové rozliSenie pasiv spolu 94,74 1602 783,83 1602 878,57 0,00 1694 679,08 1694 679,08

Casové rozlisenie na strane pasiv (vynosy buduicich obdobi a vydavky buducich obdobi) je k 31. 12. 2014 za konsolidovany
celok MPSVR SR v sume 1 602 878,57 €, priom vynosy buducich obdobi st v sume 1 602 464,49 € a vydavky buducich obdobi
sU v sume 414,08 €.

Najvyznamnej$ou polozkou vynosov budtcich obdobi su transfery (1 602 156,85 €), pri€om su to transfery od subjektov mimo
verejnej spravy (napr. dary, granty, atd.). Ostatné vynosy buducich obdobi (307,64 €) sa vykazuju len voci subjektom mimo
konsolidovany celok verejnej spravy a maju suvis s pohladavkami zaplatenymi vopred.

Vydavky buducich obdobi vykazuju organizacie patriace do konsolidovaného celku MPSVR SR ako ostatné v sume 414,08 €
voéi Ministerstvu vnutra Slovenskej republiky (24,56 €) a subjektom nepatriacim do konsolidovaného celku verejnej spravy
(389,52 €).

Ako je uvedené v Tabulke ¢. 18 Casové rozlisenie na strane pasiv — Vynosy budticich obdobi tabulkovej asti konsolidovanych
poznamok, Casové rozliSenie na strane pasiv obsahuje aj vynosy buducich obdobi, ktoré predstavuju v roku 2014 alebo
v predchadzajucich G¢tovnych obdobiach prijaté kapitalove transfery a nespotrebované bezné transfery. Ich blizsie ¢lenenie podia
poskytovatela transferu je uvedené v nasledovnom prehlade (Tab. 15 Casové rozliSenie na strane pasiv — transfery):
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Tab. 15 Casové rozli$enie na strane pasiv — transfery v€
Poskytovatel transferu Stav k 31. decembru 2014
Organizacia verejnej spravy SR 0,00
Organizacia mimo verejnej spravy SR 1602 086,67
Prostriedky eurépskej unie 0,00
Spolu 1602 086,67
10. VYNOSY

Vynosy konsolidovaného celku MPSVR SR su vykazované v celkovom objeme 1698 621 788,11 € a podla druhu sa €lenia na

trzby za vlastné vykony atovar (5437 665,49 €; 0,3 %),

zmenu stavu vnutroorganizaénych zasob (-

400

€), aktivaciu

vnutroorganizacnych sluzieb (2 508 €), ostatné vynosy z prevadzkovej Cinnosti (41 923 253,78 €; 2,5 %), zuctovanie rezerv
a opravnych poloziek z prevadzkovej Cinnosti (41 487 598,96 €; 2,4%), finanéné vynosy (1417,27 €) a vynosy z transferov
a rozpoctovych prijmov v Statnych rozpoctovych organizaciach a prispevkovych organizaciach (1 609 769 744,61 €; 94,8 %).
Objemovo najvyznamnejSie su vynosy z transferov a rozpoc&tovych prijmov, ktoré tvoria az 94,8 % celkovych vynosov. Suvisia so
zUctovanim beznych a kapitalovych transferov tak zo Statneho rozpoctu, ako aj z rozpoctu ostatnych subjektov verejnej spravy
amimo verejnej spravy resp. od Eurépskych spolo€enstiev. V skupine ostatnych vynosov z prevadzkovej &innosti s celkovou
dosiahnutou Uroviiou vynosov v hodnote 41 923 253,78 € boli najvyznamnejSie vynosy z ostatnych pokut, penal a urokov
z omeSkania (8 237 892,50 €; 19,7 %) a ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti (33 400 478,93 €; 79,7 %). Medziro¢ne doslo
k celkovému narastu objemu vynosov o 65 801 269,34 € (0 4 %). Spdsobeny bol predovSetkym zvySenim vynosov z transferov
024918 065,79 € (0 1,6%) najmé v dosledku zvySenia vynosov z beznych transferov od EU o 15 415 307,62 € a zvy$enia
vynosov z beznych transferov zo Statneho rozpoctu o 9 125 774,37 €. Taktiez vyznamne vzrastli vynosy zo zu¢tovania ostatnych
opravnych poloziek z prevadzkovej ¢innosti (o 20 341 416,29 €; 0 131,5 %), ktoré prevazne suviseli s rozpustanim opravnych
poloZiek k takym pohladavkam, pri ktorych do$lo k trvalému upusteniu od ich vymahania v dosledku nevymoZzitelnosti resp. pri
ktorych doslo k ich postupeniu na Slovensku konsolida¢nu, a.s.. Naopak, v ramci trzieb za vlastné vykony a tovar doslo k poklesu
vynosov kapitoly MPSVR SR 0 93 045,88 € (0 1,7 %).

V Tab. 16 Vynosy av Tabulke

C. 22 - Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti tabulkovej €asti konsolidovanych poznamok je

uvedené detailné Clenenie vybranych poloZiek vynosov konsolidovaného celku MPSVR SR u¢tovného obdobia roku 2014.

Tab. 16 Vynosy vE€
Vynosy podla druhu Hodnota k 31.12. 2014
cinnosti Hlavna c¢innost’ Podnikatel'skd ¢innost’ Spolu
Druh/Popis vynosov SC | mmoSC |  Spolu SC [ mimoSC]| Spolu SC | mimoSC | Spolu
Ostatné vynosy
z prevadzkovej €innosti
Dobropisy, refundacie
nakladov minulého 222 342,93| 3336 126,24| 3558 469,17 222 342,93| 3336 126,24| 3558 469,17
uctovného obdobia
Vynosy z prenajmu 25 396,09 198 391,77 223 787,86 25 396,09 198 391,77 223 787,86
Poistné plnenia 47 478,37 47 478,37 9671,33] 9671,33 0,00 57 149,70 57 149,70
Inventurne prebytky 9,65 9,65 0,00 9,65 9,65
Nahrada za $kodu 10,00 12 011,38 12 021,38 394,53 394,53 10,00 12 405,91 12 415,91
Ostatné 86 712,10| 29 421 408,42 29 508 120,52 40 526,12| 40 526,12| 86 712,10 29 461 934,54| 29 548 646,64
Spolu vynosy
2 prevédzkovej &innosti 334 461,12 33 015 425,83 33 349 886,95 50 591,98| 50 591,98 334 461,12| 33 066 017,81 | 33 400 478,93
Kurzové zisky
Realizované 117,25 117,25 117,25 117,25
Nerealizované
Spolu kurzové zisky 0,00 117,25 117,25 0,00 0,00 0,00 0,00 117,25 117,25
Spolu vynosy
z dlhodobého finanéného 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
majetku
Spolu vynosy
z kratkodobého 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanéného majetku
Vybrané vynosy spolu 334 461,12 33 015 543,08 33 350 004,20 0,00 50 591,98 50 591,98| 334 461,12 33 066 135,06 33 400 596,18

Medziro€ne doslo k zvySeniu vybranych druhov vynosov za konsolidovany celok MPSVR SR o 18 646 229,02 €, ¢o bolo
sposobené predovsetkym zvySenim vynosov z prevadzkovej €innosti o 18 646 452,11 € prevazne z dévodu zvySenia ostatnych
vynosov z prevadzkovej ¢innosti (o 16 909 160,47 €) a vynosov z dobropisov, refundacii nakladov minulého Uétovného obdobia
(o 1 745 735,78 €). Najvyznamnejsi narast vynosov z prevadzkovej ¢innosti bol zaznamenany na MPSVR SR (o 17 680 440,35 €)
ana Ustredi prace (o 756 962,82 €). V pripade Ustredia prace tento narast suvisel predovietkym s predpisom pohladavky
z AOTP vo vyske 829 847 € z dévodu porusenia zmluvne dohodnutych podmienok. V pripade MPSVR SR bol narast v prevaznej
miere spdsobeny zruSenim nezrovnalosti na zaklade poziadavky Certifikaéného organu (798 648,62 €) a opatovnym predpisom
pohladavok z nezuétovanych zalohovych platieb (16 509 069,42 €).

Ostatné vynosy z prevadzkovej €innosti za konsolidovany celok MPSVR SR st v sume 33400 478,93 €, pri€om v ramci
hlavnej ¢innosti su tieto ostatné vynosy z prevadzkovej €innosti v sume 33 349 886,95 € a v ramci podnikatelskej ¢innosti v sume
50 591,98 €. Zaroven z celkovych ostatnych vynosov z prevadzkovej €innosti su vynosy vykazované voci uctovnym jednotkam
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patriacim do suhrnného celku verejnej spravy v sume 334 461,12 € a voCi subjektom, ktoré nie su subjektmi verejnej spravy
v sume 33 066 017,81 €.

Vybrané vynosy z podnikatel'skej €innosti vykazuje len obchodna spolo¢nost, Technicka inSpekcia, a.s. a to len vo&i subjektom
mimo verejnej spravy v celkovej sume 50 591,98 € v leneni na vynosy z poistnych plneni (9 671,33 €), vynosy z nahrady za
Skodu (394,53 €) a ostatné (40 526,12 €). Ostatné subjekty patriace do konsolidovaného celku MPSVR SR vykazuju ostatné
vynosy z prevadzkovej ¢innosti, ktoré vyplyvaju z ich hlavnej ¢innosti v celkovej sume 33 349 886,95 € a kurzové zisky z hlavnej
¢innosti v sume 117,25 €.

K 31. decembru 2014 su ako vynosy konsolidovaného celku MPSVR SR vykazané aj vynosy voci Uctovnym jednotkam
konsolidovaného celku verejnej spravy. Prehfad jednotlivych vynosovych Uctov je uvedeny v nasledovnej Tab. 17 Vynosy voci

uctovnym jednotkam konsolidovaného celku verejnej spravy.

Tab. 17 Vynosy voci ic¢tovnym jednotkam suhrnného celku verejnej spravy

vE€

Nazov uctu vynosov

Vyska vynosov voéi UJ
konsolidovaného celku
VS k 31.12.2014

Vyska vynosov voci UJ
konsolidovaného celku
VS k 31.12. 2013

602 — Trzby z predaja sluZieb 167 753,85 169 949,06
ﬁqAalje_tk-Lrerby z predaja dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného 332271 55 100,00
642 — Trzby z predaja materialu 0,00 8,86
645 — Ostatné pokuty, pendle a Uroky z omes$kania 585 869,96 1210 210,80
648 — Ostatné vynosy z prevadzkovej €innosti 334 461,12 195 052,18
652 — Zuctovanie zakonnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 99,50 99,50
653 — Zuctovanie ostatnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 83 341,43 36 277,50
658 — Zuctovanie ostatnych opravnych poloziek z prevadzkovej €innosti 3654,16 0,00
662 - Uroky 1 245,13 617,07
668 — Ostatné finanéné vynosy 2,65 0,44

681 — Vynosy z beznych transferov zo Statneho rozpoctu

1473 003 358,87

1463 877 584,50

682 — Vynosy z kapitalovych transferov zo Statneho rozpoc¢tu

10915 074,16

10 504 304,37

683 — Vynosy z beznych transferov od ostatnych subjektov verejnej spravy

300,00

9224,11

Spolu

1485 098 483,54

1476 062 109,59

Celkové vynosy konsolidovaného celku MPSVR SR vo€i uétovnym jednotkam konsolidovaného celku verejnej spravy su
v sume 1 485 098 483,54 €. V porovnani s rokom 2013 doslo k narastu celkovych vzajomnych vynosov o 9 036 373,95 €, ¢o bolo
sposobené predovsetkym vy$sim zGétovanim beznych (o 9 125 774,37 €) a kapitalovych (o 410 769,79 €) transferov. Uvedené
vynosy su zaroven najvyznamnej$imi polozkami vzajomnych vynosov, ktoré su vykazované voci MF SR (vynosy z beZnych
transferov zo Statneho rozpoc¢tu v sume 1473 003 358,87 € a vynosy z kapitalovych transferov zo Statneho rozpoctu
v sume 10 915 074,16 €).

Vzdjomné vynosy z ostatnych pokut, penal a trokov z omeskania v celkovej sume 585 869,96 € su vykazované prislusnymi
uradmi prace ainSpektoratmi prace a vyplyvaju z plnenia ich hlavnej Cinnosti. Prevazne suvisia s uplatnenim odvodov za
neplnenie podielu zamestnavania ob&anov so zdravotnym postihnutim (553 269,96 €) v zmysle § 63 ods. 1 pism. d) zakona
€. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a zmien
a s uplatnenim sankcii za poru$enie ustanoveni zakona &. 125/2006 Z. z. a o zmene a doplneni zakona ¢. 82/2005 Z. z.
o nelegalnej praci a nelegdlnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
(32 600 €). V porovnani s rokom 2013 doSlo k poklesu tychto vzajomnych vynosov sankéného charakteru voci subjektom
sthrnného celku o 624 340,84 €.

Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku vykazuje Urad prace Spisska Nova Ves
z dévodu odplatného prevodu viastnictva nehnutelnosti (pozemok) vo vlastnictve Slovenskej republiky v sprave Uradu prace
Spisska Nova Ves, nachadzajuceho sa v katastralnom Uzemi Gelnica, do vlastnictva Mesta Gelnica na zaklade Kupnej zmluvy
€. 1/2013 za dohodnutu kdpnu cenu 3 322,71 €.

Zo vzdajomnych vynosov z trZieb z predaja sluZieb v celkovej sume 167 753,85 € sU najvyznamnejSie trzby Technickej
inSpekcie, a.s. vsume 163 672,85 €, vyplyvajuce zjej podnikatelskej €innosti v oblasti overovania poziadaviek bezpecénosti
technickych zariadeni, posudzovania zhody technickych poZiadaviek na vyrobky, certifikacie vyrobkov a systémov manazérstva
a certifikacie os0b a vzdelavania v oblasti ochrany prace.

Celkové vzdjomné ostatné vynosy z prevddzkovej cinnosti vsume 334 461,12 € sa ¢lenia na vynosy z dobropisov
a refundacii nakladov minulého uétovného obdobia vykazované v sume 222 342,93 €, na vynosy z prenajmu v sume 25 396,09 €
za prenajom budov, objektov alebo ich &asti niektorymi Gradmi prace, na nahrady za $kodu v sume 10 € v evidencii Uradu prace
Vranov nad Toplou vocéi Slovenskej poste, a.s. a na ostatné vynosy v sume 86 712,10 €. Z ostatnych vzajomnych vynosov tvori
vyznamnu ¢ast vynos PJ ESF MPSVR SR vocéi Finanénému riaditelstvu Slovenskej republiky v objeme 40 646,69 € za odvod
nezrovnalosti v suvislosti s projektmi.

Vynos zo zuctovania zakonnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti suvisi so zuctovanim rezervy na zostavenie, overenie,
zverejnenie Uctovnej zavierky a vyro¢nej spravy tykajucej sa vykazovaného uctovného obdobia Technickej inSpekcie, a.s. v sume
99,50 € voci Ministerstvu spravodlivosti Slovenskej republiky.

Vynosy uradov prace a detskych domovov zo zictovania ostatnych rezerv z prevadzkovej cinnosti v sume 83 341,43 €

vyplyvaju z pouzitia resp. rozpustania rezerv nimi vytvorenych voc€i organizaciam suhrnného celku verejnej spravy za dodavky
sluzieb réznych druhov.
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Vynos zo ziiétovania ostatnych opravnych polozZiek z prevddzkovej éinnosti je vykazovany Uradom prace Trenéin v sume
3 654,16 € a slvisi s odpisom pohladavky ku ktorej bola tato opravna polozka vytvorena voéi Ustavu na vykon trestu odfiatia
slobody a Ustavu na vykon vazby. K odpisu pohladavky doslo na zaklade rozhodnutia Ustredia prace v sulade s rozsudkom
Krajského stdu v Trenéine, ktory zrusil rozhodnutie Uradu prace Trendin a Ustredia prace vo veci povinnosti odvodu za
nesplnenie povinného podielu zamestnavania poc¢tu ob&anov so zdravotnym postihnutim.

Pripisané vynosové uroky od Statnej pokladnice boli v objeme 1 245,13 €.

Vynosy z bezny transferov od ostatnych subjektov verejnej spravy v sume 300 € tvoria vynosy Detského domova
Michalovce v spojitosti s pouzitim U€elovo uréenych prostriedkov poskytnutych na zaklade ,Zmluvy o poskytnuti finanéného
prispevku (dotacie) vroku 2014“ uzavretej medzi detskym domovom a Mestom Michalovce vramci realizacie projektu
.Pohyb = Zdravie* na nakup materialno — technického zabezpecenia aktivity projektu (napr. futbalové lopty, volejbalové lopty,
rakety, atd).

11. NAKLADY

Celkové naklady organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR za rok 2014 su v objeme 1 718 964 909,90 €,
pricom pozostavaju z nakladov na spotrebované nakupy (18 992 575,44 €; 1,1 %), nakladov na sluzby (38 211 367,03 €; 2,2%),
osobnych nakladov (183 370 563,33 €; 10,7 %), ostatnych dani a poplatkov (665 161,98 €; 0,04 %), ostatnych nakladov na
prevadzkovu ¢innost (1 291 710 208,11 €; 75,1 %), odpisov, rezerv, opravnych poloziek a zuctovania ¢asového rozliSenia v sume
44 088 769,13 €; 2,6 %), finanénych nakladov (527 180,33 €; 0,03 %), mimoriadnych nakladov (1 360,83 €) a nakladov na
transfery a nakladov z odvodu prijmov (141 397 723,72 €; 8,2 %). NajvyznamnejSiu ¢ast z celkovych nakladov tvoria naklady
Uctovej skupiny ostatné naklady na prevadzkovu €innost v sume 1 291 710 208,11 €. V najvacsej miere su tvorené ostatnymi
nakladmi na prevadzkovu ¢innost' (U¢et 548) v sume 1 257 077 538,29 € v suvislosti s poskytovanim prispevkov rézneho druhu
a nakladmi z dévodu odpisu pohladavok v sume 33 946 238,20 €. Narast nakladov z titulu odpisu pohladavok o 18 423 240,48 €
(0 118,7 %) bol spdésobeny predovSetkym aplikovanim § 22 zakona ¢. 374/2014 Z. z. o pohladavkach Statu a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, na zaklade ktorého doSlo zo strany Ustredia prace ako aj uradov prace Pezinok a Malacky k postupeniu
pohladavok na Slovensku konsolida¢nu, a.s. v menovitej hodnote 23 432 432,18 €). Vyznamné su taktiez osobné naklady v sume
183 370 563,33 €, z toho naklady na mzdy 128 514 865,24 €, zakonné socialne poistenie 44 469 655,26 €, ostatné socialne
poistenie 840 029,34 €, zakonné socialne naklady 9 311 470,64 € a ostatné socialne naklady 234 542,85 €. Naklady na transfery
a naklady z odvodu prijmov v celkovej sume 141 397 723,72 € suvisia s povinnostou odvodu prijmov rozpoétovych organizacii do
rozpo¢tu zriadovatela. Z celkovych nakladov na sluzby v objeme 38211 367,03 € sU najvyznamnejSie ostatné sluzby
(28 858 096,71 €) s vyraznym podielom nakladov na telekomunikaéné sluzby (7 457 010,28 €), posStové sluzby (6 865 610,77 €)
a iné sluzby (6 604 736,64 €). Medziro¢ne doslo k celkovému narastu objemu nakladov o 73 698 938,35 € (0 4,5 %). Zapri€ineny
bol predovSetkym zvySenim ostatnych nakladov na prevadzkovu c&innost o 20 722 498,31 € (o 1,6 %), osobnych nakladov
0 19 468 300,88 € (0 11,9 %), nakladov na odpisy, rezervy a opravné polozky o 15 107 954,57 € (0 52,1 %) a nakladov na
transfery a nakladov z odvodu prijmov o 9 430 228,90 € (o 7,2 %). V ramci nakladov na sluzby réznych druhov bol zaznamenany
medziro¢ny narast v sume 5 727 676, 53 € (17,6%), v tom narast nakladov na ostatné sluzby o 4 377 364,78 € a narast nakladov
na opravy a udrziavanie o 1253 526,30 €. V medzirocnom porovnani doSlo taktiez k narastu nakladov v suvislosti s tvorbou
ostatnych rezerv z prevadzkovej €innosti (o 12 792 881,80 €) a nakladov suvisiacich s tvorbou ostatnych opravnych poloziek
z prevadzkovej ¢innosti (o 1848 622,93 €) v sulade s uplatfiovanim principu opatrnosti v Uctovnictve. Na zaklade zisteni
auditorov pri vykone auditu konsolidovanej uctovnej zavierky kapitoly MPSVR SR za rok 2013 v suvislosti s nedostatkami pri
evidovani pohladavok a opravnych poloziek k nim, boli v roku 2014 prijaté opatrenia na ich odstranenie. Zaviedol sa kontrolny
mechanizmus na overenie spravnosti evidencie pohladavok a k nim prislichajucich opravnych poloziek tak na urovni vecnych
spravcov pohladavok ako aj na centralnej Urovni na Ustredi prace na mesacnej baze. Boli odstranené nedostatky majuce
charakter chybajucich udajov o splatnosti resp. vykonatelnosti pohladavok, nespravneho uréenia stavu pohladavok atd. v zaujme
zabezpelenia automatizovanej tvorby resp. zu¢tovania opravnych polozZiek k 31. 12. 2014 podla jednotnych kritérii zakotvenych
v prislusnych internych normach. Vzhfadom na naro€ny proces spravovania a evidovania pohladavok, obmedzené technické
moznosti rozliSovania automatizovane vypocitanej tvorby opravnej polozky z dévodu Standardne nastavenych kritérii alebo
z dévodu odstranenia chyb a nedostatkov z predchadzajucich uctovnych obdobi bola tvorba opravnej polozky zauétovana na
tarchu uctu 558 — Tvorba ostatnych opravnych polozZiek z prevadzkovej Cinnosti bez uUpravy nevysporiadaného vysledku
hospodarenia minulych rokov.

V Tab. 18 Naklady av Tabulkach &. 19 — Naklady na sluzby, 20 — Ostatné naklady na prevadzkovu cinnost a 21 — Ostatné
financné naklady tabulkovej Casti konsolidovanych poznamok je uvedené detailné Clenenie vybranych poloziek nakladov
konsolidovaného celku MPVSR SR uc&tovného obdobia roku 2014.

Tab. 18 Naklady v€

. ) - Hodnota k 31. 12. 2014
Naklady podFa druhu Cinnosti Hlavn ¢innost’ Podhnikatel'ska ¢innost' Spolu
Druh/Popis nakladov SC_ | mimoSC ] Spolu SC_ [ mimoSC [ Spolu SC [ mimoSC ] Spolu
Ostatné sluzby
g(?;i?k'y'm" aficencné 624,04 177174392 1772 367,96 10 121,30 10 121,30 624,04 178186522 178248926
Doprava, preprava 13479,92 9274349 106 223,41 1.384,05 1384,05 13479,92 94 127,54 107 607,46
Prengjom (lizing)
l'iﬁ’gra”sqf - budovy, objekty alebo| 343 57 19| 1 054 309,01 1398 136,11 305540,00 | 305540,00 343827,10]  1359849,01| 170367611
Najomné — dopravné prostriedky 0,00 128,40 128,40 0,00 128,40 128,40
Néjomné - iné 372521 112 368,85 116 094,06 372521 112 368,85 116 094,06
Pravne, ekonomické a iné 0,00 477 275,21 477 275,21 1490,48 1490,48 0,00 478 765,69 478 765,69
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poradenstvo

Eggﬁv‘;‘igsw" - hardware, 0,00 4333673 4333673 0,00 4333673 4333673
Propagacia, reklama, inzercia 76434] 121275673 121352107 228345 228345 76434 1215040,18] 121580452
Skolenia, kurzy, semindre, 43106,79|  1036317,23 1079 424,02 3542783 | 3542783 43106,79| 107174506 111485185
porady, konferencie, sympézia

Administrativne/Rezijné naklady | 20 291,55 115 710,58 136 002,13 20 291,55 115 710,58 136 002,13
Strazna sluzba 9864,77 611664,66 62152943 9864,77 611 664,66 621 529,43
Telekomunikaéné sluzby 000 736177369] 736177369 9523659 | 95236559 000 745701028] _ 7457010,28
Studie, expertizy, posudky 20,00 534 286,10 534 306,10 20,00 534 286,10 534 306,10
Konkurzy a sttaze 0,00 3978,37 3978,37 0,00 3978,37 3978,37
Spotreba potovych znamok

a postové sluzby hradené 0,00 63 691,91 63 691,91 0,00 63 691,91 63 691,91
hotovostne

Ostatné postové sluzby 675178597 8271740] _ 683450337| 2664135 446605] 3110740 6778427,32 8718345 6865610,77
Naklady na overenie Gctovnej 5701,00 5701,00 0,00 5701,00 5701,00
zavierky

Naklady na uistovacie auditorské

sluzby s vynimkou overenia

Uctovnej zavierky

Néklady na suvisiace auditorské

sluzby

Néaklady na dariové poradenstvo

poskytnuté auditorom alebo 2776,00 2776,00 0,00 21776,00 2776,00
auditorskou spoloénostou

Naklady na ostatné neauditorské

sluzby poskytnuté auditorom

alebo auditorskou spolo¢nostou

Iné sluzby 177089,60] _ 6285341,70] _ 6462431,30] 4294,05] 138011,29]  14230534] 18138365  6423352,99] 6604 736,64
Spolu ostatné sluzby 7364579,29] 20860 143,98]  28224723,27] 3093540  602438,04]  633373,44] 7395514,69] 21462 582,02] 28 858 096,71
Ostatné naklady na

prevadzkovi ¢innost

Nahrada zodpovednosti za 0,00 1674,00 1674,00 0,00 1674,00 1674,00
spdsobené Skody

Nahrady cestovnych nakladov

inym nez vlastnym 0,00 19 393,27 19 393,27 0,00 19 393,27 19 393,27
zamestnancom

Nahrada mzdy a platov inym nez

Viastnym zamestnancom 0,00 80 950,98 80 950,98 0,00 80 950,98 80 950,98
(poslancom, ¢lenom komisii

a pod)

Odmeny a prispevky inym nez

Viastnym zamestnancom 0,00 398,00 398,00 0,00 398,00 398,00
(poslancom, ¢lenom komisii

apod.)

Clenské prispevky 0,00 580 550,10 580 550,10 000]  1034500[ _ 10345,00 0,00 590 895,10 590 895,10
Iné 463 311,64] 1255907 676,80] 1256 370 988,44 000] 1323850 1323850 _ 463 311,64] 1255920 915,30| 1 256 384 226,94
Spolu ostatné néklady na 463 311,64| 1256 590 643,15 1 257 053 954,79 0,00  23583,50|  23583,50| 463 311,64| 1256 614 226,65| 1 257 077 538,29
prevadzkovi éinnost

Kurzové straty

Realizované 0,00 668,64 668,64 0,00 7,29 7,29 0,00 675,93 675,93
Nerealizované 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spolu kurzové straty 0,00 668,64 668,64 0,00 7,29 7,29 0,00 675,93 675,93
Ostatné financné naklady

Poistenie nehnutelnosti 0,00 151 107,12 151 107,12 0,00 151 107,12 151 107,12
Poistenie dopravnjch 0,00 161 404,09 161 404,09 0,00 161 404,09 161 404,09
prostriedkov

Ostatné poistenie 0,00 200 814,38 200 814,38 0,00 200 814,38 200 814,38
Bankove vydavkylpoplatky 9621,90 1897,28 11519,18] 142355 179,25 1602,80] 1104545 2076,53 13 121,98
Ostatné finanéné naklady 0,00 56,83 56,83 0,00 56,83 56,83
ﬁg;lg’ d;S‘a'"e finanéné 9621,90 515 279,70 524901,60| 142355 179,25 1602,80] 1104545 515 458,95 526 504,40
Splatna dan z prijmov

Splatna daft z prijmov 4992013 000] 4992013 4992013 0,00 49920,13
Odlozena datt z prijmov 4149,08 0,00 4149,08 -4149,08 0,00 -4149,08
Dan z prijmov vyberana zrdzkou

Spolu splatna dari z prijmov 45771,05 0,00 45771,05 45771,05 0,00 45771,05
Vybrané naklady spolu 7837 512,83 1277 966 735,47] 1285804 248,30] 78 130,00] 626 208,08] 704 338,08 7915 642,83] 1278 592 943,55 1 286 508 586,38

Naklady na ostatné sluzby za konsolidovany celok MPSVR SR su v sume 28 858 096,71 €, pricom v rdmci hlavnej ¢innosti su
tieto ostatné sluzby z prevadzkovej ¢innosti v sume 28 224 723,27 € avramci podnikatel'skej ¢innosti v sume 633 373,44 €.
Zaroveni z celkovych nakladov na ostatné sluzby st naklady vykazované voéi UJ patriacim do konsolidovaného celku verejnej
spravy v sume 7 395 514,69 € a voci subjektom, ktoré nie su subjektmi verejnej spravy v sume 21 462 582,02 €. Naklady
z podnikatelskej €innosti vykazuje len obchodna spolo€nost, Technicka inSpekcia, a.s. V ramci nakladov na ostatné sluzby
v suvislosti s podnikatelskou €innostou voéi subjektom verejnej spravy (30 935,40 €) su najvyznamnejSie naklady obchodnej
spolo¢nosti za ostatné poStové sluzby (26 641,35 € voci Slovenskej poste, a.s.). Naklady z hlavnej €innosti na ostané sluzby
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vykazuju RO/PO patriace do konsolidovaného celku MPSVR SR voci subjektom verejnej spravy v celkovej sume 7 364 579,29 €,
pricom najvacsi podiel z tychto nakladov predstavuju naklady na ostatné postové sluzby v sume 6 751 785,97 € voci Slovenskej
poste, a.s.

Ostatné naklady na prevadzkovu éinnost’ za konsolidovany celok MPSVR SR su v celkovej sume 1 257 077 538,29 €, pricom
v ramci hlavnej Cinnosti su tieto ostatné naklady na prevadzkovu €innost v sume 1 257 053 954,79 € a v ramci podnikatelskej
ginnosti v sume 23 583,50 €. Z celkovych ostatnych nakladov na prevadzkovu &innost st naklady vykazované voéi UJ patriacim
do konsolidovaného celku verejnej spravy v sume 463 311,64 € a voci subjektom, ktoré nie su subjektmi verejnej spravy v sume
1256 614 226,65 €. Ostatné naklady na prevadzkovu €innost vyplyvajuce z podnikatelskej Cinnosti vykazuje len obchodna
spolo¢nost’ Technicka inSpekcia, a.s. v sume 23 583,50 € vyluéne vocéi subjektom mimo verejnu spravu v druhovom ¢Eleneni na
Clenské prispevky (10 345 €) a iné (13 238,50 €). Ostatné naklady na prevadzkovu €innost, ktoré suvisia s hlavnou €innostou su
vykazované v celkovej sume 1 257 053 954,79 € v ¢leneni voci subjektom verejnej spravy v sume 463 311,64 € a voci subjektom
mimo verejnu spravu v sume 1 256 590 643,15 €. Vzajomné ostatné naklady na prevadzkovu €innost' v ramci hlavnej ¢innosti sa
vykazuju ako iné naklady na prevadzkovu ¢innost (463 311,64 €).

Na inych ostatnych nakladoch na prevadzkovu €innost v celkovej sume 1 256 384 226,94 € sa v najvacsej miere podielali naklady
v sUvislosti s poskytovanim napr. rodi¢ovského prispevku (355 920 439,67 €), pridavku na dieta (319 560 715,88 €), davky
v hmotnej nudzi (244 017 580,93 €), penazného prispevku na kompenzaciu socialnych désledkov tazkého zdravotného
postihnutia (234 793 401,30 €), prispevku pri narodeni dietata (35 102 847,63 €), prispevku na podporu nahradnej starostlivosti
o dieta (13 636 406,10 €), nahradného vyzivného (9 498 975,89 €), priplatku k prispevku pri narodeni dietata (6 963 148,59 €),
prispevku na sluzby na starostlivost o dieta NP XXV-2 (3 930 898,88 €), prispevku na pohreb (3 909 473,23 €), uhrady nakladov
profesionalnych rodin (2 876 004,30 €), prispevku na starostlivost o dieta (1569 745,41 €), vreckového deti umiestnenych
v §tatnych detskych domovoch (648 457,84 €), stravného deti umiestnenych v Statnych detskych domovoch (536 726,31 €),
priplatku k pridavku na dieta (492 447,85 €), atd.

Kurzové straty v celkovej sume 675,93 € su vykazované len voci subjektom nepatriacim do sektora verejnej spravy v ¢leneni na
kurzové straty vyplyvajuce z hlavnej ¢innosti (668,64 €) a kurzové straty vyplyvajuce z podnikatelskej ¢innosti (7,29 €).

Ostatné finanéné naklady za konsolidovany celok MPSVR SR su v sume 526 504,40 €, pricom v ramci hlavnej ¢innosti su tieto
ostatné finanéné naklady v sume 524 901,60 € avramci podnikatelskej ¢innosti v sume 1 602,80 €. Zaroven z celkovych
ostatnych finanénych nakladov st naklady vykazované vodi UJ patriacim do konsolidovaného celku verejnej spravy v sume
11 045,45 € a vodi subjektom, ktoré nie su subjektmi verejnej spravy v sume 515 458,95 €. Obchodna spolo¢nost’ Technicka
inSpekcia, a.s. vykazuje ostatné finanéné naklady v ramci podnikatel'skej ¢innosti len ako bankové vydavky/poplatky voéi subjektu
verejnej spravy (Statnej pokladnici) v sume 1 423,55 € a vodi ostatnym subjektom mimo verejnt spravu v sume 179,25 €. Ostatné
finanéné naklady vyplyvajuce z hlavnej ¢innosti RO/PO patriacimi do konsolidovaného celku MPSVR SR su v sume 524 901,60 €
v Eleneni voéi subjektom verejnej spravy v sume 9 621,90 € avoci subjektom mimo verejnej spravy v sume 515 279,70 €.
Prevaznu Cast' vzdjomnych ostatnych finanénych nakladov z hlavnej €innosti predstavuju bankové vydavky/poplatky vykazované
vodi Statnej pokladnici v sume 9 621,90 €.

Platitelom dane z prijmov z podnikatelskej ¢innosti je Technicka inSpekcia, a.s. a z uvedeného dévodu z jej €innosti sa vykazuje
splatna dar z prijmov vo¢i MF SR v sume 49 920,13 € (v tom dan z prijmov vyberana zrazkou 243,54 € v suvislosti so zdanenim
vynosovych Urokov) a odlozena dan z prijmov v sume — 4 149,08 €.

Medziro¢ne sa zaznamenal narast vo vybranych druhoch nakladov v sume 6 336 172,11 € ¢o bolo spésobené predovSetkym
zvySenim nakladov na ostatné sluzby o 4 377 364,78 € a zvySenim ostatnych nakladov na prevadzkovu €innost o 1 850 465,64 €.
Narast nakladov na ostatné sluzby suvisel najma so zvySenim objemu nakupu licencii a licenénych poplatkov (o 840 199,40 €),
vy$8imi nakladmi na propagaciu, reklamu a inzerciu (0 767 953,66 €), telekomunikacné sluzby (o 712 589,73 €), Skolenia, kurzy,
seminare, porady, konferencie, sympédzia (o 534 047,89 €), iné sluzby (o 456 639,74 €), pravne ekonomické a iné poradenstvo
(o 400 525,81 €) a vy$simi nakladmi na Studie, expertizy a posudky (o 385 903,57 €). V najvyznamnejSej miere narastli naklady
v suvislosti s nakupom licencii a licenénymi poplatkami na MPSVR SR (o 612 467,40 €) z dévodu Upravy sluzby VPN Basic ASP
Standardného rozhrania SAP PI a rozSirenia pristupovych bodov v ramci realizacie projektu ,Elektronické sluzby MPSVR SR na
useku vykonu spravy Statne socialne davky, socialna pomoc a pomoc v hmotnej nudzi“. Naklady suvisiace s propagaciou,
reklamou a inzerciou boli navySené predovSetkym na CV MPSVR SR (0 461 564 €) vo vazbe na realizaciu projektu Institat
rodovej rovnosti, a na Ustredi prace (o 301 019,21 €) v suvislosti s propagaciou jednotlivych narodnych projektov odvysielanych
vrozhlase av televizi. Vramci nakladov na telekomunika&né sluzby bol vyznamny narast taktie? na Ustredi prace
(o 649 386,09 €) spdsobeny vznikom tzv. aktivaCnych centier a potrebou zriadenia elektronickych pristupov vratane koncovych
zariadeni a mobilného pripojenia pre 840 koordinatorov aktivatnych centier. Na naraste vynaloZzenych nakladov na Skolenia sa
najviac podielali zvy$ené naklady CV MPSVR SR o 404 047,15 € z dévodu realizacie narodného projektu ,,Centrum socialneho
dialégu SR*, ktorého suc€astou bolo odborné vzdelavanie a vzdeladvanie zamerané na rozvoj socialnych zruénosti. Najvyznamnejsi
narast nakladov za sluzby majlce charakter pravneho, ekonomického a iného poradenstva bol zaznamenany na MPSVR SR
(o 366 722 €) v suvislosti s plneniami vyplyvajucimi zo Zmluvy o poskytovani poradenskych sluzieb (Inkltzia marginalizovanych
komunl’t) medzi MPSVR SR aSvetovou bankou avst’JvisIosti S poradenskymi sluibami IVPR v oblasti Névrhu dynamického
nakladov na Ustredi prace (o 308 667,82 €) v ramci realizacie narodného projektu ,,Prognozy vyv01a na trhu prace®, sucastou
ktorého bolo vypracovanie demografick)'/ch analyz a vyvojovych trendov pracovnych sil v rokoch 2001 az 2010 a 2011 az 2013.
Narast nakladov na iné sluzby bol spésobeny predovéetkym realizaciou jednotlivych narodnych projektov na Ustredi préace
vratane pripravy propagaénych materialov, napr. narodny projekt ,Prognézy vyvoja na trhu prace”, narodny projekt ,VAOTP 1°,
atd. Na celkovom zvySeni ostatnych nakladov za prevadzkovu €innost sa v najvacSej miere podielalo zvySenie nakladov na
strane PJ ESF MPSVR SR vsume 20431 816,76 € so su€asnym zniZzenim ostatnych nakladov na prevadzkovu ¢&innost
v sUstave UPSVR (Ustredie prace, Urady prace a $tatne detské domovy) o 17 923 538,24 €. Na tomto poklese sa najviac podielali
znizené naklady na priplatok k prispevku pri narodeni dietata (o 29 376 745,01 €, celkom 6 963 148,59 €), na davku v hmotnej
nadzi (o 26 393 304,08 €, celkom 244 017 580,93 €), na prispevok na pohreb (0 96 366,48 €, celkom 3 909 473,23 €) a na
prispevok na sluzby na starostlivost o dieta NPXXV-2 (o 71 200,19 €, celkom 3 930 898,88 €) ale aj narast nakladov na prispevok
pri narodeni dietata (o 26 121 913,07 €, celkom 35 102 847,63 €), na rodiCovsky prispevok (0 6 604 786,98 €, celkom
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355920 439,67 €), na penazny prispevok na kompenzaciu sociadlnych dosledkov tazkého zdravotného postihnutia (o
2 267 518,26 €, celkom 234 793 401,30 €) a na pridavok na dieta (o 1 607 211,96, celkom 319 560 715,88 €).

K 31. decembru 2014 su ako naklady konsolidovaného celku MPSVR SR vykazané aj naklady voéi uétovnym jednotkam
konsolidovaného celku verejnej spravy. Prehfad jednotlivych nakladovych uctov je uvedeny v nasledovnej Tab. 19 Naklady voci

uctovnym jednotkam konsolidovaného celku verejnej spravy.

Tab. 19 Naklady voci ué¢tovnym jednotkam konsolidovaného celku verejnej spravy

vE€

Vyska nakladov voci UJ Vyska nakladov voci UJ
Nazov uctu nakladov konsolidovaného celku VS konsolidovaného celku VS
k 31.12. 2014 k 31.12. 2013
501 — Spotreba materialu 19 011,62 70 022,07
502 — Spotreba energie 1507 074,10 477 290,15
511 — Opravy a udrZiavanie 25 640,31 20 854,00
512 — Cestovné 381,10 351,24
513 — Naklady na reprezentaciu 77,30 2230,49
518 — Ostatné sluzby 7 395 514,69 7382 011,29
524 — Zakonné zdravotné a socidlne poistenie 40 502 883,38 36 282 916,07
527 — Zakonné socialne naklady 58 631,03 1681,89
532 — Dan z nehnutelnosti 285 879,70 294 118,98
538 — Ostatné dane a poplatky 316 986,97 331 238,77
544 — Zmluvné pokuty, penale a uroky z omes$kania 310,43 0,00
545 — Ostatné pokuty, pendle a uroky z omeskania 537,05 338,65
548 — Ostatné naklady na prevadzkovu €innost 463 311,64 408 368,75
552 — Tvorba zakonnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 0,00 99,50
553 — Tvorba ostatnych rezerv z prevadzkovej €innosti 5722 149,97 67 106,83
558 — Tvorba ostatnych opravnych poloZiek z prevadzkovej innosti 3654,16 0,00
568 — Ostatné finanéné naklady 11 045,45 15 610,15
588 — Naklady z odvodu prijmov 85 790 537,40 124 243 925,72
589 — Naklady z buduceho odvodu prijmov 55 607 157,62 7 723 569,10
591 — Splatna daf z prijmov 45 771,05 62 385,72
Spolu 197 756 554,97 177 384 119,37

Celkové naklady konsolidovaného celku MPSVR SR vocéi uétovnym jednotkam konsolidovaného celku verejnej spravy su
v sume 197 756 554,97 €. NajvyznamnejSimi polozkami vzajomnych nakladov su naklady vykazované voci MF SR, ktoré
vyplyvaju z nakladov z odvodu prijmov v sume 85 790537,40 € az nakladov z budiceho odvodu prijmov v sume
55 607 157,62 €.

Vzdajomné naklady vyplyvajice zo spotreby materialu su v celkovej sume 19 011,62 € s najva¢sim podielom nakladov z titulu
predplatného ¢asopisov v objeme 9 010,45 € vocéi Slovenskej poste, a.s..

Vzdjomné naklady za spotrebu energie su vykazované voci energetickym spolo¢nostiam (dodavatelom energii roznych druhov)
patriacich do verejnej spravy a voéi ostatnym subjektom verejnej spravy z dévodu refakturacii prislusnych nakladov v celkovej
sume 1 507 074,10 €, najviac voci Slovenskému plynarenskému priemyslu, a.s. v sume 1 031 113,46 €.

Z celkovych vzdajomnych nakladov na opravy a udrZiavanie v sume 25 640,31 € tvoria najvacsiu ¢ast naklady vykazované voci
Strednej odbornej Skole v Senici v sume 6 711,01 €, Bytovému hospodarstvu, s.r.o. vsume 6 356 € a Strednej odbornej Skole
drevarskej a stavebnej v sume 5 561,14 €.

V rdmci cestovnych nakladov boli vykazované vzajomné naklady v celkovej sume 381,10 €, konkrétne vodi Institutu vzdelavania
Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky (278,10 €), Termal Chalmova — Bystricany, s.r.o. (53 €) avoci Univerzite
Konstantina Filozofa v Nitre (50 €) za ubytovanie a stravu.

Reprezentacné naklady voci subjektom verejnej spravy su vykazované v celkovej sume 77,30 €, pricom najvyznamnejSia Cast
tychto nakladov v sume 68,50 € sUvisi s nakladmi na cattering v ramci realizacie opatreni AOTP (stretnutie so zastupcami
zamestnavatelov v regiéne) na Urade prace Humenné.

Vzdjomné naklady z titulu poskytnutia ostatnych sluZieb subjektmi verejnej spravy v celkovej sume 7 395 514,69 € pozostavaju
z nakupu licencii a licenénych poplatkov (624,04 €), dopravy, prepravy (13 479,92 €), najomného za budovy, objekty alebo ich
Casti (343 827,10 €), iného najomného (3 725,21 €), propagacie, reklamy a inzercie (764,34 €), nakladov na Skolenie, kurzy,
seminare, porady, konferencie, sympézia (43 106,79 €), administrativnych / rezijnych nakladov (20 291,55 €), nakladov na
straznu sluzbu (9 864,77 €), nakladov na Studie, expertizy, posudky (20 €), ostatnych postovych sluzieb (6 778 427,32 €)
a nakladov na iné sluzby (181 383,65 €).

Poskytovatelom licenénych sluzieb v sume 624,04 € bola IVES — Organizacia pre informatiku verejnej spravy.

Dopravné sluzby boli v najvaésej miere poskytované Obcou Ciarovce Detskému domovu ,Lienka“ Velké Kapu$any a to
v hodnote 13 402,62 €.

Najvaésiu sast vzajomnych nakladov vyplyvajticich z uzavretych najomnych zmiiv za prenajom budov tvoria naklady Uradu préace

Bratislava (68 714,42 €) voci Mestskej Casti Bratislava Petrzalka v sume 67 934,42 € a Hlavnému mestu SR Bratislava v sume
780 €. Vyznamné su taktiez naklady v suvislosti s ndjomnym za budovy na InSpektorate prace Zilina voci Spojenej Skole
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(36 224,20 €), na Urade prace PreSov (57 152,83 €) predovéetkym vo&i PreSovskému samospravnemu kraju (46 235,41 €) a na
Urade prace Nitra (35 344,80 €) najma voci Strednej odbornej Skole polytechnickej v Zlatych Moravciach (27 688,80 €).

Vzajomné naklady ziného najomného suv celkovej sume 3 725,21 €, pricom voéi Slovenskej posSte sa vykazuju v objeme
2 662,43 € za prenajom postovych priecinkov.

Z celkovych vzajomnych nakladov za propagacné, reklamné a inzercné sluzby v objeme 764,34 € poskytoval Agrokomplex —
Vystavnictvo Nitra, Statny podnik propagacné a reklamné sluzby v objeme 643,14 € pre MPSVR SR za ucast na JOB EXPO
2014.

Najvacsiu Cast vzajomnych nakladov na $kolenia, kurzy, seminére, porady, konferencie, sympozia (43 106,79 €) predstavuju
naklady Ustredia prace v sume 14 870,12 € predovSetkym voci Agroinstititu Nitra, Statny podnik v objeme 6 659,18 € v suvislosti
s realizaciou Narodného projektu Podpora deinstitucionalizacie nahradnej starostlivosti (NP DEI).

V ramci vzéjomnych administrativny / reZijnych nakladov st objemovo najvyznamnejsie naklady Uradu prace Piestany vodi
Technickému skuSobnému uUstavu PieStany, $.p. vsume 11 308,82 €, ¢o suvisi Uhradou rezijnych nakladov za prenajaté
priestory.

Straznu sluzbu v ramci verejnej spravy pre organizacie patriace do konsolidovaného celku MPSVR SR vykonava Ministerstvo
vnutra SR prevazne za byvalé prislusné Krajské riaditel'stva Policajného zboru (2 214,43 €), priCom celkové vzajomné naklady na
tento ucel boli vynaloZené v sume 9 864,77 €.

6 778 427,32 € je suma vzajomnych nakladov na ostatné postove sluzby, ktoré su vykazované prevazne voci Slovenskej poste,
a.s., pricom najvacsiu Cast tychto nakladov predstavuju naklady Uradu prace KoSice v sume 474 282,73 €.

NajvyznamnejSia Cast vzajomnych nakladov na Iné sluzby je vykazovana voci Bratislavskej vodarenskej spolo¢nosti, a.s.
v celkovej sume 30 851,56 € z titulu poplatkov za stoéné. DalSie vyznamné polozky tvoria vzajomné naklady na iné sluzby
MPSVR SR (52 668,06 €) predovSetkym voci Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici (24 116,64 €) za sluzby projektu ,Virtualna
DSS* a vzajomné naklady na iné sluzby Uradu prace Kosice vodi Sprave majetku Kosického samospravneho kraja (22 458,24 €)
za sluzby spojené s prenajmom priestorov.

Naklady zakonného zdravotného a socialneho poistenia v sume 40 502 883,38 € su vykazované voci VSeobecnej zdravotnej
poistovni, a.s. (8 693 382,71 €), Socialnej poistovni (31 809 500,67 €).

Vzajomné zékonné socidlne naklady v sume 58 631,03 € st vykazované predovéetkym Uradom prace Nové Zamky vo&i Ustavu
na vykon trestu odnatia slobody (57 270 €) a boli vynaloZzené na nakup zimnych pracovnych odevov pre poberatefov davky
v hmotnej nudzi zaradenych na aktivaéné prace v ramci § 10 zadkona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v z. n. p. v sulade s uzatvorenymi ramcovymi dohodami medzi uradom prace a organizatorom
aktivacnych prac (obce a mesta).

Dan z nehnutel'nosti platena subjektom verejnej spravy v celkovej sume 285 879,70 € je vykazovana voci organizaciam Uzemne;j
samospravy — prisluSnym obciam a mestam, pricom najvacsi objem tejto dane prislicha Hlavnému mestu Slovenskej republiky
Bratislave v celkovej sume 63 497,62 €, dalej Mestu KoSice (26 659,15 €), Mestu Banska Bystrica (22 773,64 €), Mestu Martin
(13 668,38 €) a Mestu PreSov (12 089,41 €). Najviac tejto dane v ramci konsolidovaného celku MPSVR SR plati MPSVR SR
v celkovej sume 38 915,81 €.

Ostatné dane a poplatky vyplyvajice zo vzajomnych vztahov s organizaciami verejnej spravy predstavuju sumu 316 986,97 €
a vyplyvaju predovSetkym z uhrad poplatkov za komunalny odpad a dalSich poplatkov Uzemnej samosprave v sume
253 348,30 €, z uhrad koncesionarskych poplatkov voc¢i Rozhlasu a televizii Slovenska v sume 63 176,69 € ako aj inych poplatkov
vodi subjektom verejnej spravy. Najvyznamnejsie Siastky st poplatky Uradu prace Ko$ice v sume 20 600,65 €, predovéetkym vodi
Mestu KoSice v sume 17 770,29 € a poplatky MPSVR SR celkovej sume 18 124,71 € prevazne vo¢i Hlavnému mestu Slovenskej
republiky Bratislave v sume 15 591,27 €.

Zmluvné pokuty, pendle a uroky z omeskania v celkovej sume 310,43 € a Ostatné pokuty, pendle a uroky z omeskania
v celkovej sume 537,05 € boli hradené z dévodu porusenia prislusnych predpisov resp. zmlav. Najvacési objem tychto pokut
predstavovali pokuty platené Socialnej poistovni v sume 514,57 €.

Vzajomné ostatné naklady na prevadzkovid cinnost' v sume 463 311,64 € pozostavali z inych nakladov na prevadzkovu
¢innost' v prevaznej miere platenych Statnymi detskymi domovmi Skolskym a predskolskym pripadne reedukaénym zariadeniam
za chovancov Statnych detskych domovov (417 930,51 €). Okrem uvedeného sa ako ostatné naklady na prevadzkovu €innost
vykazuju naklady MPSVR SR vo¢i MF SR vsume 40413,20 € z dévodu vratenia finanénych prostriedkov vyplyvajtcich
z nezrovnalosti k projektu TP OP ZaSI (technickd pomoc Operaéného programu Zamestnanost' a socialna inkltzia).

Ostatné rezervy z prevadzkovej ¢innosti voci subjektom suhrnného celku boli tvorené v celkovej sume 5 722 149,97 € na
prebiehajice a hroziace sudne spory (5658 055,07 €) a na nevyfakturované dodavky a sluzby (64 094,90 €). MPSVR SR
odhadlo oc€akavané pinenie zdlhodobych sudnych sporov voéi Banskobystrickému samospravnemu kraju na sumu
5 624 045,66 € a vodi Obci Te$edikovo na sumu 34 009,41 €. Najvyznamnej$i odhad nevyfakturovanych pineni vykazuje Urad
prace Brezno voci Slovenskému plynarenskému priemyslu, a.s. v sume 15 552,33 €, pricom celkové rezervy voci Slovenskému
plynarenskému priemyslu, a.s. za vSetky organizacie tvoriace konsolidovany celok MPSVR SR boli tvorené v sume 30 791,25 €.
Taktiez sa vykazuju ostatné rezervy z prevadzkovej ¢innosti voci Mestu Komarno (7 100 €), voci Ministerstvu obrany Slovenskej
republiky (6 220 €) a Nitrianskej teplarenskej spolo¢nosti, a.s. (7 000 €).
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Tvorba ostatnych opravnych poloZiek z prevddzkovej &innosti je vykazovana Uradom prace Trendin v sume 3 654,16 €
k pohladavke vyplyvajucej z nedodrzania povinného podielu zamestnavania ob&anov so zdravotnym postihnutim vogi Ustavu na
vykon trestu odnatia slobody a ustavu na vykon vazby. Tato opravna polozka bola zuctovana z dévodu odpisu pohfadavky na
zaklade rozhodnutia Ustredia prace v sulade s rozsudkom Krajského sudu v Trencine.

Objem vzéjomnych finanénych ndkladov je 11 045,45 €, ktory vyplyva z bankovych vydavkov a poplatkov vogi Statnej
pokladnici.

Splatnu dan z prijmov vykazuje obchodna spolo¢nost Technicka inSpekcia, a.s. vo¢i MF SR v sume 49 920,13 € (v tom dan
z prijmov vyberana zrazkou 243,54 € v suvislosti so zdanenim vynosovych urokov), €o suvisi s odvodom dane z prijmov z jej
podnikatel'skej Cinnosti. Zaroveri obchodna spolo¢nost Technicka inSpekcia, a.s. eviduje vo¢i MF SR odlozenu dan z prijmov
(- 4 149,08 €).

IV. INE AKTIVA A PASIVA
1. Pripadné dalSie pohladavky a zavazky

Pripadné dalSie pohladavky resp. zavazky konsolidovaného celku MPSVR SR, ktoré sa nesleduju v beznom uctovnictve
a neuvadzaju sa vsuvahe su uvedené v Tabulke ¢. 23 — Informacie o inych aktivach ainych pasivach tabulkovej Casti
konsolidovanych poznamok, kde sa deklaruju existujuce a hroziace sudne spory, ktoré v su¢asnosti prebiehaju a ktorych vysledok
je neisty v odhadovanej sume 9 863 564,81 €. Organizacie patriace do konsolidovaného celku MPSVR SR netvorili v suvislosti
s tymto Ziadne rezervy nakolko sa nepredpoklada, Ze by vysledky tychto sudnych sporov mali negativny dopad na ich finan¢nu
situaciu. Na rozdiel od tychto dat, skutoéné podmienené pasiva v suvislosti s prebiehajucimi a hroziacimi sudnymi spormi su
v objeme 9 365 136,18 €. Ku korekcii celkovej sumy inych pasiv v sume 498 428,63 € doslo z dévodu prezentacnej chyby u 8
organizacii (Detsky domov v Trnave v sume 540,29 €, Socialna implementacna agentura v sume 36 266, 80 €, Urad prace KoSice
v sume 2 189,83 € a 480 233,02 €, Urad prace Poprad v sume 1100 €, Urad prace Nitra v sume 7 553, 34 €, Detsky domov
Trengin — Zlatovce v sume 11 183,99 €, Urad prace Nové Mesto nad Vahom v sume 17 291 € a Urad prace Bratislava v sume
35 134,62 €)). Najvacsi rozdiel bol spbésobeny Uradom prace KoSice, ktory sudny spor, kde vystupuje v pozicii zalobcu vogi
obchodnej spoloénosti TREND Kosice, spol. sr. 0. (obzalovany) v odhadovanej sume 480 233,02 € vykazal ako iné pasiva,
pricom v skuto¢nosti ide o podmienenu pohladavku (iné aktivum).

Zoznam nehnutelnych kultdrnych pamiatok spravovanych Gétovnymi jednotkami patriacimi do konsolidovaného celku MPSVR SR
je uvedeny v Tabulke ¢. 24 — Zoznam nehnutelnych kultirnych pamiatok spravovanych uctovnou jednotkou tabulkovej Casti
konsolidovanych poznamok v odhadovanom oceneni celkom 4 367 626,59 €. Celkové naklady vynaloZzené na obnovu narodnych
kultarnych pamiatok v sprave organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR boli za rok 2014 v sume 13 871,26 €,
pricom vSetky tieto naklady boli kryté prostriedkami Statneho rozpoctu.

2. Ostatné finan¢né povinnosti

Konsolidovany celok MPSVR SR nema ziadne ostatné finanéné povinnosti.

V. SKUTOCNOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA
ZAVIERKA, DO DNA JEJ ZOSTAVENIA

Po 31. decembri 2014 nastali nasledovné udalosti, ktoré si vyzaduju zverejnenie alebo vykazanie v konsolidovanej uctovnej
zavierke za rok 2014:

Na zaklade prikazu generalneho riaditela Ustredia prace, socialnych veci a rodiny (Interna norma €. IN — 066/2015) doslo
k vykonaniu mimoriadnej inventarizacie pohladavok a opravnych poloziek Ustredia prace, socialnych veci a rodiny a uradov prace
ku dfiu 31. 05. 2015. Mimoriadna inventarizacia pohladavok a opravnych poloZiek bola vykonana v sulade so zakonom
€. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v z. n. p.. Zistovanie skutocnych stavov prebiehalo dokladovou inventurou na zaklade vystupov
z informacéného systému APV SOFTIP PROFIT Plus, modulu POH, resp. na zaklade spisovej dokumentacie. Takto zisteny
skuto¢ny stav bol porovnavany zo stavom uctovnym vedenym v informaénom systéme APV SOFTIP PROFIT Plus, module UCT.
Inventarizicia prebiehala vo v8etkych 47 ugtovnych okruhoch Gétovnej jednotky Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny, prisom
sa porovnavali uctovné a skutoné/evidenéné stavy pohladavok a opravnych poloziek v ich analytickom ¢leneni k 31. 12. 2014 a
k 31. 5. 2015 vratane obratov za obdobie od 31. 12. 2014 do 31. 5. 2015. Na zaklade predlozenych inventarizanych zapisov za
jednotlivé u&tovné okruhy Ustredna inventarizadna komisia konstatovala inventarizaéné rozdiely a rozdiely zistené po
zavierkovom dni (po dni individualnej uctovnej zavierky) uvedené v Tab. 20 Inventarizacné rozdiely a udalosti po IUZ za rok 2014.
VSetky uvedené rozdiely boli do 31. 5. 2015 vysporiadané uctovnymi zapismi vykonanymi v roku 2015.
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Poznamky konsolidovanej u¢tovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2014

Tab. 20 Inventarizaéné rozdiely a udalosti po 1UZ za rok 2014

v€

Nazov uétovného

Rozdiel zisteny pri inventarizacii

Spdsob vysporiadania rozdielu

s vplyvom na vysledok
hospodarenia bezného

s vplyvom na vysledok
hospodadrenia minulych

okruhu Dovod rozdielu Suma uctovného obdobia uctovnych obdobi
MD D MD D
nespravne vycislena
UPSVaR Topolgany tvorba/rozpustenie opravnych 53 898,07 391 658 428 351
polozZiek
g X nerozpustenie opravnej polozk 391 658
UPSVaR Cadca pri Uhrade pohl’ade!lvky Y 60,46 588 351
g . nerozpustenie opravnej polozky 391 658
UPS\;:S \l;l;)r\:gmMesto k pohladavkam uhradenym 52,98
Vv minulych uétovnych obdobiach 588 351
nerozpustenie opravnej polozky 391 428
UPSVaR Nitra k pohladavkam uhradenym 43 050,25 228 351
Vv minulych uétovnych obdobiach
nerozpustenie opravnej polozky
UPSVaR Nitra k pohladavkam uhradenym 16,65 391 658 428 351
v minulych Gétovnych obdobiach
g . . nerozpustenie opravnej polozky
UPSV&%EQWS"V k pohfadavkam uhradenym 270,15 301 658 428 351
Vv minulych uétovnych obdobiach
. nerozpustenie opravnej polozky
UPSVaR Liptovsky k pohladavkam trvale 3653,15 391 658 428 351
Mikulas upustenym od ich vymahania
v minulych Gétovnych obdobiach
g . . nerozpustenie opravnej polozky
UPSV&%EQWS"V K pohladavkam zrugenym 973,86 301 658 428 351
Vv minulych uétovnych obdobiach
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Poznamky konsolldovanéj uctovnej zaV|erky zostavenej k 31. decembru 2014

VI. POUZITE SKRATKY

€/EUR mena euro

a pod. a podobne

a.s akciova spolo¢nost’

AOTP aktivne opatrenia trhu prace

atd. a tak dalej

CMPODM Centrum pre medzinarodnopravnu ochranu deti a mladeze

co Certifikacny organ

CV MPSVR SR Centrum vzdelavania Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
¢. Cislo

¢l. ¢lanok

D strana Dal uctu

DeD detsky domov

DPH dan z pridanej hodnoty

DSS Dochodkova spravcovska spoloénost

ESF Eurépsky socialny fond

EU Eurépska Unia

FIFO first in first out (prvy do skladu prvy zo skladu)

IA MPSVR SR Implementaéna agentura Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

IA ZaSI resp. IA OP ZaSI

IS DMS
IS RSD
IS SIKRP
ISSsz
0z
IVPR

KC

KUz

MD

MF SR
MPSVR SR resp. ministerstvo
n.o.

napr.
NIP

NP

NP DEI
ods.
odst.

OP FEAD

Implementaéna agentura pre Operacny program Zamestnanost' a socialna inkluzia
identifikacné ¢&islo organizacie

Internd norma

Inétitut pre pracovnu rehabilitdciu obéanov so zdravotnym postihnutim
Informacny systém

Informacény systém Document management system

Informacény systém Riadenia socialnych davok

Informaény systém Systémova integracia a komunikaéné rozhranie projektu
Informacny systém Sluzieb zamestnanosti

Individualna uctovna zavierka

In&titat pre vyskum prace a rodiny

konsolidovany celok

Konsolidovana uc¢tovna zavierka

strana Ma dat uctu

Ministerstvo financii Slovenskej republiky

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
neziskova organizacia

napriklad

Narodny inSpektorat prace

Narodny projekt

Narodny projekt Podpora deinstitucionalizacie nahradnej starostlivosti
odsek

odstavec

Operacny program potravinovej a zakladnej materialnej pomoci
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Poznamky konsolldovanej uctovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2014

OPIS

pism.

PJ ESF resp. PJ ESF MPSVR SR

PO

postupy Gétovania ROPO, SF,

obcia VUC
r.

resp.
RO
ROP

RSzZP

SC

SFK

SR

sustava NIP
sustava UPSVR

Sw

t.
tab.

TP OP zaslI

tzv.

uJ

ul.

UPSVaR resp. Urad prace
UPSVR resp. Ustredie prace
ust.

vznop.

VH

VOJ

VS

vuc

VUS

VZasS

Z.z.

ZI

Operacny program informatizacia spolo¢nosti

pismeno

platobna jednotka Eurépskeho socidlneho fondu

prispevkova organizacia

postupy Uétovania pre rozpoctové organizacie a prispevkové organizacie, Statne fondy, obce a vyssie tzemné

celky
rok

respektive
rozpoctova organizacia

Regionalny operaény program

Rehabilitaéné stredisko pre zrakovo postihnutych

spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

suhrnny celok
Sprava finan¢nej kontroly

Slovenska republika

Narodny in§pektorat prace a InSpektoraty prace

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, Urady prace, socialnych veci a rodiny, $tatne detské domovy

softvér
Statny podnik
Statny fond
toho ¢asu

to jest

tabulka

Technicka pomoc Opera¢ného programu Zamestnanost a Socialna inkluzia

takzvany
uctovna jednotka

ulica

Urad prace, socialnych veci a rodiny

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

ustanovenie

v zneni neskorsich predpisov
vysledok hospodarenia
vnutorna organizaéna jednotka
verejna sprava

Vys8i tzemny celok

Vzdelavacie a ubytovacie stredisko

Vykaz ziskov a strat
Zbierka zakonov

zakladné imanie
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Tabulka &.1 - Udaje o konsolidovanom celku

Podiel na - Sucast'ou suhrnného celku Sidlo

Nazov ; ) Podiel na hla§ovac ch::::;d
Gétovnej jednotky ICO Druh vzt'ahu Pravna forma ylastl"iom !ch podiel ) ) . B i )

imani (%) P"?:Z;Ch (%) odo diia do diia Ulica a &islo PsC Nazov obce
Centrum pre medzinarodno-pravnu ochranudeti a }
mladeze 30811457 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Spitalska 8 81499 Bratislava
Centrum vzdelavania Ministerstva prace,socialnych
veci a rod 30795362 Dcérska uctovna jednotka Prispevkova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Spitalska 25 81108 Bratislava
Detské mestecko 00350061 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Na dolinach 27 91105 Trencin - Zlatovce
Detsky domov 00183521 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | 258 2753 Istebné
Detsky domov 00184152 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | ¢. 44 3812 Necpaly
Detsky domov 00185574 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Razusova 798/52 1401 Bytéa
Detsky domov 00610461 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Chalupkova ¢.2 97646 Valaska
Detsky domov 00624454 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Kollarova 29 97401 Banska Bystrica
Detsky domov 17335604 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Hviezdoslavova 62 3601 Martin
Detsky domov 30227283 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Kalvarska 35 3401 Ruzomberok
Detsky domov 31116001 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | M. Nespora 104/16 1901 llava
Detsky domov 34057773 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | S. Zavodnika 494/24 97101 Prievidza
Detsky domov 35628391 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | DIha 179 94901 Nitra
Detsky domov 35678445 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Krivec ¢.171 96205 Hriflova
Detsky domov 35995106 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Stefanikova 832 2001 Puchov
Detsky domov 37955420 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Skolska 1503/21 97901 Rimavska Sobota
Detsky domov, 968 01 Nova Baria, Moyzesova €.
39 35678402 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Moyzesova ¢€.39 96801 Nova Bana
Detsky domov, 982 01 Tornala, Mierova €. 1 35678411 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Mierova 1 98201 Tornala
Detsky domov BRATISLAVA 31746659 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Ucitelska 42 82106 Bratislava
Detsky domov Dedina Mladeze 00350311 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Brigadnicka ¢. 1 94603 Dedina Mladeze
Detsky domov Dobsina, Nova 809 00597392 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Nova 809 4925 Dobsina
Detsky domov Harmonia 00163261 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Stavbarska 6 82107 Bratislava
Detsky domov Kolarovo 00350303 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Rabska 12 94603 Kolarovo
Detsky domov Koliany 00513865 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Hlavna 499 95178 Kolinany
Detsky domov Komarno 35628383 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Ul. Mieru €.3 94501 Komarno
Detsky domov KoSice, Hurbanova 42 00610798 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Hurbanova 42 4001 Kosice
Detsky domov KoSice, Uralska 1 00610801 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Uralska 1 4012 Kosice
Detsky domov KoSicka Nova Ves 31968040 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | MlieCna 20A 4014 Kosice
Detsky domov Lastovicka 00182486 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Jilemnickeho 40 91101 Trencin
Detsky domov "Lienka" Velké Kapu$any, Dozsu 32 35556871 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Juraja Dozsu 32 7901 Velké Kapusany
Detsky domov Liptovsky Hradok 00634786 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Kralova Lehota €. 85 3233 Kralova Lehota
Detsky domov Macejko 31781535 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Hviezdoslavova 73 90101 Malacky
Detsky domov MAURICIUS 37997734 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Dolna 49/21 96701 Kremnica
Detsky domov Michalovce 35568844 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Frantiska Kubac¢a 7 7101 Michalovce
Detsky domov Mlynky - Biele Vody 17336228 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | €.263 Biele Vody 5376 Mlynky
Detsky domov NADEJ, Trnavska &. 62, 90027
Bernolakovo 00180271 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Trnavska 62 90027 Bernolakovo
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Administrativna budova
Detsky domov Nizna Kamenica 00352063 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Bidovce 206 4445 Bidovce
Detsky domov Pastelka 42499488 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Pivovarska 25 98559 Vidina
Detsky domov Piestany 00351636 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Sasinkova 11 92159 Piestany
Detsky domov pre maloletych bez sprievodu a
detsky domov DLA 42029481 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Kpt. Nalepku 369/5 6801 Medzilaborce
Detsky domov Presov 00610607 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Poziarnicka 3 8001 Presov
Detsky domov "Ratolest™ Ttnie 37949926 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | 90 96234 Tinie
Detsky domov Remetské Hamre 17071054 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Remetské Hamre 31 7241 Remetské Hamre
Detsky domov rodinného typu v Novom Meste nad Nové Mesto nad
Vahom 00182516 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Ki¢ové 32 91501 Vahom
Detsky domov Secovce 17071046 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Starova 535/2 7801 Secovce
Detsky domov Skovranok 37955411 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Budovatelov 801 98101 Hnusta
Detsky domov "Siniecko" 35678461 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Dimitrovova 12 97666 Polomka
Detsky domov SLON Sarigské Michalany 00352306 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Kpt. Nalepku 45/22 8222 Sariské Michalany
Slovenské Nové

Detsky domov Slovenské Nové Mesto 17071038 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Hlavna 28 7633 Mesto
Detsky domov Snina 00520608 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Svermova2693/32 6901 Snina
Detsky domov SpiSska Bela 17081343 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Tovarenska 19/5 5901 SpiSska Bela
Detsky domov SpiSské Vlachy 45005877 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Lipova 13 5361 Spisské Vlachy
Detsky domov Spigsky Stiavnik 00186775 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | SIne¢na 421 5914 Spissky Stiavnik
Detsky domov Stés 00610526 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | 125 4426 Stos
Detsky domov STUDIENKA 31753485 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Rontgenova 6. 85101 Bratislava
Detsky domov Starovo 00181641 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Namestie slobody ¢. 13 94301 Sturovo
Detsky domov Svidnik 00188298 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Partizanska 306/6 8901 Svidnik
Detsky domov Topol€any 34015434 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Kalin€iakova 4295 95501 Topol€any
Detsky domov v Dunajskej Strede 00180513 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Nezabudkova €. 474/3 92901 Dunajska Streda
Detsky domov v Holi¢i 00181951 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Rodinné domky 1 90851 Holi¢
Detsky domov v Jesenskom 35994517 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Mieru 155 98002 Jesenské
Detsky domov v Pe€efiadoch 00351644 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | PeCenady 66 92207 Pecenady
Detsky domov Vranov nad Toplou 00188778 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Daxnerova 90 9301 Vranov nad Toplou
Detsky domov v Seredi 00180661 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Andrea Hlinku 1139/11 92601 Sered
Detsky domov v Skalici 35629126 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Pri potoku 10 90901 Skalica
Detsky domov v Trnave 00351628 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Botanicka 46 91708 Trnava
Detsky domov Zakarovce &. 340 00493970 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | €.340 5571 Zakarovce
Detsky domov Zitavce 00181391 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Hlavna102 95201 Zitavce
Implementacna agentura pre Operaény program
Zamestnanost a s 30854687 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Spitalska 6 81455 Bratislava
InSpektorat prace Banska Bystrica 00166375 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Partizanska cesta 98 97433 Banska Bystrica
InSpektorat prace Bratislava 00166367 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Za kasarnou 1 83264 Bratislava
InSpektorat prace KoSice 00166383 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Masarykova 10 4001 Kosice
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InSpektorat prace Nitra 00398551 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Jelenecka 49 95038 Nitra
InSpektorat prace Presov 35531088 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Konstantinova 6 8001 Presov
InSpektorat prace Trenc&in 35627620 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | HodZova 36 91101 Trencgin
InSpektorat prace Trnava 35627361 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | J.Bottu ¢.4 91701 Trnava
Ingpektorat prace Zilina 35993499 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Hlavna 2 1009 Zilina
InStitut pre pracovnu rehabilitaciu ob&anov so
zdravotnym po 00603457 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Mokrohajska 1 84240 Bratislava
Institat pre vyskum prace a rodiny 30847451 Dcérska uctovna jednotka Prispevkova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Zupné namestie 5-6 81241 Bratislava
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej repu 00681156 Materska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Spitalska 4 ,6,8 81643 Bratislava
Narodny inSpektorat prace 00166405 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Masarykova 10 4001 KoSice
Rehabilitaéné stredisko pre zrakovo postihnutych 00691941 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Kasarenska 16 5401 Levoca
Socialna implementacna agentura 31819648 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.3.2014 | Spitalska 6 81365 Bratislava
Technicka inSpekcia, a.s. 36653004 Dcérska uctovna jednotka Akciova spolo¢nost’ 100.00 100.00 100.00 1.1.2014 31.12.2014 | Trnavska cesta 56 82101 Bratislava
Urad prace, socialnych veci a rodiny Banska .
Bystrica 37949799 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 |Ul. CSA 7 97401 Banska Bystrica
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Banska
Stiavnica 37949624 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Sytnianskeho 1180 96901 Banska Stiavnica
Urad prace, socialnych veci a rodiny Bardejov 37937774 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Dlhy rad 17 8571 Bardejov
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Bratislava 30853788 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Vazovova 7/A 81616 Bratislava
Urad prace, socialnych veci a rodiny Brezno 37949594 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Razusova 40 97701 Brezno
Urad prace, socialnych veci a rodiny Cadca 37905546 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Mati¢né namestie 1617 2201 Cadca
Urad prace, socialnych veci a rodiny Dolny Kubin 37905511 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Namestie slobody 1 2601 Dolny Kubin
Urad prace, socialnych veci a rodiny Dunajska
Streda 37847554 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Adorska 6.41 92901 Dunajska Streda
Urad prace, socialnych veci a rodiny Galanta 37847708 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Stani¢na ¢. 5 92401 Galanta
Urad prace, socialnych veci a rodiny Humenné 37937791 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Kukorelliho 1 6670 Humenné
Urad prace, socidlnych veci a rodiny KeZmarok 37938606 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Dr. Alexandra 61 6101 Kezmarok
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Komarno 37961195 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | M.R.Stefanika &.9 94501 Komarno
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Kosice 35556757 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Stani¢né namestie 9 4211 Kosice
Urad prace, socialnych veci a rodiny Levice 37961209 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | L.Stura 53 93403 Levice
Urad prace, socialnych veci a rodiny Liptovsky
Mikulas 37905538 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | M.M.Hodzu 30 3101 Liptovsky Mikulas
Urad prace, socialnych veci a rodiny Lugenec 37949616 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | F.Lehara ¢.18 98401 Lucenec
Urad prace, socialnych veci a rodiny Malacky 30794552 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Zahoracka 2942/60A 90101 Malacky
Urad prace, socialnych veci a rodiny Martin 37905490 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Novomeského 4 3601 Martin
Urad prace, socialnych veci a rodiny Michalovce 35556706 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Salezianov 1 7101 Michalovce
Namestie A. Bernolaka
Urad prace, socialnych veci a rodiny Namestovo 37905481 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | 381/4 2901 Namestovo
Urad prace, socialnych veci a rodiny Nitra 37961217 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Stefanikova tr.&.88 94901 Nitra
Urad prace, socialnych veci a rodiny Nové Mesto Nové Mesto nad
nad Vahom 37916394 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Hviezdoslavova ¢.40 91501 Vahom
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Urad prace, socialnych veci a rodiny Nové Zamky 37961187 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | F. Kapisztéryho 1 94036 Nové Zamky
Urad prace, socialnych veci a rodiny Partizanske 37916459 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Nam.SNP 151/6 95801 Partizanske
Urad prace, socialnych veci a rodiny Pezinok 30794587 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Moyzesova 2 90201 Pezinok
Urad prace, socialnych veci a rodiny Piestany 37847724 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Krajinska 5350/13 92101 Piestany
Urad prace, socialnych veci a rodiny Poprad 37937758 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Hrani¢na 667/13 5801 Poprad
Urad prace, socialnych veci a rodiny PovaZska
Bystrica 37916297 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Centrum 13/17 1701 Povazska Bystrica
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Pre$ov 37937693 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Slovenska 87 8028 PreSov
Urad prace, socialnych veci a rodiny Prievidza 37916289 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Sumperska 1 97101 Prievidza
Urad prace, socialnych veci a rodiny Reviica 37949578 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Gen.Viesta 1103/4 5001 Revuca
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Rimavska
Sobota 37949608 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Cerengianska 18 97901 Rimavska Sobota
Urad prace, socidlnych veci a rodiny RoZfava 35556919 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Safarikova 112 4801 Roziava
Urad prace, socilnych veci a rodiny Ruzomberok 37905465 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Namestie Slobody 9 3401 Ruzomberok
Urad prace, socialnych veci a rodiny Senica 37847635 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Vajanského 17 90501 Senica
Urad prace, socialnych veci a rodiny Spigska Nova
Ves 35557010 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Odborarov 53 5221 Spisska Nova Ves
Urad prace, socialnych veci a rodiny Stara Lubovria 37937740 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Farbiarska 57 6401 Stara Lubovnia
Urad prace, socialnych veci a rodiny Stropkov 37937707 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Hlavna 26 9101 Stropkov
Urad prace, socialnych veci a rodiny Topol&any 37961225 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Skultétyho 1577/8 95501 Topol¢any
Urad prace, socialnych veci a rodiny Trebigov 35556811 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | M.R. Stefanika 73/23 7501 Trebisov
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Trengin 37916301 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | M.R.Stefanika 20 91101 Trencin
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Trnava 37847562 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | J.Bottuc.4 91701 Trnava
Urad prace, socialnych veci a rodiny Velky Krtis 37949586 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Madacha 2 99001 Velky Krtis
Urad prace, socialnych veci a rodiny Vranov nad
Toplou 37937766 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Namestie Slobody ¢.5 9322 Vranov n/Toplou
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Zilina 37905473 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Hurbanova 16 1001 Zilina
Urad prace, socialnych veci a rodiny Zvolen 37949560 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | J.Jiskru 249/6 96001 Zvolen
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny 30794536 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2014 31.12.2014 | Spitalska ¢. 8 81267 Bratislava




Tabulka €. 2 - Neobezny majetok

N Obstaravacia cena Opravky
5 . Cislo
Polozka majetku riadku
2013 Prirastky Ubytky Presuny 2014 2013 Prirastky Ubytky Presuny 2014
a b 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Aktivované naklady na vyvoj 01
Softvér 02 30498 673,80 3867 200,03 84 354,81 78 752,80 34 360 271,82 15 748 058,61 3285618,27 84 354,81 18 949 322,07
Ocenitelné prava 03 13122 702,11 11 616,00 13 134 318,11 4 478 476,88 2601 848,77 7 080 325,65
Goodwill alebo zaporny goodwill z konsolidacie 04
kapitalu
Drobny dlhodoby nehmotny majetok 05 33 589,82 9018,90 24 570,92 33 589,82 9018,90 24 570,92
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok 06
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku 07 516 858,04 793 821,52 2510,76 -90 368,80 1217 800,00
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny 08
majetok
Dlhodoby nehmotny majetok spolu (stucet r. 01 az 09
08) 44 171 823,77 4 661 021,55 95 884,47 48 736 960,85 20 260 125,31 5 887 467,04 93 373,71 26 054 218,64
Pozemky 10 15 129 196,01 446 525,50 486 740,00 22 033,82 15111 015,33
Umelecké diela a zbierky 11 119 101,04 1327,76 120 428,80
Predmety z drahych kovov 12
Stavby 13 182980 121,96 1156 374,49 2 006 294,50 755 774,49 182 885 976,44 94 570 552,24 4705 727,31 2008 012,19 -4 808,69 97 263 458,67
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 14 25713 141,54 726 431,47 5422 043,67 67 555,33 21085 084,67 24 445 447,81 386 139,91 5422 747,15 4 554,69 19 413 395,26
Dopravné prostriedky 15 10 166 935,76 682 943,54 330 302,15 87 441,15 10 607 018,30 8966 831,92 587 608,89 330 302,15 9 224 138,66
Pestovatelské celky trvalych porastov 16 780,56 780,56 780,56 780,56
Zakladné stado a tazné zvierata 17
Drobny dlhodoby hmotny majetok 18 1826 713,17 3681 323,81 180 678,40 5327 358,58 1826 168,27 61 824,68 180 678,40 1707 314,55
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 19 2138 515,61 16 678,78 26 332,30 2128 862,09 1486 479,26 136 033,44 26 332,30 254,00 1596 434,40
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 20 1651 851,14 1688 083,15 609 474,89 -934 132,55 1796 326,85
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok 21
Dlhodoby hmotny majetok spolu (stcet r. 10 az 22
21) 239 726 356,79 8 398 360,74 9 061 865,91 239 062 851,62 131 296 260,06 5877 334,23 7968 072,19 129 205 522,10
Podielové cenné papiere a podiely v dcérskej 23
uctovnej jednotke 117 172,85 117 172,85
Podielové cenné papiere a podiely v spolo¢nosti s 24
podstatnym vplyvom
Realizovatelné cenné papiere a podiely 25
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti 26
Po&zicky uctovnej jednotke v konsolidovanom celku 27
Ostatné pozicky 28
Ostatny dlhodoby finanény majetok 29
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku 30
Dlhodoby finanény majetok spolu (sucet r. 23 az 31
30) 117 172,85 117 172,85
Neobezny majetok spolu (r. 09 +r. 22 +r. 31) 32 283 898 180,56 13 176 555,14 9 157 750,38 287 916 985,32 151 556 385,37 11 764 801,27 8 061 445,90 155 259 740,74




Tabulka €. 2 - Neobezny majetok

Opravné polozky

Zostatkova hodnota

Polozka majetku rgz:& -
2013 Prirastky Ubytky Presuny 2014 2013 2014

a b 11 12 13 14 15 16 17
Aktivované naklady na vyvoj 01
Softvér 02 14 750 615,19 15410 949,75
Ocenitelné prava 03 8 644 225,23 6 053 992,46
Goqd’will alebo zaporny goodwill z konsolidacie 04
kapitalu
Drobny dlhodoby nehmotny majetok 05
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok 06
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku 07 516 858,04 1217 800,00
Po§kytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny 08
majetok
Dlhodoby nehmotny majetok spolu (sucet r. 01 az 09
08) 23 911 698,46 22 682 742,21
Pozemky 10 488 214,37 19 031,50 469 182,87 14 640 981,64 14 641 832,46
Umelecké diela a zbierky 11 119 101,04 120 428,80
Predmety z drahych kovov 12
Stavby 13 522 104,60 522 104,60 87 887 465,12 85100 413,17
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 14 1267 693,73 1671 689,41
Dopravné prostriedky 15 1200 103,84 1382 879,64
Pestovatel'ské celky trvalych porastov 16
Zéakladné stado a tazné zvierata 17
Drobny dlhodoby hmotny majetok 18 544,90 3 620 044,03
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 19 652 036,35 532 427,69
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 20 425 204,09 425 204,09 1226 647,05 1371 122,76
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok 21
Dlhodoby hmotny majetok spolu (stcet r. 10 az 22
21) 1435 523,06 19 031,50 1416 491,56 106 994 573,67 108 440 837,96
i?9die|oyg’ cenné papiere a podiely v dcérskej 23
uctovnej jednotke 117 172,85
Podielové cenné papiere a podiely v spolo¢nosti s 24
podstatnym vplyvom
Realizovatelné cenné papiere a podiely 25
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti 26
Po&zicky uctovnej jednotke v konsolidovanom celku 27
Ostatné pozicky 28
Ostatny dlhodoby finanény majetok 29
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku 30
Dlhodoby finanény majetok spolu (sucet r. 23 az 31
30) 117 172,85
Neobezny majetok spolu (r. 09 +r. 22 +r. 31) 32 1 435 523,06 19 031,50 1416 491,56 130 906 272,13 131 240 753,02




Tabulka €. 3 - Majetkové podiely (podielové cenné papiere a podiely v dcérskej ictovnej jednotke a v spolo¢nosti s podstatnym vplyvom)

Podiel na Podiel na
Druh cenného papiera Nazov Gétovnei iednotk Pravna forma zakladnom Zakladné imanie hlasovacich Hodnota podielu Hodnota podielu Hodnota vilastného Hodnota vlastného
pap 11 y imani pravach 2014 2013 imania 2014 imania 2013
(v %) (v %)
a 1 2 3 4 5 6 7 8 9
ostatné podiely Externé uctovné jednotky Spol.s ruéenim obmedzenym 100 117 172,85 100 117 172,85 130 201,53
Spolu 117 172,85 117 172,85 0,00 130 201,53 0,00




Tabulka €. 7 - Opravné polozky k zasobam

. . . . Zostatok opravnej P o Zostatok opravnej
Cislo uctu Nazov uctu polozky 2013 Tvroba Znizenie ZruSenie polozky 2014
a b 1 2 3 4 5
132 Tovar na sklade a v predajniach 913,22 913,22
Spolu 913,22 0,00 0,00 913,22 0,00
Tabulka €. 8 - Opravné polozky k pohfadavkam
. . . . Zostatok opravnej . . . Zostatok opravnej
Cislo uétu Nazov uétu polozky 2013 Tvroba Znizenie ZruSenie polozky 2014
a b 1 2 3 4 5
311 Odberatelia 49 680,75 56 337,40 49 680,75 56 337,40
316 Pohladavky z nedarovych rozpoctovych prijmov 121 291 899,24 8 827 078,86 27 704 007,00 8 115 857,61 94 299 113,49
378 Iné pohladavky 130 015,22 5861 600,33 34 965,30 5 956 650,25
Spolu 121 471 595,21 14 745 016,59 27 738 972,30 8 165 538,36 100 312 101,14
Tabulka €. 9 - Pohladavky podla doby splatnosti
Pohfadavky podra doby splatnosti rf:j';’u Zostatok 2014 Zostatok 2013
a b 2

Pohladavky v lehote splatnosti v tom: 01 5791 379,19 24 695 522,30

Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane 02 5692 403,21 24 636 484,30

Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane 03 69 937,98 25 438,00

Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti dihSou ako pat rokov 04 29 038,00 33 600,00
Pohladavky po lehote splatnosti 05 179 981 616,57 136 982 018,63
Spolu (r. 01 +r. 05) 06 185772 995,76 161 677 540,93

Tabulka ¢&. 10 - Casové rozliSenie na strane aktiv - naklady budtcich obdobi

Naklady buducich obdobi Zostatok 2014 Zostatok 2013

Najomné 108 967,97 222 215,33
Naklady z budiceho odvodu prijmov RO 284,24 993,72
Najomné reklamnych ploch, vysielacieho ¢asu, inzertného priestoru 191,51 291,85
Predplatné 144 075,66 42 481,28
Predplatné poistné 218 706,50 198 915,08
Ostatné 3462 438,30 4 654 835,28
Spolu 3934 664,18 5119 732,54
Tabulka ¢&. 11 - Casové rozliSenie na strane aktiv - prijmy budtcich obdobi

Prijmy buducich obdobi Zostatok 2014 Zostatok 2013

Najomné 57,70

Poistné pinenie

Ostatné 17 133,35 17 472,57
Spolu 17 191,05 17 472,57




Tabulka €. 12 - Vlastné imanie

Ocenovacie rozdiely

Ocenovacie rozdiely

Zakonny rezervny

Nevysporiadany
vysledok

Vysledok

Podiely inych

Nazov polozky .z precen’e nia z ka!o vltalo’vych fond Ostatné fondy hospodarenia hospodarenia uctovnych jednotiek
majetku a zavazkov ucastin L
minulych rokov
a 1 2 3 4 5 6 7

Zostatok 2013 128 742,88 11709 716,67 -12 507 838,50

Prirastky 10 042 863,83 -20 388 892,84

Ubytky 7724 421,26 63 337,16

Presun -12 571 175,66 12 571 175,66

Zostatok 2014 128 742,88 0,00 0,00 0,00 1456 983,58 -20 388 892,84 0,00




Tabulka €. 13 - Rezervy zakonné

Nazov polozky I'g:::l,.l Zostatok 2013 Presun Tvorba Pouzitie ZruSenie Zostatok 2014
a b 1 2 3 4 5 6
Rezervy zakonné dlhodobé
Rekultivacia pozemku, uzavretie, rekultivacia a monitorovanie skladky odpadov po jej 01
uzatvoreni
Naklady suvisiace s odstranenim znecistenia zivotného prostredia, odpadov a obalov 02
Iné 03
Spolu rezervy zakonné dlhodobé (stucet r. 01 azr. 03) 04
Rezervy zakonné kratkodobé
Rekultivacia pozemku, uzavretie, rekultivacia a monitorovanie skladky odpadov po jej 05
uzatvoreni
Naklady suvisiace s odstranenim znedistenia Zivotného prostredia, odpadov a obalov 06
Iné 07 26 869,50 18 175,00 20 270,00 6 599,50 18 175,00
Spolu rezervy zakonné kratkodobé (sucet r. 05 az r. 07) 08 26 869,50 18 175,00 20 270,00 6 599,50 18 175,00
Tabulka €. 14 - Rezervy ostatné
Nazov polozky r(i;'::(ou Zostatok 2013 Presun Tvorba Pouzitie ZruSenie Zostatok 2014
a b 1 2 3 4 5 6
Rezervy ostatné dlhodobé
Rekultivacia pozemku, uzavretie, rekultivacia a monitorovanie skladky odpadov po jej 01
uzatvoreni
Zamestnanecké pozitky 02
Naklady suvisiace s odstranenim znecistenia Zivotného prostredia, odpadov a obalov 03
Prebiehajuce a hroziace sudne spory 04 293 703,69 9 040 870,39 34 320,00 51 480,00 9248 774,08
Iné 05 7 540 471,00 7 540 471,00
Spolu rezervy ostatné dlhodobé (sucet r. 01 az r. 05) 06 293 703,69 16 581 341,39 34 320,00 51 480,00 16 789 245,08
Rezervy ostatné kratkodobé
Rekultivacia pozemku, uzavretie, rekultivacia a monitorovanie skladky odpadov po jej 07
uzatvoreni
Zamestnanecké pozitky 08
Naklady suvisiace s odstranenim znecistenia zivotného prostredia, odpadov a obalov 09
Nevyfakturované dodavky a sluzby 10 235 948,34 182 903,72 173 569,11 62 379,23 182 903,72
Naklady na zostavenie, overenie, zverejnenie Uctovnej zavierky a vyro¢nej spravy 11
tykajucej sa vykazovaného uc¢tovného obdobia
Prebiehajuce a hroziace sudne spory 12 349 209,20 7 384 841,83 105 825,65 137 237,84 7 490 987,54
Iné 13 5190 441,56 149 844,20 4745 469,02 473 845,23 120 971,51
Spolu rezervy ostatné kratkodobé (sucetr. 7 azr. 13) 14 5775 599,10 7 717 589,75 5024 863,78 673 462,30 7794 862,77




Tabulka €. 15 - Zavazky podla doby splatnosti

Zavazky podla doby splatnosti r?ai(s:lllfu Zostatok 2014 Zostatok 2013
a b 1 2

Zavazky v lehote splatnosti v tom: 01 30 926 841,95 19 260 859,31
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane 02 30 513 228,95 18 750 623,92
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane 03 413 613,00 510 235,39
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako pat rokov 04

Zavazky po lehote splatnosti 05 71 822,13 21 052,47

Spolu (r. 01 +r. 05) 06 30 998 664,08 19 281 911,78




Tabulka ¢. 17 - Casové rozliSenie na strane pasiv - Vydavky budtcich obdobi

Vydavky buddcich obdobi rf;i'lfu Zostatok 2014 Zostatok 2013
a b 1 2
Najomné 01
Ostatné 02 414,08 3 848,82
Spolu 03 414,08 3 848,82
Tabulka ¢&. 18 - Casové rozli$enie na strane pasiv - Vynosy budtcich obdobi
. - . Cislo
Vynosy budtcich obdobi riadku Zostatok 2014 Zostatok 2013
a b 1 2
Najomné 01 118,50
Predplatné 02
Vynosy z budiceho odvodu prijmov RO 03
Zaplatené pausaly 04
Zostatky v suvislosti s emisnymi kvotami 05
Transfery 06 1602 156,85 1688 209,01
Ostatné 07 307,64 2 502,75
Spolu 08 1602 464,49 1 690 830,26




Tabulka €. 19 - Naklady na sluzby

Naklady na sluzby rg(sillfu Hlavna ¢innost’ Podnikatelska ¢innost’ Spolu 2014 Spolu 2013

a b 1 2 3 4
Nakup licencii a licenéné poplatky 01 1772 367,96 10 121,30 1782 489,26 942 289,86
Doprava, preprava 02 106 223,41 1 384,05 107 607,46 91 876,72
Prenajom (lizing) 03
Najomné - budovy, objekty alebo ich ¢asti 04 1398 136,11 305 540,00 1703676,11 1729 294,08
Najomné - dopravné prostriedky 05 128,40 128,40
Najomné - iné 06 116 094,06 116 094,06 128 065,13
Pravne, ekonomické a iné poradenstvo 07 477 275,21 1490,48 478 765,69 78 239,88
Poradenstvo - hardware, software 08 43 336,73 43 336,73 16 886,54
Propagacia, reklama, inzercia 09 1213 521,07 2 283,45 1215 804,52 447 850,86
Skolenia, kurzy, seminare, porady, konferencie, sympézia 10 1079 424,02 35 427,83 1114 851,85 580 803,96
Administrativne/Rezijné naklady 11 136 002,13 136 002,13 93 694,21
Strazna sluzba 12 621 529,43 621 529,43 544 789,46
Telekomunikaéné sluzby 13 7 361773,69 95 236,59 7 457 010,28 6 744 420,55
Studie, expertizy, posudky 14 534 306,10 534 306,10 148 402,53
Konkurzy a sutaze 15 3978,37 3978,37 3 497,63
Spotreba postovych znamok a postové sluzby hradené hotovostne 16 63 691,91 63 691,91 60 047,93
Ostatné postové sluzby 17 6 834 503,37 31107,40 6 865 610,77 6 722 475,69
Naklady na overenie uctovnej zavierky 18 5701,00 5701,00 5701,00
Naklady na uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia Gctovnej
zavierky 19
Naklady na suvisiace auditorské sluzby 20
Naklady na darnoveé poradenstvo poskytnuté auditorom alebo
auditorskou spolo¢nostou 21 2 776,00 2776,00
Naklady na ostatné neauditorské sluzby poskytnuté auditorom alebo
auditorskou spolo¢nostou 22
Iné sluzby 23 6 462 431,30 142 305,34 6 604 736,64 6 142 395,90
Spolu 24 28 224 723,27 633 373,44 28 858 096,71 24 480 731,93
Tabulka €. 20 - Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost’
Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost’ r?ai(sjllfu Hlavna ¢innost’ Podnikatelska ¢innost’ Spolu 2014 Spolu 2013

a b 1 2 3 4
Nahrady zo zodpovednosti za spdsobené Skody 01 1674,00 1674,00 647,12
Nahrady cestovnych nakladov inym nez vlastnym zamestnancom 02 19 393,27 19 393,27 4 090,78
Nahrada mzdy a platov inym nez vlastnym zamestnancom 03 80 950,98 80 950,98 67 082,70
Odmeny a prispevky inym nez vlastnym zamestnancom (poslancom,
¢lenom komisii a podobne) 04 398,00 398,00 1 592,00
Clenské prispevky 05 580 550,10 10 345,00 590 895,10 18 394,00
Iné 06 1256 370 988,44 13 238,50 1256 384 226,94 1255 135 266,05
Spolu 07 1257 053 954,79 23 583,50 1257 077 538,29 1 255 227 072,65




Tabulka €. 21 - Ostatné finan¢né naklady

cislo

Ostatné finanéné naklady riadku Hlavna ¢éinnost’ Podnikatel'ska ¢innost’ Spolu 2014 Spolu 2013

a b 1 2 3 4
Poistenie nehnutelnosti 01 151 107,12 151 107,12 161 952,91
Poistenie dopravnych prostriedkov 02 161 404,09 161 404,09 151 147,76
Ostatné poistenie 03 200 814,38 200 814,38 64 887,91
Bankové vydavky/poplatky 04 11 519,18 1602,80 13 121,98 17 559,08
Ostatné finan¢né naklady 05 56,83 56,83 5720,87
Spolu 06 524 901,60 1 602,80 526 504,40 401 268,53
Tabulka €. 22 - Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti
Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti r?aizllfu Hlavna ¢innost’ Podnikatel'ska €innost’ Spolu 2014 Spolu 2013

El b 1 2 3 4
Dobropisy, refundacie nakladov minulého u¢tovného obdobia 01 3 558 469,17 3 558 469,17 1812 733,39
Vynosy z prenajmu 02 223 787,86 223 787,86 233 188,50
Poistné plnenia 03 47 478,37 9671,33 57 149,70 45 256,23
Inventirne prebytky 04 9,65 9,65 12,45
Nahrada za $kodu 05 12 021,38 394,53 12 415,91 23 350,08
Ostatné 06 29 508 120,52 40 526,12 29 548 646,64 12 639 486,17
Spolu 07 33 349 886,95 50 591,98 33400 478,93 14 754 026,82




Tabulka €. 23 - Informacie o inych aktivach a inych pasivach

Iné aktiva a iné pasiva "Ca'::::] Zostatok 2014 Zostatok 2013
a b 1 2

Buduce pravo zo servisnych zmluv, poistnych zmlav, koncesionarskych zmlav, licenénych zmlav 01

Aktivne sudne spory 02

Ostatné iné aktiva 03

Zavazky z poskytnutych zaruk 04

Zavazky z existujucich alebo hroziacich sudnych sporov 05 9 863 564,81 15534 597,70

Zavazky zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov 06

Zavazky z rucenia 07

Zavazky suvisiace s odstranenim znecistenia zZivotného prostredia a environmentalnych zatazi 08

Ostatné iné pasiva 09

Povinnosti z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov 10

Povinnosti z opénych obchodov 11

Zakonna alebo zmluvna povinnost’ odobrat urcité produkty, napriklad z dodavatelskych zmlav 12

alebo odberatelskych zmluv

Povinngsti z finanénéhp pr_enéjfmf, néjom'nych zmluv,'servisn’y/ch zmluv, poistnych zmldy, 13

koncesionarskych zmluv, licenénych zmlav a podobnych zmlav

Iné povinnosti 14




Tabulka €. 24 - Zoznam nehnutelnych kultarnych pamiatok spravovanych tuétovnou jednotkou

Nehnutelna kultirna pamiatka Spravca nehnutelnej kultirnej pamiatky Hodnota
a 1 2

Admin.budova, ul. Krmanova 18, KoSice Urad prace,sociél. veci a rodiny Ko$ice 321 279,53
Admin.budova, ul. Puskinova 5, KoSice Urad prace,sociél. veci a rodiny Ko$ice 299 244,94
Administrativna budova Levoca NKP UPSVR Poprad 1684 024,00
Budova Vajanského nabr.10 UPSVaR Bratsialav 238 877,28
Csillaghyovsky kastiel, Istebné 144 Detsky domov, Istebné 158 892,09
Kastiel Hertnik MPSVR SR 1178 644,59
Kastiel Tajna DeD Zitavce 146 843,12
Kastiel Zitavce DeD Zitavce 152 496,88
Kastiel Detsky domov Necpaly 29 297,65
Kastiel Pecenady Detsky domov v Pe¢ernadoch 66 222,34
Kastiel, Stos &. 125, 044 26 Stos Detsky domov Stés 32610,79
Pozemok na Krmanovej ul.18, KoSice Urad prace,sociél. veci a rodiny Ko$ice 23 129,52
Pozemok na Puskinovej ul.5, KoSice Urad prace,sociél. veci a rodiny Ko$ice 18 508,93
pozemok Levoca UPSVR Poprad 17 554,93
Spolu 4 367 626,59
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