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B. Uvodné slovo konatefa spoloénosti MAYSER
Roznava, spol. sr. o.

Vazeni majitelia, obchodni partneri a Siroka verejnost),

konatel spolo¢nosti vam predklada Vyroénu spravu o hospodarskych vysledkoch za
rok 2014.

V roku 2014 sa podarilo stabilizovat klesajlci obrat. Spolo&nost zaznamenala narast
zakaziek, ktoré sa pozitivne odzrkadlili na hospodarskom vysledku.

Tato zmena prispela aj k zvy$eniu poctu zamestnancov a zvy3eniu ostatnych

ity
Mgr. A a Szapiszldova

konatel spolocnosti

VYnosov.



A. Zakladné udaje o spoloénosti

Obchodné meno: MAYSER Rozriava spol.sr.o.

Pravna forma: spoloénost’s rucéenim obmedzenym
Sidlo: Gemerska 564

049 51 Brzotin
ICO: 36 215724

Spolocnost je zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Kosice I. Oddiel: Sro, vlozka
Cislo 13430/V.

Predmet ¢innosti
- vyroba lisovanych kosikov do podprseniek
- vyroba damskych a panskych klobtikov, dralonovych a filcovych ( lisovanych )
- vyroba bezpecnostnych kablov do automobilov
- vyroba casti sedadiek do traktorov
- vyroba sieti do batoZinovych priestorov

- vyroba zavesov do automobilov

U

Mgr. Andrea Szaniszloova

Vedenie spolocnosti : .............

konatel spolo¢nosti



C. Analyza hospodarskej &innosti spoloénosti
MAYSER Roznava, spol. s r. o.

Vyvoj zamestnancov: Tabulka &.1

Ukazovatel Zamestnanci Z toho vedici
zamestnanci
BO PO BO PO
Priemerny
potet 86 73 2 3
Stav k
31 12 85 75 2 3

Ako z tejto tabulky vyplyva pocet zamestnancov sa nam zvysil. ISlo hlavne o pracovnikov
novo vzniknutej prevadzky v Lipanoch.

V nasleduijlcej tabutke porovname vyvoj niektorych prevadzkovych nakladov:

Vyvoj nakladov: Tabulka &. 2:

Druh nakladov Opis Bezné |Predchadz.| Rozdiel
uctovné uétovné .
obdobie obdobie r.2014- Rozdiel v %
Materialove Spotreba
naklady materialu 61823 37347 + 24476 + 65,53 %
Spotreba
energie 61 381 55 310 + 6 071 + 10,98 %
Naklady na Opravy
sluzby a udrZiavanie 24 480 16 517 + 7 963 + 48,21 %
Cestovné 33 379 44 338 - 10 959 -2472 %
Telef. poplatky 5540 8 183 - 2643 -32,29 %
Najomné 12 978 6000 +6978] +116,30%
Udrzba
programov 7 826 12 186 -4 360 -35,78 %
Ostatné sluzby 50 646 70186| -19540 -27,84 %
Sluzby spolu 76 990 97 565 -20575 -21,09 %
Ostatné Mzdové
prevadzkove naklady 587 219 466 824| + 120 395 + 25,79 %
naklady
Naklady na 204203|  161471| +42732|  +26.47 %
soc. poistenie
Socidlne 37 406 33147| +4259| +12.85%
naklady
Odpisy a
opravne 69 308 71493 -2185 -3,06 %
polozky

4.



Predany tovar 4223 2066| +2157| +104,41%
Predany
dihod.majetok 533 831 - 298 - 35,86 %
Poistenie
majetku 7676 6735 + 941 +13,97 %
Ost. naklady
na hospod. 2770 4691 - 1921 - 40,95 %
¢innost

Finanéné Uroky

naklady 33620 34 925 -1 305 -3,74 %

Narast nakladov spotreba materialu bol spdsobeny nakupom obalového a baliaceho materialu
na sklad hotovych vyrobkov a narast nakladov na energie bol spbsobeny zvySenou vyrobou
vyrobkov.

ZvySenie nakladov na opravy a udrZiavanie a najomné boli z dévodu otvorenia prevadzky
v Lipanoch.

Narast mzdovych nakladov a nakladov na soc. poistenie bol z dévodu narastu zamestnancov.
Ostatné naklady sa nam podarilo zniZovat.

Celkové nakiady ctovnej jednotky vratane dani z prijmov dosiahli 1 229 628,52 €.

INFORMACIE O VYNOSOCH

Porovnanie vynosov. Tabulka &. 3:

Druh vynosov Opis Bezné Predchadz. Z toho pre
uctovné uctovné spriaznené
obdobie obdobie osoby

Trzby za Trzby klobuky 936 570 732 576
viastné vykony F=pv sedacky, AGCO 32 368 26 939

Trzby topanky 92 673 38 558
Trzby za tovar | Predaj tovaru 4 767 2789
Ostatné vynosy | Refundécie, ost. vynosy 201 042 184 062
Finanéné Uroky 5 2
vynosy

Z tabulky vyplyva narast trzieb pri klobtikoch Sitych, filcovych aj dralonovych, z dévodu
vacsieho dopytu po tychto vyrobkoch.

Navysila sa polozka refundacie a ostatné vynosy z dévodu prefakturacie prace zamestnancov
skladu hotovych vyrobkov, a z dévodu ziskania dod4cie na novovzniknuté pracovné miesta

z Ustredia prace .

Celkové vynosy uctovnej jednotky boli vo vyike 1 267 425,65 €.



D. Predpokladany budci vyvoj spoloénosti

Vroku 2015 predpokladame stahovanie oddelenia nakupu z Nemecka na Slovensko,
taktiez stahovania oddelenia - priprava vyroby. Ztychto dévodov predpokladame rast

poctu THP pracovnikov a prechod spolocnosti z fakturacie praca vo mzde na fakturaciu
vyrobkov vlastnej vyroby.

E. Navrh na vysporiadanie straty

Spolocnost dosiahla ¢tovny zisk vo vyske 37 797,13 Eur.

Zisk bude zauétovany na nerozdeleny zisk minulych rokov.

F. Spoloénost pristupuje zodpovedne k svojim povinnostiam smerujucim k ochrane
Zivotného prostredia.

G. Spoloénost nevynaklada néklady v oblasti vyskumu a vyvoja.

H. Uétovna jednotka nema siadne organizacné zlozky v zahranicéi.



