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Od 01.05.2004 je Slovenska republika stu¢astou eurozony a od 01.01.2009 je
slovenska mena nahradena menou euro, od uvedeného datumu vedie nasa uctovna
jednotka uctovnictvo v mene euro.

Konsolidovana twétovna zavierka zostavena k 31.12.2014 je zostavena za Sieste
uctovné obdobie po dni zavedenia eura.

Cielom KUZ je poskytnut informacie o konsolidovanom celku ako jednej
ekonomickej jednotke, teda uplatnit’ princip ,.fiktivnej ekonomickej jednotky*
prostrednictvom zistenia a nasledného vynechania vzijomnych vztahov medzi
spolo¢nostami konsolidovaného celku.

Udaje st vykazané v celych eurach.

1. Profil skupiny

B.K. Presov, spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym je materska spoloc¢nost’ v Skupine.
Spolo¢nost’ bola zalozena dna 17.09.2001, ktora je zapisana v obchodnom registri
okresného sudu v Presove v odd. Sro vo vlozke ¢. 13041/P.

Skupinu tvoria materska a dve dcérske spolo¢nosti - SAD PreSov, a.s. a BUS
Karpaty s.r.o, ktoré boli zahrnuté do konsolidacie, d’alej ,,Skupina“

Materska spolo¢nost’ B.K. Presov, spol. s r.0. diia 08.07.2014 nadobudla 100%o-
tny obchodny podiel v obchodnej spolo¢nosti BUS KARPATY spol. s r.o., ¢im sa
spolo¢nost’ od uvedeného datumu stala jej dcérskou spolo¢nost’ou.

Obstaranie bolo finanénymi investiciami v zmysle zmliav 0 prevode obchodnych
podielov od prevodcov v obchodnej spolo¢nosti BUS KARPATY spol. s r.o.

Predmetom podnikania Skupiny v r. 2014 boli tieto ¢innosti :

verejna cestna hromadna pravidelna osobna doprava

verejna cestnd hromadna nepravidelna osobna doprava

nakup a predaj motorovej nafty

opravy cestnych motorovych vozidiel, privesov, karosérii a ich lakovanie

oprava a uprava nahradnych dielov a prislusenstva vozidiel

predaj a nakup materialu, nahradnych dielov a prislusenstva vozidiel

prendjom dopravnych prostriedkov

najom hnutelnych a nehnutel'nych veci, nebytovych priestorov

prenajom odstavnych ploch pre vozidla

umyvanie motorovych vozidiel

podnikatel'ské poradenstvo

sprostredkovatel'ska ¢innost’ v rozsahu volnej Zivnosti

reklamnd a propagacna Cinnost’

kapa tovaru na ucely jeho predaja inym prevadzkovatelom Zzivnosti (velko-
obchod) v rozsahu volnej zivnosti

kipa tovaru na ucely jeho predaja konecnému spotrebitelovi (maloobchod)
V rozsahu vol'nej Zivnosti

sprava a udrzba budov

prevadzkovanie cestovnej agentury
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POUZITE METODY KONSOLIDACIE A POSTUP KONSOLIDACIE

Konsolidovana uctovna zavierka bola zostavend v sulade s Medzinarodnymi
Standardmi pre finanéné vykazovanie International Financial Reporting Standards
(d’alej len ,,IFRS*) prijaté Radou pre medzinarodné uctovné Standardy International
Accounting Standards Board , ktoré sa do roku 2001 vydavali ako IAS.

Konsolidovanu uc¢tovnu zavierku overuje auditorskd spolo¢nost’ v termine do 31.12.
nasledujuceho roka. KUZ bola overena diia 30.11.2015 v sulade s § 21 ods. o Gom
bolo podané pisomné stanovisko.

Po konsolidovanej Gétovnej zavierke sa zostavuje Konsolidovana vyro¢na sprava,
ktora sa zverejnuje obvyklym spdsobom - podobne ako individudlna Vyro¢na sprava.

Metoda uplnej konsolidacie

Materska spolo¢nost’ B.K. Presov, spol. s r.0. v dcérskej tiétovnej jednotke, v ktorej
ma rozhodujtci vplyv pouzila metédu tiplnej konsolidécie.

V ramci uplnej konsolidacie materska spolo¢nost’ urobila nasledujuce kroky:

a) prispdsobenie G&tovnych vykazov UJ vstupujicich do konsolidacie podl'a IFRS,

b) vytvorenie suctovej stivahy a suctového vykazu ziskov a strat — agregacia tidajov.
C) eliminacia vzajomnych transakcii (pohladavok, zavdzkov, nakladov, vynosov,
kapitalu, medzivysledku) — po identifikovani vzajomnych transakcii medzi UJ
konsolidovaného celku sa tieto transakcie eliminuju, teda vyludia z agregovanych
udajov.

Konsolidacia u¢tovnej zavierky sa skladala zo 4 krokov:

1. Konsolidacia kapitalu

V tomto kroku sa vyluCovala t4 ¢ast’ podielu materskej spolo¢nosti (dlhodoby finanény
majetok - aktiva) v dcérskej uctovnej jednotke, ktora pripada na majetok a zavizky
v konsolidovanej G¢tovnej jednotke.

2. Konsolidacia pohPadavok a zavizkov

V tomto kroku sa vylu€ovali zaviazky, pohl'addvky a transfery materskej spolo¢nosti
vo&i DUJ, ktoré st vo vztahu k pohladavkam, zavizkom v stGvahe. Tieto tdaje st
eliminované v plnej vyske.

3. Konsolidacia medzivysledku

Konsolidacia medzivysledku vznika medzi uctovnymi jednotkami pri predaji majetku,
pricom ocenenie majetku kupujuceho je vysSie, nez bolo ocenenie majetku, ak by k
tejto transakcii nedoslo.

4. Konsolidacia nakladov a vynosov

Konsolidacia nakladov a vynosov eliminuje z agregovanych tdajov vo vykaze ziskov
a strat vzajomné transakcie v konsolidatnom celku identifikované uctovnou
jednotkou.

VALNE ZHROMAZDENIE

Najvys$sim organom materskej spolocnosti je valné zhromaZzdenie, ktoré vykonava
posobnosti v zmysle obchodného zakonnika a spolocenskej zmluvy.



Valné zhromazdenie sa skladd zo vSetkych na fiom pritomnych spolo¢nikov.
Spolo¢nik je opravneny zacastnit' sa na valnom zhromazdeni, hlasovat’ na nom,
pozadovat’ informécie a vysvetlenia tykajlice sa zalezitosti spolo¢nosti alebo 0sob
ovladanych spolo¢nostou, ktoré suvisia s predmetom rokovania valného
zhromazdenia,uplatiiovat’ na iom navrhy. Vykon hlasovacich prav spolo¢nikov nie je
v spolo¢enskej zmluve obmedzeny. Hlasovacie pravo patriace spolo¢nikovi sa riadi
menovitou hodnotou jeho vkladov, pricom na kazdych 33,19 Eur pripada 1 hlas.

Valné zhromazdenie zasadalo v sledovanom roku 3 krat.

VEDENIE SPOLOCNOSTI

Cinnost’ materskej spolo¢nosti bola zabezpe¢ena prostrednictvom vedenia spolo&nosti,
ktoré bolo v zlozeni:

RSDr. Rusnék Stefan - spoloé¢nik a konatel’

PhDr. Jozef Ki¢ura - spolo¢nik a konatel

ZAKLADNE IMANIE SPOLOCNOSTI

Skupina po konsolidécii kapitdlu ma zdkladné imanie 2 927 808 Eur, vytvorené
vkladmi spolo¢nikov od jej zaloZenia.
Struktura spoloénikov bola k 31.12.2014 nasledovna:

Meno Podiel na zakladom imanii Hlasovacie prava
Eur %

RSDr. Stefan Rusnak 1463 904 50 50
PhDr. Jozef Ki¢ura 1463 904 50 50
Spolu 2927 808 100 100
KAPITALOVA UCAST
- dcérska spoloc¢nost’ SAD Presov, a.s. 64,57 %
- dcérska spolo¢nost’ BUS Karpaty spol. s r.o. 100 %

2. Sprava o podnikatel’skej ¢innosti, stave majetku Skupiny a jej finan¢nej
situdcii za roky 2014 a 2013.

Podnikatel'ska c¢innost’” Skupiny vroku 2014 sa zameriavala v prevaznej miere
na zabezpecovanie pravidelnej - primestskej, dialkovej, mestskej a medzinarodne;,
ako aj povolenim na vykonavanie medzinarodnej atuzemskej nepravidelnej
autobusovej dopravy, nakupom a predajom motorovej nafty, dalej servisnou
¢innost'ou stvisiacou s beznymi opravami motorovych vozidiel, podvozkovych skupin
ako aj karosérii vratane lakovania, ndkupom nahradnych dielov a prisluSenstva,
pneumatik, pneuservisnym pracam, umyvanim motorovych vozidiel.

Dcérske  spolocnosti  pokraCovali v systematickej  spolupraci s PreSovskym
samospravnym krajom V oblasti primestskej dopravy rieSenim niektorych liniek
a predkladanim vyhodnotenia efektivnosti vykonavanej dopravy.



V hodnotenom obdobi dcérske spolo¢nosti pokracovali s obnovou vozového parku,
spolu obstarali 22 novych autobusov, ktoré boli financované prostrednictvom
leasingovych zmluv a Ciastocne z vlastnych zdrojov. Dcérska spolo¢nost’ SAD Presov,
a.s. obstarala 19 novych autobusov rdznych znaciek v celkovej obstaravacej cene bez
DPH celkom 2 811 tis. Eur, z toho z vlastnych zdrojov 673 tis. Eur a na leasing 1 787
tis. Eur a dcérska spolo¢nost’ 3 autobusy zn. SOR v celkovej sume 351 tis. Eur bez
DPH. Zaroven bolo vyradenych z prevadzky 23 autobusov v nulovej zostatkovej
hodnote, ale niektoré z nich st stale v pouzivani. Dcérska spolo¢nost’ SAD PresSov, a.s.
vo svojom majetku eviduje 196 ks autobusov s priemernym vekom 5,15 roka a
dcérska spolo¢nost BUS Karpaty spol. sr.0. vo svojom majetku eviduje 33 ks
autobusov s priemernym vekom 10,3 roka.

Servisna ¢innost’ predstavuje v procese autobusovej dopravy velmi dolezitu tlohu,
pretoze rozhodujicou mierou podporuje dlhii Zivotnost' vozového parku. Kvalita
zabezpecenia tejto ¢innosti je zavisla na mnohych cCinitel'och, ale vo vac¢sine pripadov
je umernd kvalite pouzivanych technologickych zariadeni, strojov, pristrojov a
rézneho dolezitého néradia.

NajvyznamnejSim subjektom konsolidovaného celku je dcérska spolo¢nost
Slovenska autobusova doprava Presov (SAD), a. s., ktora vyprodukovala az 86,21 %
(r.2013 98,95%) celkovych vynosov po eliminacii vzajomnych transakcii.

Obsahom tejto spravy st vysledky celej Skupiny.

EKONOMICKA OBLAST

Hlavné ekonomické ciele v tvorbe vysledku hospodérenia boli splnené. Dosiahnuty
zisk po zdaneni bol 1 474 810 Eur, v predchadzajicom obdobi bol zisk 927 030 Eur.
Rozhodujtcou ¢innostou, ktora sa podielala na vysledku hospodarenia bola
autobusova doprava.
Déslednou pripravou podnikatel'ského planu bol zabezpeceny aj Uspesny vysledok
hospodarenia Skupiny.
Skupina dosiahla trzby za tovar a sluzby v objeme 9 875 475 Eur (r.2013 8 581 627
Eur, ¢o je 54,48 % (r.2012 56,19 %) z celkového objemu vynosov. Najvac¢si objem
trzieb bol dosiahnuty za poskytnuté sluzby v oblasti verejnej cestnej hromadnej
pravidelnej a nepravidelnej osobnej dopravy.
Z najvyznamnejSich nakladovych poloziek vysledok hospodarenia ovplyvnili najma
spotreba materialu, energii a sluzieb vo vyske 5640265 (r.2013 5158633 Eur) a
osobné naklady tvorili 5913351 Eur (r.2013 5194805 Eur). Vlastné imanie
spolocnosti, ktoré je vyc€islené podla IFRS a tvori ho zakladné imanie, kapitalové
rezervy a nerozdelené zisky (straty) dosiahlo k 31.12.2014 hodnotu 8 329 878 Eur
(r.2013 7540 634 Eur).
Zaviazky Skupiny, ktoré tvoria neobezné a obezné zavazky dosiahli hodnotu 5 763 753
Eur (r.2013 5 322 495 Eur), z toho tiverové zat'azenie spoloc¢nosti predstavuje hodnotu
514 852 Eur (r.2013 593 935 Eur).
Svoje podnikatel'ské aktivity zabezpeCovala Skupina s rocnym priemernym
prepocitanym stavom zamestnancov 440 osob (r.2013 397), ktori boli v zlozeni:

> B.K. Presov, spol. s r.o. 68 zamestnancov

» SAD PreSov, a.s. 323 zamestnancov

» BUS Karpaty, spol. s r.0. 49 zamestnancov
Materska spolo€nost’ a dcérska spolocnost SAD PreSov, a.s. sidlia v meste PreSov,
dcérska spolo¢nost’ BUS Karpaty, spol. s r.o. sidli v Starej Cubovni.
Dosiahnuty priemerny mesac¢ny zarobok bol 783 Eur na zamestnanca, oproti roku 2013
(762 Eur) je narast o 2,68 %.



VYSLEDKY HOSPODARENIA V R. 2014 V POROVNANI S R. 2013

Ukazovatel Rok 2014 Rok 2013

Vynosy 9 856 654 8 581 627
Trzby za predaj tovaru 8 828 14 933
Trzby za predaj vlastnych vyrobkov a sluzieb 9847 826 8 566 694
Ostatné prevadzkové vynosy 8 281 789 6 659 411
Aktivacia 12 0
Zmena vnutropodnikovych zasob vlastnej vyroby -36 209 30 868
Spotreba materialu a energie, naklady na tovar, sluzby 5618 407 5 158 633
Osobné naklady 5913 351 5194 805
Odpisy nehmotného a hmotného investi€éného majetku 3932023 3495113
Pokles hodnoty neobezného majetku 0 0
Ostatné prevadzkové naklady 509 481 57 882
Dane a poplatky 348 508 288 397
(Zisk) strata z predaja investi€¢ného majetku a materialu 73 544 (423 296)
(Zisk) strata z predaja CP a podielov 0 0
ZuCtovanie rezerv a Casoveho rozliSenia do prevadzkovych vynosov 0 0
Tvorba rezerv a Casového rozliSenia prevadzkovych nakladov 0 0
Zuctovanie opravnych poloZiek do prevadzkovych vynosov (240 898) 19 138
Tvorba opravnych poloziek do prevadzkovych nakladov 0 0
Ostatné vynosy 0 0
Ostatné naklady 328 327 173 643
Mimoriadne vynosy/naklady 0 0
Uroky 165 115 218 325
\Vynosové uroky (1 363) (11 689)
Nakladové uroky 166 478 230 014
Ostatné finanéné naklady 23 146 18 154
Vynosy z finanénych investicii 0 0
\Vynosy z kradtkodobého finanéného majetku 0 0
\Vynosy z precenenia CP a derivatovych operacii 0 0
Kurzové rozdiely 5226 2 664
Ostatné finanéné naklady 17 920 15 490
Opravné polozky 0 0
Zisk pred zdanenim 1940723 1128 994
Danové naklady 465 913 201 964
Dan z prijmov splatna z beznej €innosti 390 528 211 727
Dan z prijmov odloZena z beznej Cinnosti 75 385 -9 763
Dan z prijmov splatna z mimoriadnej €innosti 0 0
Dan z prijmov odloZzena z mimoriadnej innosti 0 0
Zisk za obdobie 1474 810 927 030
MenSinové podiely 234 542 93 792
Zisk vztahujuci sa na matersku spoloénost’ 1240 268 833 238




UKAZOVATELE CHARAKTERIZUJUCE CINNOST SKUPINY

Doprava celkom 18 507 204
Servis 80 862

Vynosy celkom v EUR 18 588 066
Naklady celkom v EUR 16 656 561
Vysledok hospodarenia pred zdanenim v EUR 1940 723
Pridané hodnota v EUR 4 011 867

FINANCNE HODNOTENIE SKUPINY V EUR

l. Aktiva k 31.12.14
1) Neobezny majetok celkom 10 426 736
» nehmotny majetok 39 420
» pozemky, budovy, zariadenia 10 387 316
» ostatny dlhodoby majetok 0
2) Obezny majetok celkom 3 666 895
» zasoby 172 103
» odberatelia (pohl’.a dan.pohl’.) 675994
» finan¢né Gcty 2 818 798
>
Aktiva celkom 14 093 631
II.  Pasiva
1) Vlastné imanie celkom 8 329 878
» zakl. imanie 2927 808
» kap.fondy -204 366
» fondy zo zisku 276 708
» hosp. vysledok min.rokov 1172 861
» hosp. vysledok bez.ob. 1240 268
» mensinové podiely 2 916 599
2) Neobezné zavizky celkom 2 065 255
» ostatné neobezné zavizky 199 361

> dlhodobé pozigky 0

» dlh. zavéazky z finan.leasingu 1 631 985
» odlozeny danovy zavdzok 233 909
3) Obezné zavizky celkom 3698 498
» zaviazky z obch.styku a iné 1759 283
» kratkodobé pozicky 514 852

» kratk. zavizky z finan.leasingu 1 424 363

Pasiva celkom 14 093 631

k 31.12.13

10 377 660
32 282

10 345 378
0

2 485 469
165 623
513 831

1 806 015

12 863 129

7 540 634
2927 808
-121 938
146 390
613 417
927 030
3047 927

1672983
46 867
72 423

1434 184

119 509

3649512
1441 586

521512
1686 414

12 863 129



POZNAMKY

Poznamky podrobnej$im spdsobom vysvetluji tudaje o konsolidovanej Uctovnej
zavierke.

Skladaju sa z troch cCasti:

Cast’ obsahuje vSeobecné udaje o materskej UJ a dcérskych UJ, dei ku ktorému
bola zostavend KUZ, uvedenie podiclov konsolidujucej UJ, dosiahnuty
vysledok hospodarenia, metddy ocetiovania jednotlivych poloziek KUZ.

Cast’ obsahuje informécie o metédach a postupoch konsolidacie — postup
zahriovania dcérskych uctovnych jednotiek do konsolidovaného celku a d’alsie
informaécie.

Cast obsahuje informacie o udajoch aktiv a pasiv — informaciu o
konsolidovanom celku, prehl'ad o pohybe vlastného imania, dlhodobého
majetku a rezerv, o dlhodobom financnom majetku, zasobach, vzajomnych
pohladavkach v  konsolidovanom celku, o vzajomnych transferoch,
pohl'adavkach, ¢asovom rozliSeni, ndkladoch a vynosoch, predaji zdsob medzi
uctovnymi jednotkami konsolidovaného celku a d’alSie komentare a tabul’kové
prehl’ady.

FINANCNA SITUACIA

Finanénu situaciu ovplyviiovali najma tieto pozitivne skuto¢nosti:

> stabilitaa pravidelnost’ trzieb za sluzby v autobusovej doprave,

narast ostatnych vynosov z hospodarskej ¢innosti,

prijem finanénych prostriedkov od VysSieho Gzemného celku na
zéklade zmluvy o vykone verejnej dopravy,

optimalna platobna disciplina odberatel’ov,

dostupnost’ cudzich finan¢nych zdrojov,

Ciasto¢né prefinancovanie autobusov prostrednictvom lizingu,

Y VV Y v

Negativne finan¢ni situdciu Skupiny ovplyvnilo:

» pokles trzieb za poskytnuté sluzby v autobusovej doprave a predaj tovaru,

» zhorSena platobna disciplina dodavatel'om,

» zvysenie objemu nakladov na hospodarsku ¢innost,

» jednorazova finan¢na platba na obstaranie dlhodobého finanéného majetku
(ktipa podielov v dcérskej spolo¢nosti BUS Karpaty, spol. s r.0.)

Priaznivo na financ¢nt situaciu vplyvalo pokracovanie tiverovych vztahov s finan-
¢nymi ustavmi UniCredit Bank a VUB a.s.



Skupina priebezne a v stanovenych lehotach splnila vSetky svoje finan¢né
povinnosti voci zamestnancom, Statnemu rozpo¢tu, bankovym tstavom, organizaciam
socialneho a zdravotného zabezpecenia.

Finan¢na situacia Skupiny bola napriek su¢asnému negativnemu stavu hospodarskych
vplyvov (napr. zruSenie niektorych dial’kovych autobusovych liniek...) a v dosledku
celosvetovej financnej krizy stabilizovana.

Prijaté auskutocnované opatrenia zabezpecili finanéni bezpecnost Skupiny
v priebehu celého roka 2014.

NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU

Konsolidovany ¢isty zisk za bezné ti€tovné obdobie predstavuje sumu 1 474 810 Eur,
ktory vytvorila Skupina (r. 2013 927 030 Eur). Podiel nekontrolujacich spolo¢nikov
tvori zisk vo vySke 234542 Eur (r. 2013 93 792 Eur), zisk tykajtci sa spolo¢nikov
materskej spolo¢nosti predstavuje sumu 1 240 268 Eur (r.2013 833 238 Eur).

Zisk Skupiny z roku 2013 bol rozdeleny nasledovne:

» pridel do zékonného rezervného fondu 367 586 Eur
» pridel do nerozdeleného zisku 559 444 Eur

ZHODNOTENIE CINNOSTI SKUPINY KONSOLIDOVANEHO CELKU
Komentar k vysledku hospodarenia a finanénému hodnoteniu

Dosiahnutym hospodarskym vysledkom v roku 2014 Skupina zaznamenala znac¢ny
narast zisku, priblizne 059,09 % (547 780 Eur) v porovnani s rokom 2013, aj
Vv predchadzajiicom obdobi bol narast kladného hospodarskeho vysledku o 48,88 %.

V priebehu roka doslo k zmene v stave majetku Skupiny (aktiv a pasiv), ked’ oproti
skutocnosti predchadzajuceho obdobia bolo zvysené 0 12 305 502 Eur, ¢o predstavuje
8,73 %-ny narast.

V struktire celkovych aktiv doslo k zvySeniu neobeznych aktiv a aj k zvyseniu
obeznych aktiv.

V neobeznych aktivach najvacSiu hodnotu tvori dlhodoby investiény majetok, ktory
trvalym znizovanim jeho hodnoty pocas pouzivania sa premieta prostrednictvom
odpisov do nékladov a zaroveil sa nepriamo vyjadri na prisluSnom opravnom ucte
Vv uctovej skupine 07 a 08.

Dlhodoby majetok bol navySeny z dovodu nadobudnutia 100% - tného podielu
v dcérskej UJ, BUS Karpaty spol. sr.0., zarovei medzi materskou a dcérskou
spolo¢nostou SAD PreSov, a.s. doslo k predaju nehnutelnosti.

Najvicsiu hodnotu v obeznych aktivach predstavuji finanéné ucty, ktoré zaznamenali
vyrazny narast oproti minulému uctovnému obdobiu, zaroven doslo k miernemu
zvyseniu obchodnych a danovych pohl'adavok.

V struktare celkovych pasiv doslo taktiez k vyraznému zvyseniu a to najmé vlastného
imania a neobeznych zaviazkov. Vo vlastnom imani sa zvySila suma hospodarskych



vysledkov za bezné, ale aj minulé uctovné obdobie a Vv neobeznych zavizkoch je to
najmd suma zavazkov z finan¢ného leasingu.

V obeznych zaviazkoch dominuju kratkodobé zadvizky z finan¢ného leasingu a zavizky
z obchodného styku, ktoré st takmer na rovnakej tirovni ako vo vlanajSom roku.

ZIVOTNE PROSTREDIE

Dopravna a servisna ¢innost ma priamy vplyv na zivotné prostredie. Manazment
Skupiny kond v ramci prijatych opatreni v zmysle zakona. Skupina zabezpecuje
V ramci externej spoluprace vedenie evidencie odpadov a vypracovava roc¢né hlasenia
o vzniku anakladani s odpadmi, zaroven zabezpeCuje odborny dohlad nad plnenim
triedenia odpadov podla druhu s ozna¢enim odpadov, likvidacia odpadov, nakladanie
S nebezpecnym odpadom a iné povinnosti stivisiace s ochranou zivotného prostredia.

V oblasti nakladania s odpadovou vodou Skupina plnila limitné ukazovatele
vypustanych odpadovych vod. Materska spolo¢nost’, ktora vykondva servis autobusov
ma vybudovanu vlastni samostatnu Cistiarent odpadovych vod a je zaroven napojena
na verejnu kanalizaciu.

Z pohladu znecistovania ovzdusia nebol zaznamenany vyrazny rozdiel emisii oproti
minulym rokom zakladnych zneéist'ujucich latok, ako priamy désledok modernizacie.

V oblasti nakladania s nebezpe¢nymi odpadmi kladie nad’alej doraz na dodrziavanie
programu odberatel’a nebezpe¢ného odpadu. Skupina produkuje odpad (komunalny a
nebezpe¢ny), uvedeny odpad bol prevazne z vyradenych autobusov dcérskych
spolo¢nosti.

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA

V oblasti bezpe¢nosti prace je stistavne venovana vysoka pozornost’.

V uvedenej oblasti mame zmluvne dohodnutého externého odbornika. Na zvySenie
urovne bezpecnosti prace sua prijimané opatrenia smerujice k zlepSovaniu
pracovnych  podmienok. Pozornost' je sustredend aj na vzdelavacie aktivity,
periodické Skolenia, odborné kurzy a Skolenia novoprijatych zamestnancov.

Pre Siroky okruh zamestnancov, na zvySenie ich povedomia v oblasti bezpeénosti
prace, sa kazdoro¢ne uskutocnuje ,,Skolenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci,
protipoZiarna ochrana a Zivotné prostredie®.

Cier'om je dosiahnut’ zmenu myslenia pri dodrziavani bezpe¢nosti prace, adresnejSou
informovanostou a apelovanim na zamestnancov.

Materska spolo¢nost’ na predchddzanie, zniZovanie pracovnej Urazovosti a odstranenie
trvalych nasledkov z vykonu povolania, na svojich pracoviskach v servisnej oblasti
(klampiarskych dieliach) poziadala RUVZ vykonat' opakované merania rizikovych
faktorov s cielom ich objektivizacie.

Vykonanou previerkou bol vypracovany posudok 0 riziku na pracovisku klampiarska
dielna, kontrolovana pracovna ¢innost’ karosar — zvarac.



Vydanym rozhodnutim zo dna 27.10.2014 bolo prijaté opatrenie, ¢im doslo
k preradeniu prac z rizikovej kategorie 3. do kategorie 2.

Doévodom preradenia bol zna¢ny pokles generalnych oprav autobusov arozsah
zvaracskych prac je minimalny, ¢im pouzivanie hluénych pracovnych néaradi
a postupov je sporadické. Pominuli teda dovody, pre ktoré by boli prace nad’alej
zaradené do evidencie rizikovych prac. ViacSie karosarske opravy su realizované
vymenou hotovych dielov.

OBLAST EUDSKYCH ZDROJOV

Skupina patri medzi pomerne vacsich zamestnavatel'ov v PreSovskom kraji.

V centre pozornosti v oblasti vzdeldvania vodiCov bolo udrzanie, zvySenie
a rozSirovanie kvalifikdcie zamestnancov.

V oblasti ochrany zdravia sa Skupina zamerala najmé na organizaciu preventivnych
lekarskych prehliadok vo vztahu Kk praci.

Skupina nema Ziadne jednotky v zahrani¢i a nevlastni Ziaden zahrani¢ny kapital.

Skupina nezabezpecuje ulohy vyskumu a vyveja v Ziadnom z prevadzkovanych
predmetov podnikania.

3. Predpokladany vyvoj Skupiny

V decembri 2014 bol spracovany a schvaleny podnikatel'sky plan Skupiny na rok
2015. Skupina si na nasledujice obdobie kladie za ciel’ najmé rozvoj cestnej dopravy
a cestovného ruchu, udrzat’ rozsah mestskej a primestskej dopravy, zefektivnit’ vykony
v dialkovej a medzinarodnej doprave, ktoré su hlavnou napliou cinnosti
a rozhodujucom zdrojom prijmov Skupiny.

Zaroven zabezpecit’ servisnu ¢innost’ na kvalitnej Grovni a prijat’ vSetky opatrenia na
bezproblémovy chod v €o najkratSom case.

Prioritou nasledujuceho obdobia je opét’ obnova autobusového parku, modernizovat’ a
rekonStruovat’  jednotlivé  podnikatel'ské  objekty, modernizovat’ interiéry,
zdokonal'ovat’ technologické zariadenia a rozvijat’ d’alSie aktivity.

NajblizSie obdobie bude opidt’ poznacené hlavne dopadom hospodarskej krizy na
ekonomiku Vychodného Slovenska a to prejavujucim sa poklesom cestujucich.
Prechod slovenskej koruny na menu euro stabilizoval niektoré ndkupy v ramci
europskej Unie.

Zaclenenie do eurdpskych hospodarskych Struktir a prijatie novych legislativnych
uprav v ramci kabotaze poznacili dopravné vykony.

4. Zaver

Cielom nasledujiceho obdobia Skupiny je nadalej vylepSovanie systému
kvality, efektivne riadenie organizacie prace, motivacie pracovnikov, zvySena
pozornost venovana vychove vodi¢ov a rozvijanie vSetkych aktivit potrebnych pre
spolahlivy chod Skupiny.



V roku 2014 Skupina splnila takmer vsetky ciele, ktor¢ si stanovila zac¢iatkom roka, aj
ked’ nie vSetky Ciastkové ukazovatele mali pozitivny vyvoj, nakol’ko vplyv niektorych
faktorov nie je mozné ovplyvnit'.

Pre vedenie naSej Skupiny aj pri vSetkych, na prvy pohlad nepriaznivych zmenach,
prvoradou tlohou bude zabezpecit’ vytycené ciele, ktoré dosiahne iba vd’aka aktivnej
spoluucasti vSetkych zamestnancov.

V plnej miere si uvedomujeme, ze bez spolocného pric¢inenia kazdého z nas nie je
mozné zvladnut’ aktudlnu ekonomicku situdciu.

Pre buducnost’ je nadalej v centre naSej pozornosti udrziavanie spoluprace
s cestujucou verejnostou vV podobe skvalitnenia profesionalne vykonavanych sluzieb.

Skupina sa bude musiet vyrovnat' s opatreniami $tatu v oblasti poskytovania zliav
cestujucim v zelezni¢nej doprave, ale aj s poklesom cien sukromnych dopravcov
v dial'kovej doprave, ¢im je spdsobeny znaény pokles cestujucich na vsetkych
autobusovych linkéach.

NajdolezZitejSim mottom pre naSich vodicov, ktori prichadzaju do styku so
Sirokou verejnost’ou, ale aj pre ostatnych zamestnancov je rie§it’ problémy
S usmevom, sluSne a ustretovo (USU).

5. Informacie o skuto¢nostiach, ktoré nastali po dni

Udalosti po datume suvahy

Po 31. decembri 2014 nenastali ziadne vyznamné udalosti, ktoré by mali vyznamny vplyv na
verné zobrazenie skuto¢nosti, ktoré si predmetom uctovnictva.

Odsuhlasenie uctovnej zavierky valnym zhromazdenim

Konsolidovana G¢tovna zavierka za rok 2014 bola prerokovana ¢lenmi valného zhromazdenia
spolo¢nosti a zverejnena v zakonnej lehote.



