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F F TECHNICKY A SKUSOBNY USTAV STAVEBNY, n.o.
l FURPING TESTING ANU HEBESICH INSTIIUTE, Elsuk Mopulk:

Sludens 3. 629 16 Uratizlwd

ES CERTIFIKAT VNUTROPODNIKOVEJ KONTROLY

1301 - CPD - 0831

V stlade so smernicou Rady £ B9f106/EHS z 21. decambra 1988 o zbliZovani prévnych
predpisov  a administzativinych  opatreni  clenskych Statov, kioré sa tykajd stavebnych
wyrabkov (Smernica o stavebnych vyrobkoch — CPD), v zneni smemice Rady €. G3/68/EHS
z 22. jala 1993, sa poturdzuje. Ze stavebny vyrobak

Kamenivo
charakterizevané ako:

- kamenivo do beténu podla EN 12620

~ kamenivo do nestmelenych a hydraulicky stmelenych matenialov pouZivanych
v inZinlerskom stavitelstve a pri vystavbe ciest padfa EN 13242

- kamenivo do malty podfa EN 13135

s¢ zamystanym pouitim uvedenym ha rube lohio certifikatu,
uvadzany na trh wyrobcom

ISO & spal, 5. r. 0.
Lesnicka 10, 031 01 Liptovsky Mikulas
Slovenska republika

a vyrabany vo vyrobni

ISO & spol, 5. 1. 0.
Recyklatny zavod Liptav

je vyrobcom podrobeny pociatoénym skiskam typu, vnitropodnikovej kontrole a plénovanym
skuskam vzorek vyrobku odoberanych vo vgrobni v sulade s predpisanym planom skigok
a natifikavana osoba &

1301 - Technicky a skusobny ustav stavebny, n. o.
vykanala podlatotnd inépekeru wyrokne a vnutropochikovej kontroly a vykonava priebezné
inspekcie, hodnotenie a schvalovanie vniiropodnikovej kontroly.

Tymta certifikitom sa potvrdzuje, 2e vEetky ustanovenia tyksjlice sa vnitropodnikovej
kontroly vprobku uvedené v prilohe ZA noriem

EN 12620: 2002+A1: 2008, EN 13242: 2002+A1: 2007, EN 13138: 2002/AC: 2004
s& uplatnili.

925 Tento certifikat, vydany prvykrat dna 12. novembra 2012. ostava v plainasti pokial sa
; podmienky uslanovend uvedancu harmonizovanau technickou dpecifikdciou, slebo

podmienky vyroby vo wrobni alebo vn(tropodnikovej kontroly vyznamne nezmenia.

Bralislava 12, novembra 2012 ____ .z A
,;i’\(‘:‘(.bi'n/ U---au, e/,'9 /Z:O_y'%

S Ing. Daga Kozakova
I3 vedlica notifikovanej osaby 1301
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1 INFORMACIE O SPOLOCNOSTI
o Charakteristika spolo¢nosti
Obchodné meno: ISO & spol, s.r.o.
Sidlo: Lesnicka 10, 031 01 Lipt. Mikulas
Kontaktna osoba: Ing. Tibor Dzurik
Tel.: +421 903 802 063
E-mail: iso@isospol.sk
Pravna forma: spolo¢nost’ s ruéenim obmedzenym
ICO: 36 368 521
DIC: 2020125690
IC DPH: SK 2020125690
Den zapisu do OR: 07.02.1997
Spoloénost je zapisana: Okresny std Zilina
Oddiel: Sro
VloZka Cislo: 10051/L

Predmet podnikania :

obchod s tovar vSetkého druhu v rozsahu volnych zZivnosti

sprostredkovanie obchodu, sluZieb a prac v rozsahu volnych Zivnosti

administrativne prace

podnikatel'ské poradenstvo v rozsahu volnych zZivnosti

reklamna €innost v rozsahu volnych Zivnosti

¢innost realitnej kancelarie

inzinierska Cinnost v oblasti stavebnictva

¢innost organizacnych a ekonomickych poradcov v oblasti stavebnictva

vykonavanie bytovych a obcianskych stavieb

vykonavanie inZinierskych stavieb

zhotovovanie videozdznamov na zakazku

fotografické sluzby

kovacske prace

nakladanie s odpadmi — recyklovanie nekovového odpadu a zvySkov

prenajom hnutelnych veci

prenajom nehnutelnosti s poskytovanim inych ako zékladnych sluZieb spojenych s prenajmom
vnutroStatna nékladna cestna doprava

pripravné prace k realizacii stavby

poskytovanie sluzieb informatora

otvarka, priprava a dobyvanie vyhradnych loZisk povrchovym spdsobom v lomoch s ro¢nou
tazbou nizSou ako 500 000 ton

zriadovanie, zabezpecCenie a likvidacia lomov

uprava a zuslachtovanie nerastov vykonavané v suvislosti s ich dobyvanim
zriadovanie a prevadzka odvalov, vysypiek a odkalisk pri ¢innostiach uvedenych vyssie



- dobyvanie loZisk nevyhradenych nerastov povrchovym spdsobom v lomoch s roénou tazbou
niz8ou ako 500 000 ton, vratane Upravy a zuSlachtovania nerastov vykondvanych v suvislosti
s ich dobyvanim, zabezpeCovanie a likvidacia lomov

- Cinnost autorizovaného architekta v stlade so zakonom €. 138/1992 Zb. o autorizovanych
architektoch a autorizovanych stavebnych inzinieroch v zneni neskorSich predpisov

e Organy spolo¢nosti
Najvyssim organom spolocnosti je valné zhromazdenie.
Statutarnym a vykonnym organom spolocnosti su konatelia spolo¢nosti.
Konatelia spolocnosti : Ing. Tibor Dzarik

Jaroslav Dzurik

Spoloénici a vlastnicka Struktura:

Tab. €.1 : Majetkové podiely spolo¢nikov

soolonik vklad spolo¢nika v
P EUR majetkovy podiel v %
DZURIK Tibor Ing. | 6639, € 100,00%

2 HISTORIA PODNIKANIA

Spoloénost bola zalozena spolo¢enskou zmluvou zo dia 17. 1. 1997. Od svojho zaloZenia preSla
spolo¢nost vyznamnym rastom a budovanim vlastnych priestorov pre potreby vyroby aj administrativy

Certifikacia 1ISO 9001 systému manazérstva kvality bola ziskanéd v roku 2005 a je obhajovana
naslednymi pravidelnymi auditmi pre naplnenie poZiadaviek systému riadenia kvality podfa
medzinarodnej normy ISO 9001 a poZiadaviek zékaznikov spoloénosti pre ¢innosti a sluzby v
oblastiach:

- inzinierska Cinnost v oblasti stavebnictva

- Cinnost organizacnych a ekonomickych poradcov v oblasti stavebnictva

- vykonavanie bytovych a nebytovych stavieb vykonavanie inZinierskych stavieb
- kovacske a zamocnicke prace

- nakladanie s odpadmi — recyklovanie nekovového odpadu a zvySkov



e Stavebna ¢innost

V oblasti stavebnictva spolocnost’ podnikd od zalozenia v roku 1997. Hlavne vystavba novych
objektov, rekonstrukcia existujucich stavieb ako aj priemyselna, pofnohospodérska a lesohospodarska
vystavba, vratane projekEnych a rozpoctovych Cinnosti. Spolocnost je pine etablovana na stavebnom
trhu Slovenskej republiky a vysledky jej ¢innosti je mozné vidiet na celom Uzemi Slovenska.

e
S
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- budova Specialneho stidu v Pezinku

- rekonstrukcia historickej budovy ACADEMIA ISTROPOLITANA na pesej
zbne v Bratislave

- hotel FIM Demé&novska Dolina

- budova pobocky Tatra banky v Liptovskom Mikulasi

- protipoziarna nadrz Tajch Lubochia

- polyfunkéna hala LIPTOV Aréna

- bytové a rodinné domy

- rekonstrukcia historickej budovy muzea, kultirnej pamiatky pre enviromentaine
vzdelavanie

- inZinierske siete, parkoviska, protipoziarne lesné cesty a iné




e Zamocnicka ¢innost

Od roku 1999 bola €innost rozSirenad o kovacske, zamocnicke prace a kovovyrobu. Podpora a
participacia pri stavebnej ¢innosti, vyroba a montaZ ocelovych konstrukcii vSetkého druhu, montaz hal
vratane oplastenia. Siroké technologické zazemie v ramci kovovyroby sa zvysilo v roku 2012 realizaciou
projektu v operathom programe ,Konkurencieschopnost a hospodarsky rast — Technologia
zamocnickeho strediska — rast zamestnanosti, produktivity prace a rozvoja spolo¢nosti“ so zameranym
sa na inovéaciu a technologicky transfer bezkonkurenénym finalnym produktom v okrese.

- oceloveé k - cie (jednotlivé celky do 15 ton — nosnost zeriavov)
- vyrobné a skladovacie haly ocelovej k — cie s oplastenim
- brany, pristresky, svetliky, schodiska, balkény, zabradlia, ploty a pod.



¢ Recyklac¢na ¢innost’

V' roku 2004 zacala spolocnost ISO & spol, s.r.0. svoje pdsobenie na trhu aj v oblasti nakladania
s odpadmi - recyklacia nekovového odpadu a zvySkov, ktoru postupne rozSirila o otvarky, pripravu
a dobyvanie vyhradnych lozisk povrchovym spdsobom vlomoch. Stym dalej suvisi zriadovanie
a prevadzka odvalov, vysypiek a odkalisk pri uvedenych ¢innostiach, vratane Upravy a zuslachtovania
nerastov vykonanych v suvislosti sich dobyvanim a vyrobu kameniva za ucelom ich predaja ako
hotovych vyrobkov. V roku 2011 spolo¢nost zakupila mobilné technoldgie na spracovanie stavebného
odpadu a vybudovala recyklacny dvor. Nasledne v roku 2012 ukoncila vystavbu Semimobilnej linky na
vyrobu kameniva do betonovych zmesi v priestore novovybudovaného Recyklacného zavodu LIPTOV.
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- rozoberanie stavieb, blracie, demola¢né prace, Specialnou technikou, vykopové a zemné prace
- odvoz stavebného odpadu nasou dopravou

- zber, uskladnenie, drvenie, triedenie, spracovanie a recyklaciu stavebného odpadu

- predaj recyklovaného triedeného materialu vhodného na opétovné pouzitie v stavebnictve

- zapozi¢anie kontajnerov a ich odvoz

- komplexné poradenské sluzby v tejto oblasti

Hlavna cinnost spoloCnosti je stavebna cinnost, jeho vedlajSie a podporné Cinnosti, ako
zémodnicka a recyklaéna &innost dopifiajii jeho postavenie na trhu. V siicasnej dobe je stavebna
¢innost na miernom utime a z toho dévodu spolocnost musela svoju vyrobu rozsirit o dalSie vyrobné
strediska, ktoré napomahaju zvySovat objem trZieb.
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MANAZMENT SPOLOCNOSTI

Vedenie ako aj manaZment spolo¢nosti ISO & spol, s.r.o. prezentuje svoj postoj k systému
riadenia kvality nasledovne:

dlhodobym suladom cinnosti prebiehajucich v spolocnosti spolu so zaujmami zakaznikov a
zamestnancov chceme zaistit vysokou hospodéarnostou véetkych procesov

dosahovat ¢o v najvacsej miere maximalnu kvalitu nami poskytovanych sluZieb a cinnosti
pre zabezpeCenie spokojnosti naSich zakaznikov, priom mame snahu pouzivat
najmodernejSie technoldgie a materialy

eliminovat priCiny vzniknutych chyb realizaciou v€asnych preventivnych opatreni,
systematickym sledovanim a trvalym zlepSovanim procesov

kvalitu poskytovanu zékaznikom chapeme ako uzko vymedzenu oblast Specifikécii sluZieb
alebo Cinnosti, preto je trvalou suCastou zvySovania kvality starostlivost o vychovu, vzdelanie
a pozitivnu motivaciu vSetkych zamestnancov nasej spolo¢nosti pri samotnej realizacii
zakaziek kladieme déraz na kvalifikaciu a odbornost nasich zamestnancov

vSetci zamestnanci spolo¢nosti maju v ramci svojich funkcii ur¢ené ulohy v oblasti
zabezpecovania kvality a su zainteresovani na trvalom zlepSovani svojej prace

systém spoluzodpovednosti zamestnancov funguje vdaka dobrej vnutrofiremne;
komunikacii a kvalitnému pracovnému prostrediu

ciefom vedenia spolo¢nosti ISO & spol, s.r.o. ako aj v3etkych jej zamestnancov je dlhodobé
zaistenie prosperity spoloCnosti prostrednictvom vyvoja a predaja bezpecnych a ekologicky
nezavadnych vyrobkov a ostatnych sluzieb, ktoré svojou kvalitou budu trvale uspokojovat
stanovené ale aj predpokladané poZiadavky a potreby zakaznika

vyhladavame vsetky prileZitosti a informéacie pre zlepSenie kvality a bezpe€nosti procesov a
sluzieb pri maximalnej ohladuplnosti k zivotnému prostrediu a Setreniu prirodnych zdrojov
tak, aby bol vytvoreny uceleny systém riadenia spoloCnosti, ktorym dosiahneme vyvazeného
stavu svojej hospodarskej, spolo¢enskej a ekologickej zodpovednosti.



4 ORGANIZACNA STRUKTURA SPOLOCNOSTI
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5 INDIVIDUALNE VYSLEDKY 1SO & spol, s.r.o.

Spolognost pre zobrazenie hospodarskych procesov  porovnava individualne vysledky
hospodarenia za rok 2013 oproti vysledkom roku 2012.

Tabufka 1 Porovnanie Struktary vysledku hospodarenia za roky 2012 — 2013 v €

2012 2013

Vynosy 5206 206 5376 232
Naklady 5230 149 5243 449
Vysledok hospodarenia pred zdanenim - 23943 132783
Odlozena dan 0 4590
Zaklad dane alebo strata 0 176 223
Odpocet danovej straty 0 176 223
ZISK PO ZDANENI - 23943 0

V tabulke 1 je zachyteny vysledok hospodarenia, kde spolo¢nost ISO & spol, s.r.0. vykazala za
rok 2013 zisk pred zdanenim vo vyske 132 783 EUR , Co je oproti minulému roku narast na vysledku
hospodarenia 0 157 069 EUR.

Obrazok 1 porovnanie vynosov a nakladov za rok 2012 - 2013 v EUR

5400000

5376 232

5350000 —

5300000 —

5243 449
5250 000 5230149 |

5206 206
5200000 — —

4 Naklady
5150000 — —

M Vynosy

5100 000 ! 4
2012 2013




Na obrézku 1 su zachytené vynosy a néklady za obdobie rokov 2012 — 2013, kde je spolo¢nost
ISO & spol, s.r.o. vroku 2013 dosiahla celkovy obrat 5 376 232 €, ¢o oproti minulému roku bolo
zvySenie 0 170 026 €. Naproti tomu spolo¢nost na dosiahnutie vynosov v roku 2013 vynaloZila naklady
celkom vo vySke 5 243 449 €, Co predstavuje medziroény pokles 13 300 €.

o Vykaz ziskov a strat
Obrazok 2 Struktdra vynosov za rok 2013 v EUR

56 905,00 € 1046 135,00 €

123107,00€ 33 150,00 €

24 206,00 €
LI Predaj vlastn.vyrobkov a
sluZieb

H Zmena stavu
vn.organizacnych z4dsob

i Aktivacia HIM

M Trzby z predaja HIM a
materialu

i Ostatné vynosy z
hospod.cinnosti

i Ostatné financné vynosy

4092 729,00 €

Z celkového obratu na obrézku 2 najpodstatnejSiu Cast tvoria vynosy z predaja vlastnych
vyrobkov a sluzieb Ciastku vo vyske 4 092 729 EUR, zmena stavu vnatroorganizaénych zasob vo vyske
24 206 EUR, aktivacia 123 107 EUR, trzby z predaja dlhodobého majetku a materialu vo vyske 56 905
EUR, ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti vo vyske 1 046 135 EUR a zostavajucu Ciastku 33 150
EUR predstavuju ostatné finanéné vynosy.



Obrazok 3 Strukttra nakladov za rok 2013 v EUR

1438 660,00 €

677 921,00 € ‘ 143 714,00 €
® Nakup materidlu, energie a

ost.nesklad.dodavok

M Nakup sluzieb
& Osobné naklady

M Ostatné naklady na
hospod.¢innost

836992,00€ Ostatné ndaklady na

finanén.¢innost

2146 162,00 € /

Prevazujucu Cast nakladov, ktoré si zobrazené na obrazku 3 tvoril nakup materialu, energie
a ostatnych neskladovatelnych dodavok vo vySke 836 992 EUR, nakupované sluzby vo vyske
2 146 162 EUR, osobné naklady vo vySke 677 921 EUR a ostatné naklady na hospodarsku ¢innost vo
vySke 1438 660 EUR. Ostatné néklady z finan¢nej Cinnosti tvorili vySku 143 714 EUR.

o Kapitalova Struktura zdrojov krytia aktiv a pasiv

Celkové Cisté aktiva /zniZzené o opravky/ zobrazené na obrazku 4 dosiahli k sivahovému diu
31.12.2013 vysku 5 541 253 EUR, Co oproti predchadzajucemu obdobiu poklesli o 869 883 EUR.

Stéle aktiva v zostatkovej hodnote 3 566 091 EUR tvorili dlhodoby hmotny a nehmotny majetok
vratane nedokoncenych investicii. Mieru opotrebenia dlhodobého hmotného a nehmotného majetku
vyjadrovali opravky vo vyske 3 297 356 EUR.

Dlhodoby hmotny majetok v cenach obstarania vzrastol o 127 350 EUR a opravky o 731 004
EUR. Dlhodoby hmotny majetok zvysil svoju hodnotu hlavne na zéklade nakupu strojov a zariadeni.
Opravky maju vy$3iu sume na zaklade zaradenia HIM - stroje a zariadenia.

Obezny majetok , t,j. zasoby, pohladavky a finanény majetok , dosiahol ku koncu roka vySku
1 857 355. Ostatné aktiva — Casové rozliSenie je vo vyske 117 807 EUR .



Obrazok 4 Porovnanie Struktury aktiv za roky 2012 - 2013 v EUR

4185268 € 2058393€ 151253€

r.2012

1857355€ 117807 €

r.2013

M Stale aktiva B ObeZné aktiva M Ostatné aktiva

Na obrazku 5 je zobrazené vlastné imanie v celkovej sume 859 011 EUR tvorili, zakladné imanie
vo vySke 6 639 EUR, kapitalové fondy vo vySke 731 939 EUR, zakonny rezervny fond vo vySke 664
EUR a vykazany vysledok hospodarenia za uctovné obdobie bol vo vyske 128 192 EUR, ako aj

vysledok hospodarenia minulych rokov, ktory predstavuje Ciastku — 8 423 EUR.

Celkova vyska cudzich zdrojov dosiahla objem 3 343 164 EUR. Oproti poCiatoénému stavu vyska
cudzich zdrojov poklesla 0518 331 EUR. Rozhodujuce poloZky cudzich zdrojov tvorili kratkodobé
zavazky vo vySke 1700 862 EUR a dlhodobé zavazky vo vyske 766 257 EUR. Ostatné pasiva vo

vySke 1 339 078 EUR tvorili Casové rozliSenie pasiv.

Obrazok 5 Porovnanie Struktury pasiv za roky 2012 - 2013 v EUR

B Viastné imanie M Cudzie zdroje [l Ostatné pasiva

7000 000 €
6 000 000 € 1802599€
c 000 000 € 1339078 €

4000000¢ 3343164 € 3861495 €
3000 000 € _—
2,000 000 €

1000 000 € 859 011 € 730 820 €~

0€ /

r.2013 r.2012




6 STRATEGIA A CIELE SPOLOCNOSTI

Pretrvavajuca ekonomicka kriza, ktora svojim priebehom ovplyviiuje vSetky odvetvia narodného
hospodéarstva v poslednych rokoch, sa podpisala pod nestabilitu podnikatelského prostredia v roku
2012. Na$a snaha je udrzat finanénu stabilitu , zmiernit pripadne eliminovat na minimum negativne
vplyvy, ktoré brania zvySovaniu vykonnosti ako aj rastu naSej spolo¢nosti.

V ramci stavebnej Cinnost spolo¢nost, tak ako ostatné stavebné spolocnosti v odvetvi v SR sa
dostala do dtlmu aje podrobené skuske pdsobenia na trhu. Spolo¢nost v ramci developerského
projektu pripravuje s dcérskou spoloénostou ISO INVEST, s.r.o. Liptovsky Mikuld$, realizaciu
rekreaCnych objektov v Demanovskej doline v ¢asovom horizonte od roku 2015 — 2017 v objeme min. 2
— 3 mil. EUR rocne.

Viykony zamocnickej vyroby nadalej zvySujeme realizaciou projektu v operathom programe
KONKURENCIESCHOPNOST A HOSPODARSKY RAST , Technoldgia zamoénickeho strediska — rast
zamestnanosti, produktivity prace arozvoja spolo¢nosti , zameranym na inovaciu a technologicky
transfer s bezkonkurencny finalnym produktom v okrese. Vy8Sie uvedeny projekt bol spracovany v roku
2009 aschvéleny Ministerstvom hospodarstva SR vroku 2010. Cinnost zamoénickeho strediska
v minulosti bola zamerana hlavne stavebné konstrukcie, v sucasnej dobe spolonost musela
pretransformovat’ vyrobu na samostatni Cinnost so Specifickym zameranim, ako su nadrze, haly
a kovovyrobky. Uvedené stredisko sa zameriava hlavne na vyrobu pre vacSie spolo¢nosti a spolo¢nosti
na Rakuskom a Nemeckom trhu.

Aktivity useku recyklacie boli v roku 2013 dobudované a zamerané na dostavbu recyklacného
zavodu Liptov v priemyselnej zéne Okolicné. V ramci tejto aktivity bola realizovana i stavebna
pripravenost a montaz semimobilnej mokrej drviacej a triediacej linky RESTA, Cerpacich a kalovych poli
a dostavba technického zabezpecenia recyklaného dvora. SpoloCnost v oblasti recyklacie taZisko
svojej Cinnosti polozila najméd na zber a zhromazdovanie stavebného odpadu, jeho zhodnocovanie,
vyrobu kameniva podfa STN EN 12620, 13242 a 13139, a to z prirodnych zdrojov a recyklatov. Ako
sprievodnu ¢innost' firma zéroven poskytuje formou sluZieb prenajom vofnych kapacit taZobnej,
dopravnej techniky a recyklacnej techniky na prenajom.Zarover pre zakaznikov zabezpeduje prendjom
kontajnerov na zhromaZdovanie stavebného odpadu aich vyvoz, pripadne realizuje i buracie prace
a demontaze stavieb v ramci volnej kapacity. Ponukame komplexné sluzby, ktoré umoznia spinenie
vSetkych zakonnych povinnosti. Vo svojej Cinnosti sa zameriava najma na dlhoro¢nych a osved¢enych
obchodnych partnerov, ale zaroven sa snazi zabezpedit piny servis v odbere stavebného odpadu a
dodavke kameniva ipre malé firmy a drobnych stavebnikov. Za zakladnych odberatelov (zmluvny
partneri) mdZzeme povazovat miestne betonarky a regionalna prileZitost, kde v sucasnej dobe je
zahajena vystavba dialnice Ivachnova - Hubova.

Zaciatkom roku 2017 sa predpoklada spustenie prekladky a obnovy Zeleznice v regidne. Bude sa
jednat o prekladku trate v iseku Paludza — Lipt. Hradok v celkovej dizke 14,5km. Obnova Zeleznice ma
byt vykonana v Useku Paludza — Poprad v celkovej dizke 61,5 km. Predpokladané naklady na
vykonanie uvedenych prac maju byt v odhadovanej vyske 2 mid €. Vzhfadom k tomu, Ze sa bude jednat
o velké mnoZstva kameniva potrebného na prekladku a obnovu, oCakavame narast odbytu.



7 ZAMESTNANOST - LUDSKE ZDROJE

Riadenie ludskych zdrojov v nasej spoloénosti v roku 2013 ovplyvnila najma meniaca sa situacia
uzko suvisiaca s hospodarskou krizou a zvySovanie konkurencného prostredia. V ramci rozvoja
vzdelavania pracovnikov sme sa zamerali na skvalitnenie obchodnych, po€itaCovych, manazérskych
ajazykovych zru&nosti, ktoré st neoddelitelnou suéastou kvalifikovanosti nasich zamestnancov. Dalej
treba spomenut priebezne vykonavané audity v ramci podmienok ziskanych certifikacii 1ISO 14 001
a OHSAS 18 001. Okrem povinného Skolenia vyplyvajuceho zo zékona, sme zabezpedili Skolenie
odbornej spodsobilosti  u vyrobnych zamestnancov a taktiez Skolenie prvej pomoci riadiacich
pracovnikov, ktoré boli potrebné v ramci pokracujucich zmien v spolo¢nosti.

Vzhladom na dianie v podnikatelskom prostredi si Coraz viac uvedomujeme, ze zamestnanci su
najddleZitejSim aktivom nasej spolocnosti, ktoré nam méze poméct danu situéciu posunut vpred a preto
je nasim cielom zvysit spokojnost zamestnancov na vSetkych urovniach, a preto nadalej pokraCujeme
v podpore a skvalitneni zamestnaneckych vztahov, vytvarat kvalitnejSie pracovné prostredie.
Prostrednictvom pravidelnych lekarskych prehliadok sa snazime prispiet k eliminovaniu zdravotnych
rizik a optimalnemu systému zdravotnej starostlivosti.

V ramci socialneho programu sme zamestnancom poskytli rozsiahlu $kalu benefitov vo forme
prispevku na stravu, prispevok na Zzivotné pracovné jubilea ako aj iné spoloCenské aktivity zo
socialneho fondu. Klu€ovym je pre nas aj dosledné premietnutie firemnych hodnét do kazdodenného
Zivota formou Ustretovej, zrozumitelnej a otvorenej komunikacie so zamestnancami.

Zaroven budeme pokracovat v zlepSeni bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a vytvarani
vhodného pracovného prostredia v snahe predchadzat pracovnym urazom. A to hlavne organizovanim
systémov, ktoré zahfiaju predovSetkym vSeobecnl bezpeCnost prace, bezpecnost technickych
zariadeni, ustanovené pracovné podmienky, hygienu prace iochranu pred poziarmi. Predpokladom
spinenia tychto cielov je dodrZiavanie legislativnych a ostatnych sUvisiacich noriem a poradenstva.
Bezpecnost' a ochranu zdravia pri préci povazujeme za samozrejmost a jednou z kluCovych priorit
riadenia naSich obchodnych aktivit.



8 NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU

Firma ISO & spol, s.r.o. dava navrh na rozdelenie zisku z ro¢nej uctovnej zavierky spoloCnosti za rok
2013. Vykazany vysledok hospodarenia po zdaneni /zisk/ vo vyske 128 192 EUR za rok 2013 bude
pouzity na zuctovanie strat minulych rokov v sume 27 195,88 EUR. Zostavajuca Ciastka bude
zauctovana na nerozdeleny zisk minulych rokov.

Prilohy k vyro¢nej sprave :

vykaz ziskov a strat za rok 2013

- suvaha zarok 2013

- poznamky k uctovnej zavierke za rok 2013
- sprava nezavislého auditora za rok 2013

- sprava z preskumania systému manazmentu kvality vedenim spolo¢nosti za rok 2013

Ing. Tibor Dzurik

konatel’ spolo¢nosti



