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V roku 2014 bolo zrealizovanych 11 projektov pre uchiadzacov o zamestnanie ako
podpora v nezamestnanosti obéanov na vykonavanie ¢innosti v nasich zariadeniach a sluzbach :

PROJEKT UPSVAR ZARIADENIE POCET UoZ

§ 52a Gelnica Dom charity Gelnica 5

§ 50a Roznava CHSC Roznava 1*

§ 50a Roznava Dom charity Kokava 1*

§ 51 Lucenec Dom charity Kokava 1

§ 51 Lucenec CHSC Lucenec 1

§ 50 Roznava CHSC Rozfiava R

§ 50 Roznava C DCH Roznava

§ 52a Lucenec Dom charity Kokava 1

§ 50 Spisska Nova Ves Dom charity Gelnica R

§ 50 Lucenec Dom charity Kokava
Spolu 14

* cez projekt § 50a boli zamestnani dvaja UoZ na pracovni zmluvu na dobu urciti do31.3.2014.
** cez projekt § 50 boli zamestnani dvaja UoZ na pracovmi zmluvu na dobu urcitd do 31.7.2016.
*rkcez projekt § 50 boli zamestnani dvaja UoZ na pracovni zmluvu na dobu urciti do 31.3.2016.

Projektom aktivacnej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby § 52 a bola ziskana podpora
pte Diecéznu Chatitu Rozflava vo vyske 868 €, ktoré boli pouZité na zakipenie ochrannych a
hygienickych pomocok a skolenia BP a PO.

Projektom § 50 aa § 50 ziskala Diecézna Charita Rozfiava za rok 2012 prispevok na
podporu zamestnania 4.921 € - ako refundicia socialneho a zdravotného poistenia styroch UoZ.

REGISTRACIA SOCIALNYCH SLUZIEB:

V roku 2014 boli rozsirené socialne sluzby vramci Diecéznej Charity Roznava
o opatrovatel'ska sluzbu v domacnosti v okrese Lucenec.

Personalistika a mzdy

V priebehu roka 2014 pracovali zamestnanci na Diecéznej Charite Rozfiava v dvoch
pracovnopravnych formach formach :

A. Pracovno - pravne vzt'ahy:

- pracovné zmluvy na plny Gvazok 19 os6b
- pracovné zmluvy na Ciastocny uvizok 4 osoby
- pracovné zmluvy — dohoda o vykonani prace 4 osoby
- dohody o dobrovolnej praci bez naroku na odmenu 18 osob

B. Podpora zamestnanosti prostrednictvom UPSVR

- dobrovolnicka praca, absolventska prax cez UPSVAR 9 0sob
- aktivacna prax cez mesta a obce 4 osoby
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PREHEAD STAVU ZAMESTNANCOV V ROKU 2013

I 1. II1. V. V. VI | VIL | VIIL. | IX. X XI. | XIIL
Zamestnanci
’ ;’/Z AT 118,89 | 18,50 | 19,30 | 19,50 | 19,17 | 19,17 | 19,17 | 20,43 | 20,43 | 20,43 | 20,43 | 20,43
elkom
Zamestnanci na 1 5 1 1 5 1 1 0 0 0 1 1
dohodn
UPST’R 3 4 4 2 2 1 4 4 4 4 4 4
Mestd a obee 5 5 6 3 2 2 2 2 3 3 2 2
Dobrovolnic? 14 17 16 19 17 15 18 19 17 15 14 14
! ptiemerny mesacny stav pracovnikov na zmluvy
2 evidované osoby, ktoté v mesiaci odpracovali minimalne 1 hodinu v prospech Diecéznej
Charity Roznava
Stav zamestnancov na zaciatku a na konci roka 2013:
Stay zamestnancov | Stav zamestnancov | Priemerny roiny
k1.1.2014 £ 31.12.2014 stay
ZAMESTNANCI CELKOM 18,89 20,43 19,65
- z toho zamestnanci na DU 2 6
- z toho zamestnanci na PN, MD 0 0
- z toho zamestnanci na dohodu 0 5 0,92%
na DU

* zamestnanci na dohodu pracovali nepravidelne podPa potreby, preto priemerny stav je
nizsi ako stav na zaciatku a konci toka, DU — doba urcita

Vyvoj ukazovatePov od roku 2011 :

Rok 2011 Rok 2012 ROK 2013 ROK 2014
Priemerny stav zamestnancov 17,70 18,22 19,65 19,65
Stav zamestnancov k 31.12 16,50 19,10 20,43 20,43
Pocdet zamestnancov na 18 20 2 2
dohodu
Pocet dobrovol'nikov za rok 23 23 18 18
Priemerna mzda € za mesiac 351 350 368 368

V priebehu roka 2014 si Styria zamestnanci si rozsirovali vzdelanie na bakalarskom studiu
odbot socidlna praca na VS sv. Alzbeta Bratislava.
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Dalsie aktivity

Duchovni ¢innost’
- Pravidelnd sv. omsa s klientmi a pracovntkmi v DCH sv. Vincenta v Kokave na prvy piatok
- Stretnutia a modlithy dobrovolnikov s duchovnymi vo farnosti Luienec — jedenkrdt mesalne
- Stretnutie 5 klientmi 5 duchovnou podporou spraveov farnosti meste Roghiava, Gelnica, Brexno, Divin, Filakovo,
Krompachy, Jesenské, Rimavskd Sobota :

Organizdcia

Zalogente farskej charity v Bregne a vytvorenie CHSC NST Bregno

Obnovenie a priprave registricie DCH sv. Anny v Divine

Vytvorenie Komunitného centra pri CHSC sv. Rity v Ludenci

- Vyjpoved 5 ndjmu pre Centrum Diecéiznej Charity Rogriava a CHSC Rogriava v mesiaci oktéber 2014

Vzdelivanie, informovanie

- Publikatnd &nnost’ do lasopisu Cesta, Charita, Rogsievas; Novohradskych novin a Korsdr, web Inforogriava

- Informdcie o &nnosti prostrednictvom ridia Lumen

- Medindrodny semindr ,Regiondlna politika v oblasti socidlnych slugieb* a Standard kvality v socidinych
Slubdch

- Zabepecenie Studentskej praxe pre 4 Studentov V'S’ s0 zameranim na socidlnu pricu

-V priebebu roka 2013 si Styria zamestnanci si rogsirovali vdelanie na bakaldrskom Stidin odbor socidina prica
na VS sv. Albeta Bratislava. Traja dosiabli na tejto Skole vdelanse 1. stupria- bakaldr

- Utast’ na semindri o novele 3dkona 448/ 2008 v Banskej Bystrici 21.1.2014

- Utast’ na semindri o novele 3dkon o osobnych sidajov 21.2.2014

- Absolvovanie opatrovatelského kuru a jeho dspesné nkonienie — 7 amestnancoy
Na CHSC Rosiava absolvovalo povinnii Skolskid prax 8 Studentov vysokej Skoly sv. Algbety

Vyrocia, piite, stretnutia
- Pat’ pracovnikov a dobrovolnikov Diecégnej Charity Rograva do Sastina v oktibri
- Par’ zamestnancov, dobrovolnikov a klientov do Krakova 3 CHSC sv. Rity Ladenec

Vianoina kapustnica bedomovcoy v meste Lucenec v decembri 2013 pre 30 klientov

stretnutie s detmi na MDD v pocte 30 detf s rodicimi

- Deri matiek — ndvstevy matiek déchodkyrn v Lulenci — 7 osamelych matiek

Stretnutie 5 det'mi na Miknldsa 3 detského domova v Lucenci a v Skoldch — 207 deti

- Navsteva rodin na Velkii noc a pravidelné navstevy poias roka v Lalenci — duchovnd a materidina pomoc pre 19
rodin

Ostatné aktivity
- Zapojenie sa do projektu ,, Boj proti hladu*‘ v meste Lulenec — 5 dobrovolnikoy — 842 srdieiok
- Zapojenie sa do projektu ,Svietka 3a nenarodené deti v Lulenci — podporilo akcin cex 6 dobrovolnikov
gakdpenim 630 ks sviecok
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Prispievatelia na ¢innost’ a sponzori

VUC BBSK Bansk4 Bystrica, MF SR Bratislava, Farnosti RoZiiavskej
diecézy, MPSVaR SR, Mesto Gelnica, Mesto RoZfiava, Mesto Lucenec,
Biskupsky urad RoZiiava, SKCH Bratislava, Kardiomed Lucenec s.r.o0.,
Nadacia SPP, CBA Lucenec, CPF Bratislava, Nadacia Orange, Gemerska
Hoérka, Drobni prispievatelia a klienti, nezname fyzické a pravnické osoby
darovanim podielu 2 % dani z prijmu.

Sluzbami a hmotne podporili
Kuvert Brezno, Obecny urad Kokava nad Rimavicou, Mesto Gelnica,
Mesto Luéenec, Misokombiniat BusSince, Pekarei PENAM Lucenec,
MONDI RuZomberok, SHP SlavoSovce, SHP Harmanec, Biskupsky urad
RoZfiava, Bagira Rozfiava, Papservis SlavoSovce, Thorma Vyroba k.s.

FiPakovo, SpKCH Spisska Nova Ves, ADCH Kosice a nemenovani darcovia
s vecnymi darmi, $atstvom a potravinovou pomocou

DAKUVIEME!
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