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1. Charakteristika a Struktura spoloénosti.

1.1.  Charakteristika spolo¢nosti Elettromil Slovakia, spol. sr.o. a jej majetkova
Ucast.

Spolo¢nost’ Elettromil Slovakia, spol. sr.o. bola zaloZzena zakladatel'skou
zmluvou zo dna 16.1.2003 ado obchodného registra bola zapisana dna
16.4.2003. Pri zalozeni spoloc¢nosti bolo vytvorené zakladné imanie vo vyske
200. tis. Sk.

Z titulu konverzie na menu euro k1.1.2009 je menovita hodnota
zakladného imania 6 640,- Eur.

Spolo¢nost je v obchodnom registri, vedenom Okresnym sudom
v Trenc¢ine zapisana v oddiely Sro, vlozka ¢islo 15556/R.

Predmetom c¢innosti spolo¢nosti je:

@ vyroba elektrickych transformatorov,

@ vyroba ocelovych konstrukcii,

@ Kkupa tovaru na Ucely jeho predaja inym prevadzkovatelom zivnosti
(vel'koobchod),

@ kupa tovaru na ucely jeho predaja konecnému spotrebitelovi
(maloobchod)

Spolo¢nost ma zavedeny systém manazérstva kvality spolo¢nosti podla
medzinarodnych Standardov ISO 9001:2008. Systém manaZzérstva kvality 1SO
9001:2008 certifikovala certifikacna spolo¢nost Det Norske Veritas a.s.

1.2.  Statutarne organy spoloénosti.
Statutarnym organom spolocnosti je konatel. V mene spolo¢nosti kona
konatel. Dozorna rada nie je ustanovena.

Konatel spolo¢nosti: Alessandro Frasconi

1.3. Informécie o spoloénikoch spoloénosti Elettromil Slovakia, spol. s r.o.
Struktara spolo¢nikov spoloénosti k 31.decembru 2014 je nasledovna:

@ 60 TESLALLC
podiel na zakladnom imani v Eur: 5 312,-
podiel na zakladom imani v %: 80
hlasovacie prava v %: 80

@ ELETTROMIL S.R.L.
podiel na zakladnom imani v Eur: 1 328,-
podiel na zdkladnom imani v %: 20
hlasovacie prava v %: 20
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2. Vyvoj ¢innosti, hospodarenia a finanénej situacie za roky 2013 — 2014.

2.1.

Podnikatel'ska ¢innost spoloénosti.

Navzdory zlozitym ekonomickym podmienkam na medzindrodnom
i domacom trhu sa spolo¢nost svojou podnikatel'skou ¢innostou
zodpovedajucou predmetu cinnosti, zakotvenom v obchodnom registri
a zivnostenskom liste snazila dosiahnut vysledky zodpovedajlice zamerom
obchodno-finan¢ného planu. Obchodno-finan¢ny plan pre rok 2014 nebol
zaloZeny na intenzivnom raste vyroby, kladol si v8ak za ciel udrzanie podielu
vykonov priblizne na Grovni predchadzajuceho roku. Z tohto pohladu by sa
aj napriek poklesu objemu trzieb dalo povedat, ze spolo¢nost bola v plneni
podnikatel'ského zameru viac menej UspeSna ¢oho dbkazom je aj to , ze
jedenasty rok po sebe vykéazala ako vysledok hospodarenia zisk.

V oblasti  kvality ma spolo¢nost zavedeny a certifikovany systém
manazérstva kvality 1SO 9001:2008.

Vybrané ekonomické ukazovatele za uc¢tovné obdobie sU uvedené
Vv nasledujucich tabulkach. Hodnoty su uvedené v Eur.

Trzby z predaja tovaru:

rok tuzemské zahrani¢né spolu rozdiel
2013 8 184 192 276 200 460
2014 14 880 303 029 317909 117 449

Naéaklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru:

rok rozdiel
2013 196 046
2014 309 397 113 351

Obchodna marza:

rok E rozdiel
2013 4 414
2014 8512 4098

V roku 2014 doSlo k narastu trzieb z predaného tovaru oproti roku 2013
v celkovom Uhrne o 58,59%, obchodna marza medziro¢ne vzrastla o 92,84%.

Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluZzieb:

rok tuzemskeé zahrani¢né spolu rozdiel
2013 375170 5570 094 5945 264
2014 48 946 7412 742 7 461 688 1516 424
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V roku 2014 dosiahla spolo¢nost trzby z predaja vlastnych vyrobkov
a sluzieb vo vySke 7 461 688,- Eur, ¢o v medziroénom porovnani predstavuje

narast o 25,%.
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Sumarne porovnanie vynosov a nakladov:
rok i vynosy  rozdiel-vynosy % naklady rozdiel-ndklady %
2013 6 557 805 6 099 812
2014 7912991 1355186  20,67% 6655879 556 067 9,12%

V Struktdire néakladov avynosov medziroéne nedochadza k velkym
zmenam. V percentualnom vyjadreni zaznamenali vynosy narast o 20,6%.
Naklady medziro¢ne vzrastli 0 9,12%. Medzi vynosmi dominuju vynosy z
vyroby, ktorych podiel na celkovych vynosoch je tvoreny ciastkou 94,3%.
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Struktlra vynosov za rok 2014 Struktlra vynosov za rok 2013
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V nékladovych polozkach sa spolocnost aj nadalej snazila udrziavat
restrikény trend, ¢o sa v kone¢nej miere premietlo len minimalnym zvySenim
nakladov 09,12% v porovnani srokom 2013. V nakladoch ma najvacsie
zastupenie spotreba materialu, ktora sa na celkovych néakladoch podiela
hodnotou 72%. Vyrobna spotreba spolo¢nosti bola na arovni 4,8 mil. Eur, ¢o
oproti predchadzajucemu roku predstavovalo narast o 8,38 %.
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Vyvoj hospodarskeho vysledku.
Za rok 2014 dosiahla spolo¢nost zisk po zdaneni vo vyske 1 257 tis. Eur.

V porovnani srokom 2013 je to narast 0 174,48% c¢o predstavuje priblizne
¢iastku 799 tis. Eur.
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2.2.  Ludské zdroje.

K 31.12.2014 spolo¢nost zamestnavala 77 zamestnancov, ztoho 4
v technicko-hospodarskych funkciach, ¢o predstavuje 5,19%. Vo funkcii
vyrobny zamestnanec bolo zaradenych 73 zamestnancov ¢o v percentualnom
vyjadreni znamena 94,81%.

Z celkového poc¢tu zamestnancov tvoria Zeny 6,4%. Podiel ZPS
zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov bol 2,3%. Z hladiska vekovej
Struktdry, prevazuju zamestnanci v kategorii 31 — 40 rokov, ktory z celkového
poc¢tu zamestnancov tvoria 41%. Priemerny vek zamestnancov je 39 rokov.

Graf vyvoja fudskych zdrojov

i pocet zamestnancov

80 77

&5 69 61 55 61

| 4 45‘ ‘\ A A
rok rok rok rok rok rok rok rok rok rok rok
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Vekova Struktura zamestnancov k 31.12.2014

41 - 50 rokov nad 50 rokov
220 | T 17%

do 30 rokov
20%

31 - 40 rokov
41%



Vyroénd sprava ELETTROMIL SLOVAKIA, spol. s r.0., Banovce nad Bebravou za rok 2014

23t

Stav majetku a finanéna situacia spoloénosti.
Ku koncu roka 2014 evidovala spolo¢nost majetok v objeme 10 605 tis. Eur
(netto), ¢o predstavuje v medziro¢nom porovnani narast o 14,62 %.

Podiel neobezného majetku na celkovych aktivach predstavuje 19,67%.
NeobeZzny majetok v celkovej hodnote 2 085 736,-€ tvori dlhodoby nehmotny
majetok (softvér 3 036,-€), dlhodoby hmotny majetok (stavby 1489 168,- €,
samostatné hnute/né veci a subory hnutelnych veci 110 544,- €, pozemky 10 539,
obstardvany dlhodoby hmotny majetok 2 012,- €) a finan¢ny majetok (dlhodobé
cenné papiere 470 437,- €). Hodnota neobezného majetku v medzirocnom
porovnani klesla 0 5,91%.

Obezny majetok tvoreny zasobami (material 1 635 827,-€, nedokoncena vyroba
199 155,-€, vyrobky 110 939,- €, tovar 328,-€), dlhodobymi pohladavkami
(odlozena dariova pohladavka 21 351,-€), kratkodobymi pohladavkami
(pohladavky z obchodného styku 5771 026,-€, dasiové pohladavky 105 639,- €)
a finanénymi Gcétami (peniaze 308,-€, Ucty v bankach 666 057,-€), tvori so svojou
vysSkou 80,25% podstatni cast celkovych aktiv spolo¢nosti. Rozhodujlcu

zloZku obezného majetku tvoria zasoby a kratkodobé pohtadavky.

Casové rozlisenie (naklady buddcich obdobi 2 246,-€, prijmy budtcich obdobi
6 394-€) na celkovych aktivach spolo¢nosti zabera 0,08%-ny podiel.

Struktdra majetku oS
2012 2013 2014

Neobezny majetok 1157 306 2216 860 2 085 736
dlhodoby nehmotny majetok 9116 6 076 3036
dlhodoby hmotny majetok 668 294 1735618 1612 263
dlhodoby finanény majetok 479 896 475 166 470 437
ObeZzny majetok 7516 153 6 980 056 8510795
zasoby 2331291 1920812 1946 249
______dlhodobé pohladavky 10 301 13 830 21 351
...... KRB pohfaciavic/ e et il EL S 9-Uiodo| 1o/ 8761820
financ¢né ucty 1627 605 1134719 666 365
Casové rozll'§;‘-1"i-é ---------- 45 737 52 001 8 640-
Aktiva celkom 8 719 196 9248 917 10605171
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Struktra majetku spoloénosti - rok 2014
obezZny majetok
! \i 80%
neobezny majetok ¢asové rozlisenie
20% 0%

Vlastné imanie krylo majetok spolo¢nosti do vySky 9 407 tis. Eur ajeho
podiel na celkovych pasivach spolo¢nosti predstavoval k 31.12.2014 hodnotu
88,7% . Na vlastnych zdrojoch ma najvacsi podiel vysledok hospodarenia
minulych rokov, ktorého narast bol spésobeny rozhodnutim valného
zhromazdenia, preuctovat objem kapitalovych fondov v prospech uGc¢tu
vysledky hospodarenia minulych obdobi.

Z cudzich zdrojov maju najvacsi podiel na celkovych pasivach spolo¢nosti
kratkodobé zavazky. Ich hodnota predstavuje 1059 699,- € ¢o
v percentualnom vyjadreni predstavuje 9,99%.

Hodnota bankovych uverov avypomoci, tak ako v roku 2013, aj v roku
2014 zostala na nulovej drovni.

zdroje krytia oS

2012 2013 2014
Vlastné imanie 7692175 8150 168 9407 280
_ zékladné imanie 6 640 6 640 6 640
kapitalové fondy 7 055 380 7684 871 0
fondy zo zisku 664 664 664
vysledok hosp. minulych rokov 0 0 8 142 864
vysledok hosp. za u¢t. obdobie 629 491 457 993 1257112
1026 584 1102 224 1197 826
71403 80321 135088
dlhodobé zavazky 10 715 10 662 3039
kratkodobé zavazky 944 466 1011 241 1 059 699
bankové Gvery a vypomaoci 0 0 0
Casové rozlisenie 437 61 65
Pasiva celkom 8719 196 9252 453 10605171

Struktdra zdrojov spol. za rok 2013

vlastné imanie
89%

¢as. rozlisenie
0%

zavazky
11%
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24.

Finanéna analyza spolo¢nosti.

@ Ukazovatel opotrebenia dlhodobého majetku:

. rok
Opotrebenie DM 2012 2013 2014
|% opotrebenia majetku 38 33 38

Ukazovatel’ opotrebenia dlhodobého majetku vyjadruje na kol'ko
percent je DM opotrebeny (odpisany). VySka koeficientu opotrebenia
investicného majetku v roku 2013 sa oproti predchadzajucemu roku
zvysila o 5%.

Ukazovatel obratu neobeZznych aktiv:

Ukazovatel obratu NA ok
2012 2013 2014
|hodnota ukazovatela 5,19 2,68 3,73

Hodnota ukazovatela vypoveda otom, aki hodnotu trzieb bola
spolo¢nost schopna vyprodukovat s danym objemom neobezného
majetku. Spolo¢nost v roku 2014 pomocou fixnych aktiv, ktorych
hodnota predstavuje 2 085 736,-€ dosiahla trzby, ktoré maju trhovu
hodnotu priblizne 3,7-krat vysSiu, ako je zostatkova hodnota tychto
aktiv.

Ukazovatel likvidity:

o rok
Ukazovatel likvidity 2012 2013 2014
pohotovalikvidita | 098 | 063 | 0,63 |
beZnélikvidita 4,74 4,49 6,17
celkova (bilan¢nd) likvidita 7,2 6,39 8,01

Pohotova likvidita predstavuje pohlad na okamzitu platobnu
schopnost kurc¢ittmu dnu. Vyjadruje momentalnu solventnost.
Hodnoty ukazovatela sa povazuji za optimalne, ked zacinaju
hodnotou 0,2. Z tohto pohfadu mozno povazovat pohotovu likviditu
spolo¢nosti k 31.12.2014 za prijatel'nd.

Bezna likvidita podava ciastoénu predstavu o vyvoji platobnej
situdcie v budicom obdobi. Optimalna hodnota ukazovatela je
vintervale 1,1 aZz 1,5. Ak je hodnota beznej likvidity vysSia ako 1,5,
povaZzuje sa za vybornu. Z uvedeného mozno skonstatovat, Ze beznu
likviditu spolo¢nosti mozno povaZovat za vybornu.

Celkova likvidita sluzi pre dlhodobé hodnotenie vyvoja platobnej
schopnosti spolo¢nosti. D& sa povazovat za ukazovatel solventnosti
spolo¢nosti. Za optimalnu hodnotu sa povaZzuje hodnota 2,5 a viac.
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Vzhladom k tomu, mozno celkovu likviditu spolo¢nosti oznacit za

vybornu.

@ Ukazovatel zadl'Zzenosti:

Ukazovatel' zadl'Zenosti vypoveda o podiele dlhu na financovani

aktiv spolo¢nosti.

Ukazovatel zadlZenosti 18IS
2012 2013 2013
finanéna samostatnost 88,20% 88,12% 88,70%
celkova zadlZzenost 11,80% 11,88% 11,30%
zloZenie kapitalu 7,49 7,42 7,85
financna paka 0,13 0,13 0,13

Financna samostatnost udava v percentach, do akej miery je
spolo¢nost schopna pokryt svoje potreby vlastnymi zdrojmi.
ZvySovanie ukazovatela znamena upeviovanie financ¢nej stability
spolo¢nosti. Z vysSie uvedeného vyplyva, Ze schopnost spolo¢nosti
kryt majetok vlastnymi zdrojmi je stabilne dobra.

Ukazovatel celkovej zadlZenosti vyjadruje podiel cudzich zdrojov
na celkovych potrebach spolo¢nosti. Charakterizuje do akej miery
spolo¢nost kryje svoje potreby cudzimi zdrojmi. Ukazovatel celkovej
zadlZenosti predstavuje 11,30% a v porovnani s minulym rokom jeho
hodnota mierne klesla. MozZno skonStatovat, Ze celkova zadlZenost
spolocnosti je nizka.

Ukazovatel' zloZenia kapitdlu udava, aky je podiel vlastnych
zdrojov na cudzich zdrojoch. Za optimalne moZno povazovat, ak je
vysSka vlastnych zdrojov aspor dvakrat taka, ako vySka cudzich
zdrojov.

Ukazovatel finan¢na paka predstavuje pomer celkového kapitalu
k vlastnému kapitalu. Optimalna hodnota ukazovatela sa pohybuje
okolo hodnoty 1,5. Ak hodnota klesa, spolo¢nost disponuje
nadbyto¢nou mierou kapitalu z vlastnych zdrojov. Z tohto pohladu sa
javi, Zze podiel vlastnych zdrojov spoloc¢nosti je vysoko nad optimalnou
hodnotou a spolo¢nost sa dlhodobo javi ako ,,prekapitalizovana“.

@ Ukazovatel rentability:

) . rok
Ukazovatel rentability 2012 2013 2014
rentabilita trzieb 9,57% 7,45% 16,16%
rentabilita nakladov 13,23% 10,40% 25,51%
rentabilita miezd 0,48 0,54 1,28

11



Vyroénd sprava ELETTROMIL SLOVAKIA, spol. s r.0., Banovce nad Bebravou za rok 2014

Rentabilita trzieb vyjadruje ich zhodnotenie. Udava v percentach,
aky je podiel zisku na dosiahnutych trzbach. Ukazovatele za rok 2014
vypovedaju o dosiahnuti zisku 16 euro centov z kazdého eura trzieb.

Ukazovatel rentability nakladov vypoveda o tom, kolko zisku sa
spolo¢nosti podarilo vyprodukovat zjedného eura vynaloZenych
nékladov. Za rok 2014 je tato hodnota 25 euro centov z kazdého eura
vynaloZenych nakladov.

Rentabilita miezd vyjadruje, kol'ko zisku sa spolo¢nosti podarilo
vyprodukovat na vyplatenych mzdach. Za rok 2014 sa spoloc¢nosti
podarilo zrealizovat zisk 1,28 € na 1 € vyplatenych miezd.

3. Hlavné smery budiceho vyvoja podnikatel'skej ¢innosti pre rok 2015.

Aj s vedomim zloZitosti situacie na doméacom i medzindrodnom trhu si spolo¢nost
kladie za ciel aj v roku 2015 zostat kompetentnym, déveryhodnym a spolahlivym
obchodnym partnerom. Prioritou spolo¢nosti aj nadalej zostdva udrzanie
a stabilizacia pozicie na trhu. Nevyhnutnostou nadalej zostava udrzanie
a zlepSovanie kvality vykonov, sledovanie a aplikacia legislativnych zmien
v podmienkach spolo¢nosti.

V oblasti Tudskych zdrojov sa bude spolo¢nost snazit o zlepSenie systému
starostlivosti, bezpec¢nosti aochrany zdravia pri praci. Nadalej je potrebné
pokrac¢ovat v maximalnom Usili o zvySovanie Urovne firemnej kultary, s dérazom na
uplatriovanie zdkaznickeho principu vo vSetkych ¢innostiach.

Vzhladom na zlozita situaciu bude nevyhnutné aj nad’alej zachovavat restrikeny
trend v oblasti vydavkov. Systematickou pracou sa budeme snazit o znizenie stavu
zasob zlepSenim ich obratkovosti.

Spolo¢nost si ako vysledok svojej prace pre rok 2015 kladie za ciel vytvorenie
zisku minimalne na urovni predchadzajuceho roku a vytvorenie finan¢nej rezervy na
jeho vyplatenie.

4. Utovna zavierka spoloénosti za rok 2014.

V prilohe:

Alessandro Frasconi
konatel spoloc¢nosti
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