Zavizky spolocnosti ako Cast pasiv predstavujio iastku vo vyske 2.853.304 Euro. Tieto
zaviizky pozostavaji z:

TEZETV ooieiieeiteeetee ettt et ettt e ret et e bt eanesae e n e e e e eeneseseasteebanaaesne e ne e ryanneeeene 19.027 Euro,
dlhodobych ZAVAZKOV .ovviiiiiii s 186.122 Euro,
a kratkodobych zaviizkov / z obch. styku, nevyfakturované dodavky atd’./ 2.648.155 Euro.

Hospodarenie spolo¢nosti bolo vysoko ziskové. Vysledok hospodarenia z beznej ¢innosti po
zdaneni za uctovné obdobie 2014 predstavuje 957.704 Euro.

957.704 Euro do d’alSicho a¢tovného obdobia ako nerozdeleny zisk z minulych rokov.

V pricbehu roka 2014 sa spolo¢nost, rovnako ako v predoilych obdobiach, zameriavala na
zabezpeCenie rozSirenych poZiadaviek na prepravné sluzby, svojich najvicsich odberatelov —
spoloCnost” Kaufland, spolo¢nost’ Nagel a spolo¢nost’ Lidl — najmi obnovou a roz$irenim vozového
parku a techniky azvySenim poltu  zamestnancov. Spolo¢nost’ Kaufland bola podielom 38 %
najvicsim odberatelom prepravnych sluZieb naSej spolonosti, pri¢om tento obrat predstavoval 2.586
tis. Buro. Zarovefi  spolo¢nost’ dokdzala rozvinit svoje sluzby atym zvy§it obrat vo&i druhého
taziskovému odberatelovi Lidl Slovenska republika — obrat 2.299 tis. Euro a 34%-ny odberatel'sky
podiel, ¢o v porovnani s predchadzajicim rokom znamenalo 70% zvySenie hrubého obratu. Tretim
najvyznamnej$im obchodnym partnerom bola spolognost’ Nagel, s.r.o., ktorej odberatel'sky podiel
v hodnote 402 tis.Euro predstavuje uz len 6% trzieb z poskytnutych prepravnych sluZieb.

Viomto uctovnom obdobi spolocnost pokracovala v prevadzke rekreaéného komplexu
v Striebornici, ktory sa odzrkadlil vynosovou polozkou vo vyske 23 tis. Euro. Zaroveil spolo¢nos(’
pokraCovala v realizacii rekonstrukcii a prevadzkovych oprav v tomto stredisku pre zvySenie dopytu
a atraktivity tohto rekreaéného zariadenia.

Spolo¢nost’ je pri svojej ¢innosti vystavend beznym rizikam a neistotam, ktoré ovplyviiuje aj
celkové hospodarsko-politicka situacia v Slovenskej republike.

Spolo¢nost’ pri svojej ¢innosti dodrZiava vietky platné vieobecne ziviizné pravne predpisy,
vratane tych na Gseku ochrany zivotného prostredia.

Nakol'ko priemerny pocet zamestnancov spolo¢nosti za rok 2014 bol 83 Tudi, je spolo¢nostou
s minimalnym vplyvom na zamestnanost’ v Tren¢ianskom regione, kde sidli.

Do oblasti vedy avyskumu spolo¢nost’ vroku 2014 neinvestovala Ziadne finanéné
prostriedky.

Spolo¢nost” v roku 2014 neobstaravala ani neobchodovala so Ziadnymi akciami, nevydavala
docasné listy, neprevadzala Ziadne obchodné podiely a ani sa nepodielala na obstardvani Ziadnych
docasnych listov ani obchodnych podielov ovladajicej osoby.



