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Vyrocna sprava

spolo&nosti Kovoflex, spol. s r.o., Ulica Gyulu Szabéa 1123/25, 92901 Dunajska Streda,

ICO: 34 120 556
za rok 2014

Uvod

1.

2.

Spolotnost’ Kovoflex, spol. s r.0., so sidlom Ulica Gyulu Szabda 1 123/25, 929 01 Dunajska Streda
bola zaloZené spolo¢enskou zmluvou spisanou dita 28.04.1995 podla slovenskeho prava a vznikla
05.05.1995 zépisom do Obchodného registra Okresného stiidu Trnava Oddiel: Sro, vlozka &.1190/T

QOrgany spolo¢nosti

2.1. Statutarny orgén: Téth Jozef, bytom Ulica Gyulu Szabéa 1123/25,929 01 Dunajska Streda

2.2. Spoloénici: Téth Jozef, Ulica Gyulu Szabda 1123/25, 929 01 Dunajska Streda
AUTOFLEX — HOLDING Kft., Kadafalva — Heliport 11751/1, 6000
Kecskemét, Madarska republika

V roku 2014 doglo k prevodu &asti obchodného podielu spolo¢nika AUTOFLEX — HOLDING Kft.
vo vyske 18% na &istom obchodnom imani spoloénosti / vklad vo vyske 65 724,- € na
spolo¢nika Jozefa Tétha. Po prevode Casti obchodného podielu vyska vkladu spoloénikov bola
nasledovna:

Jozef Téth  Vklad; 255 594 EUR Splatené: 255 594 EUR  Podiel: 70%

AUTOFLEX - HOLDING Kft. Vklad: 109 540 EUR Splatené: 109 540 EUR Podiel: 30%

Vvklad o uplynulom v¥voji podnikania spolo¢nosti

2.1.Hlavné oblasti podnikania:

o kipa tovaru na ugely jeho predaja koneénému spotrebitel'ovi / maloobchod / - v rozsahu
vol'nej zivnosti

e kipa apredaj tovaru inym prevadzkovatelom Zivnosti velkoobchod / v rozsahu volnej

Zivnosti,

sprostredkovanie obchodu a sluZieb

kovovyroba, vyroba faznych zariadeni, vyroba si¢iastok k nakladnym privesom

cestna doprava

vyroba privesnych vozikov

vyroba suciastok k privesnym vozikom a navesom

prenajom hnutel'nych veci

e prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zékladnych sluZieb spojenych
s prendjmom

e vyroba motorovych vozidiel, motorov, dopravnych prostriedkov. dielov a prisluSenstva
pre motorové vozidla a iné dopravne prostriedky

2.2. Ku diiu vykonaniu t&tovnej zavierky /31.12.2014/ spolo¢nost’ mala 100%-nu kapitalovi
ucast’ v obchodnej spoloénosti KOVOFLEX TRADE s.r.0., so sidlom 930 01 Velké
Blahovo & 491, ICO: 36 615 404. K 02.01.2015 doslo K prevodu 100% tohto obchodného
podielu.

2.3.ZAkladné charakteristiky vysledkov podnikania podla ¢innosti a teritorii

Koncom roka 2013 spoloénost’ rozsirila predmet svojho podnikania o vyrobu a predaj privesnych
vozikov, s cielom stat’ sa subdodavatelom kupujiceho a podielat’ sa na plneni ,, verejnej zakazky
s nazvom Suprava povodiiovej zachrannej sluzby pre hasiéské jednotky®, ktora bola zadand
Ministerstvom vnitra Slovenskej republiky. Realizacia projektu sa nezacala v roku 2014, zatne sa
a7 zadiatkom aprila 2015. Predmetom plnenia bude zdkazkovd vyroba vpocte 621 ks
protipovodiiovych privesnych vozikov.
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Vynosy z hospodarskej innosti v roku 2014 dosiahli vysku 12 694 331, Eur, ¢im spolognost
saznamenala zvysenie vynosov 0 2 253 934,-EUR oproti predchadzajucemu roku.

Prevazna ¢ast’ vynosov z predaja vlastnych vyrobkov a tovarov bola realizovana na trhu Eurdpskej
(nie. Spoloénost’ ma nad’alej stalych, bonitnych obchodnych partnerov na fizemi Eurdpskej unie.
Spolo¢nost’ pokragovala v roku 2014 nepretrzite vo svojej Sinnosti na zaklade dlhoro¢nych
obchodnych vztahov. Cisty obrat sa zvySil o | 7,835% oproti predchadzajiicemu roku, rozsiril sa
aj okruh odberatelov v Eurépskej tnii aj mimo nej. Spolo¢nost’ vo svojom regione je vyznamnym
odberatel'om vyrobkov a sluzieb malych podnikov. V roku 2014 sa zvysila materialova naro¢nost’
vyroby a doslo aj k zvyieniu osobnych nakladov.

Struktira trzieb z predaja tovaru, vlastnych vyrobkov a sluZieb
Teritérium 2014 2013
I IGEHIOAR < Bur || (1] 548 549, Bur
EU 9 582 919,- Eur 9 089 752,-

'_Sl':'(ﬁenskq

Eur

Teritoridina $truktira triied
2014

# Slovenske @EU  L|Rusko, Srbska, USA

Investicie
Spolognost’ v snahe o vigsiu diverzifikdciu zékaznikov, ako aj z vlastnych vyrobnych potrieb
roziirila svoj vyrobny program o yyrobu nastrojov. K tomu bolo potrebné aj nakup nového
technologického vybavenia, vyroba nastrojov je totiz nielen ¢asovo narodnd, ale aj draha.
V novej hale / vybudovand v roku 2012/, v aredli spolognosti bolo zriadené nové oddelenie
podniku — nastrojarska dielna. Investicie do nového technologického vybavenia za icelom
zabezpedenia vlastnej opravy, idrzby a vyroby $pecialnych nastrojov dosiahli celkovi vy$ku 458
tis. Eur. Tato vysoko inovativna technolégia poskytuje vysokl Groven automatizacie obrabania
potrebnu na dosiahnutie presnosti, akosti povrchu a produktivity, ktora je nevyhnutna na vyrobu
nastrojov pre sucasné vyrobné zariadenia. S realizdciou vyrazne nizsieho poctu nepodarkov sa
zvysila kvalita produkeie a tym rastla aj spokojnost’ zakazn ikov.
Celkové investicie za rok 2014 dosiahli sumu 564 tis. EUR.
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Ludské zdroje

V spolo¢nosti sa dosiahla dvojnasobne vys3ia fluktudcia pracovnych sil oproti roku 2013.
Fluktuaciu z velkej miery ovplyviluje staly nedostatok $pecialistov na trhu, resp. nedostatok
niektorych pozadovanych zruénosti, taktiez pretlak investorov i skuto¢nost, ze dnes zamestnancl
menia zamestnavatela v Soraz krat3ich intervaloch. Vysoka fluktudcia v nasej spolognosti v roku
2014 bola zapric¢inena aj zmenou organiza¢nej Struktury, a tym aj zmenou narokov na jednotlivé
pracovné miesta.

Fluktudcia zamestnancov
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Nakup novych technologif pozitivne ovplyvnil @alsi rozvoj spolofnosti, vytvoril priestor pre
tvorbu novych pracovnych miest. V oblasti persondlnej politiky sme sa usilovali o zachovanie
Jamestnanosti na podobnej trovni ako Vv roku 2013, o prisposobenic sa stale meniacim
podmienkam, vkladali sme velky déraz na ochranu zdravia pri préci, ako aj systém riadenia
bezpeénosti.

Spolo¢nost” sa snazila udrzat svojich odbornikov neustalym zlepSovanim ich pracovného
prostredia, poskytovanim roznych vyhod ako aj zabezpedenim ich odborného rastu. Vzdelavanie
zamestnancov bolo zabezpetené formou externého vzdelavania v sulade s planom vzdelavania na
rok 2014, V oblasti personalistiky v dalsich rokoch sa budeme usilovat’ o zachovanie
zamestnanosti na podobnej urovni ako v roku 2014, avelky doraz budeme klast' na ochranu
zdravia pri praci, ako aj systém riadenia bezpecnostl.

Za G¢elom plnenia poziadaviek eurdpskeho trhu mame zavedeny systém manazmentu kvality
ISO 9001:2009, a pravidelne aktualizujeme systém noriem manazerstva kvality. Dalsim nastrojom

!

sledovania kvality produkcie je aj Interny audit, ktoré s vykonavané podla ro¢ného planu. Pri
tvorbe planu sa prihliada na stav a ddlezitost procesov a overovanych oblasti, nestrannost’

a nezavislost’ auditorov.

7.4, Hlavné vplyvy na vyvoj hospodarenia

Spolognost’ prevaznu gast svojich trzieb dosahuje na Gzemi Eurépskej unie, a z tychto dévodov na
jeho hospodarenie ma zna¢ny vplyv hospodarska situdcia EU. Inovacie maji pre spolo¢nost
zdsadny vyznam, pretoze zvyiia efektivnost vyrobnych a obsluznych procesov. Zvysenie Grovne
siéasnej konkurencieschopnosti spolocnosti predstavuje jednu z mo¥nosti elimindcie ohrozent, a to
hlayne ohrozenie vyplyvajice z pogetnej a finanéne silnej konkurencie na trhu EU, z nérastu cien

ystupov, najmé surovin a sluzieb.

.

3. Finanéna situicia

Spoloénosti sa v r. 2014 zvysili trzby z predaja tovaru, vlastnych vyrobkov a sluzieb o 1789
tis. eur, Gmerne sa zvysila pridana hodnota aj obchodnd marza oproti predchadzajicemu roku.
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Zisk spolotnosti sa znizil az o 45,19 %, ¢o je zapri¢inené najmi zvy3enim osobnych nakladov.

Vybrané ukazovatele finanénej situdcie vykézali oproti roku 2013 horSie hodnoty.

Ekonomické vysledky

vts. Eur  Vvts.E
Teoddiilinl 2013
Trzby z predaja tovaru 3713 3612
Trzby z predaja viast. vyrobkov a sluZieb 8 108 6418
Vyrobna spotreba 6326 4 680
Pridana hodnota 2504 2 356
{ Qsobné naklady 1992 1653
Cisty zisk 131 239

mena

2,80
26,30
35,17

6,28
20,51
-45,19

Aktiva spolo¢nosti dosiahli Grovedd 5 471 tis Eur atym sa celkovo zvysili 01,02 % oproti
predchadzajicemu roku. Dlhodoby majetok sa zvysil 012,78 %, obezny majetok sa znizil
0 5,80%, zddvodu zniZenia stavu zdsob, znizenia stavu finan¢ného majetku a zvySenia stavu

pohladévok.

Na financovanie prevadzkovych potrieb Spolo¢nost’ pouziva kontokorentné icty. S ciefom zniZit’
svoju kratkodobli zadlZenost’, hodnotu 500 tis. Eur kontokorentného uveru refinancovalo
s dlhodobym tiverom s 5 rofnou splatnostou. Stym sa kratkodobé avery znizili 036,92 %
a zaroven sa dlhodoba zadlZenost zvydila spolu s éerpanim investi¢ného Gveru na realizaciu
projektu — nové technolégia do nastrojarskej dielne.

i
(1

il

Dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby nehmotny majetok
Dihodoby majetok celkom

Zasoby

| Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky

| Finanény majetok a Naklady buddcich obdobi
Obezny majetok + CR aktivne celkom

Zakladne imanie

Zakonny rezervny fond+ ostatne fondy
Nerozdeleny zisk minulych rokov +HV
Vlastné imanie celkom

Dlhodobhé uvery a pozicky
Ostatné dihodobé zavazky
Dlhodobé zavdzky celkom

| Kratkodobé very a pozicky

| Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky
Rezervy

Casové rozlidenie pasivne

Kratkodobé zaviazky + CR pasivne celkom

v tis, Eur

2014

1225 1349
1 960 1521
45

1454 2305
2430 2126
70 48

13,53
-39,29
12,78

-9,19
28,86
-91,95
-5,80

13,33
-45,00
-13,81

-29,34
379,34

-36,92
14,30
45,83
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5.

5.

e Zakladné imanie spolo¢nosti v roku 2014 nebolo zmenené a Cini 365.134,- Eur

e Firma si splnila v roku 2014 vietky danové i odvodové povinnosti v€as a je plne v lehote
splatnosti vo¢i dafiovému tradu, vietkym poistovniam a prirodzene i zamestnancom

o Spoloc¢nost si splnila i vSetky zdvazky voci obchodnym partnerom.

Ukazovatele finan¢nej situdcie

/ priloha €. 1/

Spriva nezavislého auditora o audite u¢tovnej zavierky k 31.12.2013 pre spolo¢nikov

spoloénosti Kovoflex, spol. s r.0. s i€tovnou zdavierkou
/ priloha ¢. 2/

Vvhlasenie auditora o zhode udajov vyroénej spravy za r. 2014

1.Spoloénost nemd Ziadne zavizky ani financné povinnosti, ktoré sa nesleduji v beznom
uétovnictve

5.2,V Giétovnej zavierke nenastali po dni, ku ktorému sa zostavuje (¢tovna zavierka, vyznamné

6.

udalosti, ktoré neboli v nej zohladnené, ale maji vyznamny vplyv na verné zobrazenie
skutoénosti, ktoré si predmetom G¢tovnictva.

Vvklad o predpokladanom vyvoji podnikania

Spolo¢nost Kovoflex spol. s r.0. v roku 2015 ma nasledovné ciele:

7

e udrzat stabilitu predaja a pozitivny vyvoj na vietkych trhoch a vo vietkych segmentoch ako
v roku 2014

¢ optimalizacia produktového portfdlia,

¢ zlepsenie sluzieb zakaznikom

s trvalé zlepSovanie a dodrziavanie kvality vyrobkov

o zvysit podiel vlastného kapitalu na celkovych aktivach,

e dalSia diverzifikicia odberatel'ov a vyroby,

e zavedenie novych technologickych postupov,

e roz§irit vyrobu o vyrobu vlastnych néstrojov

e urychlit’ kolobeh tovaru

Rozdelenie hospodarskeho vvsledku po zdaneni

Spolo¢nici sa rozhodli o rozdeleni hospodarskeho vysledku za r. 2013 nasledovne:

1) NavyZenie zékonného rezervného fondu 5% zo zisku po zdaneni v sume 11.938,79 Eur

2) Rozdelenie podielov na zisku po zdaneni vo vySke 226.837,05 Eur podla podielov
spolo¢nikov v spolo¢enskej zmluve:
Toth Jozef 70%
AUTOFLEX-HOLDING Kft. 30%

Navrh na rozdelenie hospodarskeho vysledku za rok 2014

e NavySenie zakonného rezervného fondu 5% zo zisku po zdaneni
e Zvysok rozdelit spolo¢nikom podl'a podielov spolo¢nikov v spolocenskej zmluve.

Nikladv na éinnost’ v oblasti viskumu a vyvoja
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Spolo¢nost nema néklady na vyskum a vyvoj.

10. U&tovna jednotka nema organizaéni zloZku v zahranici.

VY Dunajskej Strede diia 30.06.2015

Téth Jozef |
konatel’ spolo¢nosti

Prilohy:

- Priloha €. 1 Ukazovatele finan¢nej situacie

- Priloha €. 2 Sprava nezavislého auditora o audite u¢tovnej zavierky k 31.12.2014 pre
spoloénikov spolo¢nosti Kovoflex, s.r.o.
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