Poznamky k uctovnej zavierke
zostavenej ku driu 31.12.2015

Udaje st uvedené v celych eurach

1. Zakladné informacie o uctovnej jednotke

1.1.0bchodné meno UJ: SVOP spol. s r.o.
Pod rovnicami 2, 841 04 Bratislava
Datum zaloZenia 31.12.1991
Datum vzniku 22.01.1992

1.2. Opis hospoddrskej ¢innosti UJ:

Spoloc¢nost je od roku 1996 zamerana na informaéné technoldgie, odvtedy sa venuje predovietkym
vyvoju softvéru. Po dvoch rokoch analyz, planovania, konzultacii, programovania a testovania uviedla na
trh kniZni¢no-informacény systém - DAWINCI. Spolo¢ne s poZiadavkami novych klientov spolo¢nost
postupne rozsirila svoju ponuku o dodavku dalSieho softvéru, hardvéru a spotrebného materidlu s
ciefom plne automatizovat vietky procesy u klientov.

Rokmi overena spolupraca s klientmi vyustila do projektov realizovanych pod zastitou Ministerstva
Skolstva SR. Spolo¢nost sa podielala na vyvoji a technicky realizovala projekt Centralneho registra
evidencie publikacnej Cinnosti. Po UspesSnej realizacii prvého spolo¢ného projektu vznikla poZiadavka
implementovat aj projekt Centrdlneho registra evidencie umeleckej Cinnosti, ktory je v prevadzke od
roku 2008.

Zasadny prelom v ¢innosti spolo¢nosti znamenal projekt ANTIPLAG, ktory bol po dvoch rokoch vyvoja
uspesne spusteny do ostrej prevadzky v roku 2010. Projekt je postaveny na algoritme pre odhalovanie
plagiatov a je realizovany vo forme portalu s nazvom Centrdlny register zavereénych préc.

Cielom spolocnosti je trvalé upevnenie postavenia na trhu poskytovanim kvalitnych a vysoko odbornych
produktov. Produkty aj projekty ktoré spoloénost rieSi, si vyzaduju vysokd mieru profesionality.
Pracovny tim je preto zloZeny nie len z odbornikov v oblasti IT, ale aj v oblasti knihovnictva a
projektového manaZmentu.


https://www.svop.eu/index.php/produkty/kis-dawinci
https://www.svop.eu/index.php/produkty/creuc
https://www.svop.eu/index.php/produkty/antiplag
https://www.svop.eu/index.php/produkty/crzp

1.3.Priemerny pocet zamestnancov Uctovnej jednotky pocas Uétovného obdobia v hlavhom pracovnom

pomere
2015 2014
Priemerny pocet zamestnancov 8 7
Stav zamestnancov k 31.12. 8 8
Z toho veducich 1 1

1.4.Pravny dbévod na zostavenie U¢tovnej zavierky
U&tovna zavierka spolo¢nosti k 31.12.2015 je zostavena ako riadna Uétovnd zavierka podla §17 ods.
6 zakona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve, za uctovné obdobie od 1.1.2015 do 31.12.2015.

1.5. Datum schvdlenia Uctovnej zavierky za predchadzajice obdobie: 05.03.2015

2. Informadcie o clenoch Statutarnych organov spolocnosti

2.1.Statutarny orgdn — Mgr. Jan Grman, PhD., konatel
2.2.Struktura spolo¢nikov, hodnota a percentudlna vyska ich podielu na zakladnom imani

Mgr. Jan Grman, PhD. 10000 66,7 %
Ing. Katarina Grmanova 1800 12,0%
Doc. Ing. Rudolf Ravas, PhD. 3200 21,3%
Spolu 15000 100 %

3. Informadcia o uc¢tovnych zasadach a uctovnych metédach
3.1.U¢tovna zavierka bola zostavend za predpokladu nepretriitého trvania spoloénosti.

3.2. U¢tovné metddy a vieobecné Gctovné zdsady boli Gétovnou jednotkou uplatiiované v sulade s
platnym zdkonom o Uctovnictve ¢. 431/2002 Z.z. v zneni zmien a doplnkov a Opatrenim MF SR ¢.
23054/2002-92 v zneni neskorsich opatreni, ktorymi sa ustanovuju podrobnosti o postupoch
Uctovania a ramcovej Uctovej osnove pre podnikatelov Uctujucich v stustave podvojného
uctovnictva.

3.3. Uctovnictvo spolo¢nosti je vedené tak, aby G¢tovna zavierka zostavena na jeho zéklade podavala
verny a pravdivy obraz predmetu Uctovnictva a financnej situacie uctovnej jednotky.

3.4. Spbsob ocenovania jednotlivych zloZiek majetku a zavazkov
3.4.1. Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok pri obstarani u¢tovna jednotka ocenuje obstaravacou
cenou a Uctuje na ucty obstarania majetku. Pri zaradeni do pouZivania je predctovany na prislusny



majetkovy ucet.

3.4.2. U¢tovna jednotka nakupovala zasoby. Pri G¢tovani zésob postupovala podla Postupov Gétovania
uvedenych v § 43 ods. 2 a uplatfiovala spésob A GEtovania zasob. Nakupované zasoby UJ
ocenovala obstaravacou cenou. Pri vyskladneni zadsob pouzivala metédu FIFO.

3.4.3. UJ oceriovala pefiazné prostriedky, ceniny, pohladavky a zavézky pri ich vzniku menovitou
hodnotou.

3.5. Spbsob zostavenia odpisového planu dlhodobého majetku

3.5.1. Spoloénost odpisuje dlhodoby hmotny majetok rovnomernym odpisom podla § 27 zakona ¢.
595/2003 Z.z. v zneni neskorsich predpisov (dalej ZDP). Odpisové sadzby pre uctovné a dariové
odpisy sa rovnaju.

3.5.2. DIhodoby nehmotny majetok sa odpisuje v stilade s § 22 ods. 8 ZDP na zdklade odpisového planu.
Pri tvorbe odpisového planu sa zohladriuje doba pouzitelnosti.

3.5.3. Drobny hmotny majetok do vysky 1 700 eur a drobny nehmotny majetok do vysky 2 400 eur
obstaravacej ceny Uctovna jednotka uctuje priamo do nakladov a eviduje ako DHM a DNHM.

4. Informacie k udajom vykazanym na strane aktiv suvahy.
4.1.Prehlad o pohybe dlhodobého majetku

Pohyb obstardvacich cien rok 2015

Druh majetku | r.sivahy | OC1.1.BO prirastky ubytky 0C31.12.BO
013 005 2 898 2 898
022 014 50 746 5933 0 56 679
029 017 57 202 0 8682 48 520

Pohyb opravok rok 2015

Druh majetku | r.sivahy | Opravky 1.1. prirastky Ubytky Opravky 31.12.
013 005 2898 2898
022 014 38 367 4 686 43 052
029 017 44 550 7230 8 682 43098

Pohyb zostatkovych cien rok 2015

Druh majetku | r.sdvahy ZC1.1.BO prirastky Ubytky Z2C31.12.BO
013 005
022 014 12 379 5934 4 686 13 627
029 017 12 651 0 7 230 5422




4.2.0pravné polozky k pohladavkam
UJ v sledovanom roku nevytvorila ani neevidovala opravné polozky k pohladavkam.

4.3.Pohladavky
UJ vykazuje dlhodobé pohladavky z obchodného styku v tomto €leneni

Text 2015 2014
Pohladavky do lehoty splatnosti 0 2592
Pohladdavky po lehote splatnosti 0 208

Iné pohladavky v sume 2 500 eur predstavuju kauciu na zdklade Zmluvy o ndjme kancelarii
v objekte Pod rovnicami 2, Bratislava.

4.4.Dlhodoby finanény majetok

UJ v roku 2015 nevykazovala stav ani pohyb na tétoch dlhodobého finanéného majetku.
Podiely TAM- depozitny fond boli predané v roku 2013.

4.5.Kratkodoby finanény majetok

1.1.2015 prirastok Ubytok 31.12.2015
Ceniny (SL) 690 7 000 6 528 1162
BeZny Ucet 133 942 696 521 508 668 321795
Raiffeisen 28 027 13969 40620 1376

5. Informdcie k tidajom vykdazanym na strane pasiv stivahy

5.1.Udaje o vlastnom imani
Zakladné imanie vo vyske 15 000 eur je zapisené v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1
a je v plnej vyske splatené.

5.2.Rozdelenie uctovného zisku z predchadzajluceho roka
V beznom roku bol rozdeleny hospodarsky vysledok — ic¢tovny zisk z minulého G¢tovného obdobia
nasledovnym sposobom:

Druh pridelu BO PO
44 942 7721

Zisk k rozdeleniu z min.obdobia, z toho




Pridel do zakonného rezervného fondu

Pridel na zvysenie ZI

Pouzitie na vyrovnanie straty z min.rokov

Dividendy spolo¢nikov 44 942

7721

Nerozdeleny zisk minulych rokov

Iné rozdelenie zisku

5.3.Tvorba a Cerpanie rezerv v beznom roku

Vroku 2015 boli tvorené len rezervy na mzdy azdkonné poistenie k nevycerpanej dovolenke

zamestnancov .
1.1.2015 tvorba pouZzitie zrusenie 31.12.2015
Rezerva na mzdy 3397 3610 3397 3610
Rezerva na zak.poistenie 1196 1271 1196 1271
5.4.Vyska zavazkov do lehoty a po lehote splatnosti
UJ vykazuje len zavizky do lehoty splatnosti v tejto $trukture:
1.1.2015 31.12.2015

Zavazky z toho 69 379 70074
Dodavatelia 8131 4112
Voci spoloénikom 12 628 43775
Zamestnancom 21 655 13336
Zavazky voci SP, ZP 7 535 5462
Zavazky voci DU 19 430 3390

5.5.Z4véazky zo socidlneho fondu

V sledovanom obdobi UJ uskutocnila pridel do socidlneho fondu vo vyske 1 % z Ghrnu hrubych
miezd v stlade s ustanovenim § 3 ods. 1 pism. a/ a § 4 ods.1 zakona 77/2008 Z.z. o Socidlnom fonde.

1.1.2015 tvorba pouzitie

31.12.2015

Socialny fond 3273 1341 773

3841




6. Polozky ¢asového rozlisenia —naklady buducich obdobi (381), vydavky buducich obdobi (383), vynosy
buducich obdobi (384) a prijmy buducich obdobi (385).
Naklady buducich obdobi predstavuju predplatné na rok 2016 za technickd podporu k nakipenym
software, PZP, havarijné poistenie a pod. Vynosy buduicich obdobi predstavuju sumy vopred
zaplatenych pausalov na zabezpecenie servisnych sluZieb a poskytovania technickej podpory v roku
2016.

2015 2014
Naklady buducich obdobi (381) 2352 2438
Vydavky buducich obdobi (383) 0 65
Vynosy buducich obdobi (384) 169 631 21601
Prijmy buducich obdobi (385) 0 0

7. Vynosy

7.1.Rozhodujucu ¢ast na dosiahnutych vynosoch Gétovnej jednotky predstavuju trzby za predaj a servis
spolo¢nostou vytvorenych produktov —automatizovany knizniény informacny systém DAWINCI,
CRZP, EZP, CREPC, CREUC, STIX a iné, realizovany na Uzemi celej SR a &iastoéne aj CR.
Predaj tovaru je doplnkovou c¢innostou a predstavuje predaj tlaciarni Ciarového kodu, Citacky
¢iarového kodu a spotrebného materialu- katalogizacné listky, stitky ¢iarového kodu.

2015 2014
Tzby z predaja sluzieb 381424 460 604
Tzby z predaja tovaru 415 231
7.2.Finan¢né vynosy
2015 2014
Finanéné vynosy 40 366
Z toho: Uroky 11 12
kurzové zisky 29 354
8. Naklady
8.1.Ndklady za poskytnuté sluzby v roku 2014 a 2015 predstavovali
2015 2014
Naklady na sluzby celkom 91410 115 806
Z toho: cestovné, SC 309 258
reprezentacia 1996 1143
telefony, internet,fax 605 1203




konferencie 4427 1220
najomné kancelarie 19 200 19 200
pocitacové sluzby 28 063 43 325
Ethernet UPC 493 496
postovné, preprava 617 393
software podpora 15270 5235

reklama 125 135

opravy a udrziavanie 2320 1002

prendjom racku 6 588 6 588
projektovy management 10 800 32250

Od novembra 2013 spoloc¢nost p6sobi v prenajatych kanceldrskych priestoroch v objekte Pod

rovnicami €. 2.

8.2.Financ¢né naklady

2015 2014
Finan¢né naklady z toho 6294 6513
Poplatky banky 1278 1178
Kurzové straty 206 701
Poplatky HP, PZP 2861 2973
Uroky 1948 1658

Neuvedené casti poznamok vyplyvajuce zopatrenia MF SR ¢. 4455/2003-92 vzneni zmien
a doplnkov nemaju v spolo¢nosti SVOP, s.r.0. obsahovu napln.

Bratislava, 31.1.2016

Mgr. Jan Grman, PhD.
konatel



