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Všeobecné informácie 

Spoločnosť Constellium Extrusions Levice s.r.o. bola založená v roku 2005. Sídlo spoločnosti 

je Levice – časť Géňa, Priemyselná ulica 5654/3, 934 01 Levice, Slovensko. 

Spoločnosť je registrovaná v Obchodnom registri Okresného súdu v Nitre, oddiel: Sro, vložka 

č. 23860/N. 

 

Spoločníci 

 

Constellium Holdco II B.V. 

Tupolevlaan 41-61 

Schiphol Rijk 

1119NW 

Holandské kráľovstvo 

 

Výška vkladu: 29 516 033 EUR 

Rozsah splatenia: 29 516 033 EUR 

 

Constellium France Holdco 

Rue du Roule 23 

Paríž 

75001 

Francúzsko 

 

Výška vkladu: 1 553 476 EUR 

Rozsah splatenia: 1 553 476 EUR  

 

Základné imanie spoločnosti je  31 069 509 EUR a bolo úplne splatené.  

 

Predmetom podnikania spoločnosti je:  

1. kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod); 

2. kúpa tovaru na účely jeho predaja iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod); 

3. reklamná a propagačná činnosť; 

4. sprostredkovanie obchodu a služieb v rozsahu voľnej živnosti; 

5. spracovanie hliníka, jeho zliatin a zlúčenín; 

6. výroba a predaj priemyselných výrobkov vyrobených z hliníka a jeho zliatin; 

7. výroba a predaj hliníkových konštrukcií pre použitie v cestnom inžinierstve, v stavebnom 

sektore a v modernom priemyselnom profilovom inžinierstve; 

8. kovoobrábanie. 

 

Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ: 
 

V roku 2014 funkciu zastávali: 

Peter Basten  

allee du Triboulet 9  

Saint Germain en Laye 781 00  

Francúzsko 

 

Vznik funkcie: 26.09.2013 

http://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Basten&MENO=Peter&SID=0&T=f0&R=0


 

Spoločnosť zastupuje buď konateľ samostatne alebo prokurista samostatne. 

 

Prokuristi: 

 

Ing. Štefan Pásztor  

P. O. Hviezdoslava 54/91  

Veľké Kapušany 079 01  

Vznik funkcie: 10.09.2013 

 

 

1.  Činnosť spoločnosti 
 

1.1 Rozvoj spoločnosti  v priebehu roku 2014 

 

Transformácia vedenia, zmena koncernovej politiky, diverzifikácia výrobného portfólia 

pokračovala aj v roku 2014 a cieľom bola udržateľnosť zavedených zmien a pozitívneho 

trendu presadenia sa. Oživenie trhu, ku ktorému postupne dochádzalo v priebehu roka sa 

pozitívne prejavilo aj v náraste spracovaného objemu surovej zliatiny. Úzka spolupráca 

s oddeleniami predaja v Nemecku a Francúzku mala pozitívny dopad  na zvýšenie kvality 

výrobkov, čím napomohlo získaniu nových zákazníkov a nových objemov vôbec. Evolúcia 

nefinančných ukazovateľov definovaných v predchádzajúcom roku vykazuje priaznivý trend 

a aj vďaka nasadeniu a intenzívnemu trasovaniu boli výsledky udržané a postupne 

vylepšované vo všetkých definovaných oblastiach. Obchodná stratégia zostala nezmenená 

voči predchádzajúcemu obdobiu a predajná aktivita je zameraná na existujúcich, ale aj nových 

doposiaľ neznámych zákazníkov s potenciálom v oblasti Automotive, Solar a transportný 

priemysel. Objemový nárast sa pozitívne premietol do mierneho zníženia výrobných nákladov 

a nárastu intervenčných marží a tým aj generovania pozitívnych finančných výsledkov 

a deklarovanie potenciálu generovania zisku v spoločnosti. Napriek faktu, že spoločnosť 

nedosiahla očakávaný obrat, prvýkrát vo svojej histórii dosiahla pozitívne výsledky aj 

v oblasti fiškálnej politiky a rok uzatvárala s pozitívnym výsledkom EBITDA. 

Investície smerované do personálnej politiky, vzdelávania ľudí a jemné doladenie 

organizačnej štruktúry napomohli aj zvýšeniu produktivity a zníženiu podielu neplánovaného 

odpadu. Kľúčovým faktorom bola aj signifikantná redukcia technických nedostatkov 

strojného vybavenia, nákup kritických náhradných dielov a snaha udržiavania dosiahnutej 

úrovne skrz pravidelnej a preventívnej údržby. Pozornosť vedenia sa upierala na fungovanie, 

obsadenosť a zdokonaľovanie linky P44MN a tiež na definovanie strategických oblastí pre 

rozmach operácií s pridanou hodnotou – obrábanie. V roku 2014 boli preto financované 

v prevažnej časti činnosti súvisiace s údržbou kľúčového zariadenia a zvyšovanie odbornosti 

jeho obslužného personálu a hľadanie spôsobilého partnera-partnerov pre cielené operácie. 

Spoločnosť úspešne ukončuje prvú fázu projektu „Lean Transformation“, s cieľom vylepšenia 

preddefinovaných ukazovateľov, t.j. nepretržité zlepšovanie v rozsahu 2% mesačne v každej 

definovanej oblasti pre tento projekt.   

 

(i) Vplyv spoločnosti na zamestnanosť 

 

Kľúčový personál bol posilnený v rôznych oblastiach pôsobnosti. Boli zavedené opatrenia 

a zmeny v organizačnej štruktúre spoločnosti s cieľom zjednotenia procesov 

a transparentnosti fungovania spoločnosti a opakovaného obhájenia certifikácie ISO, EHS a 

OHSAS. 

http://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=P%E1sztor&MENO=%8Atefan&SID=0&T=f0&R=0


V roku 2014 spoločnosť zamestnávala v priemere 81 zamestnancov na plný pracovný úväzok 

(FTE), pričom ku dňu 31.12.2014  je v spoločnosti zamestnaných 89 (4 materské dovolenky) 

zamestnancov s plánom rozšírenia kmeňového stavu na 86 FTE a vylepšenie kooperácie s 

ADZ. 

  

(ii) Vplyv činnosti spoločnosti na životné prostredie 

 

Spoločnosť nemá žiadny negatívny vplyv na ovzdušie, krajinu ani vodu.  

 

 

1.2 Náklady spojené s výskumom a vývojom 

 

V roku 2014 spoločnosť nemala žiadne významné náklady spojené s výskumom a vývojom. 

 

 

1.3 Udalosti osobitného významu, ku ktorým došlo po skončení účtovného obdobia, 

pre ktoré bola vypracovaná výročná správa  

 

K dátumu zostavenia výročnej správy nie sú známe žiadne ďalšie skutočnosti, ktoré by mali 

vplyv na túto výročnú správu. 

 

1.4 Očakávaný budúci vývoj spoločnosti  

 

Po zotavení sa a nastavení udržateľnej miery spôsobilého a spoľahlivého fungovania bude 

spoločnosť pokračovať v raste navyšovania predaja a výroby pre dosiahnutie vlastných 

cieľov, t.j. zvýšenie kapacity výroby hliníkových profilov nad 12 000 ton ročne. Tento cieľ ja 

v tejto chvíli realitou, nakoľko po dosiahnutí hranice 11 000 ton v roku 2015 počíta rozpočet 

roku 2016 s tonážou 13 155 ton. 

 

 






















































































