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Cl. 1 VSeobecné informacie o Giétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

Cl.1(1)
Obchodné meno udtovnej jednotky: Support Net s.r.o
Sidlo uctovnej jednotky: JurkoviCova 392/23, 94911 Nitra

Opis hospodarskej €innosti v nadvéaznosti na predmet podnikania

sluzby suvisiace s pocitacovym spracovanim udajov

ClL.1(5)
Priemerny pocet zamestnancov po¢as uc¢tovného obdobia
p! dne p a juce uctovné
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie obdobie
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka, z toho:
Pocet veducich zamestnancov
Cl.1(2) (3) Datum schvalenia ucétovnej zavierky a pravny dévod
Cl. | (2) Datum schvalenia uétovnej zavierky za predchadzajlice obdobie: 30.06.2015
Cl. 1 (3) Pravny dovod na zostavenie uétovnej zavierky
IZI riadna I:I mimoriadna
CL. Il Informacie o organoch spolo¢nosti
CL. Il b) Informacie o pézickach poskytnutych €lenom organov spolo¢nosti
k poslednému dnu tuctovného obdobia
Cl. Il b) Informacie o pdzickach poskytnutych ¢lenom organov spolo&nosti k poslednému dfiu Gétovného obdobia
Hodnota pézigky Hod pozick y Hod pozicky Hod! pozich y Hod pozic y Hod pozicky
Druh pézicky ¢lenov Statutarnych ¢lenov dozornych ¢lenov inych ¢lenov Satutarnych ¢lenov dozornych ¢lenov inych
organov (BO) organov (BO) organov (BO) organov (PO) organov (PO) organov (PO)
Celkova suma poskytnutych poziciek 14 276
Celkova suma splatenych poziciek 7036

Celkova suma odpisanych poziciek

Cl. Il ¢) Hlavné podmienky, na zaklade ktorych boli élenom organov spoloénosti zaruky
alebo iné zabezpecenia a p6zicky poskytnuté

Cl. Il ¢) Hlavné podmienky, na zaklade ktorych boli &lenom organov spolognosti poskytnuté zaruky alebo iné zabezpedenia a pdZicky

Zaruky, iné zab ¢enia a pozick y posky é ¢lenom organov spolo¢nosti

Hlavné podmienky (BO) Hlavné podmienky (PO)

pozicka pre Hidvegi Viliam ‘ 2% urok po splateni celej Ciastky

CL. Il Informacie o prijatych postupoch

CI. lll (1) Nepretrzité pokradovanie uétovnej jednotky
CI. 11l (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej Ginnosti:
[x] Ano CInee
CI. Il (2) Uétovné zasady a metédy, zmeny Gétovnych zasad a metod
Vsetok majetok spolo€nosti na strane aktiv a pasiv stvahy je ocefiovany nominalnou hodnotou.

Cl. 1l (2) Aplikované Ugtovné zasady a metddy, ktoré st délezité na postidenie majetku, zavéazkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a
metdd

Druh zmeny zasady alebo Dévod zmeny Hodnota vplyvu na prisl. polozku

Polozka suvahy Aplikované zasady a metody metédy savahy

ClI. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zavazkov
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CLI. lll (4) a) Sposob ocefovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné

naklady, menovita hodnota

Cl. Il (4) a) Spdsob ocefiovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

[o] i j a

0J ma naplii (x)

Poznamka k oceneniu

Obstaravacou cenou

1. Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou XXX
ginnostou
2. Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou €innostou XXX

3. Podiely na zékladnom imani obchodnych spolo¢nosti, derivaty a cenné
papiere

nominalnou hodnotou

4. Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté
vkladom do ZI

nominalnou hodnotou

5. Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou
ginnostou

6. Zavazky pri ich prevzati

nominalnou hodnotou

Vlastnymi nakladmi

1. Hmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou XXX
2. Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou XXX
3. Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou XXX
4. Prichovky a prirastky zvierat XXX

Menovitou hodnotou

1. Penazné prostriedky a ceniny

nominalnou hodnotou

2. Pohladavky pri ich vzniku

nominalnou hodnotou

3. Zavazky pri ich vzniku

nominalnou hodnotou
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