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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

Cl. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

ClL1(1)
Obchodné meno Uctovnej jednotky: Spolo¢nost SOCIO s.r.o.
Sidlo uctovnej jednotky: Racianska 1509/31, 83102 Bratislava

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

pigl2]1]2]lol1]8lo]1]3]9]

Kupa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

(od: 26.06.2015)
Vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti
(od: 21.01.2016)
Vyskum a vyvoj v oblasti prirodnych a technickych vied
(od: 21.01.2016)
Vyskum a vyvoj v oblasti spolocenskych a humanitnych vied
(od: 21.01.2016)

Vykonavanie vzdelavacich programov v oblasti socidlnych sluzieb zameranych na vykonavanie vybranych pracovnych ¢innosti a na dal$ie vzdelavanie

(od: 21.01.2016)
Poskytovanie socialnych sluzieb
(od: 21.01.2016)
Prieskum trhu a verejnej mienky
(od: 21.01.2016)
Reklamné a marketingové sluzby
(od: 21.01.2016)
Vydavatelska cinnost'
(0d: 21.01.2016)
Organizovanie Sportovych, kultirnych a inych spolo¢enskych podujati
(0d: 21.01.2016)
Prevadzkovanie kultirnych, spolocenskych a zabavnych zariadeni
(od: 21.01.2016)
Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov
(od: 21.01.2016)
Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti sluzieb
(od: 21.01.2016)
Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu
(od: 21.01.2016)
Poskytovanie sluzieb rychleho obc&erstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu

Cl.1(5)

Priemerny pocet zamestnancov pocas uctovného obdobia

Nazov polozky Bezné uétovné obdobie

o .
obdobie

Priemerny prepogitany pocet zamestnancov

Stav zamestnancov ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

CI. 1(2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. | (2) Datum schvalenia uétovnej zavierky za predchadzajtice obdobie:

Cl. 1 (3) Pravny dovod na zostavenie Uétovnej zavierky
E riadna D mimoriadna

CI. Il Informacie o prijatych postupoch
CI. lll (1) Nepretrzité pokraéovanie uétovnej jednotky

Cl. 11l (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti:

[x] Ano Cnie

CI. Il (2) Uétovné zasady a metody, zmeny tuétovnych zasad a metéd

Cl. 1l (2) Aplikované uétovné zasady a metddy, ktoré st déleZité na postidenie majetku, zavézkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a

metod

Druh 4 I
Polozka stvahy Aplikované zasady a metédy ruh zmeny zasady alebo

Dévod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl. polozku

metody stvahy
ClI. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zaviazkov
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Cl. lll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné
naklady, menovita hodnota

Cl. Il (4) a) Sposob ocefiovania majetku a zavézkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zavazkov 0J ma naplii (x) Poznamka k oceneniu

Obstaravacou cenou

1. Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného viastnou
Cinnostou

2. Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou

3. Podiely na zékladnom imani obchodnych spolo¢nosti, derivaty a cenné
papiere

4. Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladévky nadobudnuté
vkladom do ZI

5. Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou
Cinnostou

6. Zavazky pri ich prevzati

Vlastnymi nakladmi

1. Hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

2. Zasoby vytvorené vlastnou €innostou

3. Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

4. Prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

1. Peniazné prostriedky a ceniny

2. Pohladavky pri ich vzniku

3. Zavazky pri ich vzniku

Miesto pre d'alSie zaznamy
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