boznamkyuélvlws-oﬂ |Co|4|6[7|9|3[1|4|3] D|C|2]o]2|3|5|9|2|4|1|7’ str.5

L.V Casti o inych aktivach a inych pasivach sa uvadzaju tieto informacie:

a) opis a hodnota podmienenych zavazkov vyplyvajucich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo véeobecne
zavaznych pravnych predpisov, zo zmltv o podriadenom zavazku1icb), z ru¢enia podla jednotlivych druhov ru¢enia a
podobne; takymito podmienenymi zavézkami su
1. mozna povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo

nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budtcnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky, alebo

2. existujuca povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v suvahe, pretoze

2a. nie je pravdepodobné, ze na spinenie tejto povinnosti bude potrebny tbytok ekonomickych uzitkov, alebo

2b. vy$ka tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit, '

b) opis a hodnota podmienenych zavazkov podla pismena a) vodi spriaznenym osobam, ktorymi su
1. pravnické osoby, ktoré su vo vztahu k G¢tovnej jednotke dcérskou tétovnou jednotkou alebo materskou d&tovnou

jednotkou alebo pravnické osoby, ktoré su spolo¢ne s Gétovnou jednotkou vo vztahu k inej uctovnej jednotke
dcérskymi uctovnymi jednotkami, e

2. préavnické osoby, ktoré 'vykonavaju podstatny vplyv v uctovnej jednotke alebo je v nich vykonavany podstatny vplyv
Uctovnou jednotkou,

3. fyzicke osoby, prostrednictvom ktorych vykonava ina osoba v t¢tovnej jednotke podstatny vplyv,

4. zamestnanci zodpovedni za riadenie a kontrolu ¢innosti G&tovnej jednotky a ich blizke osoby a osoby zodpovedné
za riadenie a kontrolu ginnosti Uc¢tovnej jednotky, ktoré nie s zamestnancami a ich blizke osoby,

5. pravnickeé osoby, v ktorych fyzické osoby uvedené v tretom a $tvrtom bode vykonavaiju podstatny vplyv a to aj
sprostredkovane,

6. osoby, ktore vykonavaju v uctovnej jednotke a sucasne v inej Udtovnej jednotke prostrednictvom &lenov Statutarnych
organov, dozornych organov a inych organov taky vplyv, Zze st schopné ovplyvnit ekonomické zameryoboch
uctovnych jednotiek; vplyvom sa rozumie priamy vplyv aj sprostredkovany vplyv,

7. osoby, ktoré poskytli u¢tovnej jednotke Uver, a z tohto doévodu st schopné ovplyvnit ekonomické vztahy s uétovnou
jednotkou,

8. osoby, s ktorymi uctovna jednotka realizuje taky objem obchodov, Ze je od tychto oséb hospodarsky zavisla,

¢) opis a hodnota podmieneného majetku, ktorym sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti
a ktorého existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budtcnosti,
ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky; tymto majetkom su napriklad prava zo servisnych zmltv, poistnych zmlav,
koncesionarskych zmldv, licenénych zmluv, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z
prijmov a prava z privatizacie; informacie o moznom majetku sa neuvadzaju len, ak je zvysenie ekonomickych uzitkov
nepravdepodobné.

M. V €asti o prijmoch a vyhodach ¢&lenov $tatutarneho organu, dozorného organu a iného organu tétovnej
jednotky sa uvadzaju informacie o

a) vyske priznanych odmien za uétovné obdobie pre ¢lenov $tatutarneho organu, dozorného organu a iného organu
uctovnej jednotky z dévodu vykon ich funkcie vratane plneni vyplyvajucich z déchodkovych programov pre
byvalych Clenov tychto organov, a to v ¢leneni za jednotlivé organy,

b) vyske jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeceni poskytnutych pre ¢lenov Statutarneho organu, dozorného
organu a iného organu uctovnej jednotky, a to v ¢leneni za jednotlivé organy,

¢) pbzitkach poskytnutych ¢lenom $tatutarneho organu, dozorného organu a iného organu uétovnej jednotky, a to

jednotlivé organy,
d) hlavnych podmienkach, na zéklade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpecenia a pdZicky poskytnuté; pri
poziCkach sa uvadzaju aj urokové sadzby,
e) celkovej sume pouzitych finanénych prostriedkov alebo iného pinenia na stkromné ucely lenmi $tatutarneho organu,
dozorného organu a iného organu uétovnej jednotky, ktoré sa vyuctovavaju.



