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PRIHOVOR

Vazieni akcionari, cteni zakaznici, mili kolegovia, mili ¢itatelia,

rok 2015 sa pre spolo¢nost InterWay, a. s. niesol vo vyznamnych zmenach, a to nielen
z pohladu zmeny pravnej formy spoloCnosti zo spolo¢nosti s rucenim obmedzenym, ale aj
z pohladu vstupu vyznamného investora, skupiny Asseco Central Europe. V roku 2015 posobila
spolo¢nost InterWay, a. s. na slovenskom a zahrani¢nom trhu najdynamickejSom odvetvi
informacnych technoldgii 18.-tym rokom.

UZ pri jej vzniku sme mali viziu. Viziu spoloCnosti, ktord bude odvazna, inovativna,
dynamicka a nebude len reflektovat trendy v oblasti IT, ale ich bude sama vytvarat. Som rad, ze
nasi ludia vyvijaju vlastné rieSenia, ktoré su uspesSne implementované dlhé roky u zakaznikov
a prindsaju im osoh a Uzitok.

Vysoko konkurencieschopné odvetvie, narocné poziadavky zdkaznikov a dennodenny
vyvoj technolégii asystémov nas vedie k prispésobovaniu nasho produktového portfdlia
poziadavkam trhu. Predpokladané trendy v oblasti IT smeruju k vyraznejSiemu vyuzivaniu umelej
inteligencie, k prediktivnemu vyuZzivaniu a analyze dat, k zameraniu sa na rozvoj oblasti Cloud
computingu a SaaS rieSeni. Dané trendy nas viedli k iniciative Cloud for Europe (C4E) v ramci
stratégie EU European Digital Single Market, ktorej primarnym cielom je prepojit digitalny trh
medzi ¢lenskymi $tatmi a vytvorit spolupracu vtomto smere tak, aby sa vietko riesilo naozaj
jednotne.

Napriek odhadovanému rastu ekonomiky na drovni 2,9% je zaznamenany kontinualny
pokles Indexu podnikatelského prostredia pocas uplynulych piatich rokov (v sucasnosti na Urovni
57,4 bodu). Dané ekonomické faktory, ako aj trendy v IT vedu firmy a organizdcie p6sobiace
v oblasti informacnych technoldgii k prehodnocovaniu doterajsej stratégie, zameraniu sa na silné
stranky a prilezitosti, ktoré trh poskytuje a k pedantnému vyberu ludského kapitalu.

Spolocnosti InterWay, a. s. sa vroku 2015 podarilo dosiahnut rast obratu o038 %,
zrealizovat niekolko Uspesnych projektov, implementovat nové technoldgie a systémy, rozvijat
Saa$S rieSenia a Uspesne nasadit WebJET Cloud do prevadzky, ziskat ocenenie Partner roka a
opatovne aj ocenenie Zlaty Erb azamerat sa aj na filantropiu v podobe finan¢nej a hmotne;j
podpory vybranych charitativnych projektov.

2 / Vyro€na sprava za rok 2015




OINTERWAY

Ziadny zo spomenutych uspechov by nebol moiny bez nasich klientov, dévery naich
akcionarov a profesionalnej prace vsetkych zamestnancov spolo¢nosti.

Na zaver by som chcel v mene spolo¢nosti InterWay, a. s. podakovat nasim zdkaznikom za
doveru a spolupracu, ale tieZ zamestnancom, ktori vytvaraju hodnoty spolo¢nosti InterWay, a. s.

Vsetky ocenenia a skvelé vysledky su v prvom rade vizitkou prdce ludi. PrindSanie novych
myslienok a ich presadzovanie na IT trhu nie je lahkou pracou, my vSak nepolavime ani
v nasledujucom roku a radi by sme si zachovali nielen rastuci trend, ale najma priazen a podporu
vSetkych, ktori sa na budovani znacky InterWay, a. s. podielaju.

Ing. Petr Weber
Generalny riaditel
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O spolocnosti

Spolocnost InterWay, a. s. posobi na slovenskom a zahranicnom trhu informacénych
technoldgii od roku 1997. V roku 2015 sa stala najmladsim ¢élenom skupiny Asseco Central Europe
na Slovensku.

Spolo¢nost sa zameriava na profesionalnu implementéciu technolégii a systémov IDM,
SSO, ECM, ERP, BPM, Cloud Computing, integracnych rieseni ako SOA, rieSeni e-commerce,
content management, intranetovych a portalovych rieSeni. Doddva softvérové a hardvérové
rieSenia renomovanych vyrobcov (Oracle, DELL, Microsoft, HP, atd.) a na bdze Open Source
produktov od malych vylepseni pre existujlice systémy po uceleny ndvrh a dodavku komplexnych
rieSeni. Produktové portfélio je doplnené rieSeniami na baze vlastného vyvoja — redakény systém
WebJET adokument manaziment systém DMS Greeny. Spolo¢nost InterWay, a. s. iniciovala
zaloZzenie medzindrodného konzorcia v projekte Cloud for Europe (C4E), ktorého cielom je
zdielanie existujucich sluZieb a aplikacii v ramci $tatov EU.

V sucasnosti spoloc¢nost disponuje profesionalnym timom kvalifikovanych Specialistov,
certifikovanych odbornikov a certifikovanym timom s previerkou na stupefi Tajné (NATO, EU,
Narodné) v jednotlivych organizacnych zlozkach spolocnosti zapojenych do
réznych Specializovanych projektov.

Klientela je tvorena Sirokym spektrom od organov Statnej spravy asamospravy,
telekomunika¢nych operatorov, bank, poistovni, podnikov sietovych odvetvi po priemyselnych
vyrobcov.

Spolo¢nost InterWay, a. s. ma zavedené certifikované systémy riadenia ISO podla
poziadaviek medzinarodnej normy ISO 9001, ISO/IEC 27001 a ISO 14001.
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Certifikacie, ocenenia a referencie
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Milniky spoloCnosti

OINTERWAY

Vznik spolotnosti

MIUNIKY
SPOLOCNOSTI

Prva verzia
WebJET CMS

Cena "Top SOWinner" udelena

spolotnostou Deloite&Touche SOA Specialisti

Zamestnavame viac ako

ISO Certifikat 9001
50 zamestnancov

Cloud sluzby
Rozvijame nov( kompetenciu

Spustenie vlastného
systému DMS Greeny

WeblET Cloud

Spolonost’meni logo
a vizualnu komunikaciu
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Spoloc¢nost v médiach

,Eurdépska unia sa rozhodla, Ze bude podporovat aktivity, ktoré zavedu jednotné zdielanie
dat, resp. jednotny trh, ktory umoZiiuje zdielanie dat v rdmci Eurdpskej unie, resp. v ramci
europskeho priestoru a preto prisla so stratégiou, ktord sa vold European digital single market.
V radmci danej stratégie sme iniciovali projekt Cloud for Europe, ktory umozni vyuZivanie sluzieb
alebo aplikdcii uZ existujicich v lubovolnom Stdte EU. Prinos pre zdkaznika je prdve efektivnejsi
vyber sluZieb, ktoré potrebuje a ktoré perfektne vyhovuju jeho poZiadavkam a potrebam.”

Ing. Richard Weber, Business Development Director a prokurista v spolo¢nosti InterWay, a. s.

»V Taliansku sa spojili s InterWay univerzita v Mesine, domdca firma LiberolLogico
a rumunsky Team Net. Projekt Cloud for Europe md nepochybne vyhody v celej Eurdpe. Rovnaky
model méZete aplikovat v Taliansku, na Slovensku, v Anglicku, vo Francuzsku, skratka vsade. Mdte
rovnaky vizudl, rovnaké formuldre rovnaké cloudové riesenie, ktoré sa moéZe pouZivat v
rozdielnych verejnych sprdvach jednotlivych krajin.”
Prof. Massimo Villari, profesor pocitacovych vied na Univerzite v Messine, IT

,0cenenie si velmi vdZime, lebo je za nim ukrytd prdca nasSich ludi aje potvrdenim
profesiondlneho pristupu k zdkaznikovi. Titul Partner roka vnimame, ako zdvézok do dalsich
rokov.”

Ing. Richard Weber, Business Development Director a prokurista v spolo¢nosti InterWay, a. s.

,Pre CVT| SR je pri zavddzani inovativnych rieseni spoloc¢nost InterWay osvedcenym
partnerom. 'V novom kniznicno-informacnom systéme IS ISS poskytujeme pouZivatelom
komunikacny priestor pre prdcu so Specializovanymi softvérmi ako sluZzbou.”

Mgr. Juraj Noge, Veduci odboru rozvoja informacnych systémov z CVTI SR

»Rebranding bol pre nds velkou vyzvou, bolo to vela prdce a mdlo ¢asu. Tuto vyzvu ndm
spolocnost InterWay pomohla uspesne zvildadnut , dodrZali sme nielen terminy, ale upravili nase
strdnky k lepsiemu.”

Mikhail Subachev, Manager of Portals and Web, NN pojistovna a penzijni spole¢nost
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Identifikacné Udaje spolocnosti

Sidlo firmy Prevadzka a
korespondencna adresa

InterWay, a. s. InterWay, a. s.

Stard Vajnorska 21 Trade Center Il

831 04 Bratislava Mlynské Nivy 71

Slovenska republika 821 05 Bratislava

ICO: 35 728 531
DIC: 2020268294
IC DPH: SK2020268294

Spolocnost InterWay, a. s. je zapisana v obchodnom registri Okresného suidu Bratislava |,
oddiel: Sa, vlozka ¢islo 6123/B.

Predstavenstvo Mgr. Jan Kuban
¢len predstavenstva a Executive Director
Ing. DuSan Krémarik

Clen predstavenstva

Prokuristi Ing. Petr Weber
prokurista spolo¢nosti a General Director
Ing. Richard Weber

prokurista spoloc¢nosti a Business Development Director

Dozornd rada Mag.rer.soc.oec. Jana Chrenkova
Michaela Murarikova

Ing. Monika Herdkova
Clen Dozornej rady a Financial Director

Spolo¢nost ma sidlo v Bratislave, prevadzky v Ziline a v Liptovskom Mikulasi.
Ma viac ako 80 zamestnancov, z toho v roku 2015 bolo v priemere 72 v stalom pracovnom
pomere. Tim zamestnancov, okrem obchodného oddelenia, tvoria programatori a pracovnici
vyvojového oddelenia s dlhoro¢nymi odbornymi skisenostami.
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ZalozZenie spolocnosti

Spolocnost InterWay, s.r.o. bola zaloZzena spolocenskou zmluvou zo dna 9.9.1997 a jej
dodatkom €. 1 zo dnia 3.10.1997, zapisana do obchodného registra bola dria 3.10.1997.

Dna 10.03.2015 nastala na rokovani mimoriadneho valného zhromaZzdenia zmena pravnej
formy spoloc¢nosti na akciovu spolo¢nost, nasledne dria 03.04.2015 bola zapisana do obchodného
registra ako InterWay, a. s. .

Hlavnym ekonomickym dovodom zmeny pravnej formy na akciovd spoloénost bol
predpoklad, Ze v nasledujucom obdobi spolo¢nost zintenzivni ekonomickd ¢innost spoloc¢nosti,
pricom pravna forma akciovej spolo¢nosti lepSie zodpoveda vacSiemu rozsahu ekonomickej
¢innosti spolo¢nosti, ako aj doveryhodnosti spolo¢nosti vo vztahu k obchodnym partnerom.

Profil a ciele spoloCnosti InterWay, a. s.

yinterWay sme zalozZili v roku 1997. Informacné technoldgie neboli pre nds len
obchodnym zaujmom. Boli sme presvedceni, Ze za rozvojom vacsiny oblasti nasho Zivota budu
stat prave informacné technoldgie. Nase odhodlanie formovat toto prostredie sme vioZili do
spolo¢nosti InterWay.”, spomina spoluzakladatel spolo¢nosti Richard Weber.

Na zaciatku nas bolo par, ale ¢asom sme sa prepracovali na spoloc¢nost s 80
zamestnancami. Oddelenie IT rieSeni vyvija vlastné a technologicky narocné rieSenia, vidy v
symbidze so zdkaznikom. Oddelenie webovych rieSeni sa vypracovalo na popredného dodavatela
portalovych a intranetovych rieseni, ktoré su pravidelne ocefiované v sutazi Zlaty Erb.

P&sobime na Slovensku a v Ceskej republike skoro dve dekady. Za ten €as sme spoznali
potreby zdkaznikov a dokazali ich transformovat do ekonomického rastu. Od pociatku sme
spolo¢nost budovali na filozofii, Ze sme tu pre nasich zdkaznikov. Dlhodoby rast spolocnosti
sprevadza vyvoj vlastnych softvérovych produktov, neustdle zvySovanie kvality v sulade s
medzinarodnymi normami a individudlny pristup ku kazdému klientovi.

Hodnoty, na ktorych stojime

Vztahy zaloZené na moralke

Cestna a otvorena komunikacia
Spokojnost zdkaznika
Spolocenska zodpovednost
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Vizia, hodnoty a zameranie spolo¢nosti
Nasa vizia

Prinasat inovativne, lahko a rychlo aplikovatelné rieSenia Vasich potrieb, predstavujicich
efektivnu investiciu z pohladu nakladov. Snaha nasSej spolocnosti spociva vo vytvoreni
dlhodobého vztahu zaloZenom na pozitivnych skusenostiach zakaznika a vzajomnej doévere.
Rovnako sa snazime implementovat moderné trendy v IT a byt nositelmi novych myslienok.

Mame tych spravnych ludi

Uvedomujeme si, Ze ludia su najvacSou a najlepSou investiciou. Zamestnanci su
pravidelne certifikovani partnerskymi spolo¢nostami Oracle, Microsoft, HP, DELL, ESET a dalSimi.
Vdaka tomu su neustdle v kontakte s najnovsimi trendmi a vyvojom v oblasti informacnych
technoldgii. Nasa spoloc¢nost disponuje profesiondlnym timom kvalifikovanych 3pecialistov,
certifikovanych odbornikov a certifikovanym timom s previerkou na stupefi Tajné (NATO, EU,
Narodné) v jednotlivych organizacnych zlozkach spoloc¢nosti zapojenych do r6znych
Specializovanych projektov.

Portfdlio produktov a sluzieb

Taziskom portfélia produktov a sluZieb spolo€nosti InterWay, a. s. sU systémova
integracia, e-business rieSenia a vyvoj aplikacii na kfu¢. Poskytujeme komplexné web rieSenia a
sluzby, zamerané na expandovanie a skvalitiovanie podnikatelskych Cinnosti v internetovom
priestore. Produktové portfélio je doplnené rieSeniami na bdze vlastného vyvoja — redakény
systém WebJET a dokument manazment systém DMS Greeny. Spolocnost InterWay, a. s.
iniciovala zaloZenie medzinarodného konzorcia v projekte Cloud for Europe (C4E), ktorého cielom
je zdielanie existujucich sluzieb a aplikacii v rdmci $tatov EU. V oblasti Cloud Computingu sme
jednou z najvyznamnejsich spolo¢nosti na Slovensku.

Profesiondlne implementacie

Klientom ponukame profesionalne implementdcie technoldgii SOA, IDM, SSO, Grind
Computing, rieSeni e-commerce, content managment, intranetové, portalové a groupware
rieSenia. K Standardu poskytovanych sluzieb patria odborné konzultacie a poradenstvo.
Pracovnici InterWay, a. s. skoleni a certifikovani partnerskymi spolo¢nostami Oracle a HP su
permanentne v kontakte s najnovsimi trendami a vyvojom v oblasti.

Individualny pristup ku klientom

Individualny pristup a dobré vztahy s nasimi klientmi sa dlhodobo odzrkadluju prave na
uspechoch nasich klientov, pretoze vyvoj produktov spoloénosti InterWay, a. s. sa zameriava na
akceleraciu ucinnosti vo forme dosahovania vyssej efektivity podnikatelskych Cinnosti.
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Aktiva v € 2015 2014 Vynosy / Naklady v € 2015 2014
SPOLU MAJETOK 11 648 466 11 985 803 (viist\'/ obrat 27 070 245 19 564 193
Neobeiny majetok 404 116 269 777 Vynosy z hospodarskej ¢innosti 27 285 997 19 695 968
Dlhodoby nehmotny majetok 165 900 71953 * Trzby z predaja tovaru 12 262 584 10 444 254
Dlhodoby hmotny majetok 238216 197 824 * Trzby z predaja vlastnych vyrobkov
Dlhodoby finan¢ny majetok * Trzby z predaja sluzieb 14 807 661 9119939
ObeZny majetok 10 281 814 11568 561 * Zmeny stavu vnutroorganizacnych zédsob 77 059 20235
Zasoby 114 671 60 949 * Aktivacia 134 000 30235
Dlhodobé pohladavky 81427 398 Néklady na hospodarsku éinnost 26212724 18 888 395
Pohladavky z obchodného styku * Naklady vynaloZené na obstaranie 11 187 636 8992 350

* Spotreba materialu, energie a ostatnych neskladovatelnych
Kratkodobé pohladavky 6077 121 10078 756 dodavok 221791 189 008
Pohladavky z obchodného styku 6 037 700 9978948 * Opravné polozky k zasobam
Kratkodoby finan¢ny majetok * Sluzby 11878 425 7 108 022
Financné ucty 4 008 595 1428 458 * Osobné naklady 2757923 2 203 949
Casové rozlisenie 962 536 147 465 * Dane a poplatky 2716 2793

* Odpisy a opravné polozky k dlhodobému nehmotnému

majetku a dlhodobému hmotnému majetku 141 226 310 496
Pasivav € 2015 2014 * Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 22927 29238
Vlastné imanie 2509 448 2061 626 Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 1073 273 807 573
Zakladné imanie 25 000 25 000 Pridand hodnota 3993452 3325283
Emisné azio Vynosy z finanénej ¢innosti 366 2 660
Ostatné kapitalové fondy Naklady na finan¢nu ¢innost 26 646 25927
Zakonné rezervné fondy 5000 1992 Vysledok hospodarenia z financ¢nej ¢innosti -26 280 -23 267
Vysledok hospodarenia minulych rokov 1673703 1442344 Vysledok hospodarenia za Uctovné obdobie pred zdanenim 1046993 784 306
Vysledok hospodarenia za Uc¢tovné obdobie po
zdaneni 805 745 592 290 Vysledok hospodarenia za Gctovné obdobie po zdaneni 805 745 592 290
Zavazky 8126 876 9 148 991
Dlhodobé zavazky 47 888 47 057 Vybrané finan¢né ukazovatele 2015 2014
Kratkodobé zavazky 7623522 9 000 450 * Pohotova likvidita 0,53 0,16
Zavazky z obchodného styku 6 710 844 8092 379 * Bezna likvidita 1,33 1,28
Kratkodobé rezervy 451176 100 330 * Celkova likvidita 1,35 1,29
Bezné bankové Uvery 4290 1154 * ROE 0,32 0,29
Casové rozlienie 1012 142 775 186
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Spoloc¢nost InterWay, a. s. neuskutocriuje typ podnikatelskej aktivity, ktord by mala
negativny vplyv na Zivotné prostredie.

Spolo¢nost InterWay, a. s. v priebehu Uc¢tovného obdobia neuskutocnila aktivity,
ktorych vysledkom by bolo nadobudnutie vlastnych akcii, docasnych listov, obchodnych
podielov a vlastnych akcii a obchodnych podielov materskej tctovnej jednotky.

Spolocnost InterWay, a. s. nema zriadenu organizacnu zlozku v zahranidi.

Po skonceni uctovného obdobia za ktoré sa vyhotovila vyro€nd sprava, nenastali
Ziadne vyznamné udalosti osobitného charakteru.

O dosiahnutom vysledku hospodarenia za rok 2015 vo vyske 806 tis. € rozhodne
Valné zhromazdenie na svojom najblizSom zasadnuti.

Predpokladany vyvoj podnikania a financnej situacie v roku
2016

Hospodarsky vysledok v roku 2016 bude ovplyviiovat viacero faktorov.
Predpokladame, Ze sa prejavia prvé vysledky synergie so sesterskymi spolo¢nostami v ramci
skupiny Asseco Central Europe, a.s. .

Rok 2016 bude preklenovacim rokom medzi ukontenym obdobim operacného
programu OPIS a eSte sa len rozbiehajlucim operaénym programom OPII.

Tento rok vyuZijeme na dokoncenie rozvojovych programov spolocnosti - vlastnych
rieSeni pripravenych na pokracovanie digitdlnej transformacie spolo¢nosti.

Rok 2016 bude taktiez rokom investicii do rozvoja nasich zamestnancov, preto
planujeme udrzat Uroven pridanej hodnoty v prepoéte na zamestnanca avyhladovo sa
pripravovat na nové obdobie OPII.

12 / Vyro¢né sprava za rok 2015




[JINTERWAY

Rok 2015 bol v znameni hospodarskeho, personalneho a odborného rastu.
Dakujeme vietkym, ktori v tomto roku zdielali aspon ¢ast cesty prave s nami.
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