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A. Pozndmky obsahuju tieto informécie o Uctovnej jednotke:
a) obchodné meno a sidlo G¢tovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku,
b) opis hospodarskej Cinnosti Uctovnej jednotky,

'‘Nazov spolocnosti a jeho sidlo: JASEN GROUP, s.r.0.
Mirola 13
090 05 Krajna Polana

Konatel spolo¢nosti: Jaselsky Milan - 55% podiel
Spolocnici: LuboS Senaj - 45% podiel

Z&akladné imanie: Milan Jaselsky - 2 750,- eur
Lubos Senaj - 2 250,- eur

Informéacie o konsolidovanom celku:

Spolo€noat’ nie je stu€astou konsolidovaného celku inej obchodnej spolonosti.

Udaje o po&te zamestnancov:

Spolo¢nost v U€tovnom roku zamestnavala v priemere 10 zamestnancov v pracovnom pomere.

CLII

Informacie o prijatych postupoch

Uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania spolo&nosti.

Ugtovné metddy a vdeobecné uctovné zasady boli G&tovnou jednotkou konzistentne alikvytelné.

Z dprechodu na mikro Uc¢tovnu jednotku sa menila Struktira uctovnej zavierky.

Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefuje obstardvacou cenou,ktora zahffia cenou obstarania a naklady suvisiace s
obstaranim.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku su stanovené z predpokladu doby jeho uzivania a predpokladaného priebehu
jeho opotrebenia.Odpisovat sa za¢ina prvym driom mesiaca od uvedenia dlhodobého majetku do pouzivania.Drobny
dihodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena 2400,-eur a niZSia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do
pouzivania.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku su stanovené vychadzajlc z predpokladanej doby jeho uzivania a
predpokladaneho priebehu jeho optrebenia.Odpisovat’ sa zacina prvym diiom mesiaca od uvedenia dlhodobého majetku
do pouzivania.

Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je 1700,-eur a nizSia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni
do pouzivania.

Odpisovy plan uctovnych odpisov dlhodobého hmotného a nehmotného majetku spolo€nost' zostavila internym predpison
tak, Ze za zaklad vzala metédy pouzivané pri vyCislovani dafiovych odpisov. Odpisové sadzby pre G¢tovné a dafové
odpisy spolocnostisa rovnaju.

Pohladavky ako aj zavazky boli ocenené obstaravacou cenou.

PenaZné prostriedky s ocenené menovou hodnotou.

CLII.

Informacie, ktoré vysvetluju a doplfiaju stvahu a vykaz ziskou a strat

V beZnom uctovnom obdobi spolo€nost nevykonévala vyznamné opravy chyb minulych G¢tovnych obdobi.

Spolocnost eviduje zavazky v celkovej vySke 4 332,- eur, tieto zavazky su so zostatkovou dobou splatnosti jeden az pat
rokov.

Spolo€nost neeviduje dévody vzniku jednotlivych nakladov alebo vynosov, ktoré maji vynimocny rozsah alebo vyskyt.
Ziadne zavazky neboli zabezpecené zaloznym pravom alebo inou formou zabezpe&enia.

Spolocnost nenakupila ani nevlastni akcie.

Spolo¢nost nema zZiadne informécie o finan€nych povinnostiach, ktoré sa nevykazuju v stivahe. Taktiez spolo€nost nema
Ziadne vyznamné podmienené zavazky.

Z déchodkovych programov pre zametnancov nema spolo¢nost Ziadne povinnosti.

Spolo€nost eviduje pohladavky v celkovej vySke 7034,-eur. '
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c) priemerny prepocitany poCet zamestnancov U¢tovnej jednotky po€as Uctovného obdobia, poCet zamestnancov Uuctovne
jednotky ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho pocet vedicich zamestnancov, ktorymi sa rozumeju
ved(ci zamestnanci v priamej riadiacej pdsobnosti Statutarneho organu alebo €lena Statutarneho organu a veduci

zamestnanci, ktori s v priamej riadiacej posobnosti tohto vediceho zamestnanca,

1. Informécie k prilohe €. 3 €asti A. pism. c) o poCte zamestnancov

N&zov polozky

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice
uctovné obdobie

pocet veducich zamestnancov

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 10 16
Stav zamestnancov ku dnu, ku ktorému 7 15
sa zostavuje UCtovna zavierka, z toho:
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