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Cl. 1 VSeobecné informacie o Giétovnej jednotke

Cl. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

CL1(1)
Obchodné meno uctovnej jednotky: HLINKA architekti s.r.o.
Sidlo uctovnej jednotky: A.Hlinku 20, 97101 Prievidza

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

Vykondvanie pripravnej predprojektovej €innosti, vypractvanie stavebnych zamerov verejnych prac, investi¢nych zamerov, architektonickych a urbaristickych
Studii, uzemnoplanovacich prieskumov a rozborov, vyhotovenie odbornych posudkov, odhadov a dobrozdani.

Gl 1 (5)

Priemerny pocet zamestnancov po¢as uc¢tovného obdobia

p
obdobie

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie i

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

Cl. 1(2) (3) Datum schvalenia Gétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. I (2) Datum schvalenia uétovnej zavierky za predchadzajlce obdobie: 31.10.2015

Cl. 1 (3) Pravny dovod na zostavenie uétovnej zavierky
IZI riadna I:I mimoriadna

CL. Il Informacie o prijatych postupoch

CI. 1l (2) Uétovné zasady a metody, zmeny tuétovnych zasad a metéd

Spoloénost Uctovala v stlade so Zakonom ¢€.431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov s prihliadnutim na Zakon €.595/2003 Z.z. v zneni
neskorsich predpisov a ostatné potrebné predpisy a zikony.

Cl. 1l (2) Aplikované uétovné zasady a metddy, ktoré st déleZité na postidenie majetku, zavézkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a
metod

Druh asady aleb Hodnot: I isl. polozk
Polozka suvahy Aplikované zasady a metody ruh zmeny z.asa y alebo Dévod zmeny odnota vp yvu na prisl. poloZku
metody stvahy
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