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1. Úvod a hospodársky výsledok spoločnosti 

 

Spoločnosť STEPANOW s.r.o. bola založená 20.12.1991 a do 

obchodného registra bola zapísaná 14.01.1992 ( Obchodný register 

Okresného súdu Košice I, oddiel Sro, vložka č. 1015/V ). Dlhodobou 

orientáciou na výrobu liehových nápojov patrí STEPANOW s.r.o. k tým 

potravinárskym firmám v Slovenskej republike, ktoré môžu ponúknuť 

obchodným partnerom v uvedenej oblasti široký spektrum liehových 

nápojov vyrobených na základe talianskych receptúr. 

 

Za rok 2015 vykazuje spoločnosť nepriaznivý hospodársky výsledok, 

stratu vo výške  -17.067  Euro. V porovnaní s predchádzajúcim rokom 

2014 došlo k zhoršeniu hospodárskeho výsledku o 75.635 Euro, keď bol 

vykázaný účtovný zisk v čiastke 58.568 Euro. 

 

 

2. Výrobná a obchodná činnosť 

 

Spoločnosť pôsobila na trhu potravinárskych produktov aj v roku 2015 

ako spoľahlivý obchodný partner so zámerom zabezpečiť ďalší rozvoj 

spoločnosti a posilniť svoje postavenie v konkurenčnom prostredí. Predaj 

výrobkov bola nižšia o 15 % ako v roku 2014, ale napriek tomu tržba 

z predaja vlastných výrobkov dosiahla hodnotu 2.511.900 Euro. 

 

  Naša firma je exportne orientovanou spoločnosťou, čo odzrkadľuje 

podiel na vývoze hotových výrobkov vo výške 72 %. Tieto smerovali 

prevažne do Poľska, Českej republiky, Maďarska, Talianska. 

Centrálne usmerňovaný predaj spoločnosti je riadený na teritoriálnom 

princípe prostredníctvom obchodných zástupcov.  

 Spoločnosť plánuje naďalej rozširovať svoju obchodnú sieť na území 

Slovenska aj do zahraničia. Zámerom spoločnosti je zabezpečiť nárast 

predaja. To môžeme dosiahnuť iba tak, že budeme rozširovať náš predajný 

sortiment. Manažment spoločnosti spolu so všetkými pracovníkmi sú 

odhodlaní urobiť všetko preto, aby sa plánovaný zámer medziročného 

nárastu obratu stal realitou.  

 

 

 

 

 

 

 



Štruktúra predaj podľa kvartálu a podľa trhov: 

 
 
 
 

       

        

   
I.Q II.Q III.Q IV.Q   

TOTAL CARTONI:     72 710,0 63 014,9 53 075,9 86 087,0 274 887,9 

         

 
 

       

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

   
DT LIDL SK 

LIDL 
EXP CFL+EXP   

TOTAL VENDITA:     28 387,4 49 458,0 144 689,0 52 353,4 274 887,9 

       

 
 

       

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

         

 

 

 

 

 

 

 



3. Riadenie kvality 

 

Spoločnosť STEPANOW s.r.o. je dcérskou spoločnosťou CASONI 

FABBRICAZIONE LIQUORI S. p. A., Taliansko. Konatelia spoločnosti 

riadia spoločnosť podľa zásad integrovaného management - systému, ktorý 

predovšetkým obsahuje zásady z ISO 9001:2000. Integrovaný management 

kvality je nosným prvkom firemnej kultúry, do ktorého sú ostatné dva 

prvky začlenené a vychádzajú z úsudku, že naša firma môže trvale 

ekonomicky uspieť v spoločnosti len vtedy, ak sa nám v stále sa meniacom 

podnikateľskom prostredí podarí uistiť našich zákazníkov i našich 

zamestnancov, že ich očakávania vo vzťahu ku kvalite našich prác sú 

stredobodom našich obchodných záujmov.  

Na udržiavanie integrovaného management - systému sa podieľajú 

všetci zamestnanci našej spoločnosti. Právomoci a zodpovednosti za hlavné 

činnosti sú podpísané v jednotlivých kapitolách príručky managementu a sú 

znázornené i v organizačnej schéme našej spoločnosti. V príručke 

managementu sú definované všetky hlavné, vedľajšie a podporné procesy, 

postupy a opatrenia pre činnosti vo všetkých oblastiach systému riadenia 

kvality, životného prostredia a bezpečnosti práce. 

 

 

4. Personálna a sociálna politika 

 

Spoločnosť zamestnávala k  31.12.2015 celkom 16 zamestnancov. 

Oproti predchádzajúcemu roku 2014 zaznamenáva minimálny pohyb 

v stave zamestnancov.  

 

Cieľom sociálnej politiky spoločnosti je vytváranie optimálnych 

podmienok na zvyšovanie efektivity práce, spokojnosti a stabilizácie 

zamestnancov so zameraním  na zdravotnú starostlivosť a vzdelávanie 

všetkých kategórií zamestnancov. Investície na výchovu a vzdelávanie 

u robotníkov profesií smerovali predovšetkým na získanie a aktualizovanie 

odborných spôsobilostí nevyhnutných na výkon práce: 

-    kurzy pre obsluhu strojov   

- kurzy pre obsluhu vysokozdvižných vozíkov  

Pre TH zamestnancov administratívy a výroby sú zabezpečené odborné 

kurzy, semináre a školenia.   

 

 

 

 

 



5. Investícia a rozvojové zámery spoločnosti 

 

V roku 2015 firma dokončila rekonštrukciu časti hlavnej budovy a 

prístavbu novej výrobnej haly. Investícia bola financovaná z vlastných 

zdrojov. Celková investícia v roku 2015 dosiahla hodnotu 43.933 Euro.  

 

6. Finančná analýza 

 

Stav majetku a zdrojov ako aj celkové finančné hospodárenie je 

vypracované v účtovnej závierke firmy STEPANOW s.r.o., ktorá tvorí 

súčasť tejto správy.   

 

 

7. Návrh na rozdelenie hospodárskeho výsledku za rok 2015 

 

 Vedenie spoločnosti predkladá na riadne valné zhromaždenie 

návrh na rozdelenie zisku v hodnote - 17.067 Euro:  

 

- prevod na neuhradenú stratu minulých rokov – 17.067 Euro 

    
Po skončení účtovného obdobia nenastali žiadne udalosti ovplyvňujúce 

výsledky zachytené v účtovnej závierke za rok 2015. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Výsledky hospodárenia v číslach  

    

    

SÚVAHA    

    

 
Plán na rok 

2016 
Rok 2015 Rok 2014 

    

AKTÍVA CELKOM  V  EUR 3 689 998 3 286 966 3 488 652 

    
Pohľadávky za vlastné imanie 0 0 0 

Neobežný majetok 1 800 000 1 600 323 1 727 452 
Dlhodobý nehmotný investičný majetok 0 0 0 

Dlhodobý hmotný investičný majetok 1 800 000 1 600 323 1 727 452 

Dlhodobý finančný majetok 0 0 0 

Obežné majetok 1 884 998 1 684 215 1 758 730 
Zásoby 650 000 575 361 604 615 

Dlhodobé pohľadávky 0 0 0 

Krátkodobé pohľadávky 971 465 831 046 922 864 

Finančné účty 263 533 277 808 231 251 

Časové rozlíšenie 5 000 2 428 2 470 
    

    

    

    

    

    

    

PASÍVA  CELKOM  V  EUR 3 689 998 3 286 966 3 488 652 

    
Vlastné imanie 1 869 998 1 788 862 1 805 929 
Základné imanie 1 334 605 1 334 605 1 334 605 

Kapitálové fondy 0 0 0 

Fondy zo zisku 24 115 24 115 21 190 

Výsledok hospodárenia minulých rokov 430 078 447 145 391 566 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 81 200 -17 067 58 568 

Záväzky 1 820 000 1 498 104 1 682 723 
Rezervy 10 000 11 530 11 752 

Dlhodobé záväzky 960 000 971 333 983 352 

Krátkodobé záväzky 850 000 515 241 687 619 

Bankové úvery a výpomoci 0 0 0 

Časové rozlíšenie 0 0 0 
    

 

 

 

 



VÝKAZ  ZISKOV  A  STRÁT  V  EUR    

    

 
Plán na rok 

2016 
Rok 2015 Rok 2014 

    

Čistý obrat 3 065 000 2 520 191 2 840 423 

Výnosy z hospodárskej činnosti 2 970 600 2 965 000 2 840 423 
Tržby z predaj tovaru 15 600 12 405 23 004 

Tržby z predaja vlastných výrobkov 3 000 000 2 511 900 2 830 415 

Tržby za predaj služieb 2 000 0 281 

Zmena stavu vnútropodnikových zásob  -100 000 -61 867 -83 259 

Aktivácia 0 129 31 

Tržby z predaja dlhodobého majetku a materiálu 50 000 55 941 67 267 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 3 000 1 683 2 684 

Náklady na hospodársku činnosť 2 836 400 2 505 003 2 734 194 
Náklady na tovar 7 000 8 998 19 461 

Spotreba materiálu, energie 2 000 000 1 654 633 1 894 788 

Služby 370 000 379 134 357 160 

Osobné náklady 239 000 231 876 231 090 

Dane a poplatky 3 000 3 993 3 351 

Odpisy DHIM 165 000 171 061 143 136 

Predaný materiál 32 400 45 011 61 282 

Opravné položky k pohľadávkam 0 0 1 461 

Ostatné náklady na hospodársku činnosť 20 000 10 297 22 465 

Výsledok hospodárenia z hosp. činnosti 134 200 15 188 106 229 

Pridaná hodnota 540 600 419 802 499 063 

Výnosy z finančnej činnosti 0 315 133 
Ostatné výnosové úroky 0 315 133 

Náklady na finančnú činnosť 30 000 30 459 31 294 
Nákladové úroky 25 000 24 557 21 124 

Kurzové straty 0 11 15 

Ostatné náklady na finančnú činnosť 5 000 5 891 10 155 

Výsledok hospodárenia z finančnej 
činnosti -30 000 -30 144 -31 161 

Výsledok hospodárenia z bežnej činnosti 104 200 -14 956 75 068 

Daň z príjmov z bežnej činnosti 23 000 2 111 16 500 
Výsledok hopodárenia z mimoriadnej 
činnosti 0 0 0 
Výsledok hospodárenia za účtovné 
obdobie 81 200 -17 067 58 568 
    

    

    

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


