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Uvod

Staroba je vyvrcholenim Zivotnej etapy, v ktorej sa spaja minulost’, pritomnost, ale aj obavy a
strach z budiicnosti, Obdobie staroby méZe byt krdsnym obdobim jesene Zivota, pokial ju
neobmedzi zdravotny stav, ktory byva najéastej§im problémom tejto etapy v Zivote loveka.

Preto za hlavn dlohu v starobe sa povaZuje dosiahnutie integrity viastného Zivota ako prijat’
situdciu zavaZnych telesnych a psychickych zmien, zmierit” sa s flou, ale hlavne néjst’ sposob
rie§enia vzniknutych problémov. PrevaZne je to nad ramec schopnosti a moZnosti starniceho
Sloveka, aj jeho blizkych a pribuznych. Zhor$enie orientalnych schopnosti, spomalenost’,
tibytok a pokles telesnych, pamiit'ovych schopnosti, zmeny intelektudlnych funkcii, ako aj Casté
stavy tzkostlivosti, nerozhodnosti, osamelosti, si varovaym signilom a impulzom pre rodinu
dbsledne sa zaoberat’ vzniknutou situdciou. V takychto pripadoch je potrebné najst’ vhodny a
dostupny spdsob zabezpefenia komplexnej, ddstojnej starostlivosti, s pocitom bezpelia a

pomoci.

Za tymto udelom bol v roku 2013 zaloZeny obcou Domov socidlnych sluZieb sv. Michala, n. o,
(dalej DSS), poskytujiici socidlne sluzby réznych druhov a foriem. Zaujem o poskytované
socidlne sluzby md z roka na rok stipajicu tendenciu, z &oho vyplyva skutodnost’ potreby
fungovania socidlneho systému, ktory bude ndpomocny &loveku odkézanédmu na pomoc inegj

osoby, ako aj jeho pribuzaym.

PredloZend vyro¥na sprava poskytuje zhrnutie &innosti DSS. Je obrazom naej préce,
prezentacie ako aj vysledkov hospodéarenia smerom k verejnosti, s moZnostou pripomienok a

podnetov, ktoré nds buda viest a motivovat’ k zvySovaniu kvality nami poskytovanych



1 Identifikacia a organy neziskovej organizacie

Nézov organizicie: Domov socidlnych sluZieb sv. Michala, n.o.
Sidlo organizicie: Brezové 419, 90872 Zavod

Zriadovatel Obec Zévod

Cislo rozhodnutia: OU-Bratislava, OVVS — 38867/409/2013-NO
1CO: 45741093

Doba trvania: Dva roky

Utel organizacie, druh a forma socidlnej sluzby:

Poskytovanie socidlnych sluZieb v zmysle zdkona &. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach
a o zmene a doplneni zdkona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorich
predpisov podla § 35 — Zariadenie pre seniorov, celoroni pobytovd forma s kapacitou 18

prijimatel’ov socidlnej sluzby.

Statutar organizicie: Riaditel: Mgr. Emil Hlavaty

Spravna rada: Predseda: Ing. Peter Vrablec

Clenovia spravnej rady: Mgr, Zlatica SiSolakové
Mgr. Véclav Minx

Alena Limova



2 PrehPad socialnych sluzieb v roku 2015

V neziskovej organizacii boli poskytované nasledovné socidlne sluZzby v zmysle Zakona ¢,
448/2008 o socidlnych sluzbich aozmene adoplneni — zdkona ¢&. 455/1991 Zb.
o Zivnostenskom podnikani v zneni neskor$ich predpisov.

Celorodnd pobytovd forma v DSS podla § 35 cit, Zékona, vktorej poskytujeme,

zabezpedujeme a utvirame podmienky na:

» Odborné &innosti_ - pomoc pri odkézanosti na pomoc ingj fyzickej osoby
e Socidlne poradenstvo
¢ Socidlna rehabilitacia
¢ Ubytovanie

e Stravovanie

» Obsluiné d&innosti - vubytovanie je v bezbariérovej jednopodlaZnej budove
s moZnost'ou relaxacie v oddychovej zéne aredlu DSS
s Zariadenie rodinného typu s maximalnym poétom 18 obyvatel'ov
* MozZnost ubytovania v troch dvojldzkovych a v tyroch trojidzkovych izbach

e Moznost’ kaZdodennych navitev

Ostamé Einnosti:

¢ zaujimov4 &innost’
¢ Yschova cennych veci
e pravidelna lekérska starostlivost’

¢ duchovné sluzby

Nagou prvoradou tlohou a zamerom je zabezpetenie komplexne]j socidlnej starostlivosti,

s individudlnym pristupom k poZiadavkdm a potrebam naich prijfmatel’ov socidlnej sluzby.
K vytvaraniu doméceho prostredia s pocitom dovery a bezpeénosti kladieme velky doraz,
nakol'ko st ddleZitymi faktormi k dosiahnutiu psychickej pohody a adaptécie na nové

prostredie, kforé sa postupne stava ich novym domovom.



3 Prehlad prijimatel’ov socidlnych sluzieb v DSS v roku 2015

V DSS sme poskytovali celoroént pobytovi formu 18 prijimatefom socidlnej sluzby.

Prijimatelia si zaradeni do V. stupiia. 6 klientov a V1. stuptia 12 klientov odkézanosti na

pomoc inej fyzicke] osoby podla Zakona o socidlnych sluzbich ¢ 448/2008 o zmene a

doplneni zdkona & 455/1991 Zb, o Zivnostenskom podnikani v zneni neskor3ich predpisov.

Styria klienti s takmer trvalo pripttanf na 16%ko, vyZadujuci si individudlny pristup a

starostlivost’, V roku 2015 nam zomrelo 13 klientov a 3 klienti prestipili do iného zariadenia

v blizkosti trvalého pobytu svojich pribuznych. Nésledne boli prijati dalsi klienti z

poradovnika &akatel'ov,

ZloZenie a vekova $truktira Klientov v DSS:
VEKOVE PASMA

Priemerny vek klientov: 81,0 rokov

Vekové pasma

Kilentov

26 - 39 rokov

40 - 62 rokov

3 - 74 rokov

75 - 78 rokov

80 - 84 rokov

‘185 - 89 rokov

nad 89 rokov

Ll R e F ot o Bt R R oo e e o o]

Podty muzov a Zien
Podet muZov a Zien Khientoy
Polet muZay 6
ofel Zien 12




4 Prehl’ad Cinnosti neziskovej organizacie v roku 2015

V ramci terapii zameranych na rozvoj jemnej a hrubej motoriky sme pracovali s réznymi
materidlmi drevo, papier, modelovacia hmota, textil. Rozli¢nymi technikami a pracovnymi
postupmi, vytvarali a zhotovovali nadi klienti predmety, darfeky, dekordcie, pozdravy,
ktorymi obdarovali hostov v zariadeni a svojich pribuznych pri rdznych prileZitostiach v
DSS. Ich price sme prezentovali pofas ,,Vianotnych trhov” v obci, ako aj na inych
kulttrnych a spolotenskych akcidch, Mnohé z nich sa stali ozdobou spolotenskych a
obytnych priestorov domova, podla roénych obdobi a sviatkov podas kalendarneho roka.
Precvitovanie paméitovych, orientaénych, zmyslovych schopnosti v Zivote seniorov zohrdva
ddleZithd potrebu a ich neustéaly tréning. Motivacia naSich klientov na tento druh terapif byva
Casto ndrolnd, Roéznymi hravymi a zdbavnymi formami sme si sprijemnili nejedno
popoludnie, & podujatie. Kvizy, hadanky, tajnitky, dopliiovatky si nadli oblubu a
opodstatnenie. Oblibenymi volno d&asovymi akfivitami s rbézne spolofenské hry,
predovietkym hra ,,Clovede nehnevaj sa®.

Polas roka sme sa zudastnili na viacero Zportovych akultarnych podujatiach v inych
zariadeniach DSS. Zalastnili sme sa 3portového diia v Unine, Geriafrickom cenire
v Malackéch, na dni otvorenych dveri v Dennom stacionari v Malackéch. Navstivili sme
zariadenie v RohoZniku, Moravskom Sv. Jane.

S velkym ohlasom sa stretli aj kultirne vystipenie miestnej spevackej krojovanej skupiny a
vystipenie tane&nej skupiny deti pod vedenim p. Mgr. Z. Sigolékovej. Verim, Ze podobngch

podujatf a stretnuti bude v budicom roku e¥te viac.

Z4ver roka sa nicsol v znameni priprav na viano&né obdobie: stretnutia s Mikul4Som, ertom a
anjelom, vyrobe viano&nych 0zddb a kolagikov ako aj bohosluZbou v zariadeni, Tento rok sme
si okrem vianoéného stromleka v interiéri, vyzdobili za pomoci zamestnancov nasho
zariadenia aj krasnu borovicu v areali DSS, ktord ndm tu Ziarila pocas vianoného obdobia,

Podas roka nezablidame ani na Zivotné jubiled naich klientov a organizujeme spoloéné
posedenia v kruhu klientov, zamestnancov, pribuznych, kde klienta poteime drobnym darom

a oslavime spologne malym ob&erstvenim jeho Zivotné jubileum.



5 Oblast’ 'udskych zdrojov v DSS
Podet zamestnancov v DSS k 31.12.2015:
¢ Riaditel’

Uttovnitka

L ]

Zdravotna sestra

Sedem opatrovateliek

e Upratovactka

Vietei zamestnanci spifiali kvalifikadné predpoklady v zmysle platnej legislativy.
Zamestnanci boli hodnoteni a odmefiovani podlPa Zdkona €. 553/2003 Z. z. o odmefiovani
zamestnancov pri vykone price vo verejnom zaujme a nariaden{ Vlady SR &. 578/2009 Zb. z.

Koncom roku 2015 upravili organizaénd $truktaru o poziciu — upratovatka. Novo prijimajici
zamestnanec sa musi riadit’ etickym kddexom, s ktorym je pri prijimani obozndmeny. Od roku
2014 mame vybudovany, zdokumentovany a zavedeny systém manaZérstva kvality. Podla
STN EN ISO 9001:2009/EN ISO 9001:2008 pre poskytovanie socidlnych sluZzieb. V roku
2014 sa realizovala kontrola NKU v ktorom nase zariadenie obstalo dobre a% vePmi dobre.
Boli zistené drobné chyby, ktoré boli odstrénené v poZadovanom termine. V roku 2015 sme
splaili  poslednit poZiadavku, vybudovanic utlmovane] miestnosti v poZadovanom termine
koniec februara 2015, Zariadenie ma vypracované vlastné $tandardy kvality pre skvalitnenie

poskytovanych socialnych sluZieb,

Kolektiv zamestnancov v DSS tvori uZ zohraty tim, pre ktorych je prioritou, ale aj poslanim
pomahat’ Pud’om , ktori s odkédzani na Oplne najzdkladnejdie Zivotné kaZdodenné tikony, pri
ktorych maju pocit, Ze st im vykonavané s laskou a Gctou. Praca v tomto sektore je velmi
naroéna po psychickej aj telesnej stranke a podPa siasnych zdrojov finanéne nedostatoéne
ocenen4. Napriek uvedenym poZiadavkdm, narokom, mbZem aspoii slovne vysoko hodnotit’

pracu kolektivu zamestnancov v DSS.



6 Projekty v roku 2015

V roku 2014 bola podana kompletna Ziadost’ o dotdciu na Ministerstvo prace socialnych veci
arodiny Slovenskej republiky (d’alej MPSVR SR) na podporu rozvoja sociadlnych sluZieb.
Dotéicie ndm schvélili , ktoré sme v roku 2015 dostali a v plnej miere aj vyuZili. Podas roka
prebehlo viacero stavebnych Giprav v objekte ndsho DSS, Jednalo sa o rekon3trukeiu plynovej
kotolne. Téato prestavba bola financovand Obecnym tradom Zavod (d'alej OU). Dal3ou
stavebnou fipravou bolo, vybudovanie 3atne pre persondl a utlmovaciu miestnost’, ktoré sme
financovali z vlastnych zdrojov. TieZ sa ndm podarilo ziskat’ potrebné zdravoiné vybavenie
z nemocnice Malacky, kde vyzdvihujem vyborni spoluprdcu. Pocas roka sme museli rie§it’
aj rozne drobné a vicSie ndkupy potrebného materidlu na vybavenie nadSho DSS z vlastnych
zdrojov. Ako vel'mi dobrd investicia sa javi zakupenie socidlneho programu CYGNUS, ktory
ndm pomdha skvalitilovat’ poskytovanl socidlnu sluzbu a zaroveii plnit’ poZiadavky zékona
o socialnych sluZbach. Tento program je plateny formou poplatkov 290,40 € $tvrt’ ro¢ne. Na
dobudovanie oddychovej zény sme v spolupraci s OU poiadali MPSVR SR o dotéciu na
vybudovanie altanku pre oddych a pracovni terapiu nasich klientov. Podali sme vo spolupréci
s OU projekt na BSK pre vymenu okien v zariadeni. Z vlastnych zdrojov sa ném podarilo
zrealizovat’ oplotenie parku aredlu DSS. 7 poskytnutych darov sa ndm podarilo zakipit TV
prijimade do kazdej izby klientov.

Cakd nés ete vela prace v dobudovani nasho zariadenia, vymena okien, obnova fasady,
revizia ustredného kiirenia a hlavne prac pre zniZenie nakladov na energie. Vietko zéleZi na
finan¢nych zdrojoch a chuti pustif’ sa do prace. Chut’ by bola a verim, Ze sa ndm spolo&nymi

silami podari vetko doké4zat’.

Cheel by som sa podakovat celému OU v Zavode, vietkym jeho zamestnancom
a predovSetkym p. starostovi, ktory vZdy ochotne pomdZe pri naSich poZiadavkach o pomoc

vo veciach, ktoré sami ako zariadenie nedokaZeme vlastnymi silami vyrieSit’,



7 Rocna Gctovna zavierka a zhodnotenie idajov v nej obsiahnutych

Rotnd udtovna zavierka neziskovej organizécie za rok 2015 bola vypracovana v sulade so
zékonom &, 431/2002 Z. z. o itovnictve a zékonom 213/1997 Z. z. o neziskovych

organizaciach,

Audit rodnej i¢tovnej zavierky k 31.12.2015 vykonala Ing, Terézia Urbanov4, zodpovedny
auditor, &islo licencie SKAU 302,

Zhodnotenie plnenia prijmov a vydajov v roku 2015

Hilavna Text Rozpodet upraveny v € | Skutoénost’ v €
kategéria
Prijmy celkom 157.029,00 151.749,14
200 Nedaiiové prijmy 157.029,00 151.749,14
310 Granty a transfery 0,00 0,00
453 Zostatok prostriedkov 0,00 0,00
z predchédzajlicich rokov

Nedariové prijmy zahfiiaji trzby z predaja sluZieb od klientov za rok spolu 81.216,22 €.

0wy

&innost’ neziskovej organizdcie od MPSVaR vo vyske 69,266,72 €.

Kategoéria Text Rozpodet upraveny v € | Skutotnost’ v €
BeZné vydavky spolu 157.029,00 166.646,99
600 Vydavky nezisk. organizacie | 157.029,00 199.646,99

Z celkovych beZnych vydavkov boli hradené vydavky na mzdy, odvody do poist'ovni spolu
102.673,21 €. Ostatné vydavky predstavuju vydavky za materidl a sluzby: na stravu klientov
29.495,85 €, postovné a telekomunikatné sluzby 1.573,51 €, zdravotnicky materiél 1.086,24 €
kanceldrsky a hygienicky materil 4.599,77 €, zariadenie priestorov a stav. Material 5.652,99
€, réZia 2.191,79 €, pracovné odevy 80,60 €, cestoviné 86,90 €, energie 11.266,48 €,
arteterapia 309,24 €, poistenie budov 50,00 €, poplatky za vedenie Gdtov 249,67 €, za sluzby
7.389,40 €, pridel do SF 511,26 €.



8 Bilancia aktiv a pasiv

Aktiva:

Nazov Skutocnost’ k 31.12.2015
Majetok spolu 7.962,25
NeobeZny majetok spolu z toho: 0,00
Dlhodoby nehmotany majetok 0,00
Dlhodoby hmotny majetok 0,00
Dlhodoby finanény majetok 0,00
Obezny majetok spolu z toho: 7.962,25
Zasoby 0,00
Dihodobé pohladavky 0,00
Kréitkodobé pohladavky 150,00
Finan¢né 0ty 7.812,25
Casové rozliSenie 0,00

Pasiva:
Nazov Skutotnost’ k 31,12,2015
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu 7.962,25
Zakladné imanie 2.540,18
Fondy 0,00
Nevysporiadany vysL.hosp.min. rokov | -6.080,00
Vysledok hospodarenia -14.897,93
Dihodobé zavizky 9.418,20
Kréatkodobé zaviizky 16.981,80

10




9 Vyvoj pohPadavok a zaviizkov v €

Pohladavky:
Pohladavky Stav k 31.12.2014 Stav k 31.12.2015
Pohladavky do lehoty splatnosti 250,81 150,00
Pohl'adavky po lehote splatnosti 0,00 0,00

Zavizky:
Zavizky Stav k 31.12.2014 Stav k 31.12.2015
Zavizky do lehoty splatnosti 14.891,24 26.400,00
Zavizky po lehote splatnosti 0,00 0,00

11




10 Vysledok hospodarenia neziskovej organizicie

Naklady:
Nazov Skutoénost’ k 31.12.2015
Naklady 166.646,99
501 - Spotreba materidlu 13.918,63
502 — Spotreba energie 11.266,48
511 — Opravy a udizba 0,00
512- Cestovné 86,90
518 — Ostatné sluzby 38.458,76
521 — Mzdové naklady 71.899,40
524 — Zakonné soc. a zdravotné poistenie 23,681,27
52 7- Zakonn¢ soc. naklady 7.092,54
549 — Iné ostatné naklady 243,01

12




Vynosy:

Nazov Skutotnost’ k 31,12,2015
Vynosy 151.749,14

602 — Trzby z predaja sluZieb 81.216,22

644 — Uroky 0,66

646 -- Prijaté dary 0,00

66 — Finanéné vynosy 1.265,54

69 - Dotacie 69.266,72

Vysledok hosp. pred zdanenim -14.897,85

591 — Dait z prijmu 0,08

Vysledok hosp. po zdaneni/ + kladny — zdporny/ | -14897,93

Vysledok hospodarenia bol zdporny v sume -14.897.93 € bude zaiiétovany na et 428,

nevysporiadany vysledok hospodérenia minulych rokov.

13



11 Ostatné dolezité informacie

V roku 2015 neziskové organizicia prijala nasledovné granty a transfery:

Poskytovatel’ Ukelové uréenie Sumav€

Sponzori Na ¢innost’ — darovacie 1.265,54
zmluvy

Obecny Urad Dotacie na ¢innost’ n. o, 0,00

MPSVR SR Financovanie na ¢innost’ n. 0. | 69.266,72

Spolu 70.532,26

12 Udalosti osobitného vyznamu po skonéeni aétovného obdobia
DSS sv. Michala, n. 0. nezaznamenala Ziadnu ud-alost’ osobitného vyznamu po

skonéeni détovného obdobia,



Zaver

,» Umenie nie je zostarnilt, ale vyrovnat sa s tym*
J. Goethe.

Tieto slovd st velkym mottom, pre nadu pracu, ktort vykondvame priestoroch DSS.
Nagou pracou, individualnym pristupom sa snaZime s na$imi prijimatel'mi socidlnych sluZieb
najst’ to vyrovnanie, zmierenie, aby e3te v sebe nadli dostatok sil, chuti a elénu pre zmyslupiné

a dbstojné preZitie tejto narodnej etapy v Zivote ¢loveka.

V ramci svojich schopnosti a moZnosti sa e¥te zadlefiovali do spolofenského diania v
zariadeni, ale aj v obci, dostupnymi spdsobmi a formami. Okrem komplexnej denncj
starostlivosti sme ich motivovali a viedli v ich zdPubich a aktivitach, ktoré kladne
podporovali ich psychicka pohodu, ktord zohrava vel'mi déleZitd zloZku v Zivote starych ludi.
Aj ked' je to praca velmi vyderpavajiica po vetkych strdnkach s nedostatolnym ocenenim,
tim zamestnancov sa ju snaZil vykonavat’ zodpovedne, profesiondlne, s lskou, o ¢om svedCia
aj preferencie 100 % obsadenosti DSS ako aj vzrastajici zdujem o vietky formy socidlnych

sluzieb poskytovanych v DSS.

PredloZend sprava predkladd ucelené informécie po vietkych strankach nafej Cinnosti. Je
pravdivym obrazom Zivota seniorov v DSS sv. Michala, n. o., ako aj obrazom fungovania

socialnych sluZieb pre seniorov v Zavod.

DOMOY 300! L.\! NYCH G Zigi
Y ICHALA, 1.0, .

2AVOD 410 (/
P aaaasannAn B

< - Y r ye
V Zavode diia: 25.02,2016 Mgr. Emil Hlavaty/ Z/

,::, i\

Riaditel’ DSS
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Organizacna Struktira

Poznamky :

Stravovanie — zabezpetuje dod4vatel'sky
Usek ekonomicky — zabezpetuje Gitovna firma

Lekar — zabezpeduje zmluvny lekar obce Borsky Sviity Jur



I1.

RVC Senica s.r.0, M.NeSpora 925/8, 905 01 Senica, licencia SIKAU &.302
Obchodné spoloénost’ je zapisana v obchodnom registri Okresného stidu Trnava,
odd. Sro, vloZka &.: 14727/T

Dodatok spravy auditora

0 overeni suladu vyroénej spravy s uétovnou zavierkou
v zmysle ustanovenia §23 ods. 5 zakona &.540/2007 Z.z.

Spravnej rade neziskovej organizacie
Domov socidlnych sluzieb sv. Michala n.o.

Overili sme pripojent Gétovnti zavierku neziskovej organizacie Domov socidlnych stuZich sv.
Michala n.o0. k 3l.decembru 2015, ku ktorej sme diia 2.3.2016 vydali spravu nezavislého
auditora a v ktorej sme vyjadrili svoj nézor v nasledujicom zneni:

Zaklad pre podmieneny ndzor

Uttovna jednotka uviedla v stivahe nespravne informacie o zaviizkoch na &te 379 - Iné zavizky,
¢im nadhodnotila pasiva o 2 456,75 Eur.

Podmieneny ndzor

Podl'a nasho ndzory, okrem vplyvu skutoénosti opisanych v odsekn Zaklad pre podmieneny nazor,
uctovnd zdvierka poskytuje pravdivy avemy obraz finan¢nej situdcie organizdcie Domov
socidlnych sluzieb sv. Michala n.o. k 31. decembru 2015 a vysledku jej hospodérenia za rok
konciaci sa k uvedenému datumu v silade so zékonom o tétovnictve.

Overili sme silad vyrodnej spravy svysSie uvedenou wdtovnou zavierkou. Za spravnost’
zostavenia vyroCnej spravy je zodpovedny Statutarny organ organizacie. Nafou tlohou je overit’
sulad vyrognej spravy s udtovnou zivierkou a na zaklade toho vydat’ dodatok spravy auditora
osilade vyro€nej spravy sudtovnou zévierkou. Overenie sme uskutodnili v stlade
s Medzinarodnymi auditorskymi Standardami. Tieto Standardy poZzaduji, aby auditor naplanoval
a vykonal overenie tak, aby ziskal primerané uistenie, e informécie uvedené vo vyroénej sprave,
ktoré st predmetom zobrazenia v tidtovnej zavierke, st vo vietkych vyznamnych stvislostiach
v stilade s prislu$nou G¢tovnou zavierkou.

Informdcie uvedené vo vyro&nej sprave na stranach 10-13 sme posudili s informaciami uvedenymi
v ictovnej zdvierke k 31.decembru 2015. Iné Gidaje a informacie, ako Gdtovné informécie ziskané
z Gltovnej zavierky a tétovngch knih sme neoverovali. Sme presvedéent, Ze vykonané overovanie
poskytuje dostatotny a vhodny zaklad pre na¥ nazor.



Podl'a naSho ndzoru si d&tovné informacie uvedené vo vyroénej sprave organizicie Domov
socidlnych sluZieb sv. Michala n.o. v stilade s tidtovnou zévierkou k 31.decembru 2015.

Senica, 14. marca 2016
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Ing. Terézia Urbanova
Zodpovedny auditor
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RVC Seniea s.r.o, M.NeSpora 925/8, 905 01 Senica, licencia SKATU ¢.302
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Sprava nezavislého auditora

0 overeni uctovnej zavierky zostavenej k 31.12.2015

spravnej rade neziskovej organizacie

Domov socidalnych sluZieb
sv. Michala n.o.

MAREC 2016



Sprava nezavislého auditora

spravnej rade neziskovej organizacie

Domov socialnych sluzieb
sv. Michala n.o.

Sprava k nétovnej zavierke

Uskutocnili sme audit priloZenej UClovnej zavierky organizacie Domov socialnych sluZieb sv.
Michala n.o., ICO 45741093, ktor obsahuje stivahu k 31.decembru 2015, vykaz ziskov a strit za
rok kontiaci sa k uvedenénu ddtumu, a poznémky, kioré obsahuji sihrn vyznamnych uétovnych

zasad a u¢tovnych metdd a dalie vysvetlujiice informacie.
Zodpovednost' §tatutdrneho orgdnu zea tictovaii zdvierku

Riaditel' organizacie je zodpovedny za zostavenie UCtovnej zavierky, ktord poskytuje pravdivy
a verny obraz v silade so Zakonom €.431/2002 Z.z. o G&tovaictve v zneni neskordich predpisov
(dalej len ,,zékon o udtovnictve®) a za interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné pre zostavenie
wtovnej zdvierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uZ vdésledku podvodu alebo
chyby.

Zodpovednost auditora

NaSou zodpovednostou je vyjadrit’ nazor na tito G&tovnt zavierku na zaklade nasho auditu. Audit
sme uskutocnili v silade s Medzinarodnymi auditorskymi 3tandardami. PodPa tychto tandardov
méame dodrZiavat’ etické poZiadavky, naplanovat a vykonat’ audit tak, aby sme ziskali primerané
uistenie, Z¢ (¢tovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti. Stidastou auditu je uskutoénenie
postupov na ziskanie auditorskych dékazov o suméach a Gdajoch vykdzanych v G&tovne] zavierke.

Zvolené postupy zdvisia od Gsudku auditora, vratane posidenia rizik vyznamne] nespravnosti
v ictovnej zavierke, & uz v désledku podvodu alebo chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor
berie do tvahy interné kontroly relevantné pre zostavenie Uctovnej zavierky Gdtovnej jednotky,
ktord poskytuje pravdivy a verny obraz, aby mohol vypracovat’ auditorské postupy vhodné za
danych okolnosti, nie viak na tgely vyjadrenia nazoru na adinnost internych kontrol uctovne;j
Jednotky. Audit d’alej zahfiia zhodnotenie vhodnosti pouZitych iltovnych zdsad a Gidtovnych metdd
a primeranosti uétovnych odhadov uskutoénenych Statutdrnym organom uctovnej jednotky, ako aj
zhodnotente prezentécie uétovnej zavierky ako celku.

Sme presvedéend, Ze auditorské dékazy, ktoré sme ziskali, poskytujii dostatodny a vhodny ziklad
pre nas nazor.



Zaklad pre podmieneny néazor

Uttovnd jednotka uviedla v sivahe nespravne informécie o zivizkoch na tdte 379 - Iné zavizky,

¢im nadhodnotila pasiva o 2 456,75 Eur.

Podmieneny ndazor

Podla nasho nazoru, okrem vplyvu skutognosti opisanych v odseku Zaklad pre podmieneny nazor,
aétovnd zdvierka poskytuje pravdivy averny obraz finanénej situdcie organizécie Domov
socidlnych sluZieb sv. Michala n.o. k 31. decembru 2015 a vysledku jej hospodérenia za rok
kongiaci sa k uvedenému datumu v stlade so zakonom o G&tovnictve.

Senica, 2. marca 2016 ——
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