Oaza zivota n.o.
Stefanikova 1317/69, Senica 905 01

kontakt: 0917 643 788, 0917 643 708, 034/65162 88, e-mail: kontakt@oazazivota.eu

VYROCNA SPRAVA

o &innosti za rok 2015

Spracoval: JUDr. Miroslav Mecif
riaditef n.o.

Senica, marec 2016



Obsah

1 Zikladné udaje, sidlo, vznik a pravna forma organizacie

1. 1 Charakteristika &innosti

Priestorové podmienky poskytovania socidlnych sluZieb

Person:ilne zabezpedenie

Zakladna Struktira prijimatelov socidlnej sluzby a kapacita zariadenia
Prehlad poskytovanych sluzieb

Hospodarske vysledky za rok 2015

6. 1 Financovanie neziskovej organizacie

SN i s W N

Prilohy:

Spréava nezavislého auditora



1 Zakladné udaje, sidlo, pravna forma organizicie a vznik:

Nazov organizacie:

Pravna forma:

Q4za Zivota n. o.

neziskova organizécia

Adresa: Stefanikova 1317/69, 905 01 Senica
Datum zadatia ¢innosti: 06.10.2008
1CO: 379 861 47
Struktira neziskovej organizicie:
Spravna rada:
Predseda spravnej rady: Viera Me&ifova
Lucia Cibulkova
BozZena Dusikova
Riaditel’ n.o. : JUDr. Miroslav Me¢it
Vykonna riaditel’ka :  Mgr. Nevenka Mudroncekova
Revizor: Pavol Buta3
Vykonny aparat: vykonna riaditelka, zamestnanci

Kontakt: telefon/fax

email:

web:

IBAN: prevadzkovy
VUC Trnava
VUC Bratislava

034 651 62 88
0917 643788, 0917 643 708

kontakt(@oazazivota.eu

WWw.oazazivota.eu

SK2411000000002622811202 Tatra banka Senica
SK1711000000002623811204 Tatra banka Senica

SK8311000000002920879694 Tatra banka Senica




Sidlo prevadzky:

Poskytovanie socialnych sluZieb neziskovd organizacia vroku 2015 zabezpecovala v

Penziéne Vlasta, Stefanikova 1317/69, Senica s kapacitou 30 miest.
Vznik neziskovej organizicie:

Neziskova organizicia O4za Zivota (d’alej neziskova organizéicia) zatala svoju ¢innost
6.10.2008, na zdklade rozhodnutia Obvodného tiradu v Trnave, odboru vieobecnej vnutornej
spravy ¢ VVS/2008/07478 a nésledného zdpisu do registra neziskovych organizacii
poskytujticich veobecne prospesné sluzby pod. €. VVS/NO — 120/2008.

Druh vieobecne prospesnych sluZieb:

Neziskova organizacia poskytovala v roku 2015 vieobecné prospesné sluzby, v sulade s § 2
ods. 2 pism. b zdkona NR SR &. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizacidch poskytujucich
véeobecne prospesné sluzby v zneni neskorSich predpisov, v oblasti poskytovania socidlnej
pomoci a humanitdrnej starostlivosti, pri¢om sa zamerala na poskytovanie socidlnych sluzieb
v zmysle platného zdkona ¢&. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach od 01.01.2015 v:

» Domove socidlnych sluzieb s kapacitou 3 miesta

» Zariadenia pre seniorov s kapacitou 27 miest.
2 Priestorové podmienky poskytovania socidlnych sluZieb

Zariadenie je situované v okrajovej Casti mesta. Pre$lo rozsiahlou rekonstrukciou,
zateplenim celej budovy, vymenou okien, je vybavené schodolezom. Je bezbariérové.
Celkové vybavenie interiéru v maximélnej miere pripomina domdce prostredie. ReZim diia je
plne prispdsobeny individudlnym potrebdm prijimatelov socidlnej sluzby, snaZime sa
odburavat’ stereotyp vo vietkych &innostiach aby sme tak minimalizovali znaky typické pre
chod v institucii a vytvarat’ tak prostredie, ktoré prijimatelia socidlnej sluzby vnimaja kladne.
Ubytovanie: Prijimatelia socidlnej sluZby st ubytovani v jedno, dvoj a trojldzkovych izbach
na prizemi alebo poschodi, vybavenych ndbytkom domaceho typu. Sucastou vybavenia

kazdej izby je televizor a polohovatelné elektrické kreslo. Na prizemi sa nachadza jedalefi,



ktord je v ¢ase mimo vyddvania stravy vyuZivanid ako spolotenskd miestnost. Z dovodu
obmedzenych priestorovych moznosti je vyuZivana i na pracovni terapiu.

Stravovanie: Nadim obyvatelom zabezpeCujeme diétne stravovanie 5/6 krat denne, a to
nasledovne: Od zmluvného dodavatefa — Ing. Juraj Sedivy — MIX obchod Senica
zabezpetujeme obedy aveCere, ktoré dovdzame anasledne ich vyddvame prijimatelom
socidlnej sluzby. Rafiajky desiatu a olovrant pripravujeme sami vo vydajni stravy. Strava je
vyvdzend a pripravovand v silade s vyZivovymi normami. Jedalne listky si odsthlasované

zmluvnym oBvodn)?m lekdrom a doddvatel'skd firma operativne rie$i naSe pripadne

pripomienky a poziadavky.




3 Personalne zabezpecenie

K 31.12.2015 neziskovd organizicia evidovala 18 zamestnancov, ztoho 1 vykonnd
riaditelka, 1 prevadzkovy pracovnik, 12 opatrovatelov (dve na MD), 1 vodi¢ — Gdrzbar a na
Dohodu o pracovnej ¢innosti evidujeme 3 zamestnancov. Jedna sa o pomocné prace ako si
upratovanie, price v zdhrade a pod. ZvySovanie kvality a kvantity poskytovanych socidlnych
sluZzieb je neoddelitelne podmienené neustalym skvalitiiovanim odbornosti v3etkych
pracovnikov, najméi pracovnikov pOsobiacich v priamom styku s prijimatelmi socidlnej
sluzby. Zamestnanci st vysielani na rézne $kolenia a seminare k problematike suvisiacej s
poskytovanim socidlnych sluzieb v naSom zariadeni. KaZdy novoprijaty zamestnanec
absolvuje v psychologickej ambulancii psychologické testy o jeho spdsobilosti pre vykon
prace v danej oblasti. Formou semindrnych Skoleni s zamestnancom pribliZované rozne
témy, ktoré nasledne moZu vyuZzit pri svojej praci. Témy si pripravujii samostatne jednotlivi
zamestnanci. Podarilo sa ndm vytvorit’ stabilny pracovny kolektiv, ¢o mé pozitivny vplyv na
zvySovanie kvality poskytovania socialnych sluZieb, o v konetnom dosledku vnimaju najméi
prijimatelia socidlnej sluzby.

V priebehu roka 2015 nedo3lo k Ziadnej zmene v organoch spravnej rady a ani nebola

zmena vo funkcii revizora.
4 Zakladn4 $truktira prijimatel’ov socidlnej sluzby a kapacita zariadenia

Neziskova organizacia je zamerana na poskytovanie socidlnej sluzby ob&anom odkazanym
na poskytovanie starostlivosti v zariadeni socidlnych sluzieb v zmysle zdkona ¢&. 448/2008
7.z osocidlnych sluzbich o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov v:

» zariadeni pre seniorov — fyzicka osoba, ktora dovrila déchodkovy vek a je odkézand na
pomoc inej fyzickej osoby a jej stupeii odkazanosti je najmenej IV, alebo fyzickej osobe,
ktora dovrfdila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluZzby vtomto zariadeni
potrebuje z inych vaznych doévodov

> domove socidlnych sluZieb — fyzickd osoba do doviSenia dochodkového veku, ak je
odkézana na pomoc inej fyzickej osoby ajej stupefi odkazanosti je najmenej V, alebo

nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupeil odkazanosti je najmenej II1.



Starostlivost’ prijimatefom socidlnej sluzby sa poskytuje pobytovou, celoro¢nou formou na
neurdity &as. Prijimatelia socialnej sluzby st prijimani na zéklade pravoplatného rozhodnutia
o odkazanosti na poskytovanie socidlnej sluzby a na zaklade ich Ziadosti o poskytnutie sluzby
v naom zariadeni. Pri prijati je s prijimatelom socidlnej sluzby uzatvorend zmluva o
poskytovani socialnej sluzby, kde je dohodnutd doba poskytovania socidlnej sluzby, vyska
mesaénej uhrady prijimatel’a socidlnej sluzby za poskytovanu sluzbu, pripadne d’al3ie sluzby,
ktoré si individuélne na zdklade poZiadavky prijimatela socialnej sluzby .

V roku 2015 sme zabezpetovali socidlnu sluzbu pre 27 prijimatelov socidlnej sluzby,
ktorych financovalo MPSVaR SR, 1 prijimatela socidlnej sluzby z Bratislavského kraja,
ktorého financoval BSK a2 prijimatelov socidlnej sluzby, ktorych financoval TTSK.
Spolupréca medzi odborom socidlnych veci BSK,,TTSK a Odza Zivota n.o. je na velmi
dobrej urovni..

Zakladnym zdmerom &innosti neziskovej organizicie je prevadzka zariadenia pre oblanov
odkézanych na nepretrzitii dlhodobu starostlivost’. Jedna sa o osoby s kombindciou telesnych,
dugevnych a zmyslovych postihnuti odkédzanych na pomoc inej osoby pri uspokojovani a
zabezpedeni zakladnych bazilnych Zivotnych podmienok a nevyhnutnych Zivotnych ukonov

Zo strany inej osoby.

Prehlad o stave prijimatelov socidlnej sluzby (d’alej len ,,PSS*) v roku 2015 :

DSS ZPS

pocet PSS k 31.12.2015 3 27
prijati 0 14
zomrelo 0 9
domov, iné zariadenia 0 0
z toho:

PSS - VUC Trnava 2 0
PSS — VUC Bratislava 1 0
pozbaveny sposobilosti na 2 0
pravne ikony




5 Prehl’ad poskytovanych sluzieb

Ciel'om neziskovej organizécie je vytvorit obdanom také Zivotné podmienky, aby mohli Zit
spdsobom, ktory je v spolo¢nosti povazovany za bezny podla ich individualnych schopnosti,
zdravotného stavu a zaujmu.

Typy poskytovanych sluzieb:

» odborné: zakladné socidlne poradenstvo, pomoc pri odkdzanosti, socidlna rehabiliticia,
pracovna terapia

> obsluzné: ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie, udrzba Satstva a bielizne

» d'alie ¢innosti: priprava, vydaj stravy, vykondvanie zdkladnej osobnej hygieny, zaujmova
ginnost’.

Neziskova organizacia aktivne spolupracuje s:

» SCK — prax uchadzadov o kurz opatrovania

» 78, CVC, ZUS — vystiipenia a podujatia poriadané $kolami

» ADOS Senica - individudlna rehabilitand terapia

» Domka n. o. — kultirno — spologenské podujatia

>

V§ — odborn4 prax v nafom zariadeni v odboroch socidlna prica a oSetrovatel'stvo.

Zdravotna starostlivost’ - zdravotna starostlivost’ je zabezpefovana zmluvnym obvodnym
lekarom, ktory do zariadenia dochadza na pravidelné vizity, odborné vy3etrenia prijimatelia
socidlnej sluzby absolvuju u odbornych lekdrov na blizkej poliklinike pripadne v nemocnici
Skalica, Myjava, Malacky a Bratislava. V zariadeniach sa vedie kompletna zdravotna
dokumentécia, prijimatelom socialnej sluzby je denne merany TK, pulz, je vypracovavané
podrobné denné a noéné hlasenie o priebehu sluzieb, o podavani liekov, denne sa robi
zdznam o vysledkov aktivit v rAmci individudlnych planov, menovite u kazdého prijimatel'a
socidlnej sluzby a d’alsia operativna evidencia, zdznamy z mimoriadnych udalosti v spravani
PSS.

Ostatné sluzby — v zariadeni s prijimatelovi socidlnej sluzby na ich poZiadanie
poskytované d’alsie sluzby ako pedikira, manikira, kozmetika, kadernik, ktorych ahrada je v
rézii PSS. Na poZziadanie sa zabezpetia sluzby matriky a notéra.

Socidlna oblast’ — socidlny pracovnik je zamestnancom n. o. na % pracovny Gviizok. Uzko
spolupracuje s riaditel’kou zariadenia a prevadzkovou pracovnitkou. V rdmci uvedenej
oblasti je zabezpetovana komplexna socialna agenda. Ide najmi o poradenstvo, vybavovanie

rozhodnuti o odkazanosti , rieSené boli dochodky PSS a ich sikromné zéleZitosti, pokial
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o toto poZziadali. Déraz je kladeny na udrZiavanie kontaktu s pribuznymi a opatrovnikmi,
vybavovali sme ob¢ianske preukazy, prehlasky dochodkov, styk so sidmi, bankovymi
indtitGciami, orgdnmi §tdtnej spravy a samospravy, predkladali sa spravy na dedi¢ské konania
a pod.

Volnodasové aktivity — U PSS v rdmci ich moZnosti a schopnosti a zdravotného stavu sa
re$pektuje poZziadavka na volnost’ pohybu, vyber oblecenia, celkovi Gpravu a oddych. Ich
poziadavky a zaujmy sa zosulad'uji s moZnost'ami neziskovej organizacie. Velkli pozornost’
venujeme zmyslu plnému vyuZivaniu volného asu PSS. Ku kazdému PSS pristupujeme
individudlne (individualny plan) a citlivo sa snaZime vypozorovat ich schopnosti, danosti a
zaujmy, ktoré u nich nadlalej rozvijame alebo udrZujeme v ustdlenej rovine, o moZno
najdIhsi Cas. U PSS tym povzbudzujeme ich sebavedomie a posiliiujeme sebaobraz, ¢o sa
nasledne premieta do kvality ich celkového preZivania v zariadeni.

Doraz je kladeny i duchovnej stranke. Ku PSS, ktori prejavia zdujem pravidelne, raz
mesatne dochadza miestny katolicky farara poskytuje im starostlivost’ podla ich Zelania.
Ak PSS prejavia zdujem moZu sa v sprievode persondlu ziéastnit' sv. om3i v miestnom
kostole. PSS sa zhi&astiiuji roznych kultarnych a spoloenskych akcii poriadanych v Senici.
PSS organizujeme oslavy menin, narodenin, kde sa stretajii vietci obyvatelia zariadenia, ¢im
potla¢ame u nich pocity anonymity. Oslav, pokial sa d4, sa zi¢astiiuji i rodinni prislu3nici.

Cez leto s PSS a ich rodinami grilujeme. Atmosféra tychto stretnuti je vel'mi srdecnd a
maximalne pripomina doméce posedenia v rodine.

V ramci individudlnych planov sa zameriavame na precvi¢ovanie jemnej motoriky
pomocou 3pecialnych pomdcok, pri precvi¢ovani dolnych a hornych kon¢atin sit pouZivané
vhodné zdravotné pomdcky a techniky. PSS sa aktivne podielali na vyrobe predmetov z
gadtanov, z papiera, z prirodnych materidlov. Pracovali s plastelinou, vodovymi farbami,
farbickami, farebnym papierom, vystrihovali a lepili rozne tematické obrazky, vyréabali
vianotné,  velkonotné  ozdoby, vyuZivali sa  rézne techniky a  pod.

Predmety, ktoré boli vyhotovené v ramei boli vystavené v priestoroch nasho zariadenia.

6 Hospodarske vysledky za rok 2015

Uétovnii agendu m4 na$a neziskova organizacia zabezpetenli dodavatel'sky. Vykondva nam

ju firma Kaléik s.r.o. Senica.



Hospodarenie neziskovej organizacie v uvedenom roku vychédzalo z planovaného

rozpodtu na rok 2015 vypracovaného a schvéleného spradvnou radou organizécie v mesiaci

janudr 2015..
6. 1 Financovanie neziskovej organizicie

Na zabezpelenia financovania ¢innosti neziskovej organizacie bol na rok 2015
vypracovany rozpocet, ktory bol schvéleny Spravnou radou v janudri 2015.
Financovanie neziskovej organizacie bolo zabezpetené z viacerych zdrojov, a to:

» Prijmy od klientov
Prijmy z VUC Trnava a Bratislava a z MPSVR SR Bratislava

2% z dani

Prenajom priestoru

Y V V VY

Kurzové zisky a tiroky.

Z tychto finandnych zdrojov bol zabezpefeny chod neziskovej organizacie, ako je
ubytovanie klientov, stravovanie, mzdy a odvody zamestnancov, energie, prenajom budovy
a pod. Utovnii evidenciu m4 na3a organizicia zabezpeent dodavatel’sky.

Hospodérenie neziskovej organizéicie za rok 2015 bolo prehodnotené nezavislym auditorom
a jeho stanovisko tvori prilohu tejto vyro€nej spravy.

Vydaje neziskovej organizicie tvorili naklady na prevadzku, &o predstavuju polozky
stivisiace so zabezpeCovanim sluZieb poskytovanych obanom umiestnenych v domove

socidlnych sluZieb.

Prijmy: uvedené v €
dotacia z rozpoc¢tu Trnavského samospravneho kraja: 7 464, 00 €
dotacia z rozpo¢tu Bratislavského samospravneho kraja 3731,88 €
jednorazova dotacia z MPSVR SR Bratislava 102 869, 96 €
thrady klientov za poskytované sluzby: 138 727,07 €
2% z dani 546, 28 €
prendjom 1 000, 00 €
kurzové zisky y uroky 1,10 €
Spolu: 254 340,29 €
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Niklady: uvedené v €
mzdy 93 100, 54 €
odvody (zdravotné, socialne, dane) 31 260,47 €
najomné 40 017,50 €
spotreba energie 11432,75€
spotreba materidlu 20 888,75 €
opravy 362,90 €
ostatné sluzby 51722,20 €
odpisy 152,00 €
osobitné naklady 2 048,84 €
Spolu: 250 985,95 €

Rekapitulicia hospodarskych vysledkov za rok 2015:

Prijmy: 254 341, 00 €
Vydaje: 250 985, 95 €
ROZDIEL: + 3 355,05 €

V Senici, marec 2016

JUDr. Miroslav Me¢if

riaditel n.o

Q4za Zivota n.o.
Stefanikova 1317/69
905 01 Senica
ICO: 37986147



PRILOHY
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Dodatok spravy auditora

o overeni stladu vyro¢nej spravy s (&tovnou zavierkou
v zmysle zdkona &.540/2007 Z. z. §23 odsek 5

$tatutarnemu organu neziskovej organizacii Odza Zivota

L. Overil som uctovnu zavierku neziskovej organizacie Odza Zivota, Stefanikova 1317/69, 905
01 Senica, ICO: 37986 147 k31. decembru 2015, uvedenu v prilohe vyroénej spravy, ku
ktorej som 18. marca 2016 vydal spravu auditora av ktorej som vyjadril svoje auditorské
stanovisko v nasledujicom zneni:

Stanovisko

Podla mdjho stanoviska Gétovna zavierka poskytuje vo vietkych
vyznamnych stivislostiach pravdivy a verny obraz finanénej situacie
neziskovej organizicie Oaza yivota Senica k 31.decembru 2015 a vysledku
jej hospodarenia za rok kondiaci k uvedenému datumu v sulade so

zakonom o uctovnictve.

II. Overil som taktieZ sulad vyroénej spravy s vyssie uvedenou Wctovnou zavierkou. Za
spravnost’ zostavenia vyroénej spravy je zodpovedny Statutarny organ  neziskove]
organizacie. Mojou tilohou je vydat’ na zdklade overenia stanovisko o stlade vyrocnej spravy
s u¢tovnou zavierkou.

Overenie som vykonal v sulade s medzinarodnymi auditorskymi standardami. Tieto Standardy
poZzadujt, aby auditor naplanoval a vykonal overenie tak, aby ziskal primeran istotu, Ze
informécie uvedené vo vyrocnej sprave, ktoré su predmetom zobrazenia v uétovnej zavierke,

si vo vietkych vyznamnych savislostiach v sulade s prislusnou (¢tovnou zavierkou.
Informacie uvedené vo vyro€nej sprave - v prilohe, som posudil s informéaciami }Y%E{% ég‘u\

v Gttovnej zavierke k 31. decembru 2015. Iné udaje a informacie, ako ﬁétovp@iﬁfﬁrma”cié’@5"‘;\
ziskané z u¢tovnej zavierky a uétovnych knih som neoveroval. /g;; f{%\_‘
Som presvedgeny, Ze vykonané overovanie poskytuje primerané podklad{ﬁfe“”'ﬁ?%dﬂteﬂig{if“ )
stanoviska auditora. T 9 ]
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Podl'a mdjho stanoviska uvedené G&tovné informacie vo vyrocnej
sprave neziskovej organizacie Oaza yivota Senica poskytuja vo
véetkych vyznamnych stivislostiach pravdivy a verny obraz
o Gétovnej zavierke k 31. decembru 2015, asu v sulade so
zakonom o Uctovnictve ¢. 431/2002 Z. =z. v zneni neskorsich

predpisov.

Ing. Jozef Haraj
¢islo licencie 444

18. marca 2016

905 01 Senica

sidlo kancelarie
Hviezdoslavova 477
90501 Senica



