[Poznamky U MUJ 3-01 | ico [4]6]1]8]8]9]5]9] pi¢ [2]o]2]3][2]6][9]3]9]1]

Cl. 1 VSeobecné tdaje o uétovnej jednotke

CL.1 (1), (3) VSeobecné udaje

(1) Obchodné meno uctovnej jednotky: Inclusion Institute, s.r.o.
Sidlo: Boldocké 18, 90301 Senec
(3) Priemerny pocet zamestnancov: 0

CI. Il Informécie o prijatych postupoch

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie uétovnej jednotky

Ugtovna zavierka je zostavena za spinenia predpokladu, Ze Gétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti:
[x] ano Cnie

CI. Il (2) Sposob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

CI. Il (2) c) Pohradavky

Pohradavky oceroval podnik:

menovitou hodnotou pri ich vzniku.

CI. Il (2) d) Kratkodoby finanény majetok

Kratkodoby finanény majetok oceroval podnik:

Finanéné prostriedky v hotovosti a na bankovom uéte menovitou hodnotou. Iny kratkodoby finanény majetok spoloénost neeviduje.

~

Cl. Il (2) e) Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, péziciek, iverov

menovitou hodnotou pri ich vzniku.
CI. Il (4) Zmeny uétovnych zasad a zmeny Gétovnych metéd
V priebehu Gétovného obdobia spolo¢nost nemenila Gétovné metddy a uctovné zasady.

Ugtovné metody a zasady boli aplikované v ramci plat. zakona o G&tovnictve, s osobitostami:

| Druh zmeny zasady alebo metddy ‘ Dévod zmeny ‘ Hodnota vplyvu na prisl. zlozku bilancie

CLI. 1l (6) Informacie o oprave nevyznamnych chyb minulych tétovnych obdobi

uctovanych v beznom ucétovnom obdobi

V januari 2015 uctovna jednotka zauctovala do nakladov mzdy za 12/2014, ¢im navysila naklady roku 2015 o cca 314€

Popis nevyznamnej chyby Vplyv na vysledok hospodarenia v BO

zaUctovanie miezd za 12/2014

314
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