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Vazeni Citatelia,

Fond na podporu vzdelavania vstapil do $tvrtého roku svojej existencie. M6Zzem konstatovat’,
Dokazom je opétovny narast poc¢tu ziadosti pedagdégov oproti roku 2014. Pozitivnu tlohu
nezohravaju iba vyhodné podmienky zmluv, ale aj nastaveny sposob virtualnej komunikacie
v internetovom svete, zviditelmovanie ¢innosti fondu na réznych platformach a seridzny
ustretovy pristup ku klientom. O tom vSetkom sa docitate v nasledovnych riadkoch ale aj
z medialnych sprav.

Preto chcem vyuzit' tento tradi¢ny priestor viac na to, aby som pod’akoval vsetkym, ktory sa
snazia podporit’ hlavnu ¢innost’ fondu upozoriiovanim na skuto¢nosti, ktoré sa fond snazi
riesit’ v prospech svojich terajSich aj potencialnych klientov. Riaditel’ fondu a ¢lenovia rady
fondu sa v uplynulom roku snazili dosiahnut’ zmenu a doplnenie zdkona ¢. 396/2012 Z. z.
v zneni neskorSich predpisov tak, aby v novelizovanej podobe otvoril cestu k dlhodobo
pokracovali v usili ziskat’ finan¢né prostriedky na hlavna ¢innost’ fondu zo Statneho rozpoctu
alebo Cerpanim uveru prijatého od medzinarodnych bankovych institicii. Ocenujem, ze tieto
aktivity na$li odozvu v podpore zo strany Studentskej rady vysokych $kol, Asociacie
doktorandov Slovenska a Odborového zvizu pracovnikov skolstva na Slovensku.

Hoci vynalozené dtsilie pozitivhu zmenu neprinieslo, formulovanie navrhov verejne
zviditelnilo problém, ktory moéze pri sucasnych podmienkach financovania fondu vyustit
v strednodobom horizonte troch rokov do nemoznosti poskytovat' najvyhodnejSie pozicky
citlivym skupinam obyvatel'ov — Studentom vysokych §kol, pedagogickym zamestnancom
a odbornym zamestnancom v regionalnom Skolstve v rovnakom objeme ako po uplynulé
roky.

S prislubom legislativneho rieSenia zo strany ministerstva vstupujeme do dalSieho roka
hospodarskeho rastu. Preto chceme verit, Ze verejna sluzba, akou je finan¢nd podpora
hlavnych aktérov vzdelavania — Studentov a pedagogov, bude takpovediac na programe dia.

Fond nechce a logicky nemoézZe zostat’ bez podpory tych, ktorym sliZi — vyzyvame preto Vas,
Studenti a pedagogovia, aby ste nezostali len pri podpore fondu na socialne;j sieti, ale ziadali
zlepsi podmienky k Stidiu a préaci. Za fond moéZem sl'ubit’, Ze urobime vSetko preto, aby sme
aj v tomto roku boli Vasim doveryhodnym partnerom. Preto uz v tychto ditoch pripravujeme
projekt nového informaéného systému, ktory bude lepsie zvladat’ spravu Vasich zavizkov.

Viliam Bokol
predseda rady fondu



Uvod

Fond na podporu vzdelavania (d’alej len ,,fond*) je nesStitny ucelovy fond so sidlom
v Bratislave zriadeny zdkonom ¢. 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdeldvania v zneni
neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon*), ktorého hlavnou c¢innostou je poskytovanie

vvvvv

Fond wvznikol 1. januara 2013 ako pravny néstupca dvoch samostatnych fondov -

Studentského pozickového fondu (dalej len ,,.SPF“) a Pozickového fondu pre zadinajucich
pedagdgov (d’alej len ,,PFZP*).

vvvvv
vvvvvvvvvv

vvvvv

Ziadatel'om o pozicku pre $tudentov moze byt podla § 10 zakona §tudent vysokej $koly alebo
fyzicka osoba, ktorej Stadium je podla rozhodnutia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky (d’alej len ,ministerstvo®) svojim rozsahom a troviiou
postavené na roveti §tidia na vysokej skole v Slovenskej republike. Ziadatel'om o pdZiku pre
pedagbgov modze byt podla § 14 zdkona pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec Skoly a Skolského zariadenia, alebo Student doktorandského Studijného
programu v dennej forme Stadia.

V sulade s § 21 ods. 2 zdkona vyro¢na sprava fondu za rok 2015 obsahuje:

a) identifika¢né udaje fondu,

b) informacie o obsadeni organov fondu,

¢) udaje o hospodarskych vysledkoch fondu a nakladoch na spravu fondu,

d) rocnu Gctovnu zdvierku fondu,

e) polty ziadatelov o jednotlivé pdzicky, poCty ziadatelov, ktorym sa vyhovelo, sumu
f) vysku odmien ¢lenov rady fondu a ¢lenov dozornej rady,

g) spravu o stave fondu vypracovanu dozornou radou,

h) informdciu o sidnych sporoch prebiehajicich v roku 2015,

1) informaciu o obsadenosti priestorov v budove fondu ur¢enych na prenajom.



1. Identifika¢né idaje Fondu na podporu vzdelavania a jeho vznik

1.1. Identifika¢né idaje Fondu na podporu vzdeldvania

Nazov organizacie:  Fond na podporu vzdeldvania
Sidlo: Panenska 29, 811 03 Bratislava 1
Kontakt: telefon: +421 2 59 104 201, fax: +421 2 59 104 211
webové sidlo: www.fnpv.sk
Pravna forma: nestatny Ucelovy fond - ind pravnickd osoba zriadend zakonom

€.396/2012 Z. z. oFonde na podporu vzdelavania zapisany
v obchodnom registri Okresného sudu v Bratislave 1., oddiel: PO,

vlozka ¢islo 2178/B
1CO: 47245 531
DIC: 2023678525
IC DPH: SK2023678525
Hlavna ¢innost’: poskytovanie podziciek Studentom vysokych $kol, pedagogickym

zamestnancom a odbornym zamestnancom $kdl a Skolskych zariadeni
a Studentom doktorandského Studijného programu v dennej forme
Stadia

1.2. Vznik fondu

Fond vznikol diia 1. 1. 2013 ako pravny nastupca Studentského pozickového fondu (dalej len
»SPF*) a Pozitkového fondu pre zadinajucich pedagdgov (d’alej len ,,PFZP“). Hlavnou
odbornych zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni, ako aj Studentov doktorandského
Studijného programu podl'a § 10 a § 14 zékona.

1.3. Organiza¢na Struktira fondu

V sulade s Organizaénym poriadkom fondu sa fond organizacne Cleni na dve oddelenia,
Fond ma dve oddelenia, Oddelenie riadi veduci oddelenia. Do priamej riadiacej pdsobnosti
riaditel'a spadd sekretariat riaditela fondu a referent kontroly. Pdsobnost’ organizaénych
utvarov a spdsob riadenia ustanovuje Organiza¢ny poriadok.

Fond ma zriadenych 15 pracovnych miest, z ktorych jedno miesto nebolo pocas roka 2015
obsadené z dovodu trvania rodicovskej dovolenky a jeden zamestnanec pracoval na skrateny
pracovny ¢as (polovi¢ny Uvdzok). Zaroven do spustenia nového informa¢ného systému fond
zamestnava jedného zamestnanca na zéklade dohody o pracovnej ¢innosti, ktorej predmetom
je uctovnictvo.


http://www.fnpv.sk/

2. Organy fondu

Podla § 2 ods. 1 zakona organmi fondu su:

- rada fondu, ktord je podl'a § 3 ods. 1 zdkona najvyssim orgdnom fondu a riadi jeho
¢innost’,

- dozorna rada, ktora je podl'a § 7 ods. 1 zdkona kontrolnym organom fondu,

- riaditel’ fondu, ktory je podla § 5 ods. 1 zdkona Statutarnym organom fondu a kona
v mene fondu vo vSetkych veciach, ak nie si zakonom alebo vniitornym predpisom fondu
vyhradené rade fondu alebo dozornej rade.

2.1. Rada fondu

Rada fondu ma piatich ¢lenov. Troch ¢lenov vymentva a odvolava minister Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky (dalej len ,,minister) a dvoch ¢lenov vymentva
a odvolava Studentska rada vysokych kol (d’alej len ,,SRVS®). Funkéné obdobie &lena rady
fondu je dvojro¢né, ¢lenstvo v rade fondu je nezastupitelné.

V silade s § 4 ods. 1 zikona do posobnosti rady fondu patri najmi:

- schvalovanie poziciek,

- vol'ba a odvolanie predsedu rady fondu,

- schvalovanie §tatitu fondu, rokovacieho poriadku rady fondu, organiza¢ného poriadku
fondu a inych vnatornych predpisov fondu, ak ich schvalovanie nepatri do posobnosti
inych organov fondu,

- vymenovanie a odvolanie riaditel’a fondu a urcenie jeho mzdy podl'a Zakonnika prace,

- schval'ovanie rozpoctu fondu,

- schval'ovanie vyro¢nej spravy fondu,

- schval'ovanie stratégie rozvoja fondu a udrzatel'nosti ¢innosti fondu,

- schval'ovanie ro¢nej uctovnej zavierky fondu overenej auditorom,

- rozhodovanie o Ziadosti o odpustenie dlhu alebo jeho Casti,

- rozhodovanie o odklade splatok pdzicky a o predizeni lehoty splatnosti pozicky, ak
na odklad splatok p6zicky nie je zdkonny narok,

- vyjadrovanie sa k dalSim otdzkam, ktoré do poOsobnosti fondu zveruje zakon alebo
vnutorné predpisy fondu.

Vo funkénom obdobi od 10. 6. 2013 do 9. 6. 2015 tvorili radu fondu ¢lenovia:

Mgr. Ondrej Bafia, menovany ministrom - predseda

(zvoleny za predsedu rady fondu na zasadnuti dila 16. 12. 2014)

Mgr. Maria Bartekova, menovana SRVS

(menovand na uvol'nené miesto ¢lena rady fondu Ing. Romana Marosa od 1. 3. 2015)
Mgr. Frantifek Kiiffer, menovany SRVS

Doc. Ing. Miroslav Haban, PhD., menovany ministrom

Mgr. Viliam Bokol, menovany ministrom



Ing. Roman Maro§, menovany SRVS, sa s u¢innostou od 28. 11. 2014 vzdal funkcie ¢lena
a predsedu rady fondu a na jeho miesto bola od marca 2015 menovana Mgr. Méria Bartekova.

Dna 9. 6. 2015 uplynulo funk¢éné obdobie ¢lenov rady fondu menovanych v roku 2013.
Funk¢né obdobie novej rady fondu zacalo 10. 6. 2015.

Od 10. 6. 2015 do konca roka 2015 bolo zloZenie ¢lenov rady fondu nasledovné:

Mgr. Viliam Bokol, menovany ministrom - predseda
(zvoleny za predsedu rady fondu na zasadnuti dia 6. 7. 2015)
Ing. Dana Mazgutova, PhD., menovand ministrom

Doc. Ing. Miroslav Haban, PhD., menovany ministrom
Mgr. Maria Bartekova, menovana SRVS

Mgr. Matej Martovi¢, menovany SRVS

Rada fondu zasadala v roku 2015 celkovo devitkrat a na svojich zasadnutiach prerokovala
a schvalila najma:

- Vyro¢nu spravu fondu za rok 2014,

- ro¢nu u¢tovnu zavierku fondu za rok 2014 overena auditorom,

- rozpocet fondu na rok 2015 a jeho Gpravu,

- navrh rozpoctu fondu na roky 2016-2018 podl'a metodiky ESA 2010,

- predsedu rady fondu s funkénym obdobim od 10. 6. 2015,

- oznamy o moznosti predkladania Ziadosti o pdzicku,

- ziadosti o pdzicku pre pedagdgov a Studentov.

2.1.1 Vyplatené odmeny ¢lenom rady fondu

V sulade s ustanovenim § 2 ods. 4 zdkona a Postupmi odmenovania ¢lenov rady fondu
a ¢lenov dozornej rady (d’alej len ,,postupy odmenovania®) boli vroku 2015 vyplatené
odmeny c¢lenom rady fondu. Pri ich vypocte sa brala do uvahy priemerna mesacnd mzda
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky za rok 2014, ¢o predstavovalo sumu 858
eur.

Celkova vySka vyplatenych odmien c¢lenom rady fondu vroku 2015 predstavovala
3 188,90 eur.

2.2. Dozorna rada

Dozorna rada ma troch ¢lenov, ktorych vymenuva a odvoldva minister. Funkéné obdobie
¢lena dozornej rady je trojro¢né; €lenstvo v dozornej rade je nezastupitel'né.

Podl’'a § 7 ods. 9 zakona dozorna rada:

- voli zo svojich ¢lenov predsedu dozornej rady,
- schval'uje rokovaci poriadok dozornej rady,

- kontroluje hospodarenie fondu,



- urcuje auditora na overovanie uctovnej zavierky fondu,
- vyjadruje sa k vyroc¢nej sprave fondu a svoje stanovisko predklada rade fondu a
- vypracuva spravu o stave fondu.

Zlozenie ¢lenov dozornej rady v roku 2015:

JUDr. Miloslava Cutkov4, menovana ministrom - predseda,

Ing. Jozef Turéany, menovany ministrom

Mgr. Monika Durinova, menovana ministrom

(menovana na uvol'nené miesto ¢lena dozornej rady Mgr. Martina Kovacika, od 1. 2. 2015)

Mgr. Martin Kovacik sa s uc¢innost'ou od 31. 1. 2015 vzdal funkcie ¢lena dozornej rady a na
jeho miesto bola menovana Mgr. Monika Durinova vo februéri 2015.

Dozorna rada zasadala v roku 2015 raz a na zasadnuti prerokovala a schvalila:
- Spravu o stave fondu k 30. 11. 2015,
- auditora uctovnej zavierky a vyroc¢nej spravy fondu.

Zaroven sa Clenovia dozornej rady zucastnili viacerych zasadnuti rady fondu, kedy boli
schvalované vyznamné dokumenty suvisiace s ¢innostou fondu ako napr. rozpocet fondu na
rok 2015, oznamy o moznosti predkladania Ziadosti o pdzicku a dalSie.

Kontroly vykonané dozornou radou

V roku 2015 vykonala dozornd rada v dioch 16. az 19. 10 2015 kontrolu zamerani na
hospodarenie fondu a G€elnost’ a hospodarnost’ realizovanych nakupov a verejnych
obstaravani.

V ramci vykonanej kontroly neboli zistené nedostatky a dozorna rady konstatovala, Ze fond
vynakladad finanéné prostriedky hospodérne a efektivne so snahou minimalizovat vydavky.
Dozorné rada zarovei ulozila vedeniu fondu ulohy, ktoré sa plnia v stanovenych terminoch.

Clenovia dozornej rady zaroven priebezne komunikovali s vedenim fondu a ¢lenmi rady
fondu s cielom riesit’ zasadné otazky tykajice sa €innosti a rozvoja fondu ako napr. zmenu
a doplnenie zédkona, otazky dofinancovania fondu a pod..

2.2.1 Vyplatené odmeny ¢lenom dozornej rady

Obdobne ako v pripade rady fondu, aj ¢lenom dozornej rady patri mesaéne odmena najviac
vo vyske jednej dvandstiny priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve
Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenskej republiky za predchadzajici
kalendarny rok. V nadvéznosti na uvedené sa vzhl'adom na obdobie vypladcania odmien brala
pri ich vypocte do tivahy priemernd mesatna mzda za rok 2014, ¢o predstavovalo sumu
858 eur.



Celkova vyska vyplatenych odmien ¢lenom dozornej rady vroku 2015 predstavovala
2 359,50 eur.

2.3. Riaditel’ fondu

Riaditel’ fondu je Statutdrnym organom fondu. Riaditel'a fondu menuje a odvolava rada fondu
na zaklade vyberového konania.

PodP’a § 5 ods. 3 zakona do posobnosti riaditel’a fondu patri:

vypracovanie nadvrhu rozpoc¢tu fondu a hospodérenie fondu podl'a schvéaleného rozpoctu,
zostavenie rocnej uctovnej zavierky fondu a jej predlozenie rade fondu a dozornej rade,
vypracovanie nadvrhu vyrocnej spravy fondu a jej predlozenie rade fondu a dozornej rade,
riadne vedenie uc¢tovnictva fondu,

vykonanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov v hospodéreni a v ¢innosti
fondu,

plnenie rozhodnuti rady fondu,

vypracovanie navrhov vnutornych predpisov fondu,

vydavanie vnutornych predpisov fondu, ak ich schvélenie nie je v pdsobnosti iného
organu fondu,

uzatvaranie zmlav o pdzicke s osobami, ktoré splnili podmienky podla tohto zakona,
kontrola dodrziavania zmluvnych podmienok pocas platnosti zmluvy o pozicke,
zabezpecovanie vymahania pohl'adavok fondu,

vypracovanie stratégie rozvoja fondu a udrzatel'nosti ¢innosti fondu,

podanie navrhu na zépis udajov do obchodného registra, navrhu na zapis zmeny
zapisanych udajov a navrhu na vymaz udajov z obchodného registra a

d’alSie otazky, ktoré do pdsobnosti fondu zveruje zdkon alebo vnutorné predpisy fondu.

Funkciu riaditel'a fondu vykonaval vroku 2015 PhDr. Pavol Kuémas, ktory bol dna
16.12.2013 vymenovany radou fondu na zéklade vyberového konania.



3. Vysledky ¢innosti Fondu na podporu vzdelavania za rok 2015

3.1. Ziadosti o pdZitku pre Studentov podla § 10 zikona v akademickom roku
2014/2015

Rada fondu na svojom zasadnuti diia 30. 6. 2014 schvalila ,,Oznam o moznosti predkladania
ziadosti o pozicku podla § 10 zdkona 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdelavania“. Po
schvaleni predmetného oznamu bol tento dia 30. 7. 2014 zverejneny na webovom sidle
fondu.

Na pozicky pre Studentov boli na akademicky rok 2014/2015 vyclenené v rozpocte fondu
finan¢né prostriedky vo vyske 4,6 mil. eur.

Fondu bolo celkovo dorucenych 2 729 Ziadosti o p6zicku v celkovej poZadovanej sume

vvvvv

vvvvv

vvvvv

- schvalenych 2 008 Ziadosti o p6zicku v celkovej sume poziciek 4 599 700 eur,

vvvvv

-z dovodu nesplnenia podmienok poskytovania pdzi€iek vyradenych 253 Ziadosti

vvvvv

vvvvv

Do 31.12.2014 bolo fondu dorucenych anasledne vyplatenych 70 podpisanych zmlav
o pozicke (z 2 008 zaslanych navrhov), v celkovej hodnote 158 200 eur.

Do terminu na doru€enie podpisanych zmlav o pozicke spét’ fondu v zmysle ustanovenia § 17
ods. 5 zakona bolo fondu doruc¢enych d’al§ich 1 664 podpisanych zmliv o pozicke.

Do 17.2.2015 bolo vyplatenych vSetkych 1 674 fondu doru€enych podpisanych zmluv
o pozicke, ktoré spiiiali vietky néleZitosti v celkovej hodnote 3 853 330 eur.

Z dovodu uvolnenia finanénych prostriedkov pre nevratenie zmliv o p6zicke rada fondu dia
Dorucenych a nasledne vyplatenych bolo 231 podpisanych zmlav o podzicke z dodatocne
schvalenych v celkovej hodnote 555 300 eur.

3.2. Ziadosti o pdZicku pre Studentov podla § 10 zikona v akademickom roku
2015/2016

Rada fondu na svojom zasadnuti diia 6. 7. 2015 schvalila ,,Oznam o moznosti predkladania
ziadosti o p6zi¢ku podla § 10 zdkona €. 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdeldvania®.

vvvvv



postupu pri predlozeni ziadosti o pdzi¢ku, schvalovaci proces ziadosti o pozicku a podpis
zmluvy o po6zicke pre akademicky rok 2015/2016.

Oznam bol po schvaleni dia 13. 7. 2015 zverejneny na webovom sidle fondu a od tohto
datumu mohli poziadat’ o pdézicku Studenti 1., I1. a III. stupna vysokoskolského stadia v dennej
a externej forme aj na zahrani¢nych vysokych Skolach.

Na pozicky pre Studentov boli v akademickom roku 2015/2016 vyclenené v rozpocte fondu
finan¢né prostriedky vo vyske 3,5 mil. eur.

Termin na dorucenie ziadosti o p6zicku do fondu bol v sulade s ustanovenim § 11 ods. 5
zakona stanoveny do 31. 10. 2015.
Celkovo bolo fondu dorucenych 2 419 ziadosti o pozicku v celkovej pozadovanej sume

vvvvv

vvvvv

v pripade ziadosti doru¢enych v termine presiahla 5,75 mil. eur.

Priemerna vySka pozadovanej p6zic¢ky predstavovala cca 2 390 eur.
Najvicsi zdujem fond zaznamenal o pd6zicky v maximalnej moznej vyske 2 500 eur, ktorych
bolo viac ako 76 %.

Po uplynuti terminu na predkladanie Ziadosti o p6zicku prebiehala prvé etapa schvalovacieho

vvvvv

vvvvv

Nasledne prebehla druhd etapa schvalovacieho procesu — stanovenie poradia Zziadosti
o pozicku aplikaciou kritérii uvedenych v § 11 ods. 3 zdkona. Prva a druhé etapa prebehla
v ¢ase od 3. 11. 2015 do 2. 12. 2015.

Po stanoveni poradia prebehla tretia etapa schvalovacieho procesu a to schvélenie Ziadosti
o pdzicku radou fondu. Rada fondu schvalila Ziadosti o pdzi¢ku pre Studentov na zasadnuti
dna 3. 12. 2015.

Na zaklade rozhodnutia rady fondu bolo:
- schvalenych 1 482 Ziadosti o p6Zic¢ku v celkovej sume podzi€iek 3 497 100 eur,

vvvvv

-z dbévodu nesplnenia podmienok poskytovania poziciek vyradenych 163 Ziadosti o pdzicku

vvvvv

vvvvv

Zoznam schvélenych Ziadosti o pdzicku ako aj zoznam neschvalenych ziadosti o pdzicku bol
zverejneny na webovom sidle fondu dia 4. 12. 2015. V priebehu 51. tyzdna boli GspeSnym
ziadatel'om zaslané zmluvy o pdzicke.

Do 31. 12. 2015 bolo fondu dorucenych a nésledne vyplatenych 78 podpisanych zmlav

ANV w

o pozicke (z 1 482 zaslanych navrhov) v celkovej hodnote 184 800 eur.
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V stlade so zdkonom ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidam a o zmene
a doplneni niektorych zédkonov (d’alej len ,,zakon o slobodnom pristupe k informécidm*) fond
zverejiiuje zmluvy ako aj dodatky k tymto zmluvam v Centralnom registri zmliv vedenom
Uradom vlady SR.

AVew

3.3. Ziadosti o pdZi¢ku pre pedagégov podl'a § 14 zakona v $kolskom roku 2014/2015

Rada fondu na svojom zasadnuti diia 30. 6. 2014 schvalila ,,Oznam o moznosti predkladania
ziadosti o pdzicku podla § 14 zakona 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdeldvania®.
Po schvaleni predmetného oznamu bol tento dia 30. 7. 2014 zverejneny na webovom sidle
fondu.

Na pdzicky pre pedagdégov boli na Skolsky rok 2014/2015 vyclenené v rozpocte fondu
finan¢né prostriedky vo vyske 2 mil. eur.
Fondu bolo celkovo dorucenych 436 Ziadosti o p6zicku v celkovej poZadovanej sume

vvvvv

mil. eur.

Na zaklade rozhodnutia rady fondu bolo dia 30. 10. 2014:
- schvalenych 249 ziadosti o p6zi¢ku v celkovej sume pdziciek 1 996 900 eur.

vvvvv

-z dovodu nesplnenia podmienok poskytovania péziciek vyradenych 50 ziadosti o pdzicku

vvvvv

vvvvv

Do 31. 12. 2014 bolo fondu doruc¢enych a nasledne vyplatenych 238 podpisanych zmlav
o pozicke (z 249 zaslanych navrhov) v celkovej hodnote 1 869 000 eur.

Do terminu na dorucenie podpisanych zmluv o pozicke spét’ fondu v zmysle ustanovenia § 17
ods. 5 zékona boli fondu dorucené d’alSie 3 podpisané zmluvy o poZzicke.

Do 19.1.2015 bolo vyplatenych 241 fondu dorucenych podpisanych zmlav o pdzicke, ktoré
spinali vietky naleZitosti v celkovej hodnote 1 894 000 eur.

Z ddvodu uvolnenia finanénych prostriedkov pre nevratenie zmliv o pdzicke, resp. znizenia
vysky pdzicky rada fondu dna 21. 1. 2015 dodatocne schvalila 12 ziadosti o pdzicku

vvvvv

Dorucenych a nésledne vyplatenych bolo 11 podpisanych zmlav o p6zic¢ke v celkovej hodnote
90 400 eur.
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3.4. Ziadosti o pdZi¢ku pre pedagégov podl'a § 14 zikona v $kolskom roku 2015/2016

Rada fondu na svojom zasadnuti dita 6. 7. 2015 schvalila ,,Oznam o moznosti predkladania
ziadosti o pozicku podla § 14 zédkona 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdelavania“.
postupu pri predlozeni ziadosti o p6zicku, schvalovaci proces ziadosti o pdzicku a podpis
zmluvy o pozicke pre Skolsky rok 2015/2016.

Oznam bol po schvaleni dna 13. 7. 2015 zverejneny na webovom sidle fondu a od tohto
datumu mohli poziadat’ o pdzicku pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci v Skolstve
a Studenti II1. stupnia vysokoskolského stidia v dennej forme Studia.

Na pozicky pre pedagdégov boli na Skolsky rok 2015/2016 vyclenené v rozpocte fondu
finan¢né prostriedky vo vyske 2,3 mil. eur.

Termin na dorucenie ziadosti o p6zicku do fondu bol v stlade s ustanovenim § 14 ods. 5
zakona stanoveny do 30. 9. 2015.
Fondu bolo celkovo dorucenych 699 Ziadosti o p6zicku v celkovej poZadovanej sume

vvvvv

vvvvv

takmer 5,6 mil. eur.

Priemerna vySka pozadovanej pdzicky predstavovala cca 8 400 eur.
Najvacsi zaujem fond zaznamenal o pdzicky do 5 000 eur, tj. pozicky bez rucitela
a preukazovania ucelu pouzitia, ktorych bola takmer polovica.

Po uplynuti terminu na predkladanie ziadosti o pdzicku prebiehala prva etapa schvalovacieho

vvvvv

vvvvv

Nasledne prebehla druhd etapa schvalovacieho procesu — stanovenie poradia Ziadosti
o pdzicku aplikaciou kritérii uvedenych v § 14 ods. 4 zédkona. Prva a druhd etapa prebehla
v ¢ase od 1. 10. 2015 do 2. 11. 2015.

Po stanoveni poradia prebehla tretia etapa schvalovacieho procesu a to schvalenie ziadosti
o poZicku radou fondu. Rada fondu schvalovala Ziadosti o p6zZicku pre pedagdégov na
zasadnuti dila 5. 11. 2015.

Na zaklade rozhodnutia rady fondu bolo:
- schvalenych 269 Ziadosti o p6zi¢ku v celkovej sume pozi€iek 2 295 800 eur,

vvvvv

-z dovodu nesplnenia podmienok poskytovania poziciek vyradenych 81 ziadosti o pdzicku

vvvvv

vvvvv
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Zoznam schvalenych ziadosti o pdzicku ako aj zoznam neschvélenych Ziadosti o p6zi¢ku bol
zverejneny na webovom sidle fondu dna 6. 11. 2015. Nasledne, dina 13. 11. 2015, boli
uspesnym ziadatel'om zaslané zmluvy o pdzicke.

Do 31. 12. 2015 bolo fondu dorucenych a nasledne vyplatenych 259 podpisanych zmluv
o pozicke (z 269 zaslanych navrhov) v celkovej hodnote 2 167 800 EUR.

V sulade so zdkonom o slobodnom pristupe k informéacidm fond zverejituje zmluvy ako aj
dodatky k tymto zmluvam v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom vlady SR.

3.5. Zhodnotenie akademického/Skolského roka 2015/2016 a porovnanie s predoslym
akademickym/Skolskym rokom

V tabulke nizSie je uvedené porovnanie akademického/Skolského roka 2015/2016
s predoslym rokom.

2014/2015 2015/2016
Celkovy pocet dorucenych Ziadosti 3165 3118
Celkova hodnota dorucenych Ziadosti 9 632 540 11 646 690
v eur
Ifocet schvvalenych poziciek ) 575 L 751*
(i dodato€ne)
Celk?va l'lodn(:tvi.lv(.l dodatocCne) 7 449 400 5792 900*
schvalenych poziciek v eur

* pozicky schvalené do 31. 12. 2015

3.6. Komunikacia Fondu na podporu vzdelavania

3.6.1 Prezentacia prostrednictvom elektronickych prostriedkov

Fond informuje sticasnych a potencidlnych klientov o svojich ¢innostiach aj prostrednictvom

elektronickych prostriedkov: webového sidla www.fnpv.sk aprofilu na Facebooku
www.facebook/Fond-na-podporu-vzdelavania. Spravu  elektronickych  prostriedkov

komunikacie vykonava fond vo vlastnej rézii prostrednictvom systému editacie stranky.

Fond aj vroku 2015 nadalej sleduje webové sidlo prostrednictvom ndstroja
,»Google analytics®, ktory mu umoznuje detailne sledovat navStevnost, zloZenie
navstevnikov, cas, ktory priemerne travia na ktorych podstrankach webového sidla ¢i
uspesnost’ marketingovych kampani na internete.

Zaciatkom septembra zacal fond pracovat’ na Gprave dizajnu a funkénosti webového sidla tak,
aby bola viac Ustretova a atraktivna pre klientov fondu. VSetky zmeny prebiehali na testovace;j
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verzii webového sidla. Spustenie nového dizajnu webového sidla sa predpokladéd vo februari
2016.

Fond aj v roku 2015 pokracoval v intenzivnej komunikécii na svojom facebookovom profile
so snahou ¢o najskor reagovat na vSetky podnety, komentare ¢i spravy. Aj vd’aka tomu
dosahuje stale najlepSie priemerné ohodnotenie 5*.

Pocas poslednych troch rokov fond rozvija spolupracu s viacerymi partnermi, preto aj oni
komunikuju na svojich profiloch na socidlnych sietach aktudlne informécie o fonde. Aj takto
sa potrebné informdacie dostavaju k Studentom a pedagdgom.

V roku 2015 fond cez socialnu siet’ komunikoval tieto najzaujimavejsie aktivity:

- moznost’ predkladat’ Ziadosti o p6zicku v akademickom/skolskom roku 2015/2016 pre
Studentov a pre pedagogov,

- spolupriacu so Studijnymi oddeleniami, ktoré pomdhaji fondu so zverejnenim
dolezitych informacii svojim Studentom,

- sut'az o listky na Beaniu trnavskych univerzit,

- povinnost’ pre Studentov oznamit’ a zdokladovat’ fondu ukoncenie Studia do 14 dni odo
dna ukoncenia $tadia,
pedagdgov,

- vyzvu portalu www.studentskefinancie.sk, Studentskej rady vysokych kol
a Asociacie doktorandov Slovenska za dofinancovanie fondu,

- podpisanie Memoranda o spolupraci medzi fondom a Asociaciou doktorandov
Slovenska (d’alej len ,,ADS*).

3.6.2 Partneri Fondu na podporu vzdelavania

Hlavnymi partnermi fondu st Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (d’alej len
,ministerstvo*), SRVS ako aj ADS.

Fond dna 13. 7. 2015 zorganizoval tlacovl konferenciu na tému: ,,Zverejnenie podmienok
Predseda rady fondu a riaditel' fondu informovali médid o moZnosti predkladania Ziadosti
0 pozi¢ku a o zmenach oproti minulému akademickému roku. Zaroven bola tato informacia
sprostredkovana 1 cez tlaCovu spravu. Zaujem médii bol zna¢ny, ¢o sa zobrazilo v nasledne;j
medidlnej komunikécii smerom k verejnosti. Na webovom sidle fondu je zverejneny detailny
prehl'ad medialnej ¢innosti, ¢i uz prostrednictvom tlace, televizie, rozhlasu ¢i online médii.

Informécie o ¢innosti fondu prezentuju v ramci svojich aktivit aj ¢lenovia rady, ktori tieto

informacie prezentuji najma:

- na webovom sidle Odborového zvdzu pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku
www.ozpsav.sk (informécie o ¢innosti fondu a zavery z kazdého rokovania rady fondu),
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- vramci okrahleho stola ministra Skolstva k problémom v slovenskom skolstve a vede
(v marci 2015 a v novembri 2015),

- na Valnych zhromazdeniach SRVS,

- nakazdoro¢nom Slovenskom doktorandskom fore, ktoré organizuje ADS (v roku 2015 sa
uskutocnilo dna 15. 10. 2015 v Banskej Bystrici).

Zaciatkom akademického roka fond oslovil Studijné oddelenia vysokych §kél ohladne
zverejnenia plagatu fondu, ktory informoval o moznosti predkladania ziadosti o pdzicku
v akademickom roku 2015/2016. Viaceré znich reagovali pozitivne a po zaslani plagat
zverejnili na svojej nastenke. Taktiez informdciu sprostredkovali svojim Studentom
1 prostrednictvom svojich profilov na socidlnych siet’ach.

Portal www.studentskefinancie.sk je jednym z online partnerov fondu. Na tomto webovom
na vypocet vysky splatok. S majitel'om portalu bola opédtovne dohodnuta reklamné spolupraca
prostrednictvom zasielania newslettera s informaciou o moznosti predkladania Zziadosti
o po6zic¢ku s dérazom na termin 31. 10. 2015 dokedy bolo mozné dorucit’ ziadost. Newsletter
bol postupne odosielany na viac ako 30 000 e-mailovych adries v diioch 24. az 28. 8. 2015.
Fond prostrednictvom funkcie google analytics celkovo v roku 2015 zaznamenal 3 148
preklikov na svoje webové sidlo prostrednictvom tohto partnera (newsletter, web, Facebook).

V novembri 2015 portal www.studentskefinancie.sk v spolupraci so SRVS a ADS spustili

peticiu za dofinancovanie fondu. Do konca roka vyzvu podpisalo skoro 4 000
podporovatel'ov.

Fond predmetntl iniciativu vita, kedze na nutnost dofinancovania uz fond dlhodobo
poukazuje a takéto obcCianske aktivity mozu pomdct’ zabezpecit adekvatne dofinancovanie
fondu tak, aby bolo mozné v buducnosti podporit’ vSetkych Ziadatel'ov o pozicku.

3.6.3 Printové a online média

V roku 2015 fond viackrat sami iniciativne oslovili redaktori so ziadostou o informacie
a podklady k ¢lankom tykajlicim sa financovania §tidia. VicSina ¢lankov €1 uz online alebo
v printoch sa tykala najmd moznosti predkladania Ziadosti o pdzicku (zaiatkom jula 2015) ¢i
nazoru fondu na iniciativu portalu www.studentskefinancie.sk, SRVS a ADS ohladne
dofinancovania fondu.

V septembri fond oslovila redakcia mesacnika Evita so ziadostou o spoluprdcu v ramci
poradne pre Citatelov. Otazka sa tykala moZnosti financovania $tadia. Spolu s odpoved’ou
pana riaditel’a vysla v polovici oktdbra.

V novembri vysla priloha dennika SME ,,Vysoké skoly — bedeker uchddzacov o stidium®,
kde bol v spolupraci s fondom zverejneny redakény &lanok ,,Studentské pozicky dostane
menej uchddzacov®, ktory reflektoval na skuto¢nost’, Ze fond mé4 Coraz menej finanénych
prostriedkov na prerozdelenie pre Studentov a dokdze uspokojit’ iba polovicu dopytu.
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Ako potencialnych klientov fond oslovil i maturantov prostrednictvom publikacii SAIA:
,.PrileZitosti pre stredoskolakov a maturantov a ,,Stipendia a granty*.

V spolupraci s Univerzitou Komenského v Bratislave fond oslovili jej Studentov
prostrednictvom brozurky ,.Studentsky bedeker®, ktora je rozdavana $tudentom v prvy dei
ubytovania sa na internatoch v Mlynskej doline s cielom sprevadzat ich v areali
vysokoskolského mestecka. Predmetna spolupraca zahtnala i1 zverejnenie PR ¢lanku a baneru
fondu na webovom sidle www.mlynska-dolina.sk v septembri a oktébri 2015 a informovani
o moznosti predkladania Zziadosti o pdzicku v akademickom roku 2015/2016 na
facebookovom profile Mlynskej doliny a profile Univerzity Komenského v Bratislave.

3.6.4 Podpora Studentskych akcii
Trnavsky majak

Zaciatkom mdja 2015 sa fond zucastnil ako partner kulturnej akcie urcenej pre Studentov
vysokych §ko6l v Trnave pod nazvom ,,Trnavsky majak®. Cielovou skupinou tejto akcie boli

tri univerzity podsobiace v Trnave — Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave, Trnavska
univerzita a detaSované pracovisko Materidlovo technologickej fakulty STU, €o je spolu az 17
400 studentov v Trnave.

Akcia sa konala 4. 5. 2015, ako rozlicka s letnym semestrom a celym rokom Studia.
Zicastnilo sa jej 1 049 navstevnikov.

Beania Trnavskych univerzit

Studentska aktivita, ktort organizovalo ob&ianske zdruZenie Integracia Studentov sa
uskutocnila 4. 11. 2015 v mestskej Sportovej hale v Trnave.

Ur€ena bola pre vsetkych Studentov trnavskych univerzit, no zicastnilo sa na nej 1 vela
Studentov z Bratislavy (celkovo viac ako 1 600 Studentov).

V ramci partnerstva fond usporiadal sutaz o 15 listkov na predmetnu bedniu, ¢o sa pozitivne

odrazilo v néraste pozitivnych reakcii a navstevnosti na facebookovom profile fondu.
3.6.5. Podpora pedagogickych akcii

Konferencia ,,Uditel’ nie je google 2

V ramci partnerstva s vydavatel'stvom Dr. Josef Raabe, ktoré fond nadviazal este zaciatkom
roka 2014, bola fondu v marci 2015 pontknutd moznost’ zicCastnit’ sa ako medialny partner
medzinarodnej odbornej konferencii pre pedagogov ,,UCitel nie je Google 2 — moze, ale
nemusi vediet’ vSetko®.

Konferencia sa uskuto¢nila v diloch 4. a 5. jina 2015 v Hoteli Saffron v Bratislave.

Medidlna ucast’ fondu spocivala v umiestneni vizualneho roll-upu fondu, s textom uréenym
pre pedagdégov ako potencialnych klientov fondu v zneni: ,,Doteraz sme finan¢ne pomohli
tisicom pedagdgov. V tomto roku mdzete byt’ jednym z nich aj Vy.* v priestoroch hotela, kde
sa konferencia.
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Utastnici konferencie dostali na za¢iatku konferencie aj tlaené materialy, medzi ktorymi bol
i letak fondu s podobnym dizajnom ako roll-up s odkazom na webové sidlo a facebookovy
profil fondu.

Konferencia ,,SKOLA 2015/2016
Aj tito konferenciu organizovalo vydavatel'stvo Dr. Josef Raabe pre pedagdégov na

Slovensku.
Medidlne partnerstvo spocivalo v zverejneni banera o konferencii na webovom sidle fondu
a naslednom umiestneni roll-upu fondu v priestoroch realizacie konferencie.

Vydavatel'stvo Dr. Josef Raabe pravidelne prostrednictvom svojho emailového newslettera
informuje pedagégov o cCinnosti fondu najmd o moznosti podavania ziadosti o p6zicku,
schvaleni ziadosti o p6zic¢ku a pod.

3.6.6 Ziadosti o informdcie podla zikona ¢& 21172000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informdciam

V roku 2015 boli fondu dorucené 3 ziadosti o informacie podl'a zakona o slobodnom pristupe
k informaciam. Vsetkym bolo vyhovené v zakonnej lehote.

Prva sa tykala zaslania planu verejnych obstardvani na rok 2015. Pozadovant informéciu
nebolo mozZné v ¢ase dorucenia Ziadosti poskytnit’, nakol'ko kazdé verejné obstardvanie nad
3000 eur schvaluje v stlade so Statitom fondu rada fondu a to najskér stcasne so
schvalovanim rozpoc¢tu na prisluSny rok. Rozpocet na rok 2015 nebol v ¢ase vybavenia
informécie este schvaleny.

Ziadatel' o poskytnutie informacii bol informovany, Ze ako povinna osoba podla zikona
¢.25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani v zneni neskorSich predpisov bude fond vsetky
obstaravania do 20 000 eur bez DPH realizovat s vyuzitim elektronického trhoviska.

Druhéa Ziadost’ sa tykala poskytnutia informacii o konkrétnej klientke fondu, kedy a v ake;j
vyske jej bola pdzicka poskytnuta. Na zdklade zaslaného odvolania fond Ziadosti Ciastocne
vyhovel (v rozsahu zverejnenom v Centralnom registri zmlav).

Tretia ziadost’ sa tykala spristupnenia

- poctu sucasnych 1 minulych klientov fondu, ktory napadli v rokoch 2014 a 2015 uloZenie
akéhokol'vek sankéného poplatku zo strany fondu s uvedenim poctu klientov, ktorych
reklamacia bola uznana ako opravnena,

- informacie o tom, k akému datumu bol informacny systém fondu prvykrat zdlohovany,

- informacie o vyske mesacného platu, mzdy alebo akejkol'vek inej odmeny riaditel'a fondu
v roku 2014 a v roku 2015 s uvedenim vysky akejkol'vek dodato¢nej finan¢nej odmeny,
ktora bola riaditel'ovi fondu priznana v rokoch 2014 a 2015 a

- poslednych troch pravnych analyz alebo stanovisk, ktoré¢ pre fond vypracovala
advokatska kancelaria AENEA Legal, s. 1. 0.

Tejto Ziadosti bolo vyhovené v plnom rozsahu.
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3.7. Ostatné vyznamné udalosti v ¢innosti fondu

3.7.1 Vradtenie neopravnene vyplatenych odmien byvalymi ¢lenmi rady fondu a dozornej
rady SPF a PFZP

Dna 13. 12. 2012 boli na Okresny sud Bratislava I podané navrhy na zacatie konania
o zaplatenie neopravnene vyplatenych odmien vo vztahu k odmenam vyplatenym v rokoch
2010 — 2011 v celkovej zalovanej sume 63 981,22 eur voci 12 byvalym ¢lenom rady PFZP
a dozornej rady PFZP (z dovodu premlcania odmien vyplatenych v rokoch 2005 - 2009).
V jednom pripade bol vydany platobny rozkaz, na zéklade ktorého doslo k vrateniu
neopravnene vyplatenych odmien vo vySke 5 528,36 eur plus trovy siidneho konania a trovy
pravneho zastiipenia a v jednom pripade nadobudol platobny rozkaz pravoplatnost’ a bolo
zacaté exekucné konanie na neoprdvnene vyplateni odmenu vo vyske 5 792,54 eur.
V ostatnych pripadoch boli zac¢até sudne konania.

Dna 21. 12. 2012 boli na Okresny sud Bratislava I podané navrhy na zacatie konania
o zaplatenie neopravnene vyplatenych odmien vo vzt'ahu k odmenam vyplatenych v rokoch
2010 — 2011 v celkovej zalovanej vySke 62 948,06 eur voci deviatim byvalym ¢lenom rady
SPF a dozornej rady SPF (z dovodu premléania odmien vyplatenych v rokoch 2005 - 2009).
Na sudom vydané platobné rozkazy reagovali 2 byvali ¢lenovia rady fondu, ktori prejavili
snahu o mimosudne vyrovnanie. Poziadavky jedného z nich neboli pre fond akceptovatel'né
a v jednom pripade doslo k podpisu dohody o urovnani, na zaklade ktorej boli fondu vratené
neopravnene vyplatené odmeny vo vySke 6 827,15 eur a ndhrada trov sudneho konania a trov
pravneho zastipenia. V ostatnych pripadoch boli zacaté sidne konania.

Ku dnu 31.12.2015 je stav sudnych konani, ktoré boli zacaté v decembri 2012 fondom (ako
navrhovatelom) voc¢i jednotlivym byvalym ¢lenom rady a dozornej rady poOsobiacim
v pravnych predchodcoch fondu, t.j. v SPF a PFZP (ako odporcom) nasledovny:

- v troch konaniach bol narok fondu uhradeny,

- jedno konanie, v ktorom okresny sid eSte o naroku uplatnenom navrhovatelom
nerozhodol,

- sedem konani, v ktorych st nerozhodnuté odvolania, z toho pat konani, v ktorych
okresny sud narok uplatneny fondom zamietol v celom rozsahu a dve konania, v ktorych
okresny sud narok uplatneny fondom ¢iastocne zamietol a CiastoCne priznal,

- Styri konania, v ktorych odvolaci sud zrusil rozhodnutie okresného sudu a vec mu vrétil
na opédtovné rozhodnutie, pricom okresny sid uplatneny narok navrhovatela v celom
rozsahu zamietol,

- jedno konanie, v ktorom okresny sud priznal narok navrhovatelovi v celom rozsahu,
potom co krajsky sud zruSil rozhodnutie okresného stidu a vec mu vratil na dalSie
konanie. V danej veci o¢akdvame podanie opraveného prostriedku zo strany odporcu,,

- tri konania, v ktorych boli podané mimoriadne opravené prostriedky
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o jedno konanie, v ktorom je nerozhodnuté dovolanie (priCom okresny sud priznal
navrhovatel'ovi ndrok v celom rozsahu, krajsky sud rozhodnutie okresné¢ho sudu
zmenil a narok navrhovatel'ovi v celom rozsahu zamietol),

o jedno konanie, v ktorom je nerozhodnuté dovolanie (pricom okresny sud narok
navrhovatel'a v celom rozsahu zamietol a krajsky sud rozhodnutie okresného sudu v
celom rozsahu potvrdil,

o jedno konanie, v ktorom bol podany podnet na podanie mimoriadneho dovolania
generdlnemu prokuratorovi v Casti, ktord bola krajskym sudom potvrdend, pricom
generalny prokurator podany podnet odlozil bez prijatia opatrenia s odkazom na
novu judikaturu Europskeho sudu pre 'udské prava (okresny sud narok navrhovatela
v celom rozsahu zamietol, krajsky stid rozhodnutie okresného stidu v casti potvrdil
(podnet), v Casti zrusil a vec vratil okresnému stidu na d’alSie konanie),

- jedno konanie, v ktorom je podana tustavna staznost’. Okresny sud narok navrhovatel'a
Ciastocne zamietol a Ciasto¢ne narok navrhovatelovi priznal. Krajsky sid rozhodnutie
okresn¢ho sidu v celom rozsahu potvrdil. Najvyssi sud odmietol dovolanie pre jeho
nepripustnost’.

- jedno konanie, v ktorom krajsky sud potvrdil rozhodnutie sidu prvého stupna
(v napadnutej Casti), pricom sud prvého stupna narok navrhovatel'ovi v Casti priznal a v
¢asti mu ho zamietol.

V stvislosti so sidnymi spormi s byvalymi ¢lenmi rad SPF a PFZP je délezité poznamenat’,
ze v uvedenych sporoch rozhoduju sudy s réznou miestnou prislusnostou, ktoré
k posudzovaniu jednotlivych otdzok, v tychto pravne a skutkovo totoZznych veciach,
pristupuji odliSne. V danych pravnych veciach boli vydané rozhodnutia réznych stupniov
studov s roznym odovodnenim, obsahom a pravnym nazorom.

3.7.2 Pohladavka voci spolocnosti VF Group s. r. o.

V roku 2013 bolo zacaté stdne konanie voci spolo¢nosti VF Group s.r.o. vo veci
neuhradeného najomného a ostatnych poplatkov s tym spojenych vo vyske 4 504,45 eur. Sud
prvého stupiia v tejto pravnej veci rozhodol a priznal fondu uplatneny narok v celom rozsahu,
priom rozhodnutie uZ nadobudlo pravoplatnost a vykonatelnost. Aktualne ocakavame
dorucenie rovnopisu predmetného rozhodnutia s vyznacenou doloZzkou pravoplatnosti
a vykonatel'nosti, aby bolo mozné podniknut’ d’alSie pravne kroky.
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4. Hospodarsky vysledok za rok 2015

4.1. Systém uctovnictva

Fond zabezpecCoval uctovanie svojich aktivit v rozsahu uvedenom v Obchodnom registri

Slovenskej republiky. Uétovanie bolo zabezpetené podla zakona ¢&. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o Gctovnictve™) a Postupov
uctovania pre podnikatel'ov, vydanych Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky

¢. 23054/2002—-92 v aktudlnom zneni.

Zostaveny uctovny rozvrh nadvidzoval na vzorovu Gctovnll osnovu. Analytické ¢lenenie uctov

bolo urcené podl'a potrieb fondu.

Jednotlivé zlozky majetku a zadvizkov sa v G€tovnej evidencii oceniovali podla § 24 — 27

zakona o uctovnictve nasledovne:
dlhodoby nehmotny a hmotny majetok nakupovany

nakupované zasoby

penazné prostriedky a ceniny

finan¢né investicie

obstaravacimi cenami,

— obstaravacimi cenami,
— menovitou hodnotou,
pohladavky a zavazky pri ich vzniku — menovitou hodnotou,

— obstaravacimi cenami.

Zakladna evidencia prvotnych dokladov bola zabezpefovana nasledovne:
odberatel'ské faktury
dodévatel'ské faktary
pokladni¢né doklady
vypisy z bankovych uctov
interné doklady

evidované v agende odberatel'skych faktur,

evidované v agende doslych faktur,
evidované v pokladni¢nej agende,

evidované v bankovej agende,
evidované v agende internych dokladov,

vratane

mzdovej agendy, agendy socidlneho zabezpecenia

a majetku.

Za ucelom prehladnosti spracovania uctovnictva sa fond riadil platnymi internymi

smernicami.

4.2. Vlastny obsah bilancie, vykazu ziskov a strat, vynosy, naklady v eur

Aktiva
. Index
C.u. Text r. 2015 r. 2014 2015/2014
013 | Softvér 29 171 29 171 1,00
073 | Opravky k softvéru -29171 -29171 1,00
021 | Budova 2771 940 2767 536 1,00
081 | Opravky k budovam -1165242 | -1096 005 1,06
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022 | Samostatné hnutel'né veci a stibory 482 221 488 766 0,99
082 Opr‘évky k’samostatnym hnutel'nym 416 753 402 310 1,04
veciam a suborom
031 | Pozemky 259 029 259 029 1,00
032 | Umelecké diela 21765 21765 1,00
067 | Ostatné pozicky 31340076 | 29939 827 1,05
112 | Material na sklade 360 0 0,00
211 | Pokladnica 384 876 0,44
213 | Ceniny 2320 1712 1,36
221 | Bankové ucty 4 586 542 6 466 486 0,71
311 | Odberatelia 4617 6 996 0,66
314 | Poskytnuté prevadzkové preddavky 1290 1290 1,00
315 | Ostatné pohladavky 0 0 0,00
335 | Pohladdvky voci zamestnancom 0 -6 0,00
341 | Dan z prijmov 0 0 0,00
343 | Dan z pridanej hodnoty 0 0 0,00
378 | Iné pohladavky 48 28 1,71
381 | Naklady buducich obdobi 1702 1 063 1,60
385 | Prijmy buducich obdobi 0 0 0,00
481 | Odlozena danova pohl'adavka 67 802 65 929 1,03
Aktiva celkom 37958101 | 38522982 0,99
Pasiva
v Index
C.u Text r. 2015 r.2014 2015/2014
321 | Dodavatelia 1 869 3 547 0,53
323 | Kratkodobé rezervy 16 760 15709 1,07
324 | Prijaté preddavky 0 0 0,00
326 | Nevyfakturované dodavky 0 2121 0,00
331 | Zamestnanci 13 565 13 458 1,01
333 | Ostatné zavizky voci zamestnancom 0 0 0,00
136 Zﬁétovan’ie S or‘ganiz‘aiciami socialneho a 10 065 9 609 1,05
zdravotného poistenia
341 | Dan z prijmu pravnickych osob 2 880 2 880 1,00
342 | Ostatné priame dane 2360 2155 1,10
343 | Dan z pridanej hodnoty 585 898 0,65
345 | Ostatné dane a poplatky 138 25 5,52
379 | Iné zavizky 470 440 1,07
384 | Vynosy buducich obdobi 0 0 0,00
413 | Ostatné kapitalové fondy 34 859 404 34 859 404 1,00
428 | Nerozdeleny zisk minulych rokov 3 605 043 3 605 043 1,00
429 | Neuhradena strata minulych rokov -1 950 0 0,00
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431 | Vysledok hospodarenia v schval'ovani -558 769 -1 950 285,03
472 | Zéaviazky zo socialneho fondu 2276 6261 0,36
479 | Kaucie najjomného 3405 3383 1,01
481 | Odlozeny danovy zavdzok 0 0 0,00
Pasiva celkom 37958 101 38 522 982 0,99

Fond v porovnani srokom 2014 vykazal k 31. 12. 2015 nasledovnu uroven a Struktiru
vynosov a nakladov v eur:

Vynosy
C. i Text r. 2015 r.2014 Index
2015/2014

602 | Trzby z predaja sluzieb 119 001 86 695 1,37

604 | Trzby za tovar 0 0 0,00

641 Trzby z Predaj a' drobného nehmotného 0 0 0.00
a hmotného majetku

642 | Trzby z predaja materidlu 62 0 0,00

o Zmluvvné p.okuty, penale a troky 40 263 26277 1,65
z omesSkania

648 | Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 1 586 7 475 0,21

662 | Uroky 718 1 906 0,38

665 V}'/Tlosy z ,dlhodobé}l? ijlnanéného 794 699 755 909 1,05
majetku (aroky z poziciek)

666 V}'/l‘losy z kratkodobého finanéného 0 0 0.00
majetku (zmenky)

668 | Ostatné finan¢né vynosy 132 447 115209 1,15
Vynosy spolu 1088 776 993 471 1,10

Naklady
C.d Text r. 2015 r.2014 Index
2015/2014

501 | Spotreba materialu 6 342 9 084 0,70

502 | Spotreba energie 10 568 9622 1,10

511 | Opravy a udrZiavanie 3561 4 648 0,77

512 | Cestovné 2471 5454 0,45

513 | Néklady na reprezentaciu 560 640 0,88

518 | Ostatné sluzby 94 734 115 256 0,82

521 | Mzdové naklady 232105 234 276 0,99

523 Odmeny ¢lenom dozornej rady a rady 5 548 5 699 0.97
fondu

524 | Zékonné socidlne zabezpecenie 84 869 87217 0,97

525 | Ostatné socialne zabezpecenie 10 602 8 196 1,29
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527 | Zakonné socialne néklady 14 460 12 807 1,13
531 | Dan z motorovych vozidiel 138 24 5,75
532 | Dan z nehnutelnosti 2 624 2 624 1,00
538 | Ostatné dane a poplatky 11 623 9985 1,16
544 | Zmluvné pokuty a penale 0 87 0,00
548 | Ostatné néklady na hospodarskej ¢innosti 20 657 26 753 0,77
551 Odpisy Qrobnél%o nehmotného 90 975 161 017 0.57
a hmotného majetku
568 | Ostatné finan¢né naklady 1 048 027 299 547 3,50
569 | Manka a Skody na finan¢énom majetku 6538 0 0,00
591 | Splatna dai z prijmov z beznej ¢innosti 3016 3242 0,93
592 | Odlozena dan z prijmov z beznej ¢innosti -1 873 =758 2,47
Naklady spolu 1647 545 995 420 1,66

Z hl'adiska naplnenia rozpoctu na rok 2015 vykézal fond k 31. 12. 2015 nasledovnll uroven

a Struktiru vynosov a nakladov v eur:

Vynosy
I
v Rozpocet Skutocnost’ n(}ex
C.a Text skuto¢nost’/
2015 2015 .
rozpocet 2015
602 | Trzby z predaja sluzieb 92 330 119 001 1,29
604 | Trzby za tovar 0 0 0,00
641 Trzby z Predaj a' drobného nehmotného 0 0 0.00
a hmotného majetku
642 | Trzby z predaja materialu 0 62 0,00
644 Zmluvvne p.okuty, penale a Groky 23 050 40 263 1,75
z omeskania
648 gstatne‘ vynosy z hospodarske;j 0 1 586 0.00
cinnosti
662 | Uroky 1750 718 0,41
y lh tho finan¢néh
665 | vynosy z dlhodobeho financncho 740 000 794 699 1,07
majetku (Groky z poziciek)
666 V@osy z kratkodobého finan¢ného 0 0 0.00
majetku (zmenky)
668 | Ostatné finan¢né vynosy 113 510 132 447 1,17
Vynosy spolu 970 640 1 088 776 1,12
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Naklady

« « Index
v Rozpocet Skutocnost’ .
C.u Text 2015 2015 skutocnost’/
rozpocet 2015
501 | Spotreba materialu 14 570 6 342 0,44
502 | Spotreba energie 13 500 10 568 0,78
511 | Opravy a udrziavanie 5500 3561 0,65
512 | Cestovné 6 500 2471 0,38
513 | Naklady na reprezentaciu 900 560 0,62
518 | Ostatné sluzby 123 950 94 734 0,76
521 | Mzdové néklady 266 800 232 105 0,87
523 Odmeny ¢lenom dozornej rady a rady 6000 5 548 0.92
fondu
524 | Zakonné socialne zabezpecenie 100 200 84 869 0,85
525 | Ostatné socialne zabezpecenie 12 400 10 602 0,86
527 | Zakonné socialne néklady 19 100 14 460 0,76
531 | Dan z motorovych vozidiel 50 138 2,76
532 | Dan z nehnutel'nosti 2700 2 624 0,97
538 | Ostatné dane a poplatky 10 690 11623 1,09
544 | Zmluvné pokuty a penale 0 0 0,00
548 ?statne’ naklady na hospodarsku 40 760 20 657 0.51
cinnost
551 Odpisy (%robneh.o nehmotného 92 222 90 975 0.99
a hmotného majetku
568 | Ostatné finan¢né naklady 1 123 000 1 048 027 0,93
560 Ma'nka a Skody na finanénom 1 500 6538 436
majetku
501 ?platna‘ dan z prijmov z beznej 3130 3016 0.96
cinnosti
502 S).dlozefla danl z prijmov z beZnej 0 1873 0,00
c1nnosti
Naklady spolu 1843 472 1 647 545 0,89

Z uvedeného prehladu je mozné vidiet, Ze fond naplanované vydaje neprekrocil, naopak
naplnil ich len na 89 %. A naopak, vo vynosovej Casti sa podarilo dosiahnut’ o 12 % lepSie
vysledky, nez boli planované.

Podrobné cClenenie jednotlivych syntetickych ucétov je sucastou Poznamok k uctovnej
zéavierke zostavenej ku diu 31. 12. 2015, ktoré su sucast'ou prilohy €. 1 vyro¢nej spravy.
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4.3. Stanoveny limit a jeho dodrZanie v zmysle § 9 ods. 9 zikona

Néklady na spravu fondu vratane miezd zamestnancov fondu nesmu podla § 9 ods. 9 zdkona
podrla stavu k 31. decembru predchadzajiceho roka. Do nakladov na spravu fondu sa na tento
ucel nezapocitavaju naklady na dan z prijmu a néklady na zniZenie istiny podl'a § 16 ods. 3
zdkona.

Percentudlne vyjadrenie skuto¢ného limitu za rok 2015 sa vypocitalo ako podiel nékladov

vvvvv

stavu k 31. 12. 2014 vo vyske 29 939 826,95 eur.

Vysledna vySka limitu za rok 2015 je 1,70 % c¢o je zniZenie oproti roku 2014 0 0,32 %
(z 2,02 % za rok 2014).

4.4. Vysporiadanie hospodarskeho vysledku za rok 2015

Fond vykazal k 31. 12. 2015 stratu pred zdanenim vo vyske 557 625,99 eur, ¢o po zdaneni
predstavuje stratu 558 769,12 eur.

V zmysle § 20 zdkona o uctovnictve bude strata za rok 2015 pretctovana na ucet strat za
prislusné obdobie.

4.5. U¢ty Fondu na podporu vzdelavania

V sulade s § 9 ods. 4 zékona vedie fond prostriedky fondu v Statnej pokladnici (d’alej len
,SP*). Ide o nasledovné bezné sty :

- Uket 7000468764/8180 — Bezny tcet Splatkovy — studenti

- Uket 7000468772/8180 — Bezny tidet Vyplatny — Studenti

- Uget 7000468780/8180 — Bezny tidet Splatkovy — pedagdgovia
- Uget 7000468799/8180 — Bezny tidet Vyplatny — pedagogovia
- Uget 7000468756/8180 — Bezny tidet Sprava fondu

- Uket 3148535953/0200 — Ucet pre vyber hotovosti vo VUB

V sulade s § 23 ods. 20 zdkona fond vedie ucty aj v Slovenskej sporitel'ni na ktoré prijima

vvvvv

Prostriedky z tychto uétov st pravidelne §tvrtroéne prestivané na prisluiné uéty v SP.

Ide o nasledovné bezné ucty:

- Uget 0171542082/0900 — Bezny tidet Studenti vyplatny
- Uget 0170181035/0900 — Bezny tidet Studenti splatkovy
- Uget 0178829465/0900 — Bezny tidet Pedagdgovia

- Uket 0171545056/0900 — Bezny Géet Sprava fondu
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K 31. 12. 2015 bol stav na ucétoch fondu nasledovny:

Slovenskéd sporitel'iia:

Uget 0171542082/0900 — Bezny tcet Studenti vyplatny , zostatok 212,13 eur
Ucet 0170181035/0900 — Bezny téet Studenti splatkovy, zostatok 5 285,10 eur
Ucet 0178829465/0900 — Bezny tdet Pedagdgovia, zostatok 988,17 eur

Ucet 0171545056/0900 — Bezny tiéet Sprava fondu , zostatok 1 418,51 eur

Statna pokladnica:

- Uket 7000468764/8180 — Bezny ucet Splatkovy — tudenti, zostatok 64 025,81 eur

- Uket 7000468772/8180 — Bezny uéet Vyplatny — §tudenti, zostatok 3 192 129,66 eur

- Uket 7000468780/8180 — Bezny ucet Splatkovy — pedagdgovia, zostatok 37 799,73 eur

- Uket 7000468799/8180 — Bezny udet Vyplatny — pedagdgovia, zostatok 1 080 836,19 eur
- Uket 7000468756/8180 — Bezny tidet Sprava fondu — zostatok 197 846,98 eur

VUB

- Uget 3148535953/0200 — Ucet pre vyber hotovosti - zostatok 6 000,00 eur

Na beznych Gétoch vedenych v Slovenskej sporitelni a Statnej pokladnici bol k 31. 12. 2015
zostatok vo vyske 4 586 542,28 eur.
K 31. 12. 2015 neboli na terminovanych vkladoch ulozené ziadne prostriedky.

4.6. Zhrnutie hlavnych actovnych zasad uplatiiovanych v priebehu roku 2015
4.6.1 Pokladnicna hotovost’, vklady

Pokladni¢né hotovost’ a ceniny k 31. 12. 2015 predstavovali 2 704,17 eur.

4.6.2 Pohladavky voci klientom

Celkové pohl'adavky voci klientom, ktoré k 31. 12. 2015 boli na trovni 31 340 076,12 eur,

vvvvv

vvvvv

urocené zékladnou trokovou sadzbou v zévislosti od datumu vzniku konkrétnej pohl'adavky
ato bud vo vyska 3 % p. a., 4 % p. a., 4,5 % p. a2 ,3,19 % p. a. alebo 2,07 %, p. a. pripadne
zvySenou urokovou sadzbou v sulade s prisluSnymi ustanoveniami zdkonov azmlav
o pozicke.

V pripade, Ze dlZznik zomrel a bol poisteny v skupinovom poisteni klientov, fond uplatiiuje
pohladavku voéi poistovni, ak nebol poisteny, voéi ruitelom. Ciastoéné plnenie poistovne si
fond uplatiiuje aj voci klientom, ktori mali z titulu poistenia ndhradu za trvalé nasledky urazu.
V roku 2015 sme evidovali sedem pripadov poistnych udalosti z toho dva pripady z dévodu
umrtia klientov a pat’ pripadov z dovodu urazu. V predmetnych pripadoch poistovna vyplatila
fondu poistné plnenie v celkovej vySke 6 538,15 eur.
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Zasady a postupy, ktorymi sa fond riadi pri vymahani pohPadavok od dlZnikov:

V zaujme zachovania maximalnej efektivnosti procesu vymahania pohl'addvok sa posudzuje
kazdy pripad individudlne pri zohladneni realnych moznosti dlznika a osdb, ktoré
zabezpecovali zavdzok dlznika. Dokladnym vyberom vhodnej formy vymaéhania pohl'adavok
sa fond snazi o v€asnu eliminéciu neskorSich negativnych nasledkov spojenych s nesplacanim
zavizku dlznika.

Vymahanie pohladdvok sa zacina zasielanim upomienok, az nasledne sa pristupuje
k radikélnejSim sposobom vymahania smerujucim k uspokojeniu pohladavok, ato sudnou
cestou alebo néslednou exekuciou.

Fond upozorituje na nesplacanie zdvézkov troma upomienkami a naslednou vyzvou
na jednorazovi thradu dlhu. Upomienka sa zasiela dlznikovi resp. osobam, ktoré
zabezpecovali zavdzok dlznika elektronicky alebo poStou. Obsahom upomienok je povinnost’
uhrady zameskanych mesacnych splatok s upozornenim, ze len ich rychlym uhradenim bude
klientovi umoznen¢ pokracovat’ v riadnom splacani zavazku.

V pripade neuhradenia zavizku podla vyzvy na jednorazovu thradu dlhu sa pristupuje
k vymdhaniu pohladavok stdnou cestou podanim Zalobného névrhu na prislusny sud.
Na zaklade stidneho rozhodnutia fond pokracuje vo vymahani exekuénym konanim.

Pri preukazani redlneho zaujmu uhradzat’ svoj zaviazok (v stadiu sudneho vymahania, vykonu
exekucie, resp. dobrovolnej drazby) umoziuje fond dlznikovi uzavriet mimosudnu dohodu
o postupnom uhradzani svojho zavizku vratane uhrady ndkladov spojenych s vymahanim
pohladavky.

Ku diu 31. 12. 2015 bolo advokatskou kanceldriou zastupujucou fond evidovanych 212
sudne konanie zatial’ nezacalo, v 115 pripadoch su vedené sudne konania a v 49 pripadoch
prebieha exekucné konanie. Celkova pohl'adavka z nedorieSenych pravnych veci predstavuje
cca 350 000 eur.

4.6.3 Dlhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok sa vykazuje v obstardvacej cene zniZenej o mieru opotrebenia
formou opravok. Obstardvacia cena alebo ocenenie sa znizuje pre uctovné a danové ucely
rovnako, podl'a zédkona o G¢tovnictve metddou rovnomerného odpisovania po dobu Styroch
rokov.

4.6.4 Dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok sa vykazuje v obstaravacej cene znizenej o mieru opotrebenia
formou opravok. Obstardvacia cena zahffia cenu, za ktori sa majetok obstaral a ostatné
naklady stvisiace s obstaranim. Néklady na opravy a udrzbu sa Gc¢tuji do vykazu ziskov
a strat (sucast’ prilohy €. 1 vyrocnej spravy) v ¢ase ich vzniku. Vyska odpisov sa pocita
pomocou metddy rovnomerného alebo zrychleného spdsobu odpisovania s cielom odpisat’
obstaravaciu cenu na jednotlivych polozkach aktiv na ich zostatkovi hodnotu pocas ich
odhadovanej ekonomickej Zivotnosti.
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Obdobie predpokladanej zivotnosti majetku pre ucely odpisovania v rokoch:
Softvér 4

Budova 40
Kancelarske stroje 4
Inventar 6

Pozemok a umelecké diela sa neodpisuju.
4.6.5 Zamestnanecké uvery a poZicky

Fond zaciatkom roka 2015 evidoval jednu nesplateni beziroéni po6zicku, ktord bola
zamestnancovi poskytnuta v roku 2011 vo vyske 1 660 eur v stlade so smernicou o socidlnom
fonde. V priebehu roka bola uvedena pozi¢ka uplne splatena. Urokova sadzba, ktora sa
pocitala z priemeru urokov troch komerénych bank v tom case, bola pozitkom zamestnanca
a podliehala zdaneniu.

4.6.6 Uctovanie vynosov a ndkladov

Fond uctuje vynosy a naklady casovo rozliSené¢ do obdobia, s ktorym casovo alebo vecne
suvisia, t. j. bez ohl'adu na to, kedy prichadza k ich penaznej thrade.

Fond vykazal k 31. 12. 2015 stratu pred zdanenim vo vySke 557 625,99 eur. Po
vypracovani daniového priznania predstavuje strata po zdaneni 558 769,12 eur.

Negativne hospodarenie (G¢tovnu stratu) fondu ovplyvnili najma tieto skuto¢nosti:

- strata finanénych vynosov za thradu poplatkov, nahradu nakladov alebo inu odplatu
za vedenie, evidenciu alebo spravu pozicky alebo Uc¢tu, na ktorom je vedend podzicka
v nadvéznosti na novelu zakona o bankach,

- povinnost viest finanéné prostriedky v Statnej pokladnici a najma

- odpisy z nesplatenej istiny pdziciek pedagdgov

Na druhej strane fond hospodaril so svojimi prostriedkami efektivnejSie ako minuly rok.

4.6.7 Zdanovanie

Dan z prijmov fond G¢tuje do nakladov v obdobi vzniku danovej povinnosti a vo vykaze
ziskov astrat a je vypocitana zo zdkladu dane vyplyvajuceho z hospodarskeho vysledku
pred zdanenim, ktory bol upraveny o polozky zvySujuce a znizujuce zdklad dane z dovodu
trvalych a doCasnych uprav danového zakladu.

OdloZena dan z prijmov sa vykazuje pomocou stvahovej metody pri vzniku docasnych
rozdielov medzi daflovou hodnotou aktiv a zavédzkov a ich uctovnou hodnotou. Pri vypocte
odlozenej danovej pohladavky a odlozené¢ho danového zavédzku sa pouzivaju sadzby dane
z prijmov, o ktorych je zname, Ze budu platné pre obdobie, v ktorom bude odlozena datiova
pohladavka realizovana alebo odlozeny danovy zavidzok vysporiadany.
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4.6.8 Zdravotné a socidlne poistenie

Fond odvadza prispevky na zdravotné a socidlne poistenie vo vySke zakonnych sadzieb
platnych pocas roka, ktoré sa vypocitavaji z vymeriavacich zdkladov zamestnancov,
pri dodrziavani zakonom stanovenej vysSky maximalneho vymeriavacieho zékladu. Naklady
na socidlne zabezpecenie st zaucCtované do obdobia, v ktorom su za¢tované mzdy. Fond
prispieva zamestnancom na doplnkové doéchodkové sporenie na zaklade uzatvorenej zmluvy
s ING Tatry — Sympatia, d.d.s., a.s. a DDS Tatra banky, a.s. vo vyske 6 % z hrubej mzdy.

4.6.9 Poistenie

Fond mé zabezpecené poistenie majetku pre pripad poSkodenia alebo znicenia veci zivelnou
udalostou a pre pripad kradeze a vandalizmu na zéklade uzatvorenej zmluvy s Wiistenrot
poistoviiou, a.s.

4.6.10 Ostatné informacie v zmysle § 20 zakona o uctovnictve

Fond deklaruje, ze v roku 2015 nevynalozil ziadne néklady na vyskum a vyvoj a nemal
organiza¢nu zlozku v zahrani¢i

4.7. Struktira zamestnancov

V priebehu roka bol priemer zamestnancov 15 z toho jeden zamestnanec v pozicii spravca
budovy na ¢iasto¢ny pracovny uvizok, ktory zaroven plnil ulohy technika pre bezpecnost
aochranu zdravia pri praci a poziarnu ochranu. Jedna zamestnankyna bola zamestnana
na dohodu o pracovnej c¢innosti. Okrem stadlych zamestnancov mal fond uzatvorené
dodavatel'sk¢ zmluvy na spravu informacného systému, pravne zastupovanie a na udrzbu
softvérového a hardvérového vybavenia.

PrehPlad vekovej Struktiry zamestnancov

Vek Pocet zamestnancov % podiel zo zamestnancov celkom
Od 25 - 30 rokov 5 33,33
od 31 — 40 rokov 3 20,00
od 41 — 50 rokov 2 13,33
od 51 — 60 rokov 5 33,3

Priemerny vek zamestnancov je 40 rokov.

29




Prehlad zamestnancov z hl’adiska vzdelanostnej Struktiry

Vzdelanie Pocet zamestnancov % podiel zo zamestnancov
celkom
vysokoskolské 10 66,67
stredoskolské 5 33,33

Prehlad zamestnancov z hP’adiska pohlavia

Pohlavie Pocet zamestnancov % podiel zo zamestnancov celkom
Zeny 11 73,34
Muzi 4 26,66

Socialny fond bol tvoreny zdkonnym pridelom ajeho vyuzitie bolo v sulade s platnou
smernicou o socidlnom fonde. Vykazany zostatok k 31.12.2015 vo vyske 2 276,12 eur
sa v roku 2016 pouZije prioritne na stravovanie zamestnancov.

4.8. Obsadenost’ priestorov v budove fondu uréenych na preniajom

Fond je ako pravny nastupca SPF vlastnikom polyfunkéného objektu na ulici Panenské 29,
811 03 Bratislava, supisné ¢. stavby 101679, postavenej na pozemku registra “C* parcelné
¢islo 3324/3, druh pozemku: zastavané plochy a nddvoria, o vymere 491 m2 a pozemku
registra “C* parcelné Cislo 3324/4, druh pozemku: zastavané plochy a nadvoria, o vymere
36 m2, ktoré boli vytvorené zpdvodnej parcely registra “C*, parcelné ¢islo 3324, druh
pozemku: zastavané plochy a nadvoria, o vymere 527 m2 podl'a Geometrického planu, vSetko
nachddzajiuce sa v katastralnom tzemi Staré Mesto, okres Bratislava I, obec Bratislava —
mestska Cast’ Staré Mesto, zapisané na liste vlastnictva €. 5545, vedené Spravou katastra
pre Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislavu.

Celkové podlahova plocha budovy predstavuje 1 555.9 m?, z ¢oho priestory uréené fondom na
prengjom (bez priestorov fondu a spolo&nych priestorov) prestavuji 412,10 m® (z toho
71,8 m? predstavuje bytovy priestor na 4. nadzemnom podlaz).

K 31. 12. 2015 boli prenajaté vSetky kancelarske a bytové priestory v budove fondu.

Celkové prijmy zndjmu nebytovych priestorov abytu za rok 2015 predstavovali
42 507,01 eur bez DPH.

4.9. Financovanie marketingovych aktivit
Cast’ svojich marketingovych aktivit v roku 2015 fond financoval z finanéného prispevku na

marketingové aktivity od spoloCnosti Wiistenrot poistoviia, a.s. na zaklade dodatku ¢. 1
k zmluve o skupinovom poisteni 0sob, ktory bol podpisany v roku 2014.
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Wiistenrot poistoviia, a.s. na zaklade tohto dodatku vyplati fondu za kazdy rok trvania
zmluvy (pocénic rokom 2015) finanény prispevok na marketingové aktivity vo vyske
6 000 eur bez DPH.

Fond sa aj touto formou snazi vykryvat naklady spojené s propagaciou fondu a zvySovanim
povedomia o jeho ¢innosti najmé vzhl'adom na Gc¢tovnu stratu predpokladant aj v najblizsich
rokoch.
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5. Sprava auditora k uctovnej zavierke a k vyrocnej sprave

accept

AUDIT & CONSULTING

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
o overeni riadnej individudlng ditovnej zivierky
k31, 12,2013

Fond na podporu vzdelivania
Panenskd 2%, 811 03 Bratislava

Bratislava, februar 2016
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‘SPRA“. A jJJJ]II‘I'I"IZIIR}JL o C'TER]ENI SULADU TYRD("\]IJ
SPRAVY § UCTOVNOU ZAVIERKOU SPOLOCNOSTI

Pre radu a riaditel'a Fondu na podporu vzdelivania
Panenska 29, 811 03 Bratislava

Orerili sme uftovna zavierku uftovne] jednotky Fond na podpormn vzdelavania
k31. decembru 2015, uvedemi v prilohe vyrotnej spravy. ku ktorej sme diia 28. februara
2016 vydal spravu auditora v nasledujicom zneni-

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre radu a riaditel'a Fondu na podporu vzdelivania
Panenska 29, 811 03 Bratislava

Spriva o overeni uétovnej zdavierky

Uskutoénili sme audit priloZene) Gétovne] zavierky uctovne] jednotky Fond na podpomu
vzdelavania, ktora obsalmje sivalu k 31. decembru 2015, vykaz ziskov a strat za rok
konfiaci k wvedenému damwnu, a poznamky, kioré obsalmju prehfad vyznamnych
uétovnych zasad a uétovnych metod a d'alsie vysvetlujoce informacie.

Zodpovednost' Statutdrneho orgdnu za nctovmi dvierku

Statutamy organ je zodpovedny za zostavenie tejto uctovne] zavierky, ktora poskytye
pravdivy a verny obraz v sulade so zikonom o uftovnictve ¢ 4312002 Zz v znend
neskoriich predpmov (dalej len _zikon o uftovnictve™) a za interné kontroly, ktore
Statutamny organ povazuje za potrebné pre zostavenie uctovnej zavierky, ktora neobsaluye
vyznamné nespravnosti, & uz v dosledku podvodu alebo chyby.

Zodpovednost’ audifora

Nasou zodpovednostiou je vyjadrf stanovisko k tejto Gitovne) zavierke na zaklade nagho
auditu. Audit sme vykonali v stulade s medzinarodnymi auditorskymi Standardnu. Podl'a
tychto Standardov mame dodrziavat etickeé poZiadavky, naplanovatf a vvkonat audit tak
aby sme ziskali primerané uistenie, Ze uCtovna zavierka neobsabuje vyznamné
NespPravinosti.

Soéastou auditu je uskutoénenie postupov na ziskanie auditorskoych dokazov o sumach a
udajoch vykazanvch v uétovne] zavietke Zvolené postupy zavisia od usudkn auditora,
vratane posudenia rizik vyznamme] nespravnosti v uctovne] zavierke, & uz v doslediu
podvodu alebo chyby. Pri posudzovand tohto rizika aunditor berie do ivahy interné kontroly
relevaningé na zostavenie uctovne] zavierky uctovne] jednotky, ktora poskytuyje pravdivy a
verny obraz, aby mohol navrhmit' auditorske postupy vhodné za danyeh okolnosti, nie viak
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na uéely vyjadrenia stanoviska k uéinnosti internych kontrol uétovne] jednotly. Audit
d'alej zahimia vyhodnotenie vhodnosti pouzitych nétovnych zasad a uctovnych metod ako aj
primeranosti Oftovnveh odhadov, kforé urobil Statutimny organ ako aj vvhodnotenie
celkove] prezenticie Uftovne] zavierky

Sme presvedfeni, ze auditorskeé dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatofny a vhodny
zaklad pre nas nazor.

Nazor

Podl'a natho nazoru uftovna zavierka poskyviuje vo vietloich vyznammych suvislostiach
pravdivy a vemy obraz finanénej situacie uftovne) jednotiy Fond na podpom vzdelivania

k31 decembru 2015 a vysledlu jej hospodarenia za rok konéiaci k vvedenému diatmumu v
stilade so zakonom o uétovnictve.

W Bratislave, 28. febmuara 2016

ACCEPT AUDIT & CONSULTING, s1.0. Zodpovedny auditor:
Bastova 38. 080 01 Presov Ing. Jan Matula FCCA_ CA
licencia SKATT €. 124 licencia SKATT €. 1011

OF. O5 Pregov, vl. & 23657

DODATOK SPRAVY AUDITORA O OVERENI SULADU VYROCNEJ
SPRAVY S UCTOVNOU ZAVIERKOU

Orverili sme silad vyrocne] spravy s vysiie wwedenou Gctovnou zavierkou. Za spravnost
zostavenia vyrofne] spravy je zodpovednv Statutarny organ uftovne] jednotky. Nasou
ulohou je overif sulad vyrofnej spravy s uctovnou zavierkou ana zaklade toho vydat
dodatok spravy auditora o stlade viTodnej spravy s uctovnou zavierkon.

Overenie sme vykonali vsilade s Medzindrodnynu audﬂorsk}'ml gtandardmi. Tieto
standardy pozadu]u aby auditor nap]aﬂmra] a vykonal overenie tak. aby ziskal primerané
uwistenie, 7e informacie uvedené vo vyrofne] sprave, kioré su pradmftc-m zobrazenia
vuctovne] zavierke, so vo vietkych vyznammych suvislostiach v sulade s prislusnou
uctovnou zavierkou.
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Informacie uvedené vo vitodne] sprave sme posudili s informacianu wwedenymi v uctovnej
zavierke k 31. decembru 2015, Iné udaje a informacie, ako uftovne informacie ziskane
zuctovne] zavierky a Gétovnych knih sme neoverovali. Sme presvedéeni, Ze vykonane
overenie je dostatoné a vhodng ako vychodisko pre nas nazor.

Podla natho nazom su nétovne informacie uvedené vo vyrotnej sprave uftovne] jednotky
Fond na podporu vzdelavania vo viethych vyznamnych suvislostiach v sulade s uétovnou
zavierkou zostavenou k 31. decembmu 2015,

W Bratislave, dia 22 marca 2016

ACCEPT AUDIT & CONSULTING, sr.o. Zodpovedny auditor:
Bastova 38. 080 01 PreSov Ing. Jan Matula FCCA, CA
licencia SKAUE. 124 licencia SKATT € 1011

OF. OS5 Presov, vLE 2365/P
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6. Sprava dozornej rady o stave fondu

Sprava o stave fondu je vypracovana dozornou radou v sulade s § 7 ods. 9, pism. f) zdkona ¢.
396/2012 Z.z. o Fonde na podporu vzdeldvania v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»Zakon o fonde®). Predkladand sprava o stave fondu stru¢ne zhfiia vysledky kontroly
vykonanej ¢lenmi dozornej rady v roku 2015 a prezentuje ndzor ¢lenov dozornej rady na
¢innost’ fondu na zaklade vsetkych dostupnych informacii od ¢lenov rady fondu, vedenia
a zamestnancov fondu, ako aj z materidlov predkladanych dozornej rade a rade fondu na
zasadnutia a pracovné rokovania.

Dozorna rada v roku 2015 vykonala jednu kontrolu zamerani na plnenie a dodrZiavanie
zakonnych povinnosti zo strany fondu, ako aj na hospodarenie fondu. Kontrola bola dozornou
radou vykonana v dnoch 16. az 19. 10. 2015 so zameranim na dodrziavanie schvalené¢ho
rozpoctu fondu, obsadenost’ kancelarskych priestorov fondu, vykonané verejné obstaravania
v roku 2015 a ucelnost’ a hospodarnost’ nakupov nad 1 000 eur bez DPH.

Na zéklade vykonanej kontroly méze dozorné rada skonstatovat’, Ze fond vynaklada finanéné
prostriedky hospodarne a efektivne so snahou minimalizovat’ vydavky a zaroven priebezne
plni povinnosti stanovené zakonom o fonde, zdkonom o slobodnom pristupe k informaciam,
ako aj prislusnymi vnutornymi predpismi. V ramci vykonanej kontroly boli zistené drobné
nedostatky, ktoré boli fondom odstranené, resp. boli adekvatne zdévodnené a dokumentacéne
podlozené a nemaju Ziaden vplyv na efektivne fungovanie fondu a plnenie vSetkych
povinnosti vyplyvajicich zo zdkona a zmluvnych zavézkov.

Clenovia dozornej rady zarovef pravidelne pocas roka komunikujii s vedenim fondu a ¢lenmi
rady fondu s cielom oboznamit’ sa s aktudlnou situaciou vo fonde, ako aj s cielom riesit’
zasadné otazky d’alSieho rozvoja fondu, najmé ¢o sa tyka nedostatku finan¢nych prostriedkov
na financovanie hlavnej ¢innosti fondu, Gpravy zdkona o fonde atd’. Zaroven riaditel’ fondu
priebezne informuje ¢lenov dozornej rady o aktualnej situdcii vo fonde, rieSenych problémoch
a otazkach.

Clenovia dozornej rady sa v roku 2015 aktivne podiel’ali na rieSeni otizok dofinancovania
fondu, Upravy a doplnenia zdkona o fonde a implementacie nového informac¢ného systému
fondu, teda otadzok, ktoré je mozné v siCasnosti povaZzovat za najdoleZitejSie pri d’alSom
rozvoji fondu a jeho ¢innosti.

Na zaklade vysSie uvedenych skutocnosti, spravy z kontroly a znalosti fungovania fondu
moZe dozorna rada konStatovat’, Ze fond dodrziava vSetky zdkonné povinnosti, poziadavky
rady fondu ako aj dozornej rady. Dozorna rada moze na zaklade vysledkov hospodérenia
fondu za cely rok 2015 taktiez konStatovat, Ze fond v oblasti hospodarenia minimalizuje
vydavky, comu zodpoveda aj naplnenie predpokladane;j straty len na urovni 64,02 % (strata na
urovni 558 769,12 eur namiesto predpokladanej 869 702,00 eur).

Fond teda plni svoje poslanie, ktorym je podpora Studentov vysokych $kol, pedagogickych
zamestnancov $kol, odbornych zamestnancov §ko6l a Studentov doktorandského Studijného
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programu. Dozorna rada za hlavné obmedzenia pre udrzanie adekvatnej podpory pre
Studentov a pedagdgov aj v najblizSich rokoch povazuje znizujuci sa objem disponibilnych
finannych prostriedkov fondu a nerieSenie niektorych zasadnych zidkonnych obmedzeni
najmd ale nielen vo financnej oblasti.

V Bratislave,

JUDr. Miloslava Cutkova
predsednicka dozornej rady

Mgr. Monika Durinova Ing. Jozef Tur¢any
¢len dozornej rady ¢len dozornej rady
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Priloha

Priloha ¢. 1 Uétovna zavierka za rok 2015 vratane poznamok
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