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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

Cl. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

ClL1(1)
Obchodné meno Uctovnej jednotky: SHM people management s. r. o.
Sidlo uctovnej jednotky: Svatoplukova 28, 821 08 Bratislava

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

kupa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatefom Zivnosti (velkoobchod)
sprostredkovatelska ¢innost' v oblasti obchodu

sprostredkovatelska ¢innost v oblasti sluzieb

sprostredkovatelska ¢innost v oblasti vyroby

pocitacové sluzby

sluzby suvisiace s pocitatovym spracovanim tudajov

prenajom hnutelnych veci

administrativne sluzby

¢innost podnikatel'skych, organizanych a ekonomickych poradcov

Cistiace a upratovacie sluzby

reklamné a marketingové sluzby

prieskum trhu a verejnej mienky

sprostredkovanie predaja, prenajmu a kupy nehnutelnosti ( realitna ¢innost' )

Cl.1(5)

Priemerny pocet zamestnancov pocas uétovného obdobia

- > Sz z . B L d L4 dchad. ¢
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie obdobie
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 2 1
Stav zamestnancov ku diiu, ku ktorému sa zostavuje 2 1
uctovna zavierka, z toho:
Pocet vedlcich zamestnancov 1 1

Cl. 1 (2) (3) Datum schvalenia Gétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. 1 (2) Datum schvalenia uétovnej zavierky za predchadzajlice obdobie: 30.09.2015

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Ugtovnej zavierky

IZI riadna I:I mimoriadna

CL. Il Informacie o prijatych postupoch

CL. lll (1) Nepretrzité pokraéovanie uétovnej jednotky
Cl. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti:
] Ano CInee
CI. Il (2) U&tovné zasady a metédy, zmeny Gétovnych zasad a metéd
Uétovné metody a zasady boli aplikované v ramci platného zakona o Gétovnictvce.

Cl. Il (2) Aplikované uétovné zasady a metddy, ktoré st délezité na postidenie majetku, zavéazkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a
metod

Druh zmeny zasady alebo Dévod zmeny Hodnota vplyvu na prisl. polozku

Polozka suvahy Aplikované zasady a metody metédy stivahy

CLI. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zaviazkov
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Cl. lll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné
naklady, menovita hodnota

Cl. Il (4) a) Sposob ocefiovania majetku a zavézkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zavazkov 0J ma naplii (x) Poznamka k oceneniu

Obstaravacou cenou

1. Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného viastnou X
Cinnostou

2. Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou

3. Podiely na zékladnom imani obchodnych spolo¢nosti, derivaty a cenné
papiere

4. Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladévky nadobudnuté
vkladom do ZI

5. Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou
Cinnostou

6. Zavazky pri ich prevzati

Vlastnymi nakladmi

1. Hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

2. Zasoby vytvorené vlastnou €innostou

3. Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

4. Prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

1. Peniazné prostriedky a ceniny X
2. Pohladavky pri ich vzniku X
3. Zavazky pri ich vzniku X

ClI. Il (4) a) Spdsob ocenovania majetku a zavizkov - realna hodnota, hodnota zistena
metodou viastného imania, iné

Cl. Il (4) a) Spdsob ocefiovania majetku a zavézkov - realna hodnota, hodnota zistena metédou vlastného imania, iné

O i j a zava: 0J ma naplii (x) Poznamka k oceneniu

Reélnou hodnotou

1. Majetok a zavazky nadobudnuté kipou podniku alebo jeho ¢asti

2. Majetok a zavazky nadobudnuté vkladom podniku alebo jeho Easti

3. Zavézky nadobudnuté zamenou s vynimkou UJ Gétujlcej v jednoduchom
uctovnictve

4. Cenné papiere a derivaty a podiely na zakladnom imani

5. Drahé kovy v majetku fondu

L zistenou

imania

Iné

1. Prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o kupe
prenajatej veci

2. Dafi z prijmov - splatna X

CLI. lll (4) a) Sposob ocefovania majetku a zavizkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO
metoda

Cl. Il (4) a) Spdsob ocefiovania majetku a zavézkov - vaZeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

Pri Gi&tovani zasob postupovala G&tovna jednotka podia § 43 postupov Gétovania v PU:
D spbsobom A Gctovania zasob
E spbsobom B Gctovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu Gétovna jednotka ocefiovala:
D vazenym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov
D metdédou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)
[ inym sposobom:
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CI. lll (4) g) Tvorba odpisového planu

Cl. Il (4) g) Tvorba odpisového planu

D Dlhodoby nehmotny majetok:

D Dlhodoby hmotny majetok:

E Dlhodoby hmotny majetok:

odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona ¢&. 431/2002 o Uctovnictve. Majetok sa odpisoval pocas
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlcej spotrebe buducich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a dariové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajliceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Ugtovné a dafiové odpisy sa nerovnaju.

odpisovy plan uétovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metéd pouzivanych pri vy€islovani
dariovych odpisov. U&tovné a dariové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoc¢nostami

Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku

Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metéda

MV Subaru

4 1/4 rovnomerne

MV Subaru Legacy

4 1/4 rovnomerne
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