|Poznamky U¢ PODV 3 - 01 Ico (3]6]5]7]7[o]a]4] DIC [2|o|2[1[8]o|7[1|o[6]| str1

A. Pozndmky obsahuju tieto informécie o Uctovnej jednotke:

a) obchodné meno a sidlo G¢tovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku,
b) opis hospodarskej Cinnosti Uctovnej jednotky,

'a) Obchodné meno a sidlo Spolocnosti, datum jej zaloZenie a datum vzniku:
TOWER s.r.0.

Slovenskej jednoty 3

04001 Kosice

Spolo¢nost TOWER s.r.0. bola zaloZzen& 16.03.2004 a do Obchodného registra bola zapisana 26.03.2004 (Obchodny
register Okresného sudu KosSice | v KoSiciach, oddiel Sro, vlozka Cislo 14741/V).

b) Opis hospodarskej €innosti Spolo¢nosti

- spracovanie Uctovnej a mzdovej evidencie, Uctovné poradenstvo'

c) priemerny prepocitany pocet zamestnancov Uc¢tovnej jednotky po€as G¢tovného obdobia, po€et zamestnancov Uctovne
jednotky ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka, z toho pocet veducich zamestnancov, ktorymi sa rozumeju
ved(ci zamestnanci v priamej riadiacej pdsobnosti Statutarneho organu alebo €lena Statutarneho organu a veduci
zamestnanci, ktori su v priamej riadiacej pdsobnosti tohto vedlceho zamestnanca,

1. Informécie k prilohe €. 3 €asti A. pism. c) o poCte zamestnancov

Bezprostredne predchadzajiuce

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie G&tovné obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 2 1
Stav zamestngpcov !<u dr“1u ku ktorému > 1
sa zostavuje UCtovna zavierka, z toho:
pocet vedlcich zamestnancov 0 0

d) udaj Ci je uctovna jednotka neobmedzene ruciacim spolo€nikom v inych Gétovnych jednotkach s uvedenim
obchodného mena a sidla takejto uctovnej jednotky; uvadzaju sa aj iné vyznamné Udaje tykajlce sa tohto
rucenia,

e) pravny doévod na zostavenie Uctovnej zavierky,

f) datum schvalenia Uctovnej zavierky za bezprostredne predchadzajluce Uctovné obdobie prisluSnym organom uctovnej
jednotky.

'UGtovna zéavierka Spolo¢nosti k 31.12.2014 je zostavena ako riadna U¢tovna zavierka podla § 17 ods. 6 zakona NR SR
€. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov, za Uuctovné obdobie od 01.01.2015 do 31.12.2015.

Uctovna zavierka Spolo¢nosti k 31.12.2014, za predchadzajlce G¢tovné obdobie bola schvalena Valnym zhromazdenim
Spoloc¢nosti diia 27.06.2015."
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E. V Casti o pouzitych G€tovnych zasadach a uctovnych metédach sa uvadzaji informacie o
a) splneni predpokladu, Ze G¢tovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej €innosti,
'Ugtovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania Spolognosti.

Ugtovné metddy a vdeobecné Uctovné zasady boli Spolo&nostou konzistentne aplikované.

Dlhodoby hmotny majetok sa ocenuje obstaravacou cenou, ktora zahrfiuje cenu obstarania a naklady suvisiace s
obstaranim.

Odpisy dlhodobého majetku su stanovené z predpokladanej doby jeho pouZzivania a predpokladaného priebehu jeho
opotrebovania.

Spoloc¢nost uplatfiuje rovnomernd metédu odpisovania.

Néaklady buducich obdobi aprijmy buddcich obdobi sa vykazuja vo vySke, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej g
Casovej suvislosti s uctovnym obdobim.

Casovo sa nerozliSuji nevyznamné polozky (telefén)

Rezervy sa ocefuju v oCakavanej vySke zavazku.

Zavazky pri ich vzniku sa ocenuju menovitou hodnotou. Zavazky pri ich prevzati sa ocenuju obstaravacou cenou.

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej
a Casovej suvislosti s uctovnym obdobim.

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene sa prepocitaji na EURO kurzom uréenym ECB platnym v den

predchadzajdci diu uskuto€nenia Uctovného pripadu a v Uctovnej zavierke platnym ku dnu, ku ktorému sa zostavuije.
Kurzové rozdiely z prepoctu cudzej meny sa Uc¢tuju s vplyvom na vysledok hospodarenia.

d) tvorbe odpisového planu pre dlhodoby majetok, pricom sa uvadza doba odpisovania, sadzby odpisov a odpisové
metddy pre Gctovné odpisy,

e) dotaciach poskytnutych na obstaranie majetku s uvedenim zloZzky majetku a ich ocenenia,

f) oprave vyznamnych chyb minulych a&tovnych obdobi G¢tovanej v beZnom actovnom obdobi s uvedenim sumy vplyvu
na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo na neuhradenu stratu minulych rokov; si¢asne mdze Gctovna jednotka
uviest aj informacie o oprave nevyznamnych chyb minulych G¢tovnych obdobi G¢tovanej v beznom Gctovnom obdobi
s uvedenim sumy vplyvu na vysledok hospodarenia bezného G&tovného obdobia.

Doba odpisovania Sadzba %
Odpisova metdda
Dopravné prostriedky 4 roky 0,25
Rovnomerna
Byty a nebytové priestory 40 rokov 0,025

Rovnomernéd'
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s) hodnote pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,
15. Informécie k Casti F. pism. s) prilohy €. 3 o vekovej Struktire pohladavok
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Tabulka €. 1
Nazov polozky V lehote splatnosti Po lehote splatnosti Pohladavky spolu
a b c d
Dlhodobé pohladavky
Pohladavky z obchodného styku 0 0 0
Pohladavka voci dcérskej Gctovnej jednotke a
materskej Uctovnej jednotke 0 0 0
Ostatné pohladavky v rdmci konsolidovaného 0 0 0
celku
Pohladavky voci spolo¢nikom, €lenom a zdruzeniu 0 0 0
Iné pohladavky 227000 0 227000
Dlhodobé pohladavky spolu 227000 0 227000
Kratkodobé pohladavky
Pohladavky z obchodného styku 366251 0 366251
Pohladavka voci dcérskej tctovnej jednotke a
materskej uétovnej jednotke 0 0 0
Ostatné pohladavky v ramci konsolidovaného 0 0 0
celku
Pohladavky voci spolo¢nikom, €lenom a zdruzeniu 0 0 0
Socialne poistenie 0 0 0
Danové pohladavky a dotécie 0 0 0
Iné pohladavky 218300 0 218300
Kratkodobé pohladavky spolu 584551 0 584551
22. Informacie k Casti G. pism. a) tretiemu bodu prilohy €. 3 o rozdeleni GU¢tovného zisku alebo o vysporiadani
uctovnej straty
Tabulka €. 1
Bezprostredne
Nazov polozky predchadzajuce Gctovné
obdobie
Uctovny zisk 99970
Rozdelenie Uctovného zisku BeZné uctovné obdobie
Pridel do zéakonného rezervného fondu 0
Pridel do Statutarnych a ostatnych fondov 0
Pridel do socialného fondu 0
Pridel na zvySenie zakladného imania 0
Uhrada straty minulych obdobi 0
Prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov 99970
Rozdelenie podielu na zisku spolo¢nikom, €lenom 0
Iné 0
Spolu 99970




