Samjin LND Slovakia s.r.o.

Vyro¢na sprava

2015

Voderady, 24. Marec 2016



1. VSeobecné udaje

Spolo¢nost’” Samjin LND Slovakia sr.o. bola zalozena 12.04. 2007 a je zapisana v
obchodnom registri Okresného sudu Trnava, v oddeleni Sro, pod ¢islom 22871/T.

Pri vzniku spolo¢nosti bolo splatené zakladné imanie vo vyske 200 tis. Sk, ktoré bolo v 9/
2007 zvysené na 3 204 000 Sk a 11/ 2007 doslo k d’alsiemu zvySeniu zakladného imania na
sumu 54 011 000 Sk. V roku 2008 bolo celkové zakladné imanie spolo¢nosti znovu zvysené
na 78 450 000 Sk. Na zaklade § 12 ods. 2 zakona ¢. 659/2007 Z. z. o zavedeni meny euro
v Slovenskej republike aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov uskuto¢nena premena menovitej hodnoty vkladov do imania a menovitej hodnoty
zékladného imania zo slovenskej meny na eura, ¢o predstavovalo hodnotu 2 604 062,94 E ur.
Sucasna vyska zakladného imania predstavuje hodnotu 344 063 Eur.

Spolo¢nost’ ma organiza¢nu zlozku v zahranici.
Jedinym spolo¢nikom spolo¢nosti je:

Samjin LND Co., Ltd.

Dongbu-daero, Dongtan-myeon 714-31
Hwaseong-city 445-810

Korejska republika

Spolocnost’ je dcérskou spolo¢nost’ou Samjin LND Co.,Ltd.

Statutarnym organom spoloénosti je konatel’ p. Gye Tae Jeon, vymenovany do funkcie dia
14.05.2011. Konatel' v mene spolo¢nosti kona samostatne a pri podpise je povinny k svojmu
menu a priezvisku uviest aj funkciu a obchodné meno spolo¢nosti.

ManaZzment spolo¢nosti:

Gye Tae Jeon — konatel” spolo¢nosti
Krizan Tibor - veduci prevadzky
Choi Jong Mun — manazér kvality
Chung Jongho — manazér nastrojarne
Yang Doo Seok — manazér vyroby



Hlavnym zameranim podniku Samjin LND Slovakia s.r.0. je vyroba plastovych suciastok pre
TFT LCD zariadenia a ostatnych plastovych vyrobkov. Svoju ¢innost’ spustila na tzemi
Slovenskej Republiky v novembri 2007. Vo vyrobnom procese je pouzitych 25 vstrekolisov
znaCky Engel a 2 vstrekolisy od firmy Woojin a iného strojného prisluSenstva. Spolo¢nost’
zamestnava 167 kmeniovych zamestnancov a cca 70 leasingovych zamestnancov.

Ludia v pozicii zamestnancov su zivotne doleziti pre aktukol'vek firmu. Predstavuju jedny z
najdolezitejSich ,,aktiv* firmy. Ziskat’ vhodného a dobrého zamestnanca i pri sucasnej miere
nezamestnanosti je problematické. Mysli sa tym, ziskat’ spravnych I'udi na spravne miesta. O
to viac je potom potrebné venovat’ pozornost’ vzdeldvaniu a udrziavaniu tychto zdrojov.
Vzdeldvanie zamestnancov sa realizuje prostrednictvom systému vychovy a vzdeldvania
pracujucich. Realizacia socidlnej politiky, socidlneho programu je zas ndastrojom na
udrziavanie a stabilizaciu zamestnancov. Ziskavanie, vzdelavanie pracovnikov a ich
stabilizacia formou realizacie socidlnej politiky je gro riadenia 'udskych zdrojov i v nasej
spolocnosti. Neoddelitelnou sucastou celého procesu manazovania l'udskych zdrojov je aj
ich hodnotenie, resp. systém hodnotenia zamestnancov. Vysledkom hodnotenia by mal byt
komplexny obraz o vysledkoch doterajSej prace pracovnika, ukizat' na jeho najvicsie
prednosti, ale upozornit’ aj na chyby, ktoré¢ sa vyskytuju v jeho praci.Spolo¢nost” dba na
neustdle zvySovanie povedomia zamestnancov. Trvalou ulohou je aj vzdelavanie podla
rocnych planov Skoleni. Taktiez starostlivost o bezpeCnost’ a zdravie zamestnancov na
pracoviskach predstavuje jednu z kI'a€ovych priorit spolo¢nosti.

Spokojnost’ nasich zékaznikov je pre nasu spoloc¢nost’ a pre vSetkych nasich zamestnancov
prvorada. ,Kvalita pre zdkaznika™ je sti¢astou kazdej €innosti pracovnikov bez ohladu na
jeho postavenie v organizacnej Struktare. Kvalifikovani a vySkoleni zamestnanci zabezpecuju
pozadovanu kvalitu na vSetkych uUrovniach vyrobného procesu. Systém riadenia kvality
vV spolocnosti Samjin LND Slovakia s.r.o. bol -certifikovany nezavislou auditorskou
spolo¢nost'ou Bureau Veritas Slovakia spol. s r.0. podl'a platnej normy ISO 9001.Certifikacia
renomovanou spolo¢nost'ou ako aj jej nasledné potvrdenie recertifikacnymi auditmi podla
normy ISO 9001:2008 deklaruji na§ dlhodoby zavdzok zameriavat' sa na kvalitu naSich
vyrobkov aneustile zdokonalovat vsetky stvisiace vyrobné procesy. Dal§i rozvoj
a konkurencieschopnost’ je rozhodujicim faktorom tspesnosti a hnacim motorom pre trvalé
zlepSovanie vSetkych ¢innosti. V juni 2015 ziskala spolo¢nost’ taktieZ certifikat TS16949.

Nasa spolocnost’ dbd na politiku ekologie auvedomuje si svoju zodpovednost voci
zivotnému prostrediu. Medzi hlavné indikatory environmentéalnej u¢innosti podniku patria
spotreba vody, spotreba energii, produkcia prchavych organickych latok (COV) a odpadov.
Kazdy z tychto indikéatorov je riadeny a v pripade odchylok od ciel'ov sa stanovuju akéné
plany na zlepSenie stavu. Vo vyrobnom procese je zavedeny systém riadenia odpadov, tym je
zabezpecené spravne triedenie a vysokd miera zhodnotenia odpadov. VSetky cinnosti
vyrobného procesu su vykondvané pri plnom reSpektovani a dodrZiavani enviromentélnej
legislativy a inych suvisiacich predpisov, inStrukcii, postupov a ciel'ov, ktoré nasa spolo¢nost’
prijala.

V sucasnosti spolo¢nost’ nema Ziadne naklady na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja.



2. Hospodarenie v roku 2015

Spolo¢nosti Samjin LND Slovakia s.r.0. v roku 2015 nepodarilo udrzat’ rast trzieb.
Spolocnost’ sa v zmysle svojej dlhodobej stratégie nad’alej zameriavala na budovanie silnych
znaciek a vytvaranie novych konceptov inovécii s pridanou hodnotou pre spotrebitel’a.

Aj v roku 2015 nad’alej prebichala vniitorna restrukturalizacia jednotlivych oddeleni s cielom
dosiahnut’” optimalizaciu zdrojov. Nadalej sa dolad’oval a optimalizoval outsourcing
v aktivitach vedenia uctovnictva a v oddeleni HR pri ndbore novych zamestnancov.

Avsak na zéaklade zvySenych investicii do strojového vybavenia spolo¢nosti, rozsirenia
skladovych priestorov as spojené¢ho zvyseného uverového zat'azenia, spolocnost’ vykazala
za rok 2015 stratu vo vyske -2 262 156 EUR.

Manazment spolo¢nosti si v sucasnosti je plne vedomy rizik, ktoré moézu vyznamne
ovplyvnit’ budice hospodarenie spolo¢nosti.

Napriek tejto skutocnosti si spolocnost’ Samjin LND Slovakia s.r.o. plni vSetky zadkonné
povinnosti, ako je podavanie sprav a platenie dani, poistenia a vSetkych dalSich povinnosti
vyplyvajucich z DPH, cla apovinnosti suvisiacich so zamestnancami. Spravy o plneni
povinnosti spojenych s ¢erpanim Statnej pomoci su pripravované pravidelne a zasielané na
Ministerstvo financii SR. Spolo¢nost’ Samjin LND Slovakia s.r.o. ma k 31.decembru 2015
vyrovnané vsetky pohl'adavky a zavizky voci Statnym orgdnom.

Po 31. decembri 2015 nenastali uz Ziadne d’alie udalosti osobitného vyznamu, ktoré by si
vyzadovali zverejnenie v tejto vyrocnej sprave.



3. Ocakavany vyvoj v roku 2016

Na zéklade dosiahnutych sktsenosti z roku 2015 si spolo¢nost’ do buducnosti predsavzala, ze
bude posiliovat’ svoje pozicie na trhu cestou rastu produktivity a efektivneho vynakladania
prostriedkov vo vyrobe, uplatiovanim inovaénych procesov, pruznym reagovanim na
poziadavky zadkaznikov, zvySovanim kvality vykonavanej prace na vSetkych urovniach a
redukciou nakladov potrebnych k prevadzkovej ¢innosti podniku. Spolo¢nost’ sa bude v roku
2016 snazit’ zvysit’ svoj rast prostrednictvom rastu svojich kI"i¢ovych vyrobkov a pokracovat’
Vv uvadzani dolezitych inovacii na nas§ trh. V roku 2016 spolo¢nost’ d’alej planuje rozvijat
svoje investicie.

Vedenie spolo¢nosti veri, ze rok 2016 bude obchodne uspesnejs$im, a ze dosiahne planovanu
vysku prevadzkového zisku a planovaného rastu trzieb s cielom maximalizovat’ hodnotu pre
spolo¢nikov.

4. Vybrané finan¢né ukazovatele

V uvedenej tabul’ke st uvedené vybrané finanéné ukazovatele z vykazu ziskov a strat:

v EUR 2015 2014
Trzby z predaja tovaru avlastnych 8756218 11 036 855
vyrobkov

Pridana hodnota 795 997 3987919
Prevadzkovy hospoddrsky vysledok -2165765 1867236
Hospodarsky vysledok z finan¢nych -62 794 16 332
operacii

Hospoddrsky vysledok za beznti ¢innost’ -2262 156 1348669
Hospodadrsky vysledok -2262156 1348 669

V uvedenej tabul’ke st uvedené vybrané finanéné ukazovatele zo suvahy:

v EUR 2015 2014
Aktiva celkom 6 852 249 4598426
Pohladavky za upisanie vlastného

imania

Neobezny majetok 3850982 1099916
Obezny majetok 3001267 3496 149
Vlastné imanie a zaviizky 6 852 249 4598426
Vlastné imanie 896 744 3169900
Zavazky 5937 431 1428526




o. Uc¢tovna zavierka a sprava auditora

(vid’ prilozené)

Tato vyro¢na sprava spolo¢nosti Samjin LND Slovakia s.r.o. za rok 2015 bola vyhotovena vo
Voderadoch, dina 15. marca 2016.

Gye Tae Jeon — konatel’ spolo¢nosti



