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1. Všeobecné údaje 

 

 
Spoločnosť Samjin LND Slovakia  s r.o. bola založená 12.04. 2007 a je zapísaná v 

obchodnom registri  Okresného súdu Trnava, v oddelení Sro, pod číslom 22871/T. 

 

 

Pri vzniku spoločnosti bolo splatené základné imanie vo výške 200 tis. Sk, ktoré bolo v 9/ 

2007 zvýšené na 3 204 000 Sk a 11/ 2007 došlo k ďalšiemu zvýšeniu základného imania na 

sumu 54 011 000 Sk. V roku 2008 bolo celkové základné imanie spoločnosti znovu zvýšené 

na 78 450 000 Sk. Na základe § 12 ods. 2 zákona č. 659/2007 Z. z. o zavedení meny euro 

v Slovenskej republike a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov uskutočnená premena menovitej hodnoty vkladov do imania a menovitej hodnoty 

základného imania zo slovenskej meny na eurá, čo predstavovalo hodnotu 2 604 062,94 E ur. 

Súčasná výška základného imania predstavuje hodnotu 344 063 Eur. 
 

Spoločnosť má organizačnú zložku v zahraničí. 

Jediným spoločníkom spoločnosti je: 

  

Samjin LND Co., Ltd. 

Dongbu-daero, Dongtan-myeon 714-31 

Hwaseong-city 445-810 

Kórejská republika  

 

Spoločnosť je dcérskou spoločnosťou Samjin LND Co.,Ltd. 

 

 Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ p. Gye Tae Jeon, vymenovaný do funkcie dňa 

14.05.2011. Konateľ v mene spoločnosti koná samostatne a pri podpise je povinný k svojmu 

menu a priezvisku uviesť aj funkciu a obchodné meno spoločnosti. 

 

Manažment spoločnosti: 

 

Gye Tae Jeon –  konateľ spoločnosti 

Križan Tibor -  vedúci prevádzky 

Choi Jong Mun – manažér kvality 

Chung Jongho – manažér nástrojárne 

Yang Doo Seok – manažér výroby   
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Hlavným zameraním podniku Samjin LND Slovakia s.r.o. je výroba plastových súčiastok pre 

TFT LCD zariadenia a ostatných plastových výrobkov. Svoju činnosť spustila na území 

Slovenskej Republiky v novembri 2007. Vo výrobnom  procese  je použitých  25 vstrekolisov 

značky Engel a 2 vstrekolisy od firmy Woojin a  iného strojného príslušenstva. Spoločnosť 

zamestnáva 167 kmeňových  zamestnancov a cca 70 leasingových zamestnancov. 

Ľudia v pozícii zamestnancov sú životne dôležití pre akúkoľvek firmu. Predstavujú jedny z 

najdôležitejších „aktív“ firmy. Získať vhodného a dobrého zamestnanca i pri súčasnej miere 

nezamestnanosti je problematické. Myslí sa tým, získať správnych ľudí na správne miesta. O 

to viac je potom potrebné venovať pozornosť vzdelávaniu a udržiavaniu týchto zdrojov. 

Vzdelávanie zamestnancov sa realizuje prostredníctvom systému výchovy a vzdelávania 

pracujúcich. Realizácia sociálnej politiky, sociálneho programu je zas nástrojom na 

udržiavanie a stabilizáciu zamestnancov. Získavanie, vzdelávanie pracovníkov a ich 

stabilizácia formou realizácie sociálnej politiky je gro riadenia ľudských zdrojov i v našej 

spoločnosti. Neoddeliteľnou súčasťou celého procesu manažovania ľudských zdrojov je aj 

ich hodnotenie, resp. systém hodnotenia zamestnancov. Výsledkom hodnotenia by mal byť 

komplexný obraz o výsledkoch doterajšej práce pracovníka, ukázať na jeho najväčšie 

prednosti, ale upozorniť aj na chyby, ktoré sa vyskytujú v jeho práci.Spoločnosť dbá na 

neustále zvyšovanie povedomia zamestnancov. Trvalou úlohou je aj vzdelávanie podľa 

ročných plánov školení. Taktiež starostlivosť o bezpečnosť a zdravie zamestnancov na 

pracoviskách predstavuje jednu z kľúčových priorít spoločnosti. 

 

 

Spokojnosť našich zákazníkov je pre našu spoločnosť a pre všetkých našich zamestnancov 

prvoradá. „Kvalita pre zákazníka“ je súčasťou každej činnosti pracovníkov bez ohľadu na 

jeho postavenie v organizačnej štruktúre. Kvalifikovaní a vyškolení zamestnanci zabezpečujú 

požadovanú kvalitu na všetkých úrovniach výrobného procesu. Systém riadenia kvality 

v spoločnosti Samjin LND Slovakia s.r.o. bol certifikovaný nezávislou audítorskou 

spoločnosťou Bureau Veritas Slovakia spol. s r.o. podľa platnej normy ISO 9001.Certifikácia 

renomovanou spoločnosťou ako aj jej následné potvrdenie recertifikačnými auditmi podľa 

normy ISO 9001:2008 deklarujú náš dlhodobý záväzok zameriavať sa na kvalitu našich 

výrobkov a neustále zdokonaľovať všetky súvisiace výrobné procesy. Ďalší rozvoj 

a konkurencieschopnosť je rozhodujúcim faktorom úspešnosti a hnacím motorom pre trvalé 

zlepšovanie všetkých činností. V júni 2015 získala spoločnosť taktiež certifikát TS16949.  

 

 

Naša spoločnosť dbá na politiku ekológie a uvedomuje si svoju zodpovednosť voči 

životnému prostrediu. Medzi hlavné indikátory environmentálnej účinnosti podniku patria 

spotreba vody, spotreba energií, produkcia prchavých organických látok (COV) a odpadov. 

Každý z týchto indikátorov je riadený a v prípade odchýlok od cieľov sa stanovujú akčné 

plány na zlepšenie stavu. Vo výrobnom procese je zavedený systém riadenia odpadov, tým je 

zabezpečené správne triedenie  a vysoká miera zhodnotenia odpadov. Všetky činnosti 

výrobného procesu sú vykonávané pri plnom rešpektovaní a dodržiavaní enviromentálnej 

legislatívy a iných súvisiacich predpisov, inštrukcií, postupov a cieľov, ktoré naša spoločnosť 

prijala. 

 
V súčasnosti spoločnosť nemá žiadne náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja.  
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2. Hospodárenie v roku 2015 
 

Spoločnosti Samjin LND Slovakia s.r.o. v roku 2015 nepodarilo udržať rast tržieb. 

Spoločnosť sa v zmysle svojej dlhodobej stratégie naďalej zameriavala na budovanie silných 

značiek a vytváranie nových konceptov inovácií s pridanou hodnotou pre spotrebiteľa. 

Aj v roku 2015 naďalej prebiehala vnútorná reštrukturalizácia jednotlivých oddelení s cieľom 

dosiahnuť optimalizáciu zdrojov. Naďalej sa dolaďoval a optimalizoval outsourcing 

v aktivitách vedenia účtovníctva a v oddelení HR pri nábore nových zamestnancov. 

 

Avšak na základe zvýšených investícií  do strojového vybavenia spoločnosti, rozšírenia 

skladových priestorov  a s spojeného zvýšeného úverového zaťaženia, spoločnosť vykázala 

za rok 2015 stratu vo výške -2 262 156 EUR. 

 

Manažment spoločnosti si v súčasnosti je plne vedomý rizík, ktoré môžu významne 

ovplyvniť budúce hospodárenie spoločnosti.   

 

Napriek tejto skutočnosti si spoločnosť Samjin LND Slovakia s.r.o. plní všetky zákonné 

povinnosti, ako je podávanie správ a platenie daní, poistenia a všetkých  ďalších povinností 

vyplývajúcich z DPH, cla a povinností súvisiacich so zamestnancami. Správy o plnení 

povinností spojených s čerpaním štátnej pomoci  sú pripravované pravidelne a zasielané na 

Ministerstvo financií SR. Spoločnosť Samjin LND Slovakia s.r.o. má k 31.decembru 2015 

vyrovnané všetky pohľadávky a záväzky voči štátnym orgánom. 

 

Po 31. decembri 2015 nenastali už žiadne ďalšie udalosti osobitného významu, ktoré by si 

vyžadovali zverejnenie v tejto výročnej správe. 
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3. Očakávaný vývoj v roku 2016 

 

Na základe dosiahnutých skúseností z roku 2015 si spoločnosť do budúcnosti predsavzala, že 

bude posilňovať svoje pozície na trhu cestou rastu produktivity a efektívneho vynakladania 

prostriedkov vo výrobe, uplatňovaním inovačných procesov, pružným reagovaním na 

požiadavky zákazníkov, zvyšovaním kvality vykonávanej práce na všetkých úrovniach a 

redukciou nákladov potrebných k prevádzkovej činnosti podniku. Spoločnosť sa bude  v roku 

2016 snažiť zvýšiť svoj rast prostredníctvom rastu svojich kľúčových výrobkov a pokračovať 

v uvádzaní dôležitých inovácií na náš trh. V roku 2016 spoločnosť ďalej plánuje rozvíjať 

svoje investície. 

Vedenie spoločnosti verí, že rok 2016 bude obchodne úspešnejším, a že dosiahne plánovanú 

výšku prevádzkového zisku a plánovaného rastu tržieb s cieľom maximalizovať hodnotu pre 

spoločníkov.  

 

 

 

 

 

4. Vybrané finančné ukazovatele  
 

V uvedenej tabuľke sú uvedené vybrané finančné ukazovatele z výkazu ziskov a strát: 

 

v EUR 2015 2014 

Tržby z predaja tovaru a vlastných 
výrobkov 

   8 756 218 11 036 855 

Pridaná hodnota 795 997 3 987 919 
Prevádzkový hospodársky výsledok     -2 165 765 1 867 236 
Hospodársky výsledok z finančných 
operácií 

-62 794        16 332 

Hospodársky výsledok za bežnú činnosť -2 262 156 1 348 669 
   
Hospodársky výsledok -2 262 156 1 348 669 

 

 

 

V uvedenej tabuľke sú uvedené vybrané finančné ukazovatele zo súvahy: 

 

v EUR 2015 2014 

Aktíva celkom 6 852 249 4 598 426 
Pohľadávky za upísanie vlastného 

imania 
  

 

Neobežný majetok 
 

3 850 982 
 

   1 099 916 
Obežný majetok  3 001 267                     3 496 149 
   
Vlastné imanie a záväzky 6 852 249 4 598 426 
Vlastné imanie  896 744 3 169 900 
Záväzky 5 937 431 1 428 526 
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5. Účtovná závierka a správa audítora 

 

(viď priložené) 

 

 

Táto výročná správa spoločnosti Samjin LND Slovakia s.r.o. za rok 2015 bola vyhotovená vo 

Voderadoch,  dňa 15. marca 2016. 

 

 

 

 

 

 

 

..........................................................................     

 Gye Tae Jeon – konateľ spoločnosti      


