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Poznamky k mikro uétovnej zavierke za rok .ﬁﬁ'{J/

zostavené podfa Opatrenia Ministerstva financii SR ¢. MF/15464/2013-74, ktorym sa ustanovujti podrobnosti
o usporiadani, ozna¢ovani a obsahovom vymedzenf poloZiek individualnej uétovnej zavierky a rozsahu tidajov
uréenych z individudlnej Gc¢tovnej zavierky na zverejnenie pre mikro uctovné jednotky

v zneni neskorsich predpisov
(ostatna novela ¢. MF/18008/2014-74-FS &. 10/2014)

Clanok I
Vseobecné (idaje

1. Identifikdcia Uétovnej jednotky (ndzov, ICQ, sidlo):

Nazov. INTER fomie  HEDIA ¢ 1o
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Sidlo:
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2. Udaje o konsolidovanom celku - obchodné meno a sidlo konsolidujlcej Uctovnej jednotky:

b'ﬂ.gff'amafx'edng-fﬂq/ ,‘1;}:,/'6 vosiifov Tradnehy Moweolidoviniho telbw

3. Priemerny prepoéitany poéet zamestnancov:

N&Z&T Bezné uctovné Bezprostredne predchadzajlice
obdobie tiétovné obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov & 9‘
Clanok Il

Informacie o prijatych postupoch

1. Informécia, ¢i je UCtovna zavierka zostavend za splnenia predpokladu, Ze Gétovnd jednotka bude nepretrite pokradovat

vo svojej Cinnosti: ﬁ‘ho

2. Spbsob oceriovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov, a to:
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3. Spésob zostavenia odpisoveho planu pre jednotlive druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni odpisov:

Doba odpisovania Metoda Mesacna odpisova
v mesiacoch odpisovania sadzba v %
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4, Zmeny Uctavnych zasad a zmeny Uctovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vyéislenim ich vplyvu na finanénu
hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodérenia Uétovnej jednotky:

n€h @f"ﬁlffl

5. Informécie o dotacidch a ich ocenovanie v Uctovnictve:

(g

6. Informacie o Uctovani vyznamnych oprav chyb minulych uctovnych obdobi v beznom uétovnom obdobi s uvedenim
vplyvu na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhradend stratu minulych rokov; stic¢asne sa moze uviest aj ictovanie
nevyznamnych chyb minulych tctovnych obdobi v beznom Uétovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodare-
nia beZného uétovného obdobia:

o
Clanok Il
Informacie, ktoré vysvetl'uji a doplhaju stivahu a vykaz ziskov a strat
1. Informécia o sume a dévodoch vzniku jednotlivych poloZiek nakladov alebo vynosov, ktoré maju vynimocny rozsah

alebo vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo ¢asti podniku, néklady z dévodu predaja podniku alebo &asti
podniku, Skody z dévodu Zivelnych pohrém:

&

2. Informécie o zavazkoch a to:
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-celkovej sume zavéazkov so zostatkovou dobou splatnosti dihgou ako pét rokov:

&

-celkovej sume zabezpecenych zavazkov, opis a spdsoby zabezpedenia zdvizkov:

o
3. Informécie o vlastnych akcidch, a to najméa - dévod nadobudnutia viastnych akcif, poget a menovita hodnota nadobud-

nutych vlastnych akcii a pocet a menovita hodnota prevedenych viastnych akeii, pri€¢om sa uvadza percentudlna hodnota
tychto vlastnych akeif na upisanom zakladnom imani. Podet a hodnota, za ktoru sa vlastné akcie pogas Uétovného obdobia
nadobudli a po¢et a hodnota, za ktord sa vlastné akcie po¢as Uétovného obdobia previedli na inti osobu. Podet a menovita
hodnota a hodnote, za ktord sa vlastné akcie nadobudli a ktoré Gctovnd jednotka mé v dribe k poslednému diiu Udtovného
obdobia; uvadza sa aj ich percentudlny podiel na upisanom zékladnom imanf;

7

4., Informécie o orgdnoch Uétovnej jednotky, a to:

a) vyske jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpedéeni poskytnutych pre ¢lenov $tatutdrneho orgéanu, dozorného
orgdnu a iného organu Uctovnej jednotky, a to v &lenen za jednotlivé organy:

7z

b) péZitkach poskytnutych &lenom $tatutdrneho orgénu, dozorného organu a iného organu tétovnej jednotky a to —
celkova suma poskytnutych poziciek k poslednému diu Uétovného obdobia v &leneni za jednotlivé organy a celkova
suma splatenych péziciek k poslednému driu Uétovného obdobia v ¢leneni za jednotlivé orgdny a celkova suma

e

odpustenych poziciek a odpisanych péZic¢iek k poslednému diiu tétovného obdobia v &leneni za jednotlivé organy:

Q,

n v

c) hlavnych podmienkach, na zaklade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpedenie a pdzitky poskytnuté; pri pozitkach
sa uvadzaju urokové sadzby:

&

d) celkovej sume poufitych finanénych prostriedkov alebo iného plnenia na sikromné Ucely ¢lenmi Statutarneho orgénu,
dozorného organu a iného organu Uctovnej jednotky, ktoré je potrebné vyudtovat:

e

5. Informécie o povinnostiach uétovne] jednotky, a to:

a) celkovej sume financnych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v stvahe, ale st vyznamné na posudenie finanénej situécie
uctovnej jednotky, napriklad povinnosti najomcu vyplyvajlice z operativneho prendjmu, z uzatvorenych zmliv na poskyt-

nutie Uveru alebo pozicky, ktoré este neboli poskytnuté, finanéné povinnosti vyplyvajlice z licenénych a koncesionarskych
zmliv s uvedenim sumy poplatku za celé zostavajlice obdabie platnosti zmluvy:

e
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b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zavizkov, ktorymi sa rozumie moznéa povinnost, ktora vznikla ako désledok
minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, &i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buduc-
nosti, ktorych vznik nezavisf od tGétovnej jednotky, alebo existujtica povinnost, ktoré vznikla ako ddsledok minulej udalosti,
ale kiora sa nevykazuje v suvahe, pretoZe nie je pravdepodobné, Ze na spinenie tejto povinnosti bude potrebny ubytok
ekonomickych Uzitkov, alebo vyska tejto povinnosti sa neda spol'ahlivo ocenit:

%.

¢) opise vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zévézkov, a to celkovej sume vyznamnych
finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavézkoch voci deérskej tétovnej jednotke a Gétovnej jednotke
s podstatnym vplyvom:

74

d) opise vyznamnych povinnosti ti¢tovnej jednotky vyplyvajlcich z déchodkovych programov pre zamestnancov:

@/

6. Informécie o udeleni vyluéného prava alebo osobitného préava, ktorym sa udelilo pravo poskytovat sluzby vo verejnom
zaujme, pricom sa uvédza ndhrada za ttito ¢innost v akejkol'vek forme, a ak sa zéroveri vykondvaju aj iné éinnosti, uvadzajt
sa aj informdcie o véetkych formach prijatej ndhrady, létovnych zdsadach pouzitych pri pridel'ovani ndkladov a vynosov,
v8etkych druhoch ¢innosti Uc¢tovne] jednotky:

&



