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CL1
VSeobecné udaje
(1) Nazov pravnickej osoby a jej sidlo alebo meno a priezvisko fyzickej osoby

DUERA s.r.o., Zelezni¢na 8441/28, 821 07 Bratislava

)
a) l:IJ nema konsolidovany celok
b)  UJ nie je materskou spolo¢nost’ou

(3) Priemerny prepoditany pocet zamestnancov je 1
CLII

Informacie o prijatych postupoch

@

Uctovna zavierka je zostavena za predpokladu, Ze bude nepretrZite pokracovat’
vo svojej ¢innosti

(2) Sposob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavéazkov, a to
a) dlhodobého nehmotného majetku, dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého
finanéného majetku: UJ ma dlhodoby majetok, ktory bol obstarany kipou.
Bol oceneny obstaravacou cenou.

DHM Obstaravacia cena Zostatkova cena
Samostatné hnutel'né veci 38 333 81
a subory hnutel'nych veci

b) zasob obstaranych kipou, zasob vytvorenych vlastnou &innostou: UJ nema
zasoby

¢) pohladavok: UJ ma pohladavky. PohPadavky ocefoval podnik pri ich vzniku
menovitou hodnotou.

Odberatelia 311 3592
Ostatné pohl'adavky 315 1496
Pohl'adavky voc¢i zamestnancom 299
Pohladavky voci Statnym inStitacidm 336, 34x 165
Spolu 5552

d) kratkodobého finanéného majetku: UJ ocefiovala nominzlnou hodnotou

Pokladnica 211 1752
Ceniny 213 1008
Banka 221 7848
Spolu 10 608
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nominalnou hodnotou

Dodavatelia, rezervy 321, 323 35
Zamestnanci a soc. Naklady 331, 336 5800
Zavazky voci Statu 34x 1000
Zéavazky voci spolo¢nikom 26 628
Spolu 33463

f) derivatovych operacii: UJ nema derivaty

(3) Spodsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného
majetku a dlhodobého nehmotného majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania,
pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni odpisov: UJ nema majetok

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda
Stroje a zariadenia 4 roky 1/4 rovnomerné

CL 111

Informacie, ktoré vysvetPuji a dopiiiajii sivahu a vykaz ziskov a strat

(1) Informacia o sume a dovodoch vzniku jednotlivych poloziek nakladov alebo vynosov,
ktoré maju vynimocny rozsah alebo vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo
Casti podniku, néklady z dévodu predaja podniku alebo casti podniku, skody z dévodu
zivelnych pohrom: Firma nemala v danom roku Ziadne naklady a vynosy,
S vynimo¢nym obsahom.

(2) Informacie o zavizkoch:
a) celkovej sume zavidzkov so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako pat’ rokov:
nema
b) celkovej sume zabezpecenych zavizkov, opis a spdsoby zabezpecenia zaviazkov

(3) Informacie o vlastnych akcidch: nema
a)  dovode nadobudnutia vlastnych akcii po¢as iétovného obdobia,
b)  informaciach, ktorymi st
1. pocet a menovita hodnota nadobudnutych vlastnych akcii pocas
uctovného
obdobia a pocet a menovita hodnota prevedenych vlastnych akcii pocas
uctovného obdobia, pricom sa uvadza percentualna hodnota tychto vlastnych
akcii na upisanom zakladnom imani,
2. pocet a hodnota, za ktori sa vlastné akcie pocas uctovného obdobia
nadobudli a pocet a hodnota, za ktori sa vlastné¢ akcie pocas uctovného
obdobia previedli na int osobu,

C)  pocte, menovitej hodnote a hodnote, za ktort sa vlastné akcie nadobudli a ktoré
uctovna jednotka ma v drzbe k poslednému diiu uctovného obdobia; uvadza sa aj
ich percentualny podiel na upisanom zékladnom imani.
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(4) Informacie o organoch Gétovnej jednotky:

Spoloc¢nici Vyska vkladu spolo¢nika
Ernest Vangel, Zeleznicna 8441/28, 821 07 Bratislava 10 000 €
Dusan Vangel, Borovicova 1/A, 821 07 Bratislava 10 000 €

Statutarny organ:  vmene spolo¢nosti kond samostatne, K vytlacenému alebo
napisanému ndzvu spolo¢nosti sa podpiSe samostatne

Statutarny organ:
Ernest Vangel, Zeleznicna 8441/28, 821 07 Bratislava Konatel
Dusan Vangel, Borovicova 1/A, 821 07 Bratislava Konatel

Vytka ZI: 20 000 €

a) vyske jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeceni poskytnutych pre ¢lenov
Statutarneho organu, dozomého organu a iného organu uctovnej jednotky, ato
v ¢leneni za jednotlivé organy,
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1. celkova suma poskytnutych poéziciek k poslednému dnu uctovného obdobia
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3. celkova suma odpustenych poziciek a odpisanych pdziciek k poslednému diu
uctovného obdobia v ¢leneni za jednotlivé organy,
c) hlavnych podmienkach, na zaklade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpecenie
a pozicky poskytnuté; pri pdzickach sa uvadzaju urokové sadzby,
d) celkovej sume pouzitych finan¢nych prostriedkov alebo iného plnenia na sikromné
ucely Clenmi Statutarneho organu, dozorného organu a iného organu uctovnej
jednotky, ktor¢ je potrebné vyuctovat’.

(5) Informacie o povinnostiach tétovnej jednotky: nema Ziadne finan¢né povinnosti

a) celkovej sume finan¢nych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v suvahe, ale su
vyznamné na posudenie financnej situdcie uctovnej jednotky, napriklad
povinnosti ndjomcu vyplyvajlice z operativneho prenajmu, z uzatvorenych zmlav
na poskytnutie tveru alebo po6zi¢ky, ktoré eSte neboli poskytnuté, finanéné
povinnosti vyplyvajtce z licencnych a koncesionarskych zmliv s uvedenim sumy
poplatku za celé zostavajuce obdobie platnosti zmluvy,
b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zavizkov, ktorymi sa rozumie
1. mozné povinnost, ktord vznikla ako ddsledok minulej udalosti a ktorej
existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac
neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky,
alebo

2. existujica povinnost,, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktora
Sa
nevykazuje v siivahe, pretoze
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2a. nie je pravdepodobné, Ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny
ubytok ekonomickych uzitkov, alebo
2b. vyska tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit’,

C) opise vyznamnych finan¢nych povinnosti a vyznamnych podmienenych
zavazkov,

d) celkovej sume vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych
podmienenych zaviazkoch voci dcérskej iétovnej jednotke a tétovnej jednotke s
podstatnym vplyvom,

e) opise vyznamnych povinnosti u¢tovnej jednotky vyplyvajucich z dochodkovych
programov pre zamestnancov.

*) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1606/2002 z 19. jiila 2002 o uplatiiovani

medzinarodnych u¢tovnych noriem (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 13/zv. 29) v zneni nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (ES)
¢.297/2008 z 11. marca 2008 (U. v. EUL 97, 9.

4.2008).

Nariadenie Komisie (ES) €. 1126/2008 z 3. novembra 2008, ktorym sa v sulade s nariadenim Eur6pskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.
1606/2002 prijimajt ur¢ité medzinarodné G¢tovné standardy (U. v. EU L 320,29. 11.2008) v platnom zneni.



