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1. Uvod

Starnutie populdcie je nielen na Slovensku momentilne velmi aktudlnou témou.
Staroba je ¢astej$ie ako ostatné Zivoiné etapy sprevadzana zmenami, ktoré¢ mézu viest
k erézii osobnych zdrojov anepriaznivo ovplyviiovat' kapacitu jedinca udrZal svoju

e

samostatnost’, sebestadnost, &iZe kontrolovat svoju Zivotnd situdciu. Ide o zmeny
fyziologické, psychické a socidlne. V starobe dochddza aj k modifikdcii neformdlnych
socialnych sieti &loveka aich podpomej funkeii v dosledku ovdovenia, tmrtia
strodencov, priatel'ov.
Seniori v neskorfom veku médZu svoju osobnost’ prispdsobovat, nie vSak radikélne
menit. K spokojnému starnutiu vedie vela ciest, vietky viak v zdsade predpokladaji
zmierenic sa s obmedzeniami a zniZovanim zodpovednosii bez pocitu straty, Menej
tispefnou  stratégioun je neustdly strach zprichodu staroby aboj proti nemu
prostrednictvom prilidnej aktivity.
StruktGra osobnosti sa meni. Akcentuju sa pdvodné &rty osobnosti (dominancia,
egocentrizmus, schopnost empatie...) Kumuldcia Zivotnych skusenosti spravidla vedie
k zmene hierarchie hodndt. Vo vy#Som veku previada tizba po pokoji, stkromi. Miera
osamotenia a preZitok samoty je u kaZdého jedinca individudlna. Motivicia k ¢innostiam
mdze vplyvom zvyiujticeho sa veku klesat, Tento jav viak nie je kondtantny. Mnohi
stardi Pudia s0 do vysokého veku akiivni avemyi sa obPibenym Cinnostiam.
V siwvislosti s odchodom do ddchodku bolo zistené, e Yudia bliZiaci sa déchodkovéimu
veku zadinajo mat’ obavy asi viac sebakriticki, Vicsina viak poiom, Co prestane
pracovat’, hodnoti tito skutodnost’ pozitivme. Niekedy viak dochddza aj k situdciam,
kedy tipia vaZnymi psychickymi poruchami, pretoZe maji pocit, Ze uZ nie su vZitodni,
zapasia s roznymi chorobami...
N3 Dom seniorov Brodské je uréeny prave takymio F'nd’'om. Lud'om , kiori aj pri
svojich chorobach a problémoch cheti Zit plnohodnotny, aktivay Zivot. Je rozomnym
a vhodnym riefenim a cestou ako zabezpedit’ kvalimi a zodpovedajicu starostlivost .
Kapacita n4sho zariadenia je pre 18 klieniov,
Seniori musia vel'akrdt na umiestnenie ¢akay aj nickolko mesiacov.

Prechodor do nového socidlneho progiredia — zariadenia pre seniorov sa
dramaticky meni Zivot ¢loveka . Nevyhnutnost trvalého umicstnenia do indtithcie
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poskytujicej socialne sluZby, sa dotyka predovietkym samotného jednotlivea rovnako aj

jeho najblizsieho okolia- rodiny.

Tesi nés, e kvalita nadej prace sa odzrkadl'uje na spiitngj vdzbe od klientov, pribuznych,

ktori poddvaju referencie znamym, ktori hl'adaji umiestnenie pre pribuzného,
PredloZend vyrogna sprava by mala poskytnit’ uceteny pohl'ad ako sme pocas roka

2015 pracovali a o vetko sme klientom poskytovali, ako sme zdokonalovali nasu

pracu a aké su nae vysledky. Zhodnowenie nadej prace a prezentovanie vysledkov

simerom verejnosti. Radi uvitarne Vase podnety a pripomienky, ktoré budd slozit

Mgr. Adriana Rehakova

k d'alsiemu zvySeniu kvality poskytovanych socidlnych sluZieb.

riaditelka Dornu seniorov Brodské, n.o.



2. Identifikicia erganizieie

Nazov: Dom seniorov Brodské, n.o.
Sidle: 908 85 Brodské, Skolsks 1086/8
1ICO: 37986830

Zakladatel” Obec Brodské
zastlpena starostkou Annou Kridlovou
sidlo: Skolsk4 1030/2, 908 85 Brodské
1CO: 309 451

Ditum 2 miesto registracie: 19. mavca 2007
Krajsky Grad v Trnave
pod €. VVS/NO-88/2007

Statutarny orgéu — riaditel’s menovany 7.11.2007
Mgr. Adriana Rehdkova

Utel a druh vieobeene prospe¥nych sluZieb:

Neziskova organizacia poskytuje nasledovné vieooecne prospesdné sluzby :

1) poskytovanie socidlnych siuZieb v zmysle zikona §.448/2008 Z.z. o socidlnych
sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona &.455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zékon) v zneni neskor§ich predpisov ato .

a) socidlne sluzby na viedenie nepriaznivej socialnej situacie z dovodu
Pazkého zdravotaého postihnutia, nepeiaznivého zdravotncho stavi alebo
z ddvodu doviSenia déchodkového veku, ktorymi st

- poskytovanie socidlnej sluzby v zariadent pre fyzické osoby, ktoré st
odkézané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovisili
ddchodkovy vek

- v zariadeni pre seniorov

2) poskytovanie vicobecne prospednych sluzieb v zmysle zékona €.213/1997 Z.z.
o neziskovych organizdcidch poskytujiicich veobecne prospeiné sluzby v zneni
neskorsich predpisov ato:

a) tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezenticia duchovnych a kultirnych
hodndt,
b) vzdeldvanie, vychova a rozvoj telesnej kulitry.
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3. PrehPad socidlnych sluZieh poskytovanych v priebehu roka 2015

a altivity obyvatelov

Dom seniorov Brodskg, n.o. v sulade s registraciou socialnych sluZieb poskytuje
socialnu sluZbu celorodnou pobytovou formou na dobu neuréitd v zariadent pre
seniorov.,

Nage zariadenie je vybudované z pavilonu byvalej materskej $koly. V okoli je dvor,

v ktorom je vytvorens oddychova zéna pod altdnom, lavidkami a v8etko je pristupné aj
vozitkarom. Do budicnosti by sme cheeli vybudovat’ kaplnka,

Poskytujeme socidlne sluzby vykondvanim odborngch &innosti / pomoc pri odkézanosti
na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlna rehabilitdcia,
odetrovatel'ské starostlivost, pracovnd terapia/, vykonavanim obstuZnych cinnosti /
ubytovanie, stravovanie, pranie, Zehlenie a idrZba bielizne a Satstva/, vykonavanim
dalsich innosti / tschova cennych veci, zaujmova Sinnost”.Riadime sa Standardami
kvality.

Starostlivost’ u nds vyuZivajii obania v ddchodkovom veke, ktori st v dosledku choroby
alebo vysokého veku odkdzani na pomoc inej osoby. Poskytujeme nevyhnutnd
komplexnu starostlivost’ spodivajiicu v poskytovani celodenného zaopatrenia

a stravovania, priGom je respektovany zdravotny stav a stenovisko lelcdira o potrebe
diabetickej respektive inej stravy. Pri priprave jeddlneho listku st zohl'adnens
poZiadavky klientov. V stravovacej komisii je zdstupca klientov.

Zaopatrenie spotiva v pomoci pre zabezpelovani nevyhnutnych Zivotnych akonov,
poradenstve a vytvéra moZnosti kulttimeho a spolotenského Zivota klientov. Je
podporovany kontakt s rodinon. Realizujeme ho neobmedzenou dobou névstev,
udrZiavanim dobrych vzt'ahov s pribuznymi, informovanost'ou a sldvenim Zivoinych
jubilef. Kazdému klientovi, kiory mé narodeniny davame uz podla zvyklosti zahrat
v radiu na stanici Brno — ,,Morava, krdsna Zem ,,.

Duchovné aktivity napftiame organizovanim sliZenia svétych omsi — kaZdu prvi stredu
v mesiaci v zariadeni, a pri oslave otvorenia Domu seniorov Brodské, n.o. v novembri
vietei klienti a zamestnanci sa zidastnime sv. om3e v miestnom kostole. Klienti st
sprevidzani v poslednych chvilach Zivota tak, aby sa necitili osamoteni, opusteni, ale
citili pri sebe blizkost’ svojich pribuznych blizkost’ najbliZsich.



V zariadeni madme Uplni bezbariérovost, Je nadim zémerom , aby sa u nds klienti citili
prijemne a bezpeéne. Ubytovanie poskytujeme v 2 a 3 postePovych izbéach.

Opatrovatel'ski starostlivost vykonévaji opatrovatelky podla planu
vypracovaného pre prijimatela socidlnej shzby . Db4 sa na dodiZiavanie pokynov
lekdra. Lekarsku starostiivost’ zabezpeduje praktickd lekarka MUDr, Hndtové navitevou
klientov v zariadeni. Do zariadenia pravidelne prichddza psychiater, urolég a ortopéd.
Na d’aldie odborné vysetrenia klienti chodia v sprievode personalu. Klienti imobilni sa
polohujti a dba sa na prevenciu dekubitov. Pri praci a manipulacii vyuZivajll zamestnanci
zdvizny systém k posteliam a taktieZ hydraulicky zdviZny systém do vane.

Persondl vykondva svoju précu zodpovedne, na sludnej profesiondlngj drovni
s vedomim, Ze komplexna starostlivost o choryeh je sluzbou, ktord potrebuji ale hlavane
prejavom Pudskej sympatie k odkdzanym Pad'om.

Dolezitym faktorom pobytu v najon zariadeni je aj to , akym spdsobom travia
prijimatelia socidlnej sluzby svoj volny Cas. Cas, ktory Sloveku sprfjemifuje Zivot, Cas
ktory prispieva ku kvalite duevného zdravia, upeviuje fyzickd kondicin, precviduje
pamdt’. Pri tvorbe Sasovych aktivit sa vychidza z jedinednosti kazdeho prijimatela
socialnej sluzby , repektovanie jeho Zelania a poireby. Niekedy sa stane, Ze prijimatel
soc. sluzby odmietne — redpektuje sa to, ale na druhy deil sa zapdja ako prvy.

Snazime sa zabezpedovat’ kvalitnd starostlivost’ s etickyr a huménnym pristupont ,
vytvorenim pocitu bezpedia, pocitu domova a sokromia. Ku kazdému prijimatelovi soc.
sluzby pristupujeme individualne, citlivo a profesionalne, Kazdy defi sa pripravuji
aktivity, na zmysluplné naplaenie dtia. X oblibenym aktivitdm patef ergoterapia -
vykonavanie stuZieb po obede, starostlivost o stdl, zametanie po obede, tiprava stola,
kultira stolovania, ruéné prace, praca na dvore, stavostlivost’ o vtdky, vyroba dmekov
a dekoratfvnych predmetov, vyzdoba zaviadenia a okolia .Zaujem je aj o kreslenie,
modelovanie, lepenie. V{tvarna innost’ dava moznost lepsie pochopit’ dusevny stay
jednotlivca.

Hudba liedi ako sa vravi. Na§i klienti dennodenne poduvaju a sledujii televiznu
stanicu Stager, kde erpaji namety na spev.

Potas celého roka nase zariadenie navitevujd deti z MS, 78 a ZUS. Mame
vybudovani velmi dobra spolupracu. Spolupracu méme aj z blizkymi zariadeniami,
pravidelne sa navitevujeme a spoloéne pripravujeme rdzne podujatia a stretnutia.

P1i aktivitdch nezabidame ani na $portové akiivity, vychadzky , denné kondiéné
w6 -



cvitenia , ktoré st vel'mi oblibend a vietci sa zapdjaji. Cvitime kazdy defi,
zlepSujeme a rozvijame pohybové schopnosti nadich odkézanych klientov. Ciel'om je
zmiernenie funk&nych obmedzeni, zlepSenie nezévislosti a zvySenie kvality Zivota.

Aby vietko fungovalo a klienti boli aktivni, aby bol uspech je vePmi potrebné
vhodne vybrat’ &innost’, o ktort budt mat’ préave v ten deft klienti zaujem . Tvorivost’,
schopnost’ zapajat’ sa do réznych Cinnosti, znamené prinos pre prijimatela socilnej
sluZby nielen po stranke fyzickej, ale aj psychickej a jej pozitivny vplyv na zdravotny
stav.

Prefilad vybranych aktivit v roku 2015

JANUAR

Vitanie roku 2015

Svitd om3a v zariadeni

Beseda s psychiatrom : Depresia a antidepresia v priebehu Zivota
Beseda s obvodnym lekdrom : Ockovanie ako prevencia chripky
Oslava narodenin ; Hiadikova O. , Kudakova S.

FEBRUAR

Svitd omsa v zariadeni

FaSang,

Karneval : Stretnutie s maskami

Beseda s psychiatrom : Prostredie a ¢lovek

Beseda s obvodnym lekarom : Dekubity a starostlivost' o chorého s dekubitom
Semindr : Starostlivost’ o geriatrického pacienta

Oslava narodenin : Jankovi€ova M4ria

Oslava narodenin : Hladikové Stefénia

Oslava narodenin : Trubirohova Stefania

MAREC

Svita omSa v zariadeni

Vystapenie Ziakov — MDZ

Beseda s psychiatrom : Alkoholizmus a drogy

Beseda s obvodnym lekérom : Pouzivanie inkontinenénych pomécok
Poist'ovita Dbvera : Meranie hodndt Pudského tela kvantovym rezonanénym
analyzatorom

Oslava narodenin : Ha¢undova Maria 100 rokov , ndviteva predstavitel'ov obce
Navsteva televizie Joj

APRIT,

Svita omda v zaviadeni

Brigdda — jarné upratovanie

Beseda s psychiatrom : Ludskd déstojnost
Beseda s obvodnym lekdrom : Zdravd vyZiva
Vystipenie Ziakov ZUS

Vystipenie divadelnikov : Hlapa Zena
Praktikantka : p.Boleracova -7 -




MAF

Sviitd omSa v zariadeni

Deti matiek — program M$

Deit matiek — program ZUS

Stavanie méjky

Evakuaény poplach — skiiska

Beseda s prisludnikom Policie : Byt ostraZity pri stretnuti s cudzimi Pud’mi.
Beseda s psychiatrom : Biologické zdklady psychickych poriich

Beseda s obvodnym lekdrom : Pohyb

JON

Svitd omsa v zariadeni

Opekanie v rekreadnom stredisku Adamov /Gbely, Kty Brodské,Unin/
Vylet ;: Plavba po Dyji

Jarmok — priprava vystavy naSich vyrobkov

Beseda s psychiatrom : Uzkostné poruchy

Beseda s obvodnym lekarom : Prevencia pred tvorenim zaparenin
Oslava narodenin : Pipf§ Stefan

Navsteva DSS Barborka Unin : Putovanie historiou

Skolenie vodidov

JUL

Svita omsa v zariadeni

Beseda s psychiatrom : Poruchy ndlady

Beseda s obvodnym lekdrom : Prieskum spokojnosti
Seminar : RieSenie problému inkontinencie v DSS
Oslava narodenin : Skodova Maria

Oslava narodenin : Burskd Anna

Oslava narodenin : Stachovitové Klotilda

Oslava narodenin : Trubirchova Anna

Gril party — Posedenie pri dychovej hudbe

AUGUST

Sviitd omfa v zariadeni

Navsteva v DSS Nezdbudka - 9.vyrodie

Brigada — Skraslovanie prostredia

Beseda s psychiatrom : Edukdcia v nemocnicnom prostredf
Beseda s obvodnym lekarom : Polohovanie pacienta
Ukast’ na oslavach 850.vyrodie obce

Oslava narodenin : Draho$ Martin

Oslava narodenin ; BlaZi¢kova Mdria

SEPTENMIBER

Svitd om$a v zariadeni

Opekanie — Rozlugka s letom v rekreadnom zariadeni Adamov /Gbely, Kity, Unin/
Beseda s psychiatrom : 47 na psychiatrii méze byt veselo

Beseda s obvodnym lekdrom : Kasel’

Névsteva v DSS Barborka - 6.vyrodie

Supervizia pre personal

Praktikantka : Novakova

Pit k sedembolestnej do Satina

OKTORER

Svita omSa v zariadend -8-




Ucta k star¥im — Koncert ZUS

Beseda s psychiatrom : Efektivne investovany éas
Beseda s obvodnym lekarom : Ockovanie proti chripke
Oslava narodenin : Brutvanovd Emilia

Oslava narodenin : Dujsikova Valéria

Névsteva muzikalu : Pokrvni bratia

Posedenie v KD : Mesiac tcty k star§im

Praktikantka ; Fajtdkova — Kreslenie s klientami
Skolenie : Prva pomoc

Supervizia pre personal

NOVEMBER

Sviitd om3a v kostole

Oslava — 8.vyrocie otvorenie nagho zariadenia

Beseda s psychiatrom : Zif vietkpmi zmyslami

Beseda s obvodnym lekdrom : Potreba sebestacnosti v zakladnych dennyich aktivitdch
Oslava narodenin : Hrazdilovd Eva

Oslava narodenin : Duratka Cubomir

Oslava narodenin : Suchovska Helena

Oslava narodenin : Maduniucky Viliam

DECEMBER

Sviitd omS3a v zariadeni

Névsteva Mikulasa

Posedenie pri stroméeku — program Ziakov ZUS

Pelenie viano&ného pediva : Shit’aZ o najkraj¥ie ozdobeny medovnik
Program deti zo Z8

Supervizia pre persondl

Prevzatie motorového vozidla Skoda Fabia od MV SR

Beseda s psychiatrom : Dusevné zdravie

Beseda s obvodnym lekdrom : Rehabilitdcia bazdlnou stimuldciou
Silvestrovsky defl

Predstavenie Hlipa 7ena




4. Poskytované vieobecne prospeiné sluiby v zraysle zakona

213/1997 Z.z. v pricbehu roka 2015

V zmysle zekladacej listiny méme raregistrované poskytované vieobecne prosgpesné
sluzby v zmysle zédkona ¢.213/1997 Z.z. o neziskovych organizdciach poskytujieich

vieobecne prospedné sluzby ato :

a) tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezenidcia duchoviych a kultirnych hodndt
b) vzdeldvanie, vychova a rozvoj telesnej kultiry

V roku 2015 sme uskutodnili niekolko prednaok pre oblanov obee a okolitych
variadeni . Prednasky sa velmi osvedgili. Pripravujeme témy blizke starSiemu veku &i
v oblasti Iekarstva , psychického stave a bezpegnosti oblanov.
Pripravili sme i tento rok Defi zdravia so Zdravotaou poistoviiou Dovera a.s. , kde si
nasi klienti, ale aj obyvatelia obce zmerali hodnoty svojho tela.
Kazdorodne organizujeme besedy s Policiou SR . Tento rok sme zrealizovali besedu na
ému : Byt ostraZity pri stretnuti s cudzimi Fudmi.
Pokratovali sme v prednagkach o inkontinenénych poméekach, ktoré zastreSovala firma
Cimberly Clark. Jedno poobedie bolo venovane ptvej pomoci.
V méji sme pripravili pre obganov tkz. Stavanie maje. Pred zariadenim sme
v popoludiiajdich hodindch postavili mdjku. Spievalo sa , tancovalo, bola tu Siroka
verejnost. Nagi klienti sa predviedli krdtkym program.
V spolupraci s obcou sme pripravili pri prilezitosti Oktébra mesiaca ticty k starsim
posedenie pre obdanov v déchodkovom veku. Na§i prijimatelia socidlnej sluZby sa na
tomto podujati predviedli kulthrnym programorn. Hostia si mohli prezriet’ vystavku
nagich préc.

Boli sme aktivni aj pri organizovani Brodgianskeho jarmoku.
Pre zamestnancov opatrovatel'ského seku z nasho zariadenia a taktieZ zo zariadeni
Kiity, Gbely, Unin, Moravsky Svity Jan sme zorganizovali seminar Specifika

odetrovatel'skej starostlivosti o geriatrického klienta.

-10 -



5, Prijimatelia socidlnyeh stufieb v pricbehu roka 2013

V roku 2015 Do seniorov Brodské, n.o. prijal 3 prijimatelov socidlnej sluzby.

2 Zeny a 1 muZa.
K 31.12.2015 bol stav obyvatel'ov 18, z toho 13 Zien a § muzov. Dlhodobo

zdravotne postihautych pocas roku 2015 sme mali 18 prijimatelov socialnej sluzby ,
z nich boli 4 trvalo pripttani na 167ko a ostatni prijimatelia socidlnej stuZby si
vyzadovali dihodobo pravidelnii pormoc druhej osoby pri hlavnych Zivotnych fkonoch.
Diabetikov k 31.12.2015, ktori si pod kontrolou poradne sme evidovali 2.
Vietei prijimatelia soc. sluzby st posudeni ako dthodobo vazko zdravotne postihnuti,
odkézan{ na pomoc ingj osoby pri vietkych Zivotnych tkonoch. Kazdy kiient, ktory
sthlasi mé vedeny individudlny plén zamerany na zdokumentovanie jeho schopnosti
a zaujmov s vytydenim hlavnych a Gastkovych ciel'ov na zlepsenie celkovej kvality
sivola, Tieto plany sa ¥tvrtrodne vyhodnocuju a vyty&ujl sa nové ciele a tlohy. Ciel
a ulohu si uréuje a udéva prijimatel’ socidlnej sluzby sém, nie personal, Opatrovatel'sky
persondl je odborne vy$koleny na pripravu tychto planov. Nikto z prijimatel'ov socidlnej
sluzby nie je pozbaveni spdsobilosti na pravie Gkony. Stéle sa zvySuje pocet
prijimatelov socidlne]j sluzby s Alzhaimerovou chorobou a stareckou dermenciou,
Tabul’ka:
Vekova Struktira prijimatelov socidlnej sluzby Domu seniorov Brodské, n.o.

k 31.12.2015:

Obyvatalia Zony fhudi | Ceflton Y

do 62 rokov 0 0} 0 0% |
| 63-74 rokov 2 3 5|  28%
75-79 rokov 1 L 2 1%
80-84 rokov ) .y AL 8%
85-69 4 G Ay 22%
Nad 90 rokov . 8 0 6 33%
Swpolu 13=72% (6528 % 18] 100 %
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Priestorové vybavenie zariadenia

Interiér DSS pocet

dvojlozkove izby o 3
trojlbzkové ‘ 4 ]

spolodenskd miestnost 1

Unrada za sluzby:

Mesatné Ghrady za celodenn starostlivost’

a) whrada za odkdzanost fyzickej osoby na pornoc inej fyzickej osoby

b) thrada za byvanie podla izby

¢) Ghrada za stravovanie , pozostavajica z finanéného Hmitu na ndkup potravin na
defi 2,91 EUR a z celodennej rézie stravovacej jednotky 1,99 EUR na dei

d) Ghrada za upratovanie, pranie, Zchlenie a udrZbu biclizne a Saistva

¢) thrada za nadStandartné siuzby - individudina zmluva

Mesatna thrada sa upravuje - zvy¥uje v mesiacoch s 31 kalenddrmymi dfiami alebo
zniZuje v mesiaci februdr pristudnéhbo roka.

Za predaj sluZieb sme ziskali do rozpotta 75 929 EUR Mesacné thrady roku 2015 sa
pohybovali v rozmedzi od 322,00 EUR fprijimatel’ socidlnej sluby do 402,00 EUR/
prijimatel sociélne] sluzby . Priemernd mesadn4 Ghrada na osobu v roku 2015 bola
352,70 EUR plus dotacia zo §tatneho rozpotin 330,00 EUR — spolu 682,70 EUR.
Vyika ahrady odztkadluje pritomnost’ prijimatel’a socidlnej sluZby v zariadent,
ubytovanie v dvoj alebo trojpostelovej izbe, strava racionalna alebo diabeticka,
Ekonomicko - oprdviené ndklady za rok 2015 st 683, 00 EUR na prijimatela sociélnsj

sluzby na mesiac.



6. Tadané projekiy v roku 2015

V sledovanom roku sme podali niekolko projekiov, bohuZial neboli sme vspesnd.
Ale do budiicnosti sa nevzdavame a buderne pokratovat’ v sledovani vyziev a

v podéavani projekiov.

Mbzeme sa pochvalit’, Ze sme ziskali ndbytok od SNR SR. A dostali sme motoroveé

vozidlo §koda Fabia od Ministerstva vatiira SR.

7, Persondlne podmienky a organizadnd Strukidra poskytovatela

socialnych siuzich

Zamestnanci st prijimani v zmysle zakona §3 zékona 552/2003 Z.z. o vykone vo
verejnom zéujme a § 84 zakona 448/2008 Z.z. v zneni neskorich predpisov, kde si
stanovené kvalifikadné predpoklady vzdelania a osobitné kvalifikaéné predpoklady, ak
to vyZzaduje osobity predpis. Zamestnanci st odmefiovani podla zakona 553/ 2003 Z.z.
o odmetiovani niektorjich zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zéujme
a 0 zmene 2 doplneni nicktorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov. Zaskolovanie
novoprijatych zamestnancov zabezpeduje hlavna sestra.

Dalsie vzdelavanie a prehlbovanie kvalifikécie zamestnancov prebieha potas roka
rdznymi formami : $kolenia, seminre, ktoré sl zamerané na nadu problematiku./
ochorenia v starobe, Alzheimerova choroba, psychické potuchy, inkontineéné porndeky,
poskytnutie prvej pomoci.../

Pricherne st zamestnanci zaskoleni na manipuléciu s technickym zariadenin,
Pracovnicky opatrovatel'ského useku pracujl v dvoj smennej prevadzke. Zakladom
vzhjomnej komunikécie je predovietkym predavanie si hldsenia, vedie sa zo$it hisseni,
kde st zaznadené pricbehy shuZieb, vedd sa oznamy. Problémy ako aj zémery a navrhy
na zlepSenic prace sa riedia na schodzach, kiore sa konaju podla potreby.

Pravidelne si vykonavané r6zne kontroly. Pri zistent nedostatkov sa podfa zdvaznosti
podnikaji potrebné kroky na napravu.

sagaston hodnotenia oblasti Pudskych zdrojov je 1 hodnotenie odinefiovania

zamestnancov.
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Trvalou snahou celého kolektivy zamestnancov je poskytovanie socidlnych sluZieb na
odbornom, kvalifikovanom a hlboko Pudskom principe so zémerom vytvérania
prijemného prostredia pre klientov zariadenia, Tato tlohn mdZe zviadnui iba zohvaty
tim zamestnancov, pre ktorych je dobro Fudi a sluzba Fud'om vyzvou a celoZivotnou
tlohou,
Kazdy zamestnance sa musi riadit’ Btickym kédexorn, s ktor§m sa oboznamuje pri
podpisovani pracovnej zmliuvy.
Ked'¥e su kladené zvysené naroky na persondl, pretoZe zdravotny stav niektorych
obyvatelov si vyZaduje pripravit’ pre nich individuélny plan préce s kaZdym
obyvatefom, zamerany na uchovanie jeho schopnosti a zruénosti je povinnostou nas
vietkych sa vzdelaval, Ka’dy zamestoanee mé pridelenych uréity pocet klientov,
s ktorymi sa snazi dosahovat’ vytitené ciele.
Zamestnanci po&as roku 2015 absolvovali skupinove superviziu, Sedenia sa konali 3 krat
pod vedenim supervizorky Mgr.Rehdkovej Veroniky.
V kultirnej oblasti sme pre zamestnancov pripravili ndvitevu kulttunych podujati :

o Muzikdl POKRVN[ BRATIA
K 31.12.2015 bol podet zamestnancov na wvaly pracovny pomer 10.

Prehlad pracovného zaradenia zamestnangov v hlavngj ¢innosti;

- tiadiaci pracovnici = 2 osoby (riaditelka, hlavnd sestra, )
- opatrovatel’ka = 7 osoby

- upratovadka - pracka = I osoba

- 14 -
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8. Kontrolné organy neziskovej organizacie
V roku 2015 neprislo k zmendrm vo vedeni Domu seniorov Brodské, n.o.
Cinnost’ Domu seniorov Brodské, n.o. je riadend a kontrolovand Spraviou
radou, revizorom a riaditel’kon v zmysle Statitu.
Spravna rada podas roka zasadala 3 krat. Od roku 2015 je nové zloZenie Spravnej
rady. Na zasadnutiach ¢lenovia schval'ovali predsedu Spravnej rady, vyroéng
spravu, hospodarenie, rozpotiové opatrenia a boli pboznamovani s ¢innost'ou
a chodorm organizdcie. Nevyskytli si zdvaZné problémy, ktoré by museli dlenovia
Spravnej rady riedit’. Revizor vykonal kontrolu poZas roka 2 krat. Boli
preskimané : Gétovna zavierka za rok 2014, plnenie rozpottu potas kalendérneho
roka, , hospodarenie, Gétovné doklady. V oblasti kontroly neboli zistené odchylky
z predpisanych postupov.
Regionalny trad verejného zdravetnictva so sidlom v Senici vykonal dia
12.méja 2015 konirolu vedenia prevadzky. Kontrola bola bez zistenych
nedostatlkov.
Regiondiny tirad verejného zdravotnictva so sidiom v Skalici vykonal dfia
14.méja 2015 kontrolu vedenia prevadzky so zameranim na stravovaciu jednotku,
doddvanie potravin, konirolu dodrZiavania hygieny, skladovanie a odstratiovanie
kuchynského odpadu, odber vzoriek, dodrziavanie zakazu fajéenia ... Kontrolov
bolo zistené plnenie povinnosti vyplyvajicich z pristudnych zédkonov. Zaver : bez
nedostatkov.
Socidlna poisPovita peboitka Senica vykonala na zdklade poverenia v ditoch
9.11.2015-12.11.2015 kontrolu odvodu poistného na socidine poistenie
a prispevkov na starobné ddchodkové sporenie a kontrotu plnenie povinnosii
zamestnavatela podl'a zakona &, 461/ 2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni
neskordich predpisov. Kontrolované obdobie od 01.01.2014 -31 08.2013.
Kontrolou bol zisteny preplatok na odvedenora poistnom v sume 0,34 EUR.

Neboli zistené Ziadne nedostatky.
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Clenovia Sprdvnei rady Dow serioroy Brodské, #.0.y roku 2015

Anna Kridlova, predseda
MUDr, Stanislava Hnatova, ¢len
Eva Hnitova, ¢len
Zuzana Heskovd . ¢len
Miroslav Jakubec , Slen

Odvolani Elenovia Sprdavaej rady Domu senioroy Brodské, n.o.y roku 2015

Ing.Maria Marlidovska , ¢len

Drahoslav Rusnédk , élen

Revizor Domu senioroy Brodské, mo,v roku 2615 IngIvan Gronsky
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9. Informacie o hospodareni, majetku a zaviizkoch

K finanénému zabezpedeniu ¢innosti zariadenia bol za obdobie rozpottového roka 2015
vypracovany rozpocet, ktory bol schvaleny spraviou radou diia 14.12.2014.

Pocas kalendarneho roka bol 1 krat rozpodet upravovany.

Naklady na svoju prevadzku Domu seniorov Brodské, n.o. v roku 2015 boli pokryvané
viaczdrojovo.

Dotéaciami z MPSVaR Bratislava, Ohradami od klientov, prispevkami od fyzickych osdb,
dotaciou z obce.

Dotécie boli pokryté Ministerstvom prdce, socidlnych veci a rodiny vo vyske 69 120,00
EUR, Obec Brodské 3690,00 EUR, uhrady od klientov 75929,00 EUR azinych
prispevkov vo vyske 12 524 EUR.

Nefinanénym zdrojom pre organiziciu je praca dobrovolnikov a materidlne dary od

firemnych a individudlnych darcov.

| NAKLADYvE 158643
501 | Spotreba materidlu 13376
502 | Spotreba energie 5879
511 |Opravy a idrZzba 1426
512 | Cestovné 1266
513 | Néklady na reprezentéciu 0
518 | Ostatné stuZzby 41886
521 |Mzdové niklady 68214
524 [ Z&konn¢ socialne poistenic 22872
527 | 7Z4konné socidine ndklady 1171
531 |Daii z motorovych vozidiel 0
538 |Ostatné nepriame dane a poplatky 1262
548 | Mank4 a Skody 0
549 |Iné ostatné néklady a bankové poplatky 527
551 | Odpisy hmotného a nehmotného majetku 764
591 | Dail z priiimov 42

Nakladové poloZky pozostivaji zo:

- spotreby potravin, materidlov, hygienickych a &istiacich potrieb, potrieb pre

terapeuticku &innost’, kancelarskych potrieb a beZnych potrieb sivisiacich s GdrZzbou
-18-



zariadenia

- ndklady na pracovné obledenie a obuv zamestnancov

- spotreby elekirickej energie, plynu a vody

-prendjom

- ndkladov na cestovné vydavky zamestnancov

- ostatnych sluZieb, ktoré sa tykajia prevadzky zariadenia

- mzdovych nakladov zamestnancov

- socidlnych néakladov, tykajuicich sa povinnych odvodov do zdravoinych poistovni

a socialnej poist'ovne

- zékonnych socialnych nakladov vzhfadom na prispevky zamestnancom na stravu,

-tvorbu socidlneho fondu

- inych nakladov, tykajicich sa napr. bankovych poplatkov a poistenia

- dane z prijmov z kreditnych trokov

- (drzba darovaného motorového vozidla

VYNOSY 159609 €
602 | Trzby z predaja sluZieb 75929
644 | Kreditné uroky 224
646 | Prijaté dary 8931
648 | Zakonné poplatky 0
649 |In€ vynosy 0
654 | Trzby z predaja materidlu )
661 |Prijaté prispevky od organizanych zloZiek 0
663 | Prijaté prispevky od fyzickych osdb 662
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 1053
691 |Dotacie MPSVaR 69120
691 | Dotécia obec 3690
691 | Dotéacia TTSK 0

Vynosové poloZKky pozostavajii zo:

- trZieb za socidlne sluZby (pozostavajé z trZieb za manipuladné poplatky, Ghrad za

poskytované sluzby)

- dotécie od obce ,

- dotacie od Ministerstva prace , soc.veci a rodiny Bratislava

- kreditnych trokov z bankovych uétov

-prispevkov od fyzickych osdb (2% dane z prijmov)
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- inych vynosov, dasového rozlisenia darovaného majetku

Neziskova organizicie nevykdzala v roku 2015 zdklad dane, ktory by podliehal dani

z prijmov pravnickych 0s6b.

Stav a pohyb majetku (v €)

k 31, 12. 2015

k 31.12. 2014

021 |Stavby 3236 3485
022 | Samostatné hnut. veci a subory hnut.veci 480 960
028 | Drobny dlhodoby hmotny majetok 1655 0
311 {Pohladavky z obchodného styku 0 348
211 {Pokiadnica 176 1519
221 | Bankové ity 26765 25045
315 | Ostatné kratkodobé pohladévky 709 778
381 |Néklady budicich obdobi 0 126
385 | Prijmy buducich obdobi 0 0
Majetok spolu 33021 32261
Stav a pohyb zaviizkov (v €)
k 31, 12,2015 k 31, 12,2014
411 | Z&kladné imanie 10672 15865
Vysledok hospodarenia za aétovné 923 -5193
obdobie
428 |Nevysporiadany vysledok hospodérenia 0 0
323 |Kratkodobé zékonné rezervy 400 1682
472 | Sociélny fond 937 715
475 |Dlhodobé prijaté preddavky 9960 10623
321 | Zavizky obchodného styku 723 105
331 |7Zév#zky voli zamestnancom 4543 4835
336 |Zavizky voéi inStiticidm socidlneho 2713 2880
zabezpedenia
342 | Ostatné priame dane 465 321
346 | Zavizky 7 dOvodu finand.vzfahov k SR 0 0
379 | Ostatné zavizky 30 62
383 | Vydavky budicich obdobi 1655 366
384 | Vynosy budiicich obdobi 0 0
Zaviizky spolu 33021 32261

Udaje uvedené v aCtovnych vykazoch s vynimkou vlastnych zdrojov, podliehaju

inventarizacii majetku a zavizkov.,
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Vietky dary st podloZené darovacimi zmiuvami, ktoré st zaloZené v zariadeni a taktieZ
st zvercjnené na web stranke.

Inventarizaciou sa overuje, & stav majetku a zévizkov v udtovnictve zodpoveda
skutotnosti, Skutodné stavy majethku a zdviizkov sa zistujt fyzickou alebo dokladovou
inventiirou a vietky inventiirne spisy si nloZené v Dome seniorov Brodské, n.o.
Neziskova organizacia Dom seniorov Brodské, n.o. mala za rok 2015 povinnost
overenia rotuej udtovnej zévierky audftorom vzmysle zékona 213/1997 Zz., ato

z dovodu prekrodenia hodnoty prijatych dotéacii stanovene] zékonom.

10, Audit rolnej afiovnej zavierky

Audit roénej zavierky je uskutodtiovany v silade s Medzindrodnymi auditorskymi
standardami. Sprava nezavislého auditora o overeni ro¢nej (ittovnej zavierky
zostavovanej 31.12.2015 pre spravnu radu neziskovej organizdcie Domu seniorov

Brodské, n.o. tvorl prilohu tejto vyrotnej spravy.

11. Schvéalenie rodnej Gétoviej zdvierky

Rodnt udtovnt zavierku za rok 2015 schvélila Spravna rada Domu seniorov Brodské,

n.o. dia 29.01.2016.
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12.Finan¢né vykazy
Sitvaha k 31.12.2015
Vykaz ziskov a strét k 31.12.2015

Dihodoby nehmotny majetok sicet

Nehmotné vysledky z vyvojove] a obdobnej
¢innosti

Softvér

Ocenitefné prava

Ostatny dlhodoby nehmotny majetok

Obstaranie dihodobého nehmotnéhe majetku

Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny
majetok

o Ol |0 |O O o

5
o
)
0
0
0
0
0

Qo |0 | o ol o |e

o | ool 0|0 O

Dlhodoby hmotny majetok sitéet

2319548

17824,60

5370,88

444509

Pozemky

0

X

0

C

Umelecké diela a zbierky

0

X

0

0

Stavby

4979,09

1743,00

3236,09

3485,09

Samostatné hnutefné veci a stbory
hnutelnych veci

165626,39

16046,39

480,00

960,00

Dopravné prostriedky

0

0

0

Pestovatelské celky trvalych porastov

0

0

0

Zakladné stado a tazné zvierata

0

0

0

Brobny dihodoby hmotny majetok

1690,00

35,21

1654,79

Ostatny dlhodoby hmotny majetok

Obstaranie dlhodobého hmotného majetku

Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny
majetok

Finanéné investicie stdet

Podielové cenné papiere a podiely v
obch.spolo€nostiach v oviadanej osobe

Le= 20 I = I I o N Y e ) (N o
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Podielové cenné papiere a padiely v
obch.spolodnost. s podstatnym vplyvom

Dihové cenné papiere drZané do splatnosti

P&Zicky podnikom v skupine a ostatné
p&Zicky

Ostatné dlhodobé finanéné inveslicie

Obstaranie dihodobych finanénych investicii

Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény
majetok

OOl Oo O o O

Qo | 0| o oo
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Zasoby sicet

Material

Nedokonena vyroba a polotovary viastnej
vyroby

Vyrobky

Zvierata

Tovar

Poskytnuté prevadzkové preddavky

Dlhodobé pohladavky

Pohfadavky z obchodného styku

Ostatné pohladavky

Pohradavky vodi tiastnikom zdruZeni

iné pohladavky

O 1O | Cc|lo | OojoiIclo|lolo|lo|l o

O | |00 ||l QIO o o o|lo

oloioco|lo|ocojolo|loc|lo|lo|a|oih

Kratkodobé pohfadavky

708,48

708,48

1126,75

Pohladavky z obchodného styku

o

0

348,27

Ostatné pohladavky

708,48

ool olo |||l ololo

708,48

778,48

Zuctovanie so Socidinou pofstovitou a
zdravelnymi poisf.

Darlové pohladévky

Pohradavky vodi GEastnikom zdruZeni

Spojovaci uget pri zdruZeni

Iné pohladavky

0
0
0
0
0

0
0
0 0
0
0

0
o
0
0
0

Finanéné udty

26941,20

26941,20

26563,17

Pokladnica

175,93

175,93

1518,56

Bankové udty

26765,27

26765,27

25044.61

Bankové Gty s dobou viazanosti dihSou ako
jeden rok

Kratkodoby finanény majetok

Obstaranie kratkodobého finanéného majetku

Naklady budtcich obdobi

Prijmy budiicich obdobi




imanie a pefazné fbndy

10672,14

15865,60

Zakladné imanie

10672,14

15865,60

Pefiazné fondy tvorené podfa osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Ocefovacie rozdiely z precenenia majetku a zavizkov

Qcenovacie rozdiely z precenenia kapitatovych Géastin

Fondy tvorené zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostalné fondy

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov

Q|Ioo|o|o|oo|Io O

C|OIC|O|QIOIQ[O|O

Vysledok z hospodarenia za (&tovné obdobie

1681,97

miestne} samospravy

Rezervy zdkonné 400,00

Rezervy zakonné 4] 0
Oslatné rezervy 0 0
Kratkodobé rezervy 400,00 1681,97
Dlhodobé zavazky 10896,02 11338,11
Zévézky zo socidglnsho fondu 936,50 714,71
Vydang dlhopisy 0 0
Zévazky z ndjmu 0 0
Dihodobsé prijaté preddavky 9959,52 10623,40
Dlhodobé nevyfakiurované dodavky 0 0
Dihodobé zmenky na Ghradu 0 G
Ostatné dlihodobé zavézky 0 0
Kratkodobé zavizky 8474,63 820267
Zévazky z obchodného styku 723,09 104,81
Zavazky vodi zamestnancom 4543,12 4834,73
ZUttovanie so Socidlnou poistovitou a zdravofnymi poistoviiami 2713,49 2880,25
Daflové zavizky 464,93 320,88
ZAvazky z dévodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpogiu a organov 0 0

Zavizky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov

Zavazky vodi fifastnikom zdruZent

Spojovaci uget pri zdruZeni

Ostatné zavazky

Bankové vypomoci a pbzicky

Blhodobé bankové livery

BeZné bankové Qvery

Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci

ISENIE SPOLU

Vydavky budcich obdobi

“Vy'rnosywbudacich obdobi
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VYKAZ ZISKOV A STRAT

Spotreba materialu 13376,35 ol 1337635 7758,36
Spotreba energie 5879,09 0 5879,09 6089,89
Predany tovar 0 ¢ 0 0
Opravy a udrZiavanie 1425,98 ¥ 1425,98 587,16
Cestovné 1265,99 o 1265,99 1275,32
N&klady na reprezentaciu 0 0 o 0
Ostatné sluzby 41886,24 0] 41886,24 30698,86
Mzdové naklady 68213,99 0] 68213,99 69929,16
Zakonné socidlne poistenie a zdravotné poistenie 22872,36 0 22872,36 24431,54
Ostatné socidlhe poistenie (¢] ¢ 0 0
Z3akonné socidlne nakiady 171,31 0 1171,31 1226,28
Ostatné socialne néklady 0 ¥ 0 0
Dai z motorovych vozidiel 0 0 0 0
Da#t z nehnutelnosti 0] ] C 0
Ostatné dane a poplatky 1261,50 0 1261,50 1252,00
Zmiuvné pokuty a pendle o O 0 0
Ostatné pokuly a pendle 0 ¢ 0 G
QOdpisanie pohladavky 0 0 0 0
Uroky 0 0 0 0
Kurzové straty 0 0 o 0
Dary it 0 0 0
Osobitné naklady 0 0 0 0
Manka a skody 0,12 0 0,12 0
Iné ostatné naklady 526,18 0 526,18 525,33
ggﬂaudlhodobého nehmotného a hmotného 764,21 0 764,21 729,00
Zostatkova cena predaného nehm. a hm. majetku ] 4] 0 G
Predané cenné papiere 0 0 0 0
Predany materia! 0 0 it ¢
Néklady na kratkodoby finanény majetok 0 0 0 0
Tvorba fondov 0 0 0 0
Naklady z precenenie cennych papierov 0 o 0 0
Tvorba zakonnych opravnych poloziek &) o 0 ]
Tvor?_a a zG&tovanie zakonnych opravnych 0 0 0 0
poloZiek

Poskytnuté prispevky organizaénym zloZkam 0 0 0 ¢
Poskytnuté prispevky inym Gélovnym jednotkam 0 0 0 0
Poskytauté prispevky fyzickym osobam 0 0 ¢ 0
Poskytnuté prispevk jnej zbierky 0 0 0 0




A R S s e
Trzby za vlastné vyrobky

Triby z predaja sluzieb

76928,81

75928,81

700481

Trzby za predany tovar

Zmena stavu nedokondenej vyroby

Zmena stavu zasob polotovarov

Zmena stavu zasob vyrobkov

Zmena stavu zasob zvierat

Aklivacia materialu a tovary

Aktivacia vniatroorganizanych sluZieb

Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku

Aktivacia dlhodobého hmotného majetku

Zmluvné pokuty a penéle

Ostatné pokuty a penale

Platby za odpisané pohladavky
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Kurzové zisky
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Prijaté dary

8630,93

8930,93

1723,88

Osobitné vynosy

Zakonné poplatky

Iné ostatné vynosy

Trzby z predaja dlhodobého nehm. a hm.majetku

Vynosy z dihodobého finaniného majetku

TrZby z predaja cennych papierov a podielov

TrZby z predaja materidlu

Vynosy z kratkodobého finanéného majetku

Vynosy z pouzitia fondu

Vynosy z precenenia cennych papierov

Vynosy z najmu majetku

Zu&tovanie zékonnych opravnych poloZiek

Prijaté prispevky od organizadnych zioZiek

Prijaté prispevky od inych organizacii

CIOIQ Q0 QIC|I0|QIO|IOIo(C|C
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Prijaté prispevky od fyzickych oséb

662,40

662,40

Prijaté &lenské prispevky

0

0

Prispevky z podislu zaplatenej dane

1053.,08

10563,06

Prijaté prispevky z verejnych zbierok

0

o

Dotacle

Mggm e n

Dail z prijmov
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Dodatoiné odvody dane z prijmov




13, Zaver

Predlo¥ens vyrodnd sprava déva priestor na zhodnotenie nadej prace v roku 2015.
Jej prostrednictvom Vam cheeme pribliZit’ nae sluzby poskytované verejnosti. Nasou
neustalou snahou je zvySovat’ pocet spokojnych prijimatelov socidlnej shuzby.
Verire, e vyrotnd sprava poskytne vceleny pohfad na nasu ¢innost’ a uskutodliované
aktivity. Budeme vd’aéni za kaZdy ndmet a pripomienku, ktord ndm pomdZe robit’ nasu
pracu edte kvalitnejsie a zmyslupinejsie a uspokojovat’ potreby tych, ktory potrebuju

na$u pomoc.

fwww dssbrodske.sk/

Brodské, 1.marec 2016
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RVC Senica s.r.o0, M.Ne$pora 925/8, 905 01 Senica, licencia SKAU ¢&.302
Obchodnd spolodnost’ je zapisand v obchodnom registri Okresného stidu Trnava,
odd, Sro, vloZka &.: 14727/T

Dodatok spravy auditora

o overeni stilladu vyroc¢nej spravy s uctovnou zavierkou
v zmysle ustanovenia §23 ods. 5 zdkona ¢.540/2007 7..z.

Spravnej rade neziskovej organizacie
Dom seniorov Brodské, n.o.

Overili sme pripojentt udtovnil zavierku neziskovej organizécie Dom seniorov Brodské,
n.0. k 31.decembru 2015, ku ktorej sme dita 17.2.2016 vydali spravu nezavislého auditora
a v ktorej sme vyjadrili svoj ndzor v nasledujiicom zneni:

Nazor

Podia naSho ndzoru, uctovnd zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej situdcie
organizdcie k 31.decembru 2015 a vysledku jej hospoddrenia za rok konciaci sa k uvedenému
datumu v sitlade so zdkonom o iictovnictve.

Overili sme stlad vyronej spravy s vy$sie uvedenou G&tovnou zédvierkou. Za spravnost’
zostavenia vyrodnej spravy je zodpovedny Statutdrny organ organizécie. NaSou ulohou je
overit sulad vyroénej spravy s ugtovnou zavierkou a na zdklade toho vydat’ dodatok spravy
auditora o stlade vyro¢nej spravy s udtovnou zavierkou. Overenie sme uskutoénili v stilade
s Medzinarodnymi auditorskymi 3tandardani, Tieto 3tandardy poZaduju, aby auditor
naplanoval a vykonal overenie tak, aby ziskal primerané uistenie, Ze¢ informdcie uvedené
vo vyrodnej sprave, ktoré si predmetom zobrazenia v Giétovnej zdvierke, st vo vietkych
vyznamnych stivislostiach v silade s pristu$nou tétovnou zavierkou.

Informéacie uvedené vo vyroGnej sprave na stranach 18-20 a22-26 sme posudili s
informaciami uvedenymi v uétovnej zdvierke k 31.decembru 2015, Iné tdaje a informécie,
ako uétovné informacie ziskané z Gi&tovnej zavierky a Giétovnych knih sme neoverovali. Sme
presvedgeni, Ze vykonané overovanie poskytuje dostatoény a vhodny zaklad pre né$ nazor.

Podla ndsho nazoru s Gtovné informdacic uvedené vo vyroénej sprave organizdcie Dom
seniorov Brodské, n.o. v silade s Gétovnou zdvierkou k 31.decembru 2015.

Senica, 9. marca 2016 W /
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Sprava nezavislého auditora

o overeni uctovnej zavierky zostavenej k 31.12.2015

spravnej rade neziskovej organizacie

Dom seniorov Brodské, n.o.

FEBRUAR 2016



Sprava nezavislého auditora

spravnej rade neziskovej organizacie

Dom seniorov Brodské, n.o.

Sprava k aftovnej zivierke

Uskutognili sme audit priloZenej uétovnej zavierky organizdcie Dom seniorov Brodské, n.o.,
ICO 37 986 830, kiorad obsahuje stvahu k 31.decembru 2015, vykaz ziskov a strat za rok
kongiaci sa k uvedendmu détumu, a pozndmky, ktoré obsahujti sihrn vyznamnych tétovnych
zdsad a u€tovnych metdd a d’aldic vysvetl'ujlice informdcie.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu za tictovnil zdvierku

Riaditelka organizdcie je zodpovednd za zostavenie Widtovnej zavierky, ktord poskytuje
pravdivy averny obraz vsilade so Zikonom ¢&.431/2002 Z.z. otudtovnicive v zneni
neskorich predpisov (dalej len ,,zdkon o u¢tovnictve®) a za interné kontroly, ktoré povaZuje
za potrebné pre zostavenie UCtovnej zdvierky, ktord neobsahuje vyznamné nespréavnosti, & uZ
v dosledku podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

NaSou zodpovednost'ou je vyjadrit’ ndzor na tito Giétovnn zavierku na zdklade nagho anditu.
Audit sme uskutotnili v stllade s Medzindrodnymi auditorskymi $tandardami. Podla tychto
Standardov mame dodrZiavat’ etické poZiadavky, naplénovat’ a vykonat' audit tak, aby sme
ziskali primerané uistenie, Ze &tovnd zdvierka neobsahuje vyznamné nespravnosti. Su¢astou
auditu je uskutofnenie postupov na ziskanie auditorskych dékazov o suméch a{idajoch
vykézanych v G¢tovnej zavierke.

Zvolené postupy zévisia od Gsudku auditora, vratane posidenia rizik vyznamnej nespravnosti
v (iCtovnej zdvierke, € uz v dosledku podvodu alebo chyby. Pri  posudzovani tohto rizika
auditor berie do tvahy interné kontroly relevantné pre zostavenie idtovnej zévierky tovnej
Jednotky, ktord poskytuje pravdivy a verny obraz, aby mohol vypracovat’ auditorské postupy
vhodné za danych okolnosti, nie viak na Gdely vyjadrenia ndzoru na Ginnost internych
kontrol ugtovnej jednotky. Audit d’alej zahifia zhodnotenie vhodnosti pouitych G&tovnych
zésad aGCtovnych metdéd a primeranosti ugtovnych odhadov uskutoénenych Statutarnym
organom Ugtovnej jednotky, ako aj zhodnotenie prezentacie iétovnej zdvierky ako celku.

Sme presvedCeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytujii dostatodny a vhodny
zaklad pre na$ nézor.



Nazor
Podl'a ndsho ndzoru, Gdtovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finandngj situécic

organizacie k 31.decembru 2015 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému
datumu v stilade so zdkonom o Gétovnictve.

Senica, 17. februara 2016
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