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Vyro¢na spriva neziskovej organizacie Stibor — Mestské centrum socidlnych sluZieb,
n. 0., Skalica za rok 2015 je obsahovo $truktiirovana v stilade so zdkonom ¢&. 213/1997 Z. z. o
neziskovych organizcidch poskytujicich vieobecne prospedné sluzby v zneni neskorSich

predpisov,
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1 PREHIAD CINNOSTI NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Stibor — Mestské  centrum socidlnych sluzieb n., o., Skalica je neziskova
organizicia v zakladatel’skej posobnosti Mesta Skalica, ktord prevadzkuje zariadenie
socidlnych sluzieb s celoro&nou pobytovou formou — Utulok Cesta, Noclahareii a podporné
socialne shlizby — Denné centrum, Stredisko osobnej hygieny a Pracoviiu. Neziskova
organizacia ma ambiciu rozvijat’ svoje sluzby a zariadenia socidlnych sluZieb ako moderné a
konkurencie schopné =zariadenia poskytujice socidlne sluzby, vytvarajuce priaznivé
poedmienky pre plnohodnotny a harmonicky Zivot a rozvoj kaZdého klienta so zretel'om na
Pudskd dostojnost’, zakladné Pudské prava, individualitu a autonémiu klienta.

Udelom zariadeni a podpornych sluZieb je poskytovanie socidlnych shuZieb v
zmysle zakona €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskor§ich predpisov. Socidlna
sluZba je definovana ako odbornd, obsluzné alebo d'aliia &innost® alebo stibor tychto ¢innosti,
zameranych na prevenciu vzniku, rieSenie alebo zmiernenie nepriaznivej socialnej situacie
fyzickej osoby, rodiny alebo komunity, zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej
osoby viest’ samostatny Zivot a na podporu jej zaclenenia do spolocnosti, zabezpecenie
nevyhnuinych podmienok na uspokojovanie zékladnych Zivotnych potrieb fyzickej osoby,
rieSenie krizovej socidlnej situacie fyzickej osoby a rodiny, prevenciu socidlneho vyladenta
fyzickej osoby a rodiny.

Poslanim naSej neziskovej organizicie ako poskytovatela socidlnych sluZieb je
usilovat’ sa o to, aby poskytované socidlne sluzby:

® v (o najviitlej moZnej miere akceptovali a uspokojovali priania a potreby kazdého

klienta,
® podporovali klienta v udrZani ¢o najvy3$Sej kvality Zivota,
e viedli klienta k samostatnosti, nezavislosti a zodpovednosti za svoje rozhodnutia,
¢ napomahali k socidinej integracii klienta, aby mohol participovat’ v spolo¢nosti,

¢ boli pre klienta bezpetné a odborne poskytované.

Primarnym cielom je prispésobovat’ Struktire a rozsah sluZieb potrebam klientov,
zvySovat’ kvalitu Zivota klientov a smerovat’ poskytovanie sluZieb k individualite klienta s
dérazom na dodrZiavanie ludskych prav a slobdd kazdého prijimatela socidlnych sluZieb,

NaSou snahou je napliiat’ ciele, pre ktoré bola neziskova organizécia v roku 2006 zaloZena.



Zamestnanci a zastupcovia neziskovej organizacie sa usilujii o vytvorenie
atmosféry dévery, disponuji 'potrebnYm odbornym vzdelanim a v socialnej praci s
klientom preferuja tychto pit’ zasad:

¢ podat’ pomocnu ruku v niadzi,
e neodsudzovat’ za minulost,

¢ motivovat’ k zmene,

e podporovat’ k samostatnostt,

o sprevadzat’ v sieti dradov a inStitucii.

Neziskova organizdcia Stibor — Mestské centrum socidlnych shuZieb n. o., Skalica
poskytuje tieto druhy socialnych sluZieb:
e Noclahérer,
. Utulok,
¢ Stredisko osobnej hygieny,
e Pracoviia,

o Denné centrum.



1.1 Zariadenie socidlnych sluZieb NOCCAHAREN

Noclahdrefi je socidlna sluzba poskytovand v zmysle § 25 zdkona o socialnych
sluzbéch v zneni neskorSich predpisov: .,V noclahdarni sa fyzickej osobe v nepriaznivej
socidalnej situdcii, ktord nema zabezpecené ubytovanie alebo neméZe doterajsie byvanie
uzivat®
a) poskytuje:

1. ubytovanie poskytnutim pristresia na iidel prenocovania,
2. socidlne poradenstvo,
3. nevyhnumé osatenie a obuv,

b) utvarain podmienky na:

1. pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin,

2. vykondvanie nevyhnutnef zdkladnej osobnej hygieny.

NocPaharen prevadzkujeme na NadraZnej ulici 33/B. Kapacita zariadenia je 10
miest. Socidlna sluzba v Nocl'ahdrni bola poskytovana za tihradu 0,90 EUR/noc, podmienkou
je dodrZiavanie prevadzkového poriadku. Jeho dodrziavanie a kontrolu vykonava SBS sluZba,
Kapacita dostatoéne pokryvala zaujem oblanov bez domova. Vekovy priemer klientov
nocl’ahdrne je 45 rokov. BeZné prevadzkové vydavky boli hradené z doticie Ministerstva
prace, socidlnych veci arodiny SR vo vy¥ke 120 Eur/l miesto/mesatne az uhrad
Klientov, Tieto postadovali pokryt’ vietky beZné vydavky. V rdmci GdrZby interiéru bola
upravena predsiefl zariadenia -~ vymabovanie, vymena podlahovej krytiny, indtaldcia
odkladacieho a 0loZného priestorn. Vymalované boli aj priestory socidlnych zariadeni.
Zrealizovali sme kompletnt dezinfekciu zariadenia, pri vstupe do noclahdrne bolo vymenené
zabradlie k vchodovym dverdm. V oblasti bezpetnosti a ochrany zamestnancov, klientov
amajetku spolupracujeme aj s Mestskou policiou v Skalici. V rdmci pracovnej terapie si
beznt dennu Gdrzbu distoty a poriadku Noclahdrne zabezpeluji samotni klienti. Raz do

mesiaca vykondvaji vicSie vikendové upratovanie.

Klientom sme v nocl’aharni poskytovali:
s noclah,
+ nevyhnutné ofatenie,
¢ podmienky na vykonavanie zakladnej osobnej hygieny a na pripravu stravy,

¢ socidine poradenstvo.



Socialna praca s 'ud'mi bez domova je zamerana najm# na pomoc pri vybavovani
socidlnych davok a tradnom vybavovani dokladov, aktivaciu, moZnosti uplatnenia na trhu
préace, ricfenie zdvislosti na alkohole a inych navykovych latkach. Piati klienti noclahdrne sa
zapojili do vykondvania aktivacnych prac.

Napriek adekvatme vytvorenym podmienkam pre uPahéenie Zivotnych podmienok na
ulici a snahe socidlnych pracovnikov pomdct, zostavajli niektori obCania mesta Skalica na
ulici. Tito jednotlivei pomoc odmietajii, nechcG sa prispdsobit’ pravidlam nocPahdrne
a dobrovolne sa rozhodli pre Zivot na ulici. Pri sii€asnej legislative je tento postoj klientov
velmi Cazké ovplyvnit’ a zmenil. Sme svedkami mnohych odchodov na ulicu a opétovnych
navratov do nasho zariadenia, ktoré nas neteSia. Naopak, teSia nas niektori klienti, ktori sa
stali stabilnymi klientmi nocPahdrne, spolupracujii a postupne sa prispdsobujii. Uspechom je
prechod niekol’kych klientov do azylovej formy byvania.

Deviaty rok fungovania noclahdrne nds mnohému naudil a nastolil mnoZstvo otazok
a problémov, ktoré potvrdzuji nepriaznivi situdciu bezdomovectva v meste Skalica.
V spolupraci s Oddelenim sociflnej starostlivosti a zdravotnictva Mestského turadu
v Skalici a s Mestskou policiou v Skalici sme zrealizovali ,S€itanie I'udi bez domova®
v meste Skalica, Celkovy poéet udi bez domova je 39, z toho socidlne sluZby noclaharne
alebo utalku trvale alebo sporadicky vyuZiva 13. Pribida podet l'udi bez domova, najmi
tych, ktort sii bez prijmu, vo vel'mi zlom psychickom a fyzickom stave. Vyskytujé sa u nich
psychiatrické diagnozy, demencie, poruchy spravania, zavislosti na navykovych latkach,
inkontinencie mocu a stolice. Pre dlhy na zdravotnom poisteni je pre nich zdravotnicka
starostlivost’ nedostupnd, maju na fiu ndrok len v pripade ohrozenia Zivota. V pripade
odkazanosti na pomoc inej osoby, pripitania na 16zko st pre nés tieto pripady v praxi takmer
nerieditelné. Prijat’ takého klienta odmieta takmer kazdé zariadenie pre seniorov alebo domov
socialnych sluZieb. V ramci kraja absentuje zariadenie pre neprispdsobivych chorych I'udi bez
domova, napriklad v Bratislave je len jeden atulok pre chorych bezdomovcov s kapacitou pre
25 chorych bezdomovcov.

Opatrenia na zlepSenie podmienok l'udi bez domova a socidlnych sluzieb sme
sformulovali do nasledujicich bodov:

» zriadenie pracovnej pozicie terénneho socidlneho pracovnika (Mesto Skalica podalo

Ziadost' o zapojenie sa do Ndrodného projektu Terénna socidlna préaca),

o zaobstaranie materidlovo-technického vybavenia noclaharne, hygienicky udrzatelné
interiérové vybavenie: kovové postele, nepremokavé matrace, odkladacie kovové

stoliky, $atnikové kovové skrinky, stol, stolitky, lavica (Mesto Skalica podalo na
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tento (el Ziadost' o dotdciu na rozvoj socidlnych shuZieb),

zriadenie denného komunitného centra s moznost'ou stravovania,

ponuka stravovania v nocl'aharni — motivacia k poskytovaniu socialnych sluZieb,
podporit’ zdujem indho poskytovatela socidlnych sluZieb pre chorych ludi bez
domova,

otvori’ odbornii diskusiu so susednymi samospravami: zadefinovanie spolofnych
probiémov a hladanie rieSeni v spoluprici so Statnou spravou, obCianskym a
cirkevaym sektorom,

metodickd spolupraca s organizaciami, ktoré poskytuji socialne sluzby pre l'udi bez

domova, napriklad DEPAUL SLOVENSKO, n. o.



1.2 Zariadenie socidlnych sluZieb UTULOK

Utulok je pobytové socidlna sluzba poskytovana v zmysle § 26 zédkona o socidlnych
stuzbach v zneni neskorfich predpisov: |,V afulku sa fyzickej osobe v nepriaznivej socidlnej

situdcii, ktord nema zabezpelené ubytovanie alebo neméze doterajsie byvanie uzivat:

a) poskytije.

1. ubytovanie na uréity éas,

2. socidlne poradenstvo,

3. pomoc pri uplatitovani prav a pravom chranenych zaujmov,
4. pracovnd terapia,

3. nevphnutné osatenie a obuv,

b) utvarajn podmienky na:

1. pripravu stravy, vdaj stravy alebo vidaj potravin,

2. wwkonavanie nevyhnutnef zakladnej osobnej hygieny,

3. pranie, Zehlenie a udvZbu bielizne a 3atstva,

4. zaujmovii ¢innost.

Poskytovatel’ socidinej sluzby v iitulku poskytuje tito socidlnu siuZbu oddelene pre

Jednotlivcov a oddelene pre rodiny s dietatom alebo jednotliveov s dietatom ”.

Utulok Cesta prevadzkujeme na Nadra¥nej ulici 33/E. Celkova kapacita zariadenia
je 45 klientov. Zariadenie je rozdelené na 2 Casti. V prvej Casti sii poskytované socidlne
sluzby jednotlivcom, Zendm a muzom. V druhej Casti st ubytované osamelé matky s def'mi.
Bezné prevadzkové vydavky boli hradené z dotacie z Ministerstva prace, socialnych veci
arodiny SR vo vySke 120 Eur/l miesto/mesane athrad Kklientov. Tieto prijmy
postatovali pokryt vSetky bezné vydavky. Dokondili sme vymenu starych okien, v rdmci
prevadzky utulku bola zabezpetend besnd Gdr¥ba - vymalovanie Easti priestorov zariadenia.
Nefunkéné a opotrebované spotrebite sme nahradili novymi. Bezpeénost' klientov,
zamestnancov a ochranu majetku sme zabezpedovali aj v tomto roku prostrednictvom SBS
sluzby priamo v zartadeni, ktord pokryva aj Noclahédrefi. V oblasti bezpeénosti a ochrany
zamestnancov, klientov a majetku spolupracujeme aj s Mestskou policiou v Skalici.

V dtulku evidujeme prirodzeny pohyb klientov. K 31.12.2015 bolo v azylovom dome

ubytovanych 39 klientov, pohyb kiientov a ich a §truktiiru zndzorfinj nasledovné tabulky:



Tabulka Pohyb klientov

Jednotlivei )

.. ..4.7.1‘0kov

Matky 7 40 rokov
Deti 13 9 rokov

Klienti st povinni platit’ za poskytované socidlne sluzby thradu v zmysle zakona

o socialnych sluZbach a podlfa platného Cennika natho zariadenia, ktory sme naposledy

menili v roku 2014. Vyska Ghrady je nastavend tak, aby bola socidlna sluzba dostupna tym,

ktori ju potrebuji. Priklady mesaénych dhrad uvddzame v tabulke:

Tabulka Mesagné Ghrady

kheuta
Jednotlivec — 63,00 Eur
Rodié + 1 diet'a 63,00 Eur
Rodié + 2 deti 76,00 Eur
Rodi¢ + 3 a viac deti 89,00 Eur

Uspe¥nost’ vyrieSenia CaZkych Zivotnych situdcii a kriz naSich klientov je taZko

meratelnd a vyjadritend. Vi&gine klientov sa do istej miery podarila vyrie§it’ ich socidlna

situdcia rézuymi spdsobmi, zo zariadenia odchadzali z réznych dévodov, naprikiad:

v Pomoc zo strany rodiny, priatelov
Ubytoviia, podndjom

Iné ZSS nizkoprahového typu
Umiestnenie do DSS alebo ZPS
Najomny byt

AN N NN

Iné

10

26 klientov, z toho 14 deti,
19 klientov, z toho 8 deti
13 klientov, z toho 9 det,
2 klienti,

1 klient,

6 klientov.



V utulku poskytujeme klientom:
- ubytovanie na urdity ¢as,
- socialne poradenstvo,
- pomoc pri uplatiiovani prav a pradvom chranenych zaujmov,
- pracovntl terapiu a nevyhnutné oSatenie a obuv.

Klientom vytvarame podmienky pre vykonavanie nevyhnutnej zakladnej hygieny,
pripravu stravy, pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva, ako i pre zdujmov( ¢mnost’.

Potraviny a pripravu stravy si klienti zabezpecovali vo vlastnej réZii. Velkou pomocou
je takmer denné poskytovanie polievky z firmy Aproxima. V pripade niidze sme klientom
pomohli poskytnutim zékladnych potravin, ktoré ziskavame v rdmci sponzoringu. Najéastejsie
sme takto pomahali matkam s det'mi. Tie maji z hladiska vySky prijmu a poctu deti ¢astejSie
finanéné problémy, Upratovanie, pranie, Zehlenie, tdizbu svojich izieb a spolo€nych
priestorov aokolia zariadenia si zabezpeduji samotni klienti podla stanovenych
harmonogramov v rdmci pracovnej terapie. Zaujmovi &innost’ pre dospelych klientov sme
realizovali aj v oblasti starostlivosti o Cistotu a estetiku prostredia. Klienti s pravidelne
zapajani do aktivit spojenymi s pripravou vyzdoby a aranZovanim priestorov zariadenia,
pomahajii pri udrzbe priestorov vo dvore a &isteni Sir§icho okolia zariadenia.

Socidlnu pracu orientujeme na individuilne potreby klientov. Socidlni pracovnici
vedi kompletnil socidlnu agendu klientov, ktord obsahuje kazuistiku, pldn price, zdznamy
z komunikacie s radmi, inStitGeiami, zdravotnickymi zariadeniami, $kolami, kontakty
srodinou a podobne. Poskytuji klientom pomoc pri hospodareni s peniazmi, pomoc pri
starostlivosti o domacnost’. Zostavuji jedalne listky s ohladom na ich finandné moZnosti, tiez
poskytujil pomoc matkam pri vychove a starostlivosti o deti, vedeni domdcnosti, defom sa
venuji pri priprave na Skolské vyulovanie, realizuj poditaCovy kitZok pre deti a rdzne
tvorivé aktivity v rAmci zdujmovej ¢innosti a vol'noc¢asovych aktivit.

Prioritou zariadenia je socidlna inklizia klientov do spoletnosti, rieSenie
socialnych problémov klientov vich spoluprici. Nevyhnutné a prospeiné je motivoval
k pozitivnej zmene, podporovat® ich socialne zru¢nosti a schopnosti, aby mali vic3ie Sance
uplatnit’ sa aznovuzaradit’ do pracovného a spolodenského Zivota. Zaujmova Einnost
u klientov podporuje spravnu spolotenskd orienticiu a poskytuje podnety pre sebarealizaciu.
O toto sme sa snaZili aj prostrednictvom aktivit a podujati, ktoré sme v roku 2015 pripravili.
V nasledujiucej &asti ponikame prehl'ad tychto uskutoénenych aktivit, prikladame aj

fotodokumentaciu.
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Navsteva élenov motorkarskeho klubu zo Schnwvechatulb
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Sportovy deri &

i

»Rozhicka s prazdninami

Prednaska a prezentdacia poskytovania prvej pomoci
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Filmové predstavenie v Skalici
@ pre mamicky s detmi Spievankovo 5

a pre dospelych Vianocny Kamendk

Ndvsteva solnej jaskyne

~haloterapia v ZPS v Skalici ~
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Mikulasske stretnutie v hoteli sv. Ludmila

na pozvanie hotela

* Vianoce a Vianocna atimosféra

Vianocné pripravy
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Tvorivé vianocné dielnicky 8

s klientmi DSS Zeleny dom

Vianocna besiedka spojend
s kapusinicou, darcekmi

a koledami
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V predvianoénom obdobi navstivili nase zariadenie zastupca primatora Peter Pagad
a predseda Komisie pre socialne veci, zdravotnictvo a byvanie pri Mestskom zastupitelstve

v Skalici PaedDr. Alexander Toth, ktori detom priniesli a rozdali vianoéné darceky.
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1.3 Pracovia, Stredisko osobnej hygieny

Pradoviia je podporna socidlna sluzba poskytovand podla § 59 zdkona o socialnych
sluZbach v zneni neskor¥ich predpisov. Podla cennika je dhrada 0,50 Eur/l kg bielizne
a Satstva. ,,V prdacovni sa utvarajit podmienky na pranie, Zehlenie a tidribu bielizne a Satstva
fyzickej osobe, ktord

a) nemd zabezpedené nevyhnuiné podmienky na uspokojovanie zdkladnych Zivotnych

potrieb,

b) md fazke zdravoiné postihnutie alebo nepriaznivy zdravomy stav,

¢) alebo dovisila déchodkovy vek.

Stredisko osobnej hygieny je podporna socidlna sluzba poskytovana podfa § 60
zadkona o socidlnych sluzbach v zneni neskor§ich predpisov. Podl'a cennika je uhrada 0,60
Eur/1 pouZitie strediska. ,,V stredisku osobnej hygieny sa utvdrajit podmienky na wkondvanie
nevyhnuinef zakladnej osobnej hygieny fyzickej osobe, ktord

a) nemd zabezpecené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zakladnych Zivotnych

potrieb,

b) ma tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravomy stav,

¢) alebo dovisila déchodkovy vek.

Vroku 2015 vyuZilo socidlnu sluZbu v Pradovni 34 klientov. Socidlnu sluZbu

v Stredisku osobnej hygieny vyuzilo 6 klientov.
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1.4 Denné centrum

Denné centrum pre seniorov je podporna socidina sluzba poskytovana v zmysie § 56
zakona o socidlnych sluzbach v zneni neskorich predpisov: ,, V Dennom centre sa poskytuje
socialna siuzba pocas dita fyzickej osobe, ktora dovisila déchodkovy vek, fyzickej osobe s
tazkym zdravotnym postihnutim alebo nepriaznivim zdravotnym stavom, rodicovi s dietatom
alebo starému rodicovi s vimukom alebo vinickou.

V dennom centre sa najmd:
a) poskytuje socidlne poradenstvo,
b) zabezpecuje zdujmova éinnost. ™

Sluzby v dennom centre zameriavame hlavne na udrZovanie fyzickej a psychicke;j
kondicie, s cielom pomahat zotrvat’ seniorom o najdih8ie vo svojom doméicom prostredi,
ktoré je im vlastné a prirodzené. Seniori denného centra vyuzivali tieto sluzby a aktivity:

e orientaéné vySetrenia fyziologickych funkcii (TK, cukor, cholesterol, vaha),

e rechabilitatno - relaxadné procediry (masaZne kresld, magnetoterapia, color terapia,
systém biotronickych lamp, posiliioviia, masaZe chodidiel, masaz tela, pedikura a
kozmetika),

o pravidelné utorkové a Stvrtkové klubové stretdvanie seniorov,

¢ udrZiavanie druZobnych vztahov s Dennym centrom Myjava.

Sluzby a aktivity seniori &erpali v nasledujicich ¢islach: rehabitaliticie a vySetrenia
1354 procedur, pedikira v podte 895, masaze 294 a kozmetika 640,

Denné centrum je neoddelitel'nou stéast’ou Mestského centra socidlnych sluZieb
na Stibori so sidiom na KralPovskej ulici & 9. V roku 2004 Mesto Skalica rozhodlo
o d’al§om vyuZiti historickej budovy Stibora na socidlne Gdely. Tymto Mesto Skalica
zachovalo vynimo&n kontinuitu poskytovania socidlnych a zdravotnych sluzieb v Skalici,
ktora zacala uZ v roku 1431. V budove sidlia tak viaceré dobrovolné spologenské organizicie:

¢ Jednota déchodcov,

* Spolok Zien — Babinec,

Liga proti rakovine — Klub Lydia,

o TASPO —rehabilitatné centrum nedoslychavych,
o Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska,

s 70 postihnutej mladeze,

e ZdruZenie na pomoc l'ud’'om s mentalnych postihnutim.,

19



Budova tiez sluZi ako ndcvikovy priestor pre zmie$any spevicky stibor Rubin, pdsobiaci pri
ZUS Skalica. Sadasfou objektu je detafované pracovisko Mestského tradu v Skalici -
Oddelenie sociglnej starostlivosti a zdravotnictva Mestského diradu v Skalici. Cinnost’
Mesiského centra socidlnych sluZieb v spojeni so socidlnymi pracovnikmi Mesta Skalica
pozitivae ovplyviiuje kvalitu Zivota skalickych seniorov a obdanov s fazkym zdravotnym
postihnutim. Mesto Skalica ako jedno z mala miest poskytuje bezplatné a priestorové
a organizaéné zazemic obéianskemu sektoru a vytvara dostojné podmienky pre rozvoj
dobrovolnictva a angaZovania sa ludi vo verejno-prospeSnych sluzbach znevyhodnenym
obyvatelom mesta, V ramci modermizacie priestorov Mesto Skalica fianéne podporilo
z rozpodtu mesta interiérové vybavenie a udrZbu interiérového vybavenia. V spologenske)
miestnosti a jedalni bola vymenena nevyhovujica podlahova krytina. V priestoroch jedalne
sme vybudovali ,Modry salénik”, Je fo atraktivna miestnost’, sliziaca na oddych, relaxaciu
a stretdvanie seniorov a ob&anov s taZkym zdravotnym postihnutim v komornej atmosfére, pri
svietkach, vonnych lampach, s moZnostoun sledovania LCD televizora alebo hudby. Pre
daldie efektivne a kvalitné sluzby sa javi ako nevyhnutné zrealizovat’ rekonstrukciu priestorov
budovy a dvorovej Casti. Prioritne sa jednd o vymenu okien a obnovu fasddy zo zadnej Casti
budovy, rekonstrukciu pril'ahiych budov vo dvore atpravu terénu nadvoria a zastavanej
plochy. VePmi si preto vaZime rozhodnutie pana primatora Ing. Pudovita Barata a vietkych
poslancov Mesiského zastupitel'stva v Skalici, ktorf rozhodli o schvaleni finanénych
prostriedkov na rekonstrukciu budovy Stibora v roku 2016.

Podujatia a aktivity na Stibori boli zamerané na rdzne oblasti Zivota seniorov
a oblanov s fazkym zdravotnym postihnutim — kultirny, Sportovi, spoloensko-zibavni,
poradensku, zdravotnt, oddychovo-relaxaénu a podobne. VSetky aktivity boli
organizované s uprimnym zaujmom o Pudi, s cielom:

» sprijemnif’ a skvalitnit’ Zivot,

* najst’ alebo upevnit’ priatel’stva,

o prispievat’ k dobrej ndlade,

¢ udrziavat tradicic a medzigenerané vzfahy,

o zlepdit' zdravotny stav a prezentovat’ zdravy Zivotny §tyl a pozitivie myslenie,

o vediet’ kompetentne poradit,

o vediet empaticky vypodut’,

¢ podat’ pomocnit ruku.

20



Stibor vroku 2015 ,Zil“ mnohymi podujatiami a stretnutiami z dielne domdcich
organizaci{ sidliacich vbudove. Tie si prezentujii jednotlivé organizacie vo svojich
hodnoteniach a vyroénych spravach. V tejto vyroénej sprave uvadzame prehlad len tych

podujati, ktoré sme priamo organizovali a zabezpedovali ich realizaciu.

JANUAR

v' Organizované  seniorské  filmové  premietanie so  zvyhodnenym  vstupnym

»Babovresky .

g

FEBRUAR

v' Zapojenie sa do svetového projektu ,, Uplef-uhdckuj Stvorec”. Aktivizdcia senioriek

v oblasti tvorby rucnych prac, zaroveri podpora deti v krajinach tretieho sveta, kde
dobrovolnici zoSivajti Stvorce do prikryvok pre deti bez domova.

v’ FaSiangovd zabava seniorov Denného centra.

asCare

i
b
i
!

| it asquared

4y
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MAREC

v’ Zadiatok projektu ,,Joga v dennom Zivote™ pocas 11 streinuti sa seniori aktivizovali
v Sportovej a duchovnej oblasti s profesiondlnym cvicitelom.

v’ Tvorivé ,,velkononé dielnicky  seniorov s detmi Materskej Skoly v Skalici,

v’ Organizované seniorské filmové premietanie so zvphodnenym vstupnym ,, Hodinovy
manzel .

v' Predndska pristusnikov Mestskej policie v Skalici ,, Bezpednost a prevencia
u seniorov’’ spojenda s navrhom nadelnika MsP na spoluprdcu seniorov  pri

zabezpeceni sprevddzania deti na prechodoch pri zdkladmich skoldach.

APRIL

V' Organizované seniorské filmové premietanie so zvphodnenym vstupnym ,, Traja

bratia®.
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MAJ

v’ Spoluprdca pri organizovani podujatia zdjazd ,, Vystup zdravia na Plavecky hrad*,
turistika, zmyslupiné travenie volného casu seniorov.

v' Druzobné strefnutie seniorov na Myjave.

JUN

v, Cyklotrasa zdravia“ cyklisticky vylet na golfové ihrisko.

v Predndaska MUDr. Daniela Vidovica na tému ,, Ortopedické problémy seniorov”.
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JUL

v’ Ukondenie projekiu ,, Uplet-uhackuj §tvorec®, odoslanie baltkov do Afiiky za ticasti

primdtora mesta Ing. Ludovita Bardta s manzelkou.

AUGUST

v’ Prednaska zrakovej terapeutky Ing. Daniely Matuchovej s ndzvom ,, Batesova

meftdda .

SEPTEMBER

V' Organizované seniorské filmové premietanie so zvyhodnenym vstupnym ,, Zivot je
Zivot ",
v’ Modernizdcia a estetizacia spolodenskej miestnosti, vymena podlahovej kiytiny,

obkladov a bytového textilu, vytvorenie miestnosti ,, Modry salonik “.




OKTOBER

v’ Spoluprdca pri organizovani seniorskej sitaze ,,Naj dedko mesta Skalica 2015"
— podpora Sikovmyich seniorov, medzigeneracnych vatahov a rodinnych hodnot.

v' Oslava jubilantov z Denného centra.

v Organizované seniorské filmové premietanie , Stale spolu” bezplatny vstup

zabezpedilo mesto Skalica pri prileZitosti oktobra — mesiaca tcty k starim,




NOVEMBER

V' Organizované seniorské filmové premietanie so zvyhodnenym vstupnym ,, Domdci
péde”.

DECEMBER

V' Beseda so spisovatelkou Vierou Lukdckovou Mindrikovou.

v’ Tvorivé ,, Vianocné dielnicky pecenia® senioriek s detmi Materskej skoly v Skalici.
V' Tvorivé ,, Kreativne dielnicky " senioriek s klientmi DSS Zeleny dom v Skalici.

V' Organizované divadelné predsiavenie pre klientov s tazkym zdravotwym postihnutim

. Janosik po tristo rokoch ™ v Rado§inskom ndarodom divadie .
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1.5 Humanitarna starostlivost’

Diia 30. mé4ja 2015 sme zorganizovali humanitarnu zbierku s ndzvom ,,DARCOVSKA
POLIEVKA®. Ciel'om podujatia bolo vyzbierat’ nepefiaZné prostriedky vo forme
trvanlivych potravin pre nidznych, Kazdy kto sa rozhodol prispiet’ a priiel dostal porcin
darcovskej polievky. Vytvorenie prijemnej a solidarnej atmosféry pre darcov prispelo k
ochote a zdujmu Pudi prispiet. Vyzbierali sme mnoZstvo {rvanlivych potravin a niektori
darcovia z vlastnej iniciativy prispeli aj finangne. PriebeZne podla potreby organizujeme

zbierky Satstva, ktoré prerozdelujeme odkazanym klientom.
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1.6 Vzdelavanie, supervizia, spolupraca s Vysokou $kolou zdravotnictva

a socidlnej prace sv. Alibety, Ustav Dr. Pavla Blahu v Skalici

Pracovnici neziskovej organizdcie sa vroku 2015 vzdelavali v nasledovnych

programoch:

Tabul'ka Vzdeldvacie programy

Elektronické trhovisko

Vykonavanie predbeZnej finanénej kontroly

Rod¢né zadtovanie preddavkov na dait

Elektronicky kontraktatny systém EKS

Aktudlne zmeny v socidlnej oblasti .

Rozpoc¢tové pravidla v praxi

Mzdové idtovnitka

Podvojné tdtovnictvo v neziskovych i¢tovnych jednotkich

Spréva registratiry

Za ufelom zvySovania odbornej uirovne a kvality poskytovanej socidlnej sluzby sme
v stilade so zakonom o socidlnych sluzbich uskutoéiiovali ,,Program supervizie®. Neziskova
organizacia je odberatefom odborného &asopisu ,,Socidlna praca“, ktory je pre zamestnancov

zdrojom informacii, novych metdd a techaik prace s klientmi,

V roku 2015 sme aktivne participovali na procese tvorby strategického dokumentu
mesta Skalica s ndzvom ,, Komunitny plidn socidlnych sluzieb® na obdobie rokov 2016 —

2020.

V rdamei spoluprice s Vysokou Skolou zdravotnictva a secidlnej prace sv. Alzbety,
Ustav Dr, Pavla Blahu v Skalici sme pre §tudentov odboru socialna praca vytvorili zakladiiu
pre absolvovanie povinnej odbornej praxe. Uvedeny druh spoluprace pldnujeme rozvijat’ aj

nadale].
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1.7 Prijaté dary

Z prispevkov z podielu zaplatenej dane zprijmov sme prijali vroku 2015

finan¢né prostriedky v celkovej sume 2 706,20 Eur, prispevky boli pouZité na:

- zaobstaranie novych elektrospotrebiov (chladni¢ka, LCD prijimac, varié, radio),

- zakapenie interiérového vybavenia a udrzba interiérového vybavenia,

- zakupenie hraciek pre deti,

- zdujmovu Cinnost’ deti (filmové premietania, haloterapia, oblerstvenie),

- zaujmovu innost seniorov (preprava a vstupenky na divadelné predstavenie).

Vroku 2015 sme prijali finanéné dary v celkovej hodnote 483,56 Eur. Prehlad

prijatych darov uvaddzame v tabulke:

Tabutka Prijaté dary

.:5.‘_0_._05.2_01_5 ' Jednota déchodcov 10,00 Bur. | Nakup vianotnych darlekov
3b.05.2015 Nemenovany darca 115,00 Eur Nakup viano¢nych daréekov
30.05.2015 Nemenovany darca 67,60 Eur Nékup potravin o
01.06.2015 Jozef Jurovaty 50,00 Eur Osobné vybavenie klientov
11.06.2015 Franti¥ek Stefanec - 44,70 Eur Osobné vybavenie klientov
22.06.2015 Eva Fordinalové 50,00 Eur Osobné a Skolské pomdeky deti
30.09.2015 Frantigek Stefanec 51,56 Eur Vyucba cudzieho jazyka deti
30.11.2015 Frantidek Stefanec 44,70 Eur Vyudba cudzieho jazyka deti
18.12.2015 Cesty Nitra a.s. 50,00 Eur Mikrosystém Samsung

Pri rozhodovani o pouZiti darov a prispevkov sme re§pektovali konkrétne predstavy
darcov. O pouZiti ostatnych sme sa snaZili rozhodnut’ tak, aby sme skvalitnili poskytované
socidlne sluzby v oblasti modernizicie a estetizacie prostredia naSich zariadeni a v oblasti
zaujmovej ¢innosti v ttulku a dennom centre.

Prijali sme aj mmnoZstvo pouzitého Satstva a bytového a zariadenia, ktoré do nagho
zariadenia prinasajii nemenované fyzické osoby. Prinesené veci sme rozdelovali klientom

podl’a potreby.
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1.8 Pod’akovanie

Za financnu, materialnu a mordlnu pomoc

tprimne dakujeme a teSime sa na dalsiu spolupracu.

APROXIMA Skalica
Cesty Nitra
ERI1 s.r.0.
Jednota COOP
LARK s.r.0.
Mesto SKALICA
PROTHERM PRODUCTION s.r.0.

Prof. PhDr, Eva Fordinalova, CSc.
Mgr. Jozef Jurovaty
Mgr. Martina Strhanova
RNDr. Franti$ek Stefanec
a
vietkym nemenovanym darcom a dobrovoPnikom

s vePkym srdcom
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2 PREHIAD O PENAZNYCH PRIJMOCH A VYDAVKOCH

Prijmy

104 161,85 EUR

Vydavky

105 195,87 EUR

__ EUR
Vydavok za materiai a tovar 9 329,6.9.““.
Mzdy 17 052,14
Zdravotné a socidlne odvody 9 487,61
Za sluzby 63 726,23
Tvorba soc. fondu - 97,36
é.e.rpanie soc. fondu 90,00
Dait z trokov ' 0,44
Odpisy budovy za rok 2015 5413,00

31




3 PREHEAD ROZSAHU PRIJMOV

PODIL’A ZDROJOV

(VYNOSOV) V CLENENI

R
“Dotécia z MPSVaR SR 74819,45
Dotacia Mesto Skalica 500,00
Dary . 483,56
Uhrada za socialne shuzby 22 615,00
Prispevok z podielu zaplatenej dane z prijmov 2 706,20
Uroky v banke 3,07
Vr;’_i_ten}'f prepia_t_o_k__ za c_ne_rg_ie : 2 247,53
Zamestnanci pﬁséevok na stravu 689,68
Tvorba socidlneho fondu e 9736
S
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4  STAV APOHYB MAJETKU A ZAVAZKOV N. O,

(OC 108 251,89 EUR — odpisy 37 891,00 EUR)

Ma]et — UR
Budova ZSS Nocl'ahdreii a Utﬁ_lok - zostatkové cena - 70 360, 89

Peniaze v hotovosti k 31.12.2015 0,00
Bgﬁko_vé uéty k 31.12.2015 15 627,86
Ceniny 613,80
PohPadévka zamestnanci prispevok na stravu za 12/2015 51,80

| MZdY a ;)‘d.vlod.y.zé. 12/201 5 )

Socialny fond
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5 ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANOYV N. O.

V organizacii Stibor — Mestské centrum socidlnych sluzieb n. o., Skalica nastali v
priebehu roka 2015 tieto zmeny:

Z dovodu ukondenia funk&ného obdobia boli dia 15. januara 2015 uznesenim
Mestského zastupitel'stva v Skalici & 6/2015 zvoleni novi &lenovia spravnej rady neziskovej

organizicie Stibor — Mestské centrum socidlnych sluZieb n. o., Skalica.

K 15.1.2015 skondilo funkéné obdobie ¢lenov spravnej rady:

1. MUDr. Peter KoSik trvale bytom Skalica, Dr. Valacha 48
2. MUDr., Juraj Cundertik trvale bytom Skalica, Ne§porova 19
3. MUDr. Pavol Bujala trvale bytom Skalica, Pod héjkom 12
4. Jolana Strakova trvale bytom Skalica, Bajanova 20

5. Maria Kallova trvale bytom Skalica, P, Bundéka 2

K 15.1.2015 boli zveleni ¢lenovia spravnej rady v nasledovnem zloZeni:

1. MUDr. Peter Ko3ik trvale bytom Skalica, Dr. Valacha 48
2. MUDr. Juraj Cunderlik trvale bytom Skalica, NeSporova 19
3. PaedDr. Alexander Téth trvale bytom Skalica, StrdZnicka 9

4. Jolana Strakova trvale bytom Skalica, Bajanova 20

5. Michaela Havelkova trvale bytom Skalica, Teheliia 6

Vo funkcii revizora a riaditel’a neziskovej organizicie zimena v roku 2015 nenastala.
Revizorom zostava: Be. BoZzena Novomestska

Riaditel'om je nad’alej: PhDr. Martina Stepanovska, PhD.
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6 EKONOMICKO OPRAVNENE NAKLADY

Ekonomicky opravnené niklady (EON) za rok na jedného prijimatela socialnej sluzby
podla drulm poskytovane] socidlnej sluzby za kalendarny rok 2015 st zobrazené

v nasledujiicej tabulke:

“Noclaharen | = 10miest =~ | 16823,96Eur .| - 168239 Eur .

Utulok 45 miest 86 954,15 Eur 1 932,31 Eur
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7  VYSLEDOK HOSPODARENIA

Piimy . | 10416185BUR

105 195,87 BUR

Stibor - Mostské contrum
socidlnych siuzieb n.o., Skalica
Kralovska ¢ g

909 01 Skalics 7

V/ A e
S

// - (j) 2 //gz,,zﬁ'otum’é fé
V Skalici, dia 12.02.2016 PhDr. Martina gtepanovské, PhD.

rtaditelka n. o.
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PRILOHY

Priloha 1 Utovna zavierka

Priloha 2 Sprava auditora
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RVC Senica s.r.0, M.Nefpora 925/8, 905 01 Senica, licencia SKAU ¢.302
Obchodna spolo¢nost’ je zapisand v obchodnom registri Okresného sidu Trnava,
odd. Sro, vioZka ¢.: 14727/T

Dodatok spravy auditora

o overeni stuladu vyrocnej spravy s ictovnou zavierkou
v zmysle ustanovenia §23 ods. 5 zakona ¢.540/2007 Z.z.

spravnej rade neziskovej organizacie

Stibor - Mestské centrum socialnych sluzieb n.o., Skalica

I.  Overili sme pripojent Gétovnd zavierku neziskove] organizacie Stibor - Mestské centrum
socidlnych sluZieb n.o., Skalica k 31.decembru 2015, ku ktorej sme dita 29.2.2016 vydali
spravu nezavislého auditora a v ktorej sme vyjadrili svoj nazor v nasledujicom zneni:

Ndzor

Podl'a n4asho ndzoru, Gdtovnd zévierka poskytuje pravdivy a verny obraz finandnej situdcie
organizacic k 31.decembru 2015 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému
datumu v stilade so zakonom o étovnictve.

IT.

Overili sme sulad vyroénej spravy s vys$§ie uvedenou uétovnou zavierkou. Za spravnost
zostavenia vyro&nej spravy je zodpovedny Statutdrny orgén neziskovej organizdcie. NaSou
tlohou je overit’ sulad vyroénej spravy s G¢tovnou zdvierkou a na zaklade toho vydat’ dodatok
spravy auditora o stlade vyroénej spravy s Gétovnou zavierkou. Overenie sme uskutodnili v
stilade s Medzinarodnymi auditorskymi §tandardami, Tieto Standardy poZadujt, aby auditor
naplanoval a vykonal overenie tak, aby ziskal primerané uistenie, Ze informécie uvedené vo
vyrolnej sprave, ktoré st predmetom zobrazenia v Uétovnej zavierke, st vo vSetkych
vyznamnych stvislostiach v stlade s prislusnou tétovnou zavierkou.

Informdcie uvedené vo vyrodnej sprave na strandch 31-36 sme postdili s informdciami
uvedenymi v Gétovnej zavierke k 31.decembru 2015. Iné tudaje a informécie, ako uftovné
informécie ziskané z Gétovnej zavierky a uétovnych knih sme neoverovali. Sme presvedCeni,
7e vykonané overovanie poskytuje dostatoény a vhodny zdklad pre na$ nazor.

Podl'a nasho nazoru si udtovné informdcie uvedené vo vyrodnej sprave neziskovej organizicie
Stibor - Mestské centrum socidlnych sluZieb n.o., Skalica v silade sudtovnou zévierkou
k 31.decembru 2015,

Senica, 29. februdra 2016

RVC Senica s.r.0.
M.NeSpora 925/8

g =3
SKal o 3

O Heonete 302

s Ing.Terézia Urbanova
Zodpovedny auditor

A g

905 01 Senica 0 gepien 5o Licencia SKAU &.658
Licencia SKAU &.302 T

OR Okresného sidu Trnava

odd. Sro, vlozka ¢.14727/T



RVC Senica s.r.0, M.NeSpora 925/8, 905 01 Senica, licencia SKAU ¢&.302
Obchodna spolo&nost’ je zapisana v obchodnom registri Okresného siidu Trnava,
odd. Sro, vlozka &.: 14727 T

Sprava nezavislého auditora

o overeni uctovnej zavierky zostavenej k 31.12.2015

spravnej rade neziskovej organizacie

hod

Stib or - Mestské centrum socialnych sluzieb n.o.,
SKALICA

FEBRUAR 2016



Sprava nezavislého auditora

sprivnej rade neziskovej organizacie

Stibor - Mestské centrum socidlnych sluZieb n.o., Skalica

Sprava k uétovnej zavierke

Uskutognili sme audit priloZenej Gétovnej zévierky uétovnej jednotky organizacie Stibor - Mestské
centrum socidlnych sluZieb n.o., Skalica, ICO: 37 986 775, ktord obsahuje vykaz o majetku a
zavizkoch k 31.decembru 2015, vykaz o prijmoch a vydavkoch za rok kond&iaci sa k uvedenému
datumu.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu za 1ictovnii zavierku

Riaditel’ka organizacie je zodpovedna za zostavenie U¢tovnej zavierky, ktord poskytuje pravdivy
a verny obraz v sulade so Zékonom €.431/2002 Z.z. o G¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,zdkon o G&tovnictve} a za interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné pre zostavenie
adtovnej zédvierky, ktorda neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uZz v ddsledku podvodu alebo
chyby.

Zodpovednost audifora

Nagou zodpovednost'ou je vyjadrit’ nazor na tato Gtovau zavierku na zéklade nasho auditu. Audit
sme uskutoénili v stulade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardami. Podl'a tychto $tandardov
mame dodrZiavat’ etické poZiadavky, naplanovat’ a vykonat’ audit tak, aby sme ziskali primerané
uistenie, Ze  Uftovnd zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti. Sucastou audifu je
uskutoCnenie postupov na ziskanie auditorskych dbkazov o suméach atdajoch vykézanych
v uctovnej zavierke.

Zvolené postupy zdvisia od dsudku auditora, vratane postdenia rizik vyznamnej nespravnosti
v udtovnej zavierke, ¢i uZ v désledku podvodu alebo chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor
berie do uvahy interné kontroly relevantné pre zostavenie uétovnej zavierky Gétovnej jednotky,
ktord poskytuje pravdivy a verny obraz, aby mohol vypracovat’ auditorské postupy vhodné za
danych okolnosti, nic v8ak na tcely vyjadrenia ndzoru na G€innost’ internych kontrol étovnej
jednotky. Audit d'alej zahifla zhodnotenie vhodnosti pouZitych Gétovayeh zdsad auétovnych
metdd a primeranosti iétovnych odhadov uskuto€nenych $tatutarnym organom tétovnej jednotky,
ako aj zhodnotenie prezentacie Gétovnej zavierky ako celku.

Sme presvedéentd, Ze auditorské dbkazy, ktoré sme ziskali, poskytujii dostatoény a vhodny zéklad
pre na$ nazor.



Ndzor
Podl'a ndsho nézoru, u¢tovnd zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz finannej situdcie

organizacic k 31.decembru 2015 a vysledku jej hospodarenia za rok kondiaci sa k uvedenému
datumu v sulade so zdkonom o Gétovnictve.

Senica, 29, februdra 2016
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