’ TEXTOVA CAST
K POZNAMKAM ZOSTAVENYM K 31.12.2015

CL 1
Vseobecné tidaje
1. Identifika¢né udaje uétovnej jednotky a informacie o ¢innosti i¢tovnej jednotky

Néazov uétovnej jednotky

Centrum ucelovych zariadeni

Sidlo tétovnej jednotky

Rekreacna 13, 921 01 Piestany

Datum zaloZenia/zriadenia

1. 1. 2009

Spdsob zaloZenia/zriadenia

Zriad'ovacia listina &. p. : SLV-794-1/PS-2008

Nazov zriad'ovatel'a

Ministerstvo vnutra SR

Sidlo zriad'ovatela Bratislava
ICO 42 137 004
DIC 2022739697

Hlavna ¢innost’ uétovnej jednotky

Poskytuje rekreadni starostlivost a organizuje, zabezpetuje
a vykonava vzdeldvanie zamestnancov

Pravny dovod na zostavenie uctovnej zavierky

X riadna
[[] mimoriadna

UJ je/nie je sutastou konsolidovaného celku

UJ je satastou konsolidovaného celku MV

2. Informicie o vedicich predstavitePoch a o organiza¢nej Struktiire ictovnej jednotky

Statutirny organ /meno a priezvisko/

JUDr. JAN DUBOVEC , riaditel

ZAstupca Statutarneho orgénu /meno
a priezvisko/

Ing. Bohumil Silny, zastupca riaditela

Priemerny polet zamestnancov pocas 225,94

uctovného obdobia

Polet zamestnancov ku ditu uzavierky — 216 /215
bezné / predchadzajuce ctovné obdobie

Podet riadiacich zamestnancov 27

Organiza&né Elenenie Uctovnej jednotky

Centrum Géelovych zariadeni sak 31.12.2015 v sulade s Organizatnym
poriadkom &. CUZ-6/2013 v zneni dodatkov a 5. Pokynu riaditeTa CUZ
72492015 sa &leni na strediské a prevadzky:
a) Stredisko Institit pre verejnu spravu Bratislava,

1. prevadzka Stravovacie zariadenia Bratislava

2. prevéadzka Skoliace zariadenie vzdeldvania a pripravy:

2a) Slovenska Cupca,
2b)Spisska Nova Ves

b) Stredisko Majik Senec,
¢) Siredisko Signal PieStany,

1. prevadzka Duchonka

2. prevadzka Stravovacie zariadenia Trnava

3. prevéadzka Uciliste PieSfany
d) Stredisko Smrekovec Donovaly,

1. prevadzka Krupina

' 2. prevadzka Stravovacie zariadenia Banska Bystrica

) Stredisko Kremenec Tatranskd Lomnica,

1. Prevadzka Strbské Pleso,
g) Stredisko SUZA Bratislava
h) Stredisko Svidnik




1.

CL I
Informacie o actovnych zasadach a a¢tovnych metoédach

Uétovna zdvierka je zostavend za predpokladu nepretrzitého pokracovania tuctovnej
jednotky vo svojej ¢innosti , ano [] nie

Zmeny uétovnych metéd a ictovnych zasad

Uttovna jednotka zmenila uctovné metody, GStovné zdsady oproti predchadzajicemu

., uctovnému obdobiu [] 4no nie

b)

Spoésob ocenenia jednotlivych poloZiek

Dlhodoby nehmotny a dilhodoby hmotny majetok

Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefiuje obstaravacou cenou.

Obstardvacia cena zahfiia cenu, za ktor(i sa majetok obstaral a naklady suvisiace s jeho
obstaranim. Vyskytujuce sa ndklady suvisiace s obstaranim v G¢tovnej jednotke:

dopravné

Xl montaz

[] provizia

L] poistné

B4 iné

Sadastou vstupnej ceny je technické zhodnotenie v tom zdafiovacom obdobi, v ktorom bolo dokoncené
a zaradené do pouZivania. Si¢astou vstupnej ceny je aj Sast’ neodpotitanej dane z pridanej hodnoty.
Sucast'ou obstaravacej ceny nie su:

tiroky

X realizované kurzové rozdiely,

ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého majetku do uZivania.

Dihodoby majetok vytvoreny vlastnou &innost’ou sa ocefiuje vlastnymi nakladmi.

Vlastné naklady obsahuju:

priame néklady vynaloZené na vyrobu alebo ind Cinnost

[X] &ast nepriamych nakladov, ktoré sa vztahujii na vyrobu alebo init ¢innost’

Dlhodoby majetok ziskany darovanim alebo delimitaciou sa ocefiuje reprodukinou
obstaravacou cenou.

Dlhodoby majetok nadobudnuty bezodplatnym prevodom pri  splynuti, zliceni,
rozdeleni alebo pri prevede spravy sa ocefiuje cenou, v ktorej sa doteraz viedol v Ultovnictve.
Ak cenu nie je mozné zistit, ocefiuje sa réprodukénou obstaravacou cenou.

Od roku 2008 sa uplatiuje zdsada opatrnosti - prechodné zniZenie hodnoty majetku sa
vyjadruje vytvorenim opravnej polozky.

Zasoby

Nakupované zdsoby sa ocefiuji obstaravacou cenou.

Obstaravacia cena zahfiia cenu, za ktorG sa zasoby obstarali a naklady suvisiace sich
obstaranim. Vyskytujuce sa naklady sivisiace s obstaranim v udtovnej jednotke:

X dopravné

[] montaz

iné

Sugastou vstupnej ceny zasob su néklady fakturovane dodavatelom: mytny poplatok, postovné a balné
a iné rezijné naklady fakturované dodavatel'om priamo vo faktire za zasoby.

Zasoby vytvorené vlastnou innost’ou sa ocefiujti vlastnymi nakladmi.




d)

e)

g)

h)

1)

k)

Vlastné naklady obsahuju:
[X] priame néklady vynaloZené na vyrobu alebo ini &innost’
¢ast’ nepriamych nékladov, ktoré sa vzt'ahuji na vyrobu alebo ina ¢innost’

ZAsoby ziskané darovanim alebo delimiticiou sa ocefiujii reproduk&nou obstaravacou cenou
(napr. uréenou v darovacej zmluve alebo uréenou komisiou pre ocefiovanie).

Od roku 2008 sa uplatiiuje z4sada opatmosti - prechodné zniZenie hodnoty zésob sa vyjadruje
vytvorenim opravnej polozky.

Opravné polozky k z4sobam neboli vytvarané nakol’ko sa jedna prevaZne o zasoby potravin
pre stravovaciu jednotku. :

Pohladavky

Pohladavky pri ich vzniku sa ocefiuji ich menovitou hodnotou.

Od roku 2008 sa uplatiiuje zdsada opatrnosti - prechodné zniZenie hodnoty pohladavok sa
vyjadruje vytvorenim opravnej polozky.

Pefiainé prostriedky a ceniny
Pefiazné prostriedky a ceniny sa ocefiuju ich menovitou hodnotou.

Casové rozliSenie nakladov a vynosov
Naklady a vynosy sa aétuji podl'a zésad:

- néklady a vynosy sa (¢tuji do obdobia, s ktorym ¢asovo a vecne suvisia

- opravy nevyznamnych nékladov a nevyznamnych vynosov minulych uctovnych obdobi sa
Gctuji ako étovné pripady beZného Gctovného obdobia na prislusnych G&toch nakladov alebo
VYNosov

Zavazky

Z4avizky pri ich vzniku sa ocefiuju menovitou hodnotou. Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma
zavizkov je ina ako ich vyska v u&tovnictve, uvedu sa zavizky v udtovnictve a v tctovnej
zavierke v tomto zistenom oceneni.

Rezervy
Rezervy su zavizky sneistym &asovym vymedzenim alebo vyskou. Tvoria sa na zéklade

zasady opatrnosti t. z. tvoria sa na krytie znamych rizik alebo strat. Ocefiuju sa v otakdvane]
vyike zavizku. Tvorba rezerv sa uplatiiuje od roku 2008.

Vydavky budiicich obdobi a vynosy budicich obdobi
Vydavky buducich obdobi a vynosy budicich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna

na dodrZanie zasady vecnej a Sasovej stvislosti s u¢tovnym obdobim.

Majetok obstarany z transferov sa ocefiuje obstardvacou cenou.

Majetok obstarany formou finan¢ného a operativneho leasingu sa ocefiuje obstaravacou
Cenou.

Cudzia mena

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa prepoditavajii na slovenski menu kurzom
vyhlasenym Néarodnou bankou Slovenska platnym ku diiu uskutodnenia ugtovného pripadu, ku
ditu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka, a k inému diiu, ak to ustanovuje osobitny
predpis. V udtovnej zavierke si vykazan¢ s prepoCtom podla kurzu platného ku diu,
ku ktorému sa zostavuje. Kurzové straty uétuji do nakladov a kurzoveé zisky do vynosov.



1} Uétgvné _iednotka je platitefom dane z pridanej hodnoty podla zakona &. 222/2004 Z. z. o dani
z pridanej hodnoty. U&tovna jednotka uskuto&iiuje zdanitelné obchody a tiez sluzby oslobodené
podla § 28 a § 31 zékona o DPH.

4. Podstata odpisovania dlhodobého nehmotného a dlhodobého hmotného majetku
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku st stanovené tak, Ze
sa vychadza z predpokladanej doby jeho uZivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia.
Odpisovat’ sa zatina odo diia jeho zaradenia do pouZivania. Utovné odpisy sa nezaokruhluj.
Metoda odpisovania sa pouziva linedrna. Predpokladana doba uZivania a odpisové sadzby st
_ stanovené takto: 2

Odpisova skupina | Doba odpisovania v rokoch Roéna odpisova sadzba
1 4 roky 1/4
s 6 rokov 1/6
3 12 rokov 1/12
4 20 rokov 1/20

Drobny nehmotny majetok do 2 400 €, ktory podl'a rozhodnutia uétovne; jednotky nie je
dlhodobym nehmotnym majetkom sa uétuje pri obstarani do nakladov na ucet 518 - Ostatné
sluzby. ;

Drobny hmotny majetok do 1700 €, ktory podl'a rozhodnutia uétovnej jednotky nie je
dlhodobym hmotnym majetkom sa GiStuje na et 501 — Spotreba materialu.

Uttovna jednotka sa rozhodla, Ze pri drobnom nehmotnom majetku od 30 € do 2400 € a
drobnom hmotnom majetku od 30 € do 1 700 € (v pripade posudenia vyznamnosti od 20 € )
v pripade financovania z kapitalovych prostriedkov zaradit’ majetok do dlhodobého hmotného
majetku a pri financovani z beznych prostriedkov viest’ operativnu evidenciu majetku.

QL. 11
Informacie o idajoch na strane aktiv sivahy

Centrum uaé&elovych zariadeni (do 30.11.2012 Rekrealné zariadenie Ministerstva vnutra
Signal Pieitany) bolo zriadené ministerstvom vntitra ako prispevkova organizacia diia 01.01.2009.

Od 1. januara 2013, v sulade s Dodatkom ¢&. 3 €. p: SLV-PS-1165/2012 z 12. decembra 2012
k Zriadovacej listine Centra icelovych zariadeni C.p. SLV-794-1/PS-2008 z 18.decembra 2008
v zneni dodatku &. 1 &p. : SLV-62/PS-2010 z 3. marca 2010 a dodatku C. 2 &.p.: SLV-PS-1061/2012
z28. novembra 2012 (dalej len: “Zriadovacia listina®), dodlo k zludeniu Centra ucelovych
zariadeni s prispevkovymi organiziciami Ministerstva vnutra SR zanikajicimi k 31.12.2012:
Rekreatného zariadenia Ministerstva vnttra Slovenskej republiky Tatry, Rekreatného zariadenia
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky Smrekovec Donovaly a InStitdtu pre verejnil spravu
Bratislava.

Na zaklade dodatku &. 4 k Zriadovacej listine & p.: SLV-PS-215/2013 z 17.4.2013, ktorym
bol roziireny predmet &innosti Centra ucelovych zariadeni (d’alej len: “CUZ“) o dokonCovacie
stavebné prace pri realizacii interiérov a exteriérov a udrzbe objektov, boli v roku 2015 realizované
zamestnancami strediska Udr¥ba predmetné prace pre CUZ a Centra podpory Ministerstva vnutra
SR (d’alej len: ,MV SR¥) v sulade s podpisanym Kontraktom.

Poskytovanie stravovacich sluzieb a sluZieb rychleho obgerstvenia realizované Stravovacich
sariadeniach Bratislava a Trnava bolo od 1.10.2015 rozSirené bufety rychleho obgerstvenia
prevadzky Stravovacieho zariadenia Banska Bystrica.

Poskytovanie stravovacich aubytovacich sluzieb bolo rozsirené o sluzby poskytované
strediskom SUZA Bratislava delimitovanym z MV SR na CUZ od 1.2.2015.



V priebehu roka 2015 doslo k optimalizacii po¢tu Skoliacich zariadeni CUZ realizujtcich
kontinudlne  vzdeldvanie pedagogickych aodbormnych zamestnancov  zabezpeovanych
prostrednictvom Narodného programu vzdelavania pre IZS vo viizbe na podporu loveka v tiesni
a tilohy v oblasti bezpe¢nostného systému Statu, v sulade s Dodatkom ¢&. 5 k Zriadovacej listine ¢.
p.. SPOU-00-23-007/2014-VE 2z21.5.2014, ukonenim vypozZiCky priestorov Skoliaceho
zariadenia Nitra.

S pouzitim kapitalovych prostriedkov bola v priebehu roka 2015 prebehla rekonstrukcia
byvalého CO skladu Svidnik delimitovaného zo spravy MV SR do spravy majetku CUZ
s naslednym zriadenim Strediska Svidnik, ktoré bude zabezpegovat vyrobu platovych okien a doslo
k zrekonStruovaniu priestorov telqcviéne byvalého ‘utilista na Komenského 12, PieStany
delimitovaného do spravy majetku CUZ.

Na zéklade delimiticie zamestnancov z MZV SR na CUZ zamestnanych v stredisku SUZA
Bratislava od 1.2.2015 v stlade s ukondenim dohdd medzi Uradmi prace socialnych veci a rodiny
a CUZ, napriek prijatym tdspornymi opatreniam, do3lo v priebehu roku 2015 k navyseniu
priemernych podtov zamestnancov z 209,68 na 225,64 zamestnancov.

A Neobezny majetok

Na zdklade delimiticie majetku Stitu zMV SR na CUZ, zktorého &ast’ bola
modernizovana a rekonstruovana z kapitalovych prostriedkov poskytnutych zriadovatefom
s cielom vy&sieho zhodnotenia majetku $titu a zmeny ucelu v pripade Strediska Svidnik doSlo
k 31.12.2015 k prirastku neobezného majetku CUZ o sumu 17 410 819,32 € voci hodnote
neobezného majetku k 31.12.2014 v sume 16 599 447,66 € zniZend o hodnotu likvidovaného
neupotrebitelného odpisaného majetku v sume 32 493,39 €, spremietnutim Umerne aj na
strane odpisov.

Prirastkom opravok boli zitované odpisy vo vyske 5 730 296,54 €, ¢im zaroveii bola
snivend zostatkovd hodnota neobe?ného majetku upravend o sumu odpisov odpisaného
likvidovaného neupotrebitelného majetku.

B Spésob a vySka poistenia majetku

Poistenie nehnutelného majetku je zabezpe€ené komerénymi poistoviiami Alianz -
Slovenskd poistovila, a.s. a Kooperativa, a.s. a UNIQA poistoviia a.s. Cast’ majetku je poistend
pre pripad poskodenia alebo znienia veci Zivelnou udalostou a pre pripad poskodenia, zniCenia
alebo krade¥e motorového vozidla. Poistnd zmluva na motorove vozidld je uzatvorena
prostrednictvom zriad'ovatela MV SR v Allianz - Slovenskej poistovni.
Celkova tthradu poistného za dopravné prostriedky v roku 2015 bola vo vyske: 4 643,62 € aza
nehnutelnosti vo vyske: 5 583,58 €.

NeobeZny majetok v tab. & 1 malo CUZ v roku 2015 v sprave majetku
Tab. &4 k &l. IILB ods. 2 PohPadivky podPa doby splatnosti

Uttovna jednotka vykazala zostatok k 31. 12. 2015 pohladavky:

Pohladavky : - 1ok 2015 rok 2014
- odberatelia 37 901,71 € 160 473,33 €
-poskytnuté preddavky 6 863,00 € 0,00 €
- ostatné pohl'adavky 20 234,16 € 37 683,55 €
- pohladavky vo€i zamestnancom 10 980,73 € 413121 €
- dati z pridanej hodnoty 4 341,80 € 0,00 €

- iné pohladavky 4 707,10 € 481,96 €



CL1IV
Informacie o idajoch na strane pasiv sivahy

Tabulka €. 5
A. Vlastné imanie

Prehl'ad o pohybe vlastného imania v ¢leneni podla jednotlivych poloZiek stivahy:
Je uvedeny v tabulke &.5. Ubyiky hospodarskeho vysledku minulych rokov boli spdsobené
pretudtovanim pohladavky strediska IVS Bratislava , v siilade s dokladovanim pravnikov na stranu
zavizkov.

Rezervy kratkodobé
UJ v sulade s usmernenim MF SR Centrum téelovych zariadeni za od roku 2014 netvori rezervy na
dovolenky a s nimi stvisiace odvody do zdravotnych poistovni a socialnej poistovne.

Tabulka ¢. 8
B. Zavizky podl’a deby splatnosti

UJ mé vietky zavizky vlehote splatnosti. Vyplynuli zobchodnych vztahov, z dariovych
povinnosti , miezd za december 2015 vyplacanych v januari 2016 a zo zavézku zo SF.

Zavazky k 31.12.2015 k 31. 12. 2014

Dlhodoby zavizok zo SF 2 831,38 € 1930,34 €

Kratkodobé zavizky: 363 622,19 € 332 030,76 €
CLV

Informacie o vynosoch a nakladoch
K &LV ods. 3 Triby a vyrobné niklady prispevkovych organizacii

Podiel tr¥ieb v sume 3 541 592,20 eur na nakladoch v obdobi uétovného roka 2015 v sume
6 794 050,17 eur je 52,12 % &o v porovnani s rokom 2014 kedy bol podiel 72,81 % predstavuje
klesajiici trend, nakolko vroku 2015 v porovnani s rokom 2014 znatna Cast finan¢nych
prostriedkov od zriadovatela bola poskytnuta CUZ formou prispevku.

CL VI
Informécie o transferoch a vztahoch so subjektami verejnej spravy

K &l. VL. Ods. 1 Vynosy a zdvizky z prijatych transferov od zriad’ovatela

V stilade s uzatvorenym kontraktmi medzi CUZ a ustrednym organom Ministerstvom
vnutra SR a prispevkami poskytnutymi z MF SR prostrednictvom zriad'ovatefa MV SR v sulade s
realizaciou Opatreni socidlneho bali¢ka Vlady SR bol CUZ poskytnuty bezny transfer v celkovej
sume 1 445 006,60 €, z ktorého v sulade §8 ods. 5 zdkona ¢&. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
bude &iastka 22 500,- € pouzita do 31.3.2016.

Prostriedky beZného transferu boli pouZité na pokrytie prevadzkovych nékladov rekreaénych
zariadeni CUZ poskytujicich ubytovacie a stravovacie sluzby, nakladov vzdelavacich aktivit,



nékladov stravovacich sluZieb realizovanych prevadzkami Stravovacie zariadenia Trava,
Stravovacie zariadenia Bratislava, Stravovacie zariadenia Banska Bystrica a strediska SUZA
Bratislava, nakladov na pobyty organizécii, rodin a letnych tdborov v zariadeniach CUZ v stlade
s realizaciou Opatreni socialneho balicka V1ady SR, nakladmi na odmeny zamestnancov cuz,
ndkladov na pokrytie Casti osobnych ndkladov zamestnancov strediska Udrba zamestnanych
v stilade s narodnym projektom XXI/A Podpora vytvarania pracovnych miest -2, vykonavajicich
drobné stavebné prace pri oprave interiérov na Centrach podpory MV SR .

V stlade s §8 ods. 5 zakona ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov bolo do vynosov roku 2015
zaugtované Cerpanie bezného transferu prijat¢ho v 4/4 roka 2014 v sume 155 895,70 €.

V roku 2015 boli do vynosov UJ zau¢tované finan¢né prostriedky v sume 28 834,44 eur
prijaté od 6smich UPSVaR v ramci celej SR ako refundacia 90% nakladov na mzdy, odvody za
prvy rok zamestnvania, vstlade s podpisanou Dohodou &.99/XX1/2013/§54 o poskytnuti
prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci projektu C. XXI. ,,Podpora vytvarania
pracovnych miest“ podla § 54 zakona €.5/2004 Z. z. o sluzbach v zamestnanosti v zneni neskorSich
predpisov.

UJ zat&tovala v roku 2015 celkovo do vynosov bezné transfery poskytnuté od zriad'ovatel’a
v roku 2015 avroku 2014 v sume 1607 236,74 € .

V decembri 2015 bol Centru Gi¢elovych zariadeni poskytnuty kapitalovy transfer v sume 45
701,- € na odstrinenie havarijnych stavov zariadeni patriacich do spravy prispevkovej
organizicie, &im doslo k zvySeniu zavizku.

Zitovanim odpisov dlhodobého majetku do vynosov v roku 2015 doslo k zniZeniu zavizku
7 kapitalovych transferov vo vyske 1307 499,30 € ¢im doslo aj k zniZeniu zavizku.

CL VIL .
Informadcie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

Tabulka &. 12 —Informécie o rozpocte

Na zklade centralizacie uétov CUZ boli v Stitnej pokladnici k 31.12.2014 zruSené Styri
berné Uty obhospodarované 3tyrmi finanénymi strediskami a doslo k zriadeniu jedného
centralneho beZného uctu.

Vroku 2015 bol &erpany kapitalovy transfer poskytnuty MV SR vdecembri 2013
Rozpo&tovym opatrenim &. 1297/2013 v celkovej sume 1 768 000,- €. Z poskytnut¢ho kapitalového
transferu boli v roku 2015 vy&erpané prostriedky v sume 336 622,72 eur. Finan&né prostriedky boli
pouzité na rekonstrukciu a modernizdciu, priestorov, zariadeni a budov CUZ so zameranim na
tspornost  a efektivnost v sulade s Gtelom stanovenym v rozpoltovom opatreni. Zostatok
nevyderpanych prostriedkov kapitalového transferu v sume 143137728 € bude vroku 2016
prevedeny na Gtet MV SR, v sulade s pokynom na za¢tovanie finan¢nych vztahov so Statnym
rozpoctom.

Plnenie prijmov, Gerpanie vydavkov a zmeny rozpoétu, uvedené v tabulke ¢. 12- Informacie
o rozpodte, stanovenc¢ho Rozpisom rozpoctu prijmov a vydavkov na rok 2015 MV SR pre CUZ,
spis &.p. SE-ORF1-2015/000246-002, bolo ovplyvnené realizaciou plnenia uloh vyplyvajucich z
predmetov innosti stanovenych Zriad’ovacou listinou CUZ v zneni jej dodatkov.

Od 122015 doslo zo strany CUZ k rozsireniu poskytovania sluzieb stravovania
a ubytovacich sluZieb v delimitovanom stredisku SUZA Bratislava a od 1.10.2015 boli uvedené do
prevadzky bufety zriadené pri Stravovacich zariadeniach Banska Bystrica.

V priebehu roka 2015 bol z pouZitim kapitalovych prostriedkov zrekonstruovany, byvaly
sklad CO vo Svidniku so stasnym zriadenim Strediska Svidnik, ktoré bude zabezpeCovat’ vyrobu
platovych okien a boli zrekonStruované priestory telocviéne byvalého ucilista na Komenského 12
Piestany.



Ukon&enim dohdd &.99/XX1/2013/§54 o poskytnuti prispevku na podporu vytvarania
pracovnych miest v rdmei projektu &. XXI. ,,Podpora vytvarania pracovnych miest™ podla § 54
zékona €.5/2004 Z. z. osluzbach v zamestnanosti v zneni neskor$ich predpisov, uzatvorenych
medzi CUZ a Uradmi prace socidlnych veci arodiny v 8 krajoch SR, boli ukonené znich
vyplyvajiice pracovné pomery, s tym Ze ¢ast’ zamestnancov bola prijata do trval¢ho pracovného
pomeru na Centrach podpory MV SR a CUZ.

Nakolko CUZ v roku 2015, v stlade s G¢innostou zékona &. 162/2014 Z.z. o verejnych
zbierkach, nemohlo vykonavat Verejné zbierky, zostatok ¢istého vynosu Verejnej zbierky,
povolenej pre rok 2014 &islo: SVS-OVS3-2014/003053 zo dita 8. januara 2014 vydaného MV SR,
v sume 22 895,20 eur bolo poukdzany na get Obcianskeho zdruZenia Prevencia, bezpetnost,
solidarita O.Z. v stilade s Darovacou zmluvou, na zabezpeéenie splnenia verejnoprospesného ucelu
Verejnej zbierky z roku 2014.

Ubytovacie a stravovacie sluzby zariadeni CUZ ako i zrekonstruované priestory telocvitne
na Komenského 12 Piestany boli vyuZité na realizdciu Opatreni socidlneho bali¢ka Vlady SR.

Vlastné tipravy rozpodtu vroku 2015 na zéklade potreby CUZ vykonavalo v rozsahu
presunov v ramci beznych a kapitalovych vydavkov.

V Piest’anoch, diia 24.3. 2016 -
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Statutarny organ
/ JUDr. Jan DUBOVEC

riaditel’ Centra ¢elovych zariadeni




