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1. ZAKLADNE UDAJE O SPOLOCNOSTI

Identifikacné udaje spolo¢nosti

Obchodné meno : Tepelné hospodarstvo Moldava, a.s.
Pravna forma : Akciova spolocnost’
Sidlo : ul. Cs. arméady 34
045 01 Moldava nad Bodvou
Datum zalozenia : 25.04.1997
Zakladné imanie: 33200 EUR
Pocet akcii: 100 ks
Menovita hodnota 1 akcie: 332 EUR
Telefén : 00421/55/4607257
E — mail : teho@cofely-moldava.sk
ICO : 36 173 061

M Organizaéné struktira spoloénosti

Riaditel’ spolocCnosti

Zmocnenec pre kvalitu

I Sekretarka, fakturantka
Technik energetik
Ekonom, u¢tovnicka
I UdrZba a obsluha kotolni
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Struktura orgdnov spoloénosti

Vedenie spoloc¢nosti :
Ing. Jozef Fabian
riaditel spolo€nosti

Organy spoloc¢nosti :

Predstavenstvo :
Ing. Roman Doupovec, predseda predstavenstva
JUDr. Ing. Slavomir Borovsky, Clen predstavenstva
Ing. Jozef Fabian, €len predstavenstva
Ing. Martin Zigo, ¢len predstavenstva
Ing. Miroslav WélIner, Clen predstavenstva

Dozorna rada:
Ing. Peter Strycek, Clen dozornej rady
Ing. Marta Wéllnerova, Clen dozornej rady
PaeDr. Klara Vranaiova, Clen dozornej rady
Bc. Dominik Cech, &len dozornej rady
Ing. Ludovit Hintos, Clen dozornej rady

Auditor:

Ernst & Young Slovakia, spol. s r.o., HodZzovo namestie 1A,
811 06 Bratislava

Vyro¢na sprava 2015



2. SPRAVA PREDSTAVENSTVA SPOLOCNOSTI

Tepelné hospodarstvo Moldava, a. s. vyraba a dodava teplo v Meste Moldava nad
Bodvou. Odberatelmi su v rozhodujucej vacsSine bytové domy prostrednictvom svo-
jich spoloCenstiev a spravcov. Cielom spolo¢nosti je optimalizacia nakladov na do-

davku a rozvod tepla a teplej uzitkovej vody.

Svojich klientov si chce udrziavat’ cestou vlastnej stability, spolahlivosti a zodpoved-

nosti.

Struktura majetku, vlastného imania a zdvézkov spoloénosti |

Stav zakladnych ukazovatelov suvahy v oblasti majetku je viditefny z tabulky ¢ 1:

Tab.C.1:
Roky 2015 2014 2013
Ukazovatele Vtis. EUR v% |vtis.EUR v% |vtis.EUR v%
Majetok spolu 2950 100,00 3292 100,00 3538 100,00
Neobezny majetok 2650 89,83 2993 9091 3268 92,37
Obezny majetok 256 8,68 249 755 264 7,46
Casové rozlisenie 44 1,49 50 1,54 6 0,17

Neobezny majetok spolo€nosti sa znizil k 31. decembru 2015 v porovnani s

predchadzajucim obdobim o 343 tis. EUR o0 odpisy zaradeného majetku.

Obezny majetok sa zvysil k 31. decembru 2015 v porovnani s rokom 2014 o 7
tis. EUR najma zvySenim stavu kratkodobych pohfadavok o 30 tis. EUR, znizenim

stavu na bankovych ucétoch o 19 tis. EUR a zniZzenim stavu zasob o 4 tis.

Casové rozliSenie sa medziroéne znizilo 0 6 tis. EUR zuétovanim nakladov
buducich obdobi v ¢asovej a vecnej suvislosti s u¢tovhym obdobim 2015 ako po-
stupné zahriiovanie nakladov vynaloZenych v ramci finan¢nej spoluucasti na EPC
projekte v roku 2014 v hodnote 45 tis. EUR.
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Vyvoj zakladnych ukazovatelov suvahy v oblasti vlastného imania a zavazkov je vidi-

tefny z nasledovnej tabulky:

Tab.C.2:
Roky 2015 2014 2013
Ukazovatele v tis. EUR‘ v % ‘v tis. EUR‘ v % ‘ v tis. EUR ‘ v %
Spolu vlastné imanie
a zavazky 2950 100,00 3292 100,00 3538 100,00
Vlastné imanie 635 21,52 665 20,20 610 17,24
Zavazky 1530 51,85 1760 53,46 1927 54,47
Casové rozligenie 786 26,63 867 26,34 1001 28,29

Vlastné imanie sa v roku 2015 sa znizilo o0 30 tis. EUR. Toto znizenie bolo

spbésobené niz§im vysledkom hospodarenia a vyplatou dividend za minuly rok.

Zavazky k 31. decembru 2015 klesli 0 230 tis. EUR najma z dévodu poklesu
prevadzkového uveru poskytnutého spolo¢nosti v ramci konsolidovaného celku o 94
tis. EUR, splatenia Casti bankového uveru v hodnote 54 tis. EUR, poklesu zavazkov
z finan€éného prenajmu o 12 tis. EUR, poklesu kratkodobych zavazkov z obchodného
styku 0 49 tis. EUR a poklesu danovych zavazkov o 23 tis. EUR. ZvySnu Cast’ tvoril

narast odlozeného danového zavazku o 2 tis. EUR.

Casové rozlisenie sa znizilo v porovnani s rokom 2014 o 81 tis. EUR z dévodu

zuctovania dotacie na obstaranie zdroja tepla na biomasu.

Vyroéna sprava 2015 6



M Hospodarenie spoloénosti

Detaily k nakladom a vynosom za roky 2013 az 2015 su uvedené v tabulke ¢. 3

Tab. €.3:

Ukazovatele v tis. EUR / Rok ‘ 2015 ‘ 2014 ‘ 2013
Vynosy z hospodarskej €innosti 1498 1509 1628
Naklady na hospodarsku €innost 1393 1358 1545
Vysledok hospodarenia z hospodarskej €innosti 105 151 83
Vynosy z finan¢nej innosti 0 0 0
Naklady na finanénu €innost 15 22 26
Vysledok hospodarenia z finan€nej ¢innosti -15 -22 -26
Dan z prijmov 20 29 11
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 70 101 46

Spolo¢nost dosiahla zisk z hospodarskej €innosti vo vyske 105 tis. EUR.

Vynosy Vv hodnote 1498 tis. EUR pozostavali najmd z predaja tepla
a elektrickej energie. Vynosy z hospodarskej €innosti v roku 2015 klesli v porovnani s
predchadzajucim rokom o 11 tis. EUR najma z dévodu poklesu skuto¢nych nakladov

na vyrobu tepla vo fixnej aj variabilnej zlozke ceny tepla.

Naklady na hospodarsku cinnost vroku 2015 sa zvySili 035 tis. EUR
v porovnani s predchadzajucim rokom najma zvySenim nakladov na sluzby o 57 tis.
EUR, zvySenim osobnych nakladov o 3 tis. EUR a zvySenim opravnych poloziek
k pohladavkam o 4 tis. EUR. Naklady na material poklesli o 6 tis. EUR, dane
a poplatky o 3 tis. EUR, odpisy o 18 tis. EUR a ostatné naklady na hospodarsku &in-
nost poklesli o 2 tis. EUR.

Spolo¢nost’ dosiahla stratu z finan¢nej Cinnosti vo vySke 15 tis. EUR najméa
z dévodu urokov z uveru sluziaceho na financovanie investicii do tepelného hospo-

darstva.
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Rozdelenie vysledkov hospodarenia

Zisk za rok 2015 vo vySke 70 211 EUR navrhuje predstavenstvo spolo¢nosti rozdelit

podla rozpisu uvedeného v tabulke:

Vysledok

hospoda-

renia min.
rokov

Ly Socialny

a— SPOLU

rezervny
fond

Dividendy

navrh na rozdelenie zisku
dosiahnutého v roku 2015

vo vyske (+) 0 0 70 211 0 70 211

BB Cudské zdroje

Vyvoj priemerného poc¢tu zamestnancov v rokoch 2011 — 2015 (tab. €.5):

Priemerny pocet zamestnancov

spolu ’ zeny ‘ muzi

2015 6 2 4
2014 6 2 4
2013 6 2 4
2012 6 2 4
2011 5 2 3

Vyvoj Struktury zamestnancov podla druhu vykonu prace v rokoch 2011 — 2015 je

uvedeny v nasledujucej tabufke:

Tab. C. 5:

Kategoéria pracovnikov 2015 2014 2013 2012 2011
kategoéria R 3 3 3 3 2
z toho kurici 3 3 3 3 2
THP 3 3 3 3 3
Spolu 6 6 6 6 5
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Vyznamné skutocnosti

Po zostaveni uctovnej zavierky spoloCnosti k 31.12.2015 nenastali ziadne vyznamné
skutoCnosti, ktoré by mali vplyv na tuto uctovnu zavierku.

Spolo¢nost o¢akava zmenu obchodného mena akcionara z Cofely a. s. na ENGIE
Services a. s. od 1. 5. 2016.

Zamery dalsieho rozvoja spoloénosti |

Ciefom spoloCnosti je dodavat odberatefom teplo a teplu vodu v pozadovanej kvali-

te, udrzat konkurencieschopnu cenu tepla a ziskavanie novych odbernych miest .

Zamerom spoloc¢nosti je nadalej prevadzkovat kotolfiu na spalovanie drevnej Stiepky
ako prioritny zdroj tepla a vyuzit tak nizSie ceny primarneho paliva na znize-

nie a stabilizaciu ceny tepla pre konecnych spotrebitelov.

Zabezpecenie kvalitnych sluzieb, bezpecnost vyroby a dodavky tepla je sucas-
tou dlhodobej stratégie spolocnosti. Kvalitativny Standard spolo¢nosti potvrdzuje aj
obhajenie zavedeného systému manazérstva kvality pre Cinnosti suvisiace s vyrobou

a rozvodom tepla Specifikované normou EN 1ISO 9001:2008.
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3. SPRAVA O CINNOSTI DOZORNEJ RADY A.S.

Predkladana sprava dozornej rady za rok 2015 bola pripravena na zaklade spravy
predstavenstva, vyroku auditora k uctovnej zavierke a pravidelného hodnotenia ¢in-

nosti spolo¢nosti.

Dozorna rada konstatuje, Zze spolo¢nost’ v roku 2015 dosiahla dobré finan¢né vysled-
ky.
V priebehu roka predstavenstvo prostrednictvom riaditela spoloCnosti pravidelne in-

formovalo dozornu radu o vyhodnoteni €innosti ako aj o prijatych ulohach pre dalSie
obdobie.

Podla nazoru dozornej rady bolo hospodarenie spoloCnosti v sulade s prisluSnymi
zakonmi a dalSimi predpismi a uzneseniami predchadzajucich valnych zhromazdeni

a bolo zamerané na maximalnu spokojnost’ klientov, zamestnancov a akcionarov.

Na zaklade poznatkov ziskanych z preskumania uctovnych vykazov (suvahy, vykazu
ziskov a strat, poznamok k uctovnej zavierke, vykazu cash flow) i na zaklade zave-
reCného vyroku auditorskej spolo¢nosti Ernst & Young Slovakia, spol. s r.0., dozorna
rada nema pripomienky k ro¢nej uctovnej zavierke spolo¢nosti za rok 2015 a odporu-
¢a valnému zhromaZzdeniu schvalit tak roénu uétovnu zavierku ako i navrh na rozde-

lenie vysledku hospodarenia.

Vyroéna sprava 2015 10



