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Cl. 1 VSeobecné informacie o Giétovnej jednotke

Cl. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

CL1(1)
Obchodné meno uctovnej jednotky: K&K RINEX s.r.o.
Sidlo uétovnej jednotky: Cermany 31, 95608 Cermany

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania
Dokonéovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov
Cl.1(5)

Priemerny pocet zamestnancov poc¢as u¢tovného obdobia

Nazov polozky Bezné ucétovné obdobie " robdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

Stav zamestnancov ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka, z toho:

Pocet vedlcich zamestnancov

Cl. 1(2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Uétovna zavierka Spolo&nosti k 31.decembru 2015 je zostavena ako riadna Gétovna zavierka podfa § 17 ods.6 zakona NR SR &. 431/2002 Z.z o Uétovnictve za
uctovné obdobie od 01.01.2015 do 31.12.2015

Cl. 1 (2) Datum schvalenia uétovnej zavierky za predchadzajlice obdobie: 30.04.2015
Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Uétovnej zavierky

IZI riadna I:I mimoriadna

CL. Il Informacie o prijatych postupoch

CL. lll (1) Nepretrzité pokraéovanie uétovnej jednotky

Ugtovna zavierka Spolo&nosti bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej ginnosti v stlade so zakonom o G&tovnictve platnym v SR a nadvazujtcimi
postupmi Uctovania.

Cl. 1l (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti:
X1 Ano I nNie
CI. Il (2) Uétovné zasady a metédy, zmeny Gétovnych zasad a metod

Uétovna zavierka Spolognosti bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej ginnosti v stlade so zakonom o tétovnictve platnym v SR a nadvazujtcimi
postupmi uétovania. Ustovné metddy a vieobecné Gidtovné zasady spolocnost aplikovala konzistentne s predchadzajlicim Gétovnym obdobim.

Cl. Il (2) Aplikované u&tovné zasady a metddy, ktoré s déleZité na postdenie majetku, zavazkov, finanénej situécie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a
metod

Druh zmeny zasady alebo Dévod zmeny Hodnota vplyvu na prisl. polozku

Polozka stivahy Aplikované zasady a metody metédy savahy

ClI. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zavazkov
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Cl. Il (4) a) Spdsob ocefnovania majetku a zavizkov - realna hodnota, hodnota zistena
metodou viastného imania, iné

Zavazky pri ich vzniku sa ocenuju menovitou hodnotou. Zavazky pri ich prevzati sa ocenuja obstaravacou cenou.

Cl. Il (4) a) Spdsob ocefiovania majetku a zavézkov - realna hodnota, hodnota zistena metédou vlastného imania, iné

Ocenenie majetku a zavazkov UJ ma napli (x) Poznamka k oceneniu

Realnou hodnotou

1. Majetok a zavazky nadobudnuté kiipou podniku alebo jeho ¢asti

2. Majetok a zavazky nadobudnuté vkladom podniku alebo jeho Easti

3. Zavézky nadobudnuté zamenou s vynimkou UJ Gétujlcej v jednoduchom
uctovnictve

4. Cenné papiere a derivaty a podiely na zakladnom imani

5. Drahé kovy v majetku fondu

Hod zistenou

imania

Iné

1. Prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o kupe
prenajatej veci

2. Dafi z prijmov - splatna

Cl. VIl Ostatné informacie

Cl. VIl (2) Ostatné informacie o uétovnej jednotke, na ktoru sa vzt'ahuje § 23d ods. 6
zakona, ktorej ¢innost’ je zaradena do kategoérie priemyselnej vyroby a ktorej Cisty
obrat bol vaési ako 250 000 000 eur

CI. VIl (2) f) Informacie o vyplatenych dividendach a vyske nerozdeleného zisku

Nerozdeleny zisk za rok 2013 je vo vySke 895,03 eur a za rok 2014 je vo vySke 1644,19 eur.

Cl. VII (2) f) Informacie o vyplatenych dividendach a vyske nerozdeleného zisku

Nazov polozky Hodnota (BO) Hodnota (PO)

zisk za rok 2013 895

zisk za rok 2014 1644
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