Poznamky k individualnej uétovnej zavierke

Poznamky k 31.12.2015

Cl. 1

Vseobecné udaje

1. Identifikaéné udaje uétovnej jednotky

Nazov organizacie

Metodicko-pedagogické centrum

Sidlo organizacie

Sevéenkova 11, 850 05 Bratislava

ICO 00164348
DIC 2020798714
Datum zriadenia 01.07.1991

Spdsob zriadenia

Zriadovacia listina zo dfia 01. jula 1991 ¢&. 5977/1991-24
v zneni dodatkov
Zlu€enim metodicko-pedagogickych centier 01.01.2008

Nazov zriadovatela

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Sidlo zriadovatela

Stromova 1, 813 30 Bratislava

Pravny dévod na zostavenie uctovnej zavierky

X riadna
] mimoriadna

Iné vSeobecné udaje

Rozpodtova organizacia

Informacia k ucasti v konsolidovanom celku

Organizacia je su¢astou konsolidovaného celku

2. Opis €innosti u¢tovnej jednotky

. MPC

. MPC poskytuje funkcny, efektivny, kvalitny a dostupny systém kontinualneho vzdelavania a odborno-
metodické poradenstvo pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom $kél a Skolskych
zariadeni na uzemi Slovenskej republiky.

. MPC poskytuje kontinualne vzdeldvanie v sulade so zakonom ¢&. 317/2009 Z.z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a ozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov (dalej len ,zakon €. 317/2009 Z.z.*) na udrZanie, obnovovanie, zdokonalovanie,
rozSirovanie a dopifianie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov v sulade s vedeckymi poznatkami, spolo¢enskymi potrebami a poZiadavkami potrebnymi
na vykon pedagogickej ¢innosti a odbornej €innosti.

. MPC uskutoCriuje kontinualne vzdelavanie prostrednictvom programov kontinualneho vzdelavania
akreditovanych podfla zakona ¢. 317/2009 Z.z..

. MPC vykonava aj dalSie odborno-metodické c&innosti a kontinualne vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov 8kdl a Skolskych zariadeni s vyuCovacim jazykom
narodnostnych mensin, ktoré poskytuju vychovu a vzdelavanie pre deti a ziakov podla Statneho
vzdelavacieho programu.

sa podiefa na odborno-metodickej pomoci a kontinualnom vzdeldvani pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov na Skolach a Skolskych zariadeniach s vysokym zastupenim
deti a Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia prostrednictvom Rémskeho vzdeldvacieho centra
(dalej ,ROCEPQ").

. MPC v systéme kontinudlneho vzdelavania vykonava tieto druhy vzdelavania: aktualizaéné, inovacné,
Specializované, funkéné a kvalifikacné vzdelavanie.

. Kontinualne vzdelavanie sa uskutoCriuje v tychto formach: prezenénej, diStancnej a kombinovane;.
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8. MPC uskuto¢huje podla zakona €. 317/2009 Z.z. I. all. atestacie pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov.

9. MPC uskutoCriuje v ramci svojej pdsobnosti odborno-metodicki ¢€innost, vydavatelsku a publikacnu
Cinnost, vyskumnu €innost a vzdelavanie nepedagogickych zamestnancov.

3. Zakladné ulohy uétovnej jednotky

1. MPC pini ulohy na zaklade planu hlavnych uloh, ktory nadvazuje na plan hlavnych uloh zriadovatela, t.|.
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

2. MPC plIni nasledovné ulohy:

a. tvori koncep&nu cCinnost v oblasti kontinualneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov,

b. zabezpecuje tvorbu vzdelavacich programov pre pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov podla potrieb kol a Skolskych zariadeni v jednotlivych regiénoch Slovenskej republiky,

c. koordinuje koncep¢nu a riadiacu Cinnost vo vydavani publikacii, celostatnych, odborno-metodickych
periodik a vydavanie odborno-metodickych publikacii na vzdelavanie pedagogickych a odbornych
zamestnancov v jednotlivych regiéonoch Slovenskej republiky,

d. podiela sa na vyskumnej €innosti v oblasti aplikovaného pedeutologického vyskumu,

e. vykonava prostrednictvom svojich zamestnancov — ucitefov pre kontinudlne vzdelavanie priamu
vychovno-vzdelavaciu &innost, ktorou sa uskutoCfiuje program kontinualneho vzdelavania a ostatné
¢innosti suvisiace s jeho priamou vychovno-vzdelavacou ¢innostou,

f. spolupracuje s rezortnymi institiciami a zahraniénymi vzdelavacimi a vedecko-vyskumnymi
institiciami, so zaujmovymi organizaciami a zdruzeniami pdsobiacimi v oblasti vychovy a vzdelavania,

g. spolupracuje s organmi Statnej spravy v Skolstve a Skolskej samospravy v oblasti kontinualneho
vzdelavania pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a dalSieho vzdelavania
nepedagogickych zamestnancov,

h. realizuje projekty financované Eurépskou uniou,

i. na zaklade poverenia ministra vykonava dalSie €innosti pre pedagogickych zamestnancov, odbornych
nepedagogickych zamestnancov $kél a Skolskych zariadeni.

4. Informacie o Statutarnych zastupcoch a o organizaénej Struktiure uétovnej jednotky

Statutarny zastupca Mgr. Danka Kapucianova

generalna riaditelka MPC

Funkcie Statutarneho zastupcu . . .
hlavny manazér projektu

priemerny evidenény po€et zamestnancov v roku 2015 488,95
vo fyzickych osobach 523
pocet veducich zamestnancov 32

5. Organizaéné €lenenie MPC

MPC sa organizacne Cleni na generalne riaditelstvo a regionalne pracoviska (dalej RP).

MPC je zriadovatelom RP v Bratislave, Trnave, Nitre, Trencine, Ziline, Banskej Bystrici, Pre3ove
a Kosiciach, na ¢ele ktorych stoja riaditelia RP MPC. RP Nitra podlieha detadované pracovisko (dalej DP)
v Komarne. Integralnou su€astou RP PreSov je ROCEPO s celoslovenskou pésobnostou.
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1.

CL I
Informacie o u€tovnych zasadach a uc¢tovnych metédach

Uétovna zavierka

Uétovna zavierka je zostavena za predpokladu nepretrzitého pokragovania organizacie vo svojej &innosti. Je
zostavena za uctovné obdobie od 01.01. 2015 do 31.12. 2015 podla slovenskych pravnych predpisov, a to
podla §17 ods.6 zakona NR SR ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve, zakona o rozpoctovych pravidlach
a postupov uctovania pre rozpoc¢tové organizacie.

2.

Zmeny uctovnych metod a uétovnych zasad

Ugtovné metddy a Gdtovné zasady boli aplikované v sulade s platnym zakonom o Gétovnictve s prihliadnutim
na zmeny Struktury poloZiek suvahy a vykazu ziskov a strat.

a)

b)

d)

e)

f)

a)

h)

Informacie o dlhodobom nehmotnom a dlhodobom hmotnom majetku

Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok nakupovany z kapitalovych finanénych prostriedkov sa
ocenuje obstaravacou cenou.

Obstaravacia cena zahffia cenu, za ktort sa majetok obstaral a naklady suvisiace s jeho obstaranim.
Vyskytujuce sa naklady suvisiace s obstaranim v uctovnej jednotke:

— dopravné, montaz, iné

Sucastou obstaravacej ceny nie su:

— uroky, realizované kurzové rozdiely, ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého majetku
do uzivania.

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou &innostou sa ocefiuje vliastnymi nakladmi — UJ neeviduje.
Dlhodoby majetok ziskany darovanim alebo delimitaciou sa ocefiuje reprodukénou obstaravacou cenou.

Dlhodoby majetok nadobudnuty bezodplatnym prevodom pri splynuti, zli€eni, rozdeleni alebo pri
prevode spravy sa oceriuje cenou, v ktorej sa doteraz viedol v uétovnictve.

Ak cenu nie je mozné zistit, ocefuje sa reprodukénou obstaravacou cenou.
Zriadenie zalozného prava na dlhodoby majetok — UJ neeviduje.

Ocenenie majetku sa upravi opravnymi poloZzkami, ak existuje opodstatneny predpoklad zniZenia
hodnoty majetku pod jeho G&tovnu hodnotu. Opravné polozky sa zruSia alebo sa zmeni ich vyska, ak
nastane.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku su stanovené tak, ze sa
vychadza z predpokladanej doby jeho uzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia.

Odpisovat sa zagina odo diia zaradenia majetku do pouzivania. U&tovné odpisy sa zaokruhluju na dve
desatinné miesta smerom nahor. Na odpisovanie majetku sa pouziva metéda rovnomerného
odpisovania.

Drobny nehmotny majetok od 33,19 € do 2 400 €, ktory podfa rozhodnutia U¢tovnej jednotky nie je
dlhodobym nehmotnym majetkom sa U&tuje pri obstarani do nakladov.

Drobny hmotny majetok od 33,19 € do 1 700 €, ktory podfa rozhodnutia ucétovnej jednotky nie je
dlhodobym hmotnym majetkom sa uctuje ako zasoby.

Prehfad o pohybe a detailnejsie informacie o dlhodobom nehmotnom a dlhodobom hmotnom majetku od
1. januara 2015 do 31. decembra 2015 su uvedené v tabulkovej prilohe €. 1 konsolidovanych poznamok.
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4. Informacie o dlhodobom finanénom majetku
a) Dlhodoby finanény majetok sa oceriuje obstaravacou cenou.
b) Dlhodoby finanény majetok — UJ neeviduje.
5. Informéacie o zasobach
a) Zasoby sa ocenuju obstaravacou cenou. Obstaravacia cena zahffia cenu, za ktorl sa zasoby obstarali a
naklady suvisiace s ich obstaranim. Vyskytujuce sa naklady suvisiace s obstaranim v u¢tovnej jednotke:
dopravné, montaz ainé. Zasoby ziskané darovanim alebo delimitaciou sa ocenuju reprodukcnou
obstaravacou cenou (napr. uréenou v darovacej zmluve alebo uréenou komisiou pre ocenovanie) — UJ
neeviduje.
Od roku 2008 sa uplatiiuje zasada opatrnosti - prechodné zniZzenie hodnoty zasob sa vyjadruje
vytvorenim opravnej polozky.
b) Zasoby vytvorené vlastnou ginnostou sa ocefiuju vlastnymi nakladmi — UJ neeviduje.
c) Zasoby ziskané bezodplatne — UJ neeviduje.
6. Informacie o pohladavkach
a) Pohladavky priich vzniku sa ocefiuju ich menovitou hodnotou.
b) Vyznamné pohladavky podla jednotlivych poloZiek suvahy:
4z Hodnota Hodnota
1. Pohfadavky (v €) k 31.12.2015 | k 31. 12. 2014
1.1 Pohladavky podla doby splatnosti
Pohladavky v lehote splatnosti 477 677,36 17 676,05
V tom:
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka vratane 466 608,74 6 632,21
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov 11 060,62 11 043,84
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako 5 rokov 8,00
Pohladavky po lehote splatnosti
Spolu 477 677,36 17 676,05
c) Od roku 2008 sa uplatiiuje zasada opatrnosti - prechodné zniZenie hodnoty pohfadavok sa vyjadruje
vytvorenim opravnej polozky.
d) Pohladavky zabezpe&ené zaloznym pravom alebo inou formou zabezped&enia — UJ neeviduje.
e) Pohladavky, na ktoré sa zriadilo zaloZné pravo a vyska pohladavok, pri ktorych ma uctovna jednotka
obmedzené pravo s nimi nakladat — UJ neeviduje.
7. Informacie o zavazkoch
a) Zavazky pri ich vzniku sa ocenuju menovitou hodnotou. Ak sa pri inventarizacii zisti, ze suma zavazkov

je ina ako ich vySka v uctovnictve, uvedu sa zavazky v uctovnictve a v UCtovnej zavierke vtomto
zistenom oceneni.

b) Stav a vyvoj zavazkov podla doby splatnosti a podla zostatkovej doby splatnosti:
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i Hodnota Hodnota
1. Zavazky (v €) k 31.12. 2015 | k 31.12. 2014
1.1 Zavazky podla doby splatnosti
Zavazky v lehote splatnosti 423 058,55 1922 828,62
V tom:
Zavéazky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka vratane 409 420,20 1913 284,91
Zavéazky so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov 13 638,35 9 543,71
Z&avazky so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako 5 rokov
Zavazky po lehote splatnosti 137 795,76 45 493,88
Spolu 560 854,31 1 968 322,50
8. Informacie o ¢asovom rozliSeni

b)

10.

Kritériom pre uctovanie uctovnych pripadov ¢asoveého rozliSenia je skuto€nost, Ze je znamy ich vecny
obsah, suma a je uréené obdobie, ktorého sa tykaju. MPC uctuje o polozkach ¢asového rozliSenia bez
ohladu na vyznamnost sumy.

Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi

Od roku 2008 sa pri u¢tovani nakladov a vynosov uplatiuje zasada ¢asového rozliSenia. Naklady buducich obdobi a
prijmy buducich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi

Od roku 2008 sa pri uctovani nakladov a vynosov uplatiuje zasada Casového rozliSenia. Vydavky
buducich obdobi a vynosy buducich obdobi sa vykazuju vo vySke, ktora je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

Informacie o rezervach

Prehlad rezerv MPC v Cleneni na ostatné a kratkodobé od 1. januara 2015 do 31. decembra 2015 je
uvedeny v tabulkovej prilohe €. 7 konsolidovanych poznamok.

Zasady pre vykazovanie transferov

Predpis rozpoctovych prijmov sa uctuje na tarchu prislusnych u&tov uctovej skupiny 31 a v prospech
prisludnych u€tov vynosov uctovej triedy 6 vo vecnej a asovej suvislosti s vynosmi. Predpis odvodu
rozpoctovych prijmov sa v rozpoctovej organizacii uctuje na tarchu uétu prislusného uctu nakladov

a v prospech uctu 351.

Ak je bezny alebo kapitalovy transfer viazany na splnenie uréenych podmienok a ide o transakciu medzi
uctovnymi jednotkami v ramci konsolidovaného celku Ustrednej spravy, alebo konsolidovaného celku

obce alebo konsolidovaného celku vysSieho uzemného celku, prijimatel transferu zucétuje bezny alebo
kapitalovy transfer do vynosov v ¢ase spinenie podmienok.

Kapitalovy transfer sa uctuje v prospech uétu 384 a vo vyske odpisov, opravnych poloziek a zostatkovej
ceny pri vyradeni dlhodobého majetku sa postupne rozpustaju do vynosov na Uty 686 alebo 688.
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CL.m

Informacie o skuto€¢nostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje ucétovna
zavierka do dna zostavenia uctovnej zavierky

1. Informacie o skutoc¢nostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka do
dna zostavenia uc¢tovnej zavierky

Po 31.12.2015 nenastali Ziadne udalosti, ktoré by mali vyznamny vplyv na verné zobrazenie skuto¢nosti,
ktoré su predmetom uctovnictva.

V Bratislave, dra 28.04.2016
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