Vyhlasenie o dodrziavani zasad
Kodexu spravy a riadenia spolo¢nosti na Slovensku

Spolo¢nost’ Druha strategicka, a.s., a ¢lenovia jej organov, prihlasiac sa ku vSeobecnému zvySovaniu urovne corporate governance, prijali Kédex spravy
ariadenia spolo¢nosti na Slovensku, ktory tvori prilohu tohto vyhlasenia (d’alej len ako “Kédex*), a ktory je zverejneny na internetovej stranke CECGA:
http://www.cecga.org/files/kodex_pre_web.pdf. S cielom (i) prihlasit’ sa k plneniu a dodrziavaniu jednotlivych zasad Kodexu, (ii) poukazat’ na sposob ich
plnenia a stcasne (iii) vydat’ vyhlasenie o sprave a riadeni podl'a § 20 ods. 6 zakona ¢. 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej aj len

ako “Zakon*) predklada toto vyhlasenie:

I. PRINCIP: PRAVA AKCIONAROV A KEUCOVE FUNKCIE VLASTNICTVA !

Ramec spravy a riadenia spolo¢nosti musi ochraiovat’ a uPahcovat’ vykon prav akcionarov.

A. ZAakladné prava akcionarov spliia/nespliia spdsob splnenia/dévody nesplnenia
(strucny popis)

1. registracia akcii Ano Zaknihované akcie su registrované v zmysle zakona v Centralnom depozitari
cennych papierov SR.

2. pravo na prevod akcii/obmedzenie prevoditelnosti® Ano Akcie st na dorucitel’a a st voI'ne prevoditelné.

3. pravo na informacie Ano Informacie su poskytované akcionarom v rozsahu a spésobom podrla platnych
pravnych predpisov. Pravo na informacie realizuju akciondri na valnom
zhromazdeni. Mimo neho koresponduji s 0sobou poverenou stykom
S akcionarmi.

4. pravo ucasti a rozhodovania na valnom zhromazdeni, Ano Pravo ucasti arozhodovania na valnom zhromazdeni upravujii stanovy

obmedzenie hlasovacieho prava®

spoloCnosti. VSetky materidly prerokovavané na valnom zhromaZzdeni su

1§ 20 ods. 6 pism. e) Zakona
2§ 20 ods. 7 pism. b) Zakona
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vopred zverejiiované v sulade s pravnymi predpismi a pravidlami burzy na
internetovej adrese spolo¢nosti www.druhastrategicka.sk. Hlasovacie prava
spojené s akciami nie si obmedzené.

5. aktivne volebné pravo akcionara Ano Clenovia predstavenstva aclenovia dozornej rady si voleni valnym
zhromazdenim podl'a pravidiel prijatych v stanovach spolocnosti.

6. pravo na podiel na zisku Ano Pravo na podiel na zisku vyplyva zo stanov spolo¢nosti.

B. Pravo ucasti na rozhodovani o podstatnych

zmenach v spoloc¢nosti a na pristup k informaciam

1. stanovy a iné interné predpisy4 Ano Stanovy su vsulade s platnymi pravnymi normami prerokovavané
a schvalované akcionarmi na valnom zhromazdeni. Pri schvalovani internych
predpisov sa postupuje podl'a pravomoci organov a ustanoveni v stanovach.

2. vydavanie novych emisii Nie Spolocnost’ neemitovala Ziadne nové emisie.

3. mimoriadne transakcie Ano O mimoriadnych transakcidch (zruSeni spolocnosti, prevode podniku alebo
jeho casti, zmene pravnej formy) ainych vsulade s pravnymi predpismi
rozhoduje valné zhromazdenie.

4. iné pravomoci valného zhromazdenia Ano Valné zhromazdenie rozhoduje vramci svojich kompetencii stanovenych
Vv stanovach spolo¢nosti a v Obchodnom zakonniku.

C. Pravo podielat’ sa na rozhodovani o systémoch

odmernovania ¢lenov organov a manaZmentu

1. rozhodovanie o stratégii odmenovania a jej zmenach Ano Pravidla odmenovania Clenov organov si schvalované na riadnom valnom
zhromazdeni. Stratégia odmefnovania zamestnancov vyplyva z pravnych
predpisov a internych postupov platnych v spolo¢nosti.

2. rozhodovanie o odmenach vo forme akcii a 0 inych Nie Stanovy takyto systém odmenovania nepripustaju.

motiva¢nych programoch

3. dostatok informacii o odmenovani viazanom na akcie Ano Stanovy dostato¢ne chrania akcionarov.

D. Pravo ucasti a hlasovania na valnom zhromazdeni

1. v€asné informacie o valnom zhromazdeni a programe Ano Akcionari maji zakladné informacie K dispozicii 0 valnom zhromazdeni

*§ 20 ods. 7 pism. f) Zakona
*§ 20 ods. 7 pism. h) Zakona
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vV terminoch zmysle platnej legislativy v sidle spolo¢nosti, zverejnené v tlaci
a prislusné podklady na internetovej stranke.

2. pravo klast’ otazky Ano V zmysle stanov arokovacicho poriadku ma kazdy akcionar pravo klast
otazky k prerokovavanym bodom programu. Odpovedaju funkciondri priamo
na valnom zhromazdeni alebo pisomne do 15 dni.

3. pravo na vyjadrenie svojho nazoru Ano V zmysle stanov a rokovacieho poriadku ma kazdy akcionar pravo vyjadrit
SVOj Nazor.

4. hlasovanie osobne alebo v zastipeni Ano Akcionari hlasuju na valnom zhromazdeni 0sobne alebo prostrednictvom
splnomocneného zastupcu na zaklade notarsky overené¢ho splnomocnenia.

5. informacie o ¢innosti valného zhromazdenia Ano Zapisnica z valného zhromazdenia je 15 dni po jeho konani zverejnena na

internetovej stranke www.druhastrategicka.sk a akcionari maju moznost’
oboznamit’ sa S jeho priebehom a prijatymi uzneseniami.

E. Struktira vlastnictva a stupeii kontroly

1. dohody medzi majitelmi cennych papierov, ktoré su

zname, a ktoré moézu viest k obmedzeniam Akcionari vlastniaci nad 5% zakladného imania si znami. Najaktivnejsia je
prevoditelnosti cennych papierov. a obmedzeniam Ano skupina minoritnych akcionarov, ktori spolu vlastnia viac ako 5 % akcii a
hlasovacich prav® pravidelne sa so svojimi poziadavkami obracaju na predstavenstvo spolo¢nosti.

2. majitelia cennych papierov s osobitnymi pravami
kontroly a opis tychto prav® Nie Cenné papiere s osobitnymi pravami kontroly spolo¢nost’ nevydala.

F. MoZnosti ziskania kontroly nad spolo¢nost’ou

1. transparentnost  prevzatia spolo¢nosti  ainych Ano Kapitalovy trh informuje o transakciach v kazdodennych burzovych

mimoriadnych transakcii informaciach.  Spolo¢nost  monitoruje  informacie o pohyboch v jej
akcionarskej Struktare z oficialnych zdrojov.

2. nastroje obrany proti prevzatiu a informacie o existencii Nie Nemame vedomost’ o akcionarskych dohodach, ktoré by mali vplyv na

potencialnych obrannych nastrojoch v spoloénosti ’ ¢innost’ spolo¢nosti.

G. Zjednodusenie vykonu prav akcionara

®§ 20 ods. 7 pism. g) Zakona
®§20 ods. 7 pism. d) Zakona
7§ 20 ods. 7 pism. j) a k) Zakona
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1. zverejnenie politiky institucionalnych investorov Nie V spoloCnosti nerozliSujeme inStitucionalnych investorov, takze ani
nepozname ich politiku.

2. zverejnenie sposobu rieSenia konfliktov zaujmov Nie Zatial sa takyto pripad nevyskytol.

H. Moznost’ vzajomnych konzultacii akcionarov Nie Pripadna spolupraca instituciondlnych investorov sa realizuje mimo akciovej

spolocnosti. O vzajomnych konzultaciach akciondrov nemdme informdcie.

II. PRINCIiP: SPRAVODLIVE ZAOBCHADZANIE S AKCIONARMI

Ramec spravy a riadenia spoloc¢nosti by mal zabezpecit’ spravodlivé zaobchadzanie so vSetkymi akcionarmi, vratane minoritnych a zahranic¢nych.
Vsetci akcionari by mali mat’ moznost’ ziskat’ efektivne odSkodnenie, v pripade, Ze ich prava boli porusené.

A. Rovnaké zaobchadzanie s akcionarmi

‘. . sposob splnenia
spliia/nespliia (struény popis)

1. rovnost’ akciondrov a ich hlasovacieho prava Ano Plati princip proporcionality. VSetky ostatné prava su rovnaké pre vsetkych.

2. ochrana prav minoritnych akcionarov Ano Ochrana minoritnych akciondrov vyplyva zo zakona napr. povinnou ponukou.
V pripade poruSenia nastupuje ich ochrana siidnou cestou.

3. hlasovanie spravcov Nie Nie je v spolo¢nosti aktualne.

4. odstranenie prekazok cezhrani¢ného hlasovania Nie Osobna ucast’ zahrani¢nych akcionarov alebo ich splnomocnenych zastupcov nie je
nijako obmedzovana. Sposob hlasovania na dialku sme este nezaviedli.

5. procesné postupy valnych zhromazdeni Ano Nepozname ziadne umelé procesné prekazky, ktoré by branili Gcasti akcionara na
valnom zhromazdeni. Ucast’ je povolena vietkym vedenym akcionarom v zozname,
hlasovacie pravo maju vsetci riadne zaregistrovani akcionari V listine pritomnych.

B. Zikaz zneuzivania dovernych informacii V spolocnosti sa nevyskytol pripad porusenia zdkazu konkurencie vyplyvajici zo

Ano stanov spolo¢nosti a zneuzitia dovernych informacii. Osobitné opatrenia nebolo
nutné prijimat’.

C. Transparentnost’ pri konflikte zaujmov Clenom organov vyplyva povinnost' informovat Statutirny a dozorny orgin

Ano 0 pripadnom konflikte zaujmov.
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IIL. PRINCiP: ULOHA ZAUIMOVYCH SKUPIN V SPRAVE A RIADENi SPOLOCNOSTI
Ramec spravy a riadenia spolo¢nosti by mal uznavat’ prava zaujmovych skupin, stanovené zakonom, alebo prostrednictvom zmluav, a podporovat’

aktivhu spolupracu medzi spolo¢nostou a zaujmovymi skupinami pri vytvarani duSevnych a materialnych hodnét, pracovnych miest a

udrzatelnosti finan¢ne zdravych spoloc¢nosti.

sposob splnenia

Spliia/nespliia (strucny popis)
A. ReSpektovanie prav zaujmovych skupin Nie Spolo¢nost’ neprichddza do kontaktu so zaujmovymi skupinami stanovenymi
zakonmi, napr. v ramci pracovného prava, konkurzného prava a pod.
B. Moznosti efektivnej ochrany prav Nie Spolo¢nost’ neprichadza do kontaktu so zaujmovymi skupinami Stanovenymi
zaujmovych skupin zakonmi, napr. v ramci pracovného prava, konkurzného prava a pod.
C. Ukast zamestnancov v organoch Ano Pocet vlastnych zamestnancov neddva pravo na vlastné zastipenie v zmysle zdkona.
spolo&nosti Preto sami nemaju pravo volit’ svojich zastupcov do organov.
D. Prévo na pristup k informaciam Nie Nakol'ko neevidujeme zdujmové skupiny, nie je potrebné vytvarat osobitny pristup
k informaciam. Individualne rieSime pristup akcionarov k informaciam a dokladom.
E. Kontrolné mechanizmy zaujmovych Nie Nie st vytvorené kontrolné mechanizmy pre zaujmové skupiny. V praxi by sa
skupin uplatnil zakonnik prace alebo antidiskrimina¢ny zakon.
F. Ochrana veritel’ov Nie Spolo¢nost’ ma dostatok aktiv.

IV. PRINCIP: ZVEREJNOVANIE INFORMACII A TRANSPARENTNOST

Ramec spravy a riadenia spolo¢nosti by mal zabezpecit’, aby sa zverejiovali véasné a presné informéacie vo vSetkych podstatnych zileZitostiach,
tykajucich sa spoloc¢nosti, vratane finanénej situicie, vykonnosti, vlastnictva a spravy spolo¢nosti.

| A. Minimélne poZiadavky na zverejliovanie

| spliia/nespliia |
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sposob splnenia

(strucny popis)

1. finan¢né a prevadzkové vysledky Ano Auditovana riadna individualna uctovna zdvierka a vyroc¢na sprava, ako aj
konsolidovana tuCtovna zavierka, vratane konsolidovanej vyrocnej spravy
spolocnosti si akcionarom, ako aj inym zaujemcom pristupné na internetove;j
stranke spoloCnosti.

2. predmet podnikania (¢innosti) a SirSie ciele Ano Podnikatel'sky zdmer je suastou vyrocnej spravy, ktord je predkladana
akcionarom na valnom zhromazdeni a zverejiovana na webovej stranke
spolocnosti.

3. Struktara zakladného imania a kvalifikovana Ano Informacie o Struktire zékladného imania a kvalifikovanej ucasti spolo¢nost

Gigast’ v spoloénosti podl'a osobitného predpisu ® zverejiiuje v stilade s pravnymi predpismi  a st obsiahnuté najmi v Gétovnych
zavierkach, vyro¢nych spravach, polro¢nych finanénych spravach. Vsetky tieto
informacie st ulozené na internetovej stranke spolo¢nosti.

4. stratégia odmetovania, opis jej Struktary a Ano Naklady na odmeny C¢lenov organov su uvedené v uctovnych vykazoch

vysvetlenie spoloénosti. Odmefiovanie ¢lenov organov valné zhromazdenie dalo do
kompetencie dozornej rade spolo¢nosti.

5. informécie o ¢lenoch orgénov spolocnosti, Ano O kandidatoch do organov spolo¢nosti je predkladany valnému zhromazdeniu

pravidla upravujice ich vyber, vymenovanie profesijny zivotopis, vratane preukdzania trestnej bezihonnosti a vyhlasenia

a odvolanie a informacie o ich nezavislosti ° 0 konflikte zaujmov.

6. transakcie so spriaznenymi stranami Ano Informacie o transakciach so spriaznenymi osobami spolo¢nost’ zverejiiuje
v rozsahu podla pravnych predpisov v G¢tovnych zavierkach ako aj finan¢nych
spravach.

7. predvidatelné rizikové faktory Nie Informacie o rizikach spolocnost’ zverejiiuje vo vyrocnej sprave a tiez v polrocne;j
finan¢nej sprave. Spravy su pristupné na internetovej stranke spolocnosti.

8. zalezitosti tykajice sa zamestnancov a inych Ano Predstavenstvo spolo¢nosti otvorene komunikuje so svojimi zamestnancami.

zaujmovych skupin

#§200ds.7 pism. a) a ¢) Zakona
®§ 20 ods. 7 pism. h) Zakona
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9. stratégia v oblasti corporate governance Ano Predstavenstvo prijalo Kodex spravy a riadenia spolo¢nosti a do vyrocnej spravy

a zlozenie a ¢innost’ organov spolo¢nosti a udaj zaraduje aj vyhlasenie o dodrziavani kodexu. Zlozenie a ¢innost' organov je

o tom, kde su tieto informacie zverejnené™ sucastou materialov prerokovdvanych na valnom zhromazdeni, tj. vyrocna
sprava a sprava dozornej rady.

10. opis systémov vnutornej kontroly a riadenia Ano Vnutorni kontrolu zabezpeCuju clenovia Statutarneho organu, dozornej rady

rizik"* a auditor.

B. Uroveii kvality informacii Ano Spolo¢nost’ pravidelne spliia poziadavky NBS, ktora ma dohl'ad nad finanénym
trhom, ako aj BCPB. Predklada im podklady vyplyvajice z pravnych predpisov
a riesi ich pripadné pripomienky.

C. Nezavisly audit Ano Audit je zabezpeCeny nezavislym licencovanym auditorom podliehajucim
vysokym Standardom SKAU.

D. Zodpovednost’ auditora akcionarom Ano Podla platnych pravnych predpisov schvaluje auditora valné zhromazdenie.
Tymto postupom je posilnend jeho zodpovednost za kontrolni cinnost’
akcionarom.

E. Pristup akcionarov a zaujmovych skupin k Ano Oproti doterajSej praxi zverejiiovanie informacii na internetovej stranke

informaciam v rovnakom ¢ase a rozsahu spolo€nosti je nielen operativne, ale aj ndkladovo menej naroéné a dostupné
najma pre vzdialenejSich akcionarov.

F. Nezavislé analyzy a poradenstvo Ano Spolo¢nost’ vytvorila mechanizmy na moZnost’ seridznej nezavislej analyzy.

V. PRINCIP: ZODPOVEDNOST ORGANOV SPOLOCNOSTI

Ramec spravy a riadenia spolo¢nosti by mal zabezpecit’ strategické vedenie spolo¢nosti, efektivne monitorovanie manaZzmentu zo strany organov
spoloc¢nosti a zodpovednost’ organov spolocnosti voci spolo¢nosti a akcionarom.

spliia/nespliia

sposob splnenia
(struény popis)

A. Konanie ¢lenov organov na zaklade uplnych

7

Ano

Clenovia organov sa sthlasom so zvolenim zavizuju konat’ s najvySSou odbornou

9820 ods. 6 pism. f) a b) Zakona
1§ 20 ods. 6 pism. d) Zakona
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informacii v zaujme spoloc¢nosti a akcionarov

starostlivostou. Spolo¢nost’ im v tom vytvara aj odborné predpoklady vysielanim
na odborné skolenia a seminare. Lojalita k spolo¢nosti a povinnost' zachovavat’
obchodné tajomstvo s konfrontované kazdodennou ¢innost'ou.

B. Poctivé zaobchadzanie ¢lenov organov s Ano Clenovia organov majii na paméti princip nestranného rozhodovania v prospech
akcionarmi vsetkych akcionarov. Dodrziavanie je konfrontované s nazormi akcionarov na
valnom zhromazdeni.
C. Uplatiiovanie etickych Standardov Ano Obdobne ako nasa spolo¢nost’ maju aj ostatné dcérske spolo€nosti schvéaleny eticky
kodex.
D. Zabezpe&enie kPi¢ovych funkcii: ™
1. majetkova a ekonomicka stratégia Ano Cinnost’ organov spoloénosti sa riadi pravnymi predpismi pri repektovani
vnutornej legislativy spolo¢nosti, z ktorych sa vychadza pri rozhodovacich
procesoch na zasadnutiach organov spolo¢nosti.
2. monitorovanie efektivnosti spravy a riadenia Ano Na zasadnutiach $tatutarneho organu a dozornej rady.
3. personalna politika tykajuca sa vySSicho Ano Dodrziavanie principov odbornosti, disciplinovanosti, lojalnosti, zodpovednosti
manazmentu a potrebného osobného nasadenia pri vybere a pravidelnom hodnoteni.
4. odmenovanie v stilade s dlhodobymi zdujmami Ano Odmenovanie ¢lenov organov je na zaklade Pravidiel odmefiovania schvalenych
spolocnosti a akcionarov valnym zhromazdenim, ktoré dalo kompetencie dozornej rade spolo¢nosti.
5. transparentnost procesu menovania a volby Ano Transparentnost menovania avolby clenov orgénov je zabezpecena
¢lenov organov prerokovavanim navrhov na valnom zhromazdeni. Pripadna kooptacia ndhradného
¢lena je platna len do najblizSieho valného zhromazdenia.
6. monitorovanie a riadenie potencialnych konfliktov Ano Pravidelné vyhodnocovanie plnenia operativnych a strategickych uloh s dopadom
zaujmov ¢lenov organov a manazmentu na osobnu zodpovednost’ predchadza potencionalnym konfliktom.
7. zabezpeCenie integrity systému uctovnictva, Ano Integrita ekonomickych, uctovnickych a kontrolnych c¢innosti je zabezpecena
vratane nezavislého auditu a systému riadenia rizika koordinaciou prac a pravidelnou kontrolou.
8. dohl'ad nad zverejiovanim  informacii Ano Predstavenstvo pravidelne vyhodnocuje zverejiovanie informacii. Kontakt

a komunikaciou s okolim

sokolim je zabezpecCeny internetovou strankou spolo¢nosti s aktivnou
komunikéciou.

12§ 20 ods. 6 pism. b) a ) a § 20 ods. 7 pism. i) Zakona
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9. pravomoc rozhodnit o vydani akcii alebo Nie Taktto pravomoc Statutarny organ nemad, takyto navrh moéze len predlozit’ na

spatnom odkupeni akcii schvalenie valnému zhromazdeniu.

10. iné prdvomoci Statutdrneho orgénu Ano Vyplyvaju zo stanov a internych predpisov spoloc¢nosti.

E. Objektivnost’ a  nezavislost organov

spolo¢nosti

1. nezavislost’ ¢lenov dozornej rady Ano Zlozenie ¢lenov dozornej rady zodpovedd pravnym predpisom.

2. ponimanie nezavislosti Ano

3. informovanie 0 nezavislosti ¢lenov organov Ano Informacia o nezavislosti ¢lenov organov spolo¢nosti je K dispozicii akcionarom
pred valnym zhromazdenim.

4. existencia, zlozenie a ¢innost’ vyborov 13

a) Vybor pre menovanie Nie Tento vybor nie je zriadeny.

b) Vybor pre odmeriovanie Nie Tento vybor nie je zriadeny.

¢) Vybor pre audit Ano Cinnosti vyboru pre audit vykonavaju &lenovia dozornej rady s vynimkou jej
predsedu.

5. kvalifikacia a sktisenosti  ¢lenov  organov Ano Clenovia predstavenstva a dozornej rady si zvySuji kvalifikaciu Gcastou na

spolo¢nosti a funkcie v inych spolo¢nostiach odbornych skoleniach a seminaroch podl'a svojej Specializacie.

F. Pravo ¢lenov organov na pristup k presnym, Ano Clenovia organov aktivne pristupuji k priprave planu &innosti na najbliZsie

relevantnym a véasnym informaciam

obdobie. Na kazdé rokovanie ma kazdy ¢len relevantné podklady.

V Bratislave 25.04.2016

8§20 ods. 6 pism. f) Zakona

Predstavenstvo
Druha strategicka, a.s.
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