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1. Identifikicia spolo¢nosti

1.1. Zdkladné udaje

1.1.1.
1.1.2.
1.1.3.
1.1.4.

OIL SLOVAKIA spol. s r.o.

1CO: 36 538 540

Palackého 3, 949 01 Nitra

Spolo¢nost’ bola zaloZena diia 13.10.2000 a zapisand v obchodnom registri
okresného sudu Nitra , odd. Sro vl. ¢. 12185/N dna 16.11.2000

5. Zékladné imanie spolo¢nosti je 7 635EUR.

Statutarnym organom spolo¢nosti st konatelia : Alojz Senarik, Ing. Ondre;j
Korec, Ing. Richard Kraj¢ir. V mene spolo¢nosti kona kazdy samostatne.

2. Podnikatel’ska ¢innost’ spolo¢nosti

2.1. Predmet podnikania spoloénosti

Hlavnym predmetom podnikania spolo¢nosti je velkoobchod v rozsahu vol'nych
zivnosti, zamerany na predaj priemyselnych a automobilovych olejov a maziv.

V ramci predaja priemyselnych produktov , firma vykonéavala ¢innosti
suvisiacimi s poskytovanim sluzieb u zédkaznika ako i s ¢innost'ou nakladania

s nebezpe¢nym odpadom.



2.2 Sprava o podnikatelskej cinnosti v roku 2015

2.2.1. Sprava o podnikatel’skej ¢innosti

Spolocnost’ je na trhu od roku 2000. Pre zabezpecenie svojej podnikatel'ske;j
¢innosti vytvorila technické a persondlne predpoklady a sucasne ziskala obchodnych
partnerov. Hlavnou ulohou spolo¢nosti od jej pociatku az po dnes zostal hlavne predaj
kvalitnych vyrobkov priemyselnych a automobilovych olejov aich dovoz priamo
k zékaznikovi . Velku pozornost’ firma venuje komplexnej starostlivosti o kazdého
zakaznika a jeho poziadavkam v oblasti olejov. Firma dalej zabezpecCuje Specidlne
servisné sluzby priamo u zdkaznikov v oblasti strojarstva, ktori odoberaji vyrobky firmy
a vyuzivaju ich vo svojich vyrobnych podnikov so Spickovou technolégiou . Dosiahnut’
stratégiu spolocnosti - kvalitny vyrobok a kvalitnd sluzbu, si vyZzaduje Spickovua
organizaciu potvrdeni medzinarodnym auditom. Spolo¢nost’ pracuje na zédklade normy
pre systém riadenia a kvality EN ISO 9001 a EN ISO 14001 , ktory pravidelne obhajuje.

V roku 2015 spolo¢nost nad’alej pracovala aj v oblasti zabezpecenia nakladania
s nebezpecnym odpadom u svojich zmluvnych zdkaznikov ako aj vykondvania fluit-
manazmentu u zakaznika.

Zaciatkom roka 2015 manazment spolo¢nosti rozbehol projekt fluit-manaZzmentu v
Ceskej republike. Tato vyzva — overit' si skiisenosti a vlastné know-how aj mimo
teritoria Slovenska priniesla okrem posunu predaja vyrobkov a sluzieb za hranice, aj
narast pracovnych miest.

Tieto skutoCnosti by mali umoznit' spolo¢nosti dosahovat obraty, ktoré vytvaraju
potrebné ekonomické vysledky pre d’alSie rozvijanie spolo¢nosti. Spolo¢nost’ hradi svoje
zavizky tak voci dodavatelom ako aj voc¢i orgdnom Statnej spravy, poistovniam ¢i
zamestnancom.

2.2.2. Prehlad ukazovatelov hospodarskej ¢innosti za rok 2015

Spoloc¢nost’ uctuje v sustave podvojného uctovnictva na zaklade zékona o uctovnictve
pomocou uctovného software, vlastnou pracovnickou. Za rok 2015 bola ro¢né tctovna
zavierka overena auditorom . Neboli zistené ziadne vyznamné nespravnosti. Auditor vo
svojej sprave nezavislého auditora zo dia 17.3. 2016 skonstatoval, ze ¢tovna zavierka
vo vSetkych vyznamnych suvislostiach poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situdcie spolocnosti k 31.12.2015 v stlade so zdkonom o uctovnictve.

Priemerny stav zamestnancov ku koncu roka 2015 bol 33 pracovnikov. Oproti

minulému roku sa stav zvysil o 5 zamestnancov. Spolo¢nost’ v roku 2015 vykonavala
pravidelné Skolenia svojich zamestnancov podla svojich profesii ako aj pravidelné
Skolenia bezpec¢nosti pri praci na zaklade planu Skoleni .V budicom roku spolo¢nost’
ocakéava narast priblizne o 2-3 novych pracovnikov.
Hlavnym obchodnym tovarom spolo¢nosti st priemyslové a automobilové oleje od
Spickovych vyrobcov. Spolo¢nost ma za povinnost' zo zdkona pravidelne odvadzat’
prispevok do recyklacného fondu a zabezpecit' recykldciu odpadov podla platnych
pravnych noriem, prostrednictvom opravnenej organizacie . Svoje zdkonné povinnosti
zabezpecuje cez spolo¢nost’ Natur —Pack, a.s. , Bratislava.



Prehlad niektorych ukazovatelovv EUR:

Zakladné imanie 7 636
Vlastné imanie spolu 280962
Hospodarsky vysledok bez. obdobia 146 724

Uttovna jednotka zakladné imanie v roku 2015 nenavySovala. Spoloénost’ vykazala
uctovny zisk.

Dlhodoby majetok 105 513
Zasoby 347 144
Kratkodobé pohladavky 598 054
Finan¢ny majetok 76 043

Spolo¢nost’ nema svoj majetok zat'azeny zaloznym pravom.

Zasoby na konci roka oproti predchadzajucemu obdobiu stipli o 20%. Ddévodom
bolo vytvorenie si potrebnej rezervy na zaciatok nového roka, kedy, hlavne zahrani¢ni
dodavatelia maji uzavreté sklady. Takato situacia sa opakuje pravidelne na konci roka
a je nevyhnutnd pre zachovanie dodavok k pravidelnym odberatel'om.

K rizikovym pohladdvkam spolo¢nost vytvarala opravné polozky. Rovnako ako
v predchadzajicom roku spolo¢nost musela vyuzivat ako prevadzkovy kapital
kratkodoby kontokorentny uver, zaruCeny svojimi pohladavkami.  Pravidelnou
kontrolou neuhradenych pohladdvok aj vroku 2015 sa zlepSila platobna schopnost’
zakaznikov. Narast zdkaznikov s dlhSou splatnostou faktir, zmeny v danovych
zatazeniach (spotrebnej dane,..), narast vstupnych prevadzkovych nakladov, spdsobilo
nad’alej  vyuzivat kontokorentny uver.  Manazment firmy nepredpokladd, ze
v nasledujucom obdobi sa situdcia zdsadne zmeni. Jej tlohou bude vSak zabezpecit’ jeho
zniZovanie.

Kratkodobé zavizky 709 715
Dlhodobé zavizky 30280

Rast kratkodobych zaviazkov je kryty rastom kratkodobych pohladdvok a zadsobami.
Platobna schopnost’ uhradzat’ kratkodobé zavizky v dobe ich splatnosti uzko stvisi
s uhradou pohladavok z obchodného styku. Spolocnost’ vyuziva vsetky ekonomické
nastroje na zlepSenie vlastnej platobnej discipliny.

Trzby 4 044 988
Osobné naklady 551 408
Odpisy 40 698
Zisk z hospodarskej ¢innosti 212 036
Strata z finan¢nych operacii -21 224
Hospodarsky vysledok pred zdanenim 190 812

Dan za rok 2015 45 152



Spolo¢nost’ zaznamenala 8% percentny narast trzieb oproti predchadzajicemu roku.
Narast trzieb sa prejavil tak v oblasti predaja tovaru ako aj v oblasti sluzieb, ktoré
spolo¢nost’ vykazala a tym splnila plan ktory si stanovila na zaciatku daného roka.
Tendencia narastu trzieb za vlastné vykony ako ja za predaj tovaru by v nasledujicom
hospodarskom roku mala znovu stapat’.

Vykony v oblasti sluzieb sa rozsirili najmé v oblasti elektrostatickej filtracie . V tejto
oblasti vidi firma narast aj v buducom roku.

2.2.3. Navrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku za rok 2015

Spolocnost’ vykazala zisk pred zdanenim za rok 2015 o 46tis. EUR vyssi ako
v predchadzajicom roku. Zisk pred zdanenim tvoril 190 812,- EUR, a dail zo zisku bola
vo vyske 45 152,- EUR. Vedenie spolocnosti sa dohodlo zdaneny zisk ponechat’
docasne v spolo¢nosti pre zabezpecenie jej lepSieho rastu. Rozdelenie zdaneného zisku
medzi spolo¢nikov bude prebiehat’ podl'a finan¢nych moznosti spolo¢nosti v priebehu
nasledujucich rokov.

2.3. Predpokladany buduci vyvoj spolocnosti

V roku 2015 spolo¢nost’ navySila predaj atym znizovala pokles predaja tovaru
z minulych rokov. VysSie vykony si vyziadali mierne navySenie stavu pracovnikov .
Manazment firmy kladdol doraz hlavne na skvalitiovanie svojej prace, tak na poli
obchodu , sluzieb ako aj v oblasti vnutorného riadenia. SkonStatoval, Ze pravidelnym
riadenim a Castou kontrolou obchodnych pripadoch sa podarilo zvysit ich vykonnost’
a zaroven zvysit' efektivitu pracovnikov. V tomto smere je nutné nad’alej pokracovat,
ako aj neustdle sledovat vyvoj trhu, jeho narast alebo pokles v strojarskej
a automobilovej vyrobe, ktoré st zédkladom pre zvySenie dopytu na trhu po olejoch.
V roku 2015 dosiahla firma 15 rokov svojej prace na slovenskom trhu. Tuto skuto¢nost’
oslavila so svojimi vernymi zakaznikmi, zamestnancami a spolupracovnikmi. Pri tejto
prilezitosti vedenie spolo¢nosti vyslovilo prianie nad’alej sa posuvat’ dopredu, zvySovat’
svoju odbornost’, rozhl'adenost’ a pracovitost’.

2.4.Udalosti osobitného vyznamu po skonceni uctovného obdobia

Spolo¢nost’” nezaznamenala ziadnu udalost’ osobitného vyznamu po skonceni
uctovného obdobia. Ku diiu zostavenia vyrocnej spravy spolo¢nost’ nema organizacnii
zlozku v zahranici.

Nitre, dila 13.04.2016
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