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Štatutárny orgán – konateľ
Miroslav Palát

Hlavné činnosti spoločnosti podľa výpisu z obchodného registra

1/sprostredkovanie nákupu a predaja tovarov

2/nákup a predaj tovarov (na tovar, na ktorý sa vyžaduje osobitné povolenie, možnosť   nákupu a predaja tovaru vykonávať len s osobitným povolením).
3/prenájom hnuteľných vecí

4/sprostredkovateľská činnosť v oblasti služieb

5/reklamné a marketingové služby
Základné imanie

Základné imanie spoločnosti predstavuje vklad spolumajiteľov vo výške  8 632  EUR.

Sídlo spoločnosti

Sídlo spoločnosti TESCOMA,  s. r. o. je v Púchove, kde sa nachádza vedenie, administratíva a hlavný sklad zásob tovaru.
1
História spoločnosti

Spoločnosť Tescoma s.r.o. so sídlom v Púchove si trvale udržiava poprednú pozíciu na slovenskom trhu predajcov kuchynských potrieb. Predmetom nášho podnikania je predaj značkových potrieb pre domácnosť.
Od svojho vzniku v roku 1993 zostávame verní týmto zásadám:

· ponúknuť široký sortiment výrobkov prvotriednej kvality za priaznivé ceny

· propagovať obchodnú značku a dobré meno Tescomy vo všetkých regiónoch Slovenska

Náš sortiment obsahuje viac ako 3000 výrobkov pre domáce kuchyne i gastronómiu, prípravu, varenie, stolovanie a prezentáciu pokrmov.
Značka Tescoma je registrovanou ochrannou známkou výrobcu kuchynských potrieb.

Dlhodobé úspešné pôsobenie značky Tescoma na slovenskom trhu stojí na týchto základoch:
1, mimoriadne široká a ucelená ponuka kuchynských potrieb

2, prvotriedna kvalita použitých materiálov a dokonalé spracovanie výrobkov
3, originálny design
Obchodná činnosť a marketing
Na vývoj obchodnej činnosti spoločnosti Tescoma, s.r.o. v roku 2015 mali zásadný vplyv nasledujúce strategické rozhodnutia a udalosti:

·  Tescoma rozšírila sieť vlastných predajní

· Došlo k ďalšiemu posilneniu on-line predajného kanálu /e-shop/ a k tomu prispôsobené smerovanie marketingu.

· Predajné centrá

Z pohľadu významu pre budúcnosť bolo dominantným bodom rozhodnutie budovať vlastné predajné centrá. Dlhodobým cieľom je prevádzkovať cca 35 predajných centier na Slovensku s orientáciou hlavne na veľké mestá /Bratislava, Košice, Prešov, Žilina,.../, ale aj stredne veľké mestá s predajným potenciálom. Tieto vlastné predajné centrá  budú zdrojom tržieb, ktoré by mali v budúcich rokoch nahradiť chýbajúci obrat s reťazcami. 

Ďalším dôvodom pre prevádzku vlastných predajní je snaha o prezentáciu celého sortimentu Tescoma na predajnej ploche, čo nie je možné v podmienkach partnerských predajní a hlavne zlepšenie a kontrola marketingovej činnosti a jej dopadu na konečné tržby.
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V tejto stratégii boli konkrétne otvorené predajné centrá

· V Púchove (9/2010),

· v Bratislave (7/2012, 5/2013, 7/2013, 11/2014),

· v Košiciach (7/2012),

· v Žiline (9/2012, 10/2014),

· v Trenčíne (2/2013, 4/2015 ),

· v Liptovskom Mikuláši (3/2013),

· v Žiari nad Hronom (3/2013),

· v Martine (4/2013),

· v Nových Zámkoch (10/2013),

· v Banskej Bystrici (11/2013),
· v Nitre (3/2014),

· v Trnave  (3/2014),

· v Dunajskej Strede (6/2014),

· v Prešove (6/2014),

· v Michalovciach (6/2014),

· v Leviciach (11/2014),

· v Poprade ( 10/2015 ),

· v Lučenci ( 11/2015 )

a ďalej prerokovaný plán ďalších vlastných predajných centier v roku 2016.
·  Reťazce

V oblasti reťazcov došlo k výraznému poklesu obratov.
·  Súkromní odberatelia

V segmente súkromných odberateľov došlo k stabilizácii tržieb.

·  B2B
V roku 2015 sme aj naďalej podporovali aktivity v oblasti B2B predaja. Pokračovala spolupráca na partnerskej úrovni s fy, Slovnaft a.s., LYRECO, Diners club a iné ďalšie.

·  E-shop
Pre zvýšenie predaja v internetovom obchode Tescoma, ktorý stále prevádzkujeme vlastnými prostriedkami, sme sa opäť výrazne venovali, on-line podpore a marketingovým aktivitám na podporu predaja v e-shope. Počet registrovaných návštevníkov prekročil v roku 2015 26-tisíc a aj naďalej rastie rovnako ako objem zákaziek. V dôsledku všetkých podporných krokov sa objem obchodu na E-shope medziročne zvýšil o 17% .
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·  Marketingová činnosť
Reklamy v tlači boli  na rovnakej úrovni ako v roku 2014. Naďalej sme ako hlavný partner v televíznom programe Tajomstvo mojej kuchyne. Sledovanosť programu dlhodobo vykazuje vysoké hodnoty. Program je veľmi pozitívne vnímaný verejnosťou aj vďaka moderátorke Kamile Magálovej. 

Ďalej boli v prevádzke podporené internetové stránky www.varime.sk. Tieto stránky sú určené širokej verejnosti a majú za cieľ, stať sa výrazným portálom o varení na slovenskom trhu s tým, že v časti portálu je prezentovaná Tescoma, ako partner tohto webu a pri jednotlivých receptoch sú prezentované naše výrobky.

Záver

V oblasti vlastných PC došlo k nárastu obratu o 37%.

V oblasti E-shopu došlo k nárastu obratov o 17%.

V oblasti reťazcov  došlo k poklesu obratov o 32%. 

Celkovo za rok 2015 bol zaznamenaný nárast obratu oproti roku 2014 o 7%.  

Z vyššie uvedeného vyplýva, že rok 2015 priniesol jednoznačné potvrdenie správnosti trendu, orientovať sa na vlastné predajne, z ktorých firma získava stabilné tržby aj kontrolu obchodnej činnosti a marketingu, ďalší rozvoj internetového obchodu a segmentu B2B, ako hlavných pilierov firmy pre ďalšie roky.

Ekonomika spoločnosti
Medzi najúspešnejšie roky spoločnosti Tescoma s.r.o. patrí rok 2015, keď spoločnosť dosiahla zisk pred zdanením vo výške 809 179 EUR, čo predstavuje nárast oproti roku 2014 o 15,96%. Na dosiahnutí tohto výsledku sa najvýraznejšou mierou podieľal nárast tržieb v našich vlastných predajných centrách o 36,7% oproti predchádzajúcemu roku. Rentabilita tržieb na PC bola 21,41%.Taktiež sa zvýšil obrat na e-shope oproti roku 2014 o 94 606 EUR. Celkové tržby za tovar v roku 2015 boli vo výške  8 702 525 EUR, keď v porovnaní s rokom 2014 sú vyššie o 552 432 EUR. Rentabilita celkových tržieb bola 9,3 %. Zisk po zdanení k 31.12.2015 predstavuje čiastku 599.095 EUR. 
K 31. 12. 2015 spoločnosť evidovala majetok v celkovej hodnote 8 248 668 EUR, z toho neobežný majetok 1 180 227 EUR. Z obežného majetku najvyššie položky predstavujú pohľadávky našich obchodných partnerov vo výške 1 377 008 EUR, finančné účty 4 068 876 EUR a zásoby 1 467 576 EUR.

Vlastné imanie spoločnosti k 31. 12. 2015 predstavuje čiastku 5 398 553 EUR, čo je 65,4 % celkových pasív spoločnosti. Tescoma mala k 31. 12. 2015 celkové záväzky v objeme 2 850 115 EUR, z toho záväzky z obchodného styku 138 970 EUR.

Spoločnosť sa v roku 2015 vzhľadom na dobré ekonomické výsledky nedostala do platobnej a úverovej zadĺženosti.
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	Základné finančné údaje
		
						
	Súvaha
EUR
					
	Aktíva

 

 

2015
2014
2013
 

 

 

 

Majetok spolu

 

8 248 668
7 476 899

7 042 890

 

 

 

Neobežný majetok

 

1 180 227
1 180 191

1 181 166

 

 

 

Obežný majetok

 

6 986 105
6 218 323

5 803 950

z toho:

 

 

 

Zásoby

 

 

1 467 576
1 259 184
 1 215 197
 

 

 

Krátkodobé pohľadávky
               
1 449 653
1 613 396

1 628 655

 

 

 

Finančné účty

 

4 068 876
3 339 700

2 956 170

 

 

 

Pasíva

 

 

 

 

 

Základné imania

 

8 632
8 632

8 632

 

 

 

Záväzky

 

 

2 850 115
1 499 203
1 196 367
z toho:

 

Rezervy

 

 

50 684
70 202
57 346
 

 

 

Dlhodobé záväzky

 

50 115
37 527

33 543

 

 

 

Krátkodobé záväzky

 

2 749 316
1 391 474

1 105 478
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Výkaz ziskov a strát

EUR

 

 

 

2015
2014
2013
 

 

 

 

 

 

Tržby za tovar

 

8 702 525
8 150 093

6 745 063

 

 

 

Tržby z predaja služieb

 

69 412
45 601

48 825

 

 

 

Pridaná hodnota

 

2 756 086
2 572 890

1 825 523

 

 

 

Daň z príjmov

 

210 082
174 180

85 734

 

 

 

 

Výsledok hospodárenia/zisk

599 095
523 625
201 487
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Zamestnanosť a sociálna politika spoločnosti

Spoločnosť v roku 2015 zamestnávala 123 pracovníkov, čím sa podieľala na zamestnanosti okrem púchovského regiónu viacerých regiónov Slovenska.

Má aktívnu sociálnu politiku, ktorou každoročne podporuje zamestnancov príspevkami na stravu nad zákon stanovený rámec, organizuje kultúrne a športové podujatia, vynakladá finančné prostriedky na vzdelávanie zamestnancov vo forme dodávateľských školení, tiež jazykové vzdelávanie. Okrem peňažnej mzdy poskytuje zamestnancom naturálnu mzdu vo forme vlastného tovaru.

Ciele spoločnosti

Pre rok 2016 plánuje Tescoma:

· Budovanie nových vlastných predajných centier. 

· Podporu a rozvoj internetového predaja vrátane väčšej orientácie na marketingové a obchodné aktivity reklamy a PR v prostredí internetu.

· Podpora a rozvoj B2B predaja.

· Podpora a rozvoj súkromného sektora.
· Stabilizáciu logistického zázemia pre dodávky tovaru klasickým a zásielkovým spôsobom.

V Púchove 11.04.2016



                                                              Miroslav Palát
                                                              konateľ
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