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VYROCNA SPRAVA

1. Uvod

Spolocnost MTJ interiér, spol. s r.o. bola zalozena v zmysle § 105 a nasl.
Obchodného zakonnika na ustanovujucom zhromazdeni dna 20.7.2001
vzmysle § 171 anasl. Obchodného zakonnika, jednorazovo, schvalenim
spolocenskej zmluvy.

Do Obchodného registra Okresného sudu v Ziline bola zapisana 3.8.2001,
oddiel Sro, zoznam vypisov 13039/L.

Aktualnymi spolocnikmi k 31.12.2015 su :
Jan Janis a Jozef Toth.
K 31.12.2015 predstavovalo zakladné imanie 100 000 Eur.

Hlavnym predmetom c¢innosti spolocnosti, zapisanych v Obchodnom registri
je vyroba nabytku, zamocnicke, zvaracské a stolarske prace, vyroba
vyrobkov z dreva a kovu, celosklenych bez ramovych pevnych a posuvnych
stien.

Uplatnenie nachadzame vsade tam, kde sa v interiéroch popri klasickych
pouzivaju aj uslachtilé materialy s vysokym narokom na remeselné
spracovanie.

2. Sprava vedenia MTJ interiér, spol. s r.o. o vysledkoch
hospodarenia za rok 2015

Rozhodujucou ¢innostou v roku 2015 bola drevovyroba, ktora mala
malosériovy charakter a bola zamerana hlavne na produkciu vyrobkov
vysSieho a stredného Standardu. Vyroba bola realizovana na mieru

s remeselnou zrucnostou a déorazom na detail.

Kovovyroba bola zamerana na vyrobu prvkov suvisiacich s interiérom

a nabytkom. Remeselna zrucnost a dlhorocné skuisenosti nam umoznovali
vyrabat vlastné rady ocelovych konstrukcii a pracovat s uslachtilymi
materialmi ako su nerez ¢i mosadz. V ramci kompletnej dodavky interiérov
sme realizovali zabradlia a schodiska v kombinacii kov-sklo-drevo ako aj
celosklenené deliace priecky systému DORMA.




Spolocnost v roku 2015 zaznamenala mierny narast svojich trzieb
v porovnani s predchadzajucim rokom o 3,5% . Celkovy objem trzieb bol
zabezpeceny z predaja vlastnych vyrobkov a poskytovania sluzieb.

3. Sihrnné informacie

Trzby celkom 2 127 830
Hospodarsky vysledok pred zdanenim 86 060
Hospodarsky vysledok po zdaneni 65 686
Aktiva celkom 1315618
Zakladné imanie 100 000
Vysledky hospodarenia

31.12.2015
Trzby z predaja tovaru 2 045
Naklady na predany tovar 1473
Obchodna marza 572
Trzby z predaja vl. vyrobkov 1 915 495
Trzby z predaja sluzieb 198 719
Spotreba materialu a energii 837 722
Sluzby 439 619
Pridana hodnota 837 395
Osobné naklady 663 294
Dane a poplatky 8 770
Odpisy DNM a DHM 75 673
Trzby z predaja dlhodobého majetku 0
Zostatkova cena predaného majetku 0
Ostatné vynosy z hosp. ¢innosti 11 556
Ostatné naklady na hosp. ¢innost 9 386
VYSLEDOK HOSPODARENIA Z HOSP.CINNOSTI 91 914
Vynosové uroky 9
Nakladové uroky 3695
Kurzové zisky 6
Kurzové straty 161
Ostatné vynosy z finan¢nej ¢innosti 0
Ostatné naklady na finan¢nu ¢innost 2013
VYSLEDOK HOSPODARENIA Z FINAN. CINNOSTI -5854
Dan z prijmov splatna 20 374
Dan z prijmov odlozena 0
VYSLEDOK HOSPODARENIA za UO pred zdanenim 86 060
VYSLEDOK HOSPODARENIA za UO po zdaneni 65 686




Bilancia aktiv a pasiv

31.12.2015
AKTIVA CELKOM 1 315 618
Neobezny majetok 747 733
Dlhodoby nehmotny majetok 0
Dlhodoby hmotny majetok 747 733
Dlhodoby finan¢ny majetok 0
Obezny majetok 563 836
Dlhodobé pohladavky 0
Kratkodobé pohladavky 496 955
Financ¢nu ucty 35 864
Zasoby 31017
Casové rozliSenie 4049
PASIVA CELKOM 1 315618
Vlastné imanie 939 987
Zakladné imanie 100 000
Kapitalové fondy 0
Fondy zo zisku 0
Vysledok hospodarenia minulych rokov 773 637
Vysledok hospodarenia za UO 65 686
Zavazky 375 631
Rezervy 15 542
Dlhodobé zavazky 11 134
Kratkodobé zavazky 274 054
Bankové uvery a vypomoci 74 901
Casové rozlisenie 0
Vybrané bilancné polozky
Zavazky z obchodného styku 5 292
Pohladavky z obchodného styku 476 300
Bankové uvery 74 901
Kratkodobé zavazky
- zavazky z obchodného styku S5 292
- nevyfakturované dodavky 25 107
- zavazky vocCi zamestnancom 64 083
- zavazky zo socialneho zabezpecenia 15 680
- danové zavazky 55971




Ludské zdroje
- stav zamestnancov k 1.1.2015 35
- stav zamestnancov k 31.12.2015 35

4. Stratégia v dalSom obdobi

Spoloc¢nost planuje v nasledujucom obdobi zhodnocovat realizované
investicie vyuzivanim remeselnej zrucnosti svojich zamestnancov

a Spickovych technologickych zariadeni a vyrabat diela s vynikajucimi
uzitkovymi a estetickymi vlastnostami, ktoré dokazu uspokojit aj
narocnejsich zakaznikov.

V nepriaznivom obdobi si udrzat miesto na trhu zameranim sa na
strategickych zakaznikov a poskytovat im také riesenia v atraktivnych
cenovych relaciach, ktorymi sa dokazeme odliSit od konkurencie.

5. Obchodné ciele

Rozsirit ponuku, zvysit kvalitu a profesionalitu poskytovanych sluzieb.
Udrzat objem predaja na urovni dosiahnutej za rok 2015.

V Kysuckom Novom Meste, dna 19.2.2016

Jan Janis, konatel spolocnosti




